El6ljaroban

A hazai fels6foka szocialismunkas-képzések fejlesztésére vonatkozo, és az egyes iskolai
mihelyek altal menedzselt projektek mindig figyelemre méltd tevékenységeket jelentenek,
ezért a tapasztalatok megosztasa a szakmai kozélettel vitathatatlan és kotelezettség.

Néhany évvel ezeldtt zajlottak a TAMOP 5.4.4. C. szam alatt futd, a felséfoka szocialis
szakok fejlesztésére vonatkozd projektek. Ezek alapvetd célja egyszeriien fogalmazva a
képzés és a szakma (munkaerdpiac) kozotti viszonyrendszer és egyiittmiikddés javitasa,
fejlesztése. A kialakitott és megvalositott programok, az elinditott képzd- és tovabbképzd
kurzusok magatol értetédé modon képzésmaddszertani elemeket is beemeltek a projektekbe.

Kozismert, hogy a szocialismunkas-képzésben a hagyomanyosokon tal szamtalan, viszonylag
1j és mindenképpen korszerii, a didkokat a tanulds folyamatanak kozéppontjaba allito, az 6
aktivitasukkal kalkulald stratégiaval ¢és modszerrel taldlkozhatunk; igy példaul a
tapasztalatalapu tanuldssal, a kifejezetten motivalé kutato-felfedezd, a kooperativ, a
projektalapt, a reflektiv, a konstruktiv modszerrel, az informatika segitségét igénybe vevé e-
learninggel, open-learninggel, a mesterfok tanitas-tanuldssal (mastery learning) stb.

E korszeri modszerek a 20. szazad els6 felében él6 és dolgozd John Dewey amerikai
filozofushoz és oktataskutatohoz kothetok. Az & tevékenysége jelentés pedagogiai
paradigmavaltast eredményezett, amely lényege, hogy a ,mit tanulnak”-r6l a ,hogyan
tanulnak”-ra, a didkokra/tanulokra keriilt a hangsuly, azaz a tanulés tartalma helyett a tanulas
folyamata keriilt a képzés fokuszaba. A megkdzelitésvaltas kiillonosen fontos a
szocialismunkés-képzések tekintetében, mert Dewey 4allaspontja az interakciordl és a
kornyezetrdl, a reflexiordl és a tapasztalasrdl, valamint a kdzosségrol és a demokraciarol
nagyon hasonld volt a szocialis munkasok megkozelitéséhez.

A Visszatekintd rovatban most a Pécsi Tudomanyegyetem Kozosségi és Szocidlis
Tanulmanyok Tanszékén megvalodsitott projektnek egyik fontos tanulmanya keriil ujra
bemutatasra, amely a problémaalapt tanulas modszerének (problem-based-learning, PBL)
keérdéskorével és a szocialismunkés-képzésben alkalmazhatosagaval foglalkozik.

A duélis képzési forma Szocialis munka BA alapszakon torténd bevezetésének lehetdsége az
elmult idészakban széles korli vitdkat valtott ki elsésorban a szocidlismunkas-képzés
mihelyeiben, de orszagosan is, példaul az Iskolaszovetség keretében. Ugyanakkor néhany
képzodiskola vallalta bevezetését.

A Képzés rovatban két tanulmany foglalkozik e témaval. Az egyik nagyon helyesen a képzés
jelenlegi helyzetébdl indul ki, és ezt dsszeveti a vonatkozo munkaerdpiaci folyamatokkal, igy
e megkozelités mindenképp fontos a téma szélesebb tarsadalmi beadgyazottsaga tekintetében,
¢és ez egyik erénye is az irasnak. Késébb a dualis képzés definialasara vallalkozik, majd e
formanak a képzés képviseldi részérdl torténd fogadtatasarol szol. A masik tanulméany a
Szegedi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Karan a dudlis képzés
bevezetésével kapcsolatos projekt programjat, tevékenységeit és annak tapasztalatait mutatja
be részletesen. Elismerésre méltd a képzés soran fejlesztendd szakemberi kompetencidk
ujragondolasa és rendszerezése (ahogy egyébként ezt az alapszakok 2016. évi moddositott
képzési és kimeneti kovetelményei is megtették), és hogy ezt a képzés és a szakma képviseldi



kozotti jelentds parbeszédek és egylitt dolgozas soran alakitottak ki, igy tdgabb dimenzidba
helyezték magat a képzést.

A dualis képzés bevezetése a szocialismunkas-képzésbe azt az alapkérdést veti fel, miszerint
maga az iskolai keretek kozott folyod képzés a szakmai szocializacid csak egyik, néhany évig
tartd szakaszanak tekinthet6, ezért a szakember személyes szaktudasanak, kompetenciainak
kialakulasa és igazi, teljes értékii szakemberré valasa csak a végzés utan hosszu idejl
munkavégzés alapjan torténik meg, ezért célszerli nagyon dvatosan banni e képzési forma
elényeinek és hatranyainak meghatarozasakor. A dualis képz6folyamat egészén végighuzodo
intenziv gyakorlatok elvileg sok el6nnyel jarhatnak, de kérdések mégis felvetddnek: 1.
kialakitani, amelynek bizonytalansagai ¢és hianyossagai ismertek? 2. Mennyire tudnak a
vallalkoz6 szocidlis szolgaltatasok erre az 0j feladatra felkésziilni, mert a forrasok biztositasan
tal nyilvanvaloan sziikség lenne a szisztematikus képzésmetodikai felkészitésiikre is. 3.
Annak ellenére, hogy vélhetden a kivalobb tanulmanyi teljesitménnyel rendelkezé diakoknak
javasolhato e forma, mennyire fogjak birni a lényegében dupla terhelést, a teljes értéki
munkavégzést ¢és az iskolaszerii tanulast? A kérdések, dilemmak tovabb sorolhatok,
amelyekkel az Iskolaszovetség vonatkozo 2015. évi allasfoglalasa is foglalkozik, ezért
csatoljuk a két tanulmany utan.

A dualis képzési forma ugyan csak egy igen kis szelete a felsdoktatasnak (2020-ra az érintett
szakokon tanulé didkok csak 8-%-at érintené), a szocialismunkas-képzésnek még ennél is
joval kisebb, de feltétleniil fontos lesz a tovabbiakban a vonatkozd tapasztalatok
Osszegyljtése és alapos elemzése, az eldnydk és a hatranyok pontosabb meghatarozasa,
tovabba a kiilsé (dllamigazgatasi eljarasok) és belsé (adott iskola mihelye, vallalkozé
szocialis szolgaltatasok) feltételekre és forrasokra tekintettel.
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