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Az EGYENSULYBAN? — A munkaeré-piaci karriertdl a familiarizmusig cimi kotet 2015-
ben jelent meg a Debreceni Egyetemi Kiaddé gondozasaban, az ISBN 978-963-318-500-1
nemzetkdzi azonositoval. A konyv szerzdje R. Fedor Anita (a tovabbiakban: a Szerzd) a
Debreceni Egyetem Egészségiigyi Kar Tarsadalomtudomanyi Tanszék docense, a Debreceni
Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar Huméan Tudomanyok Doktori Iskola oktatoja.

A Szerz0 monografidjanak elkészitése sordn a szociologus, a szocidlpolitikus €s a
neveléstudomanyi gondolkodasmodot 6tvozve lehetévé teszi a multidiszciplinaritast, amely
kelloképpen felkelti az Olvasd érdeklodését ahhoz, hogy kézbe vegye a konyvet, s
figyelmesen elolvassa a leirtakat.

A kotet sajatossaga, hogy a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyére jellemz6é empirikus vizsgalat
eredményeit foglalja Ossze. Szabolcs-Szatmar-Bereg megye mint teriilet vizsgalata azért

fontos, mert e megye az Eszak-Alfold régioban helyezkedik el. A legtdbb mutaté szerint —



aktivitasi arany, foglalkoztatottsagi szint, bruttdé és nettd atlagkeresetek nagysaga, hatranyos
helyzetii gyermekek aranya stb. — az Eszak-Alfold régi6 a kedvezétlen helyzetii térségek kozé
tartozik, és az Eszak-Alfold régio megyéi koziil a legkedvezétlenebb helyzetben Szabolcs-
Szatmar-Bereg megye van.

A monografia révén az Olvaso képet kap a kisgyermekes n6k munkaer6-piaci részvételére
keretekrdl, jogi, pszichologiai, pedagdgiai, kozgazdasagtani és (csalad-, valamint nevelés)-
szociologiai szempontbdl egyarant. Ugyanakkor bepillantast nyer a Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében ¢l6 kisgyermekes anyukak Sszociodemografiai, szociokulturalis és gazdasagi
tényezoibe, valamint informaciokat szerez arrdl, hogy az itt €16 édesanyak atlagosan mennyi
ideig kivannak, és ténylegesen meddig tartozkodnak otthon gyermekgondozasi szabadsagon,
és ezt a ,szabadsagot” milyen tartalommal toltik meg mindennapjaik soran. ,,Csak”
gyermekneveléssel és haztartasi munkaval foglalkoznak, esetleg fizetett munkat (is) végeznek
vagy tanulmanyokat (is) folytatnak?

A Szerz0 kutatoi alapossagat és precizitasat jol szemlélteti egyrészt a konyv atlathatosaga,
a strukturdlt felépités megvaldsitasa a fejezetek és az alfejezetek hasznalataval, tovabba a
tobbszintli szamozas igénybevételével, masrészt a fejezetek és a hozzajuk tartozo tartalmak
koherens egymashoz kapcsolasaval.

A kotet nyolc fejezetre tagolodik, amelyeket harom {6 blokkba, azaz tematikai csoportba
lehet sorolni:

1. A Konceptualis targykorbe az Elméleti keretek, a Helyzetkép a nék munkaerd-piaci
jellemzdirdl és a termékenységrdl és A nok munkaerd-piaci jelenlétét és aktivitasat
alakito kozpolitikak elemzése ciml fejezetek tartoznak.

2. A kisgyermeket nevelo nok munkavallalasi attitidjét vizsgalo empirikus kutatds
bemutatasa, tovabba az Azonossdagok és kiilonbségek a kisgyermeket neveld ndk
munkaero-piaci visszatérésének a regionalis jellemzoiben elnevezésli részek az
empirikus vizsgalat 1épéseit, fazisait €s eredményeit részletezik.

3. Végkifejletként értelmezhetdk Az eredmények osszegzése, a Kovetkeztetések és a
Szcendriok cimii fejezetek.

Az elsO, Elméleti keretek megnevezési fejezetben a Szerzd azt részletezi tudomanyos
megfontolasbol, hogy a kozgazdasagi modellekben, a tarsadalmi téke elméletben, tovabba a
nevelés- és oktatasszociologiai kutatasokban hogyan jelenik meg a munkaeré-piaci
szerepvallalas és a gyermekvallalas 6sszehangolasa. Szakirodalmi hattér bevonasaval valaszt

keres arra a kérdésre, hogy , a kisgyermekes nék munkaerd-piaci dontéseinek milyen



motivacios hattere van, milyen megfontolasok alapjan dontenek és cselekszenek mint
gyermeket nevelé munkavallalok™ (R. Fedor 2015: 15).

A kovetkezo részben — Helyzetkép a nék munkaerd-piaci jellemzéirdl és a termékenységrol
— elsésorban a rendszervaltast kovetd id0szak munkaeré-piaci ismérveit ismerheti meg az
Olvaso az alabbi kérdések mentén: Hogyan jellemezhetd a gazdasagi aktivitas? Létezik-e
bérkiilonbség a férfiak és a ndk kozott? Milyen differenciak érvényesiilnek a
munkanélkiiliségi rata tekintetében? Az egyén gazdasagi aktivitasat, munkaerG-piaci
érvényesiilését meghatarozo iskolazottsagi szintben milyen tendenciak uralkodnak? Mindezek
mellett a Szerz6 megvizsgalja és részletezi a fertilitasra vonatkozo adatokat is, a
termékenység alakulasat, a teljes termékenységi aranyszam valtozasat, a gyermekvallalassal
kapcsolatos terveket és az azokra vonatkoz6 megvaldsulasokat.

A nék munkaerd-piaci jelenlétét és aktivitasat alakito kozpolitikak elemzése cimi fejezet f6
kérdésfelvetése, hogy melyek azok az eszk6zok, amelyek a kisgyermekes ndk
foglalkoztatasba vald be- vagy visszakapcsolodasanak nehézségeit enyhitik és javitjak mind
hazai, mind eur6pai unios viszonylatban.

A kovetkezd egységben, A kisgyermeket neveld nok munkavallalasi attitiidjét vizsgalo
empirikus kutatds bemutatdsa cimii részben a Szerzd azt vizsgalja meg — a kvantitativ
modszerek tarhazaba tartozo kérddivelemzési technikaval —, hogy a Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében €16, gyermekgondozasi szabadsagot kovetden a munka vilagaba mar visszatért
anyak (dolgozo anyak), és a jelenleg még gyermekiikkel otthon 1évé (gyeden/gyesen 1évo)
anyak attitiidjeiben milyen hasonlosagok ¢és kiillonbozoségek fedezhetok fel. Ennek a
kérdésnek a megvalaszolasaval kapcsolatban a Szerz6 kétvaltozos és tobbvaltozos statisztikai
eljarasokat is segitségiil hivott, amelyek modszertani ismereteirél és kompetenciairdl ad
tanubizonysagot. A modszerek segitségével sikeriilt azokat a hattértényezdket feltérképeznie
¢és beazonositania — életkori hatasok, munkaerd-piaci bedgyazottsag hatasa, statuszjellemzok,
csaladi életciklushatas, hazastars/€lettars jellemz6i —, amelyek Osszefliggésben all(hat)nak a
nék munkaeré-piaci visszatérésének szandékaval, a ,,munkakarrier” kialakitasanak
lehetdségével.

Az Azonossdagok és kiilonbségek a kisgyermeket nevel6 nék munkaerd-piaci
visszatérésének a regionalis jellemzdiben elnevezésii fejezetben a Szerzé érdeklédésének

kozéppontjaban a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei adatoknak a Magyarorszagra kiterjedd



kutatas® adataival torténd osszehasonlitasa all. A parhuzamba allitott eredmények ismeretében
azt allapitotta meg, hogy a két minta azonossagot mutat a gyerekvallalas és az iskolai
végzettség Osszefliggésének tekintetében, a csaladtamogatasi formak osztalyozasanak, a
munkaba allas motivacios tényezdinek és a gyermekgondozasi szabadsag optimalis hosszanak
megitélésében. Kiillonbséget — az orszagos és a megyei vélemények kozott — a parkapcsolatok
jogi formajaban és a n6k munkaer6-piaci visszatérésének id6zitésében talalt a Szerzo.

A koradbban mar végkifejletként definidlt Az eredmények Osszegzése, a Kovetkeztetések és a
Szcenariok cimii részekben a Szerzé egyértelmiien és kozérthetéen foglalja 6ssze kutatasanak
legfontosabb eredményeit, az eredményekbdl levont kovetkeztetéseket, tovabba azokat a
szakmapolitikai ajanlasokat, amelyek minden bizonnyal hozzajarulhatnak az anyak
munkaerd-piaci hatrdnyanak kezeléséhez.

Osszességében a kotet olyan multidiszciplinaris iras, melynek segitségével az Olvaso tobb
aspektusbol és szemléletmodbol megkozelitve szerezhet informaciokat a Szabolcs-Szatmar-
Bereg megyében ¢l0 kisgyermekes anyukdk munka vildgdba torténd visszatérésének a
racionalis kalkulacidjarol, a kettds kotddésti karrier kialakitdsarol (gyermek/csalad és/vs.
munka/jévedelem).

Mindezek értelmében a recenzens javasolja a konyv eredményeinek alapos tanulmanyozasat
¢s atgondolasat azoknak a férjeknek/tarsaknak, akik egyben édesapak is. Ajanlja nekik, hogy
a csaladon beliili szerepek egyenlébb megoszlasardl kérdezzék meg feleségiiket, mert ezzel

elésegithetik szamukra a csaladi és a munkaerd-piaci szerepek Osszhangjanak megteremtését.

A konyv megrendelheto a Debreceni Egyetem Egészségiigyi Kar Konyvtaraban, a kovetkezo

e-mailen: konyvtar@foh.unideb.hu

! 2005-ben az Echo Survey Szociologiai Kutaté Intézet orszégos adatgyiijtést végzett a gyermeket nevelé anyak

munkaerd-piaci lehetéségeirdl, amely kutatdsban a kutatas vezetdje Sziics I1diko volt.
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