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Vlasicsné Bocz Krisztina: Recenzid

a Boros Julianna szerkesztette Az iskolai szocidlis munka alapjai — oktatdsi segédanyag
iskolai szocialis munkasok, ovodai és iskolai segitok, pedagogusok és szocidlis képzésben
résztvevok és dolgozo szakemberek szamara cimi digitalis tankonyvhoz

A digitalis kiadvanyt olvasva az els6é, ami feltlinhet az olvasonak, hogy a szerkesztd célja az
iskolai és ovodai szocialis munka széles értelemben vett kontextusba helyezése, hiszen oly
sok teriiletr6l valogatta Gssze a szerzdket, ami kdzel négydimenzidssa teszi a képet, amit
kaphatunk errdl az igen Osszetett feladatkorrél. Az 0sszegytijtott tanulmanyok ¢és interjuk az
altalanos ¢és tagan értelmezett elméleti keret feldl haladnak az dvodai és iskolai segitd
tevékenység mindennapi gyakorlataig, képet adva annak sokszinliségérdl €s lehetdségeirdl.

Iskolai szocialis munkés hallgatoként a mindennapi praktikak és tevékenységek, protokollok
érdeklik a leginkabb a diakot, illetve az iskolai, 6vodai teriileten frissen elhelyezkedett
szakembert, hiszen ahhoz, hogy napi szinten reagalni tudjon az elé keriil6 helyzetekre,
esetekre, ahhoz szeretne azonnal j6 megoldasokat. Nos, mivel emberekkel dolgozé szakmarol
beszEliink, ezért kész receptekkel természetesen ez a kotet sem szolgal, de szamos esetleirast,
bevalt gyakorlatot mutat be, amibdl merithet a joérzékii olvaso.

A kotet elsd fejezete tagabb nézdpontbdl kivanja bemutatni az oktatds ¢és segités
Osszefiiggéseit, szemléleti keretet és tagabb nézOpontot kindlva annak megértésére, hogy
miért is fontos a tarsadalom szempontjabol, hogy tadmogatd oktatdsi rendszerben
nevelkedjenek fiataljai. Bemutatja az iskola esélyegyenldségre gyakorolt lehetséges hatasait,
mind pozitiv, mind negativ iranyban, ezzel is hangsulyozva jelent0ségét az egyén és a
tarsadalom viszonyaban. Bemutat olyan szemléleti keretet és modszereket, amelyekkel
elésegithetd a hatranyok lekiizdése, illetve a felmeriil6 problémak konstruktiv meg- és
feloldasa. Megismerhetjiik a pozitiv nevelési iranyzatot, a tamogat6 iskola modszerét, amely
nem bilinbakot akar felmutatni, nem vétkeseket keres, hanem lehetdséget ad a hibak
kijavitasara, mind a didk, mind a pedagogus oldalarél. Mivel parbeszédre épit, ezért olyan
egylittmiikodésen alapuld rendszer veszi korbe a fiatalokat, ahol megtapasztalhatjak valodi
képesseégeiket, realis énképet alakithatnak ki magukrol, és megtanulhatjak a konfliktuskezelés
eléremutatd modszereit, illetve azt, hogy hatassal lehetnek az dket érint6 tigyekre, ami felnott
életiik tudatos alakitasaban is nagy szerepet jatszhat majd.

Megismerkedhetiink tovabba a mediaci6 modszerével, ami hatékony vitarendezési,
konfliktuskezelési eszkdz lehet az oktatasi intézményekben dolgozd szakemberek kezében.
Az ismertetd szerzdje utal ra, hogy oktatési teriileten dolgozd segitd szakemberek szdmara
rendkiviil hasznos lenne ezen modszer elsajatitasa, mellyel nagyban hozzajarulhatnanak az
oktatasi intézmények didkjaikat megtartd, lemorzsolddast csokkentd, fejlodésiiket elésegitd
torekvéseihez.

A szerkesztd torekedett arra is, hogy olyan elméleti keretet és szemléletet nyujtson a
tanulmanyokon keresztiil, amely megkonnyiti az iskolai, 6ovodai segitoknek sajat szakmai
kompetenciahataraikat megfogalmazni, elhelyezni tevékenységiiket a gyermekvédelem
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rendszerében és az dvodai/iskolai segitd szakmai identitast kialakitani, ezzel megalapozta azt
a feladatat az iskoladban, 6vodaban dolgozoé szocidlis munkasoknak, hogy formaljak az adott
tantestiilet szemléletét, érzékenyitsék Oket a szocidlis, segitéi megkozelitésre. Fontos
kiildetése lehet az oktatdsi intézményekben dolgozd szocidlis szakembereknek, hogy az
informaciokért folytatott gyakori versengés szokasat az egyiitt gondolkodas, egyiittmiikodés,
teammunka hagyomanyava alakitsak, amibdl minden szakma és legfoképpen a tevékenységiik
koézéppontjat jelentd gyermekek profitalhatnak.

Kiilon tanulmany foglalkozik a roma kultira sajatossagaival, és a szocialis szakemberek és
pedagégusok szamara nélkiilozhetetlen specialis szociokulturalis ismeretekkel, amelyek
hianyéaban célt téveszthetnek a segitdi torekvések.

Olvashatunk a kotetben a hatranyos helyzet definialasarol az oktatasi intézményekben, illetve
a hatranyos helyzetli tanulok aranyanak teriileti megoszlasardl is. Ez segithet beazonositani
intézményeink érintettségét, és képet alkotnunk a rdnk mint adott térségben iskolai, dvodai
segitd tevékenységet ellatd szakemberre varo feladat nagysagarol.

Ahhoz, hogy tevékenységiinket el tudjuk helyezni a szamtalan, hétranyos helyzetii
csoportokat célzo szolgaltatasi palettan és hosszii tava céljat meg tudjuk fogalmazni
onmagunk szamdra is, megismerkedhetink a 2007-2032-ig feladatokat ¢és célokat
megfogalmazo ,Legyen jobb a gyermekeknek!” nemzeti stratégiaval ¢és az abban
megfogalmazott korai iskolaclhagyast és esélyteremtést célzo horizontalis és vertikalis
célkitizésekkel. A nemzeti stratégia lemorzsolddast csokkentd feladatai kozt az oktatasi
intézmények lehetdségei és az ott dolgozd szakemberek beavatkozasi irdnyai is kirajzolodnak.

Az éltalanos ¢és elméleti keretbdl a konkrét felé¢ haladva megismerkedhetiink a magyarorszagi
szocialis munka torténetével és modelljeivel, ami foként azért elengedhetetlen egy ilyen
tanulmanykdtetben, mert ezt az U munkakort nem csupan szocialis alapvégzettséggel
rendelkezd és szocialis teriileten tapasztalatokat szerzett szakemberek tolthetik be. Szdmukra
nélkiilozhetetlen a szocialis szakma alapvetéseinek megismerése, alapfogalmainak ¢&s
gondolkodasi kontextusdnak elsajatitasa, hiszen a szocialis szakma multiprofesszionalis
kozegben végzi feladatat, amit csak jol definialt kompetenciahatarok ismeretében tehet
hatékonyan. Szamos nehézség a napi munka sordn abbol adoédik, hogy sem a szocidlis
feladatokat ellaté szakember, sem a vele egyiittmiikodé szakmdak képvisel6i nem tudjak
pontosan feladataik és szakértelmiik hatarait, ezért olyan tevékenységekbe is belefognak,
amelyek meghaladjak szaktudasukat. Ezzel nem csupan laikus megoldasok sziilethetnek,
hanem nagymértékben veszélyeztetik Onmagukat, kitéve személyiségiiket a kiégés
kockazatanak.

Megismerhetjiik az iskolai szocidlis munka torténetét és a mai oktatdsi intézményekben
végzett szocialis munka alapjat képezé pécsi modellt is. Ezen modellrdl €s annak mindennapi
gyakorlatarol a modellt legjobban ismerd szerzotél olvashatunk, igy szamos szemléletbeli €s
gyakorlati praktikdval gazdagodhatunk altala, mind a gyermekekkel végzett tevékenységek,
mind a tandari karral és az iskolavezetéssel hatékony egylittmiikodés modjai tekintetében.

A fejezetbl nem maradhat ki a sziildkkel végzett munka sem, hiszen az iskolai feliileten
jelentkezd problémdk csak a gyermekek csaladjaival egyiittes erével orvosolhatok. Akkor tud
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hatékony lenni a gyermek iranyaban tett barmilyen jellegli beavatkozas, ha az 6sszhangban
van az otthoni elvarasokkal is. Gyakran nagyobb feladat szinkronba hozni a csaldd és az
iskola igényeit és elvarasait, mint a gyermekkel szoros kapcsolatot kialakitani. igy feltétleniil
tudatéban kell lennie a segitd szakembernek, hogy ezzel kiemelt dolga van, ha eredményeket
akar elérni.

A szocialis szakma alapfogalmai utan képet kaphatunk mar mikodé 6vodai, iskolai szocialis
segitd halozat tapasztalatait Osszegyljté tanulmanyokon keresztiil egy adott térség és
intézményrendszeren beliili konkrét feladatokrdl, protokollokrdl. Természetesen mint minden
ujonnan kialakitasra keriilo rendszernek, sziiksége van a folyamatos visszacsatoldsra a benne
dolgozok tapasztalataibol azaltal, hogy szdmtalan dilemmaval szembesiilnek miikodésiik
soran. Ezért is nagyszerli, hogy végigkovethetjiik egy friss rendszer kiépiilését, szamos
tapasztalatot és tovabbgondolni valét meritve beldle.

Kiilon fejezetet kapott a prevencids tevékenység, hiszen az oktatdsi intézményekben az
elsddleges cél a megeldzés. Nagy multra visszatekintd szervezet mutatja be prevencids
tevékenységei egy részét és annak fobb célkitlizéseit. Ezen példakon keresztiil kialakithatd
egy sajat intézményeinkben alkalmazhato prevencids foglalkozaspaletta, amely az adott
iskolai k6zdsség problémaira adhat valaszt.

A kotet bemutat olyan iskolan kiviili lemorzsolddast csokkentd, hatranyos helyzetii fiatalokat
tamogato szervezeteket, tanodakat, amelyekkel egylittmiikodésben hatékonyabbak lehetiink a
gyermekek iskoldban tartdsdban, iskolai eredményeik javuldsdban. Kiemelt ¢és
megkeriilhetetlen a roma fiatalok tamogatéasa, hisz hatranyaik kompenzalasaban sziikséges a
specialis szociokulturalis hattér ismerete, megértése, elfogadasa és specializalt segitdi tudas
alkalmazasa.

A segitd szakemberek gyakran feledkeznek meg sajat érdekeikrdl, sziikségleteikrdl, és ezért
azt 1s elfelejtik, hogy hatékony érdekképviselettel sajat jolétiikért tehetnek. Jelen kotetben erre
is felhivja a szerkeszté a figyelmet, bemutatva azokat a specialis szakmai érdekvédelmi
szervezeteket, melyekhez csatlakozva tehetnek onmagukért €s jobb munkafeltételeikért.

Szamos hiteles szerz6 mutatja be napi gyakorlatat kiilonbozd oktatasi intézményekben,
ezeken kiviil személyes interjuk révén betekinthetiink kiilonbozd nézOpontokba a kdzoktatas
kiilonboz6 szerepldi altal, igy minden olvas6 megtaldlhatja a szamara leghasznosabb
informaciokat, modszereket. Ez nagyban eldsegiti, hogy barmilyen teriiletet is kapjunk ebben
a munkakorben, ezen tanulmanykotet révén kozel minden kérdéslinkre talalhatunk
kapaszkodot vagy Gtmutatast abban, hogy merre is kell tovabb keresniink a valaszokat. Ehhez
az ajanlott irodalmak jegyzéke tovabbi segitséget ad a szakmai latokorét szélesiteni kivand és
a szakmai tevékenységére igényes olvasonak.

A kotet letolthet6 innen: http://szockepzes.hu/az-iskolai-szocialis-munka-alapjai/
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