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Négy, szocialis munka irant elkotelezett szakember munkajanak eredménye a most bemutatasra
keriil6 oktatast és tanuldst segité kézikonyv. A Szocialis Munkasok Nemzetkozi Szovetsége
(IFSW) altal 2024-ben kiadott kézikonyv segitségével a svajci modell vilagszerte adaptalhato,
illetve tovabb fejleszthetd. A modell a Bern University of Applied Sciences ,,International
Social Work in Context Programme” (Berni Alkalmazott Tudoméanyok Egyetemének ,,Szocialis
Munka nemzetk6zi Kontextusban) Szocialis Munka alapképzési programjanak fejlesztésein
alapul.

A kotet szerzoi teriiletiikon nemzetkozi hirnévre tettek szert. Legismertebb talan Rory Truell
neve, aki 2011 6ta a Szocialis Munkdsok Nemzetkdzi Szovetsége fotitkara, és aki aktivan
tamogatta a szocidlis munka oktatdsdnak fejlesztését, valamint a szocidlis munka globalissa
tételét a nyugati értékekkel harmonizald 6slakosok filozofidjanak beépitésével. Swetha Rao
Dhananka szintén a Szocialis Munkéasok Nemzetkozi Szovetségének egyik kiemelkedd tagja.
Pascal Rudin, mint az-IFSW miiveleti vezetdje, tobbek kozott IT-platformokat fejlesztett ki a
globalis elkotelezettség érdekében. Eveline Ammann Dula a Bern University of Applied
Sciences oktatoja. Kutatasi téméja kozé tartozik a szocidlis munka helyi, transznacionalis €s
globalis dimenzidi.

A kézikonyv azokra a valtozasokra valaszul sziiletett, amelyekkel napjainkban a szocialis
munka szembesiil, ¢s amelynek eredményeképpen a szocialis munka oktatasa 0j kihivasokkal
néz szembe. A program fejlesztdinek célja az volt, hogy globélis ismereteket épitsenek be az
oktatdsba. Abbol a felismerésbdl indultak ki, hogy a szocidlis munka nyugati és északi
modelljeit nem lehet vilagszerte hatékonyan alkalmazni. A szocidlis munka 2014-ben elfogadott
globalis definicidja emelte ki elsd izben az 6si tudas szerepét az emberek egymas kozotti €s
egymas iranti feleldsségében, és huzta ala a kozdsségek, valamint a szocidlis rendszerek
megerdsitésében jatszott fontossagat. A cimben idézett ,.En azért vagyok, mert te is vagy”, vagy
mas forditasban ,,Egy ember az emberek miatt lesz ember” (,,A person is a person because of
the people™) az afrikai dslakos filozofia szerint azt fejezi ki, hogy minden embert megillet a
tisztelet és gondoskodas, minden ember feleldsséggel tartozik a tobbi emberért.

A konyv célja a szocialis munka, mint globalis professzio bemutatasa. A globalizalt vilagban a
szocialis munka szdmara kihivast jelent kilépni a nemzeti keretekbdl. Amennyiben viszont a
szocialis munkat, mint globalis szakmat definidljuk, és a szocialis munka elveire, mint globalis
elvekre tekintlink, elmozdul a fokusz, tagul a 1atokdr, amely 1) perspektivakat nyithat a szocialis
munka helyi értelmezésében is. A szerzdk célja, hogy 6sztondzzEek az egyetemes értékekrol és
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A kézikonyv, csakugy, mint az alapjdul szolgalé modul, hét egységesen felépitett fejezetre
tagolodik. A tanuldsi célok meghatdrozdsa utdn a témakorok bemutatdsa kovetkezik,
kulcskérdésekre valaszt adod valogatott szakirodalom alapjan. Ezt kovetéen példak és
esettanulmanyok ismertetésére keriil sor, majd tovabbi kérdések kovetkeznek. A szerzok
minden fejezethez linkeket és irodalomjegyzéket allitottak Ossze. Végezetill az osztalytermi
vagy online tanitashoz kapcsolodo gyakorlattal zarul a fejezet. Azért, hogy az olvasok minél
sz¢élesebb rétegét megszolitsdk, minden fejezet magan viseli szerzdjének kézjegyét, hiszen
csakligy, mint az ir6i, az oktatoi stilus sem egységes, €s a szerzok remélik, hogy a kiilénb6zo
perspektivak és kommunikacids eszkdzok élvezetesebbé teszik az anyag elsajatitasat.

A szocialis munka, mint globalis szakma kontextusanak megértése érdekében a kézikonyv a
etikai alapelveinek és torténetének ismertetésével kezdddik (Rory Truell munkéja). Olyan
nemzetko6zi szervezetekkel ismerkedhet meg az olvas6, mint az Egyesiilt Nemzetek Szervezete,
amelyhez a szocidlis munka, mint globalis szakma kapcsolddik. A fejezetben a globalis szakma
kozponti irdnyvonalaba tartozé emberi és mas alapvetd jogok mellett bemutatasra keriilnek a
szocialis munka olyan konkrét megkdzelitései, mint az empowerment, a kozosségfejlesztés és
az 0ko-szocialis gyakorlatok.

A masodik fejezet (Eveline Ammann Dula) a posztkolonidlis elméletekbe vezeti be az olvasot.
A ,,posztkolonidlis” kifejezés jelentése: gyarmatositas utani iddszak, de a szerzd értelmezésében
a gyarmatosito struktarak j formakban valé folyamatos miikodését is magéaban foglalja. Hogy
mit jelentenek ezek az Uj struktirdk? A hatalom és az er6forrasok globalisan igazsagtalan
elosztasat, az Oslakosok kizsdkmanyolasat és a kulturalis asszimildlasra irdnyuld nyugati
jogelvek atvételét. Azért fontos ismerni a posztkolonidlis elméleteket, mert ezek ismerete €s
alkalmazasa révén lehet azonositani a kolonizaci6 Orokségeit, a civilizalt, miivelt,
technologiailag fejlett ,Mi” és az elmaradott, megmentésre szoruld ,,0k” elméletén alapuld
igazsagtalansagokat, amelyek hatdsai a mai napig érezhet6k. A nyugati és a nem nyugati
tarsadalmak mult- és jelenbeli viszonyainak ujrafogalmazasa sordn felsejlenek az 6sszefon6do
torténelmi szalak, kibontakoznak az erdviszonyok. Az Oslakosok tudasanak a szocidlis
munkaba vald integralasa 6sztonozheti a szocidlis munkésokat az Europaba érkezok tudas- és
szolidaritas rendszerének megismerésére.

A harmadik fejezet (Pascal Rudin) az Egyesiilt Nemzetek, az emberi jogok és a szocialis munka
Osszefonodasarol szol. Az ENSZ nagy szerepet jatszott a professzionalis szocidlis munka
elterjedésében, ugyanakkor az olyan tekintélyes szervezetek, mint a Szocialis Munkasokat
Képz6é Iskoldk Nemzetkozi Egyesiilete (IASSW), a Szociadlis Munkdsok Nemzetkdzi
Szovetsége (IFSW) és a Nemzetkozi Szocidlis Joléti Tanacs (ICSW) konzultacios statusszal
rendelkeznek az ENSZ-ben. Az ENSZ emberi jogi munkdja eldsegitette az emberi méltosag
fokozottabb tiszteletben tartdsat, és a kormanyok tetteikért vald feleldsségre vonhatdsagat. A
szocidlis munka az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatdban is rogzitett szocialis
igazsagossag €és emberi jogok elvein alapul. Az ENSZ és a szocidlis munka torekvései a
fenntarthato fejlédés eldmozditasa teriiletén és az olyan globalis kihivasok kezelésén, mint a
szegénység, az egyenlOtlenség és az éghajlatvaltozas is taldlkoznak. Az ENSZ békével és
biztonsaggal kapcsolatos munkéja sordn a szocidlis munkéasokat gyakran kérik fel, hogy



dolgozzanak egyiitt konfliktusok és erdszak altal érintett egyénekkel és csaladokkal. Az ENSZ
¢s a szocidlis szervezetek kardltve probaljak enyhiteni a humanitarius konfliktusok,
katasztrofak és egyéb valsagok altal érintett teriileteken ¢lok helyzetét. Természetesen az ENSZ
is kihivasokkal néz szembe, ugyanakkor vitathatatlan, hogy az ENSZ a 21. szdzadban is a
globalis kormanyzas és egylittmiikodés 1étfontossagu és nélkiilozhetetlen intézménye.

A harmadik fejezet kitér az emberi jogokkal kapcsolatos térvényekre is. Az emberi jogok
biztositjak, hogy minden egyén szabad ¢€s teljes ¢€letet ¢lhessen, hogy mindenkit egyenlden,
méltosaggal és tisztelettel kezeljenek, és egyuttal keretet biztositanak a nemzetek szdmara is
olyan jogi €s politikai mechanizmusok létrehozasahoz, amelyek biztositjadk az emberi jogok
tiszteletben tartasat és védelmét.

A negyedik fejezet (Eveline Ammann Dula) téméja az empowerment. Mivel rendkiviil
Osszetett, tobbszintli, komplex fogalom, nagyon nehéz magyarra leforditani. Képessé tevés?
Mire tesz képessé? Megerdsités? Mit erdsitiink meg? Vagy minket erdsit meg valamiben?
Felhatalmazéas? Mire adunk/kapunk felhatalmazast? Hasznaljuk az eredeti angol kifejezést. A
negyedik fejezet bemutatja a fogalom keletkezésének torténetét, segit értelmezni a felszin alatti
sokrétli és komplex jelentést, az afro-amerikai kultirdhoz, az elnyomottakhoz, a hatranyos
helyzetli kisebbségekhez valo viszonyat. Az empowerment kifejezést altalaban kézosséggel,
civil tarsadalommal kombinalva hasznaljak. Beszélhetiink az empowerment személyes,
szervezeti és kozosségi szintjérdl. Az empowerment cselekvoképességet €s befolyasolasra valo
jogot jelent, lehet ugy definidlni, mint az egyének szamara -elérhetd Iehetéségek
maximalizalasat.

Az 6todik fejezet (Swetha Rao Dhananka) a kozOdsségi munkéval és a kozosségfejlesztéssel
foglalkozik. A szerz6 amellett érvel, hogy mivel a szocialis munka oktatasaban az egyének
szintjére Osszpontositd €s a kozdsségi szintli valosaggal nem koherens eurdpai €s angol-
amerikai irdnyzatok a mérvadok, a szakembereknek meg kell taldlniuk a helyi értékekkel és
hagyomanyokkal 6sszhangban 1év6 beavatkozasi modokat.

A kozosségek miikodéséhez az identitds kialakulasat segité szimbolikusan fontos helyek,
kapcsolati halok, tarsadalmi téke és bizalom sziikséges. A kozosségfejlesztés f6 célja a
kozosségek autonom dontéshozatalanak segitése és a kollektiv cselekvésnek, a problémak
kollektiv megoldasanak eldmozditasa. A segitd szerepet betdltd szocidlis munkas feladata pedig
biztositani az egyenld feltételeket a sziikséges dontéshozatalhoz.

A szocialis munka torténetében fordulopontot jelentett 2021, mikor az ,,Ubuntu” sz6 hasznalata
megjelent a globalis szintéren. Az ,,Ubuntu”, mint filozofia, az igazsagossag, a felelosség, az
egyenldség, a kollektivitas, a koOlcsondsség, a szeretet, a tisztelet és hasonlo altalanos
életértekeken alapul. Az ,,Ubuntu” értékei a szocidlis munka gyakorlatdban nem korlatozédnak
csupan az afrikai orszagokra. Az ,Ubuntu” a tarsadalmi fejlédés filozofidja, amely
megerdsitheti a szocidlis munka elméletét és gyakorlatat a szocidlis védelem és a tarsadalmi
igazsagossag kozosségi rendszereinek tdmogatasara iranyuld globalis céljaiban.

A hatodik fejezet (Swetha Rao Dhananka) az 6ko-szocidlis munkat allitja kézpontba. A
kornyezet kozosségek jollétére gyakorolt hatdsa eredményeképpen a szocialisan sériilékeny
kozosségek kockazata a kornyezeti igazsagtalansag tekintetében egyre magasabb. A tarsadalmi-



gazdasagi ¢és Okologiai valsagok kozepette a szocialis szakma feleldssége bekapcsolddni
minden 6ko-szocidlis igazsagossagot tamogatd tevékenységbe, valamint keretet, eszkdzoket
biztositani a tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti kihivasok megértéséhez és kezeléséhez. A
szocialis munkasok nem hagyhatjak figyelmen kiviil, hogy a lakhatashoz, gyermekvédelemhez,
szegénységhez kapcsolodo tarsadalmi problémakat a kornyezeti kihivasok sulyosbitjak. A
fenntarthat6 fejlodési célok kormanyok és nemzetkozi szervezetek részvételével feliilrdl lefelé
iranyul6 megkdozelitéssel sziiletnek. A szocidlis munkasok alulrol épitkezve Iéphetnek
kapcsolatba kiilonbozé kozosségekkel, hogy kommunikalni tudjék igényeiket a dontéshozok
felé. Akozosségi szocialis munka hozzajarul a tarsadalmi toke, a reziliencia és az empowerment
szintjének noveléséhez.

A hetedik fejezet (Eveline Ammann Dula) tulajdonképpen az el6z0 fejezetek Osszefoglalasa,
lezarasa. A szocidlis munka, mint globalis szakma lehet6vé teszi a hatarokon atnyuld kihivasok
kozos kezelését, az egylittmitkddést €s kdlesonds megértést. Lehetdve kell tenni a hallgatok és
a gyakorlati szakemberek szamdra, hogy nemzetkdzi kontextusban ldssak szakmajuk
fontossagat, a hatalmi strukturakat, az egyiittmiikodés lehetdségeit. A fejezet konkluziodja, hogy
a szocialis munkanak, mint globalis szakmanak meg kell ismernie a kiiloénb6z6 nézépontokat
¢s modszereket a globalis kihivasok egyiittes megoldasahoz.

A kézikdnyv legfontosabb célja kilépni a szilk nemzeti perspektivakbol, hogy a szocidlis
munkat valoban globdlisnak és nemzetkdzinek lehessen tekinteni. Ennek érdekében meg kell
holisztikusabb ¢s befogaddbb tudasat, valamint egy 1j 6ko-szocialis perspektivat is ajanlatos
beépiteni a szocialis munka gyakorlataba.

A kézikonyv nyilt hozzaférésii, barki hasznalhatja, aki érdeklédik a szocialis munka, mint
globalis szakma irant. Azzal a nem titkolt szandékkal késziilt, hogy segitséget nyudjtson a
szocidlis munka oktatdsdhoz és a tanitdsi egységek nemzetkozi kontextusban vald
fejlesztéséhez. A fejezetek teljes kurzusként vagy tanitisi egységként is hasznalhatok. A
kézikdonyv az ismert szocidlis munka elméleteit és gyakorlatait az ,,Ubuntu” beépitésének
sziikségességét hangsulyozva kivanja globalis szintre emelni.

A témakoroket kovetden a szerzok a vilag minden részEébdl mutatnak be esettanulméanyokat. Az
irodalomjegyzékben szerepl6 cikkeket, olvasmanyokat roviden dsszefoglaljak, a linkek kozott
videok is szerepelnek. Az oktatéi munkat segitik a fejezetek végén talalhatd, a téma
legfontosabb gondolataival kapcsolatos, a fejezet feldolgozasat segitdé kérdések. Tanari
szemmel a fejezetek jol felépitettek, nemcsak segitik az oktatast, hanem megkonnyitik az oktato
munkdjat is.

Nem szabad egyetlen irdnyzatra sem azt mondani, hogy csak és kizarolag az a helyes és
kovetendd. Talan nem mindig konnyti kilépni a megszokott keretek koziil, de ha figyelembe
vessziik, hogy a szocidlis munka nyugati és Oslakos filozofidja is az egyéni és kozosségi
sziikségleteket tartja szem eldtt, akkor a nyugati szocialis munka rendkiviil széles tudasanyagat
Otvozni lehet az Oslakosok ember és természet kozotti kollektiv feleldsséget hangsulyozo
filozofidjaval, épitve a kulturalis sokféleség elfogadasara és tiszteletére.



