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Recenzio

Rainer B. Gehrig, Michal Opatrny, Birher Nandor és Klaus Baumann (2021):
Spiritualitas, etika és szocidlis munka cimii konyvérol

Az emberek spiritualitasa és a tarsadalmi valtozasok szoros Osszefiiggésben vannak. A
felgyorsult 21. szdzadban az emberek egyre inkdbb vagynak a belsé nyugalom és harmoénia
megteremtésére. A szocidlis munka sordn a munkavallalok egyre inkabb feszegetik a sajat
érzelmi hataraikat, ezért nagyon fontos, hogy a modern élet kihivésait le tudjak gydzni, illetve
vissza tudjanak térni a sajat belsd nyugalmukhoz, melyben a spiritualitds fontos szerepet
jatszhat. Az etika és a szocidlis munka szorosan Osszekapcsoldodnak, hiszen a szocidlis
munkasoknak szamos etikai kérdéssel kell foglalkozniuk a mindennapi gyakorlat soran. Az
etikai dilemmak gyakran felmeriilnek a szocialis munka gyakorlatdban, példaul abban, hogyan
kezeljék a konfliktusokat a kliensekkel vagy mas szakemberekkel, hogyan valaszoljanak az
erkolesi vagy jogi kérdésekre, vagy hogyan tartsdk meg a bizalmassagot a klienssel folytatott
kommunikécio sordn. Az etikai iranymutatdsok segitenek a szocidlis munkasoknak navigdlni
ezeket a nehéz helyzeteket, és biztositjak, hogy cselekedeteik dsszhangban legyenek a szakma
etikai normaival és értékeivel.

A Spiritualitas, etika és szocialis munka ciml konyv 2021-ben jelent meg. A szerkesztok Rainer
B. Gehrig, Michal Opatrny, Birher Nandor és Klaus Baumann voltak, a magyar nyelvre torténd
forditast Birher Nandor, Toth Anna és Kapitany Zoltan végezték el. A konyv négy részbdl all,
melyek fejezeteit mas-mas szerzo irta. Az elsd rész az alapvetd tudaselemeket foglalja magéba,
a masodik a Betekintés cimet kapta, mert betekintést nyujt a témaba, a harmadik a lelkiséggel
és etikaval kapcsolatos gondolatokat foglalja 0Ossze kiilonbozé tarsadalmi szintekre
vonatkozdan, a negyedik fejezet pedig a valogatott alkalmazasi teriileteket mutatja be. A mi
elején roviden bemutatdsra keriilnek a szerzOk, akik kozé tartoznak tobbek kozott: Klaus
Baumann, Birher Nandor, Daniela Blank, Rainer B. Gehrig, Emanuele Lacca, Brian Mcmanus,
Francisco J. Moya Faz., Aaron Munoz Devesa, Michal Opatrny, Maria Dolores Perefiguez
Olmo, Karel Simr, Véra Suchimelova.

A konyv cseh, spanyol, német és magyar egyetemek, illetve egy irorszagi ifjusagi szervezet
egytittmikodésével megvalosulo kétéves projekt eredménye. ,.4 konyv célja, hogy utmutatoul,
illetve tananyagkeént szolgaljon a szocialis munkdsok és mas olyan segito szakmak szamdara,
amelyek képviseloi kliensekkel foglalkoznak a dinamikus europai tarsadalmi, gazdasagi,
politikai, kulturalis és vallasi kornyezetben, a XXI. szazad elején.” (GEHRIG ET AL., 2021:1).
A kiadvanyt nyilt hozzaférésli posztgradudlis szintli tananyagnak szantdk a szerkesztok.
Feldolgozas szempontjabodl azt ajanljak, hogy az elsd rész fejezeteivel kezdjen az olvasd, mert
ez altal juthat olyan informaciokhoz, melyeket a szerkesztok sziikséges alapoknak tekintenek,



mig a tobbi fejezet feldolgozasat az olvaso érdeklddése alapjan javasoljak. A tovabbiakban a
fejezeteket mutatjuk be egyesével.

Az 1.1. fejezetet Michal Opatrny irta, melynek cime a Valldsi sokféleség és valtozatossag a
vilagi Europaban. Opatrny az olvasonak az ujévezred Europdjat mutatja be, melyet kulturalis
¢s vallasi sokszinliség jellemez. Hangstlyozza, hogy a sokféle kultura ¢és vallas talalkozasa,
akar europai vagy nem eurdpai eredetli kultarardl van szd, egyarant befolyéasoljak az emberek
életét, gondjait, dilemmait, illetve ellentéteit. Opatrny szerint a szocialis munkanak figyelembe
kell vennie az egyének kulturalis és vallasi hatterét és meglatasait, eszerint tovabbra is vilagi
keretek kozott kell miikddnie, figyelembe véve a fontossagat, illetve impresszidjat az eurdpai
vallasi sokféleségnek.

Az 1.2. fejezet Rainer Bernhard Gehrig irdsa, mely a Nézetek az emberrdl és a szocialis
munkarol cimet kapta. Gehrig a szocidlis munka hivatas értelmét mutatja be, azt, hogy az
emberekkel kapcsolatos gyakorlatokra és értékekre koncentralnak. Gehrig szerint a szocialis
munkasoknak reflexiv szemléletre van sziikségiik. A fejezet foglalkozik még tovabba az
emberfelfogasokkal, melyek megjelennek a szocialis munkéban, illetve azokkal a kérdésekkel,
amelyek azzal foglalkoznak, hogy kik vagyunk mi ¢és ezt a kérdést hogyan kell kezelni a
szocialis munkaban. Gehrig 6sszefoglalja még a gyakorlati szocidlis munka ismérveit, illetve a
szocialis munka tudas és képességdimenzidjaban az ember fogalmanak a sziikségességét.

A harmadik (1.3.) fejezet a Modszer és interdiszciplinaritas — etikai és spiritudlis szempontok a
szocialis munkdban cimet kapta és Klaus Baumann gondolatait foglalja 0ssze a témaval
kapcsolatban. Osszegzi a szocialis munkat, mint szakmat, illetve professziot, tovabba
attekintésre keriil maga a tudomanyag, illetve a szocidlis munka képzés célja. A fejezetben
taglalasra kerlil a szocialis munka interdiszciplinaris jellege, illetve kapcsolata mas
tudomanyagakkal. Az olvas6 megismerkedhet a Bernard Lonergan féle tudatos szandékossag
szintjeivel is.

A Lelkiség — a teologia és a szocialis munka interdiszciplinaris talalkozasainak esete az 1.4.
fejezet, melyet Rainer Bernard Gehrig irt. A tanulmany a teoldgia és a szocialis munka kozaotti
kapcsolatokat, valamint az interdiszciplinaris megkdozelités fontossagat vizsgalja. A fejezet
szerzdje a tudast, az attitidot és a képességet sorolja fel az alapfogalmak kozott. Ennek a
fejezetnek a célja, hogy hangsulyozza a lelkiség fontossagat, illetve interdiszciplinaris
eszmecserét nyisson meg a teologia és a szocidlis munka kozott. A fejezet hangstlyozza a
szocialis munka multidiszciplinaris jellegét. Ez a rész vizsgalja még a tarsadalomtudoményok
¢s a teoldgia kapcsolatat, tovabba elemzik azt Németorszagban, Csehorszagban ¢&s
Spanyolorszagban, illetve a szerz6 kiemeli a kozottiik 1évO parbeszéd fontossagat.

Az 1.5. fejezet Birher Nandor nevéhez kothetd €s A szocidlis munka és a jog, etika, vallas
normarendjei cimet kapta. Ez a rész a jog, az etika és a vallas kapcsolatat vizsgalo tanulmany,
mely kiemeli, hogy a fent emlitett teriiletek egyiittesen gyakorolnak hatédst a tarsadalomra.
Tovéabba a tanulmany célja, hogy olyan kérdésekre adjon valaszt, mint példaul: egy tarsadalmi
intézményben mi a szerepe az etikai kddexnek. Hangsulyozza tovabba a tanulmany a normak
szoros Osszefonddasat €s azok egylittes fontossagat a tarsadalomban, illetve kiemeli még
fontossagat is a szocialis munka és a menedzsment teriiletén. A szerzd a fesziiltségre ¢és a



konfliktusra is ramutat, melyet gyakran a normak kozotti jatszmak okoznak. Birher Nandor
Osszefoglalja a normarendszerek kapcsolati mintait is, mint példaul az etikai koédex, a
szabvanyok és mindségbiztositds, megfeleléskezelés, azaz compliance, nemzetkdzi jog,
természetjog, és emberi jogok.

A konyv masodik része a Betekintés cimet kapta, harom fejezetbdl all, melyek a téma
kiemelkedden fontos fogalmaira koncentralnak. A masodik rész elsé fejezetét (I1.1.) Michal
Opatrny irta és A4 szocialis munka elkotelezettsége a kliensek irant cimet kapta. A szerzd a
bevezetésben részletesen targyalja a kliensek iranti elkotelezettségét a szocidlis munkanak,
kiilon megemlitésre keriil az is, hogy az elkotelezddés kiemelkedd jelentdséggel bir a szakmai
etika szempontjabol is. Opatrny szerint a szocidlis munka a szakmaisag keretein beliil miikodik,
illetve az dllam és az egyes intézmények is szabalyozzak. Megemliti a spiritualitas és a szocialis
munka kapcsolatat is, mely szerinte fontos mind a szakemberek ¢€s kliensek életében egyarant.
A fejezet arra hivja fel a figyelmet, hogy a kliensek tisztelete és segitése a szocialis munka {6
célja, ezek kozben pedig szdmos etikai, szakmai és tarsadalmi kihivassal és nehézséggel kell
szembenéznilik a szocialis munkasoknak.

A spiritualitas fogalmai és elmélete a szocialis munkaban cimi fejezet (I1.2.) Michal Opatrny
¢s Rainer Bernhard Gehrig k6z0s munkdja. A fejezet arrdl szo6l, hogy a szocidlis munka
elméletében és gyakorlatdban hogyan lehet értelmezni és alkalmazni a spiritualitas fogalmat.
Az USA-ban nyitottabbak a spiritualitas és a szocidlis munka integralasara, mint Eurépaban. A
spiritualitds bevonasat a gyakorlatba akadalyozza a képzés hidnya és az etikai aggalyok. A
szerzOk azt 1s kiemelték, hogy a szocidlis munka kialakulasat befolyasoltak a segitd kultura
vallési gyokerei, illetve a szakma alapitdsanak kezdetén is jelen volt mar a spiritualitas. Opatrny
¢s Gehrig kiemelték, hogy egyre tobb kutatas tamasztja ald, hogy a spiritualitas €s vallas pozitiv
hatassal lehet az egyének mentalis €s fizikai egészségére, ezért fontos ezt a lehetdséget
kihasznalni a szocialis munkasoknak is.

AI1L3. 4 szocidletika fogalmai és elmélete a szocidlis munkaban cimii fejezetet Emanuele Lacca
irta. A szerzo ebben a fejezetben a szocialetika {6 fogalmait taglalja, illetve azok kapcsolatat a
szocialis munkaval. Ismerteti a szocialetika fogalmat, alapelveit és értékeit, illetve altalanos
kérdéseit. A fejezet 0sszefoglalja a szocidletika alapvetd értékeit és elveit, kiilonds tekintettel a
keresztény etikara, kiemeli az emberi 1€t teljességének megtalalasahoz vezeté harom 6 kérdést:
az ember igazi teremtdjét, valodi teljességét és az élet 1ényegének megvaldsitasat a vildgban. A
szerz Osszefoglalja még a szocidletika f6 feladatait is, illetve azok hatdsait a csaladra és a
munkara.

Alelkiséggel és etikaval kapcsolatos gondolatok a kiilonb6z6 tarsadalmi szintekre vonatkozoan
a harmadik rész, ez a legnagyobb terjedelmil része a konyvnek. Az elsd fejezete (III.1.) 4
kliensek lelkisége, a szocialis munkdsok lelkisége és a szervezetek szellemisége a vilagias
korban cimi fejezet, melyet Klaus Baumann irt. A szerzé az eurdpai demokrécidk vilagias
korszakanak kontextusaban mutatja be a szocialis munka klienseinek lelkiségével kapcsolatos
jelenségeket és kovetkezményeket. Baumann a vildgias eurdpai kdrnyezetben vizsgélja a
szocialis munkasok munkakapcsolatainak lelki aspektusait €s a szervezetek szellemiségének
kérdését, amelyre az Eurdpai Unid is hatassal van. A fejezet alapfogalmai kozott emliti a tudast,
a képességet €s az attitiidot. A tanulmany bemutatja, hogy a vallasos ¢és lelki szempontok



gyakran nem kapnak megfeleld hangsulyt a szocialis munkaban, noha a kliensek lelkisége
alapvetd fontossagu lehet az életmindség ¢s a lelki jolét szempontjabol.

A harmadik rész masodik (I11.2.) fejezete a Spiritualis értékelés a szocialis munkaban, melyet
Michal Opatrny irt. A szerzd szerint a tarsadalmi szolgéltatasokba és a szocialis munka
folyamatdba Osszevont lelkiség és spiritudlis értékek optimalizalast tesznek lehetové. A
fejezetben az olvasdé megismerkedhet az ¢lethelyzet értékelésének céljaval és folyamataval a
szocidlis munkaban, majd a szerzd részletezi a spiritudlis értékelés fogalmat és kihivasait,
kiilonos tekintettel az eurdpai kulturdlis kornyezetre jellemz6 problémdakra. Opatrny szerint a
szocialis munkaban a spiritudlis megkozelités a pszichologiai, bioldgiai és szocidlis dimenziok
mellett figyelembe veszi a lelki dimenzidjat is a kliensnek, melyet azzal magyaraz, hogy ez
utobbi is fontos lehet a kliens élethelyzetének megértésében, illetve kezelésében. A fejezetben
kitér a szerz6 arra is, hogy az egyes csoportok (példaul: idds kliensek, hajléktalanok, vagy
csalddon beliili er6szak aldozatai) esetében hogyan kell alkalmazni a spiritudlis értékelést,
melyben a szocialis munkéasnak kiemelkedden fontos szerepe van, példaul a személyes
felelosségét és szakmai fejlodését tekintve.

ATIL3. fejezet Emanuele Lacca irta, mely a Lelkiség és az etikus dontések cimet kapta. A szerzd
ebben a fejezetben a lelkiség és az etikus dontések kapcsolatat vizsgalja a szocialis munkéasok
tevékenységének keretében, szerinte a szocidlis munka sordn a hatékony munkavégzés
érdekében fontos a lelkiség és az etikai értékek Osszekapcsolasa. A fejezetben bemutatott
kilenclépéses etikai dontéshozatali folyamat segit az olvasdknak abban, hogy strukturaltan és
tudatosan dontéseket hozzanak a szocialis munka sordn, figyelembe véve a kliensek lelkiségét
¢és az etikai elveket. A szerzd szerint a spiritudlis értékelés segithet abban, hogy a szocialis
munkas és a kliens kozo6tti kapcsolat valodi legyen, és mindkettejliket egymas megismerésének
kozos célja vezesse.

Birher Néandor nevéhez kothetd az Egyhazi karitativ szervezetek és a szocialis teriilet
szabalyozasa cimii fejezet, mely a harmadik rész negyedik fejezete (I11.4.). A fejezetben arra
koncentral a szerz6, hogy kiilonbségeket mutasson be a hivatasos szocialis munka, a lelkiséggel
athatott hivatasos szocialis munka ¢€s a vallas altal iranyitott hivatasos szocialis munka kozott.
A tanulmany megkérddjelezi azt a kapitalista ideologiat, amely szerint a szegénység
megsziintethetd és mindenki gazdag lehet. A szerzd szerint, fontos, hogy az egyhdazi szervezetek
ne csak puszta arculatépitéssel és forrasgytijtéssel foglalkozzanak, hanem vildgosan ki kell
allniuk az alapértékeik mellett, €s batran kell kommunikalniuk azokat a tarsadalom felé, akar
konfliktust vallalva a liberalis vagy konzervativ politikai iranyzatokkal szemben. Hangsulyozza
a felebarati segitség fontossdgat és az emberek kozotti szolidaritdst, valamint ramutat a
tarsadalmi valtozasokra €s a caritas intézményesitett miikodésének kihivasaira a jovoben.

A TIL.5. fejezet A spiritualitds tamogatdasa a segité szervezetek strukturaiban cimet viseli,
melynek szerz6i Daniela Blank és Karel Simr. A fejezet a szocialis segitd szervezetekben
megvalosulod spiritualitdst targyalja, és két példat mutat be err6l Németorszagbol és
Csehorszagbdl, illetve célja az, hogy felhivja az olvasok figyelmét erre a témara a szocidlis
munka kontextusdban, és megnyissa a teret az elmélkedésre a szervezeti struktirak
szempontjabol. A fejezet részletesen targyalja tovabba még a spiritualitas és a diakoniai kultura



fontossagat és alkalmazasat a szervezetekben, kiilonOs tekintettel a karitativ és diakoniai
intézményekre.

I11.6. Vezetoi szerep a szocialis munka és a spiritualitas teriiletén cimi fejezetet Klaus Baumann
irta. A szerzO ebben a fejezetben a spiritualitas €és a szocialis munka folyamatos kapcsolatara
vilagit ra, illetve a vezetés kihivasaira. Baumann taglalja az etika €s a vezetés kapcsolatat,
tovabba az etikus vezetés alapelveit. A tanulmany oOsszefoglalja a vezetéshez sziikséges
kompetencidkat a szocialis munkéaban.

A konyv negyedik és egyben utolso része a Valogatott alkalmazasi teriiletek cimet viseli. ,, Azt
mutatja be, hogyan jelenik meg a spiritualitas és az etika témaja a szocialis munka példaként
bemutatott csoportjaiban és vonatkoztatdasi teriiletein.” (GEHRIG ET AL., 2021:2). A szerzd
szerint amikor az emberek elhagyjdk szdrmazasi helyiiket, akar gazdasidgi okokbol, akar
erdszak miatt, a migracio komplex jelenségek sorozatdt vonja maga utan, melyek sokféle
pszicho-spiritudlis  sziikséglettel jarnak, tovabba szerinte a szocidlis munkasoknak
interkulturalis kompetencidkkal kell rendelkezniiik ahhoz, hogy hatékonyan segithessenek a
migransoknak az 1 életiikkben vald elindulasban és az integracioban, mikozben tiszteletben
tartjak az egyéni és kulturalis kiilonbségeket. A szocialis munkasok fontos szerepet jatszanak a
migransok és a befogado kozosségek tamogatasaban és segitésében.

A Lelkiség, szocidalis munka és a nok szerepvallaldsa: a tarsadalmi valtozds eszkéoze cimii
fejezet (IV.2.) M? Dolores Perefiiguez Olmo €s Aaron Mufloz Devesa nevéhez kothets. Ez a
rész nagyon részletesen €s érzékenyen elemzi a ndkkel szembeni tarsadalmi erdszak kiilonb6z6
formait és az ezekbdl fakado tarsadalmi szenvedést. Fontos hangstlyozni, hogy a szocialis
munka nemcsak egy gyakorlati szakma, hanem egy tudomdnyos diszciplina is, amely a
tarsadalmi igazsagossagot €és az emberi jogok tiszteletben tartasat helyezi eldtérbe. A fejezet
kiemeli a szocidlis munkasok felelosségét a ndk felhatalmazasdban és felszabaditasaban,
valamint a tarsadalmi valtozas eldsegitésében.

A negyedik rész harmadik fejezete (1V.3.) a Spiritualitas és mentdlis egészség cimet viseli,
melyet Francisco Jos¢ Moya-Faz és Klaus Baumann irt. Ez egy nagyon részletes és atfogo
bevezetés a pszicholdgia, a mentalis egészség €s a kapcsolddo témak vilagaba. Az irds alaposan
elemzi a pszicholdgiai és mentdlis jelenségeket, valamint azok Osszefiiggéseit a testi, érzelmi
és kognitiv dimenziokkal. Emellett kiemeli a spiritudlis dimenzi6 fontossagat és szerepét az
emberi életben és mentalis egészségében. Részletesen targyaljak az ongyilkossag témajat,
hangsulyozva annak rejtélyét és tarsadalmi, valamint etikai kovetkezményeit.

Brian McManus irta az Ifjiisdgi munka és spiritualitds Irorszdgban cimii fejezetet (IV.4.). A
tanulmany az ifjisagsegitok és szocialis munkasok kapcsolataval, a spiritualitassal és vallassal
foglalkozik [rorszagban. Szamos tényezét érint, beleértve a tarsadalmi valtozasokat, a
kormanyzati politikdkat és az ifjusdgi munkaszervezetek belsd miikodését. Az iras ramutat arra,
hogy az ifjusagsegitéknek kiilonleges figyelmet kell forditaniuk arra, hogyan kezelik és segitik
a fiatalokat ezen a teriileten.

Az utolsé el6tti IV.5. fejezetet Véra Suchomelova és Francisco José Moya-Faz irta és a Lelkiség
az idoskorban cimet viseli. A fejezet egy atfogd bevezetést nytjt az idés korral kapcsolatos
pszichoszocialis valtozasok és az iddskori spiritualitds témakorébe. Az iras kifejti, hogy az



oregedés nem csupan fizikai folyamat, hanem szdmos pszicholdgiai, szocidlis és lelki
valtozéssal jar egyiitt. Az id6s kor kihivasaira és feladataira valo reflektalas mellett a szoveg
hangsulyozza a spiritualis dimenzié fontossagat az iddsek életmindségének fenntartdsdban és
javitasaban. A szerzOk részletesen kifejtik az iddskori spiritudlis fejlédés elméleteit és
modelljeit, hangstlyozva annak fontossagat az egyén életutjanak minden szakaszaban.

A konyv utolsé (IV.6.) fejezetét Michal Opatrny irta és a Vallas és spiritualitis a
kozosségfejlesztés folyamataban cimet viseli. Az irds atfogdan bemutatja a kozosségfejlesztés
alapelveit és megkozelitéseit, felvazolva annak fontossagat a szocidlis munkdban és a
tarsadalom fejlodésében. A szerzd ramutat arra is, hogy az egyhazkozségek és gyiilekezetek
szerepe a kozosségfejlesztésben még nagyobb lehetne, ha az egyhazak felismernék tarsadalmi
szerepliket és szolidaritdsukat a telepiilésen. Tovabba a konfliktuskezelés fontossagara is
felhivja a figyelmet a vallasi csoportok kozott, és hangsulyozza a megbékélés és a kdlesonods
tisztelet keresésének jelentdségét.

A spiritualitds és a szocialis munka kapcsolata mély, sokszinii, szamos teriileten és modon
érintik egymast. Hasonldsagukhoz tartozik példaul, hogy mind a ketté az értékekkel és az
etikaval is kapcsolatban allnak. A spiritualitds gyakran eréforrasként van jelen az emberek
¢letében, mely segitheti a szocidlis munkasok kliensekkel torténd munkéjat. A modern
tarsadalmakban figyelemre mélto a spiritualitds és a szocialis munka kapcsolata, ahol a szociélis
munkéasok megértik, hogy a spiritudlis eszk6zok nagy mértékben segiteni tudjak a munkéjukat.
A spiritualitds és a szocidlis munka taldlkozdsa nemcsak az egyéneknek, hanem a
tarsadalomnak is lehetdséget ad arra, hogy mélyebb ¢és fenntarthatobb kapcsolatokat épitsenek,
¢€s a kozosségi tdmogatas erejével egyiittmiitkodjenek a pozitiv valtozasok eléréséért. Az etika
¢s a szocialis munka kapcsolata alapvetd fontossagu a szakma hitelessége €s hatékonysaga
szempontjabol. Az etikai elvek betartdsa segit abban, hogy a szocialis munkasok fenntartsak a
klienseikkel szembeni bizalmat, illetve eldsegitsék a pozitiv valtozast €s fejlodést az emberek
¢letében ¢és a tarsadalomban.



