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Absztrakt

Pélyavalasztasa soran sok keresztény hallgato taldlja a szocialis munkat vallasos hitével
Osszeegyeztethetonek. De nem sok 1d6 kell ahhoz, hogy szocialis munkas képzésiik soran ezek
a hallgatok elkezdjék felismerni a sokrétli fesziiltséget, ami a vallasos hitiik, a szolgalatok
lelkiilete és a szocialis munkas hivatas vilagi értékei kozott mutatkozik. Ebben a tanulméanyban
szeretném koriilirni, vagy pontosabban ujbdl bevezetni az elhivas vallasos modelljét, ahogy azt
a keresztény szocialis munkdsok haszndljdk manapsag, és hasznaltak a multban, hogy
Osszekdssék a keresztény hitet a professzionalis szocialis munka gyakorlataval.
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Abstract

In making a carrier choice, many Christian students find the social work profession a
good fit with their religious faith. Many specifically relate their faith to their choice of social
work. Buti t doesn’t take long in their social work studies for these students to begin to
recognize the complex tensions between religious faith, agency auspices, and the secular values
of the social work profession. My intent in this paper to explain, or more accurately to
reintroduce, the religious model of calling as used by Christian social workers, past and present,
in linking Christian faith and professional social work practice.
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Palyavalasztasa soran sok keresztény hallgat6 talalja a szocialis munkat vallasos hitével
Osszeegyeztethetonek. Példaul, abban a szocialis munka képzési programban, amelyben ¢én is
tanitok, megkérdezziik a leendd hallgatokat, miért is valasztjak a szocialis munkas hivatast. Mi
motivélja dket a tudomanyteriiletre valo belépéskor? A kérdésre adott valaszok némelyikében
megjelennek a szocidlis szolgaltatasokkal, szocidlis munkés szerepmodellekkel kapcsolatos
korabbi tapasztalatok, de szinte valamennyiben eldkeriil az emberek szolgalatara vonatkozo
tobbeé-keveésbé erds vallasos indittatas.

Sokan kozvetleniil kapcsoljak Gssze hitiiket a szocidlis munkas palya valasztasaval,
valami ilyesféle magyarazattal: olyan emberekként, akik élvezik Isten szeretetét, szeretnék ezt
a szeretetet megosztani a szegényekkel, kiszolgaltatottakkal ¢€s sziikséget szenvedodkkel,
valamiféle segitségre szorulokkal. E hallgatok koziil néhanyan ugy gondoljak, hogy
keresztényként egyhazi szervezetnél kell majd dolgozniuk, mig masok olyan intézményeknél
kivannak dolgozni majd, amelyeknek nincsen egyhdzi kotdédése, hanem részei a sziikséget

! Hugen, Beryl (2008) "Calling: A Spirituality Model for Social Work Practice,” In: Hugen, Beryl — Scales, T.
Laine ed. Christianity and Social Work, Readings on the Integration of Christian Faith and Social Work Practice.
Third edition, North American Association of Christians in Social Work, Botsford, pp. 29-42.



szenvedOk iranti allami feleldsség joléti intézményrendszerének. Az ilyesféle kiillonbségektol
eltekintve szinte valamennyitiket érdekli, hogy miképp egyeztessék Gssze tjonnan valasztott
hivatasukat a hitiikkel.

De nem sok id6 kell ahhoz, hogy szocialis munkas képzésiik soran ezek a hallgatok
elkezdjék felismerni a sokrétii fesziiltséget, ami a vallasos hitiik, a szolgalatok lelkiilete és a
szocialis munkas hivatas vilagi értékei kozott mutatkozik. Ez a felfedezés nem meglepd; a
szocialis munka mindenekel6tt vilagi professzid. Idénként a hallgatok ugy latjak, hogy a
szocialis munkés hivatas felettébb kritikus a vallassal szemben, sét gyanakvoan tekint
mindenkire, aki a masok segitésének vallasos indittatasat hangoztatja.

Ez az érzelem érthetd, mivel az elmult 6tven évben a szocialis munkas professzid
egyszerien figyelmen kiviil hagyta a wvallasos nézOpontot, elfogadta a szent és profan
elkiilonitésének elvét. A vallast egyre inkdbb olyannak tekintették, aminek nincs kiilonds
mondanivaldja vagy fontossdga a mindennapi szakmai gyakorlat szamara. Ezen attitiid miatt a
kurrens szakmai irodalom nem sok segitséget nytjt a hallgatoknak ahhoz, hogy sikerrel
integraljak vallasos hitliket és szakmai gyakorlatukat. Ironikus tény, hogy a szocialis munka,
ami onértelmezése szerint a ,teljes személyiséget” a kornyezet egészében tekinti sajatos
gyakorlati fokuszanak, ily hosszt ideig elhanyagolta az élet vallasos dimenzidjat.

Nem csak a hallgatok jonnek tovabbra is vallasos motivacidval, de a szocidlis munka
torténetileg is nagyrészt a vallasos hitben gyokerezik (DEVINE, 1939). A szociélis munka a
zsido-keresztény hagyomanybol, vallasos emberek emberbarati és szolgalati torekvéseibol
keletkezett és novekedett fel. Ahogy Leiby (1985) megjegyzi, a bibliai parancs, hogy szeressiik
Istent és a felebaratunkat, mint 6nmagunkat, kozvetleniil lefordithat6 a szocialis szolgaltatasok
moralis feleldsségének érzetévé. Ahogy a szocidlis munka a 20. szdzad folyamén
szekularizalddott, a szolgéltatds korabbi vallasos értelmezéseit és modelljeit a természetes
jogok, a haszonelviiség ¢és a humanista ideoldgia doktrindival helyettesitették. A jotékonysag
és filantropia torténetében meglehetdsen 0j fejlemény, hogy az emberi sziikségletekkel a
vallasos motivumoktol €s modszerektdl elvalasztva foglalkozunk. Elddeink jo része szamara az
a gondolat, hogy egy szekularis professzio foglalkozzon az emberi szenvedésre adott valasszal,
megehetdsen ellentmondasosnak és zavarba ejtdnek tlint volna. Sokuk vallasos indittatasbol
tevékenykedett, €s hitét a szocidlis munkds hivatason keresztiil fejezte ki, Istentdl kapott
elhivasnak tekintette sziikséget szenvedd testvéreinek szolgalatat. Azzal a felfogassal, hogy a
szocialis munkat elhivasnak, hivatadsnak tekintették, formalis kapcsolatot teremtettek valldsos
hitiik és szocialis munkas gyakorlatuk kozott.

Mit is jelent a szocidlis munka, mint elhivas? To6bb tanulmany foglalkozott a
kozelmultban az elhivas vagy hivatds e ,,régimodi” fogalmaval, érzékelve ennek hatdsat és
értékét a mai szocidlis munkasok gyakorlataban (GUSTAFSON, 1982; REAMER, 1992).
Mindazonaltal ezek a szerzOk lényegében megkisérelték az elhivas vallasi fogalmat szekularis
modon hasznélni. Annak érdekében tették ezt, hogy a professzid szamara moralis célt adjanak,
azzal szemben, amit az Onérdekre vald Osszpontositasnak tekintettek az egyre inkéabb
professzionalizalodott, specializalodott és biirokratizalddott szocialis munkas gyakorlatban.

Ebben a tanulmanyban szeretném koriilirni, vagy pontosabban 0jbdl bevezetni az
elhivas vallasos modelljét, ahogy azt a keresztény szocialis munkésok hasznéaljadk manapsag, és
hasznaltak a multban, hogy 0sszekdssék a keresztény hitet a professzionalis szocidlis munka
gyakorlataval. A modellnek mind vonzerejét, mind hatranyait targyalni fogom. Célom nem



csak az, hogy segitsek a szocialis munkéasoknak e modellt megérteni és az ezzel kapcsolatos
félreértéseket elvetni, hanem igyekszem segiteni Oket abban, hogy jobban atlassak a
mindennapi gyakorlat spiritualitisanak tagabb kérdéseit, és ezen beliill mas spiritualis
kérdést vetnek fel. Az elhivas modelljének bemutatdsa ugyanakkor elénk tarja vallasos
indittatasbol dolgozd szocialis munkas elddeink (akik igen szamosan vannak) nézdépontjat és
irasaik fontos hozadékait, melyekkel hozzajarulhatnak a spiritualitas és szocidlis munka
integracidjarol szolé jelenkori szakmai vitakhoz.

Vallas, hit és spiritualitas

Miel6tt az elhivas modelljét targyalni kezdenénk, hasznos meghatdroznunk, mit is
értiink a spiritualitas. a vallas, a meggy6zddés (belief) és a hit (faith)? fogalman. Régen
kiiszkodik szakmank ezekkel a definiciokkal. A dilemma kdzéppontjaban az a kérdés all, hogy
miképp lehet visszailleszteni a valldsos vagy spiritudlis tartalmat egy olyan professzioba, amely
tuljutott a kordbbi sajatos szektds kotddéseken és ideoldgidkon, magdba olvasztott eltérd
tudasforrasokat, értékeket és készségeket, tovabba miképp lehet a spiritudlisan a kordbbinal
lényegesen sokrétiibb klienttra sziikségleteire valaszolni. Errél a dilemmardl szolva Siporin
(1985) és Brower (1984) a spiritualitds olyan felfogasa mellett érvel, mely magaba foglalja a
vallasos és nem valldsos megnyilvanuldsok széles tarhazat, a spiritualitds olyan inkluziv
értelmezésével, ami a szocialis munkasokat képessé teszi arra, hogy mind a sajatos vallasi
intézményen ¢és ideologian beliill, mind azon kiviil reflektaljanak klienseik sziikségleteire.

Ebbdl kiindulva Canda (1988a, 1988b) tovabbfejlesztette a szocialis munka szamara a
spiritualitas harom alkotdelemét azonositotta: az értékeket, a hiteket és a tevékenységeket,
melyek ,,mind arra 6sztonzik az embereket, hogy keressék az értelem és cél érzetét az 6nmaguk,
mas emberek, a targyi és természeti kornyezet, valamint az Gnazonossaguk alapja kozotti
kolesonos fliggdségen alapuld kapcsolatok kontextusaban” (CANDA, 1988a, 43).

Ugyanigy James Fowler — akit inkabb a hit fejlddésérdl alkotott modelljérdl ismeriink —
munkdja is fontos adalékokkal szolgalhat. Fowler (1981) megallapitja, hogy az ,.,emberi
torekvés a transzcendenssel valo kapcsolatra” nem a vallas vagy a meggy6zddés (belief) hanem
a hit (faith) megértésének kulcsa (p. 14). Fowler szerint — aki a vallastorténész, Wilfred Smith
gondolataira épiti elméletét — a vallds ,,a hagyomanyok halmaza”, ami a multban élt emberek
hitének kifejezddése (p.9.). A hagyomanyok halmazaba olyan elemek tartoznak, mint ,,az
irasok, szdjhagyomanyok, zene, hitvallasok, teologiak”, és igy tovabb. A meggydzddés (belief)
,,bizonyos eszmék képviselete” vagy ,,a kijelentésekkel valo egyetértés” (p.13). A hit (faith)
kiilonbozik mind a vallastél, mind a meggydzddéstl. Fowler a hitet elkdtelezettségként irja
le: ,,az akarat igazodéasa a transzcendens értékrdl €és erérdl alkotott elképzeléshez, a végso
tigyiinkh6z” (p.14). Az egyén elkotelezi magat a tudott vagy tudomasul vett mellett, életét és
jellemét ez az elkotelezddés formalja lojalissa. A hit ilyen meghatarozésa szerint a hit az emberi
élet univerzalis jellemzdje, feltlinden hasonl6é mindeniitt és minden vallasi tradicidoban.

2 A szerzb elkiiloniti a ,,belief” és a , faith” fogalmat. Bar mindkettd hitet jelent, de a ,belief” jelentései kozott
szerepel a meggydzddes, illetve olyan vélekedésekre is vonatkozik, melyeknek nincs kdze a vallashoz és a
spiritualitashoz; mig a ,,faith” kevésbé konkrét, kdzelebb all a mi (vallasos) hit fogalmunkhoz. (a fordit6)



Mit tartalmaz tehat a hit? Fowler harom komponenst nevez meg a hit tartalmaként. Az
elso Osszetevot az értékkozpontok jelentik: ,,az ligyek, kérdések vagy személyek, akik tudatosan
vagy tudattalanul a legértékesebbek szamunkra”. Ezeket imadjuk, ezek ,,adnak értelmet az
¢letiinknek” (p. 277). A hit masodik 0sszetevOjét a erdrdl szolo elképzelések adjék: ,,az erd,
amellyel 6sszhangba keriiliink, hogy megtartson az élet veszélyei kozepette” (p. 277). Ezek az
erok nem sziikségszertien természetfelettiek vagy transzcendensek. Végiil a hit magaba foglalja
a tanito torténeteket, amelyeket magunknak mondunk, és amelyekkel mi értelmezziik az
eseményeket, amelyek hatdssal vannak az é¢letlinkre, és amelyek segitségével valaszolunk
ezekre”. Tanito torténeteink felfedik, hogy mit tekintiink alapvetd igazsadgnak, azaz ,,az értelmes
¢let kozponti eldfeltételének™ (p. 277).

Mind Fowler, mind Canda a spiritualitas és hit targyalasakor kiemeli ezek mindent
atfogod természetét az egyén életében. A hit vagy a spiritualitds nem az élet egyik elkiiloniilt
dimenzidja vagy sajatossaga, hanem inkabb a teljes személyiség orientacioja. Ennek
megfelelden a hit alkotoelemei, azaz az értékkdzpontok, az erérdl szol6 elképzelések és a tanitd
torténetek (FOWLER, 1981) és a spiritualitds, azaz az értékek, meggy6zddések és
tevékenységek (CANDA, 1988) gyakoroljak a ,strukturalé hatalmat” az életiink folott,
formalva jellemiinket és tevékenységiinket a vilagban, beleértve ebbe a munkankat. A hitet és
a spiritualitdst itt a vallas lényegeként hatarozzuk meg. A hit és a spiritualitds keresztény
vallasos jelentést nyer, amikor az értékkdzpontok, az erdrdl szolo elképzelések és hitiink tanito
torténetei, melyek az értelem és cél keresésének kdzponti mozgatoi, a keresztény hagyomany
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keresztény vallasi felfogasat a spiritualitas és hit ezen inkluzivabb keretében fogom bemutatni.

Elhivas a gyakorlatban

Talan a legjobb modja annak, hogy megértsiik az elhivas vallasi koncepcidjat, ha egy
példaval kezdjiik. Robert Coles The Call to Service (Elhivas a szolgdlatra) (1993) cimii
konyvében beszél egy hatéves fekete kislanyrol, aki az 1960-as évek elején részt vett az iskolai
szegregacio megsziintetésében az USA déli allamainak egyikében. Az elsGosztalyos Tessie-t,
aki minden nap szembesiilt a dithodt és fenyegetd csdcselékkel, szovetségi tigynokok kisérték
az iskolaba. A tomeg csaknem minden nap tragar litanidval iidvozolte. Tessie anyai nagyanyja,
Martha volt az a csaladtag, aki rendszerint elengedte a kislanyt reggel az iskolaba, majd fogadta,
amikor onnan hazajott.

Coles leirja, hogy egy reggel Tessie nem akart iskoldba menni, kijelentve, hogy
faradtnak érzi magat, mert megcsuszott ¢és elesett jaték kozben egy kozeli udvarban, és
nehézségei vannak a jelenlegi helyettesitd tanitoval. Tessie kérte nagyanyjat, hogy ne kelljen
aznap iskolaba mennie, hadd maradjon otthon. Nagyanyja azt valaszolta, hogy ez rendben van,
ha Tessie tényleg azért nem akar iskoldba menni, mert rosszul érzi magat, de ha inkabb
kedvetlen, semmint beteg, akkor ez mas dolog. A kovetkezoképpen folytatta:

Ez nem egy leanyalom, gyermek, én tudom, Tessie, elmenni ebbe az iskolaba. Szent

Isten, ha csak odamehetnék az iskola elé veled, és megallnék ott, és magamhoz hivnam

azokat az embereket, és olvasnék nekik a Bibliabol, és megmondanam nekik,

figyelmeztetném Gket, hogy O itt van, Jézus, és figyel mindannyiunkat, és nem érdekes,
hogy ki vagy, és milyen a borod szine. De én itt maradok, és te elmész, és a mamad, meg

a papad nagyon koran kell elhagyja a hazat, és csak szombaton és vasarnap latnak téged



mielott a nap utazasanak feléhez ér. Tehat nem én vagyok, aki megmondhatja neked,

hogy menj, mert én itthon vagyok, és nézem a televiziot, és takaritok és fozok, amig te

ezek kozott a népek kozott jarsz. De azt mondom neked, hogy te nagy szivességet teszel
nekik; szolgalatot teszel nekik, egy nagy szolgdlatot.

Latod, gyermekem, neked segitened kell a jé Istennek az O vildgaval! O ide
helyezett minket, és kéri, hogy segitsiink neki. The a McDonogh Iskolahoz tartozol, és
eljon majd a nap, amikor mindenki tudni fogja, még ezek a nyomorult népek is — Uram,
én imadkozom értiik! — ezek a szegény, szegény népek, akik kitivoltik a tiidejiiket ellened,
hogy te egy vagy Isten népébdl. O a kezét rad helyezte. O elhivott téged, elhivott
szolgdlatra, az O nevében! Mind ott az emberek az utcan. (p. 3-4)

Késébb Coles megkérdezi Tessie-t, hogy értette-e, mit jelentett, amikor a nagyanyja azt
mondta, hogy ,,szolgalatara kell lennie azoknak az embereknek az utcan”. O ezt vélaszolta:

Ha csak azt nézed, hogy mit varnak toled, mit tegyél, akkor odajutsz, oda, ahova el

akarsz jutni. Az iigynékok azt mondtdk: ,, Ne nézz rajuk, csak jarj, magasra tartott fejjel,

és elorenézve!” A nagymamam mondta, hogy ott van Isten, O is nézi, és nekem
emlékeznem kell arra, hogy amit teszek, segitség neki, és ha te szolgalod Ot, akkor ez

fontos. Es én probaltam. (p. 4-5)

A magja annak, amit Tessie tanult, hogy szamdra a szolgdlat azt jelenti, hogy szolgal,
¢és nem csak azoknak, akiket ismer €s szeret, vagy akar szeretni. A szolgalat szovetség magaval
az Urral azoknak a javara, akik nyilvanvaloan baratsagtalanok. A szolgalat nem egy szakma
vagy valami olyasmi, ami kielégit egy pszicholdgiai sziikségletet, s6t még csak nem is olyasmi,
ami valami nagy jutalmat szerez neki. Elete egy pillanataban kapcsolatba keriilt egy
hatalmasabb ideallal, ¢s mikdzben ezt tette, megtanult ugy gondolni magéra, mint szolgéra, egy
személyre, akit szolgalatra hivtak el. Ez egy életre sz6l6 tmutatés, Oridsi moralis és érzelmi
jelentdséggel bird kijelentés volt Tessie €s a nagyanyja szamara. Ezt az elhivast tdmogatta a
tagabb fekete kozdsség, a lelkésze, a csaladja, valamint a szeretet és igazsag bibliai értékei — a
torténetek a szamiizetésrol €s hazatérésrol, a szenvedésrol €s megvaltasrol — a hatalmasok iranti
bizalmatlansag, és hogy a kicsik és alacsonyrendiieck rendeltettek arra, hogy kozel iiljenek
Istenhez az O kiralysagaban.

Coles maga visszaemlékszik, hogy mennyire felkésziiletlen volt szakmailag arra, hogy
megértse ezt a csaladot és elhivatottsag-érzésiiket:

Nem lettem volna képes megérteni Tessie és a csaldadja képességét ugy élni, ahogy tették,

és tették nagyon hosszu ideje, minden oridasi hatranyuk ellenére, ha nem kezdtem volna

el meghallani, amit mondtak és kifejeztek, amit akartak, hogy mdasok tudjanak
ertelmezeseikrol és ertekeikrol — szemben motivaciokkal, reakciokkal és védekezo
mechanizmusokkal ”, amelyeket nekik én tulajdonitottam. Nem mintha nem lehetne sokat
tanulni a pszichoanalitikus megkozelitésbol. Tessie és tarsai, mint az emberi lények
barhol (beleértve azokat, akik mas emberi lényeket tanulmanyoznak vagy kezelnek),
mutatnak félelmet és szorongast, 6 szintén megprobalt urra lenni ezeken ugy, hogy nem
vett roluk tudomast, és igyekezett kisebbiteni a jelentoségiiket. De legtobbszor nagyon

keményen ragaszkodott ahhoz a gondolathoz, hogy 6 nem volt dldozat, nem szorul rda a

segitségre, hanem olyasvalaki, akit a sors arra szemelt ki, hogy megélje a keresztény

hagyomanyt a sajat életében. ,, Probadlok azon a modon gondolkodni, ahogy Jézus
akarna, hogy gondolkodjak”, mondta nekem egy este. Amikor megkérdeztem, hogy mit



gondol, Jézus hogyan szeretné, ha gondolkodna, igy vdalaszolt: En mdsokon
gondolkodom, nem magamon, azért vagyok itt, hogy segitsek masokon”. (p. 26)

Elhivas: a munka értelme

Néhany kereszténynek, mint amilyen Tessie és a nagyanyja, a sajat munkajanak
Osszekapcsolasa az emberi €lettel kapcsolatos isteni akarattal, egy 01j dimenzidt ad a munkéjuk
¢és ¢életiik jelentésének, valamint céljanak megértéséhez. A megfeleld fizetés, a pénziigyi
stabilitas, a tarsadalmi statusz és az 6nmegvalositas fontos szempontok a palyavalasztasukban,
de nem a kodzponti motivaciod. A hivatasnak vagy elhivasnak ez a fogalma az az eszk6z, ami
biztositja a kozponti motivaciot, ez az az eszkoz, mellyel 6sszekotik a munkajukat és a hitiiket
a keresztény hagyomanyokkal.

Martin Luther eredetileg a hivatas vagy elhivas fogalmat a kdzépkori tarsadalom
munkaval kapcsolatos, a korban szokasos attitiidjével formulazta. A kdzépkori gondolkoddk
alulértékelték a munkat. Ugy hitték, hogy a munka maga kevéssé vagy egyaltalaban nem hordoz
spiritudlis jelentdséget. A gorogokhoz hasonloan azt az allaspontot képviselték, hogy az élet
legmagasztosabb formaja, a forma, melyben az emberek képesek legnemesebb lehet6ségeiket
kibontakoztatni, a tudat szemlélddo ¢élete. A gondolkodéassal hasonlové valhatunk Istenhez. A
munka csak akadalyozza az Istennel vald személyes kapcsolatot, amit csak a szemlélddés
szabadsagaban lehet kibontakoztatni. Mivel a jobbagyok végezték a munka nagy részét a
kozépkori tarsadalomban, és mivel foglalkozasuk f6ldhoz kotott jellege megakadalyozta azt,
hogy kozvetleniil részt vegyenek a vallasos életben, aldast az egyhazon keresztiil nyertek, a
szentségekben valo részesiiléssel.

Nem csak a termeld munkat tekintették azonban sokan a kézépkori gondolkodok koziil
a valodi valldsos élet céljaival ellentétesnek, hanem a gyakorlati vagy tevékeny életet is, mely
magaba foglalta a felebaratoknak nyujtott jotékony segitséget. Példaértékii tevékenységnek
minden esetben a szemlélddé élet mindsiilt. Egy korai egyhdzatya, Szent Agoston (1950) irta:
,»a Jotékonysag kotelessége indit minket erényes cselekedetekre, de amikor senki sem helyezi
ezt a terhet rank, 4t kell adnunk magunkat a tanulas és szemlélddés fénytizésének” (p. 19). Az
aktiv és jotekonykodo €let csak idoleges, mikdzben az Isten szemlélése orokkévalo.

Luther hivatéas vagy elhivas fogalma tokéletesen illeszkedik e kdzépkori allasponthoz,
mivel alapvetd teologiai kiilonbséget allapit meg a mennyei és a foldi kiralysag kozott. A
mennyei kirdlysdghoz tartozik Istennel valé kapcsolatunk, ami a hiten alapszik; mig a foldi
kiralysaghoz kot minket a felebaratunkkal valo kapcsolat, aminek alapja a szeretet. A hivatas -
helyesen szélva — az elhivas arra, hogy szeressiik felebaratunkat, azokon a kdotelességeken
keresztiil jut el hozzank, amelyek a foldi kirdlysagon beliili tarsadalmi helylinkbdl vagy
dllasunkbol (station) kovetkeznek. Egy megallo ezen az életen beliil lehet fizetett foglalkozas
kérdése, de nem feltétleniil az. Luther elképzelése az allomasrdl elég tdg ahhoz, hogy
beleférjenek olyan kiilonbozo szerepek vagy foglalkozasok, mint a feleség és férj, az anya és
apa, a bir6 vagy a politikus éppugy, mint a pék, a kamionsofdr, a farmer vagy a szocialis
munkas. Igy a szeresd felebaratodat, mint tenmagadat parancsa altalaban mindenkire kiterjed.
Mindezek az elhivasok sajatos és konkrét formai a felebaratok szolgalatanak, ahogy azt nekem
Isten maga megparancsolta.

Mit teljesitliink, amikor végrehajtjuk az életbeli allasunkhoz kapcsolodo feladatot,
amikor figyeliink Isten elhivasdra, hogy mindennapi feladataink kozott szolgaljuk



felebaratunkat? Luther gy hitte, hogy a foldi kirdlysdgban az allasok rendjét maga Isten
intézményesitette, hogy biztositsa az emberiség sziikségleteinek mindennapi kielégitését. A
foldi allasok elrendez6désében hivatasok emberi torekvésein keresztiil az ¢hesek enni kapnak,
a meziteleneket felruhazzak, a betegeket meggydgyitjak, a tudatlanok tanitasban részesiilnek,
¢s a gyengék védelemhez jutnak. Azaz a munkdval mi valdjaban részt vesziink Istennek az
emberekrél vald gondoskodasdban. Munkankon keresztiill az emberek bekeriilnek Isten
gondviselésébe. Messze nem ugy van, hogy a munkanak csekély vagy semmi vallasi
jelentésége sem volna. Mikozben mi reggel a mindennapi kenyeriinkért imadkozunk, a
pékségekben mar szorgalmasan siitik a pékek a kenyeret.

Luther a munkat egymas szolgalatanak tekintette. Sosem ajanlotta azt az onmegvalositas
utjaként vagy a meggazdagodas eszkozeként. Mi természetesnek talaljuk, hogy egy munkahely
vonzerejét azon az alapon allapitsuk meg, hogy mit hoz az nekiink. Luther azonban vilagosan
latta, hogy a munka mindig megkdvetel bizonyos mértékii onfeldldozast masok kedvéért,
ugyanugy, ahogy Krisztus feldldozta 6Gnmagat masokért.

Luther koraban és sok évszazadig Geldtte, az emberi tarsadalmat — hasonloan a természet
rendjéhez — az emberek szilardnak, statikusnak és véltozhatatlannak gondoltdk. Viszont Luther
kora utdn nem sokkal az eurdpai civilizacié a gyorsan fejlodd piacgazdasdg, a felgyorsult
urbanizacid, a technoldgiai innovacio és a széles korti politikai atalakulas kovetkeztében dramai
valtozason ment keresztiil. Az emberi élet minden szegmensében tapasztalhatd elképesztd
valtozasok hatdsara az emberek hamar észrevették, hogy a tarsadalom struktaraja részben az
emberi aktivitds terméke, valtozékony és a bilin altal befolyasolt. Amennyiben viszont az
emberek felismerték ezt a tényt, az is nyilvanvalova valt, hogy amilyen mértékben az emberi
cselekvést a blinds vagyak és vildgi ambiciok vezérlik, az igy 1étrehozott tarsadalom is nagy
valosziniiséggel strukturalisan romlott lesz, és reformra szorul. Péld4ul a gazdasdgnak, ami a
kapzsisadgon alapul és a kormanynak, amely 6nkényuralmat gyakorol ugyaniugy meg kell térnie
ebbdl, ahogy az azt alkotd egyéneknek is. Ezért mas reformerek ragaszkodnak ahhoz, hogy nem
csak az emberi szivet, hanem az emberi tarsadalmat is at kell alakitani Isten orszaga szerint. A
modern szocidlis munka hajnalan a keresztény életrdl kialakult elképzelés tehat nem csak azt
az elvarast tartalmazta, hogy az emberek engedelmeskedjenek Istennek a hivatdsukon beliil,
hanem azt is, hogy a hivatasuk legyen 0sszefliggésben Isten akarataval.

Az elhivas a szocialis munkaban

Bar torténetileg a spiritualitas sokféle modellje alakult ki a szocialis munkéban, az
elhivas modell volt talan a legelterjedtebb, vagy legalabbis a leggyakrabban hivatkozott a
szocialis munkas irodalomban. Valdjaban a korai években ez volt a dominans modell. Ez a
dominancia bizonyosan 0sszefligg azzal a ténnyel. hogy az adott korban a protestantizmus volt
a dominans vallasi forma. Sok korai szocialis munkas besz¢l irasdban a spiritualitasa és a
szocialis munka kozotti kapcsolatrol az elhivas e modelljén beliil. Ez nem meglepd, mivel
sokuk elkotelezett vallasos csalddban nétt fel, sokuknak volt teologiai eloképzettsége, megint
masok vilagiakként voltak nagyon aktivak az egyhazukban. Mindannyian gy lattak, hogy
spiritualis tapasztalataik indittatast, értelmet €s értéket adnak szolgaltaté munkajuknak.

A kovetkezd példak az elhivas modell jelentdségét, valamint a professzio kiillonbozo
vezetdi esetében annak kifejezddését és gyakorlatat mutatjak.



Edward Devine, a Charity Organization Society vezet6je és az els6 szocialis munkas
iskolak egyikének igazgatdja Amikor a szocialis munka fiatal volt (When Social Work Was
Young, 1939) cimil kdnyvében a szocidlis munkas képzéssel kapcsolatos korai tapasztalatait
igy foglalja 6ssze:

A szocidlis munkasok egyetemi képzéséhez vezeto ut elso léepése 1898-ban tortent,

amikor a Charity Organization Society harminc résztvevovel eldszor inditotta el az

emberbaratsag nyari iskoldjat (summer school of philantropy). A nyari iskola tébb évig

gylijtotte ossze az orszdg kiilonbozd részeibdl az igéretes jelentkezdket, valamint a

kivalo tanari gardat, melyek az egynapos vagy idénként egy teljes hétig tarto kurzus

sordan értelmezték és megvitattak a lassan formdlodo professzio alapjait. Az iskola
eldadoi — Jane Addams, Mary Richmond, Zilpha Smith, Mrs. Glendower Evans,

Graham Taylor, Jeffrey Brackett, John M. Glenn, Mary Willcox Brown, mieldtt és

miutan Mrs. John M. Glenn lett, James B. Reynolds, Mary Simkhovitch — mind a

National Conference of Social Work (Szocidlis Munka Nemzeti Konferencidja)

notabilitasai voltak. Nem talalhatunk vallasi gyiilekezetet, mely mélyebben elkotelezett

lett volna a gondolat irant, hogy meg kell tanulnunk, miképp cselekedjiik az igazsagot,
szeressiik az irgalmassagot, jarjunk aldazatosan, ahogy Mikeds® leirta, mi az a maximum,

ami elvaratik téliink. (p.125-126)

Konyvét azzal a megéallapitassal zarja, hogy szerinte a szocialis munka lelkiilete a bibliai hegyi
beszédben talalhatja meg erejét, értékeit €s céljat.

Richard Cabot (1927) az elhivas modellt még specifikusabban irta le a Szocialis munka
¢és spiritualis élet kozotti kolesonhatas (The Inter-Relation of Social Work and the Spiritual
Life) cimii tanulmanyaban. A kovetkezdket irja:

A vallas a vilag azon céljanak tudata, melynek érdekében szovetkeztiink..., amikor a

személyes célomrol beszélek, akkor Isten emberérdl, Isten gyermekérdl beszélek... Ugy

gondolom, minden kiilonbséget ez jelent a szocialis munkaban, hogy tudatiban vagyunk

a ténynek: magunknal nagyobb erdkkel vagyunk szévetségben. Ha egy ember meg

akarja talalni onmagat, és akar valaki lenni, meg kell talalnia sajat helyét az egyetemes

tervben. A szocialis munkaban igyeksziink az embereknek segiteni, hogy megtalaljak
onmagukat, megtaldljik a helyiiket és élvezzék azt. Az ember legfébb célja Isten

dicsditése és az O élvezete mindorokké. (p. 212)

Cabot tobb spiritualis erdt is meghatarozott, melyeket a hittel €16k kapnak, és amelyeket
felhasznalhatnak a szocialis munka gyakorlataban: a batorsag, az aldzat és a képesség arra, hogy
az emberek mellé alljunk. A tovabbiakban azt irja, hogy a szocidlis munka célja

...fenntartani és javitani a megértés csatornait mind az egyénen beliil, mind az egyének

kozott, és ezeken a csatornakon keresztiil elosegiteni az Isten erejéhez valo hozzajutast

az egyén érdekében...

A csatorndk akadalymentesitése a szocidlis munkdsok feladata. Olyan
akaddlyokra gondolok, mint ami a toke és a munka, a kiilonbozé fajok vagy az egymast
eyviilolo csaladtagok kozott van...

3 Megjelentette néked, oh ember, mi legyen a jo, és mit kivan az Ur tetéled! Csak azt, hogy igazsagot cseleked;él,
szeressed az irgalmassagot, és hogy aldzatosan jarj a te Isteneddel.” (Mikeas 6:8) (a fordito)



A spiritualis diagnozis feltételezésem szerint nem mds, mint az egyéni és a vilag
minden részével kapcsolatban allo egyén kozponti céljara vetett pillantds. A spiritudlis
kezelés feltételezésem szerint a csatorndk felnyitisara tett kisérlet, hogy azok
elGsegithessék a vildg céljanak beteljesiiltét. Igy a szocidlis munkdsok részt vesznek az
isteni gondviselésben. (p. 215-216.)

Az elhivas modell erejének €s dominanciajanak talan legkiemelkedébb példaja Owen
R. Lovejoy elnoki székfoglald beszéde volt a National Conference of Social Work (Szocialis
Munka Nemzeti Konferencidja) 1920-as kozgytilésén, melynek cime A szocidlis munkas hite
volt. A beszédben a tagok hitének alapjaira hivatkozva segitette a konferencia témainak
megkozelitését, valamint az egység realis alapjainak megteremtését. Azzal kezdte, hogy
elsOként utasitotta vissza azt az igényt, hogy egy sajatos krédot dolgozzanak ki a szocidlis
szolgaltatasok szamdra. E helyett azt a vagyat fejezte ki, hogy felfedjenek ,,néhanyat azon
alapelvek koziil, amelyek 6sszekotik az embereket”.

Megéllapitja, hogy minden szocialis munkas rendelkezik életfilozofiaval, hittel,
»alapvetd lelkesedéssel”, és mindazok, akik ennek a hitnek az alapjan cselekszenek,
valaszthatnak

hogy ugy tekintik ezt, mint szent szolgadlatot, és az 6si profétakhoz hasonloan hatarozzak

meqg megbizatasukat, mondvan: ,, Uramnak, az Urnak lelke nyugszik rajtam, mert felkent

engem az Ur. Elkiildott, hogy 6romhirt vigyek az aldzatosaknak, bekotozzem a megtort

sziveket, szabadulast hirdessek a foglyoknak, és szabadon bocsatast a

megkotozotteknek. Hirdetem az Ur kegyelmének esztendejét, Isteniink bosszidlldsa

napjat, vigasztalok minden gydszolot.

Hamu helyett fejdiszt adok Sion gydszoloinak, gydszfatyol helyett illatos olajat, a

csiiggedés helyett 6roméneket.”* Kétségteleniil nem kis feladat, amire elhivattunk,

hanem az 6romteli hit kifejezése, vidaman hirdetve mindazoknak, akiknek erre a vilagon

a legnagyobb sziiksége van, ... a szolgdlat mezeje, ami azon a meggydzodésen alapul,

hogy az emberek olyan munkara vannak felhatalmazva, ami osszefiigg az isteni renddel

,,mint a mennyben, ugy itt a foldon is”. (p. 209)

Figyelmezteti azokat, akik ,ugy tekintenek a wvallasukhoz kapcsolodo lathatod
intézményekre, mint a hit Iényegi megtestesiilésére”, hogy az ilyesféle szektas allaspont
gyakran eredményezi a sajat értékek masokra vald rakényszeritését és a hittéritést — amely
problémakkal ma is gyakran szembesiilink. A beszédet azzal a kijelentéssel zarja, hogy a
szocialis munkasok hasznossaganak titka a kovetkezd imaban rejlik.

Az Isten atya,

Az ember testvér

Az élet kiildetés és nem karrier,

Az uralom szolgalat,

Jogara az orom,

A legkisebb a legnagyobb,

A megtartas haldl,

Az adas élet,

Az élet orok, és a szeretet a korondja. (p. 211)

4 Ezsaias 61:1. (a fordito)



Nehéz elképzelni manapsag egy ilyen témardl szolo beszédet. Ilyen jelentdségl volt a
spiritualitds és a szocidlis munkés professzid elhivatottsig modellje abban az idében. Az
elhivatottsag modell f6 képviseldje azonban Ernest Johnson, a protestans vallas és a szocialis
munka termékeny irdja és forditoja volt. Irasaiban részletezi azokat az alapelveket, amelyekkel
reményei szerint a protestantizmust be lehet vinni a szocidlis munkan keresztiil az emberi
sziikségletek kielégitésébe. Felismerve, hogy a protestantizmusnak tobbségi helyzete és hatasa
van a kultaraban, erdteljesen kiallt — néhany kivétellel — egy olyan szocialis munka mellett,
amely az elhivas modellen alapul. Eredményként azt varta, hogy minimalizalodjon az
egyhazaknak vagy vallasi csoportoknak a joléti szervezetekre és vallalkozasokra gyakorolt
hat4sa, mig maximalizalddjon a protestans részvétel a nem szektas szervezetekben.

Elete alkonyan felismerte, hogy a protestantizmus, kiilondsen, amikor uralkod szerepe
hanyatlani kezdett, sosem tehet szert teljes kulturdlis dominanciara vagy kozelitheti meg a
keresztény tarsadalom — a Krisztus teste — idealjat. Nem lehet tobbet elérni, mint a kultara
részleges atalakitasat — és sajnalatosan a részleges alkalmazkodast a protestantizmus oldalarol.
De a korlatok ellenére még mindig hitte, hogy a protestans minta vagy modell indirekt modon
tovabbra is hatast gyakorolhat a szocidlis munkés vallalkozasokra és a tdrsadalmi mozgalmakra
a személyes elhivason vagy hivatdson keresztiil. Johnson (1946) megallapitja:

Az elhivas modell jelenti a leghatékonyabb csatornat, amelyen keresztiil egyhazaink, a

vallasi szempontbol heterogén népesség korében kozosségi vallalkozasokon keresztiil

fejezhetik ki hitvallasukat, és hathatnak a vilagi kulturara. Ez a vilagi keresztény hivatas
erzeésének helyreallitasat jelenti, ami az utobbi idékben jorészt elveszett. Hitem szerint

mi, protestansok jelentos mértékben jarulhatunk hozza a szocidlis munkdhoz a

tudatosan keresztény modon cselekvé embereken keresztiil, akik bekapcsolodnak nem

szektas vallalkozdsokba és mozgalmakba. A mai Amerikaban a szektas, bezdrkozo
attitiid a szocialis munkdaban mindenképpen reakcios fejlemeény lenne...

Egyszoval protestans torténetiink fényében ki kell dolgoznunk szocidlis
stratégiankat a szabadsdag hangsulyozasaval, és kulturdlis helyzetiinkre tekintettel
elsobbséget adva a hivatasszerii munkanak, amit a keresztény hitvallas kifejezédésének
tekinthetiink. Ugy tehetjiik a legtobbet, ha nem igyeksziink névelni a protestins
presztizst, ehelyett igyeksziink hatni a mai életre, olyanok tevékenységén keresztiil
elégiteni Ki az emberi sziikségleteket, akiknek élete oltarainknadl telt meg tiizzel, és
testvéri kozosségeinkben gazdagodott. (p. 2-4)

Ahogy Johnson megallapitja, az elhivas modell nem mindig a varakozasoknak
megfeleléen miikddott. Az 1) szocidlis munka professzid egyik vezetd képviseléje mar 1893-
ban — reagalva a szélesedd szakadékra, ami a vallas és a tudomanyos modellek egyre novekvo
hatasa k6zott fesziilt a szocialis munkaban — gy jellemezte a szocialis munkat, mint ,,gondolati
forradalmi fordulatot tarsadalmunkban az Isten vallasos szolgdlatdtdol a humanitds vilagi
szolgalataig” (Huntington 1893). Ebbdl a gondolatbdl kiindulva a protestans teoldgus, Reinhold
Niebuhr (1932) foglalkozott a szocialis munka elhivatottsig modelljének gyakorlati
kovetkezményeivel. Az akkori szocidlis munkdsok haromnegyede vilagi médon miikodott, €s
,hajlamos volt nem to6rédni a vallassal”. Ezt a fejleményt 6 a szocialis munka jelentds
veszteségének tekintette — ,erds forrdsok lerombolasa vagy tudomasul nem vétele, és
elveszitése annak a latasnak, amit a vallas biztositott az egyének egységben valo szemléletével”,
€s ,,a szocidlis munkas sajat egészséges ¢€letszemléletének megoérzésével” (p.9). Hite szerint



ezért a szocidlis munkasoknak sziikségiilk van a hivatas vagy elhivas megujult érzetére.
Réaadasul az elhivasnak ez az elveszitése hozzajarult ahhoz, amit a vallastorténész, Martin
Marty (1980) késébb ,,isten nélkiili szocidlis szolgalatnak”, mas széval a hitnek vagy
spiritualitdsnak a szocialis munkéabol valoé kivandorlasanak (privatizaciojanak) nevezett.

Kovetkeztetések

Mivel nagyon tavol vagyunk mar elddeinknek a szocidlis munkarol sz6l6 gondolataitol
¢és feltételezéseit6l, és talan magatdl a spiritualitas nyelvétol is, az ilyesféle torténeti
visszatekintés esetlennek és idejétmultnak tiinhet. A cél azonban nem a mult Gjrateremtése,
hanem inkébb a spiritualitds szocidlis munkas elddeinket vezérlé modelljének az azonositasa,
tovabba a modszer megtalalasa, amelynek alkalmazasaval le tudjuk forditani e modellek
lelkiségét a mai helyzetiinkre.

Az elhivasnak ez a modellje megvilagitja a spiritualitas és a professzionalis szocialis
munka kozotti kapcesolatrol szo6lo jelenlegi vitainkat. Az elhivas modellen beliil a hit nem az
egyén sajat elkotelezettsége, hanem a hagyomdnyban és az isteni kinyilatkoztatasban
gyokerezik, athatja az élet teljességét, 6sszekapcsolja a kdz- €s a magan szférat, az egyént a
kozosséghez kapcsolja. A modell ezen kiviil a szakmai technikakat és modszereket elhelyezi a
tagabb célok és értékek kontextusaban, amelyek mind a kliens, mind a szocidlis munkas
szamara az élet értelmét és céljat adjak.

Torténetileg a vallas altal motivalt embereket és csoportokat hitiik inditotta arra, hogy
torédjenek masokkal és kiilonosen a tarsadalom szegénységben €16 €s kiszolgaltatott tagjaival.
Ezek a szocidlis munkasok sokféle modon bizonyitottak kozos hitiiket, hogy az élet hivo
dimenzidja elvezet az individualizmus meghaladasahoz, a masok iranti elkotelezettséghez, egy
olyan szocidlis munkahoz, amit a szolgalo életre sz616 elhivas motival.

A bemutatott modell segitségére van a keresztény hit hagyomanyaban ¢él6 szocialis
munkasoknak, de azoknak is, akik szeretnék jobban megérteni a spiritualitas értelmét és hatasat
a sajat ¢és klienseik €letében. Egy szocialis munkés spiritudlis miiveltsége fontos elofeltétele a
tudas ¢és készségek kompetens gyakorlati alkalmazasdnak. A modell kiilondsen hasznos, ha
figyelembe vesszikk egy sajatos vallasos ¢és kulturalis hagyomany, a kereszténység
megkiilonboztetd értékeit, erdforrasait és tanitd torténeteit, melyek mintaul szolgaltak
sokaknak, mint Tessie és a nagymamaja, akikkel a szocialis munkasok nap mint nap talalkoznak
a gyakorlat soran, ugyantgy, ahogy maguknak a szocidlis munkasoknak.

Bar a modell nem oldja meg azokat a fesziiltségeket és konfliktusokat, amelyek a
keresztény spiritudlis tradici6 és a jelenlegi tilnyomorészt vilagi professzido kozott
mutatkoznak, de kiindulasi keretként szolgalhat a keresztény spiritualitas és a szocialis munka

crer

crer

szocialis munkas ¢€s kliens is a keresztény spiritualitas szolgélatra elhivasdnak kontextusaban
hatarozza meg sajat €letét személyesen és hivatasbeliként. A szeretet, igazsagossag €s josag
keresztény értékei; a torténetek, melyek a szegényekrol, kiszolgaltatottakrol és az elnyomas alol
valo felszabadulasrol szolnak; az Onfeldldozas hangsulyozéasa, azaz a ,,régi idok szocidlis
munkdésainak szenvedélye” az, amit sokan talalnak vonzonak, és szeretnének viszontlatni — bar
olyan forméban, ami jobban megfelel a vegyesebb Osszetételil klientiranak és a megvaltozott



koriilményeknek (CONSTABLE, 1983; GUSTAFSON, 1982; REAMER, 1992; SIPORIN,
1982, 1985; SPECHT & COURTNEY, 1994).

Forditotta: Kozma Judit
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