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Bevezetés

A munkaértékek egyrészt tartalmazzak az idedlisnak tartott munka jellemzdit, a
munkdra iranyulé attitlidoket, valamint szocialis, egzisztencialis és onkiteljesitésre
iranyul6 elemeket is magukban foglalnak. Az értékpreferenciaknak ez a rendsze-
re magan viseli a szociokulturalis hattér hatasait, s mint az ,altalanos” értékek, a
munkaértékek is képesek alakitani a tényleges cselekvéseket - jelen esetben a mun-
kaerd-piaci valasztasokat, magatartasformakat és célokat. A magyarorszagi roma
tarsadalom integraciéjanak egyik leginkabb problematikus szala a munkaerd-piaci
jelenléthez kapcsoldodik - ugyanakkor nagymintas vizsgalatok hianyaban feltehet-
jiik azt a kérdést, hogy a roma populacié eltéré beallitottsagokkal jellemezhet6-e a
vizsgalt teriileten, s masképpen hatnak-e az esetiikben a preferenciakat kialakito té-
nyezok (példaul iskolai végzettség, életkor, anyagi helyzet). Tanulmanyunk elméleti
részei egyrészt a munkaértékek fogalmat jarjak koriil, masrészt pedig a roma fiata-
lok munkaerd-piaci jelenlétét érintik. Az empirikus munkank alapjat a Kutatépont
altal felvett Magyar Ifjusag 2012 kutatas képezi, amely a 15 és 29 év kozotti magyar
fiatalok reprezentativ mintajan alapul.!

A roma népesség munkaerd-piaci jellemzo6i

Hazankban a legnagyobb munkaerd-piaci fesziltségekkel rendelkezé etnikai ki-
sebbség a ciganysag (Ory 2005). Készénhetd ez egyrészt a tarsadalmi elbitéletek-
nek, masrészt pedig annak, hogy a romak nagy részének iskoldzottsaga, gazdasagi,
tarsadalmi helyzete jelentdsen eltér a nem romakétol. A cigdny népesség deprivalt
helyzetét tobb tényezd egyiittes jelenléte hatarozza meg. Ezek kozott konkrét és ne-
hezen megragadhaté tényezdket egyarant taldlunk. A , kemény” tényezdk kozé sorol-
juk az alacsony foglalkoztatottsagi szintet, a versenyképesség hidnyat, az alacsony
mobilitasi lehetGségeket, az alacsony képzettséget, ,az iskolarendszer kiegyenlitd
mechanizmusainak hidnyat” és a lakdhely telepiilési, térségi, regionalis hatranyait

! A kutatasrol b6vebben: http:/kutatopont.hu/szolgaltatasok/tarsadalomkutatas/
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(Cserti Csap6 2008). A hatranyos helyzetet el6idéz6 tényez6k masik csoportja felte-
het6en a roma népesség attitlidjében, értékrendszerében, a csaladhoz és a k6zosség-
hez fliz6d6 viszonyaiban gyokerezik.

A cigany lakossag munkaerd-piaci elhelyezkedését legnagyobb mértékben gatld
tényezé az iskolazottsdgukban keresendd (Ory 2005). Liské (2005) olyan roma és
nem roma kozépiskoldsok kérében végzett vizsgalatot, akik szakiskoldk melletti
kollégiumokban laktak. Az alabbi tdblazat a roma és nem roma sziil6k munkahelyi
foglalkoztatottsagat szemlélteti.

1. tabldzat: A sziil6k munkaerd-piaci aktivitasa a ,Szakképz6 kollégiumok”
2003-as lekérdezése alapjan (szazalékban megadva)

Etnikum Mindketté aktiv Egyik aktiv Mindkettd inaktiv Osszesen
Roma 18,2 42,9 39,0 77
Nem roma 52,3 41,0 6,7 23
Osszes 50,5 41,1 8,4 100
N 749 610 124 1483

Forrds: Sajat szerkesztés (Lisk6 2005: 11)

A tablazatbdl kitlinik, hogy a fiatalok sziileinek munkanélkiilisége 6riasi kiilonb-
séget mutat. Amig a nem roma csaladok egyharmada nem tapasztalta meg a munka-
nélkiiliséget, addig a roma csalddokban az egytizedet sem éri el ez az arany. A roma
feln6ttek visszakeriilési esélyei a munkaerdpiacra egyre csokkennek, és ez nagyban
befolyasolja gyermekeik esélyeit és jovdjét.

Kemény Istvan és Janky Béla a 2003-as orszagos reprezentativ romakutatas ada-
tai alapjan allapitja meg, hogy a felvétel idején a 15-74 éves cigany népesség 21 sza-
zaléka volt foglalkoztatott (1993-ban 22 szazalék volt az arany). A foglalkoztatottsag
terén jelentds kiilonbségek mutatkoztak régiok és telepiiléstipusok szerint. Munka-
hely szempontjabol legkedvezébb a helyzet a févarosban és kornyékén. Az orszag
kozépsd részén a roma férfiak és nék 43 szazaléka rendelkezett munkahellyel. A Du-
nantulon a cigdnyok 28 szazalékanak, a keleti orszagrészben 14 szdzalékanak volt
munkaja. A falvakban és varosokban foglalkoztatott roma férfiak aranya magasabb,
mint a szintén vidéken dolgoz6 roma néké (Kemény Janky 2003).

A munkara irdnyul6 attitidok kialakulasa szempontjabol kulcsfontossagu a szii-
16k munkavégzésének ténye, a végzett munka milyensége, annak statuszgenerald
szerepe. A roma fiatalok nagyobb hanyada jelenleg ugy né fel, hogy a munka szo-
cializacidjanak ez a szlil6k munkavégzése altal generalt szala kimarad. Ez a trend
az utdébbi évtizedekre jellemz6, hiszen a reprezentativ vizsgalatok adataibdl tudjuk,
hogy a rendszervaltas el6tt a roma felnéttek dontd tobbsége foglalkoztatott volt (s
ez a kijelentés a nék esetében is igaznak volt tekinthet6 (Kemény - Janky 2003),
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mig korabban a tradicionalis szakmak adtak meg a roma fiatalok munkara iranyuld
szocializaciéjanak kereteit.

Egy korabbi irasunkban (Bocsi 2016) a Magyar Ifjusag-kutatas adatbazisaibol
valasztottuk le a roma fiatalok almintajat, s bar a tanulmany célja az volt, hogy az
oktatasrol adjon atfogé képet, megvizsgaltuk a megkérdezettek fébb tevékenységi
koreit (tanul, dolgozik, munkanélkiili, gyermekét neveli és ellatasban részestl). A
longitudinalis eredmények arra utalnak, hogy a roma fiatalok nem kertiltek koze-
lebb a munka vilagdhoz: emelkedett ugyan a tanuldk aranya, amit mindenképpen
pozitiv iranyu valtozasnak tekinthetiink, s csokkent a gyermeknevelés mellett ella-
tasban részesiilék aranya is, ami kapcsolatba hozhato a gyermekszamok csékkené-
sével. A roma fiatalok azonban nem jelentek meg nagyobb aranyban a munkaerépia-
con. 2012-ben a 15-29 év kozottiek csupan 19%-a dolgozott, mig a munkanélkiiliek
aranya 25% folé emelkedett.

A munkaértékek fogalma és tarsadalmi beagyazottsaga

A munkaértékek az egyes kulturdk kézponti magvat képezik (Ester Braun Vinken
2006), hiszen a munka minden egyes civilizacié fennmaradasanak szemszogébol
nézve kulcsfontossagi momentumnak tekinthetd. Az igy kirajzol6dé preferenci-
ak adnak meg szamunkra egy specidlis értékteret, amely az altalanos preferencidk
egyik sajatos teriiletének nevezhetd. Masok szerint azonban kérdéses, hogy az igy
kirajzol6d6 mez6k milyen viszonyban vannak a ,tdgabb” értékrendszerekkel: annak
a részét képezik-e, s ha nem, akkor vajon azonos irdnyokba gravitalnak-e. Abu-Saad
és Isralowitz (1997) a munkaértékeket a szocializacids folyamat kulcsmomentumai-
nak tekintik, s hangsulyozza, hogy azok sokkal kevésbé tekinthet6k imperativuszok-
nak, és a sziikségletek, valamint a kielégiilés korrespondenciajahoz kapcsolédnak.
Céljuk ezen kiviil, hogy utmutatast adjanak a munka eredményeinek és kimenetelé-
nek megitéléséhez, valamint a kiilonb6z6 munkaalternativak kozotti valasztasokhoz
(Ester - Braun - Vinken 2006). A dontések, amelyeket a munkaértékek alakitanak,
leginkabb a szakma kivalasztasaval, a tovabbtanulasi dontésekkel, a munkaerépiac
egyes szegmenseinek elényben részesitésével és a karriertervekkel allnak kapcso-
latban, de nem tekinthetjiik azokat kizdrdlagos alakité tényez6knek. A munkaér-
tékeken tul ugyanis az egyes valasztasokban az érdekek, a személyiségjegyek és a
képességek is befolydsol6 erével birnak (Duffy - Sedlacek 2007).

A munkaval kapcsolatos preferencidk kiformalédasa a szocializacié folyamata-
ba van beagyazva. Tulajdonképpen valamennyi szocializaciés agens mentén meg-
torténhet az idevagé momentumok rogzilése direkt vagy indirekt formakban, for-
malis és informalis szintereken, és annak folyamata kapcsol6dhat a modellkovetés,
az azonosulas és az internalizalas jelenségéhez. A sziil6k munkaerd-piaci pozicioja,
munkarendje, munkara iranyuld attitlidjei a gyermekek elképzeléseire minden bi-
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METSZETEK _ ISSN 2063-6415
Vol. 4 (2015) No. 4 @ DOI 10.18392/metsz/2015/4/1
s 4

www. metszetek.unideb.hu

KOZELKEP - Tanulmanyok

zonnyal hatdst gyakorolnak. A folyamat ugyanakkor illeszkedik az aktualis gazdasagi
trendekhez is.

A munkaértékek kialakuldsat alapvetden két szakaszra oszthatjuk. Az elsé fazis
az un. foglalkoztatas el6tti szocializaci6, amelynek lefolyasaban az elsédleges és a
masodlagos szinterek egyarant részt vesznek. A csalad, az iskola, a szervezetek, a
média és a kortdrs csoportok mind tartalmaznak idevagd elemeket, ugyanakkor
azok rajzolatai a legtobb esetben tokéletesen nem egyeznek meg. Az itt megfoghatd
jelenség leirhat6 az értékek konfliktusanak fogalmaval, amely egyrészt jellemezhe-
t6 a koragyermekkori tapasztalatok erejével, illetve azzal a lehet6séggel is, hogy az
adott személy attdl eltéré munkaértékek iranydba mozduljon el. A szférak kozot-
ti distancidk kiilonosen nagyok lehetnek a gyors gazdasagi valtozasok idején, de a
tarsadalmi mobilitas soran is szembestilnek az eltérd elvarasokkal és mechanizmu-
sokkal az elmozdul6 személyek. A munkaértékek kialakuldsdnak masodik szakasza
a foglalkozas- és munkatapasztalatokhoz kothetd, amely raépiilhet az el6zetesen
rogzilt elemekre, ugyanakkor azokkal ellentétes is lehet. A prekoncepcidkat a gya-
korlati tapasztalatok nagy valdszin(iséggel moédositjak, s a kibontakozé Gijabb rajzo-
latok igazodnak az egyének adottsagaihoz és lehetéségeihez is (pl. csaladi allapot,
gyermekek szama).

Ha ezt a gondolatmenetet a roma fiatalok munkaértékeinek kutatasahoz akarjuk
illeszteni, akkor azt mondhatjuk, hogy a munkdra valé szocializaci6 koriilbeliil két
és fél évtizede a roma népesség esetében hidnyosan valdsult meg. A csalddon beliili
szalak ott sériilhetnek, hogy a gyermekek ,életterében” nem, vagy alig szerepelnek
olyan felnéttek, akiknek az életét a munkavégzés ritmusa szabdlyozza, s a tényle-
gesen megvalosulé munkavallalas sokszor nem legalis foglalkoztatottsagot takar. A
kézmunkaprogramokban valé részvétel ett6] minden bizonnyal gyakoribb, itt azon-
ban a munka statuszgeneral6 szerepe nem ismerhetd meg, illetve ez a foglalkoztatas
sok esetben tavolabb esik a hatékony és raciondlis munkaszervezéstdl, s minden bi-
zonnyal még tavolabb a belsé motivacién alapuld, un. intrinzik elemekt6l. A munka
szocializacidjanak masik szakasza, amely a foglalkoztatas utdni, gyakran korrekcién
alapul6 elemeket foglalja magaba, pedig nagyon gyakran ki is marad a roma fiatalok
életutjabol - lathattuk, hogy a 2012-es Magyar Ifjisag vizsgalat roma almintajaban
a dolgozok ardnya nem érte el a 20%-ot sem (s a fiatal roma nék szazalékos aranyai
még ettdl is jelentdsen elmaradtak).

S bar a szakirodalomban a munkaértékek és munkaattitlidok teriiletén tobb ti-
poldgiat is talalhatunk (Schwartz 1999, Holland 1973), jelen tanulmanyunkban az
extrinzik és intrinzik motivacion alapulé kategéridkat fogjuk felhaszndlni. Az ext-
rinzik kategdria mogott a jovedelemszerzés, a kiszamithato foglalkoztatottsag, a jé
munkakoérilmények, a megfelel6 mennyiségili szabadnapok, valamint a szilinetek
allnak. A munkaértékek ezen csoportjdban a munka 6nértéke nem jelentds, inkabb
annak eszkozjellege domborodik ki, s az elérendd célok a javak felhalmozasara és

6 Bocsi VERONIKA - CSOKAI ANITA: Roma fiatalok munkaértékei



METSZETEK
Vol. 4 (2015) No. 4

ISSN 2063-6415
DOI 10.18392/metsz/2015/4/1

www. metszetek.unideb.hu

KOZELKEP - Tanulmanyok

megszerzésére, valamint a munka és az élet egyéb teriileteinek a harmonikus 6sz-
szerendezésére iranyulnak. Az intrinzik munkaértékek karaktere ezzel szemben
inkabb posztmaterialis jegyekkel irhaté le, hiszen fontos elemként jelenik meg az
autonémia és a kezdeményez6készség a munka tertiletén, illetve az egyén szintjén
megvaldsuld fejlesztés fontossaga, a kihivasok, valamint a teljesitményelv. A munka
ezen értelmezése sokkal inkabb kapcsolddik az 6nkifejezéshez, sajat magunk Kkitel-
jesitéséhez, annak oncéljdhoz, illetve a munkavégzés kevésbé tekinthetd kényszer-
és eszkozjellegli jelenségnek (Ester - Braun -Vinken 2006). Ezek a katego6ridk meg-
hatarozott tarsadalmi hattérrel birnak: a magas tarsadalmi statusz, az értelmiségi
1ét inkabb general intrinzik motivacids elemeket, s a fiatalabb életkori szakaszok is
inkabb ehhez koéthetdek. Ebbdl kiindulva azt feltételezhetjiik, hogy a roma fiatalok
esetében az extrinzik jegyek erételjesebbek lesznek.

Az elemzés modszertana

Mint azt mar korabban emlitettiik, elemzésiinkben a Magyar Ifjusag 2012 adatbazi-
sat hasznaltuk fel (N=8000), ami reprezentativnak tekinthet6 a 15-29 éves korosz-
talyra. A roma identitas felvallalasa alapjan valasztottuk le a roma almintat (N=625),
ami annyiban torzithatja a vizsgalat eredményét, hogy a roma identitas felvallalasa
vagy fel nem vallalasa egyéni dontésen alapul, ami bizonyos tarsadalmi kontextu-
sok esetében racionalis dontésnek szamit (Marushiakova Popov 2010, Palos 2010).
A munkaértékeket 12 itemmel mérték fel, amelyeket a megkérdezetteknek 6tfoko-
zatu skalan kellett értékelnitk. A munkaértékek extrinzik, intrinzik, illetve szocialis
elemeket (pl. segité szandék) egyarant tartalmaztak. Hattérvaltozoként a nemet, a
szul6k iskolai végzettségét,? az anyagi helyzet szubjektiv megitélését,® az életkort,*
a csaladi allapotot, a sajat gyermek meglétét, illetve a fé6allast munkavallalas tényét
emeltlk be. Azt feltételeztiik, hogy
- aroma alminta munkaértékei inkabb lesznek extrinzik jegyekkel leirhatok,
- aregresszios elemzés soran az etnikai hovatartozas munkaértékekre gyako-
rolt hatasa akkor is szignifikdns marad, ha a modellbe beemeljiik a szocio-

2 A regresszios elemzésre dichotém valtozdt alakitottunk Ki, s ezt futtattuk le az egész minta eseté-
ben (diplomas vagy nem diplomas sziilg).

3 Itt ot kijelentéssel lehetett jellemezni az anyagi helyzetet (gondok nélkiil éliink, beosztassal jol
kijoviink, éppen hogy kijoviink a jovedelmiinkbdl, honaprol honapra anyagi gondjaink vannak, nélkilozé-
sek kozott éliink). Ezek egy otfokozatu skdla értékeinek voltak megfeleltethetdk. A regressziés modellbe
az otfokozatu skalanak megfeleltethetd szubjektiv értékelést vontuk be a kozépérték kiemelésével. Az
objektiv anyagi helyzet valtozdjat azért nem hasznaltuk fel, mert a minta nagyobb hanyada a forintban
megadandé bevételekre nem tudott vagy nem akart valaszolni.

* Itt harom kohorszot alakitottunk ki (1983 és 1987 kozott sziiletettek, 1988 és 1992 kozott sziile-
tettek, 1993 és 1997 kozott sziiletettek), mig a regresszidos modellben kiemeltiik a k6zéps6 sziiletési évet
(1990), s egy iddsebb és egy fiatalabb almintat alakitottunk ki.
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demografiai hattérvaltozokat (nem, szildk iskolai végzettsége, hazassagban
él-e, van-e gyermeke, anyagi helyzet, életkor, f6allasban dolgozik-e).

Eredmények

Elsé lépésben a munkaértékek itemeinek a pozicidit és az atlagait vizsgaltuk meg.
A masodik tdblazat a minta egészének, a roma almintanak, illetve a magukat nem
romanak vallok altal kialakitott munkaérték-rangsorokat tartalmazza. Az elsé két
oszlop pozici6i kozott nem taldlhatunk eltéréseket, hiszen a minta nagyobb része
(92,1%) nem vallotta magat romanak. A preferencidk rajzolata ebben a két oszlop-
ban inkdbb az extrinzik motivaciéhoz kapcsolédik. A munkaértékek, mint mar utal-
tunk ra, a gazdasag és a munkaerdpiac kontextusaba is bedgyazottak - az ifjusag-
nak ezen a teriileten tapasztalhaté esélyei és lehet6ségei minden bizonnyal tovabb
erdsitik ezt a beadllitottsagot. Azt is tudjuk a nemzetkdzi 6sszehasonlité vizsgalatok
alapjan, illetve az értékpreferencidk komparativ kutatasai alapjan, hogy a magyar
tarsadalom materidlis és extrinzik jegyekkel irhaté le. Az onkiteljesités és a karrie-
répités itemei a lista kozépso régidjaban foglalnak helyet (érdekes munka, szakmai
fejlédési lehetdségek stb.). A tarsadalmi hasznossag és a munkaltatd/cég hirneve az
utolsé pozicidkat foglaljak el. Ha ehhez a rajzolathoz hasonlitjuk a roma alminta pre-
ferenciait, akkor tobb ponton is taldlhatunk eltéréseket. A legnagyobb kiilonbséget a
,lakéhelyhez kozel 1évé munkahely” esetében talaljuk - mindez az erds csaladi és ro-
konsagi kotésekkel, illetve az alacsony mobilitasi hajland6saggal hozhaté kapcsolat-
ba. A kapott adatok annak fényében érdekesek, hogy a romak feliilreprezentaltak a
hatranyos helyzeti megyékben és jarasokban, igy a megfelel6 munkahelyek gyakran
csak foldrajzi mobilitassal érhetdk el. A két oszlop egyéb eltérései egy, a mobilitassal
és az onkiteljesitéssel kevésbé dsszekapcsolhatdé munkaérték-mintazatra utalnak,
amelyben a kényelmi szempontok dominalnak, a stlypont ugyanakkor ebben az
esetben is az extrinzik jegyekre esik.

2. tdbldzat: A munkaértékek poziciéinak rangsora a Magyar Ifjusag 2012 alapjan
(N=8000, 7375 és 625)

Minta egésze

Nem roma

Roma

j6 fizetés

j6 fizetés

j6 fizetés

biztos munkahely

biztos munkahely

biztos munkahely

j6 munkakdriilmények

j6 munkakdriilmények

j6 munkakoriilmények

jo id6beosztas

jo id6beosztas

jo id6beosztas

érdekes munka

érdekes munka

lakéhelyhez kizel 1évé mun-
kahely
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Minta egésze

Nem roma

Roma

szakmai fejlédési lehet6sé-
gek

szakmai fejlédési lehet6-
ségek

kevés stressz

6nall6 munkavégzés

6nall6 munkavégzés

érdekes munka

elérejutasi lehet6ségek

elérejutasi lehetdségek

6nallé munkavégzés

kevés stressz

kevés stressz

elérejutasi lehetdségek

lakéhelyhez kézel 1é6vé
munkahely

lakdéhelyhez kozel 1é6vé
munkahely

szakmai fejlédési lehetdségek

tarsadalmilag hasznos
munka

tarsadalmilag hasznos
munka

tarsadalmilag hasznos
munka

munkaltat6/cég hirneve

munkaltaté/cég hirneve

munkaltat6/cég hirneve

Forrds: Sajat szerkesztés

A poziciok 0sszevetése utan az atlagokat is 6sszehasonlitottuk a roma és a nem
roma almintaban (1. dbra). Lathatjuk, hogy bizonyos itemek a roma almintdban kap-
nak magasabb értéket, tehat a roma fiatalok nem értékelnek alacsonyabban minden
egyes kijelentést. A legnagyobb eltérések a karrierépitéshez, a munkahely statusza-
hoz, illetve a szakmai fejlédéshez kothet6k (munkaltaté/cég hirneve, elérejutasi
lehet6ségek, szakmai fejlédési lehetdségek), s két kijelentés esetében taldlhatunk
magasabb atlagot a roma fiatalok esetében (lakéhelyhez kozel 1évé munkahely, jé
fizetés). Kijelenthetjiik, hogy a pozicidk és az atlagok mintazatai azonos eltéréseket

rajzolnak ki.

1. dbra: A munkaértékek atlagai 6tfokozatt skalaval mérve
(Magyar Ifjisag 2012, N= 7375 és 625)

munkaltaté/cég hirneve
lakéhelyhez kozel 1éva munkahely
biztos munkahely
tarsadalmilag hasznos munka
elorejutasi lehetoségek
szakmai fejlodési lehetoségek
kevés stressz
jo munkakérialmények
érdekes munka
joiddbeosztas
dnallé munkavégzés
jofizetés

H nemroma

Mroma

0 1 2 3

Forrds: Sajat szerkesztés (Magyar Ifjusag 2012)
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A kérdéiv egy olyan kérdést is tartalmazott, amelyben a felsorolt munkaértékek
koziil a megkérdezetteknek a legfontosabbat kellett kivalasztania. A 3. tablazat az itt
kapott adatokat mutatja be. Lathatjuk, hogy a nem roma alminta altal legfontosabb-
nak itélt itemek rajzolata sokkal szo6rtabb, bar a ,jé fizetés” messze a legmagasabb
valasztottsaggal rendelkezik. A valasztottsag ardnya azonban a roma fiatalok eseté-
ben még magasabb. Az altalunk alkalmazott harom technika alapjan kijelenthetjiik,
hogy a roma fiatalok munkaértékei sokkal inkabb {rhatdk le extrinzik jegyekkel. Ha
meg akarjuk magyarazni a jelenséget, akkor az elméleti keretekben felvazolt jelleg-
zetességeket tudjuk felhaszndlni - a roma fiatalok sokkal kevésbé latnak olyan min-
taad6 személyeket a csaladjukban és a kérnyezetiikben, akik az onkiteljesité mun-
kaattitidokkel jellemezhetdk, illetve az altaluk elérhetd allasok is sokkal kevésbé
jellemezhet6k ezzel a rajzolattal. Arrél sem feledkezhetiink meg, hogy a két alminta
anyagi t6kével val6 ellatottsaga is eltérd, s hatranyosabb helyzetben a munka funkci-
0ja sokkal inkabb kapcsolhaté az anyagi javak megszerzéséhez.

3. tdbldzat: A legfontosabbnak tartott munkaérték a nem roma és roma fiatalok szerint
(szazalékos megoszlas, Magyar Ifjisag 2012, N= 625 és 7375)

Roma Nem roma
]6 fizetés 70,8 53,0
Onallé munkavégzés 1,1 1,7
J6 id6beosztas 2,5 3,5
Erdekes munka 2,5 6,0
J6 munkakoriilmények 3,8 5,2
Kevés stressz 0,5 1,3
Szakmai fejl6dési lehet6ségek 0,7 3,4
El6rejutasi lehet6ségek 1,1 2,4
Tarsadalmilag hasznos munka 0,4 0,9
Biztos munkahely 15,2 21,5
Lakéhelyhez kézel 1évé munkahely 0,7 0,9
Munkaltatd/cég hirneve 0,5 0,1

Forrds: Sajat szerkesztés (Magyar Ifjusag 2012)

Kivancsiak voltunk arra is, hogy bizonyos fliggetlen valtozék hogyan hatnak az
egyes itemek megitélésére, s szerettiik volna azt is megvizsgalni, hogy ezek hatasa
hasonléképpen alakul-e a roma és a nem roma almintaban. Tanulmanyunk terjedel-
mi keretei miatt ebbe az elemzésbe nem minden szociodemografiai mutatét emel-
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tlink be - valasztasunk a nemre, az életkorra és az anyagi helyzet szubjektiv megité-
1ésére esett. A kapott adatokat a 4. tablazat tartalmazza. A tablazatrdél leolvashato,
hogy két szociodemografiai valtozé hatdsa eltérének (nem, életkor), mig az anyagi
helyzet hatdsa hasonlénak mutatkozik. Az értéktesztek modszertani sajatossagai
miatt az eltérések azonban nem minden esetben takarnak/takarhatnak tényleges
differenciakat - bizonyos csoportok hajlamosak az itemeket szisztematikusan maga-
sabbra értékelni. (Az értéktesztek tényleges aktivitdsokat, magatartdsmodokat nem
mérnek, csak ,teoretikus” elkotelezettséget, ezért a kapott eredményekkel minden
esetben 6vatosan kell bAnnunk.) A nem valtoz6ja a nem roma almintdban a valtozok
legnagyobb hanyadat magyarazza, mégpedig oly médon, hogy a nék elkotelezettebb-
nek mutatkoznak a munkaértékek iranyaba (kivételt a ,jo fizetés” valtozoja képez).
Egy korabbi elemzésiinkben, amelynek soran az altalanos értékpreferenciakat vizs-
galtuk, mar taldlkoztunk hasonlé eredménnyel (Bocsi 2012). Barmi is legyen azon-
ban az eltérések oka, kijelenthetjiik, hogy a fiatal roma nék esetében ez a magasabb
intenzitasu elméleti elkotelezettség nem miikodik. Hasonl6 rajzolatokat talalunk az
életkor valtozdja esetében is - itt a kivételt a lakohely kozelségének a valtozoja jelen-
ti. Az életkor kapcsan gondolhatunk arra, hogy az ifjlisagi életszakasz lefolydasa mas a
két tarsadalmi csoportban (Zinnecker 1993) - annak a klasszikus, kdzéposztalybeli
ivével kevésbé talalkozhatunk a roma almintdban. A gyermekvallalas és a csalada-
lapitas korabbi id6pontja is atalakithatja az életkor valtozo6janak hatdsat, s minden
bizonnyal a hiiszas életévekben a munkaerd-piaci beilleszkedés alacsonyabb ardnya
is tompitja azt. Az anyagi helyzet hatdsa azonban mind a két alminta esetében ha-
sonlo: a kedvez6bb anyagi helyzetben 1év6 csoportok elkotelezettsége magasabb, s
szemléletes azoknak a munkaértékeknek a sora, amelyek egyik almintdban sem mu-
tatnak szignifikdns kiilonbségeket (j6 fizetés, biztos munkahely, lakdhelyhez kozel
1év6 munkahely - ezek mindegyike klasszikusan extrinzik motivacién alapul).

4. tdbldzat: A szociodemografiai valtozdk hatdsa a munkaértékekre (ANOVA, p<0,05,
Magyar Ifjusag 2012, N= 7375 és 625. A tablazatban a szignifikdnsan magasabb értékeket
mutatd almintdk nevei szerepelnek.)

Nem roma Roma
Nem Eletkor Anyagi Nem Eletkor Anyagi
helyzet helyzet
J6 fizetés férfi - - - fiatalabbak -
Onall6 munkavégzés - - kedvez6bb - - kedvez6bb
J6 id6beosztas né - kedvez6bb - - -
Erdekes munka - | fiatalabbak | kedvez&bb - - kedvez6bb
J6 munkakériilmények | né | fiatalabbak | kedvezébb - - -
Bocsi VERONIKA - CSOKAI ANITA: Roma fiatalok munkaértékei 11
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Nem roma Roma
Nem Eletkor Anyagi Nem Eletkor Anyagi
helyzet helyzet

Kevés stressz ndé - kedvez6bb - - kedvez6bb
f’j:‘;‘;elil fejlodésilehe- | - | o talabbak | kedvezébb | - - kedvezébb
:é‘]’(re’“t“‘ lehetdsé- | 15 | fiatalabbak | kedvezébb | - ~ | kedvezébb
;ﬁi‘;alm“ag hasznos | 5 | fiatalabbak | kedvezébb | - - kedvezbb
Biztos munkahely ndé - - - - -
Lakohelyhez kozel 06 | idésebbek _ ~ _ _
1évé munkahely
ll\l/i,‘r‘;‘é‘j;tam/ cc8 né | fiatalabbak | kedvezébb | - - kedvezdbb

Forras: Sajat szerkesztés (Magyar Ifjusag 2012)

Kovetkez6 lépésben faktoranalizist végeztiink, s ennek sordn két munkaér-
ték-faktort alakitottunk ki, amelyek a ,karrierista intrinzik” és a ,kényelmes ext-
rinzik” nevet kaptdk. A faktorokat principal components becsléssel készitettiik és
varimax modszerrel rotaltuk. A megdrzott informacié mennyisége 62,5% volt, és a
faktorképzés soran 10 itemet tartottunk meg. A faktorokat az 5. tdblazat mutatja be.

5. tdbldzat: A magyar ifjlisdg munkaérték-faktorai (Magyar Ifjusag 2012, N=8000)

Karrierista intrinzik Kényelmes extrinzik
J6 fizetés ,074 ,826
Onallé munkavégzés ,653 ,383
J6 id6beosztas 414 ,626
Erdekes munka ,643 /448
J6 munkakoértilmények ,373 ,731
Szakmai fejlédési lehet6ségek ,719 ,403
El6rejutasi lehetéségek ,697 ,396
Tarsadalmilag hasznos munka ,774 ,035
Biztos munkahely ,136 ,809
Munkaltaté/cég hirneve ,737 ,061

Forrds: Sajat szerkesztés (Magyar ifjusag 2012)

12 Bocsi VERONIKA - CSOKAI ANITA: Roma fiatalok munkaértékei



METSZETEK
Vol. 4 (2015) No. 4

ISSN 2063-6415
DOI 10.18392/metsz/2015/4/1

www. metszetek.unideb.hu

KOZELKEP - Tanulmanyok

Az els6 faktor olyan kijelentéseket fog 0ssze, amelyek az onkiteljesitéshez kap-
csolodnak, s karrierépitéssel kapcsolatos, illetve 6nallésaghoz fiz6d6 itemeket tar-
talmaznak. Erdekes médon ehhez a faktorhoz sorolhatjuk a ,tarsadalmilag hasznos
munkat” is, amely arra utal, hogy ebben a faktorban a makrotarsadalmi beallitottsag
is jellemzd, mig a kényelmes extrinzik faktor rajzolata énkdzpontubb, és a munka
statuszgeneralo jegyeitdl tavolabb esik. Ha a két almintaban megvizsgaljuk a mun-
kaértékek faktorszkorjainak atlagait, akkor a ,karrierista intrinzik” faktor esetében
talalhatunk eltéréseket (ANOVA, p<0,05, sig.: 0,000). A nem roma alminta munka-
értékeire ez a beallitottsag lesz jellemz6bb. Kérdés ugyanakkor, hogy ez az eltérés
mivel is magyarazhaté - a jelenlegi gazdasagi pozicidval, a befuthaté palyaivekkel
vagy az eltéré munkaerd-piaci motivaciokkal (a faktorszkorok atlaga a roma almin-
taban -0,479, a nem roma almintaban 0,038 volt). Nem arrdl van tehat sz6, hogy az
intrinzik beallitottsag nagyon erdsen jellemezné a nem roma fiatalokat - inkabb a
romak esetében lesz jellemz6 ezeknek a munkaértékeknek az erdteljes elutasitasa.
A kényelmes extrinzik” faktor esetében nem talalhatunk szignifikans eltérést.

Ha az elébb felhasznalt szociodemografiai valtoz6k munkaérték-faktorokra gya-
korolt hatasait elemezziik, akkor a kapott eredmények megerdsitik a korabbi ada-
tokat. Az extrinzik beallitottsag esetében nem talalunk eltéréseket - a ,kényelmes
extrinzik” faktor értékeit sem a nem, sem az életkor, sem pedig az anyagi helyzet
nem alakitja egyik almintdban sem. A ,karrierista intrinzik” faktor esetében a nem
roma alminta bizonyos csoportja jellemezhetd ilyen beallitottsaggal (nok, fiatalab-
bak), ami akar egyfajta idealistabb hozzaallast is feltételezhet. A kedvezd gazdasagi
helyzet a nemzetkozi szakirodalomban is megismert pozitiv hatast fejti ki az intrin-
zik értékekre mind a roma, mind pedig a nem roma fiatalok esetében (6. tablazat).

6. tdbldzat: A fiiggetlen valtozok ,karrierista intrinzik” faktorra gyakorolt hatasa
(ANOVA teszt, p<0,05, Magyar Ifjisag 2012, N=7375 és 625)

Nem roma Roma
Nem nékre jellemzébb NS
Eletkor fiatalabbakra jellemz6bb NS
Anyagi helyzet }(edvezc'i helyzetben lévékre kedvez(i helyzetben 1évékre
jellemzdbb jellemz&bb

Forrds: Sajat szerkesztés (Magyar Ifjisag 2012)

Empirikus elemzésiink utolsé 1épéseként arra vallalkoztunk, hogy a szociode-
mografiai valtozoknak egy szélesebb korét beemeljiik egy regressziés modellbe, s
abban szintén szerepeltessiik az etnikai hovatartozas valtozojat. Arra kerestiik tehat
a valaszt, hogy ebben az esetben is megmarad-e a hatésa a felvallalt roma identitas-
nak, vagy az eltér6 bedllitottsag csupan az eltéré csaladi allapot, gazdasagi helyzet

Bocsi VERONIKA - CSOKAI ANITA: Roma fiatalok munkaértékei 13



METSZETEK ) ISSN 2063-6415
Vol. 4 (2015) No. 4 b DOI 10.18392/metsz/2015/4/1
www. metszetek.unideb.hu

KOZELKEP - Tanulmanyok

stb. eredménye. A modellbe négy 1épésben vontuk be a valtozdkat: az els6 1épésben a
nem, a gyermek megléte és a hazassag szerepelt, a masodik 1épésben a sziil6k iskolai
végzettségének dichotéom valtozodja, a harmadik 1épés a féallasi munka meglétét és
az anyagi helyzet valtozojat tartalmazta, mig utols6 1épésben az etnikai identitas sze-
repelt a modellben. A ,karrierista extrinzik” faktorhoz tartozo6 adatokat a 7. tablazat

tartalmazza, mig a , kényelmes extrinzik” faktor adatai a 8. tablazatrél olvashatok le.

7. tablazat: A magyaraz6 valtozok hatasai a ,karrierista intrinzik” faktor esetében
(Magyar Ifjasag 2012, regressziés modell, p<0,05)°

1épés 1épés 1épés 1épés

béta szig. béta szig. béta szig. béta szig.
Nem ,063 | ,000%** | ,057 | ,000%** NS NS
Gyermek -, 144 | ,000*** | -115 | ,000*** | -,080 |,000*** | -057 | ,007**
Hazas ,026 | ,049* NS NS NS
Eletkor NS NS | -046 | ,029*
Diplomas anya NS NS NS
Diplomas apa ,053 ,001** NS NS
F6 tevékenység- NS NS
ként dolgozik
Anyagi helyzet ,210 | ,000%** | ,182 | ,000%***
Etnikai hova- -,103 | ,000%***
tartozas
R? 0,140 0,145 0,265 0,281

Forrds: Sajat szerkesztés (Magyar Ifjusag 2012)
(***: sig=0,000; **: sig: 0,001 és 0,01 kozott, *: sig: 0,01 és 0,05 kozott)

Az els6 1épés alapjan ugy tlinik, hogy a nem és a csaldddal kapcsolatos valtozok
mindegyike szignifikdns hatéssal bir az intrinzik munkaértékekre — bar annak érté-
két csak a gyermekes 1ét csokkenti. Az apa végzettségének a bevonasaval a hdzassag
hatdsa eltiinik (ez valdsziniileg a hdzassagban él6k eltérd (kedvezdbb) anyagi hely-
zetével magyarazhatd. A ,nem” szignifikdns hatdsa a munkdval, anyagiakkal kapcso-
latos valtozok bevonasa esetén mar nem kimutathat6 - tehat nem a nék hajlamosab-

5 Az attributumok a kovetkez6k voltak: nem: 0 - férfi, 1 - n§; gyermek: 0 - nincs gyermeke, 1 - van
gyermeke; hazas: 0 - nem hazas, 1 - hazas; diplomas anya: 0 - nem diplomas, 1 - diplomas; diplomas
apa: 0 - nem diplomas, 1 - diplomas; 6 tevékenységként dolgozik: 0 - nem, 1 - igen; anyagi helyzet: 0 -
szubjektiv anyagi helyzete inkabb rossz, 1 - szubjektiv anyagi helyzete inkabb jo; etnikai hovatartozas:
0 - nem roma, 1 - roma. R? értékek a 1épések soran: 0,140, 0,145, 0,265 és 0,281.
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bak az intrinzik munkaértékek elfogadasara, hanem a kedvez6 anyagi helyzet teszi
Gket fogékonyabba, s a két valtoz6 Osszefiigg.® Két valtozo egyik 1épés soran sem
formalta az intrinzik munkaértékeket: ez a , diplomas anya” és a ,f6 tevékenységként
dolgozik” volt. A modell utolsé szakaszaban is megmarad azonban a ,gyermek” hata-
sa - a gyermekes sziil6k intrinzik munkaértékekhez val6 viszonya negativ, s hasonld
irdnyba mozditanak a magasabb életkori kohorszok is.” Legerdsebb - és pozitiv - ha-
tasa a kedvezodnek itélt anyagi helyzetnek van, azonban a modellbe utoljara bevont
etnikai hovatartozas is jelent6s magyarazé erdvel bir. Az itt tapasztalhat6 dsszefiig-
gés irdnya a kordbbiakkal megegyez6, tehat a roma identitas az intrinzik munkaér-
tékekre negativ hatast gyakorol, s hatasa akkor is megmarad, ha a modellben szocio-
demografiai vagy az anyagi helyzethez kapcsolddé valtozokat is beemeliink.

8. tdbldzat: A magyarazo valtozok hatasai a , kényelmes extrinzik” faktor esetében
(Magyar Ifjusag 2012, regresszi6és modell, p<0,05)

lépés lépés lépés lépés

béta szig. béta szig. béta szig. béta szig.
Nem NS NS NS NS
Gyermek ,037 | ,006%* NS NS NS
Hazas -029 | ,029* NS NS NS
Eletkor -028 | ,047*% | -047 ,031* -,048 ,031*
Diplomas anya NS NS NS
Diplomas apa NS NS NS
F6 tevékenység- NS NS
ként dolgozik
Anyagi helyzet ,066 ,001** ,066 ,001**
Etnikai hova- NS
tartozas
R? 0,033 0,041 0,087 0,087

Forrds: Sajat szerkesztés (Magyar Ifjisag 2012)

% A nemi kiillonbségekr6l és hatasairdl, illetve a férfihatrany hipotézisérdl bévebben: Fényes (2010),
illetve Fényes - Pusztai (2006).

7 Az életkor szignifikans hatasa a harmadik 1épésben eltlinik. Ennek magyarazata lehet, hogy az
anyagi helyzet ekkor kertil bevonasra. Az életkornak a szegénységi ciklusokkal val6 dsszefliggései ismer-
tek (Spéder 2002), s tudjuk, hogy a gyermekvallalas is inkabb erre az életszakaszra tolddott ki. A negyedik
1épésben az életkor hatdsa ismét szignifikans lesz - ekkor kertilt bevonasra az etnikai hovatartozas valto-
z6ja. Ugy véljiik, hogy a valtozast a két alminta életciklusainak eltérései okozhattak.
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A 8. tablazat legfontosabb tanulsaga az, hogy ,kényelmes extrinzik” munkaér-
ték-faktor értékeire az etnikai hovatartozas egyaltalan nem gyakorolt hatast. Ma-
gyarazo erdvel gyakorlatilag két valtozé birt: az egyik az életkor, a masik pedig az
anyagi helyzet. A gyermekes 1ét pozitiv és a hazassag negativ hatdsa mar a masodik
1épésben eltlinik, azokat az életkor valtozo6ja semlegesiti (minél id6sebb kohorszhoz
tartozik valaki, annal inkdbb hajlamosabb az értékfaktor elutasitasara). A harmadik
1épésbdl az anyagi helyzet pozitiv hatdsa olvashaté ki (a kedvezdbb anyagi helyzet
magasabb elfogadast general), s a magyarazo valtozok rendszerét az etnikai hova-
tartozas mar alakitja. A magyarazott irdnyok arra is rdmutatnak, hogy az extrinzik
és az intrinzik bedllitottsdg nem két ellentétes pdlusként foghato fel, hiszen az ira-
nyok megegyeznek. A huiszas életévek masodik felében, tigy tiinik, a munkaértékek
irdnyaba mutatott elkotelezettség mindkét teriilete halvdnyabban jelenik meg (va-
l6szinlileg a tényleges munkaerd-piaci tapasztalatok hatdsara is), mig a kedvez&bb
anyagi helyzet extrinzik és intrinzik teriileten is magasabb elkotelezettséget indukal.

Osszegzés

A magyarorszagi roma fiatalok tarsadalmi integraci6janak minden mas tarsadalmi
csoporthoz hasonléan a munka az egyik legfontosabb szala. A szakirodalombdl is-
mert tény, hogy a kiilleszkedés folyamatanak az egyik dimenzidja is ennek mentén
torténik (Castel 1993). A rendszervaltas utani években azonban a roma populacid
oly mértékben kiszorult a munkaerdpiacrol, hogy ténylegesen nem beszélhetiink ki-
illeszkedésrol, hiszen a csaladok legnagyobb hanyadaban mar a masodik generacio
no fel ugy, hogy munkaértékeire a szlildk keres6 foglalkozasa nem, vagy alig gyako-
rolhat hatast. Ennek a jelenségnek a statisztikai kovetkezményei ismertek, azonban
az attitlidok és az értékek szintjén kevés empirikus munka foglalkozik a témaval, s
még kevesebb az olyan kutatas, amelyben orszagos, reprezentativ, s tobb szaz fés
mintaval dolgoznak a kutatdk.

Tanulmanyunkban arra vallalkoztunk, hogy a roma fiatalok munkaértékeit fel-
térképezzik, s igyekeztiink pontosabb képet adni arrdl, hogy ezen a teriileten mi-
lyen sajatossagokkal birnak a 15-29 év kozotti roma fiatalok. Lathattuk, hogy ese-
tiikben a munka extrinzik motivacios bazisa eroteljes, a kozéposztalyra jellemz6, a
karrierépités és a szakmai fejlédés elemeit is magaban foglal6 beallitottsag pedig
hattérbe szorul. Els6 hipotézisiink is erre vonatkozott, a kapott adatok alapjan azt
mondhatjuk, hogy sikertilt valészintisiteniink ezt a feltevést. Az eredmény el6reve-
titi a fiatalok késébbi munkahoz val6 viszonyat is. Bar a munkaértékek az ifjasag
esetében még képlékeny rajzolatot mutatnak, fontos latnunk, hogy a romak eseté-
ben azok az események, amelyek a nem roma fiatalok beallitottsagait a htiszas évek
masodik felében még formaljak, vagy nem kovetkeznek be (pl. munkavallalas), vagy
pedig mar korabban megtorténtek (pl. gyermekvallalas és csaladalapitas). fgy akar
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azt is feltételezhetjiik, hogy az életkor munkaértékeket szilarditd-alakit6 hatasa
kevésbé mikodik. (Lathattuk, hogy az életkor esetében nem taldltunk szignifikans
hatast a variancia-analizis hasznalatakor a roma almintdban.) A munkaértékek ér-
telemszertien kihatnak a munkaerd-piaci részvételre és dontésekre, s ez egy er6sen
extrinzik rajzolat esetében az egyéni karrierek gatja is lehet. Ez a megallapitas igaz
lehet olyan itemekre is, mint példaul a ,lakéhelyhez kézel 1év6 munkahely”, amely a
munkavallalasi mobilitast akadalyozhatja.

Empirikus elemzésiink masodik hipotézise azt feltételezte, hogy az etnikai ho-
vatartozas hatdsa akkor is szignifikdns marad, hogyha a regresszi6s modellbe szo-
ciodemografiai és egyéb fiiggetlen valtozokat is bevonunk. Az eltéré beallitottsagok
tehat nem pusztan egy specialis gazdasagi vagy iskolazottsagi helyzetbdl eredeztet-
het6ek, hanem egyfajta, kulturalis kodokkal is leirhaté magyarazattal is birnak. Ez a
kijelentés az intrinzik elemeket tartalmazo faktor esetében bizonyult igaznak, tehat
a masodik hipotézisiinket csak részlegesen bizonyitottuk. Az intrinzik faktor elfoga-
dasat a modelliinkben az anyagi helyzet, a gyermekvallalas, az életkor és az etnikai
hovatartozas egylitt alakitotta.

Elemzésiink talan legfontosabb tanulsaga az, hogy ramutattunk, hogy az intrin-
zik motivacids bazis teriiletén tapasztalhaté a legkomolyabb eltérés a magyaror-
szagi roma fiatalok esetében. Az elvégzett statisztikai modszerek segitségével azt
is ki tudtuk mutatni, hogy ez a beallitottsag nem pusztan kévetkezménye egy adott
élethelyzetnek, hanem fiiggetlen valtozoként is felhasznalhaté. A jelenségrol teljes
kép azonban pusztan kvantitativ eszko6zokkel nem kaphato, s kvalitativ kutataso-
kat kellene a jovGben arra épiteni, hogy hogyan, milyen mechanizmusok altal régziil
ez a fajta beallitottsag, hogyan latjak munkaerd-piaci jelenlétiiket és arra iranyuld
elképzeléseiket a roma fiatalok, majd a kapott eredményekre épitve olyan stratégia-
kat kellene kialakitani, amelyek a munkaértékeiknek a teriiletén az intrinzik elemek
megerssitését tlizik ki célul.
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,Az j csaladformak soksziniisége egy természetszeri
jellemz6, nem a kortars csaladi 1ét mulé aberracidja™

Bevezetés

A vilagban végbemend valtozasok koziil az egyének szamara azok a legfontosabbak,
amelyek a maganéletiikben torténnek - a kapcsolatokban, csalddban, hazassagban,
szerelemben és szexualitasban (Jamieson 2011). Napjainkban az egyéni életit mér-
foldkoveinek sorrendje mar tetszélegesen felcserélhetd vagy kihagyhatd, nem léte-
zik a korabbiakhoz hasonl6an minden emberre érvényes értékrend (Giddens 1999)
és nem létezik minden ember szdmara ideédlis csaladforma sem.

A kutatok a csaladok vizsgalatakor egyarant alkalmaznak elméleti és kuta-
tas-modszertani modelleket. Az elmélet és a kutatas szorosan osszefonddik, opti-
malis esetben az elméleti szempontok iranyitjak a kutatokat a feltarand6 tertile-
tek, a megfogalmazando6 koncepcidk és az alkalmazand6 metodikai eszkozok felé.
A csaladformak és miikodésiik tarsadalmi kdzege annyira 6sszetett, hogy a csalad
vizsgalatakor lehetetlen csupan egyetlen iranyelv szerint vizsgalddni. Noha minden-
ki rendelkezik ismeretekkel a csaladrdl, az altaluk megélt tapasztalati valésag nem
feltétleniil esik egybe az igazsaggal. A média altal sugalmazott képek és a jézan gon-
dolkodas ésszertinek tling diktatumai konnyen félrevezet6ek lehetnek. A tarsadalmi
kézmegallapodason alapulé realitas konnyen torzithat a csaladok valédi ismérvein.
A tudomanyos kutatas modszerei altal kozelebb kertilhetiink a csalad rendszerének
valddi megértéséhez, mintha személyes tapasztalataink vagy a média alvaldsaga
alapjan formalnank véleményt. Mindenki csaladban né fel, igy ismeretekkel rendel-
kezik a csalad és az egyiittélések intézményeirdl. A személyes tapasztalataik valéban
informacioval 1atjak el 6ket, ugyanakkor szemellenzéként is miikodnek. Sajat csalad-
jat mindenki normalisnak vagy tipikusnak tartja. Ha pl. valaki nagycsaladdban ndtt
fel, amelyben nagysziil6k, nagynénik, nagybacsik egyiitt éltek (még ha atmenetileg

! Stacey (1996: 54) idézi Martint és Bumpasst (1989).
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is), a nagycsalad modelljét tekinti majd természetesnek. Az efféle szemléletmdd mar
kisgyermekkorban kialakul, igy sokan bizonyos csalddmodelleket teljesen termé-
szetesnek vagy magatol értet6dének tartanak, holott egyaltalan nem azok. Vannak
olyan csalddok, amelyekben a vitas tigyeket megbeszélik, esetleg hangos szavak ki-
séretében vitatjadk meg, mig masutt az ellentmonddasosnak ting helyzeteket, téma-
kat messze elkertilik. Lehet, hogy egyes csaladokban a csaladtagok sok id6t toltenek
egyedil, példaul csendben olvasnak, addig egy masik csalddban figyelmeztetd jelnek
szamit, ha egyik vagy masik csaladtag szétlanul iildogél a konyhaasztalnal. A sze-
mélyes élményeik alapjan ugy vélhetik, hogy a tébbi csalad élete is olyan, mint az
0vék. Sokszor megrogzotten ragaszkodnak a tapasztalataikra épiil§ gyakran irredlis
csaladképhez.

Ha a személyes tapasztalatainkon tudl kitekintiink, észlelhetjiik, masok milyen
csaladban élnek. A tudomany az a logikai rendszer, amely tudasra és szisztematikus
megfigyelésre épiil, és empirikus bizonyitékkal tAmasztja ald az altalunk érzékelt
valdsagot. A tudomanyos metddus magaba foglalja a megfigyelt adatok teoretikus
feldolgozasat, értelmezését, meghatarozza azt, hogy melyik magyarazat illik legin-
kabb a megismert adatokra. Az 4llitds forditva is igaz: az elméletek hipotéziseket,
feltevéseket is allithatnak a valésagroél, amelyek tovabbi kutatasok alapjat képezhe-
tik. A kutatasi eredmények kumulativ természetiiek. Egyik vagy masik szemlélet-
mod idével komolyabb bizonyitast nyerhet, mint a tobbi. Ismert tény példaul, hogy a
gyermekek sziiletésével egyidejlileg, a gyermeknevelés kihivasai és az 0j helyzethez
valé sziikségszer( alkalmazkodas miatt megkezdddik a hdzassag vagy egytittélés fel-
hétleniil boldog id6szakanak hanyatlasa (Twenge Campbell Foster 2003). Ez utébbi
megallapitadst nem olyan kedvez6 hallani. De egy kutaté munkaja soran mindig ob-
jektiv moédon jar el, ,az objektiv megkozelités 1ényege, hogy a tények 6nmagukért
beszélnek, mentesek a kutatd személyes értékitéletétdl és elfogultsagatol” (Macionis
2006: 18). ,A kutaté feladata az, hogy akar nézetei ellenére is felfedje az igazsagot”
(Macionis 2006: 18).

1. Mi a csalad?

A korai amerikai szerzék definicidinak egy része szerint a csalad olyan tarsadalmi
csoport, amelyet k6z0s haztartas, gazdasagi egyiittmiikodés jellemez, legsziikebben
két olyan személybdl all, amelynek tagjai kozott szexualis kapcsolat all fenn, akik
reprodukciods viszonyban allnak egymassal (Murdock 1949). Klasszikusnak szamito
miviikben a The Family: From Institution to Companionship (1953) Ernest W. Bur-
gess és Harvey Locke - a szocioldgia egyik korai képvisel6jével, Charles Cooley-val
egyetértésben - a csaladot egy elsddleges csoportnak tekinti, amelyben a csoportta-
gok kozott kozeli, face-to-face kapcsolat all fenn. Az elsédleges csoporttal szemben
(amelybe a baratsag is beletartozik) a masodlagos csoport tagjai egymassal tavo-
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labbi, gyakorlati kapcsolatban allnak, a tagok k6zott nincs érzelmi kotelék (példaul
a szakmai vagy tizleti kapcsolatok soran). Az elsédleges csoportban a tagok teljes
értékll emberként kommunikalnak egymadssal. Egyiitt sirnak, egylitt nevetnek, ko-
z06s élményekben osztoznak, vitdkat folytatnak, hiszen ez is hozzatartozik az emberi
egylttéléshez. Az egyének az elsédleges csoportban elfogadottnak érezhetik magu-
kat, és pontosan tudjak, hogy a tobbiek 6nmagukért szeretik 6ket. Burgess és Locke
csaladfogalma szerint a csaladi interakci6 a tarsadalmi szerepek hagyomanyos (he-
teroszexualis, hazastarsi viszony, nemi kiilénbségekre épiilg) kontextusaban értel-
mezhetd, elméletiikben a spontaneitds, az individualitas és az intimitas nem kapott
hangsulyt. Napjaink tarsadalomtudésainak nagy része tovabbra is az alapvet6 szoci-
alis funkciokat, a gyermeknevelést, a gazdasagi kozosséget, valamint a k6zos haztar-
tast tekinti a csalad alapvetd feladatanak. A kutatok jelentds része azonban nagyobb
hangsulyt helyez a csalad altal nyujtott kozosségi dsszetartozas érzésére, valamint
az érzelmi tamogatasra is. A mai felfogas szerint a csalddot nem sziikségszer(ien
jellemzi torvényes hazassag, vérségi kapcsolat, vagy 6rokbefogadas, a csaladi 6sz-
szetartozdas és az egymas iranti elkotelezettség mas formakban is megnyilvanulhat
(Struening 2002).

MAR NEM LETEZIK TIPIKUS CSALAD?

Egészen napjainkig a tarsadalmi, a vallasi és jogi fogalomtar a csaladot alapvetden a
nuklearis vagy sziik csaladmodellel azonositotta, amelyben a sziil6k és leszarmazot-
taik k6zos haztartasban élnek. Az 1950-es évek nuklearis csaladmodelljébe - csalad-
fenntart6, kenyérkeresd férj, haztartasbeli feleség, gyerekek — mara a csaladoknak
alig néhany szazaléka illik bele (Fields 2004). A tarsadalomtudésok tdbbé nem be-
szélhetnek csaladfenntartd férfi, illetve haztartasért felelds n6i szerepekrodl, a két-
keres6s haztartas valt jellemz6vé, s6t jo néhany csaladban a hagyomanyos szerepek
cseréje is megtorténik (csaladfenntarto feleség, haztartasbeli férj). Egyre elterjed-
tebbek a korabban ismeretlen csaladformak: egysziil6s csaladok, mostohacsaladok,
homoszexualis egyiittélések, homoszexualis és leszbikus hazassagok, illetve harom-
generacios csaladok.

A haztartas fogalma szélesebb kontextusban értelmezhetd, mint maga a csalad,
mivel a nem csaladi berendezkedéseket is feldleli. A huszadik szazad soran a haz-
tartasok létszamanak csokkenése, illetve szerkezetének egyszerlisodése valt meg-
figyelhet6vé. Csokkent a tobbgeneracios egyiittélések aranya és ezzel parhuzamo-
san jelentdsen nétt az egyszemélyes haztartasok szama is. Napjaink legjellemz6bb
haztartastipusaban az egytitt é16 partnerek gyermek nélkiil élnek. Ennek hatterében
allhat a felndtt gyerekek elkoltozése a sziildi hazbdl, illetve gyakori eset, hogy a ha-
zasparnak még nem sziiletett kzos gyermeke, vagy esetleg nem is terveznek gyer-
mekvallalast.
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A csaldd uj definicidi
A csalad fogalmanak Gjraértelmezésében nem csupan a tarsadalomtudésok és a jogi
szakemberek vesznek részt. A fogalomalkotas koriili dilemma mar jéval tilmutat az
akadémikus kereteken. A csalad tradicionalis jellegének elvesztésével parhuzamo-
san a csaladjogi definicio6ja is atalakuléban van, egyre rugalmasabba kezd valni. A
torvénykezés, a kormanyzati szervek, s6t bizonyos mértékben még az olyan 6nalld
hivatali szervezetek, mint példaul egy biztositotarsasag is, kénytelen egy uj csalad-
definiciot alkotni. A jogi kérdésekben a csalad fogalmanak meghatarozasakor a ko-
z0s lakohely, a gazdasagi érdekkozosség, valamint a stabilitas és az egymas iranti
elkotelezettség ténye dontd (Dunphy v. Gregor 1994).

A Kkortars szerzok a csalad definiciéjaban a tobbféle értelmezési lehetGséget igye-
keznek dsszekapcsolni. A csalad szexualis tartalommal bird, vagy sziil6-gyermek,
vagy rokonsagi viszonyra épiilé kapcsolat, amely szarmazas, hazassag, egyiittélés
vagy orokbefogadas altal kottetik, a csaladtagok (1) gazdasagi egységet alkotnak,
gondoskodnak a kiskoru csaladtagokroél, (2) azonossagtudatuk a csoporthoz fiizi
Oket, és (3) elkotelezettek a csoport fennmaradasa érdekében. Az ilyen hangsulyu
csaladdefiniciok a gyakorlati és objektiv kritériumokat szocialpszicholégiai elemek-
kel 6tvozik.

A szociolégus Frank Furstenberg csaladfelfogasa jol illusztralja a csalad fogalma-
nak Osszetettségét. ,A csalad-definici6 magaba foglalja a vérségi, jogi kotelékeket,
az orokbefogadas altal létrejové kapcsolatot, beleértve az informalis kotelékeket,
amelyek kozé sorolhat6 a képletes vagy tarsadalmi megallapodas szerinti rokonsagi
viszony” (Furstenberg 2005: 810).

Id6vel, ahogyan a csaladok elvesztették szigorian strukturalt szerkezetiiket, az
emberek egyre kevesebb életre sz6l6 dontést hoztak. A hazassagon kiviili kapcsola-
tok a parkapcsolatok nagyobb szabadsagat teszik lehetdvé a fiatalok szamara, igy a
meghozott parkapcsolati dontések konnyebben mddosithatok. A korabbi dontések
persze kovetkezményekkel jarnak és a késébbi valasztasokat is meghatarozhatjak.
Manapsag az emberek nagy szazaléka élete soran atértékeli korabbi, csaladdal kap-
csolatos dontéseit és szivesen valaszt Uj alternativakat. A j6 dontések mindig tuda-
tos mérlegelést kovetden sziiletnek. Az egyének dontési folyamat soran a lehetséges
alternativak feltarasa mellett megtapasztalhatjak a dontéseiket befolyasol6 tarsa-
dalmi nyomast. Az embereket ugyanis a tarsadalom norma- és hitrendszere komo-
lyan befolyasolja. A személyes dontések mindig gazdasagi és kozosségi erdk, struk-
turalis korlatok kozott sziiletnek. Leegyszer(sitve akar azt is mondhatnank, hogy a
személyes dontéseink és magatartasunk a kornyezet altal determinaltak. A folya-
mat azonban visszafelé is miikodik, az emberek is hatassal vannak a kdrnyezetre,
a tarsadalomra. Az egyén tarsadalmi valtozasokat generalhat, amikor 0j tavlatokat
nyit kozossége szamara. A valtozas a masokkal folytatott kommunikacié nyoman is
létrejohet, de tarsadalmi szervezetekhez politikai elkotelez6dés uitjan is kialakulhat.
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Az emberek sokszor nem az altaldnosan elfogadott csoport- vagy kulturalis norma-
kat kovetik, hanem egy sziikebb kézeg altal meghatarozottan élik az életiiket. Ez a
felfogas akar az egyiittélés vonatkozasaban is értelmezhets. Negyven évvel ezel6tt
az Egyesiilt Allamokban a tarsadalom tébbsége a hazassag nélkiil egyiitt é16 parokat
még erkolcstelennek kialtotta ki. Az 1970-es években azonban j6 néhany egyetemi
hallgaté a kollégiumi szabalyokat felriigva 6sszekoltozott. Példajukat egyre nagyobb
szamban kovették a fiatalok, oregek, didkok és hétkoznapi emberek. Az élettarsi
kapcsolatban él6 parok szamanak szaporoddasaval a szigoru tarsadalmi konvenciok
is enyhiilni kezdtek. Id6vel az élettarsi viszony ,mainstream” mozgalomma kezdett
valni (Smock - Gupta 2002). Sok vallasos ember még ma is elutasitja az élettarsi
viszony létjogosultsagat, ennek ellenére ma is nagyon sokan valasztjdk az egyiitt-
élésnek ezt a formajat. A tarsadalmi tényez6k haromféleképpen befolyasolhatjak
az emberek valasztasait. A legkdnnyebb valasztasnak az tlinik, ha a kozosség altal
preferalt alternativakat kovetik az emberek. Az 1950-60-as években, amikor a mai-
ndl fiatalabb korban kotottek hazassagot, a nék tanulmanyaik befejezését kovetéen
hamar hazassagra 1éptek, a férfiak htiszas éveik derekara mar csalados emberek vol-
tak. Manapsag azonban az egyediil élés tiinik praktikus valasztasnak.

A tarsadalmi tényezdk a rendelkezésre all6 alternativak bévitésével is befolya-
solhatjak a személyes dontéshozatalt. A beszerezhetd fogamzasgatlokkal példaul
szabalyozhat6 a csalad mérete, a tablettdknak kdszonhetéen a szexudlis aktivitas
mellett a hdzassagkotés kés6bbre halaszthato, a nem kivant terhesség esélye pedig
minimalisra csokken. A sziiletésszabalyozas 4j formai a gyermekvallalas szabad va-
lasztasanak lehetdségét is megteremtik. Mig a premodern tarsadalomban meghata-
rozottak voltak a tarsadalom Gjratermel6désének biolégiai keretei, addig a szexudlis
forradalom eredményeként a szexualitds szabadon formalhaté interakciéva valt, az
identitas és az ontoldgiai biztonsag megteremtésének is kiemelt terepévé. A szexua-
lis élet alapvetd elemei gyokeresen megvaltoztak a nyugati vilagban, a reprodukciés
funkci6ja hattérbe szorult, amely lehet6vé tette a szabalyozd tarsadalmi tradicioktdl
valé eltavolodast (Giddens 1992).

A csaldd, ahovd tartozunk

Mindegy, hogy a konvencionalis nuklearis csaladrol vagy egy tagabb értelemben
vett Uj csaladformardl beszéliink, a csalad az a kdzeg, ahova az egyének tartoznak,
s amely a csaladi emlékek és tradiciok 6rzdje vagy archivuma. Az azonossagtudat, a
csaladi ontudat és az egyéni énkép fejlédésének nélkiilozhetetlen szinhelye. BArmer-
re is sodorja az egyént az élete, a csaladban szerzett tapasztalasok és kapcsolatok az
azonossagtudatara rendkivili hatdssal vannak. Egy kisgyermek életében példaul a
sziil6k mellett a testvérek és a tobbi rokon jatssza a legfontosabb, legbefolyasosabb
szerepet. Valaszreakcioikkal a kérnyezetiikben é16 emberek hatarozzak meg a gyer-
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mek énképének fejlédését. Egy szeretetben felnovekvd gyermek értékes és szerethe-
t6 embernek tartja majd magat, akit gyermekkoraban feladatokkal latnak el, s egyre
csak batoritanak, kompetens felnéttnek érezheti magat.

A legtobb ember személyiségét leghatasosabban a csaladja formalja, a formalas
f6 mechanizmusai a személyes kotédésen keresztiil hatnak. A szeretet és intimitas
egyik legf6bb forrasa a csalad. A biztonsagos koté6dés megalapozza az 6nbizalmat, az
igényt a kortars kapcsolatokra, baratsagra, majd intim kapcsolatokra. A korai élet-
szakaszban kialakulé személykozi kapcsolatok meghatarozéak lehetnek az egyén
egész életutjaban. A legtobb ember szamara a csalad jelenti az els6 bizalmi kapcsola-
tok forrasat, ezért meghatarozé a sziil6-gyermek kapcsolat minésége, mivel a kés6b-
biekben is mintaként szolgalhat. A korai életszakaszban kialakul6 intim kapcsolatok
kiemelt jelentéségliek lehetnek az egyén egész életitjdban. Nemcsak orszagonként,
de tarsadalmi csoportonként is eltéréen alakulhatnak az intim kapcsolatok, ennek
egyik legf6bb példaja éppen a sziil6-gyermek kapcsolatban mutatkozik meg. Az al-
sébb tarsadalmi osztalyokban mas jutalmazasi és fegyelmezési eszk6zok allnak a
szll6k rendelkezésére. A szegénységben felnové gyerekekhez szigoribbak a sziilei,
mivel meg akarjak tanitani nekik, hogy nem kaphatnak meg mindent. Ezzel szemben
a jomodu tarsadalmi csoportokban demokratikusabb kapcsolatok jellemz&bbek a
csaladon beliil (Jamieson 2011).

Familisztikus (kozosségi) értékek és individualista (6nmegvaldsito) torekvések

Az olyan familisztikus értékek, mint a csaladi 6sszetartozas, a stabilitas és lojalitas a
csalad egészére vonatkoznak. Kozosségi értékekrdl 1évén szo, a csoport sziikséglete-
it, céljait és azonossagtudatat helyezik el6térbe. Sokakban él az az idedlis csaladrol
alkotott kép, hogy a csaladtagok egymas tarsasagat élvezve sok id6t toltenek egyiitt.
Az egyének hajlamosak abban hinni, hogy a csalad érdemli meg leginkabb a bizal-
mukat. Csaladtagjaiktol, hazastarsuktol, sziileikt6l, gyermekeiktdl, s6t még tavolabbi
rokonaiktol is elvarjak, hogy elkotelezettek legyenek a csaladi egység irant.

A kozosségi értékek mellett az individualista (6nmegvalésitd) torekvések is at-
hatjak a tarsadalmat. Arra batoritjak az embereket, hogy merjenek sajat boldog-
saguk, boldogulasuk, céljaik és identitasfejlédésiik szellemében gondolkodni. Az
individualista megkdzelités az egyéni preferenciak, a személyes adottsagok és le-
het6ségek kiteljesedését hangsilyozza. Az amerikai tarsadalom valéjaban sohasem
rendelkezett erds familisztikus gyokerekkel, az egyéni aldozatvallalas ritkan valo-
sult meg a Kiterjesztett csalad javara (tagabb értelemben vett csalad, nagycsalad)
(Steidel - Contrearas 2003). Az amerikai nemzeti hagyomany az individualitast, a
személyes jogokat és a személyes szabadsagot hirdeti. Egyes szerzok szerint viszont
egy tulzottan individualista orientacié nem lehet jotékony hatassal a csaladi kap-
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csolatokra, mert a csalad tobbi tagjdnak boldoguldsa vagy a k6zds csaladi cél folé
kereked onmegvalésitas komoly kdrokat okozhat (Steidel - Contrearas 2003).

CSALAD: HANYATLAS VAGY VALTOZAS?

Sokan a csalad bukasarol beszélnek, masok viszont vitatjak, hogy a hagyomanyos
csaladmodelltdl és nemi szerepektdl vald eltavolodas egyet jelentene a csalad in-
tézményének kudarcaval. Vannak, akik a csaladot egy fantasztikusan osszetett, ru-
galmas, az Uj koriilményekhez kitlin6en adaptal6dé rendszernek tekintik (Bianchi -
Casper 2000). AlapvetGen a familisztikus és individualista értékek kozotti szakadék
képezi a csalad témakorében foly6 vitak alapjat. A kozosségi és az egyéni értékek
egyidejli vonzereje a tarsadalomban és az egyénben is feloldasra vard fesziltséget
gerjeszt. ,A csaladon beliil (...) a folytonossag és a valtozas paradoxona, az individu-
alitas és az elkotelezettség kozti balanszirozas siirgetéen megoldasért kialt” (Bengs-
ton - Biblarz - Roberts 2007: 323). A masodik vilaghaboru utani optimista években
tevékenyked6 szocioldgus John Sirjamaki (1948) szerint a hazas felek egymas iranti
érzelmi elkotelez6dése biztositja a csaladi stabilitast. Vannak azonban, akik meg-
kérddjelezik ezt a kijelentést. A csalad hanyatlasat hirdeté kutaték (pl. Whitehead
- Popenoe 2006) a talzott individualizmus irdnyaba mutat6 kulturalis valtozasokra
hivjak fel a figyelmet, amit a ,baby-boom” nemzedék szamlajara irnak. Whitehead
szerint ,az 1950-es évek utolso éveiben kezdett megvaltozni az amerikaiak allas-
pontja az egyénnek a csalad és a tarsadalom iranti elkotelezettségét illetGen (...) A
masok iranti erkolcsi kotelezettség iranyabol elmozdulas tortént az egyéni elkotele-
z6dés iranyaba” (Whitehead - Popenoe 2006: 4). ,A felelGsségteljes sziildi miikodést
is alaaso tulzott Ontudatra ébredés tehet6 felelGssé a valasok és a hazassagon kiviil
sziiletett gyermekek nagy szamaért” (Whitehead - Popenoe 2006: 22).

Az USA-ban a csaladrol folytatott vita alapjat az 1960-as évektdl tapasztalhato
valtozasok kapcsan gytijtott adatok képezik. A hazasuland6 felek atlagos életko-
ra nott, a hazassagban €16 felnétt populacié aranya csokkent, a hazassagon kiviili
egyluttélések szama novekedett, az egysziilés (egyediilallé anya) csaladok és a gyer-
mekszegénység aranya jelentdsen nétt: az atalakulds markans tendenciai komoly
kérdéseket vetettek fel a gyermekgondozas, a gyermekek szocializaciéjanak téma-
korében éppugy, mint a felndtt lakossag érdekei szempontjabol. A varhatéan maga-
sabb élettartam és a csokkend fertilitasi adatok azt mutattak, hogy a felnétt lakossag
életébdl kevesebb év telik el hazassagban és/vagy gyermekneveléssel (Brooks 2002,
Cherlin 2005, McLanaham - Donahue - Haskins 2005). Raadasul egyre kevesebb
csalad vallal gyermeket. Popenoe és Whitehead szerint a csalad intézményének ha-
nyatlasa hozzajarult,a gyermekcentrikussag megsziinéséhez és a hazassag intézmé-
nyének gyengiiléséhez” (Popenoe - Whitehead 2005: 23).
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A téma kutatéi nem feltétlentil értenek egyet a csaldd hanyatlasat illeten, tob-
ben egyszerlien valtozasokrdl beszélnek. A torténelmi hagyomanyok értelmében a
csaladi modell valtozasai természetes, normalis jelenségnek szamitanak. Stephanie
Coontz torténész szerint ,a hazassag mar egészen a kékorszak hajnalatél fogva fo-
lyamatos evoltcids valtozasokon megy keresztiil” (Coontz 2005: 17). Az egyéni don-
tésre épiild egyediilallosag mellett 4j egytittélési formak jelentek meg, ,a hazassag
intézménye rugalmasabb (...), s egyben szabadon valaszthat6 lett”, noha ,(a hazas-
sag) kétségteleniil forradalmi valtozasokon megy keresztiil, aligha beszélhetiink a
hazasodas krizisérdél” (Coontz 2005: 5). A csalad atalakulasi folyamata mellett érveld
kutatok szerint a mai csaladok a korabbiaknal jobb kértilmények kozott élnek. A ti-
zenkilencedik szazadban vagy a huszadik szazad elsé felében a csalddok egy része
rendkiviili szegénységben élt. Gyakran betegség vagy haldleset vetett véget a csala-
di életnek, a gyermekek arvahazakba, intézetekbe vagy amugy is nehéz helyzetben
1év6 rokonokhoz kertiltek. Az egyediilallé anyak éppugy, mint az als6bb rétegekhez,
a munkasosztalyhoz vagy a bevandorlék kozé tartoz6 nék, nem maradtak otthon
gyermekeikkel, hanem gyarakban, kisebb miihelyekben vallaltak munkat, vagy beja-
réondként dolgoztak. A hazassagon kiviili terhességek ardnya az 1950-es években a
mainal magasabb volt (Coontz 1992, Yorburg 2002). Az édesapjukkal é16 gyermekek
aranya 1990-ben nem sokban tért el az egy évszazaddal korabban mért adatokétdl
(Kreider - Fields 2005: 12).

A csalddmodell valtozasat hirdetd kutaték azonban nem hagyjak figyelmen ki-
vil azokat a nehézségeket, amelyeket egy valas vagy egy egysziil6s csaladi mintazat
jelent a csaladok és a gyermekek életére. Mivel a csaladot ,egy jol adaptalédo intéz-
ménynek” tekintik (Amato et al. 2003: 21), helyesebbnek tartjak a ma fennall6 for-
maban tdmogatni a csaladi mlikodéseket, mintsem visszaforgatni az id6 kerekét egy
idealizalt multba. A koncepci6 kovetdi a csaladmodell dtalakulasat a gazdasagi tren-
dekkel és kulturalis fejl6dési folyamatokkal magyarazzak. RAmutatnak az emberek
hazasulasi kedvét befolyasold és a csaladi életre nagy terhet jelentd strukturalis té-
nyezo6kre. A munkdasosztaly szamara biztos megélhetést jelent6 gyari munkalehet6-
ségek megszlindben vannak, a kdzéposztaly munkalehetdségei is egyre sziikiilnek, a
jovedelmek képtelenek 1épést tartani az inflaciéval, a képzett munkaerd irdnti igény
egyre novekszik, s a nék egyre nagyobb szamban jelennek meg a munkaerépiacon.
Ezek a gazdasagi tényezd6k a hazassagkotés idézitésére, a gyermekvallalasi kedvre is
hatast gyakoroltak, s negativ irdnyba befolyasoltak az alacsonyabb jovedelmii egyé-
nek hazasulasi hajlanddsagat és lehetdségeit (Cherlin 2005, Edin - Kefalas 2005, Mc-
Lanahan - Donahue - Haskins 2005).

A csaladi mintazat atalakulasa miatt a csaladi élet kevésbé kiszamithaté, mint
a huszadik szdzad kozepén volt. A csalad életét nagy részben a sajat felfogasa és
ritmusa szerint m{ik6dé két feln6tt dontései és valasztasai hatdrozzak meg. Ameny-
nyiben hazassagkotéskor a hazasulandé felek hit- és értékrendszere, viselkedési
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normai képesek jol kiegésziteni egymast, de a késébbiek soran a két fél egyikének
felfogasaban barmilyen valtozas kovetkezik be, az hatranyosan érinti a csaladi m-
kodéseket (Waite - Gallagher 2000).

Az egylitt é16, de egyéni fejlédési utakat bejaro férj és feleség ,formalédasanak”
egyik kovetkezménye lehet a hazassag veszélybe kertilése. Ha a hazas felek id6vel
megvaltoznak, az 0sszetartas helyett eltdvolodhatnak egymastél. A mai parkapcso-
latok szamadra a legnagyobb kihivast a személyes fejlédési utak kapcsolatba torténd
integraldsa jelentheti.

Hogyan miikodhet az eltérd fejlédési utak ellenére az 6sszetartozas? Erre Waite
- Gallagher (2000) szerint két valasz lehetséges. Egyrészt az embereknek vallalniuk
kell a multban hozott dontéseikért, valasztasaikért a felel6sséget, a tars ,hibainak”
felsorakoztatdsa nem vezet semmi jora, zsakutca. Masrészt a hazassagban é16 felek-
nek fel kell ismerniiik, hogy a hazasélet sokkal 6sszetettebb, mint a gyakorta ab-
razolt, mar-mar idealizalt csaladkép. A megvaltozott hazastars elviselése idénként
valéban nem konny( feladat. De a kapcsolatnak kell6en rugalmasnak kell lennie, a
benne mozgd egyének szadmadra fejl6dési utakat, s bizonyos fokd szabadsagot biz-
tositva. Az egyéni boldogsag és a csaladi 6sszetartozas nem sziikségszeriien all el-
lentmondasban egymassal. A kutatdsok szerint egy tAmogaté hazastarsi kapcsolat
kifejezetten jotékony hatassal van az egyén jé kozérzetére (Waite - Gallagher 2000).
Az emberi kapcsolatok mingsége és a tarsadalmi elismertség érzése szoros 6ssze-
fiiggésben all egymassal. Az emberek maganjellegli kapcsolataikban (példaul csa-
14di és rokoni kapcsolatai, parkapcsolat és szexudlis kapcsolat, baratsag) tanusitott
viselkedésére nagy hatdssal van az, hogy mennyire elégedett az egyén a tarsadalom-
ban betdltott szerepeivel. Amennyiben elégedetlen a tarsadalmi pozicidival és nem
képes ezek megvaltoztatasara, belsé harmoniaja felborulhat, amely kifejez6dhet a
kapcsolataiban is (Jamieson 2011).

2. Elméleti perspektivak

Szamos elméleti megkozelités 1étezik a csalad témakorében. Az elméleti szempon-
tok a valésag sajatos szemléletmodjait kinaljak. Az egyes szempontrendszerek id6n-
ként kiegészitik egymast, s6t egy kutatas soran akar egymas atfedései is lehetnek,
mas esetekben a szempontok egymasnak ellentmondanak, heves vitakat élesztve a
téma kutatoi és a dontéshozok kozott. Az egyetlen helyes valasz helyett az allaspon-
tok sokszinlisége hatarozza meg a csaladokroél sz6l6 elméleti gondolkodast. A ko-
vetkez6kben a csalad alabbi nyolc elméleti megkozelitését mutatjuk be roviden: a
(1) csaladokolégia, (2) a csaladfejlodés elmélete, (3) a strukturalis-funkcionalista és
(4) az interakcionalista megkdzelités, (5) a csereelmélet, (6) a csalad rendszerteéria-
ja, (7) a konfliktus és feminista néz6épontok, valamint (8) a bioszocialis elméletek
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hangsulyait. Minden egyes megkdzelités mas-mas médon magyarazza a témat, sajat
szocidlis és torténelmi kontextusabdl meritve.

A CSALADOKOLOGIA ELMELET

Ez az elméleti megkdzelités a csaladot ér6 kornyezeti befolyasokat és a csalad al-
tal a kornyezetre gyakorolt hatasokat tarja fel. A csaladokologiai felfogas szerint a
tarsadalom nem hatarozza meg az egyes csaladtagok viselkedését, de a csaladok
szamara bizonyos kereteket, gatakat szab, ugyanakkor lehetdségeket és esélyeket is
kinal. A csaladok életére és valasztasaira befolyast gyakorolnak a gazdasagi, oktatasi,
vallasi, valamint kulturalis intézmények. A torténelmi eseményekre visszatekintve,
a nagy gazdasagi vilagvalsag vagy a masodik vilaghaboru éppugy hatast gyakorolt
a csaladok életére, mint napjaink rettegett réme, a terrorizmus. Az él6helyet a ter-
mészetes fizikai-bioldgiai kornyezet - az éghajlat, a talaj, a novények, az allatok stb.
- biztositja. A mesterséges, ember teremtette kornyezet viszont ugy jon létre, hogy
az ember atalakitja a kornyezetet, pl. letelepedésével parhuzamosan megjelentek
az utak, vagy hazak épiiltek. A foldmiivelés és az ipari fejlédés szintén alakitja a ter-
mészetes kornyezetet. A szociokulturalis kdrnyezet teljes egészében ember alkotta
teremtmény, amely kulturalis értékeket, kulturalis produktumokat (példaul a nyelv
vagy a jog), valamint szocialis és gazdasagi rendszereket foglal magaban. A modell
minden eleme 0sszefiiggést mutat és kolcsonds hatast gyakorol egymasra. Minden
csalad egy ,fészekrendszer eleme, amelyben az elemek gy épiilnek egymasba, mint
egyik matrjoska baba a masikba” (Bronfenbrenner 1979: 3).

A csaladok 6kolégiaja tobb szinten vizsgalhatd, egészen a kozvetlen kornyezet-
tol a globalis hatasokig. A globalizaci6 csaladokat érint6 hatasa abban érhetd tetten,
hogy pl. a multinacionalis vallalatok dontései nyoman tobb munkalehetdség kinal-
kozik a csaladtagok szamara. A csaladokoldgia elmélete a tizenkilencedik szazad
utolsé évtizedeiben latott napvilagot, abban az id6szakban, amikor a csaladok jolé-
te és stabilitasa allt a figyelem kdzéppontjaban. Mas tedriak felbukkanasa nyoman
id6legesen hattérbe szorult, majd az 1960-as években az Egyesiilt Allamokban a
szegénység elleni kiizdelem hivta tjra életre. A csaladokolégia elmélete mind a mai
napig képviselteti magat a kutatasokban, a politikai forumokon és vitakban egyarant
(Booth - Crouter 2001, Bubolz - Sontag 1993).

Napjaink csalad6kolégusai a csaladok kélcsonos fiigg6ségi viszonyat hangsulyoz-
zak: a csaladok nem csupan egymassal vannak interdependens viszonyban, hanem
a torékeny fizikai-bioldgiai kdrnyezettdl is egyforman fiiggenek. A csaladokologia
fokuszaban jelenleg a csaladpolitika és a lakokornyezet hatéereje all.

Szlik értelemben a csaladpolitika a csaladok életét érint6 szabalyrendszereket,
el6irasokat, attitlidoket és kormanyzati célokat foglalja magaban. A csaladpoliti-
ka 0sszességében a csaladot befolyasold szélesebb tarsadalmi kézeg vizsgalataval
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foglalkozik. Azokkal a kérdésekkel, amelyek a csalddokat honaprél hénapra foglal-
koztatjak, mint példaul, hogyan tudjak ellatni magukat, hogyan tudnak megfeleld
lakdhelyet taldlni, hogyan tudjak tanittatni a gyerekeiket, megfelel6 szint{i orvosi el-
latasban tudnak-e részesiilni, mibdl biztositjak majd 6regkori megélhetésiiket stb.?
A szegénység komoly problémat jelent szerte a vilagban, a kutatasok szerint a mély-
szegénységben toltott kora gyermekkori évek a késdébbi teljesitményt jelentésen
befolyasoljak (Duncan - Brooks - Unn 2002, Wagmiller et al. 2006). A csaladéko-
l6gusok ramutatnak, hogy mig tobb nyugat-eurdpai dllamban is a csaladtamogatasi
rendszer sikeresen mikodik, addig az USA kevesebb tdmogatast nyujt a csaladok
szamara, mint barmely mas fejlett ipari orszag.

Az elmélet annak feltarasara osztokéli a kutatokat és a rendeletalkotékat, hogy
hogyan lehetne a csalddok életmindségén javitani. Az elmult években az USA-ban
tobb olyan program is sziiletett, amely célul tiizte ki a hdzassag intézményének ta-
mogatasat, az apa bevonasat a csaldd miikodésébe, a kamaszok szexuadlis aktivita-
sanak mérséklését, valamint a gyermekiiket egyediil nevel§ n6k munkaerépiacra
torténd integralasat. A tarsadalmi és politikai sokszinliség miatt viszont a vitas kér-
désekben az érintettek kozott nehéz megegyezésre jutni. Nem egyértelm példaul,
hogy a kormanynak milyen beleszélasa lehet a csaladok életébe, hiszen a csalad al-
taldnos érvény(i meghatarozasa még mind a mai napig nem pontosan tisztazott az
USA-ban. Vannak, akik kizaro6lag a heteroszexudlis, nuklearis csaladot részesitenék
tdmogatasban, mig masok az egysziilés, homoszexualis, leszbikus csalddokat is ta-
mogatasra jogosultnak tartjak (Bogenschneider 2006, Waite 2001). A csaladtdmo-
gatas rendkiviil nagy pénzeket emészt fel, de a csalddtdmogaté programok hidnya
még magasabb kiadasokat eredményezhet. Az egykor hatranyos helyzeti gyerme-
kek feln6ve a tarsadalom periféridjara szorulhatnak, munkanélkiili ellatasuk vagy
fegyintézetben vald tartasuk jéval tobb koltséget von maga utan, mint a preventiv
beavatkozas az érintett gyermekek és csaladok védelmében.

Lakdhely és kozosség

Noha a csaladpolitika els6sorban allami szinten folyik, a csaladpolitikusok a csala-
dok kozvetlen lakdhelyét is vizsgalni kezdték, kiilonds tekintettel a lakékdrnyezetre
és kozosségen beliili viszonyokra (Scanzoni 2001). A lakékoérnyezet f6ként az ottho-
non kiviil tobb id6t tolté kamaszok kozérzetére és fejlédésére gyakorol kiilondsen
nagy hatast (Kurz 2002). Régebben ,a lakokozdsségekben sokkal tobb gyerek sziile-
tett, amelyben a sziil6k biztonsaggal kiengedték a gyermekiiket 'csak ugy’ jatszani.
Manapsag a lakékornyezetiinkben egyre kevesebb gyerek sziiletik, s egyre kevesebb
azoknak a megbizhato lakékoézosségbe tartozo személyeknek az aranya, akikre nyu-
godtan rabizhatnank gyermekeinket. Az Gjonnan a kozdsségbe keriil idegennel
szemben a szll6k is bizalmatlanok (Maccoby 1998).
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A kutatok egyarant vizsgaltak a belvarosi és a kiilvarosi lakokornyezeteket. Meg-
allapitasaik szerint a szegényebb lakékornyezetben felnové gyermekeket a negativ
szocidlis, oktatasi, gazdasagi és egészségligyi viszonyok Kkifejezetten hatranyosan
érintik (Mather - Rivers 2006). Az egyéb kockazati faktorok kozott pedig leginkabb
a magas biin6zési ratat, a kornyezetiikben é16 feln6ttek alacsony miiveltségi szintjét,
valamint a n6k altal fenntartott haztartasokat emelték ki (Knoester - Haynie 2005).

Glen Elder és munkatarsai (Elder et al. 1995) Amerikaban €16, alacsony jovedel-
m{, belvarosi csalddok életét kutattdk. A vizsgalat soran azt talaltak, hogy az afro-
amerikai sziil6k szerényebb tdmogatasban, gyermekeik kevesebb programban ré-
szeslilhettek, mint a fehér bor(, alacsony jovedelmii belvarosi csaladok. ,Azokban a
lakékozosségekben, ahol alacsony szint( a szocidlis kohézié és altaldnos a szegény-
ség, a szilil6knek sokkal nagyobb személyes energiara és taldlékonysagra van sziik-
ségiik ahhoz, hogy gyermekiiket egy kozosség véddszarnyai alad helyezzék (Elder et
al. 1995: 782, idézik Walkert - Furstenberget 1994). A kdzosségbe sikeresen integ-
ralédo afroamerikai sziil6k valéban megélhetik személyes hatékonysagukat ezen a
téren, de kiemelik, hogy az érintett csaladok helyzetét jelent6sen megneheziti, hogy
- szemben a szakképzett nékkel - az alacsony jovedelml n6k munkaideje hosszabb
és kevésbé rugalmas, tobbnyire éjszakai miiszakban dolgoznak, igy 1ényegesen ke-
vesebb idejiik marad a gyermeknevelésre és a kozdsségi életben torténd aktiv rész-
vételre (Kurz 2002).

Meglep6 médon, a kutatok a kivesz6félben 1évé ,neveljiik egylitt a gyermekeket”
mozgalom nyomaira bukkantak kiilvarosi lakékozosségekben (Bould 2003). Ezek a
lakékozosségek tobbnyire faji homogenitasra épiilnek, a dolgozni nem jaré nék jél
ismerik egymast gyermekeik kicsi kora 6ta, s olyan szintii bizalommal vannak egy-
mas irant, ami lehet6vé teszi a gyermekek kolcsonds szemmel tartasat és fegyelme-
z€sét.

Ugyanakkor az izolacid jelensége az amerikai tarsadalom minden szintjén meg-
jelenik. A kutatasok szerint f6ként a tanult kozéposztalybeli amerikaiak kozott egyre
csokken azoknak az embereknek a szama, akik hajland6ak egy kozdsség tagjaival
megvitatni ligyes-bajos dolgaikat (McPherson - Smith-Lovin 2006). A szerzéparos
szerint a k6zosségi élet és a lakokornyezet irdnti nyitottsdg megszlinése a hosszabb
munkaidd, a nék elhelyezkedése, az ingazas és a heterogén kozosségek mellett a
technikai eszkozok 4altal bonyolitott személykozi kapcsolatoknak is tulajdonithato.

A csaladokoldgia elmélet gyenge pontja, hogy annyira atfogd, hogy 1ényegében
semmi sem zarhaté ki bel6le. Az elmélet képvisel6i ezért igyekeznek konkrétabb
irdnyba terelni a vizsgalatokat. Ma mar a szegénység és a hatranyos helyzet kérdése-
in tul a jobb koriilmények kozott é16 csaladok dkologiai helyzetével is foglalkoznak.
A kozép- és felsGosztalybeli csaladok gazdasagi és szocidlis koriilményeit vizsgalva
probaljak feltarni a csalddok boldoguldsat altalaban segité feltételeket. A fels6bb
szociodkonomiai szinteken is ad6dnak problematikus helyzetek, mint példaul a tul-
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zott teljesitménykényszer vagy a gyermekek elidegenedése a dolgos, teljesitmény-
kozpontu sziil6kté] (Luthar 2003).

A CSALAD FEJLODESSZEMLELETU MEGKOZELITESE

Mig a csaladokologia elmélet a csaladot és a tarsadalmat mint egy nagy egység fiig-
getlen részeit szemléli, addig a csaladfejlédés elmélet magat a csaladot helyezi a
vizsgalat fokuszaba. A csaladi életciklus kozponti fogalma azon a gondolaton alap-
szik, hogy a csalad kiszamithaté médon id6rél idére atalakulasi folyamaton megy
keresztiil.

A csalddi életciklus

A csaladi élet tipikus fazisait (1) a csalddtagok szadmanak csokkenése és boviilése
(sziiletés, halalozas, elkoltozés a csaladi otthonbdl), (2) a gyermekek fejlédésének
kiilonb6z6 stadiumai, valamint (3) a csaldd mas szocidlis intézményekkel 1étesitett
kapcsolatdban bekovetkezo valtozasok jellemzik (nyugdijba vonulas, iskolakezdés).
A csalad fejlédésének ezen id6szakai a csaladi életciklusok. Maga a fogalom kissé fél-
revezet( lehet, mivel a ciklikussag egy cirkularis ismétlédés képzetét hordozza, hol-
ott a tedria szerint a csalad életutjanak eseményei linearis vonalban kovetkeznek, a
csalad megalakulasatél annak felbomlasaig. Alternativ fogalomként Aldous csaladi
életpdalya-fogalma (1996) és a csaladi életfolyam kifejezés hasznalata is felmeriilt a
csaladi életciklus kategoridja helyett.

A csaladi élet ciklusai idedlis esetben szabdalyos rendben kovetik egymast, sorra
megvaldsitva a fejlédési szakaszok feladatait, kihivasait, amelyek sikeres teljesitése
nélkiil nem lehetséges a kovetkezd szakaszba 1épni. Az atlépés arra utal, hogy meg-
tortént a szerepek sikeres teljesitése (Hogan - Astone 1986). A feln6tt szerepekre
torténd atmenet a szerepszekvencidnak megfeleld sorrendben zajlik. A 'normativ
rend hipotézis’ feltételezése szerint a munka-hazassag-sziilévé valas szekvenciaja
a mentalis egészség és boldogsag beteljestilésének utja (Jackson 2004). Ez a csaladi
fejlédés modell az 1930-as évektdl egészen az 1950-es évekig volt népszeri tedria,
amikor még a természetesnek szamité monogam heteroszexualis sziil6k és gyerme-
keik csaladi egysége, a nukledris csalad élte fénykorat. A felfogas szerint a csaladi
élet bizonyos konvencionalis mintakat kovet, a parok 6sszehdzasodnak, s a hazas-
sagot hamarosan a gyermekvallalas koveti. A fiatalok a tobbi rokontdl elkiiloniilten,
fiiggetlen életet élnek, minden csalddban sziiletnek utédok, az apa dolgozik, az anya
otthon marad a gyermekekkel, a sziil6k egy életen at kitartanak egymas mellett.
A csaladi életciklus szakaszainak tobb verzidja is kozismertté valt, de a hat-nyolc
fazis kozott mindegyik esetében atfedések tapasztalhaték (Aldous 1996). A csa-
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1ad élete a hazassagkotéssel, és a fiatal par kiilonkoltozésével veszi kezdetét. Az Uj
hazaspar csaladja szakasz az els6 gyermek érkezésével ér véget, a csecsemd, majd
bolcs6dés-6vodas koru gyereket neveld csalad szakasza a gyermek iskolakezdésé-
ig tart. A gyermek iskoldba 1épése tovabbi valtozasokat generdl a csaladban, s az
iskolas gyermek csaladja dsszehangolni kénytelen a teenddket az iskolaval, s a szii-
16knek is aktiv részt kell vallalniuk a gyermek sikeres iskolai szereplése érdekében.
A serdiil6 gyermeket neveld csalad az el6z6 szakaszhoz képest joval 6sszetettebb,
komolyabb nehézségekkel szembesiil, mint példaul a fokoz6dé szexudlis aktivitas,
a droghasznalat vagy a tdlzott alkoholfogyasztas. Ebben a szakaszban a gyermek
nevelése-gondozasa igen komoly 0sszeget emészt fel, s ilyenkor a fels6oktatasi ta-
nulmanyok eldrelathaté koltségei jokora terhet rédnak a sziil6k vallara. A felnévekvd
gyermeket kibocsaté csaldd abban segédkezik, hogy a csalad ifjd sarja megtalalja a
helyét a munka vildgaban, és maga is csaladot alapitson. A tovabbiakban a magukra
maradt, de még aktiv sziil6k - szerencsés esetben - jra egy part alkotnak, az ide-
jiiket és pénziiket kedvteléseikre fordithatjak. Az idé mulasaval a magukra maradt,
inaktiv sziil6k elérik a nyugdijas kort, amikor mar egészségligyi problémak, esetleg
sulyos krénikus betegségek ad6dhatnak. A hazastars haldla egyben a csaladi életcik-
lus végét is jelenti (Aldous 1996).

Ugyanakkor két, ugyanabban az életciklus-szakaszban jaré csalad kozott a gaz-
dasagi, etnikai és kulturalis kiilonbségek miatt komoly eltérések lehetnek. A csalad-
fejlédés-modell tradiciondlis formdja ezért ma mar kevésbé népszer(, mint megal-
kotasa idején volt. A fiatalok koziil manapsag egyre kevesebben indulnak utnak ezen
a jol kitaposott 6svényen.

Az elmélet hivei azonban tovabbra is hasznosnak és fontosnak tartjak a fejlé-
désmodellt (Mattessich - Hill 1987: 445). Az egyre nagyobb kiilonbségek és a ta-
gulé iddkeretek kozott is a tdrsadalomban mégis él a ,mindent a megfelel6 id6ben”
felfogas: megfelel6 id6ben célszer(i gyermeket vallalni, megfelel§ id6ben célszer(
nyugdijba vonulni stb. A modell mellett érveldk arra is hivatkoznak, hogy az elmé-
let hatékonyan alkalmazhat6 kutatasi keretrendszerként is. Egy igen érdekes, noha
sziik kor( kutatds soran példaul (mind6ssze hisz csalddot vontak be a vizsgalatok-
ba) a kutatok a csaladi fotéalbumok alapjan vizsgaltak a rokonokhoz és a baratokhoz
fliz6d6 kapcsolatokat az egyes életciklusokban. Az eredményekbdl kidertilt, hogy a
csaladok gyermekiik iskolakezdés el6tti éveiben leginkabb a hozzatartozoékkal apol-
tak szoros kapcsolatot, mig a gyermek iskolakezdése utan inkabb csak a baratokkal.
A rokoni kotelékek kiillondsen nagy hangsulyt a csaladi életciklus késébbi szakaszai-
ban kaptak (Gardner 1990).

32 CZIBERE IBOLYA — MOLNAR EVA: ,,...nem a kortdrs csalddi ét muil6 aberrdcidja”



METSZETEK
Vol. 4 (2015) No. 4

ISSN 2063-6415
DOI 10.18392/metsz/2015/4/2

www. metszetek.unideb.hu

KOZELKEP - Tanulmanyok

A kibontakozd vagy kezdddd felndttkor

A kutatas és az elmélet figyelme manapsag a feln6ttkorba valé atmenet idészaka
felé fordult. Ez a kamasz- és feln6ttkor hataran huzédé periédus el6zi meg a ko-
rabban leirt csaladi életciklust. A feln6ttkorba valé atmenet az egyén fejlédésének
azon fazisa, amely a csaladi életciklusba torténd belépésre komoly befolyassal van.
Jeffrey Arnett 2000-ben megirt tanulmanyaban megalkotta a ,,emerging adulthood”
kifejezést, amelyet kezd6d6 feln6ttkornak is fordithatnank. A fogalmat a 18 és 25 év
kozotti életszakasz bemutatasara alkotta meg. Hatarozott érveket sorakoztatott fel
amellett, hogy egy uj életszakasz jelent meg, amely nem felel meg sem a serdiilékor-
nak, sem a fiatal felnéttkornak. A gazdasagi-tarsadalmi valtozasok kovetkeztében
a fejlett orszagokban €16 fiatalok késébb valnak fiiggetlenné a sziileiktdl. A csala-
di hazat még nem elhagydk nem mentek keresztil a feln6tté valas mérfoldkovein,
nem toltik be a felndttséggel jaro tarsadalmi szerepeiket. Illyen fontos mérfoldkének
szamithat a tanulmanyok befejezése, a keresGtevékenység elkezdése, a sziilktdl
vald anyagi fiiggetlenedés, elkoltozés, tartds parkapcsolat kialakitasa, gyermekval-
lalas. A felnGttkorba torténd atmenet idében kitolddott, sokkal kés6bb kovetkezik
be, mint évtizedekkel ezel6tt. A valtozas els6dleges oka a csaladfenntartd képesség
hosszabb kialakuldsaban keresendd. Furstenberg és mtsai (2004) érvei szerint az
USA-ban alapdiploma nélkiil jol fizetd pozicidba keriilni szinte lehetetlen. Raadasul
a bérek és fizetések stabilitasa - f6ként a kozéposztaly vonatkozasaban - korantsem
olyan, mint korabban volt. Fiskolai végzettséggel nem rendelkez6 fiatalok szama-
ra a korabban szolid megélhetést biztositd vagy jdl fizetd allasok aligha elérhetdk,
nem Ugy, mint harminc-negyven esztend6vel ezel6tt. Az oktatasi és lakasfejlesztési
kormanyzati tamogatasi rendszer, amely a masodik vildghabord utani idészakban
lehet6vé tette a fiatalok korai hazassagkotését, mar a multé.

A szll6k kénytelenek anyagilag tAmogatni a fiatal feln6tt utédaik tanulmanyait, a
lakasszerzésiiket, a karriertik kibontakozasat - vagyis a sziil6ktdl valé fiiggetlenedés
(a feln6tté valas korabbi utjelzdje) joval kés6bb kovetkezik be. Ez az id6szak sokak
szamara az Onfejlesztés hosszas iddszaka is lehet: ,a jdmodban é16, kell6 mennyi-
ségli szll6i apanazsban részesiilo fiatalok szamara ez az iddszak a csaladi kotott-
ségek nélkiili felh6tlen szabadsag, az onfeltaras és 6nmegvaldsitas ideje. A kevésbé
jomodau fiatalok szamara a kora felngttkor egy nehézségekkel teletlizdelt periddus.
Ekkor kell megszereznilik azokat a képességeket és bizonyitvanyokat, amelyek al-
kalmassa teszik 6ket egy jobb allas megszerzésére, amely megteremti a feltételeket
a csaladalapitasra (vagy a csaladfenntartasra), s kiizdenitik kell azért, hogy az életiik
jo iranyban haladjon tovabb” (Furstenberg et al. 2004: 34).

Furstenberg és munkatarsai az Egyesiilt Allamok 6tszaz fiatal felnéttjével készi-
tettek interjut. Ezek a fiatalok a felnéttkort jelz6 mérfoldkének mar nem a hazassa-
got és a gyermekvallalast tartottak. A valaszadok tobbsége egészen mast jelolt meg

a felndtt szerep ismérveként, a tanulmanyok befejezését, az anyagi fiiggetlenséget,
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egy teljes munkaidejii allas betoltését, a csalad fenntartasahoz sziikséges eréforra-
sok meglétét, illetve a szlil6i fészek elhagyasat tekintették vizvalaszténak (Fursten-
berg et al. 2004).

A pszicholégus, Jeffrey Arnett (2004) altal megkérdezett tobb mint hdromszaz,
huisz és huszonkilenc év kozotti fiatal a feln6tté valas egyéb pszichoszocidlis kritériu-
mait hatarozta meg. A feln6tté valas harom kritériuma kozé soroltak ,az 6nmagun-
kért valo feleldsségvallalast, az 6nallé dontéshozatal képességét, valamint az anyagi
fiiggetlenséget” (Arnett 2004: 15). Ezen feln6tt min&ségek elérésével véget ér az
Onismeret, az instabilitas (lakas, munka és parkapcsolat vonatkozasaban), az énkoz-
pontusag, megszlinik a sehova se tartozas frusztral6 érzése. Arnett az énkozpontu-

.....

soran ,kevés olyan kotottség van, ami napi szinten kotelezettségeket vagy kotele-
zettségvallalasbo6l ad6do feladatokat vonna maga utan” (Arnett 2004: 13). A valtozas
és a fejl6dés folyamatainak érzékelését is kozvetiti a kibontakozo felnSttkor fogalma,
amely ,életszakaszban szamtalan lehetséges irany létezik, amikor még semmi sem
biztos a jovét illetden, amikor az élet 6nall6 felfedezésre varé lehetéségeinek skalaja
soha nem lesz életiink soran ennyire széles” (Arnett 2000: 469). Harmincéves korra
,a legtobb ember életében kialakul az elkotelez6dések és kotelezettségek jol miiko-
d6 Uj rendszere” (Arnett 2004: 12).

A sziil6ket és a fiatal feln6tteket meginterjivold kutatok véleménye szerint a ,ge-
neracids szakadék”, amely az anyagi fiiggés és a kényszer(i egyiittélés miatt zava-
ré volt a kiillonb6z8 generaciok szamara, mara eltlint. Barbara Risman szociolégus
szerint (idézi Jayson 2006) a sziil6k és a kamaszok, vagy a felnéttkor kiiszobén allg
fiatalok életstilusa és értékrendszere ma mar alig kiilonbozik egymastol, mig ez a
kiilonbség a baby-boom nemzedék és a nagy vilagvalsag vagy a masodik vilaghaboru
utan sziiletettek sziileik k6zott igen jelentésnek szamitott.

Ironikus médon, mig a feln6tté valas idészaka sokak szdmara kitolodott és ez
a kitolodott idészak egy Ujfajta szabadsag lehet6ségét hordozza magaban, addig a
koran érd fiatalok vallara eddig nem ismert nyomds nehezedik. A huiszas éveikben
gyermeket vallal6 fiatalok ,nem tartanak 1épést a tobbiekkel”, vallalasuk kockazatos
cselekedetnek tlinhet (Jong - Fast 2003). Az a felfogas tehat, hogy mindennek eljon
a maga ideje, azt sugallja, hogy a csaladi életciklusnak mégis 1étezik egy kulturalisan
elfogadott elvarasrendszere.

A csaladfejlédés modell megkozelitése sokkal jobban alkalmazhatéva valt azal-
tal, hogy faji/etnikai és az 0j csaladformdkra - gyermektelen par, egysziilés csalad,
elvalt szilék ujboli hazassagkotései nyoman létrejott csaldd, adoptalas, homosze-
xualis/leszbikus csalad, dolgoz6 csaldd - vonatkozo kiegészitéseket hajtottak rajta
végre (Allen - Wilcox 2000, K. Downs - Coleman - Ganong 2000, Rodgers - White
1993). Az elmélet képviseldi szivesebben vizsgalnak feltevéseket, mintsem hogy
elméleti alapon teljes bizonyossaggal kezeljék azokat. Erre példa az apakrdl szdlo,
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,Koran, idében” vagy ,Kés4” cimet visel§ kutatds, amelybdl kidertilt, hogy a vart
eredménnyel ellentétben a koran vagy idében gyermeket vallalé apakhoz képest a
kés6n apava valé férfiak a gondoskodasban és a sziil6i szerepekben sokkal jobban
teljesitettek. A munka, hazassagkotés, gyermekvallalas sorrend vizsgalata igazolta
a tanulds, munkaba allas, hazassagkotés és a sziilévé valas egymdasutanisaganak
mentalis egészségre gyakorolt jotékony hatasat. Némiképp ellentmond a fenti alli-
tadsnak, hogy a hazassagkotés eldtt gyermeket vallalo afroamerikai parok ritkadbban
szenvedtek depresszios tiinetekt6l, mint a gyermekvallalas el6tt hdzasodd tarsaik
(Jackson 2004).

A STRUKTURALIS-FUNKCIONALIS CSALADELMELET

A strukturalis-funkcionalis tedria szerint a csalad egy szocialis intézmény, amely a
tarsadalom érdekében alapvet6 funkciokat lat el. A csaladot nem a tarsadalomtoél
fiiggetlen rendszerként vizsgalja, hanem mint az egész tarsadalmat alkoté rendszer
alrendszerét, mely kapcsolatban all a tobbi alrendszerrel és a csaladot alkotd csalad-
tagok személyiségrendszereivel. Kdzponti kérdése, hogy a csalad milyen funkcidkat
lat el a tarsadalomban és az egyén életében. A csaladi kapcsolatok, a csaladtagok
interakcioi nem esetlegesek, hanem 6sszefiiggnek egymassal, a csaladtagok egymas-
hoz val6 viszonyabdl vezethetok le.

A tarsadalom fennmaradasanak egyik alapfeltétele a gyermeksziilés és a gyer-
mekkori szocializacid, amivel megvaldésul a tarsadalom reprodukciéja. A csaladot
alkoté csaladtagok személyisége stabilitdsanak biztositasara a csalad fesziltségol-
do tevékenysége szolgal. Parsons (1955) szerint a modern csalad legfébb funkciéi a
reprodukcio, a szocializaci6 és a fesziiltségoldas, a csaladtagok érzelmi kiegyensu-
lyozottsaganak biztositasa.

A csaladi intézményeket mintak, kiszamithaté gondolkodasi utak és viselkedé-
sek - hitrendszer, értékrendszer és normarendszer - jellemzik, a csoportélet létfon-
tossagu elemei koré szervezddnek és alapvet6 szocialis feladatokat latnak el, azaz
kielégitik a tagok igényeit és a kozosség tulélését segitik el6. Hogy a csalad milyen
funkciokat tolt be, azt a k6zdsség és a szervez6dés formaja hatarozza meg. A csa-
ladszerkezet, a csalad formaja ahhoz a kdzosséghez igazodva valtozhat, amelynek
részét képezi.

Az iparosodas el6tti id6kben vagy a tradicionalis kozosségekben a nagycsalados
csaladszerkezet volt elterjedt, magaba foglalva az egész rokonsagot. A nagycsaladba
vagy kiterjesztett csaladba tartozd sziil6k, gyermekek, nagysziilék és a tobbi hoz-
zatartozo toltotte be a kozosségi funkcidkat, a csaladi farmon gazdasagi termelés
folyt, a csaladtagok védelme biztositott volt, az id6sebbek szakmat adtak a fiatalok
kezébe, s kdzben rendet tartottak a kdzosség sorai kozt.

CZIBERE IBOLYA — MOLNAR EVA: ,,...nem a kortdrs csalddi 16t muil6 aberrdcidja” 35



METSZETEK 3 ISSN 2063-6415
Vol. 4 (2015) No. 4 » DOI 10.18392/metsz/2015/4/2

www. metszetek.unideb.hu

KOZELKEP - Tanulmanyok

Az ipari vagy modern tarsadalmakban mar inkdbb a nuklearis, szlik csalad (férj,
feleség, gyerekek) jellemzd. A nuklearis csaldd azonban mar nem teljesiti a tradi-
ciondlis nagycsalad altal betoltott funkcidkat (Goode 1963). A gazdasagi termelés
ma mar nem otthon, hanem elsésorban gyarakban, lizletekben és nagyiizemekben
folyik. A védelmi funkcidkért és a tarsadalmi rend fenntartasaért a renddrség, a tliz-
oltsag, a katonai szervezetek és mental-egészségiigyi szolgaltatdk felel6sek. A fel-
novekvd generaciok nevelése és képzése az iskolakban, szakképzo intézetekben és a
fels6oktatasi intézményekben torténik. A nagycsalad azonban sok esetben tovabbra
is tAmogato szerepet tolt be.

A tedria szerint napjaink tdrsadalmaban a csalad legalabb harom alapvetd csala-
di funkci6 ellatasaért felelds: felelgsségteljesen nevelni a gyermekeket, anyagi tamo-
gatast és érzelmi biztonsagot nyujtani a szamukra.

1. csalddi funkcio: a gyermekek feleldsségteljes nevelése

A sziil6k kotelesek a megsziiletett gyermekiikr6l gondoskodni, etetni, ruhazni
és védelmezni egészen addig, amig 6nalléva nem valik. A tarsadalomnak sziiksége
van olyan egyénekre, akik a kultiranak megfelel6 szellemben nevelkedtek, és akik a
kozosség irant elkotelezett csoporttagok maradnak. Mindezek eléréséhez elenged-
hetetlen, hogy a gyermekeket feleldsségteljesen neveljék. Ez a kdzponti feladat gya-
korlatilag minden tarsadalomban a csaladra terhelddik.

Szintén a hagyomanyos csaladi funkciok kozé tartozott a csaladtagok szexualis
aktivitasdnak kontrollalasa. A szexualitds keretek kozé szoritdsara tobbek kozott
azért is van szlikség, mert csak igy lehet biztositani az utddok biztonsagos nevelte-
tését és szocializacidjat. A reprodukci6 altalanosan elfogadott szintere tovabbra is
a hazaspar altal alapitott csalad. A gyermeknevelés feladatait sok esetben azonban
elvalt, vagy egyediilallo felnéttek, esetleg nagysziil6k latjak el.

2. csalddi funkcié: a gyermekek anyagi tdmogatdsa

A csaldd masodik funkci6jat az anyagi tAmogatas biztositasa jelenti. A torténelem
soran a csalad els6sorban gazdasagi egységként, nem érzelmi alapokon miikodott
(Stone 1980). A modern értelemben vett csaldd mar nem a sz6 hagyomdanyos értel-
mében dnfenntarto, gyakorlatilag minden csaladd valamilyen kiils6 keres6 tevékeny-
séget végez, hogy biztositani tudja az alapvetd sziikségleteket, az élelmet, a ruhaza-
tot és a biztonsagos lakhatast. A csalad altal teljesitendd gazdasagi szerepek kozé
tartozik a jovedelemszerzés, az eréforrasok kozos felhasznalasa, a fogyasztas kdzos
meghatdrozasa. A csalddtagok egymas tdmogatdsaval teremtik meg az anyagi biz-
tonsagot. A csalad tagjai egyéb mddon is gondoskodnak egymasrdl, betegség esetén
példaul feliigyeletet biztositanak egymas szamara.

3. csalddi funkcio: az érzelmi biztonsdg megteremtése
A csalad a torténelem soran mindenekel6tt gyakorlati funkciékat toltott be, koz-
tiik az anyagi biztonsag megteremtését, mai szerepei kdzott azonban az érzelmi biz-
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tonsag funkcidja is komoly sullyal esik latba (Coontz 2005). Ez persze nem azt jelen-
ti, hogy a csalad képes kielégiteni minden érzelmi, tars, vagy intimitds utani vagyat.
S6t, idénként maga a csalad a lelki problémak forrdsa. De nagy altaldnossagban a
csaladok és az intim parkapcsolatok nytjtjak az érzelmi tdmaszt feln6tt és gyermek
szamara egyarant. A csalad az a hely, ahol az egyén szerepjaték nélkil 6nmagat ad-
hatja, és akkor sem utasitjak el, ha az énjének rosszabbik felét mutatja meg.

A strukturalis-funkciondlis megkozelités a csalad kulturak kozotti szerkezeti és
funkciondlis eltéréseit emeli ki, hangstilyozza a csalad kozponti, kiilonféle kozossé-
gekben betoltott szerepét, és elsésorban az ezekben a csaladi szerepekben bekovet-
kezd valtozasokat vizsgélja. Az Egyesiilt Allamokban az 1950-es években igen nép-
szerlinek szamité elmélet a heteroszexudlis parkapcsolatra épiil6 nukledris csaladot
tekintette az egyediili ,normalis” vagy funkcionalis csaladszerkezetnek. S6t, a csala-
don beliili nemi szerepek funkcionalitasat is igazolni igyekezett: az instrumentalis
vezet0 férj-apa feladata a csalad anyagi biztonsaganak megteremtése, § a tekintély-
személy a csaladon kiviil és beliil. Az expressziv-emociondlis vezetd feleség-anya-
haziasszony {6 feladata az érzelmi melegség kialakitasa és fenntartdsa a csaladon
beliil, valamint rd harul a kisgyermekek szocializacioja is. Ez a felfogas tokéletesen
illett a masodik vilaghaboru utdni idészak hangulatara, a rohamos gazdasagi fejl6-
dés kozepette a férfi keresete egymagaban is biztositotta a csalad megélhetését. De
a mai valésadgnak mar egyaltalan nem felel meg. Szamtalan kritika éri a struktura-
lis-funkcionalis elméletet, mivel olyan csaladi idillt vazol fel, amelyben nincs sem
nemek kozotti, sem hatalmi egyenl6tlenség, nem léteznek hazastarsi konfliktusok
vagy a szilék és a gyermekek kozott surlodasok, a csaladon beliili erészak gondo-
lata szintén meg sem fogalmazédik. Az elmélet hivei meg sem emlitik, hogy ami jél
funkciondl az egyik kézosségen belill, nem biztos, hogy éppolyan jol miikédik egy
masikban. Rdadasul a faji/etnikai kérdéseket vagy a csaladszerkezet osztalykiilonb-
ségeit is figyelmen kiviil hagyja. A megkozelités egyetlen aspektusaval azonban a
tarsadalomtudosok is egyetértenek: a csaladok alapvetd kozosségi funkcidkat betol-
t6 tarsadalmi intézmények.

A CSALAD INTERAKCIONALISTA MEGKOZELITESE

Mar az elmélet nevébdl is kideriil, hogy az interakcionalista modell a tarsas inter-
akciokkal, a személyes érintkezés és a tarsas kapcsolatok viszonyaival foglalkozik.
A csaladon beliili kommunikaciot, gesztusnyelvet, valamint az egyes csaladtagok
megnyilvanulasait vizsgalja. A csalad tagjai verbalis és nonverbalis médon is rea-
galnak egymas kijelentéseire, szavaira. Ezek a kolcsonds interakciok egy 6nallé vi-
lagot hivnak életre, egy csaladot konstrualnak. Mas széval, a csalad a tagok kozott
folyé kapcsolatok és interakciok nyoman alakul ki. A standard csaladformat kép-
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visel6 strukturalista-funkcionalista modellel szemben az interakcionalista megko-
zelités szerint nem létezik standard csalddszerkezet. A csalad nem egy szabvanyos
tarsadalmi egység, hanem a résztvevék egymashoz valé spontan viszonyan alapuld
egylttmiikodés.

Az interakcionalista megkdzelités Charles Horton Cooley és George Herbert
Mead munkdassaga nyoman az 1920-as és 1930-as években a szocioldgia egyik f6
iranyvonalat képezte, amikor is a csaladkutatds 6nallé tudomanyagga nétte ki ma-
gat. A megkozelités mind a mai napig igen népszerlinek szamit.

Az interakcionalista modell f6 koncepcidi az éntudat (az egyénnek dnmagarol,
sajat képességeird], jellemvonasairdl és értékérdl alkotott képe) és az identitastudat
(az egyediség és a bels6 azonossag érzése). A self, az én a csalddi kdrnyezetben indul
fejlédésnek. Els6sorban a sziil6k, a testvérek és a tobbi hozzatartozé, sét a kortar-
sak is rendkiviil fontos szerepet jatszanak egy gyermek életében. A téliikk szarmazoé
visszajelzések konstrualjak a gyermek énkoncepcidjat. A csaladidentitas és a csaladi
tradiciok interakciok nyoman, a b6viilé kapcsolatrendszer és a csaladban kialakult
ritudlék altal jonnek létre (Fiese et al. 2002).

Egy idekapcsolddo fogalom a ‘jelentéstartam’ — egy adott cselekvés vagy kijelen-
tés szimbolikus kifejez6dése. Egy férfi vagy egy n6é haz koriili munkaja példaul a sze-
retet és a csaladrol valé gondoskodas kifejez6dése lehet (Nippert - Eng 1996), de ha
ez a munka a csaladtagok altal értéktelennek, unalmasnak mindsiil, értelmetlenné
valik. A jelentés kiilonb6z6 értelmezése komoly hatassal van a hazastarsak munka-
megosztassal kapcsolatos elégedettségére.

Az én és az interakci6 szoros kapcsolatban all a k6zodsségi struktiraban betdltott
szerepekkel, és a nekik tulajdonitott viselkedésformakkal is. Mar az egészen kicsi
gyermekek is képesek megkiilonboztetni az anya, az apa, a tanar, a renddr stb. szere-
pével jaro viselkedésformakat, jatékaik nagy részét ezeknek a szerepeknek az utan-
zasa teszi ki. A gyermekek a szerepjaték - az adott statuszhoz kapcsolddo viselkedés
megjelenitése - altal sajatitjak el a kiilonb6z6 szerepeknek megfelel6 magatartasfor-
makat. Amikor a csaladhoz vagy foglalkozasokhoz kothetd szerepeket dltenek ma-
gukra, a tobbiek megfigyelése és a veliik val6 interakcié sordn megy végbe a tanuldsi
folyamat. A szerepekkel asszocidlhaté viselkedések és attitlidok internalizalédhat-
nak vagy beépiilhetnek az énbe.

Az interakcionalista elmélet kovetdi a kovetkezd kérdéseket vizsgaljak: egy ha-
zassagban vagy egy egymas irdnti elkotelezettségre épiil6 parkapcsolatban két
6nallé személy miképpen hat egymadsra, hogy végil kialakul a par identitastudata
(Berger - Kellner 1970)? A csaladok hogyan hatarozzak meg az érzések helyességét
(Hochschild 1979)? Milyen tevékenységek vagy targyak szimbolizaljak egy csalad
identitasat (LaRossa - Reitzes 1993)? Milyen szerepalkotd folyamatok zajlanak a
csaladban, amelyek altal 1étrejonnek a tipikus férfi-néi preferenciak?
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Az interakciéelméletet igen nehéz pontosan definialni, mivel alaptézise, hogy
minden csaldd mas, valamint hogy a viselkedésformdk nem csak egy jelentéssel
birnak, amelyeket a csalddban m(ik6dé egyének kiilonféleképpen értelmezhetnek.
Emiatt a csalad vizsgalatara iranyuld kutatasok értelmezése idénként némiképp ne-
hézkes. Ezért a vizsgalatot végz6 kutaték megfigyelés helyett a csaladtagokat jellem-
z6en a gondolataikrol és viselkedésiikrdl kérdezik, bar a résztvevék megfigyelése
szintén a kutatasi mddszer részét képezheti.

A megkozelitést gyakran érte kritika, amiért intuitiv érzésekre épit, amelyeket
nehéz empirikusan tesztelni. RAadasul mivel kvalitativ elemzést végez és relativ mo-
don szubjektiv, a médszer nélkiilozi a kutatashoz nélkiilozhetetlen pontossagot. Az
interakcionalista modell kovetdi ezért ma mar kvantitativ médszerekkel dolgoznak
és pontosan dokumentalt terepmunkat végeznek. Az elméletet éré legsilyosabb
kritika szerint az interakcionalistak tulbecsiilik a sajat val6sagat megteremtd egyén
erejét, s figyelmen kiviil hagyjak azt a tényt, hogy az ember nem egy 6nmaga te-
remtette vilagban él. A csalad valasztasai és a szélesebb kozeg normai kozti atfedés
érdekes kutatas lehetségét kindlja. Kristin Park szociol6gus példaul tanulmanyozta
a gyermektelen parok interakcids stratégiait. Néhanyan védekez6 stratégidkat alkal-
maztak, s gyermektelenségiik magyardzataként bioldgiai okokra hivatkoztak, masok
agressziven hirdették a gyermektelen életforma minden érdemét (Park 2002).

A megkozelités nem veszi figyelembe a kulturalis eltéréseket, az interakciét min-
den kulturalis kdrnyezetben azonosnak feltételezi. A kritikdk szerint az elméletnek
magaba kellene foglalnia azt a kérdést is, hogy ,a foldrajzi, faji/etnikai, osztalybeli,
nemi, életkori és id6beni tényez6k hogyan hatnak a csaldd interakci6jara?” (LaRossa
- Reitzes 1993: 36).

A CSALAD CSEREELMELETI MODELLJE

A csereelmélet a kdzgazdasagi fogalom szocialis kontextusba torténd helyezését je-
lenti. Az 1960-as években kialakult, és az 1960-70-es években fénykorat é16 meg-
kozelités az egyénnek a személyes erdforrasai (képzettség, jovedelem, kiils6 megje-
lenés) és személyisége altal az emberi kapcsolatokra gyakorolt befolyasat vizsgalta.
Az elmélet azt is vizsgalja, hogy az egyén érzelmi bevonddasa és kapcsolattol valo
fligg6sége hogyan hat az egyén kapcsolati erejére.

A csereelmélet kozponti koncepcidja, hogy az emberek eréforrasaik felhaszna-
lasaval javakat cserélnek. A felek kozti jutalom- és koltségcsere alakitja az erdvi-
szonyokat a csaladban, hatassal van az otthoni feladatok megosztasara, valamint a
kapcsolat iranti elkotelezettségre (Sabatelli - Shehan 1993). A jutalmak és a koltsé-
gek anyagi és nem anyagi természetiiek is lehetnek: ajandékok, utazas, szdrakozas
formajat olthetik, kimeriilhet a csaladi fészek kolcsonds fenntartasaban, jelenthet
anyagi tamogatast, vonzalmat, szexualis tartalmu viszonyt, érzelmi tamaszt, kom-
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munikaciot. A csaladtagok igényeinek kielégitése, a hazastars hozzatartozoi iranti
tisztelet, a partner baratainak elfogadasa is értelmezhetd a csereelmélet kontextu-
saban.

A hazassagok altalaban két azonos tarsadalmi statuszi ember kozott kottetnek.
A kolcsonos cserére épiild, egyenld vagy kozel egyenld kapcsolatok a jellemzdk, ha
azonban a csere egyensulya megbillen, valami oknal fogva egyoldaluva valik, az a
kapcsolat felbomlasdhoz vagy boldogtalansagahoz vezethet. A csalddon beliili dén-
tések a hazastarsak rendelkezésére allé eréforrasok hatdsa nyoman sziilethetnek.
A sajat er6forrasok vagy alternativak nélkiili emberek masok preferenciait részesi-
tik elényben, ezért kis valoszintiséggel 1épnek ki egy rosszul miikddé kapcsolatbél
(Brehm etal. 2002).

A multra visszatekintve az elmélet alapjait a legkisebb érdeklédés elvét megfo-
galmazdé Willard Waller munkassagaban fedezhetjiik fel. A kapcsolat irdnt kevésbé
elkotelezett fél nagyobb hatalommal bir, alkalmas a masik fél kihasznalasara. Az a
hazas fél, aki kész a hazassag felbontdsara vagy a kapcsolat megszakitasara, és nem
tesz 1épéseket az ligyben, nagyobb dominanciaval rendelkezik (Waller 1951).

Randeviizé parok korében végzett longitudindlis vizsgalat azt bizonyitotta, hogy
a legkisebb érdekl6dés elve még ma is érvényes. Az ilyen kapcsolatokban a felek
mindegyike azt érzékeli, hogy a kapcsolatba val6 bevonddasa eltér a partnerétdl.
A par kevésbé bevonddott fele azt érezte, hogy nagyobb kontrollal rendelkezik, igy
a kapcsolat folytatdsa vagy megszakitasa az 6 dontésének fliggvénye. A kapcsolat
stabilitasa és a vele valo elégedettség érzése azonban az egyenld érzelmi bevonddas
esetén figyelhet6 meg (Sprecher - Scheeckle - Felmlee 2006).

A csereelmélet nem all 6sszhangban a csaladi kapcsolatokat romantikusnak és

emociondlisnak mindsité irdnyzatokkal. A randeviz6 parok, a hazassag, és a tobbi
elkotelez6désre éplilé partnerkapcsolat, a valas, s6t még a sziil6-gyermek kapcso-
latok sem mentesek a felek forrasainak befolyasatol. A pénz hatalom, a tehet6sebb
sziil6k gyermekei példaul nagyobb valdsziniiséggel fogadjak el a sziileik értékrend-
jét (Luster - Rhoades - Haas 1989). ,A kevesebb anyagi forras birtokaban 1évé szii-
16k szdmara nagyobb nehézséget okoz a fegyelem betartatdsa és a gyermek viselke-
désének befolyasolasa” (Robert Pollak kozgazdaszt idézi Belt 2000: 22).
a tedria az emberi funkcidkat irraciondlisan észérvek mentén miikodének fogja fel,
s6t igen cinikus a szeretet/szerelem és a felel6sség fogalmainak szemléletében is.
Igaz, a csereelmélet képvisel6i nem hagyjak figyelmen kiviil az érzelmi kotédés és
elkotelezddés targykorét, hiszen az a partner altal kinalt jutalmak felismerésén ala-
pul, ugyanakkor megjegyzik, hogy az egyenl6tlenség és/vagy a jutalmak és koltségek
eloszlasanak kedvez6tlen aranya - hosszabb id6 utan - a kapcsolat romlasahoz ve-
zethet (Brehm et al. 2002).
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Az elmélet népszeritlenségét talan az okozza, hogy az egytittélés olyan aspektu-
saira vilagit ra, amelyekkel nem szeretnénk szembestilni. Mélységében értelmezi a
parkapcsolatokban a hatalom tudatos és tudattalan megnyilvanulasait és szerepét,
a forrasok mérlegelését, a hazassag és egyéb partnerkapcsolatban miikdodé érzelmi
és anyagi fiigg&séget.

A RENDSZERELMELETI CSALADMODELL

A rendszerelméleti koncepcié gyijt6fogalomként szolgal olyan elméletek dsszefo-
gasara, amelyek a csaladot 6nall6 intézménynek tekintik. A természettudomanybol
eredd rendszerelméleti modellt a pszichoterapeutak alkalmaztak el6szor a csaladra
vonatkoztatva, amely a kés6bbiekben a csaladkutatasban is szerepet kapott.

A rendszert egymassal 6sszefliggd, egységbe szervezddo elemek vagy alkotoegy-
ségek kombinaciodja alkotja. Egy él6 szervezethez vagy egy mechanikus gépezethez
hasonldan, a csalad alapegységei egy egészet alkotnak, de ez az egész a tulajdonsa-
gait is tekintve tilmutat az elemek 6sszességén. A csalad tobbnyire egy bizonyos,
meghatarozott médon funkciondl, az emocionalis megnyilvanulasok és a csaladta-
gok viselkedése a csalad altalanos jellemz6jeként foghatdk fel. Minden rendszer az
egyensulyi helyzet elérésére torekszik. Akar egy (Girhajot vezérld szamitogép eseté-
ben, a viselkedésrdl informacid-visszacsatolas érkezik a kozpontba, amely aztan a
kapott informaciénak megfelelen reagal. A kiils6 koriilményekben vagy a rendszer
belsejében bekdvetkezd valtozas beindit egy folyamatot, amelynek célja az egyensu-
lyi allapot helyreallitadsa (Whitchurch - Constantine 1993).

A csaladdinamikaban ez a mechanizmus arra prdbalja kényszeriteni a megval-
tozott magatartasu csaladtagot, hogy térjen vissza a csaladi rendszerben elfoglalt
eredeti pozicidjaba. A valtozas bekovetkezése érdekében maganak az egész rend-
szernek valtoznia kell. A rendszerelméleten alapulé csaladterapianak éppen ez a
koncepci6 all a kdzéppontjaban. El6fordul, hogy egy csaladban az egyik csaladtagot
tekintik a probléma forrasanak, ilyenkor a pszicholégus az egész csaladot bevonja
a terapiaba, igy az egész rendszert valtozasra készteti. Terapias céli beavatkozas
nélkiil az adott csalad akar generaciok mulva sem tudna megszabadulni a problémas
magatartasformatol. Irredlisnak téinhet egy olyan eset, amikor az egyik hazastars
azaltal probalja megoldani a hazassagban keletkezett nehézségeket, hogy elhagyja
a csaladot vagy beadja a valokeresetet, mert a rendszerelmélet képviseldi szerint
az egyén mindig olyan csaladrendszert teremt 6nmaga szamara, amibdl korabban
éppen menekiilni probalt.

A tarsadalomtudoésok a rendszerelméletet kiemelték eredeti terapias kozegébol
és a csalad altalanos vizsgalatara kezdték alkalmazni. Arra szerettek volna valaszt
kapni, hogy a csaladi rendszer miképpen kezeli az informaciot, a problémakat, ho-
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gyan reagal krizises helyzetekre, illetve hogyan szabalyozza a kiilvilaggal folytatott
kapcsolatait. A csalad hatérai, éppugy mint a csalddtagok kozti kozelség-tavolsag, a
rendszerelmélet igen fontos kérdéseit képezik (Kantor - Lehr 1975). Az iskola kép-
visel6i arra is keresik a valaszt, hogy a csalddok ritualékon és csaladi tinnepeken
keresztiill miként tudjak fenntartani a csaladidentitas-tudatot (Broderick 1993).

Sokak szerint a modell hidnyossagai éppen a specifikacié hidnyabdl adédnak, a
csalad egy rendszer, ez egyértelmdi, de hogyan tovabb? A terdpids munka sordn a
rendszerelméleti modell igen hatékony médszer mind a terapeuta, mind a kliensek
vonatkozdsaban. Ha a csalddtagok szdmadra vildgossa valik a csaladi rendszer md-
kodése, az elméleti tudas gyakorlati alkalmazasaval 6k maguk is képessé valhatnak
a kivant célok elérésére. A kés6bbiekben az elmélet az eredeti tartalman tdalmutaté
hatarozottabb fogalmi keretrendszerrel béviilt. A tedria képviseldi szerint a csala-
dot mint 6nallé rendszert szemlél6 kutatasi irany termékeny tavlatokkal kecsegtet.
A sziil6k gyermekekre gyakorolt hatdsanak vizsgalatan tdl a rendszerelméleti kuta-
tok nem hagyjak figyelmen kiviil a gyermek altal a csaladdra kifejtett hatdsokat sem.
E kutatas szellemében sziiletett meg pl. a Children’s Influence on Family Dynamics:
The Neglected Side of Family Relationships (A gyermekek hatasa a csaldddinamika-
ra: a csaladi kapcsolatok mell6z6tt oldala) (Crouter — Booth 2003).

A csalad hatarainak vizsgalata mar eddig is j6 néhany kutatas kiindulasi pontjat
képezte. A csalad hatarainak elmosédasa (Boss 1997) gyakori a mostohagyermeket
neveld csaladokban, amely olyan kérdéseket vethet fel pl. hogy az elvalt sziil6k gyer-
meke egyidejlileg egy vagy két (esetleg) tobb csalddnak is tagja-e? A korabbi hazas-
tars és hozzatartozoi relative még mindig a csaladhoz tartoznak-e (Stewart 2005)?

A csalad rendszerelmélet alapu vizsgalata metodikailag meglehetdsen dsszetett
folyamat (O’Brien 2005). A modell egyik gyenge pontja, hogy nem foglalkozik a tar-
sadalmi struktaraval. A csalad munkahelyi, iskolai, felekezeti és kiterjesztett csalad-
dal folytatott interakcioit érintheti ugyan, de a gazdasagi lehet6ségek szerkezetét, a
faji/etnikai és nemi specifikaciokat és a nagyobb tarsadalmi kdzosség ismérveit nem
analizalja.

A CSALAD KONFLIKTUSMODELLJE ES A FEMINISTA ISKOLA

Mindannyian Ggy szeretiink gondolni a csalddra, mint a minden csaladtag szamara
elényos egységre. A szociolégusok évtizedeken keresztiil nem is beszéltek masrol,
mint a tradicionalis csaladi szerepek tarsadalmi funkciéirdl, figyelmen kivil hagyva
a nemi kiilonbségeket, a csaladon beliili hatalmi viszonyokat és privilégiumokat.

A konfliktusmodell és a feminista iskola lerantotta a leplet a latens konfliktusok-
rol és egyenldtlenségekrdl. A konfliktusmodell éppen a strukturalis-funkcionalis
elmélet ellenpontjat képezi. Nem minden csaladi miikddés jo, nem minden viselke-
désforma hat pozitivan a csalad jollétére, ami j6 az egyik csaladtag szamara, nem
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sziikségszerlien j6 a masiknak. A csaladi interakciok részeként a csalddon beliili er6-
szak és a k6z0s nyaralas esete éppligy megeshet - el6fordul, hogy mindez egyetlen
nap leforgasa alatt.

A konfliktusmodell képviseldi a hatalomra, egész pontosan az egyenldtlen hatal-
mi viszonyokra hivjak fel a figyelmet. Elméletiik a hatalom megoszlasa vonatkozasa-
ban magyarazattal szolgal olyan hétkdznapi dolgokra is, mint a haztartasi feladatok
felosztasa férj és feleség kozott. Mivel a csalddon beliili er6f6lény kiils6 forrasbél
taplalkozik, ezért a modell hivei el¢szeretettel foglalkoznak a nagyobb tarsadalmi
kozeg politikai és gazdasagi szervezettségének mintazataival. Az elmélet gyokerei
az osztalykillonbségeket kutaté Karl Marxig nytlnak vissza. Marx munkatarsa Fried-
rich Engels, az elméletet a csalddra vonatkoztatva arra a kovetkeztetésre jutott, hogy
a kapitalista tarsadalomban a csalddon és a hazassagon beliili problémak forrasa
az osztalyegyenl6tlenség. Az 1960-as években a marxista teoria irant élénkiild ér-
deklédés a csaladra alkalmazott konfliktusmodellt egy mas irdnyba terelte. Marx és
Engels még szigortian a gazdasagi kiilonbségekkel foglalkozott, a feltorekvo feminis-
ta megkozelités viszont a nemi szerepek rendszerére kezdte alkalmazni a konflik-
tusmodellt, azaz a férfiak és a nék kapcsolatara és erdviszonyaiban megmutatkozé
kiilonbségekre fokuszalt, a nagyobb tarsadalmi 6sszefiiggéseket és a csaladon beliili
kapcsolatokat vizsgalva.

Noha a feminista iskolan beliil t6bb irdnyzat 1étezik, a figyelem kézéppontjaban
gender-kérdések allnak. A megkozelités egységes allaspontja szerint a csalddon és
a tarsadalmon beliili férfidominancia hatranyosan érinti a néket. A patriarchatus,
miszerint a férfiak hatalmat gyakorolnak a nék f616tt, a feminista modell foékuszanak
egyik kozponti eleme.

A két elméleti modell a csalddon beliili egyenlétlenséget helyezi vizsgalata ko-
zéppontjdba. A feminista irdnyzat a nékre és az 6ket éré befolydsokra irdnyitja a
figyelmet. A nék altal végzett otthoni munka mindaddig lathatatlan maradt a tar-
sadalomtudomany szamadra, amig a feminista iskola fel nem hivta a figyelmet a ha-
zimunkdara, mint 6nmagaban is gazdasagi értékkel bir6 tevékenységre. A feminista
modell lehet6vé tette, hogy olyan dolgok is felszinre keriiljenek, amelyek korabban
elkertilték a figyelmet. A tarsadalomtudomany szamadra is ismertté valtak az olyan
durva cselekedetek, mint a feleség bantalmazasa, a hazassagon beliili erészak, a
gyermekbantalmazas vagy a tobbi csaladon beliil elkdvetett agresszid. Ezek a drasz-
tikus viselkedésformak korabban is 1éteztek, de senki nem vett réluk tudomast vagy
kezelte tarsadalmi problémaként 6ket. A feministdk mutattak ra a hazimunka meg-
osztasanak egyenl6tlenségére, valamint a konvencionalis férfi-néi szerepek mindkét
nemet érint6 karos hatasaira.

A kordbban jellemzett csalddszocioldgiai iskoldktél eltéréen a feminista mo-
dellt az elmult negyven esztendd politikai és tarsadalmi valtozasai hivtak életre.
Az irdnyzat misszidja, hogy az ismereteket tudatosan felhasznalva merjen a tarsa-
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dalom szembeszallni és véget vetni a n6k és az alarendelt statuszban é16 egyének
tarsadalmi osztalykiilonbségen alapulo, faji, etnikai, kor szerinti vagy szexualis el-
nyomasanak. A feminista iranyzatnak koszonhet6 a gyokeres valtozas, hogy a bére-
zést tobbé nem befolydsolhatjak nemi vagy faji kiilonbségek, valas esetén mar nem
csorbulnak a nék jogai, a nék és a gyermekek szexudlis és fizikai bantalmazdasa ret-
orziot von maga utan, lehetdvé valt az abortusz, valamint hogy a fogamzasgatlas az
egészségligyi rendszer altal tAmogatott teriiletté valt. A feministak 4lltak ki a nék
fizetés nélkiil végzett munkajanak elismerése és tdmogatasa, a férfiak hazimunkaba
és gyermeknevelésbe torténd nagyobb mértékii bevonasa mellett, a magas szinvo-
nalt gyermekellatast és a betegség miatt munkabol tdvolmarado sziilé fizetett sza-
badsagat tamogatjak. A csaladterapia atalakitasara is hatassal kivantak lenni, hogy
a terapeuta eldtt feltaruljanak a csalddon beliili nemi alapt egyenlétlenségek, illetve
hogy a n6k jogait illetéen kell6 kortiltekintéssel jarjanak el.

A konfliktus alapu és a feminista megkdzelitést a privilegizalt helyzetben 1évék
nehezen tudjak elfogadni. A tarsadalomtuddsok egy része politikai tartalommal tul-
sagosan telitettnek, értékterheltnek, képviseltnek taldlja ahhoz, hogy tudomanyo-
san elfogadhat6 kategoriat képezzen. A kutatok egy része a feminista megkozelitést
gyenge labakon allo, torténelmi alapot nélkiil6z6 iranyzatnak tekinti. A patriarcha-
tus intézménye viszont, amely a primitiv tArsadalmak id6szakatol kezdve egészen az
iparosodas utani idészakig végigkisérte az emberiség torténetét, analitikus katego-
riaként eredeti jelentését elvesziteni latszik.

A feminista szemléletet rendszeres tdmadas éri a média, a politika, a vallasi veze-
ték és a tudomany részérél is. A megkozelités kritikusai attél tartanak, hogy a nék jo-
gainak tilzott megerdsitése karos hatdssal lehet a hdzassag intézményére és a benne
novekvd gyermekekre.

A feminizmus negativ hatasait az elmélet képvisel6i erésen vitatjak. Szerintiik
landzsat térni a hagyomanyos nuklearis csalddmodell mellett - akar a nék egyen-
jogusaganak és jolétének sérelmére is - etikatlan dolog. Kitartanak azon allaspont-
juk mellett, hogy a csalddszerkezet szempontjab6l mas miikodéképes, hatékony
szerkezeti formak is 1éteznek (Stacey 1993).

A BIOSZOCIALIS CSALADMODELL

A csalad szociobioldgiai vagy evolucids pszicholégiai megkozelitése ,a pszichoszocia-
lis tényezdket fizioldgiai, genetikai és evolicios elemekkel kapcsolja 6ssze” (Booth
- Carver - Granger 2000: 1018). A bioszocialis modell szerint az emberi viselkedés,
azon beliil is els6sorban a csaladban megnyilvanulé magatartasformak az ember
anatomiai/fiziol6giai adottsagai, a genetika, valamint a hormonm{ikédés befolyasa
alatt allnak.
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A bioszocidlis elmélet térhoditasa az elmult huszonot esztend6ben ment végbe.
A kutatdk az elmélet segitségével tanulmanyoztak a szexudlis ragaszkodast, a gyer-
mekvallalassal kapcsolatos dontéseket, a sziil6i magatartast, a sziil6-gyermek kap-
csolatot, a felndttek és gyerekek esetében megfigyelheté gender kiilonbségeket, a
szexualis érési folyamatokat és szexualis viselkedést, az udvarlast és a parvalasztast,
valamint a hazassag stabilitasat és szinvonalat (Booth - Carver - Granger 2000).

A ma emberének viselkedése is értelmezhetd a bioszocialis elmélet kontextu-
saban. A tulélést segitd viselkedésformak genetikailag kddoltak, s ezt az evoliciés
orokséget a generaciok egymasra orokitik. Az elmélet gyokerei Charles Darwin a Fa-
jok eredete (1859) cimii m(ivébdl eredeztetheték. Darwin szerint a fajok fejlédésé-
ben ,a legfittebb tulélésének”, az életerds példany megmaradasanak elve érvényesiil.
Az adott fajnak csak a legerdsebb, intelligensebb és legjobban alkalmazkodni tudé
tagjai képesek a faj megerdsodését és fennmaradasat szolgalé reprodukcidra. Az
evollcids elmélet mai valtozataban a gének ttlélése, az ugynevezett inkluziv fitnesz
fontosabbnak tlinik, mint az egyén tulélése. A védelmez6 magatartas célja az 6r6-
kit6 anyagot hordoz6 utéd fennmaradasanak és reprodukci6janak biztositadsa, nem
pedig kozvetlentil az egyén védelme (Dawkins 1976). A bioszocidlis elmélet szerint
bizonyos, eredetileg a tulélést szolgdlé emberi viselkedésformak, ,természetes”
adottsagaink, ezért nehéz rajtuk valtoztatni. A hagyomanyos nemi szerepek példaul
a vadaszo-gyljtogetd életformat folytaté kozosségek orokségeként maradtak rank.
A férfiak agresszivabbak, mint a nék, a nék feladata az utéd gondozasa stb. - ezek
mind a klasszikus biolégiai 6rokségiink részei.

A mai csalddi mintazatok vonatkozasaban is magyarazattal szolgalhat a bioszo-
cidlis modell. A kutatasok szerint a gyermek abuzusat az esetek tilnyomo részében
a nem vér szerinti sziil6 koveti el. A mostohasziil6k kevesebb pénzt és energiat fek-
tetnek a gyermek fejlédésébe és a jov6jének formalasaba (Case - Lin - McLanahan
2000). Az elmélet szerint a vér szerinti szlil6k ,természetes” mdédon védelmezik ge-
netikai génkészletiik hordozoéjat. A szociobiolégusok rdmutatnak, hogy a biolégiai
prediszpoziciék nem azt jelentik, hogy az egyén viselkedésének befolydsolasa vagy
megvaltoztatdsa nem lehetséges a k6zosség struktiraja altal. A természetes adottsa-
gok (a gének, a hormonok és az agyi miikddések) és a kornyezet hatdsa (kulturalis és
szocidlis viszonyok) az emberi attitidokre és magatartasformakra egymassal karolt-
ve hatnak. Egy vizsgalati eredménybdl kidertilt, hogy a hazasparok szerepfolényben
1év6 férfi tagjanal mért magas tesztoszteronszint a hazassag gyenge szinvonalaval
korrelalt, mig a jobban m{ik6dé hazassdgoknal alacsonyabb hormonszintet mértek.
Mas szdval, ,a tesztoszteron egyes esetekben pozitiv, maskor negativ hatast gyako-
rol az emberi viselkedésre” (Booth - Johnson - Granger 2005: 483). Michael Rutter
pszichiater irta le, hogy ,a kvantitativ genetikai kutatasok erds kolcsonhatast talal-
tak a genetikai és kornyezeti tényez6k kozott, az emberi megnyilvanulasokat ezért
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nem lehet egyik vagy masik dsszetevének tulajdonitani, hiszen egymassal interde-
pendens viszonyban vannak” (Rutter 2002: 1-2).

Hosszl id6n at az emberi viselkedést magyarazé biologiai elméleteket az egyen-
16tlenség és az elnyomas tedridinak igazolasara hasznaltak. igy a kutatok egy része
mind a mai napig a bioldgiai hatdsok determinista megkozelitése irant elkotelezett.
A gyermektelen partnerkapcsolatok és a nék elhelyezkedésének altalanos kritikaja
alapjaul is az evolucionista elméletek szolgalnak. Ugyanakkor a mostohacsaladok
és az orokbefogadas vonatkozasaban a kutatok elismerik, hogy vannak jél miikodé
példak. David Popenoe szociolégus szerint viszont ezek a ,nem természetes” csa-
ladformak ellentétesek az evoldcios orokségiinkkel, ezért arra a kovetkeztetésre
jutott, hogy ,nekiink, a tarsadalom tagjainak cselekedniink kell a mostohacsalddok
szaporodadsanak megallitdsa érdekében” (Popenoe 1994: 21). Nem meglepd, hogy
az ehhez hasonl6 kijelentések miatt a bioszocidlis modell a politika és a tudomany
szempontjabdl is igen ellentmondasosnak tiinik.

Mindenesetre az elmélet a kutaték szamara érdekes kutatasi témakat kinal. Az
evolucionista modell jegyében végzett vizsgalati eredmények deritettek fényt arra is
példaul, hogy a férfi partner magas tesztoszteronszintje gyenge hazaséletet, gyako-
ribb hazassagon kiviili szexualis kapcsolatot és magasabb valasi ratat indukal (Booth
- Dabbs 1993). A férj és feleség hasonl6an alacsony tesztoszteronszintje erésebb ha-
zastarsi kotédést, jobb problémamegoldé képességet és tAmogatd kozeget teremt.

Kutatdk szerint a bioszocidlis alapt csalddmodell-kutatas a kovetkez6 évtizedek-
ben robbanéasszert fejlédésnek indulhat (Booth - Carver - Granger 2000). A csalad-
szociolégusoknak az értelmezést illetéen azonban kortiltekintéen kell eljarniuk az
ideolégiai visszassagok miatt - a biolégia determindns szerepét hirdetd elmélet és
az evolucionista modell érvénytelenségét hirdetd nézetek kozott kell egyensulyoz-
niuk.

Osszegzés

A csalad minden torténeti korban, minden tarsadalomban jelen van, azonban mére-
te, szerkezete, funkcioi, idealisnak tekintett jellemzd&i folyamatosan médosulnak, igy
egyszerre jellemzi alland6sag és nagyfoku adaptacios képesség. A tanulmany az an-
golszasz szocioldgiai szakirodalom segitségével mutatta be a csalad intézményének
és annak miikddési mechanizmusainak valtozasait. Az elméletek sokszinlisége ra-
vilagit arra, hogy nem lehetséges egységes csaladfogalmat alkotni. Az elméleti szem-
pontokon Kkeresztiil analizalhatjuk, rendszerezhetjiik és értelmezhetjiik a csaladi
mintazatokat és gyakorlatokat. Az egyes szempontrendszerek idénként kiegészitik
egymast, mas esetekben ellentmondanak egymasnak.

A csaladkiilonbozo elméleti megkozelitései eltéré moédon magyarazzak a csalad-
dal kapcsolatos jelenségeket. A csaladokoldgiai felfogas szerint a tarsadalom nem
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hatarozza meg az egyes csaladtagok viselkedését. Bizonyos kereteket, gatakat szab,
ugyanakkor lehetdségeket és esélyt kindl. A csaladok 6koldgiaja tobb szinten vizs-
galhato, egészen a kozvetlen kornyezett6l a globalis hatdsokig. A csalddokolégusok
a csaladok kolcsonos filiggségi viszonyat hangstlyozzak, amely szerint a csaladok
egymastol és a fizikai-biologiai kornyezettdl is fliggnek.

A csaladfejlédés elmélet magat a csaladot helyezi a vizsgalat fékuszaba. Abbol
az alapfeltételezésbdl indul ki, amely szerint a csalad kiszamithaté médon id6rél
id6re atalakulasi folyamaton megy keresztiil. A fiatalok megismerkedésiik utan ha-
zassagot kotnek, majd gyermekeket vallalnak, akik ha felnétté valnak, elkéltoznek
a szuléi hazbdl. Ez alapjan a csaladi élet bizonyos konvenciondlis mintdkat kovet.
Napjainkban azonban egyre jellemzdbb, hogy a kiilonb6z6 életszakaszok 6sszemo-
sédnak, vagy felcserélédnek.

A strukturalista-funkcionalista megkozelités a csaladot egy tarsadalmi rendszer-
ként értelmezi. A csaladi kapcsolatok, a csalddtagok interakciéi nem esetlegesek, ha-
nem Osszefiiggnek egymassal, a csalddtagok egymashoz valé viszonyabodl vezethe-
ték le. A csaladot nem a tarsadalomtol fiiggetlen rendszerként vizsgalja, hanem mint
az egész tarsadalmat alkotdé rendszer alrendszerét, mely kapcsolatban 4ll a tobbi
alrendszerrel és a csaladot alkoté csalddtagok személyiségrendszereivel. Kdzponti
kérdése, hogy a csalad milyen funkcidkat It el a tarsadalomban és az egyén életében.

Az interakcionalista modell a tarsas interakcidkkal, a személyes érintkezés és a
tarsas kapcsolatok viszonyait, a csalddon beliili kommunikaciét tanulményozza. Az
elmélet szerint a csalad nem egy szabvanyos tarsadalmi egység, hanem a résztvevék
egymashoz valé spontan viszonyan alapuld egyiittmiikddés. Minden csaldd mas,
ezért nem létezik standard csaladszerkezet.

A csereelméleti megkozelités az egyén személyes erdforrasait és személyisége
altal az emberi kapcsolatokra gyakorolt befolyasat vizsgalja. A csereelmélet kozpon-
ti koncepcidja, hogy az emberek er6forrdsaik felhasznalasaval javakat cserélnek, a
csaladban is ez alakitja az er6viszonyokat, ami hatassal van a csalddon beliili mun-
kamegosztasra és a kapcsolat iranti elkotelezettségre.

A rendszerelméleti csalddmodell az olyan elméleteket foglalja magaba, amelyek
a csaladot 6nall6 intézménynek tekintik. A csaladot olyan rendszerként dbrazoljak,
amely egymadssal Osszefliggd, egységbe szervez6dd elemek vagy alkotdegységek
kombinacidit alkotja. Az emociondlis megnyilvanuldsok és a csaladtagok viselkedése
a csalad altalanos jellemzdjeként foghatok fel.

A csalad konfliktusmodellje és a feminista iskola az egyenlétlen hatalmi viszo-
nyokra hivja fel a figyelmet, a csalddon beliili egyenl6tlenséget helyezi vizsgalatanak
kozéppontjaba. A konfliktusmodell szerint nem minden csaladi m{ikddés j6, nem
minden viselkedésforma hat egyforman pozitivan a csalddtagok jollétére. A csalad-
tagok kozott egyenlétlen hatalommegoszlas figyelhetd meg. A feminista iskolak al-
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laspontja szerint a csalddon és a tarsadalmon beliili férfidominancia hatranyosan
érinti a n6ket, ami az egész csaldd miikodésére is hatassal van.

A bioszocidlis elmélet alapjan az emberi attitidoket és a csalddban megnyilva-
nulé magatartasformakat az emberek bioldgiai adottsagai, illetve a kulturalis és szo-
cialis viszonyok egyiittesen befolyasoljak. igy példaul a hagyomanyos nemi szerepek
is genetikailag kodoltak, mivel a nemek szerinti munkamegosztas a régebbi korok-
ban a tulélést szolgalta.

A tarsadalom folyamatosan valtozik, 0j struktirak és viszonyrendszerek alakul-
nak. Ezek a folyamatok a jovd tervezésének lehet&ségeit, a parvalasztasi szokaso-
kat és a csaladot sem hagyjak érintetleniil. A hagyomdanyos csalddmodelltdl és nemi
szerepektdl valo eltdvolodast sokan a csalad valsagaként értelmezik. A valsag jelei-
ként olyan demografiai tendencidkat azonositanak, mint példaul a hdzassagban él6k
szamanak csokkenése, a hazassagon kiviili egytittélések szdmanak novekedése, az
egysziilds csalddok novekedése. Ezzel szemben all az a nézépont, amely szerint a
csalad belsé viszonyainak atalakuldsa és a csalad funkciéi kozotti hangsulyeltolédas
szlikségszer(, hiszen ez biztositja a megvaltozott koriilményekhez valé alkalmazko-
dasat. A korabbi nemzedékekhez képest az életformak sokkal valtozatosabbak, az
ezek kozotti valasztas nagyobb rugalmassagot tesz lehet6vé. Az alternativ életfor-
mak egyre elfogadottabba valnak, aminek kévetkeztében djabb és tjabb csaladfor-
mak fejlédnek ki. Ezeket a valtozasokat azonban nem mindségi romlasként értelme-
zik, a kiilonb6z6 csaladformak mas-mas értékeket hordoznak.
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A joléti rendszer atalakuldasanak hatasa a helyi
onkormanyzatok szerepének valtozasara

CSOBA JUDIT

Debreceni Egyetem, Bolcsészettudomanyi Kar Szociolégia és Szocialpolitika Tanszék

1. A j6léti paradigma atalakulasa

A nyugat-eurdpai joléti allamok a 70-es évek kozepétdl fokozatosan erdsodd gaz-
dasagi és tarsadalmi kihivasokkal szembesiiltek. Ezek hatterében egyfel6l a mind
nagyobb mértékben térhodito, s a kilencvenes évek elejére meghatarozo szerepl6vé
valé globalizacio, technikai modernizacio és a térség demografiai szerkezetének at-
alakulasa allt.

A globalizalt vildgban a nemzethatarok kereti k6zott miikodo joléti allamok az
ellaté és szolgaltaté rendszer, valamint a szocialis jogok atformaldsa nélkiil mar nem
képesek betolteni eredeti funkciéjukat. A joléti rendszerek atfogd reformja féként
azért elkertilhetetlen, mert nem dtmeneti valsagtiinetrdl van sz6, hanem - a legtébb
elemzd szerint (Pierson 1998, Scharpf 1999, Scharpf - Schmidt 2000, Pierson 2001)
- a Bismarck altal megalapozott és az eddig ismert joléti dllam alapveté miikodési
elvei kérdéjelez6dnek meg. A kiils6 és bels6 kényszerek hatasara - dregedd tarsada-
lom, csokkend sziiletési aranyszamok, atalakulé csaladmodellek, valtozé szerepek
a nemek kozott, a szolgaltatasi szektor térhéditdsa az ipar rovasara, az Uj ,huma-
nerdforras kimélé” technolégiak megjelenése stb. - egyfeldl 4j és elmélyiilt egyenldt-
lenségi viszonyok, masfeldl az ezek kezelésére képtelen, folyamatosan romlé anyagi
és tarsadalmi helyzet alakult ki az egyes orszagokban. Mindezek kovetkeztében uj
utakat kellett talalni a gazdasagi és tarsadalmi kihivasokra és a posztindusztridlis
tarsadalom folyamatosan névekvé egyenl6tlenségi viszonyainak kezelésére.

A joléti allam valsagaval kapcsolatos kilabalasi kisérletek meghatarozo elméleti
modellje a kilencvenes években a ,harmadik ut” keresése volt. Ennek képvisel6i a
kozfeladatokbdl minimalis szerepet vallal6 liberalis allam és a ,tilgondozd” joléti
allam kozotti modell kialakitdsaban vélték megtalalni a megoldast.

A harmadik Ut keresésére iranyul6 kisérletek nem a kilencvenes években jelen-
tek meg el6szor, hanem a XX. szazad elején. Azota kiilonb6z6 formaban és eszme-
aramlathoz kot6dve tiintek fel, s kiillonosen a gazdasagi valsagok idején erésddnek
meg Eurépa tarsadalmaiban.

A Jharmadik utas kisérletek” egyik jellemz6 példaja a két vilaghaboru kozotti
Magyarorszag ,produktiv szocidlpolitika” modellje is. A modell kidolgozasa Kovrig
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Béla szocialpolitikus és Esztergar Lajos pécsi polgarmester nevéhez f{iz6dik. Kovrig
szerint a szegények segélyezése helyett produktiv, azaz a ,nemzetileg érdemes ma-
gyarokat” elallitani képes szocialpolitikat kell kialakitani. Ugy vélte, a szociélis al-
lam megteremtéséhez a ,keresztény nemzeti munkarenden” at vezet az ut. Produk-
tiv szocialpolitikai modelljét ,harmadik utként” a liberdalis gazdasagpolitikaval és a
marxi szocializmussal szembenall6ként hatarozta meg. A munkanélkiliség ,produk-
tiv” megsziintetésének modjat 6nall6 egzisztencidk megteremtésében és fenntarta-
saban latta. Az elmélet gyakorlati megval6sitdsahoz Esztergar Lajos pécsi polgar-
mester un. Kozjoléti Szovetkezetek felallitadsaval latott hozza, melynek keretében a
raszoruléknak nem pénzbeli segélyeket, hanem az 6nallé gazdalkodas kialakitasa-
hoz sziikséges feltételeket (tenyészallatot, foldet, vetémagot, szerszamot stb.) bizto-
sitott. A settlement jelleg(i szegénygondozast 6sszekototték anyagi, egészségligyi és
kulturdlis szolgaltatassal, s arra torekedtek, hogy a szegények 6nallé termel6vé, és
ezaltal onfenntartova valjanak. Az anyagi 6nallésag mellett a program tovabbi célja
volt, hogy a raszoruldk az erkolcsi nevelés keretében keresztény és nemzeti életfor-
maju és mentalitdsu tagjaiva valjanak a korporatista berendezkedésii allamnak. Esz-
tergar kisérleti programjat az 1940. évi XXIII. torvény emelte nemzeti programma,
amely létrehozta a modellkisérleti programok koordinédlasara és tovabbfejlesztésére
az Orszagos Nép- és Csaladvédelmi Alapot (ONCSA). Az alap és az egész program a
korabeli Beliigyminisztérium iranyitasa alatt allt.!

A két vilaghaboru kozotti nagy gazdasagi vilagvalsaghoz hasonlitott kilencvenes
évekbeli valsag idején sziiletett kilabalasi modellek koziil a legismertebb a Giddens
(1998) nevéhez f(iz6d6 ,harmadik ut” modell. Giddens sokat vitatott modelljében
erds allamot, széleskord allami részvételt kdrvonalazott, ugyanakkor jelentds sze-
repet kindlt a civil szektornak is. Mindezzel parhuzamosan megvaltozott az dllam és
a tarsadalom kozotti viszony is. A modell szerint az dllam a képességek fejlesztése
és a foglalkoztathatdsag javitadsa érdekében folyamatos befektetéseket kezdeményez
kiilonosen a képzés és tovabbképzés terén, de elvarja az érintettek aktiv és kezde-
ményez0 részvételét is az allam 4ltal szervezett programokban. A korabbi szocialde-
mokrata modellel szemben, ahol az allampolgari és szocidlis jogok els6bbsége érvé-
nyestilt, ebben a modellben ,nincs jog kotelességek nélkiil”. A személyes képességek
fejlesztésének, az egyéni kezdeményezések tdmogatdsanak, az aktivalasnak kiemel-
kedd szerepe van. A j6lléti ellatas és a szolgaltatasok igénybe vételének feltétele az
egyéni aktivitas, de ennek célja nem csupan a kozvetlen munkavégzés, hanem a ké-
pességek javitasa a munkaerd-piaci integracié érdekében a tarsadalmi tékébe ira-
nyul6 befektetések révén. Ennek érdekében javasoljak a passziv ellatasok idejének
és jovedelempdtldo mértékének csokkenését, és az aktiv munkaerd-piaci eszkozok

1 A kétvilaghaboru kozotti produktiv szocialpolitikaval kapcsolatban lasd még a kovetkezd tanulma-
nyokat. Kovrig 1932, Kovrig 1934, Kovrig 1940, Gyani 1994; Szikra 2006.
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széles korl alkalmazasat. Giddens ugy véli, a jolét dllam befektetését kovetSen a sze-
repl6k a késébbi aktivitasuk sordn ,visszatermelik” az allami kiadasokat ugy, hogy
kozben létrejon a foglalkoztatds magas szintje, javul az dllampolgarok énfenntartd
képessége, és csokken a joléti fliggdség (Giddens 1998).

A kilencvenes évek végén a neoliberdlis politikai irany gyengiilésével és a szo-
cidldemokrata, illetve baloldali politikai er6k kormdanyra keriilésével (Tony Blair,
Gerhard Schroder, Wim Kok, Poul Nyrup Rasmussen) a tarsadalmi befektetések alla-
manak gondolata széles korli tAmogatottsagot élvezett, s a modell megval6sitashoz
tobb orszag is hozzakezdett. A kezdeti l1épéseket a foglalkoztataspolitika formalasa-
ban mérvaddé nemzetkozi szervezetek is tamogattak. Az OECD 1997-ben 1j foglal-
koztataspolitikai és a szocidlpolitikai iranyelveket fogalmazott meg? Az EU is 1997
elsé felében az elndkségi poziciot ellatd holland vezetéssel jelentds 1épéseket tett a
joléti modell 4talakitasa és a tarsadalmi befektetéseket el6térbe helyez6 1j joléti mo-
dell kialakitasa érdekében. Az Eurdpai Bizottsag még az év elején 0sszehivta egy, a
Jacques Delors altal kezdeményezett konferenciat a ,Szocialpolitika mint produktiv
tényez4” cimmel, melynek célja annak a szemléletnek a népszertisitése volt, hogy a
szocialpolitika nem a gazdasaggal szemben, hanem annak érdekében miikodik. A cél
annak a szemléletnek az erdsitése volt, hogy a tarsadalmi befektetések paradigma
képes a gazdasagi hatékonysag szempontjait is szem el6tt tartani (Hemerijck 2013).

A kilencvenes években Kkiteljesedd harmadik utas kisérletek kozé tartozik az
Amerikai Egyesiilt Allamokban Gilberték (1989, 2002) modellje is, bar 6k modell-
jiiket a ,képessé tevd dllam” modelljének nevezték, s ugy vélték, hogy ez az a meg-
felel6 harmadik Ut, melynek keretében az érintettek készségeinek, képességeinek a
fejlesztésével el lehet jutni a munkaerd-piaci integracioig és az egzisztencialis sziik-
ségletek sajat er6bdl valo kielégitéséig. Megitélésiik szerint olyan képzési és szol-
galtatasi rendszereket kell kialakitani, amelyek alkalmasak a leszakad6 tarsadalmi
csoportok - alacsony képzettségliek, gyermekiiket egyediil neveld ndk, teriileti hat-
rannyal kiizd6k stb. - hatranyainak célzott kezelésére és a lehet6vé teszik a munka-
erd-piaci integraciot.

Mindkét harmadik utas modell az allampolgarok aktivaldsanak, munkaeré-pia-
ci szerepvallalasanak novelésével latja kezelhetének a jéléti allamokban kialakult
valsagot. Ezek a modellek alapvet6en abban kiillonb6znek a késébb liberalis elveken
épitkez6 s az ezredforduldt kovetSen egyre nagyobb népszertiségnek érvendd akti-
valé allam modelltdl, hogy az dllampolgarok munkaerd-piaci részvételét megel$z6-
en a hatékony szerepvallalds érdekében elengedhetetlennek tartjadk a humaneréfor-

2 Az 1j foglalkoztataspolitikai és szocialpolitikit megfogalmazé stratégiai dokumentumok: The
OECD Job Strategy. Making Work Pay: Taxation, Benefits, Employment and Unemployment, Paris OECD;
Beyon (2000): The New Social Policy Agenda OECD Working Papers, V(43) Hemerijck megjegyzi, hogy
meglep6é médon az OECD volt az elsé, aki a korabbi neoliberalis politikatél elfordulva a befektetd joléti
modell egyik legnagyobb tamogatdja lett (Hemerijck 2013: 133).
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ras fejlesztését, a munkaerdbe vald befektetést, illetve a képessé tevést. A harmadik
utas kisérletek tehat a joléti garancidk biztositdsakor az dllamnak kevesebb szerepet
szantak, mint az addig kovetett ,idedltipikus” joléti allam, amely a jogosultsagokat a
dekommodifikaci6® elvét kovetve az aktivitasok elé allitja. A harmadik utas modellek
erésebben épitenek az egyéni aktivitasokra, az egyének és csalddok tarsadalmi és
munkaer6-piaci szerepvallalasara, mint a jéléti dllam modellek. Ugyanakkor lénye-
gesen nagyobb szerepet adnak a jéléti dllamnak, azoknak a készségeknek és képes-
ségeknek a kialakitasaban, a humantdke fejlesztésében, amelyek lehetévé teszik az
egyének szamara a nyilt munkaerépiacon valé hosszu tavu szerepvallalast, mint a
liberalis modellek.

Az ezredfordulét kévetben - az eurdpai politikai palettan a baloldali erék sulya-
nak csokkenésével - a humanerdéforrasba val6 befektetést szorgalmazé harmadik
utas kisérletek hattérbe szorultak, s helyiiket a liberalis ,work first” modellek vet-
ték at. Ez a modell a meglévd ,humantéke” azonnali munkaerd-piaci értékesitését
szorgalmazta, s az dllam humanerd6forrasba torténé befektetéseit, széleskor(i sze-
repvallalasat nem tartja indokoltnak. Megitélése szerint a gazdasag fejlédésének
feltétele a széleskor(i deregulacid, éppen ezért a foglalkoztataspolitikdban és a joléti
intézmények és szolgaltatasok miikddtetésében a széleskord allami szerepvallalas
csokkentését hirdeti.
paradigmaja napjainkra atvaltott az aktival6 allam paradigmara, ahol a tarsadalmi
befektetések hasznossaganak mérése nem az életmindéség, hanem a gazdasagi ered-
ményesség dimenzi6jan torténik.

Fontos hangsulyoznunk, hogy nem egy csapasra torténé modellvaltasrol beszé-
liink, hanem egy folyamatos atépitésrél. Bizonyos reformok el6szor csak apro 1é-
pésekben, a j6léti ellatas peremén jelentek meg - pl. a feltételekhez (pl. a gyermek
iskolaba jarasahoz, vagy munkavégzéshez) kotott joléti ellatasok elsé elemei -, majd
észrevétlentll terjeszkedtek és valtak meghatdrozo szaballya az ellatadsban és a szo-
cidlis biztonsag garantaldsaban is. A lassu atalakulds sordn csaknem észrevétleniil
alakultak ki és valtak a tarsadalom altal elfogadottd az 0j jolléti modell keretei, a
produktiv szocidlpolitika és az aktivalé jéléti allam modellje is.

Az Esping-Andersen (1991) altal a jéléti allamok jellemzésekor alkalmazott ha-
rom meghatdrozo dimenzidt alapul véve a joléti paradigmavaltas f6bb jellemz6it igy
0sszegezhetjik:

- A szolgaltatasok és a szolgaltatasok alapelvei terén.

3 A dekommodifikacié fogalmat Claus Offe vezette be az irodalomba (Offe 1984: 14). Azt a tarsadalmi
viszonyt/statuszt jelolve ezzel az elnevezéssel, amikor az dllampolgarok a joléti allam szerepvallalasanak
koszonhet6en a piaci szerepvallalastol fiiggetlentil is képesek egzisztencidlis sziikségleteik kielégitésére.
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- Ajéléti dllam jogosultsagokon keresztiil véd, mint pl. a munkavédelem, bérmeg-
allapodasok, tarsadalombiztositasi ellatdsok, az aktivalé allamban ezeknek a jogo-
sultsagoknak a felszdmolasaval a kotelezettségek és a feltételekhez kotott ellatdsok
kertilnek el6térbe.

- Allami iranyitas vagy 6nkormanyzas terén.

- Ajoléti allam célja, hogy garantdlja a munkavallalék biztonsagat és gondoskod-
jon a méltanyos jovedelemhez juttatdshoz, az aktivalé allam az aktivalasrol gondos-
kodik, de nem/vagy minimalis mértékig vallalja fel a munkavallalék egzisztencialis
biztonsaganak garantalasat.

- A szocidlis védelem a j6léti dllamban az allampolgari jogok része, a szocidlis vé-
delem az aktivalé allamban t6bbnyire egy piacon vasarolt jog, vagy egy feltételekhez
kotott, minimalis szint( allami ellatas.

- A munkavédelem helyett a munkakotelezettség kertiil el6térbe azoknal a tar-
sadalmi csoportoknadl is, ahol kordbban a jéléti dllam a passziv ellatast biztositotta.
Ilyenek pl. a gyermekiiket egyediil neveld anyak, a megvaltozott munkavégzo képes-
séggel rendelkezdk, vagy az 55 éven feliili dllaskeresdk.

- A joléti dllamban az allami beavatkozasok a gazdasagi és tarsadalmi szféraba
legitim akcioknak mind&stiltek. A bér-, jovedelem és pénziigyi kérdések szabalyoza-
saban a tripartit rendszert miikddtetve érnek el konszenzust. Az aktivalé adllamban
az allam a piaci mechanizmusokon keresztill, a verseny tamogatasaval, kozvetett
modon prébal szabalyozni. Ez az dllampolgarok védelme és egzisztenciajuk biztosi-
tasa soran kevésbé hatékony, mint a direkt beavatkozas. Ennek kovetkeztében meg-
né az informalis szektor és a csaladok feleldssége az individuumok és kozosségek
jélétének biztositasaban.

- Az 4llam ezt kovetéen nem szabalyozéként, hanem csupan moderatorként sze-
repel a folyamatban, s arra térekszik, hogy polgarait képessé tegye a versenyben
vald részvételre.

- Tarsadalmi Gjraelosztds: integracid, vagy kirekesztés.

- A j6léti dllam az allami Ujraelosztds sordn a piac okozta egyenl6tlenségeket
hatékonyan csokkenti; az aktivalé allam integracios szintje alacsony, a tarsadalmi
egyenl6tlenségek kezelésében alacsony hatdsfokd, az egyenl6tlenségek nagymér-
tékli csokkentése nem is tartozik az alapvetd célkitizéseihez, miikodése erdsiti a
szegmentalt munkapiac Gjratermelédését, ugyanakkor csokkenti a joléti fliggéség
mértékét.

A paradigmavaltas végs6 osszegzéseként nem mondhatjuk egyértelmiien, hogy a j6-
1éti dllam teljesen leépiilt, hiszen vannak teriiletek, ahol a fokozott/vagy fokozddo al-
lami jelenlétnek lehetiink tanui. Ilyen pl. az dllami kontroll a munkavallalaskor, vagy
a korabban passziv ellatasban részestilék aktivalasakor. Ugyancsak béviil az allam
jelenléte pl. olyan szolgaltatasok kiépitésekor, amelyek a korabban peremhelyzeti
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csoportok foglalkoztatasba 1épését biztositjak. Ilyenek pl. a kiszélesedd gyermekin-
tézmények, vagy a fiatalok munkdaba allasat segité kozvetitd szolgaltatasok, vagy a
munkatapasztalat-szerzést, kapcsolatépitést segité kozponti programok. S végiil a
passziv ellatds visszavondsaval parhuzamosan az allam olyan munkadsztonzéket
alakitott ki, amelyek a munkaban 1év6, alacsony jovedelemmel rendelkezd célcso-
port tamogatasat célozzak (Dingledey 2011: 134-135). J6llehet ezek a tAmogatasok
esetenként osszeglikben kevesebb allami tAmogatast, vagy jolléti kiadast jelentenek,
de a joléti paradigmavaltas egyenlegének megvonasakor — mivel orszagonként elté-
ré mértékben és valtozé egyenleggel - de jelen vannak, mindenképpen figyelembe
kell venni.

Ez a joléti reformfolyamat - amelyet a tdrsadalomkritikusok egy csoportja a jo-
1éti allam leépitésének, masik csoportja a joléti modell atalakitasanak nevez - maig
tart, s az orszagonként eltéré modellvaltozatok kialakuldsa ellenére a reformok egy
irdnyba mutatnak: az 4llami j6léti kiadasok mértékének/aranyanak csékkentése és/
vagy szerkezetének jelentds atalakitasa, leépiilé passziv és er6s6dé aktiv eszkoz-
rendszerek alkalmazasa az elemi sziikségletek kielégitésekor, csokkend allami és
novekvé 6ngondoskodas, valamint az allami/nemzeti szintli szabalyozas és problé-
mamegoldas szerepének csokkenése, parhuzamosan a szupranacionalis, vagy loka-
lis szint{ szerepek és szereplék er6sodésével.

A szolgaltaté 6nkormanyzatoktdl a vallalkozé 6nkormanyzatokig

A paradigmavaltas nemcsak a joléti allam szerepvaltozasat vonta maga utan - szol-
galtaté allam helyett aktival6 allam -, hanem a joléti rendszer tobbi szereplGivel
szembeni elvaras és a veliik kapcsolatos gondolkodasmdd, szemléletmdd is atala-
kult. A joléti allam szerepl6i koziil most egynek, a helyi 6nkormanyzatnak a szerep-
valtozasat, s a vele kapcsolatos elvarasok atrendezddését emeljik ki elemzésiink
soran.

A helyi tarsadalmak szerepe, jelentésége mar a rendszervaltas el6tt is foglalkoz-
tatta a tarsadalomtuddsokat. A hetvenes évek elejétdl ujraéledd szociografiai moz-
galom, majd a nyolcvanas évek kézepétdl induld falukutaté mozgalmak, valamint az
MSZMP KB Tarsadalomtudomanyi Intézetében kialakul6 ,Helyi tarsadalom” kuta-
tocsoport a lokalis kozosségek szervezddését, mozgasterét és meghatarozottsagat
vizsgalta.

B6hm Antal, a kutatécsoport vezetdje szerint a kutatécsoport munkajara ekkor
azért volt sziikség, mert ,,... a lokalitas igen fontos szerepet jatszik a tarsadalom
szervezodési, strukturalédasi folyamataban, ez a szerep nemcsak hogy nem csok-
ken, hanem a makrotarsadalmi kiegyenlitddés kovetkeztében megnovekszik, mind
meghatarozo6bba valik, mint a kiilonbségek, az egyenldtlenségek fenntartdja és tjra-
teremtG6je” (B6hm - Pal 1984: 5).
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A kutatdcsoport tagjai mar a nyolcvanas évek kozepén kisérletet tettek a helyi
tadrsadalom dimenzidinak megragadasara, a helyi m{ikodési sajatossag és a lokalis
tarsadalom belsd szerkezetének a feltarasara. Ugy vélték, hogy az integracié, a ko-
t6dés, a részvétel, az elégedettség, a kooperacié formdja, szintje és a helyben lakok
perspektivai mentén irhatd le egy lokalis k6zdsség, s mindezek magas szintje garan-
talja a sikeres miikodést (Pal 1984).

A rendszervaltast kovet6en a tarsadalmi-gazdasagi kdrnyezet atalakulasaval és
a deregulacios folyamatok feler6sodésével egyre jelentésebb elvarasok fogalmazod-
tak meg a lokalis tarsadalom és gazdasag szerepének novekedésével kapcsolatban.
Az dnkormanyzatok szerepével kapcsolatos elvarasok valtozasat jél tiikkrozi, hogy
milyen sikerkritériumok mentén értékelték tevékenységiiket az egyes id6szakok-
ban. Bar a gazdasagi nehézségek, a foglalkoztatasi gondok mar a kilencvenes évek
kozepére markanssa valtak, a kilencvenes évek masodik felében még mindig sike-
resnek nevezhettiink egy 6nkormdanyzatot, ha az allam altal el6irt hatésagi felada-
tokat és szolgaltatasokat megszervezte, s - tobbnyire az 4dllam altal - rendelkezésre
bocsatott forrasokat takarékosan felhasznalta. , Fentrél’ nézve a siker az ... ha minél
tobbet teljesit az 6nkormdanyzati térvényben megfogalmazottakbdl, ha nem megy
csédbe, ha nem adésodik el, mikézben széleskor( feladataihoz egyre kisebb aranyu
tdmogatast kap a koltségvetésbol. ‘Alulrél’ nézve a siker az, ha biztositott minden-
ki szdmara a boldogulas alapvetd lehetdsége. J61 miikddnek és olcson, vagy térités-
mentesen elérhet6ek a szocidlis szolgaltatasok az egészségligytdl az oktatdsig, ha
miikodnek a szolidaritas helyi intézményei stb. A helyben él6k elvarhatjak tovabba,
hogy a kornyezet tiszta és egészséges legyen, a helyi érdekek pedig védettséget kap-
janak” (B6di - B6hm 2000: 10--11).

Bar az 6nkormanyzatok a rendszervaltast kovet6en 6nallé dontési, gazdalkodasi
jogkorrel birtak, a régi - még a tanacsi rendszerbdl 6rokolt — rutinnak, a korlatozott
mozgastérnek, a szikos anyagi forrasoknak, de akar az 6nkormanyzati vezetdk sze-
repérdl mindezek hatdsara kialakult sztereotipidknak készoénhet6en is - kevés 6nal-
l6saggal rendelkeztek. Feladataik végrehajtdsa soran az énkormanyzati torvényben
megfogalmazott kotelezettségek és szolgaltatdsok megszervezésére fokuszaltak.
Forrasaik tilnyomoérészt - a kisebb 1élekszamu telepiilések esetében pedig csaknem
kizarolag - kozponti forrasbol szarmaztak.

Mivel a helyi 6nkormanyzatok a foglalkoztatasi valsag kezelését is tobbnyire az
onkormanyzatoktdl vartak, a koézfoglalkoztatas ,kijarasaval” és a leszakaddk egy
sziik rétegének dtmeneti jovedelemhez juttatasaval kezelték a problémat.

Az dnkormanyzatok szerepe a helyi gazdasag fejlesztésében, a lokalis munka-
erd-piaci politika szervezésében gyakran nem dnként vallalt, hanem a koriilmények
altal rajuk kényszeritett szerep volt. A nagyardnyu tartés munkanélkiiliség kezelé-
sére azonban nem sok eszkoz 4allt rendelkezésre: lehetett jelentds dsszegekkel fi-
nanszirozni a munkanélkiiliséget szocidlis segélyek, tamogatasok formajaban, vagy

60 CsoBA JUDIT: A joléti rendszer dtalakuldsdnak hatdsa a helyi énkormdnyzatok...



METSZETEK
Vol. 4 (2015) No. 4

ISSN 2063-6415
DOI 10.18392/metsz/2015/4/3

www. metszetek.unideb.hu

KOZELKEP - Tanulmanyok

lehetett az allamtdl kozfoglalkoztatasi (kozhasznd, kézcélt, kozmunka formaban)
tdmogatast szerezni, munkat szervezni, és segély helyett munkabért fizetni.

Itt a polgdrmester feladata még alapvetéen az egyensulyteremtés volt a kiilon-
bo6z6 érdekek kozott a kozélet és a jog altal meghatarozott kereteken beliil. Nem fo-
galmazddott meg arra vonatkozon konkrét elvards, hogy a polgarmester a teleptilés
gazdasagi menedzsere is legyen.* A polgarmesteri szerephez sokkal inkabb az igaz-
gatasi, szolgaltatd szerepet és nem a gazdalkodo, vagy menedzser szerepet tarsitotta
a kozvélemény:.

A lokalis munkaerdépiacok kialakuldsat, s annak koordinalasaban az 6nkormany-
zatok szerepvallaldsat a kilencvenes évek masodik felében sok vita kisérte a nem-
zetkozi szakirodalomban is. A vitdk annak ellenére igen hevesek voltak, hogy az
onkormanyzatokkal kapcsolatban ekkor még nem fogalmazodott meg a helyi gaz-
dasag megteremtésének igénye, vagy a vallalkozé dnkormanyzat gondolata. Csupan
a foglalkoztatasra szant kdzponti (uniés vagy nemzeti keretbdl szarmazo) forrasok
megszerzése és célszeri felhasznalasa volt a tét. Az 6nkormanyzatok altal betdlten-
d6 szerepekre iranyuld vitak féként a kovetkezé fébb kérdések kortiil zajlottak:

- hogyan tudjak az 6nkormanyzatok a munkanélkiiliek magas szamat, s azon be-
lil is a tartésan munkanélkiiliek magas ardnyat és a csaknem tlires 6nkormanyzati
kasszat egymas mellé igazitani, illetve hatékony lobbival, eredményes palyazattal a
sziikséges forrasokat megteremteni;

- hogyan tudnak az ellatasbol kikeriilt munkanélkiiliek szamara témeges mér-
tékben alapjovedelmet biztositani;

- honnan Kkertil ki a szakemberhattér a helyi foglalkoztatasi programok szerve-
zéséhez;

- ki véllalja fel, s szervezetileg hogyan épiiljon be egy tradiciondlis hivatali szer-
vezetbe a lokalis munkaeré-piaci politika, és kik legyenek az ,aktorok”;

- milyen mértékig vallalhatd, hogy a globdlis szinten megfogalmaz6dé problé-
makra (gazdasagi recesszio, csokkend foglalkoztatottsag, a tartés munkanélkiiliség,
stb.) lokalis szinten adjanak valaszokat.

A lokalis gazdasagi és foglalkoztatdsi kezdeményezések nem mindig taldltak
egyértelmiien kedvezd fogadtatdsra a munkaerd-piaci politika szakértdinek kérében
sem. A német szociolégus, H. Haufdermann pl. ugy vélte, hogy: , az 6nkormanyzatok
a maguk munkaerd-piaci és szocidlpolitikai kezdeményezéseikkel nem masok, csu-
pan egy rafinalt kapitalizmus létrehozasahoz sziikséges hasznos idiotak” (Haufier-
mann 1991). Mas szakértdk szerint azonban az énkormanyzatok szerepvallalasa a
foglalkoztatasi problémak kezelésében mar a nyolcvanas évek masodik felében sem

* Az 6nkormanyzati vagyon véllalkoz6i formaban valé hasznalatét is szigord szabalyok kozé zartak.
® Altalanos jelenséggé valt ugyanis, hogy a kozponti kormanyzat mind gyakrabban anélkiil terhelt az
onkormanyzatokra feladatokat, hogy a sziikséges eszkozoket rendelkezésre bocsatotta volna.
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volt elkeriilhetd. Ezt taAmasztja ald az a kezdeményezés is, amelyet az akkor még
tanacselnoki statuszban 1évd helyi vezet6k inditottak Magyarorszagon a nyolcva-
nas években, s melynek eredményeként 1987-t6] lehetdségiik volt telepiilésiikon a
kozhasznu foglalkoztatas megszervezésére a tartésan munka nélkiil 1évék korében®
(Csoba 2010).

Mindezek ellenére a helyi vezet6k még a kilencvenes évek masodik felében is azt
a véleményt képviselték, hogy a lokalis gazdasag fejlesztése és a munkanélkiiliek ke-
zelése ne tartozzon az 6nkormanyzat kételez6en ellatando feladatkorébe. Az 1995-
1998 kozott folyd empirikus kutatas sordn, melynek keretében 147 polgarmestert
kérdeztiink meg (f6ként kistelepiilések vezetdit), a megkérdezettek tobbsége azt
hangsulyozta, hogy ezeket a problémakat helyi szinten nem lehet megoldani.” Meg-
itélésiik szerint a készségfejlesztés, a réteg specifikus programok szervezése, a sze-
mélyre sz6l6 szolgaltatasok biztositasa, a helyi gazdasag fejlesztése 6nkormanyzati
vallalkozasok inditdsaval, nem 6nkormanyzati feladat. Ezeket a problémakat helyi
rendeletekkel nem lehet kezelni. Az 6nkormanyzatok dént6 tébbsége nem készitett
programot, cselekvési tervet a munkaerd-piaci problémak kezelésére, mert fel sem
merilt benniik, hogy esetleg ilyet is kellene késziteni, masok forrashidnyra hivatkoz-
va utasitottak el a feladat vallalasat.

,A kotelezd alapfeladatok is gondot jelentenek. Sem anyagi, sem személyi feltéte-
lek nem allnak rendelkezésre” (195)8.

,Az dnkormanyzat lehetésége, hatdskore minimalis. Nem tartozik az alapfelada-
tok k6zé a munkahelyteremtés...” (280)

»A forrdsok minimalisak... A legtobb esetben kényszerhelyzet van” (8)

,Az 6nkormanyzatok korlatok k6zé vannak szoritva, hiszen 6ner6bdl nem ké-
pesek csokkenteni a munkanélkiiliséget. Ki vannak szolgaltatva, s azoktdl fliggenek
(allam, munkaiigyi szervezet), akik a pénzt adjak...” (48)

©8.001/1987. (MU K.15.) ABMH-PM szamd egyiittes tajékoztatd a kozhaszni munkavégzésrél: a
telepiilési onkormanyzatok, annak intézményei, civil szervezetek az ,6nhibajan kiviil elhelyezkedni nem
tudé személyek” szdmara szervezhettek kozhasznt foglalkoztatast.

7 Az ellatasbdl kikeriilt, tartésan munka nélkil 1évé rétegek korében végzett 6nkormanyzati fel-
adatok és foglalkoztatasi programok” OTKA kutatas:(OTKA 17924) Kutatasvezet6: Csoba Judit. Az 1995-
1998 kozott folyd kutatasunk alapvet6 célja annak vizsgélata volt, hogy az 6nkormanyzatok milyen sze-
repet toltenek be a helyi foglalkoztatasi politika alakitasaban, a foglalkoztatasi problémak kezelésében, a
tartdsan munka nélkil 1évék korében végzett feladatok szervezésében. A vizsgalat egyik 1ényeges kérdése
volt, hogy az 6nkormdanyzati vezet6k milyen mértékben tekintik sajat feladatnak a foglalkoztatasi prog-
ramok szervezését, van-e kozéptavu elképzelésiik, esetleg programjuk a mind nagyobb létszamu valé
munkanélkiiliség enyhitésére, s az egyre nagyobb anyagi terhet jelentd passziv ellatasi formak kivaltasa-
ra. A kutatds sordn arra is valaszt vartunk, hogy milyen eszkozokkel és programokkal dolgoznak az egyes
onkormanyzatok a munkanélkiiliség megel6zésekor, kezelésekor.

8 Az interjurészletek utan a zaréjelben 1év6 szam a kutatas soran elkésziilt interji azonositdja.
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,Nincs szakember, nincs anyagi forras. Csak a postas szerepét tudjuk felvallalni.
Véleményiink szerint azért tartjak fenn a munkaiigyi kézpontot, hogy ezeket a dol-
gokat megoldja.” (178)

A kilencvenes évek masodik felében folyé empirikus vizsgalatunk legfontosabb
tapasztaldsa az volt, hogy az 6nkormanyzatok sem szakmai, sem szervezeti, sem for-
ras oldalrdl nem voltak felkésziilve az ellatasbdl kikerult, tartosan munka nélkiil 1évo
rétegek foglalkoztatasara, az alapjovedelem hosszu tavon vald biztositasara, vagy a
helyi gazdasag hatékony fejlesztésére. Az altaluk alkalmazott foglalkoztatasi prog-
ramok kimeriiltek a kozfoglalkoztatasban és a vizsgalt 147 telepiilésbdl csupan 10
telepiilésen volt kisérleti gazdasagi, vagy foglalkoztatasi program. Ezek egy része
szocialis foldprogram volt, mas része pedig a palyakezd6k munkatapasztalatanak
megszervezése unios programok keretén beliil.

Az ezredfordulét kovetSen a joléti ellatorendszer fokozatos atalakulasaval, a
passziv ellatas idejének és jovedelempdtlé mértékének csokkenésével azonban az
onkormanyzatokkal kapcsolatos elvarasok is alapvetéen megvaltoztak. A kdzpon-
ti jolléti ellatasok helyi elosztd szerepe az dnkormanyzatok tevékenységi korében
fokozatosan hattérbe szorult, s az utdébbi években mind fontosabbda valt a lokalis
kozosség onfenntartd képességének fejlesztése, a helyi gazdasag fejlesztése, jove-
delemtermel6 képességének novelése. Az nkormanyzat kotelezo feladatellatasa a
lokalis gazdasag és foglalkoztatas fejlesztésében mar nem volt elkertilhet6. 2000-t61
a kozcélu foglalkoztatas altalanossa valasaval® a munkanélkiili ellatas idétartamat
kimeritd és szocidlis ellatast igényl6 munkanélkiiliek szamara mar az énkormany-
zatoknak kellett foglalkoztatasi lehetdséget biztositani és csak azok részesiilhettek
rendszeres szocialis segélyben, akik az 6nkormanyzat altal felajanlott munkat el is
vallaltak. 2005 szeptemberétdl a tartdsan munkanélkiiliek szamara bevezetett kote-
lez6 ,Beilleszkedési programot” az 6nkormanyzatok szervezték.! A 2009-ben indult
,Ut a munkahoz” programban, vagy a 2011-ben elfogadott Nemzeti Kozfoglalkozta-
tas Programban'! az 0j tipust kozfoglalkoztatds mintaprogramjai keretében szintén
a helyi 6nkormanyzatok vagy tarsulasaik szervezik a kozfoglalkoztatast és napi 6-8
6ras munkavégzést biztositanak a - tobbnyire alacsony iskolai végzettséggel ren-
delkezd - kozfoglalkoztatottaknak. A kormanyzat tovabbi tervei szerint a kozfoglal-
koztatas piaci elemeinek erdsitése és a strukturalis timogatasok megszerzése érde-
kében szocidlis szovetkezetek alakulnak, amelyekben az énkormanyzatok tagként
vehetnek részt (Bag6 2014). Ezt az elvarast a gyakorlatba atiiltetve az OFA KHT altal
2014 végén meghirdetett ,Sui generis” tdimogatasi program mar nem lehet&ség-
ként, hanem kotelezettségként irta el6 az dnkormanyzatok részvételét a szervezo-

21999.évi CXXII. Torvény egyes munkatigyi és szocialis torvények modositasarol.
102004.évi CXXXVI. Térvény a munkatigyi és szocidlis ellatasokrol.
11375/2010. (XIL 31.) Kormanyrendelete
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dé6 szocidlis szovetkezetekben.'? A kezdetben csupan a kozfoglalkoztatas keretében
aktivald szerepet ellaté 6nkormdanyzatok igy tiltetik at a produktiv szocidlpolitika
gondolatat a lokalis gazdasagok gyakorlataba.

Az 6nkormanyzatok vezet0 szerepének biztositasa az ijonnan szervez8d6 szocia-
lis szovetkezetekben megérzése egyfeldl raciondlis dontésnek is tlinhet, hiszen 6k
rendelkeznek a termeléshez/szolgaltatashoz szilikséges eszkozokkel (fold, épiilet,
gépek stb.), de 0vék a helyi szolgaltatasi piac egy jelentds része is, hiszen lizemelte-
tik a joléti rendszereket, karbantartjak a koztereket (G. Fekete - Liptak 2014: 136).

A szocidlis gazdasaggal foglalkoz6 kutaték ugyanakkor aggédva szemlélik a szo-
cidlis szovetkezetek szervezésének most formalddo szabalyrendszerét, s felteszik a
kérdést, hogy ,mennyiben tekinthetd ez az 4j forma a tarsadalmi gazdasag részét
képezd valddi szovetkezetnek, hogyan tudnak egyiitt élni a kordbban megalakult
tarsadalmi vallalkozasokkal, tudnak-e tartds foglalkoztatast piaci viszonyok kozott
biztositani, milyen hatassal lesznek a helyi gazdasag tobbi szerepléjére” (G. Feke-
te — Liptak 2014: 123). Majd megallapitjak, hogy a szovetkezeti forma erdltetése,
a modell tartalménak a kiliresedése szamos veszéllyel jarhat, és hosszud id6re visz-
szavetheti a szovetkezeti alapon, vagy 6nkéntes kdzosségi vallalkozasok formajaban
szervez6dd helyi gazdasag fejl6dését. Mindezek ellenére, vagy éppen mindezekkel
egyltt a helyi 6nkormanyzatok gazdasagi szerepvallalasa, a lokalis foglalkoztatas-
ban betoltott kotelez6 szerepvallaldsa mar nem kérdés. Annal inkdbb kérdés, hogy
milyen mértékben sikeriil ehhez a kételez6vé valé feladathoz a sziikséges gazdasagi
és humanerdéforrast mellérendelni, s mennyire érvényesek még az 6nkormanyzati
vezetOk altal a kilencvenes évek kutatdsa soran emlitett problémak: ki végezze ezt a
feladatot és milyen forrasbol.

A fenti valtozasok hatdsara alapvet&en atalakult az dnkormanyzatokkal szemben
tdmasztott szerepelvaras is. Milyen ma egy sikeres dnkormanyzat? 'Fentrdél’ nézve
mar nem az a siker, ha képes megszervezni az egyre sz(ikiil§ forrasokbol az alap-
ellatasokat, ha nem addsodik el, hanem mikdzben egyre kisebb mértékdi normativ
tdmogatast kap, egyre nagyobb részt vallal a piaci folyamtok szervezésébdl, a he-
lyi er6forrasra épiil gazdasagi folyamatokbdl, vallalkozik és szovetkezetet alapit,
erdsiti a helyi tarsadalom 6nfenntarté képességét az onellatas megszervezésével, de
még sikeresebb modell esetén az drutermelés rendszerének kiépitésével. ‘Alulrél’
nézve a siker az, ha mindenki szdmara munkalehet&séget biztosit akar palyazati for-
rasokhoz két6dé eredményes lobbi tevékenységgel, akar jol menedzselt vallalkozéi
bevételre alapozva, vagy szerencsésebb esetben a kettd kombinalasaval.

A gazdasagi és kornyezeti feltételek valtozasaval, s a joléti modell valtozasaval
egyltt valtozik az 6nkormanyzat, s ezzel egyiitt az onkormanyzat vezetdjének, a pol-

12 http://www.ofa.hu/hu/sui-generis-tamogatas
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garmesternek a szerepe is. Bar a forrasok megszerzésekor még mindig jelentds a
,kijaro”, vagy ,lobbizd” szerep, egyre nagyobb helyet foglal el a szerepkészletben a
gazdalkodd, illetve a gazdasagi menedzser szerep.

Az dnkormanyzatok szerepvallaldsaval kapcsolatban megvaltoznak az alapkér-
dések is. Ma mar nem az a kérdés, hogy a lokalis gazdasag fejlesztésével kapcsolat-
ban kell-e, lehet-e szerepet vallalni az 6nkormanyzatnak. A kérdés sokkal inkabb az,
hogy mennyire maganak az 6nkormdanyzatnak - vagy adott esetben a polgarmester-
nek - kell ezt a tulajdonos szerepet felvallalni f6 gazdasagi aktorként, vagy csupan
az integrator/facilitator szerepet kell betdltenie? Kérdés tovabba az is, hogy a most
formal6doé szabalyozasi és palyazati rendszer mekkora teret biztosit az dnkormany-
zatok szamara ennek mérlegelésére, a lokalis kdzosség dnszervezédésének formala-
sara, a kozosségi vallalkozasok és szocidlis szovetkezetek spontan szervezddésére?
Vagy a j6léti allam feladatainak, szolgaltatdsainak fokozatos leépitésével a korabban
az allam altal ellatott szerepek, jéléti garancidk (segélyezés, foglalkoztatasi bizton-
sag garantalasa, kozosségi kontroll gyakorlasa stb.) lokdlis szintre telepitésével a
centralizalt miikodési maéd is egyiitt jar, s ennek megfelel6en az 6nkormanyzat kény-
szer( jelenléte a kozosségi vallalkozasi formak szervezésekor elkeriilhetetlen? Vagy
van az 6nkormdanyzat fogalomnak még olyan tartalmi eleme, ami a garantalhatja a
civil tarsadalom szervez6dését, a demokratikus miikodési formak erésitését, a szo-
vetkezeti elem kibontakozasat a hatranyos helyzet(i térségekben most szervez6dd
szocialis szovetkezetekben?

Osszegzés

A posztindusztridlis tarsadalomban kialakul6 4j és elmélyiilt egyenl6tlenségi vi-
szonyok a joléti paradigma valtozasat eredményezték, melynek eredményeként
alapvet6en megvaltozott a joléti allam finanszirozasanak feltételrendszere, s ezzel
parhuzamosan feladatkdre is. A hetvenes évek o6ta tart6 joléti reformfolyamat ered-
ményeként a kilencvenes évek kozepére kialakult, a joléti rendszer miikodésében
mutatkozo valsagtiineteket ,harmadik utas” modellekkel kivantak korrigalni, me-
lyek kozéputat jelentettek volna a kdzfeladatokb6l minimalis szerepet vallalé libera-
lis llam és a ,tilgondozd” joléti allam kozott.

A Jharmadik utas kisérletek” nem voltak ismeretlenek Magyarorszagon sem, hi-
szen a két vilaghaboru kézotti hazai szocialpolitika is kisérletezett a ,,produktiv szo-
cidlpolitika” modelljével, melyben a szegények passziv segélyezése helyett produk-
tiv, azaz értéket el6allitd - tobbnyire az onellatast garantalo - tevékenységi formak
keriiltek el6térbe. Ebben a korszakban sziiletnek a raszorultak erkdlcsi nevelését
is biztosito és a lokalis kontrollt megvalosité Kozjoléti Szovetkezetek”, melyek az
onallé gazdalkodas kialakitasahoz sziikséges feltételeket (tenyészallatot, foldet, ve-
témagot, szerszamot stb.) biztositottak. A kilencvenes évek legismertebb harmadik
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utas modellje - a Giddens altal kidolgozott ,harmadik ut, modell sok vonatkozasban
mutat parhuzamossagot a két vilaghaboru kozott kidolgozott ,produktiv szocial-
politika” modellekkel. Mindkét korszakban a joléti ellatast feltételekhez, tobbnyire
munkavégzéshez kototték, s az allampolgarok aktivalasanak, munkaerd-piaci sze-
repvallalasanak novelésével megoldhaténak tartottak a kialakult foglalkoztatasi és
joléti valsagot. Az ezredfordulot kdvet6en a harmadik utas modellek hattérbe szo-
ruldsaval a liberalis ,work first” modellek kertiltek el6térbe, amelyek a ,humantéke”
tamogatas nélkiili, azonnali munkaeré-piaci értékesitését szorgalmaztak.

Az allampolgarok elemi jolétének biztositasat garantald, szolgaltato joléti allam
paradigmaja aktivald allam paradigmara valtott, s a joléti befektetések legfébb mér-
céje az onfenntarto képesség javitasa és a gazdasagi eredményesség lett.

A joléti paradigmavaltas az allam mellett a joléti rendszer tobbi szerepl6jének a
szerepvaltozasat is maga utan vonta. Alapvet6en atalakult a lokalis 6nkormanyzattal
kapcsolatos szerepelvaras, és jelentdsen atrendezddtek korabbi feladatai is. Mig a
kilencvenes években az 6nkormanyzat profiljat az allam altal meghatarozott hatosa-
gi feladatok és szolgaltatasok megszervezése rajzolta meg, az ezredfordulé utan egy-
re nagyobb mértékben a kormanyzat tovabbi tervei szerint a kdzfoglalkoztatas piaci
elemeinek erdsitése és a strukturalis timogatasok megszerzése érdekében szocialis
szovetkezetek alakulnak, amelyekben az 6nkormanyzatok tagként vehetnek részt.
Annak ellenére, hogy az 6nkormanyzatok vezet6i ugy vélték, az 6nkormanyzat nincs
felkésziilve a gazdasagi és foglalkoztatasi feladatok szervezésére, a jogszabalyi kor-
nyezet valtozasaval, sok esetben a feltételek biztositasa nélkiil az ezredfordulét ko-
vetéen mind nagyobb mértékben kényszeritették rajuk ezt a szerepet. E16bb a koz-
foglalkoztatas szervezése és a tartdsan munka nélkil 1évék atmeneti foglalkoztatasa
allt e tevékenység kozéppontjaban. A forrast mindehhez tilnyomoé részt a koltség-
vetés biztositotta. Az utébbi években a kézfoglalkoztatas piaci elemeinek erdsitése,
a tartésan munka nélkil 1év6k nyilt munkaeré-piaci elhelyezkedésének tamogatasa
és az onfenntartd szocialis szovetkezetek szervezése all az elvarasok kozéppontja-
ban. Az 6nfenntart6 képesség novelésének hangsulyozasa a kozponti forrasok foko-
zatos csokkentését is elérevetiti. Az onkormanyzat altal iranyitott szocialis szovet-
kezet azonban a kozdsségi vallalkozasok 1ényegi miikddési elemeit, az dnszervezés
és Oniranyitas képességét kérddjelezi meg, s egy Uj tipusu fliggéség kialakulasdhoz
vezethet. Mindezek eredményeként felmeriil a kérdés: a teljes foglalkoztatas bizto-
sitasa a posztmodern tarsadalomban mar nem az allam, hanem az 6nkormanyzat
feladata lesz?
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Egysziil6s csaladok és tulzott eladdsodas
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* Csalad-, Ifjusag- és Népesedéspolitikai Intézet
** Csalad-, Ifjusag- és Népesedéspolitikai Intézet

Bevezetés

A demogréfiai tényez6k koziil a haztartas létszama és dsszetétele jelent6s hatassal
van a szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés alakulasara. Az OECD orszagokban
a valasok, hazassagon kiviili sziilések szamanak novekedésével parhuzamosan né
az egysziil6s haztartasok aranya, jelenleg atlagosan 15% koriili ez az arany (OECD
2011). Az eldrejelzések szerint egyre tobb gyermek fog nevelkedni hosszabb-ro-
videbb ideig ilyen csalddstruktiraban. Magyarorszagon az egysziilés haztartasok
aranya a 2011-es népszamlalas adatai szerint 20% (KSH 2011). 61,5%-ukat érin-
ti az Eurostat altal definidlt szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés kockazata,
aranyuk 2012-hoz képest 2,2 szazalékponttal ndvekedett. Az egysziil6s haztartasok
jovedelme az orszagos atlagnak csupan a 75%-at éri el (KSH 2014).

A szegénységhez és tarsadalmi kirekesztddéshez szorosan kapcsolddé téma a
pénziigyi kirekesztettség és a talzott eladésodas. Az eladdsodas tarsadalmi prob-
lémaként a devizahitel-valsag kapcsan tematizalédott a dontéshozatal szintjén, a
2011-es otthonvédelmi akciotervvel. Az adésok helyzetén tobb kormanyzati intéz-
kedés is probalt segiteni (Nemzeti Eszkézkezeld felallitasa, Ocsai laképark, kilakol-
tatasi moratorium, végtorlesztés, arfolyamgat, forintositas), ugyanakkor a leginkabb
problémas ad6sok helyzete maig rendezetlen.

A talzott elad6sodas szempontjabol az egysziilés haztartasok kiillondsen veszé-
lyeztetettek. Az Eurdpai Bizottsag megallapitasa szerint a szegénység egyik oka (és
kovetkezménye) a tdlzott elad6sodas, 2013-ban az Eurozdéna népességének tobb
mint fele tartozott valamilyen pénzintézetnek. A felmérések szerint a talzott elad6-
sodas varatlan jovedelemcsokkenés hatdsara kovetkezik be leggyakrabban (pl. mun-
kanélkiiliség, betegség).

Elemzésiink leiré jellegli. Célja az egysziil6s csaladokat érint6 szegénység, tarsa-
dalmi kirekesztés, ezen belill pedig a tulzott elad6sodas, pénziigyi kirekesztés fébb
eurdpai folyamatainak bemutatasa, roviden kitérve a magyar helyzetképre. Ezen tul
célunk bemutatni az egysziil8s csalddok szegénységének csokkentésére, a tulzott el-
ad6sodas megel6zésére iranyuld eurdpai kozpolitikai javaslatokat, evidencidkat is.
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Ugyanakkor nem célunk az egysziilés csaladokra irdnyulé magyar tamogatasi rend-
szer bemutatasa, hataselemzése.

A tanulmany relevancidjat egyrészt az EU2020 stratégia célkitlizései adjak,
melynek egyik kiemelt célja a szegénység és tarsadalmi kirekesztés csokkentése. Az
Eurostat 2005 6ta gy(ijt adatokat az egysziil6s haztartasokrol, elsésorban az EU2020
szegénység indikatorokkal 6sszefliggésben.

A téma a tdlzott eladésodottsag szempontjabol kiillonésen aktudlis, mivel a ma-
gyar haztartasok hatralék-felhalmozasa a rendszervaltds 6ta folyamatosan novek-
szik, ezen belill a jelzaloghitelt torleszteni nem tud6 haztartasok szama a 2009-es
pénziigyi valsag o6ta szazezresre novekedett. A 2011-ben a Magyar Kormany és a
Bankszovetség altal bejelentett ,otthonvédelmi akciéterv” a leginkabb veszélyez-
tetett tarsadalmi csoportokon - igy kiiléndsen az egysziilés csalddokon - egyeldre
nem tudott segiteni'.

1. Egysziil6s haztartasok: definiciok, demografiai jellemz6k
az unios tagallamokban

Az egysziil6s csalad meghatarozasara szamos definiciot hasznalnak az egyes euro-
pai orszagokban. Az Eurdpai Bizottsag Foglalkoztatas, Szocialis Ugyek, Tarsadalmi
Befogadas Foigazgatdsaga javasolja a legtagabb értelmezést: egy egyediilallo feln6tt
él egyediil egy vagy tobb gyermekkel. Az Eurostat statisztikai az egy sziil6bol és egy
vagy tobb 0-17 éves gyerekbdl, vagy 18-24 év kozotti inaktiv fiatalbdl all6 haztar-
tast soroljak ebbe a kategoriaba.

Néhany orszag a népszamlalasi statisztikaiban egyéb szempontokat is figyelem-
be vesz - jellemzden a gyermek korat, vagy inaktiv statuszat. Olaszorszagban pl. egy
felnott személyt és gyermek(ek)et tartalmazo csalad szamit egysziilésnek. Francia-
orszagban az szamit egyediilall sziilének, aki egy vagy tobb gyermek ellatasarodl
gondoskodik, nem él egyiitt partnerrel, a gyermek 25 év alatti és nincs sajat gyer-
meke. Nagy-Britannidban az a sziil6, aki eltartott, nem hazas, gyermektelen gyerme-
kével él egyttt. Az eltartott gyermek 16 éven aluli, vagy 16-19 év kozotti és nappali

! Az Eurépai Bizottsag 2015-6s orszagjelentése szerint: ,A devizaalapt jelzaloghitelek k6zelmultbeli
forintositasabol fakadéan Magyarorszag kiilsé kitettsége és az ebbdl adédo pénziigyi stabilitasi kockaza-
tok jelent6sen csokkentek. Ugyanakkor a nemteljesit6 hitelek magas aranya tovabbra is f6ként a haztarta-
sok devizaban fenndall6 addssadganak tudhaté be. A devizahitelesek terheinek csokkentésére eddig elfoga-
dott ment6csomagok - a lakossagi agazatban létrehozott Nemzeti Eszkozkezel 1étrehozasatdl eltekintve
- els6sorban nem a nehéz helyzetben 1év6 hitelfelvevékre iranyultak, és ezek a csomagok vélhetGen nem
fogjak megoldani a nemteljesitd hitelek problémajat. A hatékony portfoliotisztitast hatraltatja tobbek
kozott a kényszerértékesitések hidnya, valamint a birésagi vagy birésagon kiviil foly6 adéssagrendezési
eljarasok rossz hatékonysaga. (Briisszel, 2015.5.13. COM [2015] 266 final)
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tagozaton tanul. Eszak-frorszagban eltartott gyermeknek szamit a 18 éven feliili fizi-
kai, vagy mentdlisan sériilt 6nellatasra képtelen személy is (Supermom 2010).

Az eurdpai orszagokat csoportositani lehet az egysziilés haztartasok aranya, il-
letve az egysziildssé valashoz vezet6 ut szerint. Mig Dél-Eurépaban jellemzden ala-
csony az egysziil6s haztartasok aranya, az Egyesiilt Kirdlysagban, a skandinav orsza-
gokban, illetve a rendszervalté orszagokban inkabb magas.

Az egysziil6ssé valashoz vezet6 Ut figyelembevételével a csoportositas a kovetke-
z6képpen mddosul:

1. Mediterran orszagok: az egysziilés csaladokon beliil a legnagyobb csoport az
elvalt anyaké, sok az 6zvegy is (15-34% kozott), de a nem hdazas, egyediilallo
anyak ardnya alacsony (13% alatt).

2. Kontinentalis orszagok (pl. Franciaorszag, Hollandia): a legnagyobb csoport
az elvalt anyaké (52% vagy magasabb), a nem hdzas anyak ardnya 28-32%
kozotti, az 6zvegyek aranya alacsony.

3. Lengyelorszag, Szlovénia: sok az 6zvegy, de a fiatal anyak ardnya magasabb,
mint a mediterran orszagokban.

4. Németorszag, Dania, Nagy-Britannia: a legmagasabb a nem hazas, egyediilall6
anyak ardnya (37-52% kozott), legkevesebb pedig az 6zvegyeké.

1. tabldzat: Az egyediilalld szil6 statuszhoz vezet6 f6bb utak néhany eurdpai orszagban (%)

Egyediildllé (%) Ozvegy (%) Elvdlt (%)
Olaszorszag 7 54 39
Németorszag 35 6 59
Franciaorszag 36 9 39
Nagy-Britannia 47 7 46

Forrds: Supermom 2010

Az elvalt, 6zvegy és hajadon sziil6k életkor szerint is nagyon kiilonbozdek. Az
elvaltak azonos kortak a hdzasokkal, a hajadon anyak fiatalabbak, az 6zvegyek pedig
alegid6sebbek. A nagyon fiatal anyak ardnya (25 év alattiak) magas a hajadon anyak
kozott. Néhany orszagban (Egyesiilt Kirdlysag, Norvégia) megjelentek a nagyon fia-
tal egyediilall6 apak is (Supermom 2010).
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2. Szegénység, tilzott eladdsodas, pénziigyi kirekesztddés:
fogalmak, indikatorok, adatok

2.1. SZEGENYSEG ES TARSADALMI KIREKESZTES

A fogalom, illetve a pontos mérészamok az EU 2020 stratégidhoz kapcsol6dnak®. Az
EU 28 tagallamanak atlagaban 2014-ben az egysziil6s haztartasok 48%-a élt sze-
génységben vagy tarsadalmi kirekesztésben - ez a duplaja a tobbi haztartastipus
atlaganak. 2010 6ta azonban javulast mutatnak az adatok (ekkor 52%-uk volt érint-
ve). Ugyanakkor tagallami szinten jelent&sek az eltérések és a trendek. A legnagyobb
csokkenés 2010 és 2014 kozott Maltan, Lengyelorszagban, mig a legnagyobb néve-
kedés Finnorszagban és Magyarorszagon kovetkezett be (Eurostat).

2. tdbldzat: Egyszilds csaladok szegénységi-tarsadalmi kirekesztési kockazata
néhany eurdpai orszagban (%)

2008 2009 2010 | 2011 2012 | 2013 | 2014
Eurépai Uni6 (28 tagallam) : : 52,0 50,3 50,9 49,9 48,2
Bulgaria 65,5 65,0 69,5 72,1 77,5 72,2 69,3
Csehorszag 54,2 50,9 47,7 50,0 43,5 35,1 48,1
Dénia 28,8 31,4 32,2 41,5 34,7 37,0 35,8
Franciaorszag 42,0 38,6 47,3 46,6 46,3 45,3 45,8
Magyarorszag 54,7 54,1 55,1 58,4 57,5 59,3 61,5
Malta 69,5 74,1 74,8 65,8 65,8 60,0 64,1
Lengyelorszag 51,9 51,8 51,7 46,4 45,7 47,0 43,5
Romania 71,9 65,6 55,3 62,0 60,7 59,2 59,0
Szlovakia 39,7 37,6 44,1 43,5 41,0 43,7 39,0
Finnorszag 37,8 33,5 29,7 35,7 34,6 31,2 37,0
Egyesiilt Kiralysag 63,4 55,1 61,5 60,2 61,5 61,9 60,4

Adatok: http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do

2 Az EU 2020 stratégidhoz kapcsoléddan szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben él
valaki, ha: 1. relativ jovedelmi szegény: a medidn ekvivalens jovedelem 60%-andl, azaz a szegénységi
kiiszobnél kevesebb jovedelemmel rendelkezik; 2. sulyos anyagi nélkiil6zésben él6ének tekintik azokat
a személyeket, akikre az alabbi kilenc tétel koziil legaldbb négy vonatkozik: hiteltorlesztéssel vagy laka-
ssal kapcsolatos fizetési hatraléka van; lakas megfeleld f(itésének hidnya; varatlan kiadasok fedezetének
hianya; kétnaponta hus, hal, vagy azzal egyenértékii tapanyag fogyasztasanak hidnya; évi egyhetes, nem
otthon toltott iidiilés hidnya, anyagi okb6l nem rendelkezik személygépkocsival; anyagi okb6l nem ren-
delkezik moségéppel; anyagi okbél nem rendelkezik szines televiziéval; anyagi okb6l nem rendelkezik
telefonnal; 3. nagyon alacsony munkaintenzitasu (munkaszegénység) haztartasban él: azokban a haztar-
tasokban él6k tartoznak ebbe a csoportba, amelyekben a munkaképes kort haztartastagok a megel6z6
évben a lehetséges munkaidejiiknek legfeljebb egyotodét toltotték munkaval. Azok a személyek vannak
kitéve a szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés kockazatanak, akik a fenti harom 6 dimenzié koziil
egyben vagy tobben érintettek.
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A KSH adatai szintén alatamasztjak, hogy a szegénységnek, tarsadalmi kirekesz-
tésnek valo kitettsége a haztartastipusok kozott az egysziilés csalddoknak a legma-
gasabb, 6ket koveti a ,nagycsaladosok” csoportja, valamint az egyszemélyes, férfi
haztartasok (KSH 2014, 2.4. dbra).

2.2. TULZOTT ELADOSODAS

Az Unidban nincs egységes definicié a tulzott eladdsodottsagra, alapvetéen a ,fo-
lyamatos hatralék”, a ,magas visszafizetési teher”, a ,varatlanul felmeriil6 koltségek
kifizetésének nehézsége” fogalmakra épitik az értelmezést. A tulzott eladésodottsag
definici6ja tagallami szinten alapulhat nemzeti torvényeken, valamilyen adminiszt-
rativ hatarszamon, de az Eurdpai Bizottsag a harmonizacié érdekében a kovetkezd
meghatarozast javasolja: azok a haztartasok tuladésodottak, akik a pénziigyi kotele-
zettségvallalasaikat nem tudjak id6ben teljesiteni, hatralékot halmoztak fel egy évre
visszamendleg (lakbér, hitel, kozmi, egyéb szamlak).

A tulzottan eladésodott haztartasok esetében magasabb aranyu az alapvetd fo-
gyasztasi cikkek (pl. ruha, élelmiszer, fiités) hianya, a tartos fogyasztasi cikkek (pl.
autod, nyaralas) hianya, a rossz mindségl, szennyezett kornyezetben, magas biin6zé-
sirataju kornyéken vald lakhatas, és az egészségligyi problémak, az aktiv élet hianya.

A tdladdsodott haztartasok jellemzden fiatalabbak, sokgyerekesek, egysziildsek,
bérlék, migransok. A tulad6sodas oka lehet kiils6dleges (exogén), a makrogazdasagi
faktorok hatasa, esetleg valamilyen, az egyén életében bekovetkezo valtozas (beteg-
ség, valas, alacsony jovedelem, munkanélkiiliség, pénziigyi kirekesztettség). Endo-
gén okok kozott szerepel a pénziigyi ismeretek hianya, vagy az irracionalis fogyasz-
tasi szokasok. Az exogén okok hatasa a felmérések alapjan sokkal erésebb (az EU
SILC adatai szerint 10-bdl 9 valaszado szerint a makrogazdasagi helyzet a legfébb
oka a pénziigyi problémaknak) (Micol 2014).

A tulzott eladésodas ugyanakkor nem csak az egyén szintjén értelmezhetd, hi-
szen a tarsadalmi-gazdasagi kovetkezményei sulyosak: a gazdasag fejlédése lassul
(nincs hitelkihelyezés), nének a lakhatassal, egészséggel kapcsolatos allami kiada-
sok, megterheli a szocialis, gyermekvédelmi ellatérendszert, néveli a gyermeksze-
génységet.

A tulzott eladosodas indikatorai

A tulzott eladdsodast jelzd egyik indikator a kdzmitartozast felhalmozo6 haztarta-
sok ardnya. Kézmiitartozas az EU28 orszagok atlagdban a lakossag 10%-at érinti,
egysziil6s haztartasoknal ez az arany kozel a duplaja. Az 4j tagallamok atlaga 18%,
egysziil6s haztartasok esetén azonban mar megkozeliti a 30%-ot. A visegradi or-
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szagokban 2014-ben mindenhol alacsonyabb aranyokat taldlunk az egysziil6s haz-
tartasok esetén is (Csehorszag: 9,8%, Szlovakia: 5,6%, Lengyelorszag: 28,8%), mint
hazdnkban. Magyarorszagon jelenleg a teljes lakossag negyedét érinti a kozmiitarto-
z4s, mig az egysziil6s haztartasok esetén 2008 és 2014 k6zott 27%-rdél 39%-ra nétt
a kézm{itartozast felhalmozdk aranya.

3. tdbldzat: Kozmlitartozas alakulasa egysziil6s haztartasok esetében
néhany eurépai orszagban (%)

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Eurépai Uni6 (28 tagallam) : : 17,7 17,1 19,4 18,9 19,6
Bulgaria 34,9 35,2 40,3 41,8 39,1 46,3 439
Csehorszag 7,9 12,4 12,2 12,0 10,0 91 9,8
Dania 7,0 53 7,0 11,9 7,3 13,2 14,5
Franciaorszag 15,9 21,1 19,9 21,7 16,9 17,7 22,2
Magyarorszag 27,1 352 39,3 39,1 36,2 34,8 39,3
Lengyelorszag 21,1 24,7 27,5 23,9 26,2 28,2 28,8
Romania 38,1 39,9 37,7 45,5 39,3 45,8 40,7
Szlovakia 9,0 14,0 18,8 13,4 10,8 6,0 5,6
Finnorszag 18,9 14,4 11,0 20,9 19,8 20,1 19,1
Egyesiilt Kiralysag 17,7 : 19,4 14,9 31,7 31,0 25,0

Forrds: Eurostat, EU SILC,
http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do

A jelzaloghitel-, illetve lakbérhatralékosok aranya 2010 és 2014 kozott az EU
28 atlagaban nem valtozott jelentdsen (4,0-4,2), Magyarorszagon a teljes lakossag
korében 2014-ben 7,5%. Egysziilds haztartasok esetén mindenhol magasabbak az
aranyok, ugyanakkor az EU 28 atlagaban 2013 és 2014 kozott csokkenést latunk.
Magyarorszagon folyamatos a novekedés: 2008-ban az egysziilés haztartasok 5,6%-
anak okozott gondot a jelzaloghitel vagy lakbér fizetése, 2014-ben mar 14%-uknak.

4. tabldzat: Jelzaloghitel-, lakbérhatralékosok aranya egysziil6s haztartasok esetén (%)

2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 | 2013 | 2014
Eurépai Uni6 (28 tagallam) : : 9,6 10,8 10,1 10,0 9,9
Bulgaria 5,4 59 3,3 51 3,2 4,1 7,1
Csehorszag 7,6 14,3 11,7 12,3 10,1 8,4 12,1
Dania 2,4 7,5 59 5,6 4,9 6,9 6,6
Franciaorszag 16,2 17,3 15,6 17,4 14,3 16,8 17,4
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2008 | 2009 2010 2011 2012 | 2013 | 2014
Magyarorszag 5,6 7,3 9,9 13,4 14,1 12,3 14,0
Lengyelorszag 2,8 3,4 3,2 4,3 4,8 1,6 2,2
Romaénia 2,6 0,5 1,6 2,0 4,6 4,9 4,8
Szlovakia 9,0 13,4 12,4 9,4 8,0 31 52
Finnorszag 16,1 11,0 11,0 12,9 13,7 13,8 14,9
Egyestlt Kiralysag 11,2 4,4 10,9 11,4 12,1 10,9 10,5

Forrds: Eurostat, EU SILC,
http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do

Az EU SILC 2008-as, tehat kozvetleniil a pénziigyi valsag eldtti tulzott eladéso-
dast vizsgal6 ad hoc modulja kiilon vizsgalta a kritikus mértéki eladésodast is. Kri-
tikusnak szamit egy hiteladéssag, ha az nagyobb, mint a haztartas rendelkezésére
all6 jovedelem 66%-a, illetve nagyon kritikusnak, ha tobb mint a 100%-a. Az EU 27
tagallamanak atlagaban a négy vizsgalt, veszélyeztetett csoporton beliil a legrosz-
szabb helyzetben az egysziil6s haztartasok voltak: a teljes lakossagi érték duplaja
a kritikus, illetve a nagyon kritikus helyzetiiek aranya. Magyarorszagon a jovedelmi
szegénységben €16k, illetve a munkanélkiili haztartasok rosszabb helyzetben voltak
2008-ban az egysziilés haztartasoknal, de a nagyon kritikusan eladésodottak aranya
igy is a duplaja az egysziil6sok korében a teljes lakossagénak. Sajnos 2008 6ta nem
késziilt Gjabb vizsgalat a tulzott eladésodasrdl, de ismerve a pénziigyi valsag hatasa-
it, feltételezhetjiik az aranyok jelent6s romlasat.

5. tabldzat: Leginkabb veszélyeztetett hitelad6sok
(ajovedelemaranyos torlesztési teher mértéke szerint), 2008 (%)

Egyszilds | Jovedelmi |y 1oniiti | Teles
hdztartds szegény lakossdg
kritikus 9 5,8 6,6 4,7
EU27 nagyon Kritikus 8 6,9 7,4 4
Csehorszég kritikus 10,7 6,6 7,8 5,4
nagyon Kritikus 3,9 6,1 4 19
Szlovakia kritikus 11 4 5,9 4,2
nagyon Kkritikus 5,8 7,4 4 1,9
Lengyelorszdg kritikus 0,3 0,3 0,3 0,1
nagyon Kritikus 0 0,2 0,1 0
Magyarorszig kritikus 4,3 5,2 6,2 3,9
nagyon Kritikus 4,8 6 5,7 2,5

Kritikus = hitel = a rendelkezésre all6 jovedelem 66%-a
Nagyon kritikus hitel = a rendelkezésre all6 jévedelem 100%-a
Forrds: Eurostat 2008 ad hoc module ‘Over-indebtedness and financial exclusion’
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2.3. A PENZUGYI KIREKESZTETTSEG FOGALMA, MEROSZAMAI

A pénzigyi kirekesztettség az a folyamat, amely soran az egyén nem, vagy csak ne-
hézségek aran fér hozza a mainstream piacon azokhoz a pénziigyi termékekhez és
szolgaltatasokhoz, amelyekre a sziikségletei kielégitéséhez, a tarsadalmi részvételé-
nek biztositasahoz sziiksége lenne (Eurépai Bizottsag 2008).

A hivatkozott Eurépai Bizottsagi elemzés a pénziigyi kirekesztettségnek négy in-

dikatorat kiiloniti el:

1. Banki kirekesztettség: mivel a folyészamla megléte sok esetben feltétele a tob-
bi banki szolgaltatashoz val6é hozzaférésnek, ezért a hianya egyértelmiien ki-
rekeszt6déssel jar. Szélesebb értelemben pedig tarsadalmi kirekesztédéshez
vezet, hiszen foly6szamla nélkil sokkal nehezebb részt venni a tarsadalmi
kapcsolatokban. Az adatok alatdmasztjak, hogy a nagyobb szegénységi koc-
kazata csoportok esetében magasabb azok aranya, akik nem rendelkeznek fo-
ly6észamlaval. Az eur6pai haztartasok 20%-a nem rendelkezik folydszamlaval.
Nagyobb valdszintiséggel nincs bankszamlaja az idGseknek, a nem foglalkoz-
tatottaknak, az egysziilds csaladoknak, a szocidlis bérlakasban lakéknak, az
alacsony jovedelmieknek. Az ,6nkirekesztés” (amikor csak készpénzt hasz-
nal az egyén) jellemz&bb az idésebb, az iskolazatlan és az alacsony jovedelmi
csoportokra. A sériilékenyebb csoportok esetében tehat nagyobb a pénziigyi
kirekesztettség szintje.

2. Hitel-kirekesztettség: nincs hitele/foly6szamla-hitele, mert nincs folyészamla-
ja, vagy hitelkartyaja, de ennek az oka nem az, hogy nincs sziiksége kolcsonre.
A jovedelemmel és iskolazottsaggal még erésebben egyiitt jar, mint a banki
kirekesztettség.

3. Megtakaritdsi kirekesztettség: a haztartas rendszeres megtakaritd képességét
mutaté indikator.

4. Biztositdsi kirekesztettség: a biztositassal valé nem rendelkezést mutatja, séri-
1ékeny csoportoknal szintén magasabb az értéke.

A felsorolt indikatorok kozil megvizsgaltuk a hitel-kirekesztettség jellemzdit a
korabban mar hivatkozott EU SILC 2008-as adatain. Osszehasonlitva a magyar ada-
tokat az EU 27, az 4j tagallamok, illetve a kornyez6 orszagok adataival a kdvetkezd
megallapitasokat tehetjik. Hazankban az egysziil6s haztartasok minddssze 17%-
anak nem lenne sziiksége kolcsonre, mig a teljes hazai népességben ez az arany 30%.
Az EU27 tagallamanak atlaga 32% (egysziil6sok) és 40%. Nagyon kevesen, mindosz-
sze a megkérdezettek 6%-a nyilatkozta azt, hogy informalisan kapna kolcsont, ha
sziiksége lenne ra a csaladtagtol, baratoktol, és itt nem figyelheté meg kiilonbség
haztartastipus szerint. Az EU27 atlagaban a teljes populaciéra ugyanez az arany
14%, az 1j tagallamokban pedig 25%, de minden mas kdrnyezd orszagban sokkal
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nagyobb mértékli az informalis kapcsolatokra, csalddra/baratokra valé tdmaszko-
das, mint ndlunk. Az ,,6nkirekesztés” aranya hazdnkban nagyon magas: az egysziils
haztartasok 50%-a azért nem vesz fel hitelt, mert gy véli, nem is tudna visszafizetni
- ez az arany a teljes népességben 34%, az EU27-ben az 6sszes haztartas atlagaban
pedig mindossze 7%, de egysziilés haztartasok esetén is csupan 14%. A hitelszolgal-
tatashoz val6 hozzaférést a bank visszautasitotta az EU 27 tagallam teljes népessé-
gének 3,5%-4aban, mig az egysziil6s haztartdsok 10%-4aban, hazankban ez az arany a

teljes népesség 4%-a, az egysziil6s csaladok esetében pedig 8% volt.

1. dbra: Pénzlgyi kirekesztés (%)

Pénziigyi kirekesztés: miért nincs hitele?
60
50
40 +
30 +
20 +
10 +
0 4
telies EU27 telies HU egyszllos  egyszllos HU
EU27
mnincs sziksége kolcsonre mcsaladtdl, baratoktol tud kélesén kérni
mnem tudna visszafizetni mkert, de elutasitottak
mrégebbenvolt, de visszavontak ®a bank visszautasitana

Forrds: Sajat szerkesztés(i dbra: Eurostat 2008 ad hoc module ‘Over-indebtedness and
financial exclusion’

3. Az egysziil6s haztartasokra iranyulé szocialpolitikak

3.1.1. A szegénység csékkentését célzo politikdk

A 11. vilaghaboru utan az eurdpai orszagokban jelentds valtozasok kovetkeztek be a
munkaerd6piacon, a csaladok szerkezetében. Egyrészt a csaladformak pluralizal6d-
nak és diverzifikalddnak, masrészt a munkaerdpiac valt rugalmassa, bizonytalanna,
magasabb végzettséget igényel, sokkal tobb nd dramlik be, mint korabban. Ezért a
joléti allam korabbi, un. férfi kenyérkeresés modellre, fordista munkaszervezésre
épiil6 modellje mar nem tiinik adekvatnak az j tipust szocialis kockazatok keze-
lésére.
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A joléti allam fejlédését vizsgalva megkiilonboztethetiink Un. régi és 1j szocia-
lis kockazatokat. Régi szocidlis kockazatnak mindsiil a munkanélkiiliség, betegség,
fogyatékossag, arvasag, idds kor - mivel ezek a kategoéridk kordbban jol lefedték a
tadrsadalom tagjait a tarsadalombiztositasi jogosultsagok és a csaladformak kozti
0sszhang miatt. Az 0j szocidlis kockazatok, pl. rosszul fizetett, alacsony kvalitasu
munkak, egykeresds csaladok, tartés munkanélkiiliség, fiatalok, kisgyermekes anyak
nehéz belépése a munkaerdpiacra - mar nem férnek be a régi kockazatokra éptild
szociélis védelem ala. Uj szocialis kockazatokra reagélé teriiletnek szamit a csalad-
politika, az aktiv munkaerd-piaci politikak, az élethosszig tartd tanulas, a gondozas
szocializacidja, gondozashoz kapcsol6dd szolgaltatasok, gyermekvallalas koltségei-
nek tAmogatdsa, munka-maganélet dsszehangolasat segit6 politikak. Hosszud tavon a
ma még privilegizalt 6zvegyi jogosultsagok eltlinése varhato, a helyiiket olyan intéz-
kedések veszik at, amelyek altaldban az egysziil6s csaladokat célozzak. Az Eurépai
Bizottsag (2007) javaslata szerint Gjra kell tervezni a szocialpolitikakat, novelni kell
az egysziilds csaladok tarsadalmi lathat6sagat, be kell keriilnitik a kozpolitikai vitak-
ba. A gyerekeknek - fiiggetleniil attdl, hogy miért csak egy sziil6 neveli 6ket - ugyan-
azokat a jogokat és juttatadsokat kell kapniuk. Illetve azt is tudatositani kell, hogy a
valas, kiilonélés stb. kovetkezményei nem tekinthet6k az egyén privat kockazatanak,
felel6sségének, a szocidlis védelmet a tarsadalomnak kell garantalnia.

Az egyediilall6 sziilé6vé valas korabban bemutatott harom f6 ttja és a tarsadalmi
kirekesztés dimenziéi az EU tagallamaiban 6sszefliggést mutatnak. Az alabbiakban
az iskolai végzettségben, munkaer6-piaci helyzetben, szegénységi kockazatban, il-
letve a lakhatasban megnyilvanulé kiilonbségeket mutatjuk be.

Az iskolai végzettsége a hajadon anyaknak a legalacsonyabb az Egyestilt Kiraly-
sagban, Hollandidban, de az elvalt anyak iskolai végzettsége is alacsonyabb, mint a
hazas néké. Ugyanez igaz az ,\j” egyediilall6 apak esetén is: n6 a koriikben az ala-
csony iskolai végzettségliek ardnya (régebben az egyediilallé apak féleg 6zvegyek
voltak).

Az 6zvegyek hagyomanyosan sokféle joléti juttatast kapnak, ezért magas a mun-
kanélkiiliség a korlikben (a pénziigyi juttatasok ellendsztonzik a munkavallalast).
Elvalt anyak korében - mivel alacsonyabb az iskolai végzettségiik, magasabb a mun-
kanélkiiliségi ratajuk is. Kivéve Dél-Eurépat (Olaszorszag, Spanyolorszag), ahol a va-
las sokkal gyakoribb a magas statuszu nék esetén, nekik az iskolai végzettségiik is
magasabb. Norvégidban és az Egyesiilt Kirdlysadgban a szocidlis jogok individualiza-
ci6ja és az univerzalis ellatasok negativan befolyasoljak a munkaerd-piaci részvételt.
A hajadon anyak esetén a legmagasabb a munkanélkiiliség a populacion beliil, de
gyakran magasabb az aktivitasi ratajuk a hazas anyaknal (kivétel: Norvégia, Egyesiilt
Kiralysag). Egyediilallé apak: UK, Hollandia magasabb a munkanélkiiliségiik a hazas
néknél.
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Ami a jovedelmi szegénységet illeti, a magas inaktvitas ellenére a jéléti juttata-
sok hagyomanyosan magas szintje miatt az 6zvegyek helyzete a legjobb az egyszii-
16s csaladok tipusain beliil. Ezzel szemben a hajadon anyaknak magas a szegénységi
kockazatuk, illetve hasonléan rossz az elvalt anyak helyzete. (Kivétel Olaszorszag,
ahol az elvalt anyak magas statuszuiak.)

Lakaspolitika. Az egysziil6s csaladok altalaban piaci aron bérelt ingatlanban él-
nek, de sok helyen kedvezményezettjei szocialis bérlakasnak. Féleg ott jo a hozzafé-
rés, ahol egyébként is erds az allami bérlakasszektor (Egyesiilt Kiralysag, frorszag),
Németorszagban példaul létezik kvéta az egysziilds csaladoknak.

A’80-as évek végén S. B. Kamerman és A. ]. Kahn 0sszegzi az eur6pai allamok re-
flexidit az egysziilds csaladok problematikajara (What Europe does for single-parent
families). Terminolégidjaban még teljesen eltért az elemzés a maiaktd], de a cikk vé-
gén figyelemremélté csoportositast mutat be az egysziilés csalddokra vonatkozé al-
lami politikdkrol. A szerz6k megallapitjak, hogy nincs egységes eurépai politika, de
négy modell 1atszik kirajzolodni.

Az els6 a ,szegénység elleni stratégia”, mely altaldban a szegénység kezelésére
keres valaszt, ezen beliil segiti az egysziil6soket is. Pl. a britek tAmogatjak, hogy az
anya maradjon otthon a gyerek tizéves kordig, ez id6 alatt pedig egy jovedelemtesz-
telt tAamogatast kap. Ezt a tAmogatast az egyszlildsok fele kapja, igy az anyakat nem
0sztonzi semmi, hogy képzésen vagy munkaban vegyenek részt, féként, hogy a kis-
gyermekellatdsok elérhetetlenek és megfizethetetlenek. A csalddokat segiti még a
gyerekek utan jaré tdmogatas, az egészségiigy és a szocidlis bérlakas rendszerben is
elsébbséget élveznek. A masodik tipus az ,egyediilallé anyakat célzottan tAmogatd
stratégia”: specidlis pénzbeli tAmogatas egyediilallé anyaknak. Ilyen pl. Norvégiaban
a Transitional Benefit, amit kiegészit a gyermekek utdn jaré tdmogatas, lakhatasi
tdmogatds, orvosi ellatas, addkedvezmények. A pénzbeli ellatas hatdsara nagyon ala-
csony a munkaerd-piaci részvétel az egysziilés csaladok esetén. A harmadik tipus
az ,Univerzalis kisgyermek-stratégia”, ennek 1ényege, hogy a csaladpolitika minden
gyerekes csalddnak biztosit pénzbeli ellatast, f6ként a harom éven aluli gyermeket
nevel6knek (pl. Franciaorszag). A negyedik tipus a ,Munkaerd-piaci stratégiak és
csaladpolitika kombindaci6ja a csaldd és munka 6sszeegyeztetése céljabol”: ennek
lényege az anyak munkaerd-piaci részvételének 0sztonzése a munka-maganélet
Osszehangolasanak segitése révén. A példa Svédorszag, ahol cél ennek a tAmogatd
kornyezetnek a kialakitasa.

Az egysziil6s csaladok szegénységét hatékonyan csokkentd 1978-2008 kozotti
OECD-s csaladpolitikakat empirikus adatokon vizsgalja Maldonado és Nieuwenhuis
2014-es tanulmanya. A tanulmany a Luxembourg Income Study adatbazisat (N=514
000 haztartas) elemzi, mely 18 OECD orszag 1978-2008 kozotti adatait tartalmaz-
za, kombinalva az 6sszehasonlité csalddpolitika adatbazissal. Az egysziil6s csaladok
szegénységi rataja a vizsgalt orszagokban 30-40% kortl volt, mig a kétsziil6seké
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10% koriil, de kiilonb6zbek a trendek orszagok szerint. Azok a haztartasok kevés-
bé szegények, ahol a haztartasf6 foglalkoztatott, magasabb iskolai végzettségii, id6-
sebb, de az egysziil6sek nem ilyenek: val6szinlibb, hogy inaktivak, alacsonyabb isko-
lai végzettségliek, fiatalabbak.

Az egysziil8s és a kétsziilés haztartasokat 6sszehasonlitva a csaladpolitika azok-
ban az orszagokban csokkenti leginkdbb a szegénységet, ahol hosszu a sziil6i sza-
badsag, a szlil6i szabadsagnak csak kis része nem fizetett, magas 6sszegli a csaladi
potlék. A csaladpolitika leginkabb az egysziilés csaladok szegénységét tudja mér-
sékelni. A sziil6i szabadsag hatékonyan segiti a sziil6 munkahelyének megtartasat.
Csaladi pétlék csokkenti az egysziil6s haztartdsok szegénységét a kétsziildsokéhez
képest a skandinav orszagokban, Hollandidban, Belgiumban, de néveli a relativ koc-
kéazatot Luxemburgban, Franciaorszagban, Németorszagban, Irorszagban. Ez utébbi-
tol eltekintve a csaladi pdtlék jobban csokkenti az egysziilds csaladok szegénységét,
mint a kétsziilgsekét. A fizetett sziil6i szabadsagok jobban csokkentik az egysziilés
csaladok szegénységét, mint a kétsziilésekét (jobban segitenek nekik dsszehangolni
a munkat a gyermekgondozassal).

Szamtalan bizonyiték van arra, hogy a joléti transzferek hatékonyan csokken-
tik a szegénységet. A tanulmany a policyk két tipusat kiiloniti el: 1. 6sszehangold
politikak (munka-magéanélet 6sszehangolasat segitik, pl. anyasagi és sziiléi szabad-
sag, napkdzbeni kisgyermekellatas, korai fejlesztés - ezek kozvetleniil csokkentik
a szegénységet, hiszen a szegénység csokkentésében a kulcs a foglalkoztatottsag,
kiilonosen a néi foglalkoztatds szempontjabdl 1ényegesek ezek a politikdk); 2. csa-
ladtamogatasok (pénzbeli ellatas, adékedvezmények - ezek csokkentik a gyermek-
nevelés koltségeit, hatékonyan csokkentik a gyermekszegénységet, ugyanakkor a
néi munkavallalast ellendsztonzik: azokban az orszagokban, ahol magas a csaladi
potlék, alacsony a néi foglalkoztatas). A tanulmany megallapitasa szerint a legjobb a
kettd kombinacioja.

Ami a tulzott elad6sodast illeti, a politikdknak két tipusa kiilonithetd el az uni-
0s gyakorlatban: a preventiv (oktatas, pénziigyi, hiteltandcsadas, a veszélyeztetett
csoportok minél el6bbi azonositasa), illetve a korrektiv: magancsédeljaras, megal-
lapodasok (formalis-informalis), ad6ssagkezelés, illetve a kozvetlen pénziigyi tAmo-
gatas. Az ajanlasok szerint hatékonyak a széles, a szegénységet altalaban csokkentd
beavatkozasok, hozzaférés a banki szolgaltatasokhoz, célzott segitség a magas lak-
hatasi kiadassal rendelkez6 haztartasoknak (Micol 2014).

Osszegzés

Az unids demografiai trendek azt mutatjak, hogy egyre kevesebb hazassag kottetik,
tobb a valas, sok csaladban nincs keres6, a hazassagon kiviili sziiletések szama dina-
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mikusan novekszik, a fertilitds ugyanakkor csokken. Mindezek hozzajarultak ahhoz,
hogy a fejlett orszagokban folyamatosan né az egysziilés haztartasok aranya. Létre-
jottiik f6 oka ma mar nem az 6zveggyé valas, hanem a valas, az egyediil vallalt anya-
sag, illetve az élettarsi kapcsolat felbomlasa. Bar tobbféleképpen johetnek 1étre ilyen
haztartasok, ez nem befolyasolja azt a tényt, hogy a szegénységnek és tarsadalmi ki-
rekesztésnek jéval nagyobb mértékben vannak kitéve, mint a tobbi haztartastipus. A
tulzott elad6sodas (k6zmf, hitel, lakbértartozas) egyik fontos oka az egyén életében
bekovetkezd kedvezdtlen sorsfordulat (betegség, valas), mely a jovedelem gyors és
jelentds csokkenéséhez vezet. Lattuk, hogy az egysziil6s haztartasok kézott hazank-
ban folyamatosan n6 2008 6ta mind a kdzmiitartozassal, mind a hiteltartozassal
érintettek aranya. Jelentds résziiknek lenne sziiksége kolcsonre, ugyanakkor éppen
az 6 koriikkben a legmagasabb a pénziigyi kirekesztés mértéke a banki, hitel, megta-
karitasi és biztositasi kirekesztés dimenzidiban. A pénziigyi kirekesztés pedig 6ssze-
fiigg a tarsadalmi kirekesztéssel, hiszen aki nem fér hozza pénziigyi termékekhez, az
jelentds hatranyokat szenved el a tarsadalomban is. Ezen tdl hazadnkban - eltéréen
a kérnyez6 orszagoktdl - az egysziil6s csaladok kapcsolathaléja is gyenge: pénziigyi
szempontbél nem szamithatnak a tagabb csaladjuk segitségére sem. Ugy tiinik tehat,
hogy sem a piac, sem a csalad nem képes korrigalni az egysziilés csaladok szegény-
ségnek, tarsadalmi kirekesztésnek valé kitettségét, ezért harmadik tényezéként a
tovabbiakban megvizsgaltuk, hogy mit tehet az 4llam a csaladpolitika révén.

Ami az egysziil6s csalddokra irdnyuld uniés politikdkat illeti, megallapitottuk,
hogy nincs egységes policy az EU allamokban egysziilés csalddokra. Az egysziilés
csaladok a kétsziil6sokhoz képest az oktatasban (fiatal anyak) és a munkaerépiacon
is hatranyt szenvednek. Mivel nincs masodik keresd a csalddban, nem tudjak a fel-
adatokat egymas kozott megosztani. Osszességében kevesebb pénziik, idejiik van,
kevésbé flexibilisek, és ezek a nehézségek dsszeadddnak.

Tagallamonként torténetileg kiilonboz6, hogy milyen aranyban, hogyan jonnek
létre ezek a csaladok, ezért kiilonb6z6 policyk irdanyulnak az egysziilés csalddokra
(pl. a dél-eurodpai orszagokban nem is léteznek kiilon kategériaként az egysziilés
csaladok).

A fentiekbdl kovetkezik a joléti politikak utfiiggése. A jolét a munka altal (wor-
kfare) megkozelités azokban az orszdgokban sziilethetett meg, ahol az egysziilés
csaladok munkaintenzitasa alacsony. De pl. a mediterran orszagokban az egysziilés
csaladok a legnagyobb aranyban vannak jelen a munkaerdpiacon - itt nem lenne
értelme tovabb erdltetni a munkaerd-piaci részvételiiket. A rendszervalté orszagok-
ban hasonléak a problémak, de masok a prioritasok. A munkaerdpiacra valé belé-
pést nem lehet kikényszeriteni, sokkal inkdbb a munka mindségét kell javitani, mivel
a rossz munkakorilményeket biztos{t6 munkakban az egysziilgs csalddfenntartok
sokkal konnyebben benne ragadnak.
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J6 eszkdznek szamit az ,érje meg dolgozni” megkozelités, a munka-csalad 6ssze-
hangolasat segit6 intézkedések, a csaladi életciklust figyelembe vevd szocidlpolitika
(azaz a szocidlpolitika ne a csoportokra koncentraljon, ne privilegizaljon csaladtipu-
sokat, hanem az dtmeneteket kdnnyitse meg, a tartds leszakadast akadalyozza meg).
Emellett a volt hazasok kozti kozvetités lehet még az allam feladata (tartasdij meg-
el6legezése stb.).

A csaladpolitikdk hatékonyan tudjak csokkenteni a szegénységet (nem csak gye-
rekesek-nem gyerekesek kozott egyenlitenek ki, hanem az egysziil6sek-kétsziil6sek
kozott is). Ezen belil az univerzalis ellatasok sokkal hatékonyabban csékkentik az
egysziilGs csaladok szegénységét, mint a raszorultsag elvi, célzott ellatasok. Emel-
lett hatékonyak a fizetett sziil6i szabadsagok, a csaladi p6tlék esetén viszont az uni-
verzalis juttatas jobb, mint a jovedelemtesztelt.

EU szinten elmozdulas figyelheté meg a pénzbeli ellatasok irdnyabdl a szocia-
lis jogok és szolgaltatasok nyudjtasanak irdnyaba (a cél az, hogy 0sztonozzék a néi
munkavallalast, ebben az értelemben a csaladi p6tlék ellendsztonzének szamit).
Beruhazasként tekintenek az ellatdsokra: beruhazas a human t6kébe, a gyermekek
fejlédésébe - ebbe jol illeszkedik a munka-maganélet 6sszehangoldsanak politikaja,
mig a pénzbeli csalddtamogatasnak jellemz&en inkdbb hatranykompenzalé és fog-
lalkoztatas-ellendsztonzd hatasuk van.
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Evidencia alapu gondolkodas az ifjusagi
munkaban: Transnational Cooperation Activity
programok , On the spot” online survey
néhany eredménye
SZOMBATHELYI SZILVIA

Csalad-, Ifjusag- és Népesedéspolitikai Intézet

Bevezetés!

2009-ben az Eurépa Tanacs elfogadta az EU Ifjusagi Stratégia néven ismert doku-
mentumot, amely megteremtette az ifjisagi egyiittmiikodés eur6pai unids kereteit
a 2010-2018-as id6szakra. Az Ifjusagi Stratégia egyik kiemelten fontos célja az evi-
dencia alapu gondolkodasmod elterjesztése. Ide tartozik a fiatalok helyzetére kon-
centrald statisztikai adatgytijtés és adatelemzés szisztematikussa tétele az Eurostat,
a Flash Eurobarometer és az Eurofound kutatasaiban, valamint az ifjusagpolitikak
rendszeres monitorozasa, a teriiletet érint6 szakpolitikaknak a kovetése (EU Youth
Report, European Knowledge Centre on Youth Policy).

Az evidencia alapu kozpolitika azt jelenti, hogy a politikai dontéseket kutata-
sok alapozzak meg, majd dontések gyakorlati miikddését is kutatasok vizsgaljak, az
eredményeket megvitatjdk mind a dontéshozok, mind a szakemberek, mind a kuta-
tok. A bizonyiték alapu gondolkodas tehat egy folyamatos parbeszéd és reflektalas a
dontéshozok, a szakemberek és a kutatok kozott.

A bizonyiték alapu gondolkodasban Kitiintetett szerep jut a kutatasoknak - de ez
feltételezi az ifjasagra vonatkozé kutatasok funkci6janak, felépitésének az atgondo-
lasat. Ebben a gondolatmenetben kiilon fontos szerephez jutnak azok a kutatasok,
amelyek a megvaldsul6 gyakorlatot vizsgaljak: ide tartoznak az ifjisagi munkara, az
ifjusagi szakemberekre koncentralé kutatasok.

Az ifjisagi munka fogalmi meghatarozasa és koriilhataroldsa mas, a fiatalokkal
valamilyen médon talalkozé segit6 szakmatol, Gnmagaban is nehézségekbe titkozik.
Bar maga a kifejezés sokszor el6kertil az eur6pai dokumentumokban, a sz6 jelentése
vagy hasznalata erésen eltérd az egyes orszagokban (Taru - Coussée - Williamson
2014). A fogalmi bizonytalansagok egyik alapja, hogy nincs hatarozott definicionk
a fiatalokra sem, az életkori hatar meghtizasa osszefliggésben all a kulturalis kon-

! Szeretnék koszonetet mondani a tanulmanyhoz nyujtott segitségéért Gulacsi Ildikonak, az Eras-
mus+ Ifjusagi Programiroda Képzési és informaciés munkacsoport-vezetdjének.
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textussal (ki szamit fiatalnak?), dsszefiiggésben all az oktatasi rendszerrel, az adott
orszagok szocialis tAmogatasi rendszerével. Az Eurofound, az ILO, az eurdpa uni-
6s dokumentumok altaldban a 15-29 éves korosztalyt soroljak ide, de van, ahol a
15-24 évesek tartoznak bele, és van ahol a 15-35 éves korosztaly. A My World ENSZ
online survey 16-31 éveseket sorolja a fiatalok kozé. (Eurofound 2013, Nico 2014)

A korosztalyon tul sem egyszer( kdzos nevez6t talalni a fiatalokra vonatkozdan.
Ami kiilonlegessé teszi ezt az életkort, az a gyermeklétbdl feln6tt 1étbe val6 atmenet,
vagyis az 6nall6 élet megteremtése: ez egy olyan - az emberi élet hosszat tekintve -
relative révid idészak, amikor egymassal parhuzamosan tobb, a késébbi életet alap-
vetéen meghatdroz6 valtozas torténik. Ez az dtmenet négy, egymassal dsszefiiggd
folyamatot takar:

- az iskolabdl a munka vildgaba val6 dtmenet,

- kiillénkoltozés, vagyis az otthon elhagyasa és az 6nallé otthon megteremtése,

- csaladalapitds, parkapcsolat és gyermekvallalas,

- szUl6ktdl val6 anyagi fliggetlenedés, az 6nall6 egzisztencia megteremtése. (Wil-
liamson 2014).

A masik nagy bizonytalansagi forras az ifjlisdgi munka tartalmi meghatarozasa.
Az ifjisagi munka nagyon sok, nehezen dsszehasonlithaté tevékenységet takar. Ha
a szektorok feldl kozelitjiik meg, a szocialis, a kulturdlis, az oktatasi vagy a politikai
teriilethez tartoz6 programok mind részét képezhetik az ifjisadgi munkanak (Dens-
tad 2009, Nico 2014). Beletartoznak példaul a fiatalokat célz6, de inkdbb a szocialis
munkahoz sorolhaté tevékenységek, a nem-formalis oktatdshoz tartozo6 tevékeny-
ségek, sportolashoz vagy szérakozashoz tartozé aktivitasok (Taru - Coussée - Wil-
liamson 2014). Az ifjisagi munka altalaban komplex célokat jel6] ki maganak, és va-
lamilyen mo6don a fenti &tmenetek eldsegitését, megtamogatasat, illetve integracids,
szocializacids, kozosségépitd feladatokat is ellatnak. Ez az eklektikus jelleg tovabb
bonyolddik, attél fliggen, hogy helyi, regiondlis, orszagos eur6pai vagy transznacio-
nalis szintrdl beszéliink, hiszen az eltérd szintek eltérd célrendszerrel és priorita-
sokkal rendelkeznek (Denstad 2009, Nico 2014). Az Euré6pai Unié az ifjisagi mun-
kat - amellett, hogy az egyik legfontosabb prioritasnak tekinti az ifjasagpolitikdn
beliil - a nemzetek sajat felel6ségkorébe utalja, de igyekszik azt mégis formalni, a
fejlédését segiteni a nyilt koordinacioval, a szakmai parbeszéd és tapasztalatcsere
lehet&ségeinek megteremtésével (EU Youth Report 2012). De az egységesités nem
cél, az ifjisadgi munka definicidja minden orszadgban mast jelent Eurépan beliil. Ha-
rom kozos pont hatarozhaté meg: az ifjusagi munka fiatalokra korlatozddik, a sze-
mélyes fejlédést tAmogatja, és a részvétel onkéntes. Az ifjusagi munka az aktivitas
dimenzidjaval tobb anndl, mint a ,fiatalokkal valé munka” (pl. tanitas). Az ifjusagi
munka azt jelenti, hogy a fiatalok aktivan és igy sajat akaratukbdl részesei az adott
projektnek vagy programnak (Kovacic 2015).
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Kovacic a Masodik Ifjusagi Munka Konvencié zarédokumentumdaban irja le az
ifjusagi munka néhany jellemzéjét (Kovacic 2015):

- egy olyan folyamat, amely timogatja a fiatalok aktiv részvételét a tarsadalom-
ban és a politikdban (aktiv dllampolgarsag) és segiti a munkaerd-piaci aktivi-
tasukat;

- nem a folyamatban val6 részvételre, hanem a végeredményre koncentral;

- az aktivitadsok igazodnak a fiatalok érdeklédéséhez, életstilusdhoz;

- evidencia alapu gyakorlat, és kozosségi szemlélet;

- afiatalok 6nkéntes alapon vesznek részt a programban;

- jellemz6 a multidiszciplinalitas és a szektorkoziség;

- a professzionalizmus sziikséges, de emellett fontos, hogy az ifjisagi munkas-
nak jo kapcsolata legyen a fiatalokkal;

- anem-formalis oktatds hasznalata és tamogatasa;

- rugalmassag, gyors alkalmazkodas az 4j kértilményekhez.

A magyarorszagi ifjisdgi munka fejlédésében nagy szerep jut mind az Erasmus+
keretében megvaldsulé programoknak, mind az E+ programokra valé felkésziilést,
sikeres palyazast és megvaldsitasat tdimogatd TCA tevékenységeknek (TCA - Trans-
national Cooperation Activities: az Eurépai Bizottsag altal jovahagyott éves munka-
tervek alapjan az Erasmus+ irodak altal eur6pai szinten megvaldsitott nemzetkozi
fejleszt6 projektek). Ez a tanulmany szeretné bemutatni az evidencia alapti gondol-
kodas gyakorlati megvaldsitasanak egyik példajaként az Erasmus+ program ifjusagi
fejezetéhez kapcsolddoan az eurdpai uniés programok vizsgalatara létrejott RAY ku-
tatécsoport két indul6 kutatasat, illetve a TCA képzésekhez kapcsolddo kutatas elsd
eredményeit.

A RAY (Research-based Analysis and Monitoring of Youth in Action in the Eras-
mus+ Programme)? nemzetkozi kutatdcsoport, egy dnkéntes alapon miikodé nem-
zetkozi kozosség, amely 2007-ben alakult, 2015. majus 1-jén 6sszesen 30 tagot
szamlal, 28 orszagbdl (Belgiumbdl a francia, a német és a flamand kozosség kiilon
képviselteti magat). A tagok az Erasmus+ Nemzeti Iroddk munkatarsai és az irodak-
kal egytitt dolgozé kutatok.

Nem véletlen, hogy a tagok a nemzeti irodak képviseldi és kutatok: a kutatasaik
gyakorlatorientaltak, és alapvetéen arra keresik a valaszt, hogy az Erasmus+ prog-
ram ifjisagi része mennyiben éri el azokat a célokat, amiért 1étrehoztak 6ket:

- Valdéban létrejon-e mindségi valtozas az Eurdpai Uni6 polgarainak életében
ezen programok hatdsara?

2 A RAY kutatdcsoport honlapja az elérhetd kutatasokkal: http: //www.researchyouth.net/
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- A programokban résztevék milyen tapasztalatokkal érkeznek vissza, mennyi-
ben meghatarozoak ezek a programok a fiatalok jovéjét, értékrendszerét, életttjat,
karrierjét illeten?

- A formalis, nem-formalis, direkt és indirekt tanulasi folyamatok hogyan, miért
miikodnek?

- Az eur6pai értékrendszer (demokrécia, tolerancia, multikulturalizmus, emberi
jogok, aktiv dllampolgarsag) mennyiben jellemzd ezekre a fiatalokra, a programok
eldsegitik-e ezen értékrendszer még hangsulyosabba valasat?

- Az Erasmus+ program ifjisagi része mennyire éri el a hatranyos helyzet( fia-
talokat?

A RAY-kutatdsok kézéppontjaban allé fogalmak:

- ifjisagi munka, ifjisagi munka professzionalizal6dasa;

- ifjisagi tanulasi mobilitas;

- nem-formalis, illetve informalis tanulasi folyamatokhoz kot6d6 tevékenységek;

- aktiv dllampolgarsag.

A RAY-hal6zat 1ényege az intenziv parbeszéd a kutatok, az ifjusagpolitikdban
érintett szerepl6k és az ifjisadgi munkaval a gyakorlatban taldlkoz6 szakemberek
kozott. Azt gondoljuk, hogy a kutatdsaink akkor lesznek valéban értékesek, ha azok
eredményei eljutnak az ifjisagpolitika terén dolgozé szakemberek felé, és megje-
lenik a dontéshozatali folyamatban résztvevd technokratak, politikusok munkaja-
ban is.

A gyakorlatban ez az elvaras csak komoly kompromisszumok aran valdsithaté
meg, harom {6 okbdl kifolyolag:

Az elsé és legalapvet6bb feladat, hogy 6ssze kell hangolni a kutatdk, a tertileten
dolgoz6 szakemberek és a dontéshozok érdekeit. Olyan kutatdsokat kell tervezniink,
amely kérdései mindenki szamara érdekesek, és visszacsatolast nydjtanak mindha-
rom teriilet munkajahoz. A masodik, hogy meg kell tanulnunk egymas nyelvén be-
szélni, a kutatdk felé megfogalmazni a kutatandé kérdéseket, a masik irdnybol nézve
pedig hasznalhaté médon ismertetni az eredményeket. A disszeminacios kotelezett-
ség azért fontos, mert a kutatas tarsadalmi hasznossaga csak akkor értelmezhetd,
ha az valéban eljutott a szakemberekhez és a dontéshozékhoz. A harmadik, hogy
alkalmazkodnunk kell a harom irany sajat belsé logikajahoz. Ez els6sorban egy na-
gyon fontos id6beliséget jelent: az eredményeket csak akkor tudjak hasznositani a
dontéshozodk, ha azok még a tervezési id6szakban eléjiik kertilnek.

A RAY-kutatadsok két f6 csoportba oszthatéak:

Research-based Analysis and Monitoring of Erasmus+: Youth in Action ,General
survey”

Evi, (2014-t61) kétévi rendszerességgel késziil a General Survey, amely egy online
feliileten kitoltott kérd6iv eredményeit elemzi. A kérd6iv kitdltésére meghivunk egy
adott id6szakban Erasmus+ ifjlisagi programban résztvevé minden fiatalt. A kérdé-
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sek azt igyekeznek feltarni, hogy milyen szocidlis-tarsadalmi hatterti fiatalok palyaz-
nak ezekre a programokra, miért palyaztak, milyen teriileteken hoztak valtozast az
életlikbe az Erasmus+ programok, milyen kompetenciak fejlédtek. A General survey-
ben val6 részvétel kotelezé6 minden RAY-partner szamara.

LSpecial survey”

Az el6zbvel szemben, ezek nem rendszeresen futd, hanem egy-egy kérdéskorre
kialakitott kutatdsok, amelyben a tagorszagok részvétele 6nkéntes. Ezek a kutatdsok
konkrét tertileteteket tarnak fel részletesen, megfelel6 alapot nydjtva az Erasmus+
programokkal dsszefiiggd tervezési-dontéshozatali folyamatokhoz.

Jelenleg Magyarorszag két special survey-ben vallalt szerepet: az els6é a 2015-
19-ben fut6 ,Erasmus+ program ifjusagi fejezetének hosszi tdvd hatdsai az aktiv
allampolgarsagra és a politikai részvételre” (Long-term effects of Erasmus+/ Youth
in Action on participation and active citizenship). Ez a kutatas azt hivatott feltarni
online survey és interjuk segitségével, hogy a programok hogyan hatnak hosszu ta-
von a fiatalok aktiv dllampolgarsagara, eurépai demokratikus értékekre vonatkozé
gondolkodasara, el6segitik-e a tarsadalmi szolidaritas fejlédését. A kutatasban el6-
szor megkeressiik a résztvevéket a program el6tt, majd két honappal, egy évvel és
harom évvel a program utan.

A masodik special survey a 2015-18-ban zajlé ,Kompetencia fejlesztés és kapa-
citasépités az Erasmus+ program ifjusagi fejezetében” (,Competence development
and capacity building in Erasmus+: Youth in Action) cim{ kutatds. Ez a kutatasi
program azt vizsgalja, hogy az ifjusagi szakemberek és az ifjisagi vezetdk szakmai
kompetenciai hogyan fejlédnek az Erasmus+ programoknak (Ifjusagi Szakemberek
Mobilitasa, Eurépai Onkéntes Szolgalat - EVS), illetve az Erasmus+ tAmogaté progra-
moknak - TCA) kdszonhetSen. A kutatas célja, hogy jobban megértsiik az Erasmus+
tdmogatd projektek hatasait, a nem-formalis tanulds lehetdségeit az ifjisagi munka-
ban, és olyan visszacsatolast nytjtson, amelyek segitik a TCA programok stratégiai
irdnyvonaldnak megtervezését. Ez a kutatas kizarolag interjikra épiil, és szintén be-
fore-after megkozelitést hasznal.

’On the spot’ online értékeld kérddiv - a 2014-2015-6s TCA programok

vizsgalata: néhany adat az TCA programokon résztvevd ifjusagi

szakemberek tapasztalatairél

Az Erasmus+ programban palyazati tAamogatasban részesiilt projektekkel parhuza-
mosan a nemzeti irodak maguk is kezdeményeznek olyan képzéseket, szeminariu-
mokat, konferenciakat, amelyek az Erasmus+ programot hivatottak szakmailag ta-
mogatni. Ezek a nemzetkdzi egylittm{ikodésen alapul6 fejleszt6 tevékenységek (TCA
projektek) lehetéséget adnak egy-egy témaban vald elmélyiilésre, a nemzetkozi ifju-
sagi munka j6 gyakorlatainak megosztasara és partneri kapcsolatok kialakitasara.
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Torténetileg ezek a képzések kozel hiiszéves multra tekintenek vissza. Még az
Erasmus+ programokat megel6z6 id6szakban, a Fiatalok Eurépaért programok ide-
jén indultak, akkor még TCP néven. Azéta mddosult kicsit a tAmogatd projektek f6-
kusza, igazodva az Erasmus+ elvarasaihoz.

Altaldnossagban két nagy célkit(izést fogalmaznak meg ezek a programok:

- egyfeldl az ifjusagi teriileten dolgozé szakemberek tematikus ,tovabbképzése”:
az Eurédpai Unio ifjisagi diskurzusaiban, vitaiban és palyazataiban elétérbe keriilé
témak kibontasa, feldolgozasa (pl. aktiv allampolgarsag, szocialis vallalkozas stb.);

- masfeldl az Erasmus+ programok egyfajta ,minéségbiztositasa”: az E+ palyaza-
ti lehetéségek megismerése, és a jobb mindségili projektek kialakitdsahoz sziikséges
ismeretek atadasa, hal6zatépités, projektmenedzsment ismeretek atadasa, fejlesz-
tése.

A TCA projektek szerepe specidlisnak mondhaté a magyar ifjusagi teriileten: na-
gyon ,naprakész” tudast kindlnak mind a téma, mind a projektmenedzsment tertile-
térél, szandék szerint egyszerre fejlesztve a személyes és a szervezeti kompetenci-
akat és erdforrasokat. Az Eurépai Uniéban 2014-2015 folyaman tobb mint 160 db
TCA programot hirdettek meg (a tervezési idészak a TCA programok esetében min-
dig junius 1-jével kezdddik és kovetkezd év majus 31-én ér végett), ebbdl Magyar-
orszag tobb mint 120 kiilf6ldon megval6sult projektre tAmogatott résztvevéket, 6
program pedig Magyarorszagon keriilt megrendezésre. A programokra a jelentkezés
mértéke nagyon valtozo, a legnépszeriibbekre akar 12-13-szoros is lehet a tiljelent-
kezés. A projektek ugyan szorosan kapcsolédnak az Erasmus+ programokhoz, de a
részvételnek a feltétele az ifjusagi teriileten valé aktivitds és nem kévetelmény az
Erasmus+ programok szervezése.

Az Erasmus+ program egyik kozponti célja - a Fiatalok Lendiiletben program
folytatasaként - a nem-formalis tanuldsi médszer hasznalatanak elényben részesi-
tése, ennek megfeleléen a TCA programok is nagy hangsulyt fektetnek a nem ha-
gyomanyos ismeretatadasi modokra, valamint a tanulasi folyamatokban valé aktiv
bevonodasra. Ami érezhet6 valtozas az Erasmus+ programokndl, az a szektorok ké-
zOtti egyiittmiikodés hatarozottabb megjelenése, aminek eredményeképpen becsa-
tornazodik az tizleti/vallalkozdi logika, illetve a formalis oktatas egyes teriiletei is.

A TCA tevékenységek evaluacidja szervesen beépiil az Erasmus+ nemzeti irodak
munkavégzésébe: tobb 1épcs6fokon, tobb médon kérnek visszajelzést a programok
résztvevdit6l. Ennek értelmében kialakitottunk egy visszacsatolasi rendszert: az
elsd 1épés ehhez az ,On the spot” kérd6iv, amelyet a programrol valé visszatéréshez
képest 48 oran beliil kell kitolteni és egy élménybeszamol6 elkészitése két héten
beliil, majd lezarasként hat hénappal a program utan egy un. ,Follow up” kérdéiv
kitoltése.

Az ,On the spot” értékeld kérdéiv kialakitasakor a kovetkezd szempontokat vet-
tlik figyelembe a kutatas kialakitasakor:
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- Kutatasszervezés: a kérd6iv egyszertien, gyorsan, akar otthonrol elérhet6 le-
gyen, ne legyenek postazasi feladatok és koltségek, az adatok kdnnyen begytijthet6-
ek legyenek.

- Informaciétartalom: egyszertiien feldolgozhat6 adatokat kapjunk arrél, hogy mi
hogyan miikddott a programokban.

- Strukturalis kialakitas: illeszkedjen az Erasmus+ programok logikajaba, vagyis
legyen ez egyfajta lezardsa a programnak, olyan visszacsatolas, amely megengedi a
résztvevének, hogy még egyszer strukturdltan végiggondolja azt a tevékenységet,
amelyen részt vett (nem-formalis tanulas).

A lekérdezés els6 prezentacidja egy volt TCA résztvevlknek szervezett értékeld
talalkoz6 keretében hangzott el, ahol a tevékenységek értékelése mellett a meghivott
szakemberek a kovetkez6 évi programtervezéshez is alakitottak ki javaslatokat.

A résztvevok kozel 100%-a toltotte ki a kérdbivet (sikeresen palyazo 165 fébol
161), a kérd6iv kifrasanak megfelel6en a program befejezését kovetd 48 dran beliil.

Az online kérdéiv elsé része a kitdlté néhany adatara kérdezett ra, a masodik
részben nyitott kérdések formajaban kérdeztiink ra a résztvevék programmal kap-
csolatos véleményére. A nyitott kérdések alkalmazasat az indokolta, hogy szerettiik
volna, ha a valaszaddk maguk fogalmazzak meg és emelik ki a szerintiik fontos ele-
meket. A nyitott kérdéseket utdna bekdédoltuk az adatok feldolgozhatésaganak ér-
dekében.

Kik vettek részt a programokban?

A TCA programok esetében el6re meghatarozzak, hogy kiket varnak a programokra
(képzoket, kutatdkat, ifjasagi szakembereket, ifjisagi vezetoket, fiatalokat, poten-
cialis Erasmus+ résztveviket stb.), a legtobb program azonban az ifjisagi teriileten
aktiv szakembereket célozza meg. A kovetkezo szelekcids tényezd a program tema-
tikaja, majd a munkanyelv (ez elsésorban angol).

Ha a nemek aranyat megnézziik, akkor jol latszik, hogy a n6k magasan feliilrep-
rezentaltak, a programokban résztvevok 71%-a volt nd és 29%-a férfi. A palyazok
kozel haromnegyede budapesti (53%) vagy 100 000 f6nél nagyobb lélekszamu va-
rosbol érkezett (20%), 19% kozepes varosokban él6k aranya. A 15 000 f6nél keve-
sebb lakosu kisvarosokbdl (6%) vagy falvakbol (2%) alig néhanyan vettek részt a
programokon.

A TCA palyazatokra valé jelentkezés alapvetéen a szakmai karrierhez kotédik
(még ha 6nkéntes modon is vesznek részt a palyazok az ifjusagi teriileten), igy ez
tiikr6z6dik a kor szerinti megoszlasban is. A sikeresen palyazok 29%-a volt 25 éves
vagy annal fiatalabb, a legtobben 26-30 év kozottiek (34%), 26% a 31-40 évesek, és
11% a 40 év felettiek aranya.
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A sikeres palyazok 81%-a féiskolai vagy egyetemi végzettséggel rendelkezett
(igazodva megint csak a TCA programok célcsoportjainak szakmai utjahoz), 17%-uk
kozépiskolai vagy gimnaziumi végzettséggel rendelkezik (de lehet, hogy folyamat-
ban van a fels6fokd végzettség megszerzése). Egy fének csak altalanos iskolai vég-
zettsége (de életkorabdl kifoly6lag 6 még tanul) és két fének szakmunkas végzettsé-
ge volt. Az iskolai végzettségnél fontosabb szerephez jut a nyelvtudas, hiszen a TCA
programok megvaldsitasanak feltétele legalabb egy masik orszag bevonasa, az tehat
nagyon nagy eséllyel nem magyar nyelven fog zajlani, igy a részvétel sem valdsulhat
meg a megfeleld nyelvtudas hidnyaban. A magasabb iskolai végzettség tobbszor je-
lentheti a magasabb szint(i nyelvtudas meglétét.

Szervezeti hattér

A programokat nem szervezeteknek irjak ki, és a szervezeti formak kozott nincs
prioritas. Ugyanakkor a palyazat elbiralasanal szerepet jatszik, hogy a jelentkezd
mogott van-e egy szervezeti hattér, tehat a megtanult tudas tovabbadasra keriil-e.
Ugyanakkor a nem formalizalt ifjasagi szervezetek tagjainak is van lehetdsége pa-
lyazni, illetve egy ilyen korben szerzett tapasztalat is értékes szempont a palyazat
elbiralasakor. A formalizalt-nem formalizalt szervezeti formakhoz kapcsolodik az
onkéntesség kérdése, amely nagy hagyomannyal bir az eurépai ifjisdgi munkaban.
Az Erasmus+ programok egyik legfontosabb célkit(izése is az dnkéntesség elGtérbe
helyezése, hiszen ez hozzajarul az aktiv allampolgarsaghoz, a tarsadalmi szolidari-
tas fejlodéséhez. A TCA programokra jelentkezdk kozott is sokan 6nkéntes alapon
dolgoznak az ifjusagi szervezeteknél, a vizsgalt id6szakban a résztvevok fele (52%)
dolgozott ilyen mindségben a kiildé szervezetnél. Ahogy latszik a lenti adatokbol,
a résztvevék 37,5%-a dolgozik hivatalosan az ifjusagi teriileten, tobbségiik teljes
munkaiddben.

1. tdbldzat: TCA programokon résztvevik szervezeti hattere - foglalkoztatasi formak
szerinti megoszlas (f6/%)

Foglalkoztatds formdja p . ,
az iﬁ%sdgiszerve!e ten lfelii I F6 Szdzalékos megoszlds (%)
Onkéntes 83 51,6
Teljes Munkaidében Foglalkoztatott 48 29,8
Részmunkaidében Foglalkoztatott 12 7,5
Kiils6 Szakértd 9 5,6
Egyéb 9 5,6
Osszesen 161 100

Forrds: ’On the spot’ online felmérés 2014 /2015, sajat szerkesztés
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Milyen programon vettek részt?

A 161 résztvevd kozil 87% kiilfoldi programon vett részt, és 13% olyan programon,
amely Magyarorszagon keriilt megrendezésre.

A TCA programok a kovetkez6képpen csoportosithatdak:

- Az Erasmus+ miikodésével osszefiiggd felkészité képzések és informacios sze-
minariumok.

- Az ifjisagi munka fejl6dését erdsité programok: tapasztalatcserét és a kapcso-
latépitést tamogato képzések, események.

- Tematikus képzések, szeminariumok, amelyek az eurépai ifjasagot érint6 kihi-
vasokra reagalnak (pl. tarsadalmi befogadas, tarsadalmi vallalkozasok).

- A rendezvények profilja annyiban keveredik, hogy a kapcsolatépités és tapasz-
talatcsere altalaban mindegyik programban megjelenik.

Alegnépszeriibbek azok a képzések, amelyek vagy az ifjusagi szakmahoz kapcso-
16d6 modszertant tanitanak (pl. specidlis coaching technikat), vagy az ifjusagi szer-
vezetek projektmenedzsmentjéhez kot6dé kompetenciakat fejlesztenek.

2. tdbldzat: 2014/15 folyaman TCA programon részt vevé magyarok megoszlasa
programtipusonként (f6/%)

Programtipusok Résztvevdk szdma Szdzalékos megoszlds (%)
Tanulmanyut 7 4,3
Konferencia 17 10,6
Tréning 105 65,2
Szeminarium 32 19,9
Osszesen 161 100

Forrds: 'On the spot’ online felmérés 2014 /2015, sajat szerkesztés

Honnan szereztek tudomast a jelentkezdk a programrol?

A programokrdl tobbféle moédon lehet informaciét szerezni, a legtébben a SALTO
Forraskozpont feliiletén (32%), illetve a nemzeti irodan vagy az Eurodesk hirleve-
1én vagy honlapjan keresztiil (29,4%) szereztek tudomast a lehet8ségrél. Fontosak
azonban a személyes tapasztalatok és kapcsolatok, a munkatarsak jelzései (26,4%)
vagy a baratok, informadlis Facebook csoportok (12,2%) is.

A nemzeti iroda munkatarsai szerint altaldnos tapasztalat, hogy a programok
résztvevéinek 30-40%-a ,visszatérd”, vagyis tjra palyaznak egy-egy projekten vald
részvétel utan (errdl azonban nincs pontos statisztika). Ez nem azt jelenti, hogy a
jelentkez&k feltétleniil tAmogatasban részesiilnek (nem jelent elényt a korabbi rész-
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vétel), de lathatéan hasznosnak {télik meg a TCA programokat. Ezt a tapasztalatot
alatdmaszthatja, hogy a jelentkezések esetében fontos szerepet jatszanak a szemé-
lyes kapcsolatok (munkatarsak vagy a baratok).

Mi motivalta a résztveviket?

A motivacidra vonatkozd kérdésre adott széveges valaszokat 6t csoportba soroltuk,
az egyszeriibb feldolgozas értelmében (természetesen, egy valaszado tobb tényezot
is emlithetett).

A Kkiirt palyazatok akkor tudnak célt érni, ha a résztvevék és a programok
szandékai Osszetalalkoznak. Ahogy az varhatd, ezeken a programokon valé rész-
vételt elsésorban a szakmai kapcsolatok bévitése, illetve a hatékonyabb projekt-
menedzsmenthez szlikséges ismeretek megszerzése motivalja.

Az Erasmus+ projektekre valo palyazat, majd sikeres palyazat esetén a projektek
megszervezése, Kivitelezése, a fiatalok menedzselése, az adminisztraciés lebonyo-
litasa komoly projektmenedzsmentet és tudast igényel, a TCA programok legfonto-
sabb céljai kozott szerepel ezen kompetenciak er6sitése (hiszen az ifjusagi teriileten
dolgozo6 szakemberek nem feltétlen rendelkeznek ezzel a tudassal). Sok szervezet
szamara ezek a TCA programok jelentik az elsé 1épcsét a professzionalizal6das felé.
Néhany szoveges valasz:

,Célom a kiilféldi jo gyakorlatok megismerése, valamint a kapcsolati hdalom bévi-
tése. Emellett az eddigi tapasztalataimat kivantam mds szakértok véleményével és
megolddsaival kiegésziteni. Javitani a képviselt szervezet szinvonaldt, erGsebbé tenni
a szakmaisdgadt.”

»Szerettem volna kiprébdlni magam, mennyit tudok a témdval kapcsolatban. Kiil-
foldi kapcsolatokat épiteni, ldtni, hogy tudjdk mdsok motivdlni a fiatalokat, milyen a
helyzet kiilféldén.”

,Esztorszdg mostansdg kimagasléan teljesit a start-up vildgban, elséként az otta-
niak mentalitdsdnak, hdtterének megismerése, valamint adoptdldsdra torekedtem.
Masfeldl cél volt Uj emberek megismerése, bardtsdgok kétése. Harmadrészt szakmai
fejlédés.”

A személyes kompetencidk kézé elsdsorban a nyelvtudas fejlesztése, egy isme-
retlen kdzegben val6 helytallas tartozott. Az Erasmus+ és a TCA programok - dssz-
hangban a nem-formalis tanulas elméletével - el6térbe helyezik a személyes élmény
fontossagat, de a sikeres palyazat feltétele, hogy valamilyen mdédon a megszerzett
tudas hasznosuljon az ifjisagi teriileten, a palyazo a szervezetében, vagy a munkaja
soran felhasznalja a megszerzett tapasztalatot. A nyelvtudas, a nyelvi kompetenciak
fejlesztése Magyarorszagon még mindig fontos kérdés, ugyanakkor a TCA progra-
mokban val6 részvétel feltétele az idegen nyelv biztos ismerete. Néhanyan jelezték,
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hogy valamilyen friss impulzust kerestek, olyan lehet6séget, amely tullenditi 6ket
vagy a szervezetiiket egyfajta holtponton.

3. tdbldzat: A harom legnépszeriibb tipusd programon résztvevé szakemberek
motivaciéi n=161 (%)

Motivdciok Konferencia Képzés Szemindrium
Szakmai érdeklédés 32,0% 30,3% 31,0%
Szakmai modszerek 16,0% 23,7% 21,4%
bévitése
Szakmal kapesolatok 44,0% 26,3% 38,1%
bévitése
Sz”er’n,elyes kompetenciak 40% 15,1% 4.8%
bévitése
Uj impulzusok szerzése 4,0% 4,6% 4,8%
Osszesen 100,0% 100,0% 100,0%

Forrds: 'On the spot’ online felmérés 2014 /2015, sajat szerkesztés

Milyen eredménye lett a TCA programoknak a 2014-2015-6s évben?

A résztvevok kivalasztadsanal a szervezeti hattér vagy az ifjusagi teriileten valé aktiv
részvétel (tehat akar formalis, akar informalis kapcsolat) meghataroz6 szempont.
A motivaciok kozott fontos az élményszerzés, a sajat kompetenciak fejlesztése - de
az a fontos, hogy a ,befektetés” eredménye eljusson a fiatalokhoz. Az a cél, hogy a
résztvevik a sajat kornyezetiikben tovabbadjak a megszerzett tudasukat, a képzés
eredményei megjelenjenek a mindennapi munkajukban. A kérdéivben ezért rakér-
deztiink kiilon a tevékenység eredményeire, illetve a disszeminaciéra: tehat hogy a
résztvevd mit tanult, milyen ismeretekkel vagy partnerekkel lett gazdagabb és ezt
hogyan szeretné visszaforgatni a sajat kornyezetébe.

A motivaciok kozil a kovetkezdk keriiltek emlitésre:?

- szakmai érdekl6dés, palyazassal kapcsolatos informaciok: 30,6%

- szakmai kapcsolatok boévitése, tapasztalatcsere: 31,1%

- szakmai mddszerek bévitése: 22,1%

- személyes kompetencidk bévitése: 11,5%

- Uj impulzusok nyerése: 4,7%

3 Mindenki valaszolt a kérdésre, de egy valaszadd tobb motivacidt is felsorolhatott. (Nyitott kérdés,
a szoveges valaszok keriiletek kddolasra.)
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Arra a kérdésre, hogy milyen eredménnyel tértek haza, a tevékenység a résztve-
vOk szamara milyen eredménnyel zarult, a kovetkezd teriiletek kertiltek emlitésre:*

- Uj partnerek, kapcsolatok, tapasztalatcsere: 33,5%

- Uj informéciok szerzése: 26,5%

- projektmenedzsment: 17,6%

- képzés vagy workshop technikak: 8,8%

- motivacid, inspiracié: 8,5%

- személyes kompetenciak béviilése: 5,1%

Jol lathato, hogy a programok az elézetes varakozasoknak megfelel6en a szak-
mai kapcsolatok bévitésében hatékonyak, illetve a palyazassal kapcsolatos szakmai
tudnivalék atadasaban, els6sorban a projektmenedzsment elsajatitasdban nyujta-
nak segitséget a résztvevok szerint. Ezt meger6sitik a szubjektiv beszamoldk is (a
programok befejeztével a résztvevoket arra kérjiik, hogy irjak le hogyan érezték ma-
gukat, osszak meg masokkal az élményeiket).

A TCA programok abban is segiteni szeretnék az ifjusagi szakembereket, hogy at-
adjanak nekik olyan specialist tudast, erésitsenek olyan kompetenciakat, amelyeket
jellemz6éen mas szektorok hasznalnak. Ide tartozik a palyazatiras, a résztvevdk el-
érése vagy a projektmenedzsment teljes szakasza - olyan tipusu tudasok, amelyek a
professzionalizacid felé segitik ezeket a szervezeteket. Mindez egy komoly vonzerét
is jelent, nemcsak a projekt és a szervezet sikerességének szempontjabdl, hanem az
egyes résztvevék szakmai repertoarjanak bévitése szempontjabdl.

,Pdlydzatirdshoz nagyon hasznos tandcsokat kaptam. Ez egy sarkalatos pontja
onkéntes munkdnknak, hisz ez donti el, egydltaldn tudunk-e szervezni programokat.
A megtanult (de inkdbb azt mondom, eljdtszott) jatékokat mindenképpen ki fogjuk
prébdlni a gyakorlatban!! Oriilék annak, hogy olyan embereket ismerhettem meg, akik
hasonléan gondolkodnak, fontosnak tartjak az ifjusdggal valé foglalkozdst, igy a jo-
vében mindenképpen tartjuk a kapcsolatot és remélhetéleg lesz olyan, akivel/akikkel
egylitt fogunk dolgozni k6z6s projekteken.”

Tébb beszamolé azt mutatja, hogy az ismerkedésen tul, akar mar a TCA talal-
koz6 alatt formalédnak kozos projektek. Ugyanakkor a tapasztaltabb szakemberek
6vatosabban vonnak be 0j partnereket. A nemzetkozi projektek, nemzetkdzi ifjusagi
cserék lebonyolitasa sziikségessé teszi az 6sszehangolt munkat foldrajzilag sokszor
tavolesd partnerek kozott. A foldrajzi tdvolsdg miatt nehéz felmérni a partnerek
megbizhatdsagat, lehetdségeit és munkastilusat, néha felléphetnek nyelvi nehézsé-
gek, félreértések is, ezért az ifjusagi szakemberek elmondéasai szerint a hatékonysa-
got jelentdsen eldsegiti a személyes kontaktus, a k6zos élmények, kdzos képzések.

* Mindenki valaszolt a kérdésre, de egy valaszadé tobb eredményt is felsorolhatott. (Nyitott kérdés,
a szoveges valaszok keriiletek kddolasra.)
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,Leginkdbb egy V4 ifjisdgi csere megvaldsitdsdval. Tandcsos az alapokndl kezdeni
egy Uj partneri egytittmiikédést. Erre alkalmas az ifjusdgi csere. Ha a partnerek egytitt
tudnak mtikodni, akkor érdemes nagyobb projektekben gondolkodni.”

,A konferencidn és a kidllitdson megértettem, hogy a német szervezetek szdmdra
magyar partnerség nem prioritds, hiszen elsésorban francia, lengyel, cseh, holland, iz-
raeli, térék és dél-amerikai partnerekkel dolgoznak. Ennek elsésorban nyelvi és kultu-
rdlis okai vannak. Meglepé mddon nem szivesen dolgoznak németiil nem tudé partne-
rekkel. Az elmult évben elkezdtiink egy egytittmiikédést a budapesti Goethe Intézettel
ifjusdg és demokrdcia témdban, de ehhez német partnerekre van sziikség. Az Ut utdn
mdr konnyebb lesz ilyen partnereket taldlni a fent emlitett nehézségek ellenére is.”

A disszeminacids feladatok nagy hangsulyt kapnak a programok soran. A TCA
projektek eredményei kozvetleniil beépiilnek sok résztvevé munkajaba, de ezenfe-
lill elvaras, hogy mas szakemberekkel, ismerdsokkel, munkatarsakkal is megosszak
az élményeket, és a megszerzett tudast, tehat in. multiplikatorként miikodjenek. A
legtobben kozosségi oldalakon teszik ezt, a szervezetiik online feliiletét hasznaljak
erre, de van, aki el6adas formajaban vagy workshop, képzés keretén beliil igyekszik
atadni az 0j informacidt, tudast.

A kérdéivben rakérdeztiink a TCA projektekkel kapcsolatos negativ tapasztala-
tokra, hidnyérzetre. A programokkal szembeni legfontosabb elvaras, hogy informa-
tivak, gyakorlatorientaltak legyenek, nydjtsanak lehet6séget tapasztalatcserére. En-
nek megfelel6en a kihivas abban 4ll, hogy olyan programok jojjenek létre, amelyek
igazodnak a nagyon eltérd hatter( és tapasztalatu ifjusagi szakemberekhez, a rovid
és intenziv programokbél mindenki a legtobbet profitdljon és megteremt6djon a
csapatérzés, a résztvevok jol érezzék magukat egyiitt.

A valaszolok 52,8%-a, 6sszesen 85 személy® szamolt be valamilyen problémaradl
vagy hianyossagrol, a kévetkezdéket emlitve:

- tartalmi probléma: 33,6%

- tréning programstrukturaja: 28,2%

- kevés networking: 27,3%

- kevéssé gyakorlatorientalt: 10,0%

- egyéb: 0,9%

Néhany jellemzé idézet a kapott valaszokbdl:

,T6bb idét hagytam volna a napkézbeni csapatmunkdra, nem biztos, hogy olyan
emberektél elvdrhaté a hatékony egylittmiikddés, akik életiikben most taldlkoztak el6-
sz6r, illetve kevés élettapasztalattal rendelkeznek.”

5 Ok viszont adott esetben tobb problémat vagy hianyossagot is megjeloltek. (Nyitott kérdés, a szove-
ges valaszok kertiltek kddolasra.)
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,Az utolsé nap mdr mindenki nagyon faradt volt és este 8-kor még volt egy work-
shop, izgalmas volt ugyan és hasznos, de azt szivesen kihagytam volna (sokan meg is
tették, mert nagyon kifdradtak a végére).”

LAz elméleti fejtegetéseket kihagytam volna. Tulsdgosan akadémikus megkdzelitést
nehezen lehet a gyakorlatban alkalmazni.”

Az utolso, ezen tanulmanyba belekertiil6 kérdéskor arra vonatkozott, hogy milyen
témak iranyaban lenne fontos TCA programokat meghirdetni. Itt a valaszok annyira
szerteagazoak voltak, hogy inkabb csak felsorolas jelleggel szeretnénk bemutatni a
legfontosabbakat:

4. tablazat: Milyen témajui TCA programokra lenne szlikség?

Projektmenedzsmenthez kapcsolédé Specidlis problémakdérék
felvetések megjelélés
» kapcsolatépités, szorosabb egyiittmtikd- | ¢ NEET, fiatalok munkanélkiilisége, moti-
dést segitd programok valasa
* forrasteremtés * melegeket, szexualis kisebbségeket célzo
* targyalastechnika programok
* PR és kommunikacids tevékenységek, * migracid, radikalizmus
izenetatadas (6nkéntesség, Youthpass * kornyezetvédelem
promotalasa) * kultirakoézi kommunikacio
* palyazatiras * tarsadalmi vallalkozasok
* mindségértékelés * EVS nemzeti sajatossagai
» projektek életben tartasa, follow-up * Y és Z generacios kutatasok, fiatalok
jovoképe, életpalyamodellek, palya-
valasztas
« viselkedési fligg6ségek, szerhasznalat
* médiatudatossag
« fiatalok aktivizalasa (aktiv allampolgar-
sag, onkéntesség)

Forrds: 'On the spot’ online felmérés 2014 /2015, sajat szerkesztés

A felsorolt témak elsé része a klasszikus projektmenedzsment kérdéseihez ko-
tédnek, a specidlis témakorok kovetik az Erasmus+ programok prioritasait is, ter-
mészetesen ez dsszefligg azzal, hogy a témak ismerete el6segiti a sikeres palyazatok
készitését. Ugyanakkor ez az egyik legfontosabb informaciéforras a magyar ifjusa-
gi teriileten dolgoz6 szakembereknek az eurdpai ifjasagpolitika és ifjisagi munka
meghatdrozé irdnyvonalairdl, ezért a résztvevék szdmara a professzionalizalddas,
illetve a szakmai t6lt6dés egyik kiemelt forrasa is.
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Osszegzés

A fentiekben az Erasmus+ program ifjisagi fejezetéhez kapcsolodé TCA rendezvé-
nyekrol szerettiink volna bemutatni egy rovid értékelést, amely a 2014-2015 folya-
man lezajlott TCA programok résztvevdi altal kitdltdtt On the spot online kérd6iv
néhany adatanak ismertetésén alapult.

A valaszok - teljes kortinek mondhato - lekérdezésbdl sziilettek, igy jol hasznal-
hat6ak a TCA programok rovid tavua értékeléséhez. Valaszt adnak arra, hogy kik vol-
tak a sikeres jelentkezdk, milyen elvarasokkal érkeznek a programokra és milyen
elvarasokkal tavoznak.

A bizonyiték alapu ifjasagpolitika tekintetében ez csak azonban egy elsd 1épés.
A bevezetében ezért is tartottuk érdemes leirni a RAY kutatisok kereteit, mert azok-
kal kiegészitve valnak valéban értelmezhetévé a TCA programokrdl szerzett adata-
ink. A két kutatasi eredmény Osszeolvasasaval, remélhetdleg, megtudjuk hogy ho-
gyan épiilnek be a TCA programok az ifjusagi szakemberek palyaképébe formalisan
és nem-formalisan egyarant. Ez a fajta szakmai tdmogatas hogyan kdszon vissza a
szervezetek kozéptavu fejlédésébe? Kik azok az ifjusagi szakemberek, akik nem jut-
nak el ilyen rendezvényekre, mi lehet az oka a sikertelen palyazatuknak és hanyszor
palyaznak?

Az ifjusagi munka torténete, szakmai fejlédése azt mutatja, hogy a szakmai dial6-
gus, a szakmai élmények megosztasa, egymas tapasztalataira vald figyelés kdzpon-
ti fontossagu. Az evidencia alapu, és még erdteljesebben, az evidencia informalasu
megkozelitésekben egyre jellemz6bb a kutatasi eredmények megvitatasa és vissza-
forgatasa a szakmai gyakorlatba. Mindez azt jelenti, hogy - ahogy a bizonyiték alapu
kozpolitika alapgondolata ezt megfogalmazza - a fenti adatoknak akkor lesz valéban
relevanciaja, ha kiegésziil mas kutatasokkal, ha eljut a szakemberekhez és a dontés-
hozdkhoz, és érkezik t6lik visszacsatolas.
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Tomka Béla: Szocialpolitika
Fejlodés, formak, 6sszehasonlitasok
Osiris Kiado, Budapest, 2015 (p. 250)
CZIBERE IBOLYA* - VADASZ GABRIELLA**

* Debreceni Egyetem, Bolcsészettudomanyi Kar Politikatudomanyi és Szociolégiai Intézet
** Pécsi Tudomanyegyetem, Demografia és Szocioldgia Doktori Iskola

Tomka Béla érdeklédése a joléti allamok, azok intézményei és a joléti modellek irant
publikaci6iban a 2000-es évek dta nyomon kovethetdk. Legutolso, 2009-es, nagyobb
1élegzetvételli, konyvként is megjelent 6sszefoglaldja utan! jelen kotet egy, a korab-
ban mar kisebb tanulmanyok, illetve konyvfejezetek formajaban koriiljart problé-
ma, a joléti allam és annak intézményei kérdéskorét vizsgalja europai és torténeti
perspektivaban. Bar tobb kivalé konyv all rendelkezésre a témaban, a kotet mégis
egyfajta hidnypdtlo szerepet tolt be a nagyivii, torténeti perspektivakat is atdlel6, a
szocialpolitikai gondolkodast meghatarozo értékeket és tarsadalomtorténeti 6ssze-
fiiggéseket, valamint gazdasagtani hatasokat is érint6 gondolatmenete eredménye-
ként.

A szocidlis gondoskodas torténetének harom, az allam szerepén alapulé kor-
szakat szokas megkiilonboztetni, amely mentén Tomka Béla konyvének mondani-
valdja is kibontakozik. Az els6 szakaszban az allamnak nincs tarsadalmi funkcidja,
ebben az iddszakban a segités a reciprocitas elvére épiil, és a lokalis és vérségi ala-
pon szervezdd6 mikrokozosségek feleldssége. A sajat kozosségeikbdl kiszakadtak
gondozasa az érdemesség és érdemtelenség kategériai mentén szétvalasztva, eltérd
logika mentén, a varosi hatésagok és az egyhaz feladatava valik. A kozépkor végén
a beindulé tarsadalmi-gazdasagi valtozasok hatasara mikroszinten kezelhetetlenné
valé koldus- és csavargdprobléma hatdsara sziiletett meg 1601-ben a szegényligy
els6 allami szintli szabalyozasa. A ,zart” allami szegénygondoz6 modellt megalapozd
angol szegénytorvény egy tobb mint harom évszazados gyakorlat kiindul6pontjava

! Trendek, tipusok, teljesitmények: joléti allamok a 20. szazadban (Magyar Torténelmi Tarsulat,
2009). Kordbban megjelent munkaja: A joléti allam - Eurépaban és Magyarorszagon. (Corvina Kiado,
2008.) Ezt megel6z6en 2003-ban is jelent meg kotete (Szocidlpolitika a 20. szazadi Magyarorszagon eurd-
pai perspektivaban. Szazadvég Kiado, 2003) a témaban. Jelen kotetének ijdonsaga abban a rendszerezd,
Osszefoglal6 igényben rejlik, melynek készonhetéen az utolsé fejezetekben a valsagjelenségekhez kap-
csoldd6 adatokat kivanja értelmezni a szerz6, valamint abban, ahogyan az Eurdpai Uni¢, illetve a nemzet-
kozi szervezetek allami szakpolitikakat alakité szerepének néhany vonzatéra irdnyitja olvasdi figyelmét.
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valt. A XVII-XIX. szazad egyik legf6bb alapproblémadja viszont mar az, hogy mikép-
pen rendel6djék ald a szegénypolitikai rendszerek miikodtetése a kialakuld t6kés
munkaerdpiac igényeinek. E szakasz a ,nyilt” szegénygondoz6 modell kiépiilésének
és elterjedésének id6szaka. A XIX. szazad kozepétdl a tarsadalmi-gazdasagi atalaku-
lasoknak koszonhetden a szocialis kérdés egyre inkabb munkaskérdésként értelme-
z6dik. A nagyvarosokban koncentraltan megjelend, a gyorsan fejl6d6 nagyiparban
dolgoz6é munkasok biztonsaghidnya erételjes dnszervezédési mechanizmusokat in-
dit el. Ezek hatdsara sziiletik meg a XIX. szazad végén a korabbi szegénypolitikatdl
alapvetden kiilonboz6 Uj gondoskodasi szemlélet, a tAdrsadalombiztositas. Mindezek
szisztematikus kifejtésén keresztiil jut el a kdnyv mondanival6ja a kollektiv szocidlis
biztonsagi rendszerek gondolataig, és mutatja be a tovabbiakban a kialakulé joléti
allamokat, és azok meghataroz6 szocidlis intézményeként a tarsadalombiztositas
fejlédését.

Mara mind a joléti intézmények széles kore, mind a kormanyzati szocialpolitika
egyértelmiien a piacgazdasag integrans részévé valt. Ebben a folyamatban mind az
egyes intézményrendszerek, politikdk, mind pedig maguk az ezeket befogadé piac-
gazdasagok is sokat valtoztak. A kdnyv mondanivaldja ezen valtozasokra is érzéke-
nyen reagal, kiemelve, hogy az egyes orszagok szocidlis ellatérendszerei kozott, a
jelentékeny kiilonbségek ellenére sok a 1ényegi hasonldsag, és egyértelmen kiraj-
zolédnak az allami joléti szerepvallalas tipikus és tipusos formai. Ezek pl. Titmuss
vagy Esping-Andersen munkassaga nyoman széles korben ismertté is valtak. Tomka
Béla ugyanakkor azt is hangsulyozza, hogy a joléti dllam és annak szaktudomanyos
leképezése jelentds valtozasokon ment keresztiil az utébbi évtizedekben. A hatva-
nas-hetvenes évek erds libertarius kritikdja (Friedman, Hayek, Nozick stb. munkai
alapjan) utan és azok hatasara a kozosségi joléti szektorral kapcsolatos kormanyzati
politikak megvaltoztak, a jéléti allam intézményei vilagszerte atalakultak. Ezeket a
valtozasokat és atalakulasokat kovethetjiik nyomon Tomka Béla konyvének maso-
dik felében. Az utolsé hat fejezetben a kordbbi torténeti tendenciaktdl tovabblép-
ve, a szocialpolitika és a szocidlis rendszerek jelenkori helyzetérdl ir az elmult 20
év tiikrében. A szocidlpolitika f6 tertileteiként a nyugdij- és egészségbiztositast, a
munkanélkiiliség esetén juttatott pénziigyi segitséget és a munkaerd-piaci politikat,
a csaladpolitikat és a joléti segélyezést tekinti at, azt elemezve, hogy az adott ta-
mogatasi formak milyen konkrét elemeket vonultatnak fel és ezek milyen feltételek
mellett vehetdk igénybe a raszorultsag, illetve az allampolgarsag elvét érvényesitd
joléti politikak esetében.

A szocidlis rendszerek tipusainak szamba vétele el6tt az 6sszehasonlitds maéd-
szerének kiilonboz6 fajtait, a kozottiikk htizddo logikai kiillonbségeket tisztazza, hogy
a mondanivald tovabbi részében a joléti rezsimek tipoldgiainak felallitasat célzé és
bemutatott elméletek kozotti modszertani kiillonbségeket is érzékeltesse. A feje-
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zetben az 1990-ben sziiletett és Ggsta Esping-Andersen nevével fémjelzett, a jolé-
ti kapitalizmusokra kidolgozott ,klasszikus” tipolégiat mutatja be részletesebben.
A tipologia lehetséges kritikaiként szamba veszi az empirikus alapokon nyugvo (az
Osszehasonlité vizsgalatok sordn kideriilt, hogy a kategéridk nem tarthatdéak), és
az elméleti alapon megfogalmazottakat egyarant, valamint azokat, amelyek 1j tipu-
sok bevezetésének szilikségessége mellett érvelnek (pl. Ferrara, Castles - Mitchell
1993)% Ezekkel szemben Esping-Andersen egyediil a gender-szempontok hidnyat
ismerte el jogos kritikaként.

A joléti allamok fontos teljesitménye a szegénység mérséklése. Ugyanakkor a
szocidlis juttatasok hozzaférhet6ségének kérdései elméleti vitdkat generalnak an-
nak tekintetében, hogy pl. a keresetekhez képest magas szinvonalt bérhelyettesitd
juttatasok milyen mértéki visszaéléseket eredményeznek és ezek milyen, az alla-
mi gazdalkodas szintjén megjelend veszteségeket vonnak maguk utan. A szocidlis
kérdésekbe torténd allami beavatkozasrol, illetve annak mértékérdl folytatott po-
litikai vitaknak alapvetéen Tomka szerint az a két alapja, hogy a piaci folyamatok
onmagukban jélétet generalnak (nyilvan ennek lesznek vesztesei is), igy ezekbe a
minél kisebb beavatkozas a kivanatos, illetve ennek ellenpontjaként megjelenik az
a meggy6z6dés, hogy a kiilonboz6 juttatdsokkal és segitségekkel tulajdonképpen a
gazdasag is erdsithetd a vasarléerd fenntartdsaval. Tomka a masodik megkozelités
érvényessége mellett érvelve mutat ra, hogy a szocidlis kérdésekben meghatarozébb
szerepet vallal6 allamok esetében a szegénység mértéke kisebb.

A joléti dllam meglatasa szerint nincsen valsagban. Ugyan érik a gazdasagi lobbi
oldalarol és a demografiai koriilmények valtozasabdl fakaddan kihivasok, komoly
kritikdk, amelyek rendszerint ténylegesen meglévd hidnyossagaibol indulnak ki, de
Eur6paban minden meglévd kihivas ellenére, az orszagok kozotti kiillonbségek fenn-
maradasa mellett is, még képesek ellatni vallalt feladataikat, ugyan nem valtozatlan
feltételekkel és formakban.

A zar6 fejezetben az Eurépai Unié torténetileg valtozé szocidlis dimenzioit va-
zolja fel. Mivel az Uni6 gazdasagi tarsuldsként jott létre, igy 1990-ig dontéen meg
is maradt a szliken vett gazdasagi kérdések egyensulyozasanal. A tagallamok koré-
ben sem volt nagy hajlanddsag szocidlis kérdésekben egységes stratégidkban gon-
dolkodni. El6szor a munkajog teriiletén tortént elérelépés az egységes szabalyozas
felé a szocialpolitikat is érintd teriileteken. A szocidlis ligyekhez torténé kapcsolédas
az Eurépai Szocidlis Alapon keresztiil valosult meg, amely az 1970-es évektdl folya-
matosan egyre nagyobb hanyadat birtokolja az Uni6 koltségvetésének. Ez az ardny
2001-ben 8,6 szazalékra emelkedett (Tomka: 184), amely mar nem elhanyagolhato,

2 Castles, Francis G. - Mitchell, Deborah (1993): Worlds of Welfare and Families of Nations. In: Castles
ed.: Families of Nations. Patterns of Public Policy of Western Democracies Aldershot: Dartmouth: 93-128.
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és amely egy olyan forrast is jelent a tagallamok szamara, amelyhez mindenképpen
szeretnének hozzaférni. A hivatalos uniés politika csak ajanlasokat fogalmaz meg a
tagallamok szamara ezekben a kérdésekben, igy mindossze kozvetett hatdsa van.
A Valutaalapnak, illetve a Vildgbanknak hasonlé médon, az orszagok szamara fo-
lyositott hitelek feltételeként szabott elvarasok formajaban megjelen hatdsa van a
nemzeti szocidlis politikdkra, melyek egy része Magyarorszag esetében is megfigyel-
het6 az 1990-es években.

Tomka Béla kdnyve jelent6sen hozzajarul a szocialpolitikdk elmult néhany évsza-
zadban meghatdrozo6 tendenciainak tanulmanyozasahoz és megértéséhez mind az
egyetemi hallgatok, mind a téma irant érdekl6d6 kutatdk és olvasék szamara.
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Az 1j tipusu droghasznalat szerepe
és megjelenése a tarsadalom perifériajan élé
fovarosi roma kozosségekben
BALAZS ANDRAS

Debreceni Egyetem, Human Tudomanyok Doktori Iskola
Szociolodgia és tarsadalompolitika doktori program

Bevezetés

A hazai tomegmédia egyre gyakrabban ad hirt az 0j tipust, szintetikus kabitoszerek?
térhoditasardl, illetve arrdl a folyamatrol, amely soran az olcsé drogok a legszegé-
nyebb rétegek esetében alternativajava valnak a hagyomanyos pszichoaktiv szerek-
nek, illetve az alkoholfogyasztasnak.

A tudatmddositd szerek hasznalata valamennyi tarsadalmi réteg életmodjanak
szerves része. A személyes szerhasznalati szokasok kialakulasat és rogziilését dontd
modon befolyasolja a csaladi szocializacié, az egyént kortilvevd sziikebb és tagabb
kornyezet szenvedélyekhez, illetve szenvedélybetegségekhez vald viszonya. Bar az
adott életformacsoport addikcidkkal kapcsolatos normarendszere lényeges hatast
gyakorol a fiatalokra, a felel6sség a tarsadalom egyéb szocializacids intézményeit is
terheli. A szerhasznalati trendek valtozasat a kozegészségiigy, az oktatasi rendszer
és az allami biintetépolitika jelentds mértékben alakitja.

Az alabbiakban az egyes alcimek alatt feldolgozott témakorok segitségével ig-
yekszem megvizsgalni, hogy az 0j tipusu szerhasznalat miként épiilt be a févaros
szegregatumszer( keriiletrészeiben és utcacsoportjaiban €16 szegénycsaladok min-
dennapjaiba. irasomban arra keresem a valaszt, hogy a szintetikus kabitészerek me-
gjelenése és fogyasztasuk tomegessé valasa milyen szerepet tolt be a kdrnyéken €16
kamaszcsoportok életében, mely tarsadalmi koriilmények és szocializaciés mintak
agyaztak meg viharos gyorsasagu elterjedéstiket.

A jelenség bemutatasat a vonatkozd szakirodalom feldolgozisa mellett a
résztvevl megfigyelés modszerére, valamint jozsefvarosi és belsd-ferencvarosi fi-

! Az Gj pszichoaktiv szer, szintetikus vagy dizajner drog kifejezéseket azokra a kabitészerekre hasz-
naljak, melyek molekularis szerkezetiikben az illegalis drogokra hasonlitanak, azok hatdsmechanizmusat
igyekeznek utanozni. Mivel azonban kémiai szerkezetiik a kabitdszerlistakon szerepl6 anyagokétdl kissé
eltér, igy nem szerepelnek a tiltélistadkon, ellendrzés ald vonasukig jogi kdvetkezmények nélkiil terjeszt-
hetdk, forgalmazasuk és hasznalatuk legalis.
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atal felnéttekkel folytatott interjiim tapasztalataira alapozom. E tanulmany céljait
szolgalo félig-strukturalt interjaim 2015-ben késziiltek. Alanyai ot {6, 18 és 21 éves
kor kozotti férfi volt, akikkel a kertiletben folytatott korabbi tevékenységem soran
személyre sz06l6, bizalmas és partneri kapcsolatot alakitottam ki. A délt betlikkel
szedett interjurészleteket magyarazo, elemz6 megjegyzések keretezik.

A szerhasznalati szokasok valtozasai

A févaros nyolcadik és kilencedik keriiletének a nagyvarosi szegregatumok saja-
tossagait mutaté keriiletrészeiben és utcacsoportjaiban az alkoholfogyasztas folya-
matos jelenléte mellett a 80-as évektdl kezd6d6en megjelent az opiat tipusu szerek
hasznalata. A receptre irhaté gyogyszerek (jellemzden kodeinszarmazékok) visz-
szaélésszerl alkalmazasa egyre elterjedtebbé valt (Demetrovics 2007). Az altatok
és nyugtatdk talhasznalata - esetenként alkohollal torténé keverése - a mai napig
is uralkodé szerhasznalati forma a keriilet kozépkorosztalyaban. Az alkohol és a
,gyogyszerezés” mellett a rendszervaltas utan megjelent a heroin, az LSD, az am-
fetaminszarmazékok, valamint a korabban csupan értelmiségi korokben népszert
marihuana. A kétezres évekre az amfetaminszarmazékok, a marihuana, a heroin, az
ecstasy, valamint a fel nem irt (tehat illegalisan beszerzett) metadon valt megha-
tarozova a févaros marginalizalt helyzetben él6 szerfiiggéi szamara (Marvanykovi
- Melles - Légman - Racz 2008). Kiséro jelenségként persze jelen voltak a nyomor
egyéb szerhasznalati kényszermegoldasai: a kiilonb6z6 ragasztok, csavarlazitok és
hajtégazok inhalalasa.

A fiatalok koran kezd6d6 alkoholfogyasztasa mellett az illegalis pszichoaktiv sze-
rek kiprobalasa a kétezres évekig - egyrészt azok relative magas ara, masrészt az
intravénas szerhasznalat kozdsségi megitélése miatt — tobbnyire szituativ, alkalmi
jelleget oltott. A dizajner drogok el6retdrése azonban alapvetfen valtoztatta meg a
kornyékbeli fiatalok és fiatal felnéttek szerhasznalati szokasait.

Interjualanyaim arrél szamoltak be, hogy el6szor tizenkét-tizenharom évesen
probaltak ki a marihudnat, am barati tarsasaguk szerhasznalata akkoriban egy-egy
joint kdzos elszivasaban meriilt ki. A fiivezés azonban csupan egy, szinte artatlan
eleme volt mindazoknak a kriminalitas hatarait surolé tevékenységeknek, amelyek
kortarsaik el6tt feln6ttségliket, batorsagukat voltak hivatottak demonstralni.

A szintetikus kabitészerek megjelenését valamennyi beszélgetétarsam 2010
kornyékére datalta, amely nem csupan személyes életiikben jelentett fordul6pontot,
hanem a helyi kortars kozosségek atstrukturalédasahoz vezetett: ,Amig kordbban
egy-eqy pakk egy napig kitartott, a biobdl> mdr napi ét-hat adag is elment. Amikor

2 Interjualanyaim a szintetikus marihuanara bioként, biofiiként, illetve herbalként hivatkoznak.
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pedig fogydéban volt a herbdl, gyakran egymdstdl elszakadva inkdbb csak kettesével,
vagy egyediil szivtuk el. A sima fiivet az dra és a gyengébb hatdsa miatt idével minden-
ki elhagyta.” (18 éves férfi)

A szintetikus kadbitdszerek elterjedése utan a kozos balhék mar nem annyira az
unalomrol és a kortars kozosségen beliili statusz fenntartasarol szoltak, hanem fo-
kozatosan a szerhaszndlat finanszirozasahoz kapcsol6dé kriminalis magatartasok-
ka alakultak. Amig a kozéposztalybeli tizenévesek kdrében az j tipust pszichoaktiv
szerek jellemzden partidrogként funkcionalnak, addig a tarsadalmon kiviili szegény-
ségben €16 fiatalok esetében hétkoznapi addikciokka valtak.

A szerhasznalati szokasok tipologizalasa

A szakirodalom hagyomanyosan a stimulans és az opiat hatasu szerek csoportjat
kilonbozteti meg, illetve valamelyest onalldan kezeli a kannabisz szarmazékok és a
hallucinogének fogyasztoit, valamint szintén megkiilonbozteti a kozponti idegrend-
szerre hat6 gyogyszerek (altatok és szorongasolddk) visszaélésszer( hasznalataval
leirhat¢ fiigg6k korét (Demetrovics 2006).

Bar a févarosi szegénykozosségek szerhasznalati jellemzdi beilleszthetdk a fenti
besorolasba, am az 1j tipusu szintetikus kabitoszerek kovethetetlen sokféleségének
megjelenése differencialtabba tette a szerhasznalati szokasok mintazatat. A dizajner
drogok esetében a stimulald-energizalg, illetve az els6sorban az opiatfélékre jellem-
76 csokkend aktivitassal, ,csendes eufériaval” leirhatd szétvalasztas nehezebben al-
kalmazhatd. A szintetikus kabitdszerek tobbségénél ugyan a stimulans jelleg domi-
nans, am tobb anyag esetében az adott ddzistol fliggden mindkét hatdsmechanizmus
- akar szélsGséges formaban - jelentkezhet. Mig a korabbi szakirodalom a stimulans
szerek esetében altalaban a ,szocialis-rekreacios” droghasznalatot tartotta megha-
tarozonak, addig a szintén stimulans hatasu szintetikus kabitdszerek elterjedésével
a korabban inkabb az opiat tipusu szerek sajatossaganak tekintett napi tobbszori -
akar néhany oranként ismétl6doé -, az egész életmodra hatast gyakorlé bevitel valt
altalanossa.

A kezelésben megjelend intravénas szerhasznalok korében szintén megfigyelhe-
t6 a szerhasznalati strukttra atrendezddése (KCKT 2015). Mig az opiatok injektala-
sa markans csokkenést mutat, addig az amfetamin és az egyéb stimulansok, 4j tipu-
su pszichoaktiv anyagok fogyasztasa intenziv ndvekedést jelez. A 2013-ban kezelést
kezdd intravénas szerhasznaldok legnagyobb csoportja, a szerhasznalok kozel fele
(42 szazaléka) mar elsédlegesen dizajner drogokat és mas, nem klasszikus kabito-
szereket hasznalt (Paksi - Magi 2013).

Bar a kornyékbeli felnSttek esetében az alkoholfiiggdség még mindig az egyik
legsulyosabb egészségiigyi probléma, a fiatalok és fiatal feln6ttek korében az alta-
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tok, nyugtatok, szorongasoldék tudatmoédositéd hatdsaval visszaélok egyre kisebb
szamban vannak jelen. Ebben a korosztalyban a gyégyszer- és szeszfogyasztas csu-
pan alkalmi, hidnyp6tlé szerepet tolt be: ,Rivét (Rivotril) és Xanaxot csak az iddseb-
bek haszndljdk, én maximum akkor nyultam hozzd, ha végképp nem jutottam mdshoz.
A csalddi beszélgetds, ivds bulikat azéta élvezem ujra, midta ledlltam a cuccal. Régen
csak kattogtam, az alkohol nem volt elég akkoriban.” (21 éves férfi)

Mikézben a szintetikus marihuana fogyasztasanak ceremoniaja hasonlatos a ka-
maszcsoportok k6zos cigarettdzasdhoz, annak eltéré hatdsmechanizmusa okan nem
valt a dohdnyzas alternativajava. Rdadasul a dohanytermékeknek az elmult években
Jézsefvarosban élénk feketepiaca alakult ki, igy — a szeszesitalokkal ellentétben - a
csempészcigaretta ara a keriiletben versenyképes az egyéb stimulansokkal.

Az alkohol szerepe az életmédban

Az Alkotmanybirdsag 2004-es hatarozataban azzal védte meg a BTK kabitészerrel
kapcsolatos szabalyozasanak szigoritasat, hogy ,az alkohollal megtanult egyiitt élni
a magyar tarsadalom, mig az illegalis szerekkel nem”. Bar az alkohollal 6sszefliggd
hazai halalozasi statisztikakat szemlélve e megallapitas 6nmagaban is problémas,
a tarsadalmon kiviili szegénységben él6 emberek fogyasztasi szokasait ismerve az
érvelés kiilonosen cinikusnak hat. Az alkoholfogyasztas életmddra gyakorolt hatasa
- az egészségiigyi artalmakon tul - ugyanis megjelenik a févarosi szegénycsaladok
koltségstruktiarajaban, hozzajarul a kdrnyékbeli lakok eladdsodasahoz, a sziildk al-
koholfiiggdsége pedig jelentdsen befolyasolja a fiatalok mas addikcidkkal kialakitott
viszonyat.

A szegénykozosségek alkoholfogyasztasa atfogja a felnéttek szinte teljes élet-
tevékenységét (Ambrus 2000). A korlatozottan rendelkezésre allé szérakozasi, ki-
kapcsolddasi lehet6ségek okan minden linnepi alkalomhoz egyfajta felfokozott al-
koholizalas tarsul. A tradicionalis szegényléten beliil minden 6rom és élvezet gyors,
zabolatlan, sokszor mértéket nem ismeré modon elégil ki, hiszen szinte mindig
tartosan elfojtott sziikségletekhez tarsul. Az alkohol a kdrnyéken €16k sziik lakasko-
riillményei és kényszer(i 6sszezartsdga miatt a mindennapokban is fontos szerepet
jatszik. A korfolyosés onkormanyzati bérhazak gangra nyil6 lakasai miatt a csaladi
élet egy része nyilvanos térben zajlik: a maganszféra atjarhat6saga kovetkeztében
lényegében folyamatosan fellép egyfajta kinalasi kényszer. Az linnepi alkalmak, az
egyetértés, a kibékiilés, a sikeres lizleti tevékenység és a szivélyes vendéglatas szim-
bolumaként értelmezhetd szeszesital-fogyasztas mellett az alkohol banat(iz6, szo-

* A sors furcsa fintora, hogy a hatarozat szovegét megfogalmazé alkotmanybiré 2007-ben méjzsu-
gorban hunyt el (Topolanszky Akos kozlése a civil szervezetek aprilis 27-én rendezett konferencidjan
tartott el6adasan: http://drogriporter.hu/topieloadas)

BALAZS ANDRAS: Az Uj tipusti droghaszndlat szerepe és megjelenése... 107



METSZETEK 3 ISSN 2063-6415
Vol. 4 (2015) No. 4 b DOI 10.18392/metsz/2015/4/7
a4

www. metszetek.unideb.hu

DOKTORI MUHELYEKBOL

rongasoldo szerepe is jelentds. Kiillondsen stlyos megallapitds ez annak fényében,
hogy a depresszids tiinetegyiittes valamely fokozata a roma lakossag hetvenot sza-
zalékat érinti (EUM 2001).

,A nevel6apdm tébbnyire épitkezéseken dolgozott segédmunkdsként. A melésok
kézott megtiirt dolog volt a napkdzbeni iszogatds. Amire hazaért, dltaldban mdr volt
benne pia, otthon a bardtokkal, szomszédokkal erre még rdivott. Amikor valaki pénz-
hez jutott vagy valamilyen alkalom volt, a szomszédokkal, rokonokkal buliztunk. Ilyen-
kor nem szdmitott semmi, akdr hajnalig mulattunk. A felnéttek ittak, de a gyerekek is
megkaptak mindent, amire vdgytak. Persze a sziileim is tudtdk, hogy hd végén megint
pénz nélkiil maradunk, de a folyamatos nélkiilézésben legaldbb ilyenkor 6k is ember-
nek érezhették magukat. A neveléapdm a szivinfarktusdig mindennap ivott. Ma mdr
csak esténként sorézget, foleg, ha fesziilt valami miatt.” (19 éves férfi)

A szerhasznalatra szocializalas folyamata

Amig a kozéposztalybeli tinédzserek esetében az alkoholfogyasztas a kamaszkori
lazadas eszkoze, a feln6ttség illuzidjanak megteremtdje, addig a marginalizalt hely-
zetben 1év0 fiatalok esetében joval kevésbé tabu téma. A tobbségi tarsadalom tizen-
évesei alkoholtiiré képességiik probalgatasat gyakran éppen a sziildi tiltas ellenében
kezdik meg. A nyolcadik, kilencedik keriilet szegénykozdsségeiben nevelked6 gyer-
mekek alkalmi szeszesital-fogyasztasa azonban a feln6ttek részérdl megtiirt, olykor
tamogatott mozzanat.

Mivel a kdrnyékbeli csaladok tilnyoma tobbségének rokonsagi rendszeren kiviili
szocialis kapcsolatai meglehet6sen korlatozottak (szomszédok, utcabeliek stb.), igy
a felndttek és gyermekek szinte folyamatosan egymas lakéhelyei kozott mozogtak.
A nagycsaladok tagjai - f6leg az esti 6rakban - gyakran dsszejarnak, a kornyékbeli
korfolyosds bérhazrendszerek folyamatos mozgasban vannak. A kapcsolatfelvételek
szamaval parhuzamosan altalaban az elfogyasztott alkoholmennyiség is aranyosan
no, egyes megfigyelések szerint (Ambrus 2000) a felnétt férfiak napi alkoholbevite-
lének fele az esti drakban torténik.

A szeszfogyasztas koznapisaga és - a kirekesztett 1ét elviseléséhez sziikséges
- minimalis alkoholszint értékk6zombdssége miatt azonban a szerhasznalat iran-
ti tolerancia mar kora gyermekkorban kialakul: a fitgyermekek a nagyobb csaladi
osszejovetelek soran hat-nyolc éves korukra gyakran alland6 kdstoléva valnak (Am-
brus 2000, Kecskés 2005). Bar a gyermekek alkohollal valé kinalasa a hétkdznapo-
kban ritka, am ebben a vilagban a nyolc-tiz éves gyermekek a kdrnyékbeli utcakon
beliil mar viszonylag 6nnalléan mozognak, tiz-tizenkét éves korukra pedig jorészt
felszabadulnak a folyamatos sziil6i kontroll aldl (jellemzden inkdbb 6k vigyaznak
kisebb testvéreikre). A kiskamaszok esetében a kortars kozosség csoportos szer-
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hasznalata ekkor kezd6dik meg. A cigarettazas, az alkoholfogyasztas és az egyéb
pszichoaktiv szerek kiprobalasat eleinte nem annyira azok bddité hatasa, hanem a
feln6ttek utanzasa motivalja.

,Tizenkét évesen a bdtydm (valdjdban unokatestvér) kindlt meg el6szor a bioval.
Egy nappal késébb mdr én szereztem magamnak, ami a kérnyéken nem volt nehéz
dolog. Errefelé mindenki tudja, hogy a Diéban (Diészeghy Sdmuel utca) melyik hdzba
kell bemmeni érte. Iskola utdn mdr én kindltam meg az utcabeli ldnyokat, akiket nem
kellett nagyon biztatni. Nem sokkal késébb mdr az Osszes srdc szivta.” (18 éves férfi)

A szerhasznalat hianykompenzald szerepe

A tarsadalmon kiviili szegénységben nevelked? fiatalok korai szerhasznalatat nem
csupan az ket koriilvevé feln6tt vilag intenziv fliggéségei batoritjak, hanem az ér-
zelmi életiiket meghatarozo sivarsag, reménytelenség és magarahagyottsag.

» Tizenkét-tizenhdrom éves koromtol kértilbeliil tizenkilenc éves koromig napi szin-
ten cuccoztam. Elétte se csindltunk tul sok mindent. Iskola utdn leginkdbb fociztunk,
meg nagyon sokat verekedtiink. Amikor mdr a foci se érdekelt, akkor elkezdtiink beszd-
kdésni a kérnyékbeli épitkezésekre. Eleinte a bejutds és az 6rék kijdtszdsa elég volt,
utdna azzal szérakoztunk, hogy elloptunk mindent, amit taldltunk. Nem is az értéke
miatt, a melésok megszerzett holmijait késébb kivétel nélkiil eldobdltuk. Egyszeriien
unalombdl csindltuk.” (21 éves férfi)

Az interjualanyaim altal leirt kozos focizasok,verekedések és a , mélyszegény ur-
bex” jelensége mellett a marginalizalt helyzet( fiatalok iskolan kiviili id6toltése a
tevékenységek meghatarozo elemei, azok kdzosségi jelentései szerint tipizalhatéak.
A nemzetkozi és a hazai szubkultira-irodalom az egyes csoportosulasok f6 tevéke-
nységét eldszeretettel jellemzik ,semmittevésként” (Racz 1996). A fiatalok passzi-
vitdsa azonban csak latszolagos. A sziikos lakaskoriilményeik miatt a kdrnyezd 1ép-
cs6hazakban, jatszotereken Osszeverddd fiatalok folyamatos mozgasban vannak:
a kisebb-nagyobb csoportokban vonulé kamaszok mindig arra varnak, hogy végre
torténjen valami. Ezt az inaktiv, kedvetlen allapotot kiilonb6z6 apro cselekvések ta-
goljak: iidvozl6 gesztusok és ceremodniak, amelyek soran szamba veszik az érkez6-
ket és tavozokat. Jellemzden értékelik is az elhaladd ismer6soket és ismeretleneket,
amely tevékenység gyakran provokalja, hogy az 6ket koriilvevd kozeggel valamilyen
interakcio kialakuljon (Kecskés 2005, Racz 1996).

E tétlenség (,punnyadas”) ellenpodlusaként rendre megjelenik egy felfokozott
allapot (,porgés”). A felfokozottsag érzését kivalthatja valamely kozosségen beli-
li torténés (példaul személyek, csoportok vagy csaladok konfliktusa), a fiatalok
bizonyos akcidi (vitdk, verekedések, csoportos rongalasok), vagy éppen a kiilsd
kornyezettel (idegenekkel, renddérséggel) vald 6sszeiitkozés. A ,porgés” érzelmi
allapota megsziinteti a mindennapok lirességét — ha iddlegesen is -, az er6, a hata-
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lom, a sajat sorsuk feletti kontroll illuziéjat biztositja. Mivel a felnovekvo gyermekek
és fiatal felnottek iskolai, kozosségi aktivitasaik soran csak elvétve talalkoznak a si-
kerélmény érzésével, igy idével rabjaiva valnak az ingerkeresésnek.

A ,porgés” allapotahoz a tinédzserkor kezdetétdl egyre gyakrabban kapcsolodik
alkohol-, illetve drogfogyasztas. A stimulans hatasu dizajner drogok szerepe féleg
a csoportos verekedések esetén érheték tetten: ,A bogydk a pérgésrél szélnak, de
a bio sem teljesen olyan, mint a normdl fii. A normdlis fiitdl is beszédes leszel, de az
inkdbb lenyugtat. A bio rovidebb ideig tart, viszont nagyon meg tud porgetni, a szived
is gyorsabban ver. Amikor biéztunk, sokszor egymads kézt verekedtiink, de eldfordult,

hogy valakinek csak tigy, fogaddsbdl nekimentiink.” (18 éves férfi)

A szerhasznalat hatasa a tarsas kapcsolatokra

A pszichoaktiv szerek kannas boranak tekinthetd olcsé dizajner drogok kovethetet-
len sokféleségével parhuzamosan az anyagok mindsége és a hatdismechanizmusa is
egyre bizonytalanabba valt. A fogyasztok korében gyakori jelenségnek szamit a tu-
datvesztés, az onkiviileti allapot, rendszeren el6fordulnak varatlan, agressziv meg-
nyilvanulasok.

,Sokszor kiszdmithatatlan, hogy mit veszel. A nyolcban a bio dllandd, a t6bbi cucc-
nak szinte csak a jellege hasonld. Régen a Mefedron és a Kati ment a kérnyéken, utdna
mds bogydk jéttek: Benzo, Kristdly, Zene, Mp4, Fehér Szellem, Zéld Pitbull stb. Altald-
ban az eladé se nagyon tudja, hogy mit drul. Egyre tobb is a tulpérgés, néha én sem
azt kaptam, amire szdmitottam. Volt, hogy mdr az utcdn annyira beszorongtam, hogy
inkdbb hazamentem és érdkig a plafont bdmultam.” (21 éves férfi)

Aviktimizacio6 érzése, az dldozatta valas lehetdsége a szegregalt szegénynegyedek
sajatossaga (Racz 1996), am interjualanyaim az 0j tipusu kabitoszerek elterjedése
ota szubjektiv biztonsagérzetiik tovabbi csokkenésérdl szamoltak be. A szintetikus
kabitoszerek hasznaldi - a klasszikus drogok fogyasztéihoz és az alkoholfiiggkhoz
hasonl6an - a masokhoz vald kozelség élményét, az eufériat keresik, azonban a ke-
riiletben elérhet6 anyagok mindségromlasa miatt a médosult tudatallapot sokszor
kontrollvesztésbe, néha pszichézisba csaphat at.

A haverok koziil tébben tilnek olyanok miatt, amit kdbitészer nélkiil nem tettek
volna. El6tte sem voltak drtatlan gyerekek, de a cucc miatt teljesen kifordultak maguk-
bdl. A kérnyék az uj drogok miatt egyre veszélyesebb lett.” (19 éves férfi)

Ahogyan a klasszikus kabitdszerfajtaknak megvannak a maguk hasznalati szo-
kasai, ugy az uj tipusu pszichoaktiv szerek fogyasztasanak is kialakultak a sajatos
ceremoOniai. Ezeket egyrészt a kornyékbeli kamaszcsoportok életkori sajatossagai,
masrészt a felnéttek — els6sorban a szeszesital-fogyasztashoz kapcsol6do - szer-
hasznalati mintai alakitjak. Az alkoholhoz hasonlé addiktiv potenciallal rendelke-
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z06, am gyakran kiszamithatatlanabb reakcidkat kivalté dizajner drogok hatasara a
kezdetben jellemz&en nagyobb szamu fiatalt magaba foglal6 fogyasztdi csoportok
id6vel széttoredeznek, a massziv fiiggék sok esetben maganyos hasznaldkka valnak.

LA csaladi ivdsok végigkisérték az életemet. Eleinte a cuccozdsnak is megvolt a
maga rendszere. A sziileink miatt persze inkdbb az utcdn, parkokban, lépcs6hdzakban
szivtuk el a spanglit vagy rdntottuk fel a csikot. Tulajdonképpen mi is dumdltunk, jdt-
szottunk hozzd, ahogyan otthon az alkoholhoz gyakran zenélnek, énekelnek. Mi persze
mds zenét hallgattunk, sokszor egylitt rappeltiink. Voltak amolyan bevett monddkdk,
szévegek is, amiket egymds spannoldsdra mondogattunk. Aztdn, ahogyan benyelt az
anyag, egyre inkdbb egyediil mentem le az tujabb pakkért. Idével mdr csak a kozos bal-
hék utdn toltuk egysiitt, kiilonben mindenki magdnak vette meg.” (21 éves férfi)

A szerhasznalat k6zosségi megitélése

Jézsefvaros és Ferencvaros altalam vizsgalt keriiletrészeiben és utcacsoportjaiban
é16 feln6tt lakok koziil - néhany kivételtdl eltekintve - szinte mindenki rendszeresen
fogyaszt alkoholt. A szeszesitalok kiegyensulyozott mértéki, de 1ényegében allan-
do bevitele egyrészt a kozosségi élet sajatos dinamikajanak kiséré jelensége (lasd
korabban), masrészt periodikusan, a pénzhez jutas fiiggvényében altaldban azonnali
tulfogyasztasként jelentkezik. Ennek megfelelGen a fliggéségekkel szemben a kozé-
posztaly mércéjéhez képest egy viszonylag magas toleranciaszint alakult ki, amely
csupan a nagyfoku lerészegedéssel jaré botranyokozast itéli el.

A nyolcvanas években még elszigetelten jelentkezd, a kilencvenes évektdl foko-
zatosan er6s0d6 drogfogyasztassal szemben intenzivebben igyekezett védekezni a
kozosség. Am a kétezres években robbanasszer(i gyorsasaggal elterjedé szintetikus
szerhasznalattal szemben mara az alkoholhoz és a gydgyszerhasznalathoz hasonlé
beletér6do elkeseredettség tapasztalhato.

A szerhasznalathoz kapcsolédé kriminalis cselekmények és normasérté maga-
tartasok mellett az alkohol- és kabitdoszerfliggdség jelentésen hozzajarul a kornyé-
kbeli csalddok anyagi ellehetetleniiléséhez. A kormanyzati és keriileti drogpolitika
stigmatizal6 torekvései, valamint a segit6 infrastruktira leépiilése miatt a kérnyé-
kbeli szegénycsaladok az addikciok elleni harcban az elmult években egyre inkdbb
magukra maradtak (KCKT 2015). A szerfiiggéség jarulékos hatranyainak kezelésére
sajatos belsé mechanizmusok alakultak ki. A roma nagycsalddokra jellemzé tobb-
generacids egylittélésnek, valamint a csaladstruktira tobbkézpontisaganak kdszon-
het6en lehetdség nyilik a fliggé személyek rokonsagi szerkezeten beliili elszigete-
lésére, valamint a bajba jutott kozvetlen hozzatartozoinak megsegitésére*. A fiiggd

* Mindez a gyakorlatban példaul uigy torténik, hogy a fliggd személynek tjra az édesanyja viseli gon-
djat, mikozben felesége és gyermekei méas csalddtagokkal 1épnek kozos haztartasba.
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csaladtag rokonsagi szerkezeten beliili kezelésének azonban drnyoldalai is adédnak.
Az egyébként is ellenséges kiils6 vilaggal szemben az elesett, magat eltartani, tigyeit
intézni képtelen személy védelme - szélsGséges esetben - az 6nallé megkiizdésre
biztatas helyett a fligg6ség megerdsitéséhez is vezethet (Demetrovics 2002).
,Gyakran ébredtem tigy, hogy mdr ott volt mellettem az anyag. Miutdn elszivtam
a spanglit, iskola helyett a kévetkezdért indultam. A sziileim egy idé utdn mdr tudtdk,
a neveléapam meg is jegyezte, hogy biztosan fiiggd vagyok. Amikor bekésziilve men-
tem haza, vagy 6tszdz forintokat kértem, anydm dltaldban kiborult. Segitséget taldn
a szégyen miatt nem kértek, meg nem is ismertek senkit, akire rdbizhattak volna.” (21

éves férfi)

A drogpolitika hatasa a szerhasznalatra

A Kabitészeriigyi Civil Koordinaciés Testiilet oktdberben publikalt jelentése sze-
rint (KCKT 2015) a megkérdezett szakértdk a hazai drogpolitika legmeghatarozébb
problémajaként az 0j tipusu pszichoaktiv szerhasznalatot, valamint az alkoholfo-
gyasztast azonositottak. Az allami drogpolitika ténylegesen megval6sul6 tevékeny-
ségei azonban elsGsorban a kindlatcsokkentésre irdnyulnak®, ezen beliil is f6ként a
rendészeti eszkdzok (biintetd-igazsagszolgaltatas, lefoglalas, biintetés-végrehajtasi
intézkedések stb.) dominancidja érvényesiil.

A rendészeti eszkozok térnyerésével parhuzamosan az allami és keriileti drogpo-
litikdban érzékelhet6en megjelentek a fogyasztok kriminalizalasat célzé torekvések.
A szerfligg6k kezelésének stratégiai eszkozei koziil a prevenci6, az alacsonykiiszobi
ellatasi formak, az artalomcsokkentés és a kapcsolddoé szocialis szolgaltatasok 2010-
t6l kezd6édbéen nem csupan lényegesen kevesebb forrasra palyazhattak, hanem a
kormanyzat hallgatélagos tamogatasa mellett a nyolcadik keriileti 5nkormanyzat az
artalomcsokkentés tild6zésének élharcosava valt.

A fogyasztdk stigmatizalasanak els6 megnyilvanulasa a Kék Pont jézsefvarosi ti-
csere programjanak bezarasa volt, amely egy folyamatot inditott el. A beszamolok
szerint (KCKT 2015) az artalomcsékkent6 programok kornyékén elszaporodtak a
renddri igazoltatasok, a BRFK a tlicsereprogramokkal fennall6 szerzédését 2013 de-
cemberében egyoldalian és azonnali hatallyal felmondta.

Hasonldan negativ tendenciak rajzolédnak ki az iskolai prevencids és egészség-
fejleszt6 programok teriiletén. Amig orszagosan 2005 és 2009 kozott az iskolak
85-88 szazalékaban zajlott valamilyen prevencids foglalkozas, 2011-ben az iskolak

konyv tobbszori mdédositasa, majd a kabitoszerrel valé visszaélés jogszabalyi korének jelentds szigori-
tasat eredményezd Gj BTK elfogadasa (2012. évi C. torvény), illetve a kabitdszerek, pszichotrép anyagok,
és az Uj pszichoaktiv anyagok jegyzékbe vételérol szol6 kormanyrendelet (66/2012.), kozkelet(i nevén a
C-lista megalkotasa.
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tobbségében mar nem talalkoznak ilyen jellegli oktatassal a didkok (Paksi - Magdi
2013). Az iskolai prevencios programok el6zetes szakmai ajanlashoz kotését el6ir6
szabalyozast® kovetden a jozsefvarosi iskolak korlatozott szamu prevencids prog-
ram koziil valaszthatnak, ugyanakkor az oktatasi intézményekben megjelent a rend-
Orség - szakmai ajanlassal egyébként nem rendelkez6 - Biztonsagra Neveld [skolai
Programja.

Jézsefvaros legszegényebb keriiletrészeiben tapasztalhaté fokozott rendérségi
jelenlét, az artalomcsokkentd programok ellehetetlenitésére iranyulé torekvések, a
drasztikus jogszabalyi szigoritasok kontraproduktiv hatast fejtenek ki. A keriiletben
miikodd dilerek egyre kevésbé kisérleteznek a hagyomanyos kabitoszerek (illetve
az un. C-listara felkertlt anyagok) arusitasaval, inkabb a szdmukra kevesebb kocka-
zatot jelentd Uj tipusu pszichoaktiv szerek terjesztésére allnak at. A fogyaszt6i ma-
gatartas kriminalizaldsa a kertilet szerhaszndléit szintén a dizajner drogok irdnyaba
terelik. Az iskolai prevenciés programok szamanak csokkenése, illetve a rend6rség
iskolai oktatasban torténd megjelenése a fiatalokban bizalmatlansagot és félelmet
kelt.

,En a kertiletben mdr nem tudok két utcdt megtenni anélkiil, hogy igazoltatndnak.
Vannak jé fej rend6rok, akik csak elkérik a személyit, de vannak, akik kifejezetten rank
utaznak. A kocsira fektetnek és megmotoznak, vagy cuccot keresve a legnagyobb télen,
az utca kézepén levetkidztetnek, kipakoltatnak.” (18 éves férfi)

Osszefoglalas

Az 1j pszichoaktiv szerek 2009 6ta dinamikusan novekv6 mennyiségben vannak je-
len az orszagban. A jogi szabalyozas visszassagai miatt a kabitoszerpiacon elérhetd
anyagok kore folyamatosan valtozik. Amint az egyik szer felkeriil a tiltdlistara, szinte
azonnal egy masik 1ép a helyébe. E folyamatos valtozas eredményeként, amire egy
adott szerrel kapcsolatban sikeriil relevans informaciéhoz jutni, mar Gjabb, isme-
retlen készitmények toltik be a tiltolistara helyezett anyagokkal keletkezd piaci rést.
Jézsefvarosban raadasul az adott szerek neve és hatdsmechanizmusa szinte utcarol
utcara, hazrol hazra valtozik. Az olcsé drogok tulkinalataban fuldokld keriileti fiata-
lok szamara csupan a szintetikus marihudna jelent viszonylagos alland6sagot.

Bar a vonatkoz6 kutatasok visszaszorulasa kdvetkeztében nagyon kevés objektiv
informacioéval rendelkeziink, a dizajner drogok hasznaléirdl megallapithato, hogy a
klasszikus szerek fogyasztdihoz képest a husz éven aluli fiatalok feliilreprezental-
tak. A kezelési igény korabban jelentkezik, kiemelked6en magas az intenziv - heti,

62013-t6l kezdédben csak olyan prevenciés programok miikodhetnek az iskoldkban, amelyek ren-
delkeznek az Orszagos Egészségfejlesztesi Intézet (OEFI) szakmai ajanlasaval.
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de akar napi tobbszori - hasznalék ardnya, egyre gyakoribb jelenség az intravénas
bevitel (KCKT 2015).

Ezek a folyamatok tovabberdsitik az egyébként is kirekesztett helyzetii fé6varosi
szegénykozosségek dezintegracidjat, hozzajarulnak a szerhasznalathoz kapcsol6dé
krimindlis magatartasok elszaporodasahoz.

A szintetikus kabitészerek elterjedésének liteme az egész tarsadalmat fenyege-
ti. Amig a k6zéposztalybeli fiatalok vonatkozasaban annak karos hatasai leginkabb
a szorakozas, a partikultira vilagaban jelennek meg, addig a févaros marginalizalt
csoportjai esetében a mindennapi életbe vald szerves beépiiléssel, a hagyomanyos
pszichoaktiv szerek és az alkoholfogyasztas kivaltdsanak rémével fenyeget.
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Kisiskolasok teljesitményszorongasanak
csokkentése
FULOP ILONA

Debreceni Egyetem, Human Tudomanyok Doktori Iskola
Szociolodgia és tarsadalompolitika doktori program

Bevezetés

A romaniai hagyomanyos oktatas nagy paradoxona az, hogy ugy probaljuk novelni a
gyermekek teljesitményét, hogy szorongast keltiink benntik. Mint tudjuk, a szoron-
gas visszafogja a teljesitmény kibontakozasat. Azt is tudjuk, hogy ha a sziil6 igény-
szintje magas, a gyermek igényszintje, vagy iskolai teljesitménye ehhez képest meg
igen alacsony, akkor ez a csaladban is szamos konfliktus alapja. Ha a sziil6k nem
megfelel6 mddszerekkel probaljak a gyermeket tanuldsra dsztonozni (verbalis vagy
fizikai agresszi6, biintetés, javak megvonasa), a gyermekben egyre inkabb fokozo6dik
a szorongas, az iskolai teljesitménye pedig tovabb hanyatlik. Ez egy 6rdogi korhoz
vezet, mely soran a gyermek személyisége, dnbizalma sértl. Vekerdy (2001) egyet-
ért azzal, hogy a kisgyermeknek nem feladata az, hogy a felnétt vilaghoz igazodjon,
amint ezt teszi, ,Jatni fogjuk, belebetegszik” (Vekerdy 2001: 17). Szerinte biztositani
kell a gyermekek szamara, hogy auton6om, 6ntoérvényi személyiségiiknek megfelel -
en, minél teljesebben éljék meg a gyermek-, ifju- és kamaszkorukat. Azt gondolom,
ha a gyermeket biintetjiik, megvonjuk téle azt, ami a sziikséglete, ha kivancsisagat
letorjiik, ha szorongova tessziik, gatoljuk a fejlédésben, a kibontakozasban.

Az alabbi tanulmany elméleti hatterében a kisiskolaskorral foglalkozom, ezen
beliil az iskolaskoru gyermekek fejlédésével, a gyermekek és az iskola viszonyaval,
az iskolai siker és sikertelenség okaival. Ez a rész tovabba a szorongast targyalja.
Sz6 esik a szorongas és az iskolai teljesitmény viszonyardl, a teljesitményszorongas
kezelésérdl, el6fordulasardl, 0sszetevdirdl és az elGzetes kutatasokrol.

A beavatkozas metodoldgidja részben az iskolai tandcsadas korét targyalom,
ezen belill a csoportos tanacsadassal foglalkozom, a tanacsadas sziikségességérol,
tipusanak kivalasztasarol, a célok meghatarozasardl, az iilések témairdl, a hatékony-
sag ellendrzésérdl szolok. Mindezt egy 6sszegzés koveti.
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Elméleti hattér

Ahhoz, hogy a pedagégiai munkank eredményes legyen, nagyon fontos a tanuldk
alapos megismerése és az ehhez val6 hozzaértés. Ez a megallapitas 6rokérvényti.
A parajdi (Romania) Aprily Lajos Altalanos Iskola tanitonéjeként, pedagbgusi pa-
lyam soran sokféle gyermekkel taldlkoztam. Ahany gyermek, annyi személyiség, na-
gyon gyakran annyi nehézség vagy probléma. Tanév elején a tanuldk szorongasanak
mértékét mértem egy standard maddszer segitségével, mely nemzetkozileg haszna-
latos vizsgalo eljaras (CMAS). A kérddiven, Klein (1980) egyik vizsgalataban tizen-
egy olyan tétel talalhatd, amely a szorongasos allapotot kisérd fizioldgiai tiinetekre
utal. Miutan dsszesitettem tanulénként a kapott ,igen” valaszokat, megbizonyosod-
tam arrdl, hogy az osztalyomban t6bb tanul6 szorong. Munkdm soran nap mint nap
talalkozom a szorongas negativ kdvetkezményeivel, gy érzem, hogy sziikség van
egy olyan tanacsadasi folyamat kidolgozasara, melynek k6zéppontjaban a szoron-
g6 gyermek all. Az altalam valasztott tanidcsadasi mddszer a teljesitményszorongd
gyermekekre iranyul. Ebben a teljesitménycentrikus vilagban nehezen boldogul az,
aki szorong, akinek nincs dnbecsiilése. Mivel taniigyi rendszeriink elsGsorban ta-
nulas- és informacidorientalt, a készségek, képességek és a személyiség fejlesztése
gyakran hattérbe Kkeriil. A tulzott szorongas és sikertelenség gyakran valt ki kudar-
célményt a gyermekekben, melynek hatasara énképiik romlik, 6nbecsiilésiik hanyat-
lik. El6zetes kutatasok bizonyitjak azt, hogy az dnbecsiilés és a teljesitményszoron-
gas kozott szoros 0sszefiiggés van (Szabd - Lorinczi 1998). Jelen dolgozat szakmai
célja: felépiteni egy olyan interaktiv tanacsadasi folyamatot, egy kilenciiléses iranyi-
tott tevékenységet, amely jomagam, mint tanacsado és az osztalyomba jaro, 10 éves
gyermekek kozott valosul meg. Az altalam valasztott tanacsadasi folyamat célja a
tanulék teljesitményszorongasanak csokkentése, az dnbecsiilésiik, onértékelésiik
fejlesztése kiilonféle személyiségfejleszté modszerekkel. Rovidtava céljaim: a cso-
porttagok legyenek képesek egyiittmiikdodni és meghallgatni egymast, vegyenek
részt a kiilonféle gyakorlatokban és jatékokban. Hosszu tavu céljaim: a gyermekek
szorongasszintjének csokkentése, az dnbecsiilésiik novelése, ezaltal pedig jobb is-
kolai teljesitmény elérése, az iskolai kozérzet javitasa. A tanacsadasi projekt sziik-
ségességét egy el6zetes felméréssel igazolom, melynek célja, hogy olyan felderitd
informacidkat nyujtson a gyermekekrdl, melyek igazoljak a beavatkozas sziikséges-
ségét. A felmérés egy standardizalt szorongasteszttel valdsult meg, melyet minden
tanév elején elvégeztetek a tanuldimmal. Hatékonysagellendrzés céljabdl a preteszt
és posztteszt soran Spielberger Vonas - Szorongas kérd4ivét hasznaltam, illetve a
TAI-H Vizsgaszorongas kérdéivet (Spielberger et al. 1998).
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Az iskolaskor

A 9-10 éves gyermekek, a kisiskolaskoriak atmenetet képeznek a kisgyermekkor
és a serdiil6kor kozott. Tarsadalomrdl tarsadalomra valtozik az, hogy milyen ujfajta,
addig még nem végzett tevékenységhez kezd a kisgyermek, elérve a 6-8 éves kort.
Abban azonban az antropolégusok egyetértenek, hogy ett6l az id6szaktdl kezdve
a gyermekek tobbé nincsenek a sziileikhez, vagy ahhoz a kdrnyezethez kotve, ahol
addig felnéttek (Cole - Cole 2006). A mi tarsadalmunkban ezt a jelent6s valtozast
az iskolakotelezettség hozza el a gyermek szamara, az 4j térvények szerint 6 éves
korban.

Az iskolaskoru gyermek az évek folyaman jelentds bioldgiai, kognitiv és motoros
valtozasokon esik at, melyek biztositjak szamara a megfelel6 sziikségleteket a tanu-
lashoz, a kornyezethez valé alkalmazkodashoz és a szocidlis beilleszkedéshez. Hat és
tizenkét éves kor kozott a gyermekek sokat nének és er6sodnek fizikailag, azonban
lassabban, mint 6vodaskorban. A taplalkozasi szokasok és az egészségligyi feltételek
jelent6sen meghatarozzak a fejlédés menetét. Ugyanebben az idészakban az egyen-
suly, a mozgaskoordinacid és a finommotoros mozgasok is jelentésen fejlédnek. Mig
a fiak altalaban az erdkifejtést igényld feladatokban jobbak, a lanyok inkabb a finom-
motorika tekintetében ligyeskednek. Hat- és nyolcéves kor kozott az agy folyamatos
novekedésben van, melynek specifikus mitikodési formai megalapozzak a kognitiv
képességek valtozasat. Megfigyelhetjiik azt is, hogy a kisgyermekek gondolkodasa
konkrét, majd folyamatosan valtozik, fejlédik, egészen az elvont gondolkodas ira-
nyaba. Vilagos szamunkra az is, hogy az iskolaskort gyermekek alapvetd tudasteri-
letekre és kulturalis forgatokonyvekre tamaszkodnak gondolkodasukban. Az isko-
laskor folyaman a gyermekek gondolkodasa tehat folyamatosan valik ,kétoldalava”,
azaz a gyermekek képessé valnak arra, hogy egy adott targyat to6bb szempontbdl
is megitéljenek (Cole - Cole 2006). Ebben az életszakaszukban, 7-10 éves korban,
meghataroz6 feladatuk a tanulas és az iskolai szocializaci6, ezért fontos attekinte-
niink a gyermekek és az iskola viszonyat.

Az iskolai oktatas az egyik lehetséges modja a feln6tt készségek és tudas elsaja-
titasanak. Ha szigori meghatarozast szeretnénk alapul venni, akkor: ,Az oktatas a
szocializacid sajatos formaja, melynek soran a felndttek tervszertien tanitjak a fiata-
lokat, hogy ezzel atadjak nekik a specialis ismereteket és készségeket” (Cole - Cole
2006: 509). Az iskola azért is meghataroz a gyermekek életében, mert ez az els6
alkalom, amikor a gyermekeknek egyenrangu tarsaik csoportjaban ki kell alakitani-
uk egyfajta hierarchiat, meg kell hatarozniuk tarsas helyzetiiket. A kortarsak kozotti
interakciokat jatékok és bels6 szabalyok hangoljak ossze és vezérlik, melyek tulaj-
donképpen helyettesitik a feln6ttek ellendrzését. Az iskolai keretek kozott 1étrejovo
interakciok segitik a gyermekeket abban, hogy megtapasztaljak és szert tegyenek
a kis kozosségiiket meghatarozé tarsadalmi konvencidkra, erkolcsi szabalyokra.
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Ugyanakkor a 1étrejové interakcidk az énkép atfogo fejlédését is segitik (Cole - Cole
2006). A szocializacion tal az iskolanak természetesen van egy masik funkcioja,
mégpedig: a tudas atadasa a fiatal nemzedéknek. Tobb szaz évvel ezel6tt az isko-
14k tulajdonképpen ezzel a céllal jottek 1étre, els6sorban irni és olvasni tanitottak az
odajaro didkokat. A XXI. szdzadban azonban mar sokkal inkdbb informacié alapui az
oktatas, a didkoknak egyre tobb és tobb informacio elraktarozasara van sziikségiik.
Esetenként a tanterv nem illeszkedik az életkori sajatossagokhoz, az egyéni kiilénb-
ségekhez, emiatt a didkoknak szamos nehézséggel kell megkiizdeniiik. Eppen ezért,
ha megvizsgaljuk a 10-12 évesek dominans félelemtipusait, akkor arra a kovetkezte-
tésre jutunk, hogy a legtobb kisiskoldskoru gyermek a teljesitmény-megmeérettetés-
tol fél a legjobban (Roth - Vincze 2010). Ennek okat az iskoldban térténd szambeli
értékelés és az ezzel egyiitt jaré megcimkézésben lehet keresni (vagyis: ... ha 4-est
kaptam, buta vagyok!”). Ugyanakkor fontos odafigyelni ezekre a cimkézésekre és
az értékelés negativ kovetkezményeire, mint példaul a teljesitményszorongas, mely
hosszu tdvon 6nértékelési zavarhoz, tanzavarhoz, motivalatlansaghoz és iskolakerii-
1éshez is vezethet.

Bizonyara mindannyian hallottunk mar arrdl, hogy a gyermek szempontjabdl az
egyik legmeghatarozobb tényezd az, hogy iskolaéretten keriiljon az iskolapadba. Ez
a felkésziiltség tulajdonképpen a lelki folyamatok egyensulyat jel6li, mely lehet6sé-
get nyujt a tovabbfejlédésre és az 0j ismeretek elsajatitdsara. Ezen tul a gyermeknek
rendelkeznie kell egy sor motoros és finommotoros készséggel, ami megalapozza
példaul az iras elsajatitasat. Ahhoz tehat, hogy egy gyermek az iskoldban sikeres
lehessen, rendelkeznie kell egy sor fizikai és pszichikai adottsaggal, kiildonben az
iskolai tanulds szamara eredménytelen lesz, s6t talzott igénybevétel esetén egye-
nesen karos (sulyos 6énbizalom-problémak, motivaciéhiany, kudarcélmény, félelem
és szorongas). Elmondhat6 tehat, hogy a tanulé szamara eléirt tananyag elsajatitasa
egy sor pszichikai és fizikai készség meglétét feltételezi. Ezeket a készségeket a gyer-
meknek az iskoldba 1épés el6tt kell elsajatitania, annak érdekében, hogy a konkrét
adatokat és a szo6beli ismeretanyagot megértse, és el tudja tarolni (Kulcsar 1982).
A tanulmanyi elémenetel szempontjabdl csak 50%-ban tartjadk meghatarozénak az
értelmi adottsdgokat, nagyon fontosnak tekintik a tanulék személyiségtulajdonsa-
gait (érdekl6dés, érzelmi, pszichikai élet, jellemvonasok), valamint a pedagégus altal
hasznalt eszkdzoket, médszereket és eljarasokat. A tanuld részérdl tovabba sziikség
van 6nuralomra, 6sszpontositasra, aktiv figyelemre. Ugyanakkor egyéb pszichikai
adottsagok is sziikségesek (pl. az olvasas elsajatitdsahoz), mint példaul a téri tajéko-
z6das, beszédfejlettség, perceptiv motorikus fejlettség stb. Az iskolai sikertelenség-
hez vezetd tényezdk elsésorban az el6bb felsorolt készségek és képességek hianya.
Szigorubb értelemben azonban az iskolai siker és sikertelenséghez vezet6 faktoro-
kat két csoportba sorolhatjuk: intellektudlis és nem intellektudlis tényezdékre. Az
intellektualis tényez6k kozé sorolhatd az értelmi fejlédés szintje, a percepcié és az
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észlelés, érzékelés mindsége (az iras-olvasasban nagy szerepe van), valamint a nyel-
vi készségek és az intelligencia is (Kulcsar 1982). A nem intellektudlis tényezékhoz
sorolhaté a tanuld érzelmi érettsége és fejlettsége. Ezt nagymértékben meghataroz-
za az iskolaskord gyermek csaladjanak 1égkore, tAmogatasanak mértéke. Itt emlit-
hetjiik meg az érzelmi stabilitast és labilitast is, melyet nagymértékben meghataroz
az anya-gyermek kapcsolat. A csalddon kiviili neveldi hatasok (6voda, iskola) nove-
lik vagy csokkentik a csaladi hatasokat, ezek mindségétdl fiiggéen (Kulcsar 1982).
Ugyanakkor a gyermek esetében az akarat fejlettsége, az 6nszabalyozasi képesség
befolyasolja a tanul6 egész tevékenységét. Ide sorolhatd a tanulé motivacidjanak
mértéke és milyensége (azaz kiils6é vagy belsd), valamint a tanul6-én bevetése és
igényszintje, valamint motivacidja (Kulcsar 1982). Az iskoldban a gyermeket altala-
ban szamszertsitve értékelik, leginkabb feleltetés vagy irasbeli szamadas alapjan.
Mar maga a szituacié is megterheld, szorongast kelt6 a gyermek szamara, mellyel
nem biztos, hogy megfeleléen meg tud kiizdeni. Az ilyen nem megfelel§ helyzetek
generalizalnak frusztraciot és szorongast az iskolds gyermekekben. Innen pedig mar
csak egy 1épés az a tanulds szempontjabdl igencsak meghatarozé kedvezoitlen té-
nyez6, mely negativan hat a gyermek fejlédésére, tanulasi elémenetelére: a teljesit-
ményszorongas.

A szorongas

Egyes szerzd6k ugy vélik, hogy a szorongasnak az eltéré megnyilvanulasaitol elte-
kintve, minddssze egyetlen formaja 1étezik (Vargha - Szabd 2009). Mig a félelemnek
van targya, a szorongas altalaban valamiféle korvonalazatlan, irracionalis fenyege-
tés, mely altalaban szapora légzéssel, izomfesziiléssel, verejtékezéssel jar egytitt.
Val6jaban mind a félelemnek, mind a szorongasnak van adaptiv funkci6ja, azonban
a visszatérd, erételjes, egyén altal legyézhetetlen szorongas maladaptiv, gatolja a
mindennapi tevékenységet és diszkomfort érzetet kelt a személyben (Comer 2009).
Korossa tehat akkor valik, ha a személynek nincs kontrollja a szorongas intenzitasa
és idGtartama folott. A szorongas egy distressz allapot, mely altalaban hosszu ideig
tart. A gyermekek esetében kiilonféle szituaciokban jelentkezhet: az iskolaban, a jat-
szdtéren, vagy egyszerlien csak akkor is, ha példaul aludni késziilnek. A szorongas
pszicholdgiai tiinetei kozé tartozik a félelem, az aggddas, a pesszimizmus, a figyelem
beszikiilése, mig a vegetativ tiinetek az izzadas, kipirulas, szapora légzés, 1égszomj,
mellkasi fajdalom vagy akar hasmenés vagy viselkedési manifesztaciok (Varkonyi-
né 2010). A szorongas altalanos modellje szerint kiilsé vagy belsé tényezokkel vald
talalkozas soran alakul ki és bizonyos mozzanatok lancolatanak az eredménye. A
mozzanatoknak ez a sorozata egy lancreakciot indit el, melynek eredményeképpen
egy vegetativ izgalmi allapot jon létre. Ezt a fajta izgalmi allapotot fokozzak az egyén
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anticipativ gondolatai, téves (vagy felnagyitott, eltorzitott) feltételezései. A szoron-
gast azért nehéz az egyénnek megsziintetnie, mert a nyugtalansag olyan betolakodé
gondolatok formajaban jelentkezik, melyekkel az egyén képtelen megkiizdeni (Var-
gha - Szabé 2009). Freud ezt a fajta szorongast ,szabadon lebegé szorongasnak”
nevezi, amikor a gyermekre rator ez az érzés, nem tudja megkiilonboztetni azt, ami
valdjadban a dolgokban rejlik, és azt, amit 6 vetit bele, éppen ezért egyaltalan nem,
vagy csak nagyon nehezen tud megszabadulni ett6l az allapottdl. A gyermek gyak-
ran kiilsé okokat jeldl meg a félelme, szorongasa targyaként, azonban nyilvanvalo,
hogy ez az allapot a valésag sajatos atélésének eredménye (Urban 2007). Varkonyi-
né (2010) arra is kitér, hogy a szorongds zavarra abban az esetben valik, ha az altala
kivaltott szubjektiv élmény valésagga torzul, és az egyén nem képes ezektdl a gondo-
latoktdl megszabadulni. Bizonyos helyzetek esetén az elttlzott reakciok miikodésbe
helyeznek olyan viselkedési sémakat, melyek a vészhelyzet elharitasara szolgalnak,
és ezek legatoljak a normalis miikddést. A szorongdas esetében tehat nem maga a
szorongas kialakulasa a probléma, hanem azok az erételjes kognitiv sémak, melyek
egyébként artalmatlan helyzeteket veszélyesként értékelnek fel. A szorongas okait
egyes szerzok (Trixler 2009, Vizi 2009, Fiiredi - Harmatta 2009 idézi: Kissné 2010)
érzelmi oldalrél az amygdala hibas miikédésében latjak. A kondicionalt szorongas
esetében a limbikus rendszer egyes részeit, mig masok a genetikai tényezdket te-
szik felelssé. Mas elméletalkotok szerint a szorongdas okai a személyiségvonasok-
ban keresend6k. Mint lathatjuk, a szorongas negativan hat az életvitelre, az egyén
életvezetésére. Nem véletlen az sem, hogy az iskolaban fellép6 szorongas gatolja az
iskolai teljesitményt. A teljesitményszorongas esetén a személy attdl fél, hogy ha
nem megfelelGen teljesit egy adott helyzetben, biintetés vagy elmarasztalas lesz a
kovetkezménye. Ez valtja ki a szorongast az egyénben, a szorongas pedig olyan izgal-
mi allapotot (motoros gatlast) general, mely megakadalyozza az egyént abban, hogy
a teljesitménye az elvartnak (elvarhaténak) megfelel6 legyen. Ennek a kellemetlen
helyzetnek az elkertilése érdekében a gyermek mindent megtesz annak érdekében,
hogy az el6re meghatarozott séma és szabalyrendszer szerint cselekedjen. Ha ennek
megfelelt, akkor ez pozitivan hat az énképére, sikerélményt él 4t. Azonban ha a szo-
rongas motoros gatlasa feliilkerekedik rajta, és nem sikeriil végrehajtani a tervezett
feladatot, ez szintén kovetkezményekkel lesz ranézve, most azonban negativ irany-
ba, mivel énképe tovabb csorbul, valésziniileg a késébbiek soran hasonlé helyzetben
szorongasa tovabb erdsodik (Széphegyi é. n.).

A teljesitményt megkozelithetjiik motivacids és érzelmi oldalrol is. Osszetevdi:
egyrészt a teljesitménymotivacio, masrészt a teljesitményképesség. A teljesitmény-
sziikséglet az erdfeszités azon mértékét jelzi, mely az egyén szamadra sziikséges ah-
hoz, hogy az adott feladatot sikeresen elvégezze. A teljesitménysziikséglet az egyén
belsd igénye, melyhez nagymértékben jarulnak hozza a koragyermekkorban atadott
értékek és elvek (Kissné 2010). A teljesitmény fontos dsszetevéje a motivacio és a
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képesség. Ha ezek kozil az egyik hidnyzik, akkor nem johet létre a teljesitmény. A
teljesitmény eléréséhez belsd és kiilsé késztetés is sziikséges. A jutalmazas és a cél
elérése segithet a szorongas csokkentésében és lendiiletet adhat a gyermek szaméara
nagyobb feladatok elvégzéséhez (Kissné 2010). A szorongé didk szdmdara sem a ,ta-
nulas”, sem az ,iskola” fogalmak nem jelentenek semmi kellemeset. Ezek a gyerme-
kek nem torekszenek jobb eredmények elérésére, s igy gyakran kudarcot is vallanak,
melyek még inkabb elveszik a kedvet az iskolai tanuldstél. A hangulatok és érzelmek
erds hatast gyakorolnak a kognitiv miikddésre (Oatley - Jenkins 2001), igy elmond-
haté, hogy a szorongasos allapot besz{ikiti a gondolkodast (mivel minden erejével az
egyén arra koncentral, hogy megsziintesse a félelemkelt6 allapotot) és ez altal nega-
tiv hatdssal van a teljesitményre. Urban (2007) arrdl is beszamol, hogy az iskoldban
érzékelhetd teljesitményszorongas is a szeretet elvesztésének valé félelméhez kap-
csolodik. Kitér arra is, hogy a teljesitményszorong6 gyermek élményanyaga igencsak
egysikinak bizonyul, hiszen az iskolai feladatok, mint a kaland, a teljesitmény mint
siker, szinte nem is szerepel a gondolataiban, csak egyvalamire tud koncentralni:
arra, hogy elkertilje a kudarcot, és ezzel egyiitt megtartsa a szdmara fontosnak vélt
személyek szeretetét. A teljesitményszorongasos gyermek mérhetetleniil fél a meg-
szégyeniiléstol, attdl, hogy kudarcot fog vallani egy teszt, vizsga vagy felelés soran,
esetleg egy atlétikai feladat esetén. Azok a gyermekek, akik ilyen helyzetben aggo-
dalmaskoddéva, szorongéva valnak, attdl félnek leginkabb, hogy tarsaik eltt negativ
szinben tlinnek fel (pedagogus, tarsaik, vagy sajat maguk elétt) (Wimmer - College
2004). A teljesitményszorongast a szakemberek a generalizalt szorongastipusokhoz
soroljak, mivel a kontrollalhatatlan gondolatok, a mindennapi élet eseményei koré
csoportosulnak (ide tartozhatnak még az iskolai teljesitményen kiviil a sporttal,
egészséggel kapcsolatos szorongasos zavarok is) (Turgeon et al. 2005). A teljesit-
ményszorongas okai manapsag igencsak szertedgazoak, szinte lehetetlen felsorolni
a kézbenjaré okokat. A média, a kiilvilag minden egyes informacids eleme eljut az
otthonokba: levelek, radio, tévé, reklam, filmek stb. Természetesen a média hatasan
tul a sziil6k altal kivalasztott nevelési modszerek és a megfelel§ hatarok kivalasztasa
segitheti (vagy ellenkez6 esetben gatolhatja) a gyermek fejlédését, szorongasanak
mértékét (Urban 2007). A gyermek altal az iskoldban atélt teljesitményszorongas
okai lehetnek tehat a sziil6k merev szabdlyai és ennek kovetkezményei, a sziil6k
hatarozatlansaga, zavaros hazastarsi viszonyok, tul magas elvarasok. A csaladi té-
nyez6kon tul szorongdast valthat ki a gyermekbdl a pedagogus etikatlan magatarta-
sa (megaldzza a gyermeket, rossz osztalyozasi, feleltetési modszer), az osztaly nem
megfeleld 1égkore (tulzott versenyszellem, egymas megbélyegzése) stb. A gyermek,
tartva az esetleges kovetkezményektdl, szorongani kezd, melynek kévetkezménye-
ként a teljesitmény nem hogy javulna, sokkal inkdbb romlik. Ennek készénhetéen a
gyermek félelmei beigazol6dast, értelmet nyernek, igy egy hasonlé helyzetben ismét
szorongast fog atélni. Ez az 6rdogi kor, mely ha folytatddik, egész iskolai palyafutasa
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alatt nehezen, batortalanul és sikerélménytdl mentesen fogja végigkiizdeni ezeket a
meghatarozodan fontos éveket.

Urban (2007) megfogalmazza, hogy a gyermek lelki fejlédését els6sorban a szo-
rongas és az agresszio veszélyezteti, ezért mindenképpen meg kell akadalyoznunk
(ha lehet) a megjelenését, vagy mas esetben ezek allandésuldsat. Szorongas eseté-
ben az a fontos, hogy elérjiik azt, hogy a szorongas lehetdleg egy elviselhet6 szinten
maradjon, ne hatalmasodjon el a gyermek felett. Ha rendszerszemléletli megkozeli-
tésben gondolkodunk, akkor vilagos szdmunkra az is, hogy nem csak a gyermek ér-
zéseivel, dllapotaival kell dolgoznunk, hanem a sziil6vel és a pedagégussal is. Eppen
ezért a gyermekekkel val6 csoportos tanacsadasi folyamaton til, a tanacsadasi fo-
lyamatba beépitettem egy napot, mely soran néhany perc erejéig a sziil6kkel osztok
meg gondolatokat a szorongasrol, a szorongas kezelésérd], illetve a nevelési stilusok
eredményességérdl. A szorongasos zavarok kezelésében a leghatékonyabb terapia-
nak a kognitiv viselkedésterapiat tartjak. Kevésbé sulyos vagy még nem allanddsult
szorongasos tilinetek esetében segithet az 6nbizalom megerdsitése, az 6nbizalom
novelése, az 6nhatékonysag felismerése, illetve a sajat (kiilsé és belsd) er6forrasok-
nak a tudatositasa (Kissné 2010). Ez utébbiak fejlesztését és tudatositasat tliztem
ki célul, melyeknek megval6sitasi keretet, mint mddszer, a csoportos tanacsadas ad.

Kutaték egybehangzé eredményei bizonyitjak, hogy a legstlyosabbak a korai
gyermekkorban megélt szorongasok. Ekkor még a gyermek nem képes szembeszall-
ni vele, igy fejlédésbeli gatlasokhoz vezetnek (Riemann 1998: 19). A teljesitmény-
szorongas altaldban az iskoldban van jelen. Az egészséges és természetes teljesit-
ményszorongas jelen van vizsgak, versenyek el6tt. Ezekben az esetekben jelen van
a megoldasért valé intellektudlis izgalom, a siker iranti vagy, az eredmény 6réme, és
ugyanugy a kudarctdl, a szeretet elvesztésétdl valo félelem. A teljesitményszorongd
gyermek szamadra a feladat kalandot jelent, mig a teljesitmény nem érdekli annyira,
mivel neki egy a fontos: a kudarc elkeriilése. A vizsgalatokat tekintve, a klinikai ku-
tatasok azt mutatjak, hogy tobb elsdsziilott teljesitményszorong6, mint a tobbi test-
vérsor; ugyanakkor lanyoknal gyakrabban van jelen. Ennek oka lehet, hogy a sziilg
az els6 gyermek gondozasanal szorongdébb, mint a késdébb sziiletett gyermekeknél. A
szorongas és az intelligencia kapcsolatat tekintve megallapithato, hogy ha a teljesit-
ményszorong6 gyermekek intelligenciaja atlag koriili, akkor valészin(, hogy a tanu-
1as soran akadalyokba fog litkozni. Az elsajatitott, megtanult anyag csak egy részét
tudja elmondani.

El6zetes kutatasok

Els6ként Szabo és Loérinczi (1998) kutatasat emliteném, mely soran sikertiilt feltar-
niuk az iskolai 1égkor lehetséges pszicholdgiai mutatéit. A kutatas soran 78 peda-
gbgust és 308 diakot vizsgaltak, papir-ceruza tesztek, valamint hipotetikus nevelési
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helyzetek (tandrok esetében) altal. A didkok esetében végzett tesztek kozott szere-
pelt a gyermekek énképének vizsgalata (Coopersmith-féle Self-Esteem Inventory),
a szorongasra valo6 hajlam mint személyiségvonas kérdéiv (Taylor altal kifejlesztett
Manifest Anxiety Scale magyar valtozata), valamint a Speilberger-féle allapotszoron-
gas kérd6iv (TAI), amelyet a teljesitményszorongas mérésére hasznaltak. Jelentds
korrelaciot talaltak arra nézve, hogy a teljesitményszorongas jelentésen korrelal az
iskoldhoz valé viszonnyal, valamint azt is bebizonyitottak, hogy azok a gyermekek,
akik magas teljesitményszorongassal rendelkeznek, sokkal alacsonyabb az 6nbecsti-
1éstik (Szab6 - Lérinczi 1998). Geréb és Szabo (1986) vizsgalatuk sordn gyermeke-
ket kérdeztek meg, hogy kit6l és mitdl félnek, majd almaikrol is kellett irniuk.!

A vizsgalat eredménye, hogy az iskolai szorongas, félelem kézponti helyet foglal
el az iskolasok kérében. Costello és munkatarsai 1989-ben hat és tizenegy éves gyer-
mekekkel végeztek vizsgalatot. A vizsgalat alapjan elmondhatd, hogy a gyermekek
8,9%-anal szorongasos rendellenesség figyelheté meg, ami nagyon befolyasolja a
teljesit6képességet is (Zaja 2008).

A beavatkozas metodoldgiaja

Eletiink soran sokszor olyan dontési helyzetek elé allunk, ahol a tanacsadas sziik-
séges. A tanacsadas alkalmaval segitjiik a problémakra valo ralatast egy adott tert-
leten. A segitségnyujtast mindig egy képzett, megfelel6 kompetenciaval rendelkezd
személynek kell végeznie. A tanacsadas célja az én-erdsités, a konfliktuskezelés, a
stressz legy6zése, a szorongasok lekiizdésére valo felkészités. A tanacsadas mental-
higiénés tevékenység, amely az ember sokoldalu kibontakozasat, a harmonikus beil-
leszkedését, a kiillonb6z6 problémak megel6zését, normalis fejlédését és miikodését
segiti el6.

A csoportos tanacsadas szakszer( interakcid két vagy tobb személy és a tanacs-
ado kozott. A tanadcsadonak fontos szerepe van a csoportok megszervezésében, mi-
kodtetésében, kérdéseiben, a munka légkorének megteremtésében és feltételeinek
biztositasaban, a csoportdinamika kézben tartasaban. Csoportot kapcsolati problé-
mak alkalmaval szerveziink. Ilyenkor a megoldasi lehet6ségeken, a problémak javi-
tasan kozosen kell dolgozni. Hangsulyt kell fektetni az elvarasok megfogalmazasara,
igények kimondasara, 4j viselkedésformak gyakorlasara, szerepjatékok és a struk-
turalt feladatok alkalmazasara. A csoportmunka megszervezésénél fontos a keretek

! Az eredményeket a kovetkez6é szempontok szerint elemezték: az dlomtartalmak csoportositasa
és az egyes tipusok megosztasa, a félelmet, szorongast tartalmazé motivumok aranya, az dlomban meg-
jelend félelmek fajtai, a félelemrdl irottak tartalmi csoportositasa, a félelem tipusainak el6fordulasa, az
alomban megjelend és a tudatos félelmek viszonya, sszehasonlitas életkoronként, nemenként és csaladi
kortilmények szerint (K6sané - Jaré - Kalmar 1986: 274).

FULOP ILONA: Kisiskoldsok teljesitményszorongdsdnak csokkentése 123



METSZETEK _ ISSN 2063-6415
Vol. 4 (2015) No. 4 @ DOI 10.18392/metsz/2015/4/9
s 4

www. metszetek.unideb.hu

DOKTORI MUHELYEKBOL

tudatositasa, a bizalom segitése, a kohézié kialakulasa és a szorongasszint csokken-
tése. A csoportmunkanak megtapasztalhatjuk az elényeit, de ugyanakkor hatranyai
is jelentkezhetnek. Csoportos tevékenységek alkalmaval a gyermekek az ¢sszetar-
tozas élményével gazdagodhatnak, a batortalanabbakon erdt vesz a biztonsagérzés,
motivaltak lesznek a kozos feladatok elvégzésében, tapasztalatokat szereznek, él-
ményeket gylijtenek. Vannak gatlasos gyermekek, akik nehezen nyilnak meg, itt a
tanacsadé ratermettségével segithet a szorongasoldasban. Dicséré, pozitiv meger6-
sités csodakat mivelhet. A csoportfoglalkozasokrdl kiilonboz6 elméletek sziilettek.
Allport (1981) szerint a tarsak jelenléte fokozza az egyén teljesitéképességét, de
csak abban az esetben, ha a feladat kdnny(i. Ha nehéz feladatok elé allitjuk az egyént,
a kozosség jelenléte nagymértékben befolyasolja az egyén teljesitményét, fellép az
ugynevezett tarsas gatlas (Szilagyi 2007).

Iskolai osztalyomban gyakran taldlkozom a szorongas okozta nehézségekkel,
teljesitményszorongassal és ennek szamos negativ kévetkezményével, a kudarcél-
ménnyel, frusztracidval, esetenként agresszidval. Az osztadlyomban el6fordulé telje-
sftményszorongas egy része a sziiléi nyomdasnak, mas része dénbecsiilés-problémak-
bol eredeztethetd. Szab6 és Lérinczi (1998) feltartdk, hogy a teljesitményszorongas
és az Onbecslilés kozott szoros 0sszefiiggés van. Mivel az dnbecsiilés, onértékelés
és Onbizalom kiilonféle személyiségfejleszté modszerek altal fejleszthetd, célom a
tanacsadasi folyamaton keresztiil olyan modszerek és technikdk alkalmazasa, me-
lyek fejlesztik a gyermekek onbecsiilését, onértékelését, és ezen keresztiil hatnak a
teljesitményszorongas csokkentésére is.

Az 4ltalam valasztott tandcsadas tipusa a csoportos tanacsadas. Az osztalycso-
portokban végzett munka viszonylag nagy létszammal folyik. A csoporttagok azo-
nos, el6re meghatarozott céllal kertilnek a csoportba, és a csoport vezet6jével kozo-
sen kiilonféle technikak és mddszerek altal j61 meghatarozott eszkdzokkel probaljak
megvaldsitani azokat. Egy ilyen osztalycsoportban torténé tanacsadas azért lehet
elényds, mert a csoporttagok ismerik egymast, konnyebben alakul ki bensdséges
kapcsolat és a viselkedés is spontanabb. Ugyanakkor Gutkin és Reynolds (1990) to-
vabbi el6nyrdl szamolnak be, amikor azt emlitik, hogy a csoporttagok nem érzik ma-
gukat egyediil, hiszen a tanacsadasi folyamatban mindenkinek azonos a célja. Hat-
ranyként emlithetd jelen esetben, hogy az el6zetes ismeretség a gyermekek kozott
akar negativ motivumokat is hordozhat (egymassal nem szimpatizal6 gyermekek, az
osztaly leadere a csoport leadere is lesz stb.), illetve a pedagdgussal valé statuszvi-
szony kérdése. Fontos, hogy a csoporttagok motivaltak legyenek a csoportban vald
részvételre, hiszen az a csoporttag, aki motivaltan érkezik, nagyobb fejlédést érhet
el. Csoporton beliil az egyének megoszthatjak szorongasaikat, tétova gondolataikat,
rajohetnek arra, hogy nincsenek egyediil a problémaikkal. Ezek a felfedezések vezet-
hetik 6ket a fejlédés irdanyaba (Rudas 2004).
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A tandcsadasi folyamat célja a tanuldk teljesitményszorongasanak csokkentése
az Onbecsiilésiik javitasa és kiilonféle személyiségfejleszté modszereken keresztiil.
Rovidtavu céljaim: a csoporttagok legyenek képesek egyiittmiikddni a csoportfel-
adatok soran, legyenek képesek meghallgatni egymast, vegyenek részt a kiilonféle
gyakorlatokban és jatékokban. Hosszu tavua céljaim: a gyermekek szorongasszint-
jének csokkentése, az 6nbecsiilésiik novelése, ezek altal pedig jobb iskolai teljesit-
mény elérése, az iskolai kozérzet javitasa.

Az iilések témait tobb személyiségfejlesztd és dnismereti konyv alapjan allitot-
tam Ossze Ugy, hogy az egyszer( és konnyed gyakorlatoktdl eljussunk komplexebb
gyakorlatok felé. Erdekesnek és jonak talaltam az Erkélcsi nevelés, Oravazlatok és
szoveggyljtemény cim{ kdnyvet erre a célra, mely a 6-10 éves tanuldk szamara ké-
sziilt. A kotetben az erkolcsi neveléshez kapcsolédo témakorok feldolgozasat talal-
juk. Ugy gondolom, hogy ezek a tanérara sz616 médszerek, jatékok, jatékos feladatok
segitenek munkamban, megfelelnek azoknak az altalanos, hosszu tavu és specifikus,
miveletesitett céloknak, amelyeket szeretnék elérni e tanidcsadasi folyamatban.

Hatékonysagellen6rzés céljabdl a preteszt és posztteszt soran Spielberger Vo-
nés - Szorongas kérdo6ivét (Spielberger et al. 1973) hasznaltam, illetve a TAI-H Vizs-
gaszorongas kérddivet (Spielberger et al. 1988). A Vonas - Szorongas kérdéivet a
Kérddivek, becsléskdldk a klinikai pszicholégidaban cimii gy(ijteménybdl valasztottam.
Itt megtalalhatd az eredeti forrds, a magyar fordit6 neve, a teszt célja, célcsoport-
ja és pszichometriai jellemz6i. Az iskolas gyermekek szorongasszintjének mérésé-
re fejlesztették ki Spielberger és munkatarsai (1973) az Allapot - Vonasszorongas
Kérdéiv gyermekvaltozatat, a felnétt Allapot — Vonasszorongas Kérdéivbsl. Magyar
nyelvre Sipos Kornél forditotta. A kérd6iv els6 hiisz kérdése a vonasszorongast méri,
a masodik husz kérdés az allapotszorongasra vonatkozik. Az elsé fele a globalis szo-
rongasra, a masodik fele az aktudlis szorongasra vonatkozik. Az értékelés a kovet-
kezd6képpen torténik: a szinte soha valasz 1 pont, a néha valasz 2 pont, a gyakran
valasz 3 pont. Ezutdn 6sszesitjiik a pontokat. A 38 pont feletti értékék erételjes szo-
rongasra utalnak az allapotszorongdas esetében. Magas szorongdasszintet a 35 pont
feletti értékek mutatnak a vonasszorongas esetében. A vonasszorongas helyzetektdl
fiiggetleniil fennall6 szorongas (Dr. Perczel - Kiss - Ajtay 2005). A Vizsgaszoron-
gas (TAI-H) kérdéiv segitségével a 8-14 éves koru iskolads gyermekek szamonkérési
helyzetben tanusitott szorongasarél kaphatunk képet. Az aggodalom, valamint az
emociondlis izgalom alskalak pontértékei is kiszamithatok. Az aggodalom (W) alska-
la pontértékéta 3, 4, 5, 6, 7, 14, 17, 20 sorszamu itemek pontszamainak 6sszegébdl
szamitjuk ki. Az aggodalom alskala (TAI-W) terjedelme 8-32 pont. Az els6 talalkozas
alkalmaval a preteszt, az utolso lilésen a posztteszt felvételére keriil sor. Ezutan a két
eredmény 6sszehasonlitdsa kovetkezik. A célom ezzel a kérd6ives médszerrel, hogy
ellenérizzem a remélt valtozasokat a tanacsadasi folyamat utan. Ezzel parhuzamo-
san a sajat munkamra is reflektalhatok.
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Osszegzés

A gyakorlatok kidolgozasa és levezetése kozben egy ,Uj vilag” nyilt meg el6ttem,
mely segitett rajonni arra, hogy a hagyomanyos oktatas modszereit, ha a tanacsadas
modszereivel 6tvozziik, sokkal nagyobb eredményeket érhetiink el az egyéni sze-
mélyiségfejlesztés tekintetében. A foglalkozasok céljait kovetve vilagossa valt, hogy
a céliranyossag nagyon meghatarozza a gyermekek fejlédését, viselkedését. Megta-
pasztaltam, hogy mindenki szereti, ha értékes emberként komolyan veszik, ha érzi,
hogy 6 is értékes. A gyermekek felé a helyes hangot csak az altal talaljuk meg, ha
komolyan vessziik 6ket, mert igy kezdddik el a kihivoan viselkedd gyermekek ma-
gatartasanak javulasa. A valakihez tartozas egy veliink sziiletett sziikséglet, minden
gyermek kozdsséghez szeretne tartozni. A kdzos munka, a gyakorlatok sokszintlisége
és a gyermekek motivacioja értelmet adott a munkamnak.

,Nincs szomorubb latvany egy megcsonkitott 1éleknél. A 1élekre nem létezik pro-
tézis” (Scent of a Woman film 1992). Gyakorl6é pedagégusként naponta talalkozom
olyan tanuldkkal, akik félnek, szorongnak, nem merik elmondani problémajukat.
Agresszivek, durvak, mindenkivel konfliktusba keverednek. Hatékonynak bizonyult
a kdzos munka, mert pozitiv valtozast tapasztaltam meg. A hasonl6 alkalmak: az 6sz-
szefogas, a kozos jaték, a szereplés, a kirandulas pillanatai hozhatjak az dsszetarto-
zas, az el6renézés és haladas élményét. Mivel a szaktantargyak kozott kevés olyan
targy szerepel, ahol hasonl6 foglalkozasokat tarthatnank, ezért a tantargyak kozotti
egylttmiikodést az eddiginél komolyabban kell venni. Megérlel6dtek a torekvések
a tantargyak kozotti koncentraciora, az interdiszciplinaritas fontossagara (Vargha
- Dimény1980). Minden tantargy keretén beliil alkalmat keritek a lelki egészség vé-
delmére és a szeretet parancsanak megélésére. A gyermeknek a tanit6tol, sziil6tdl
kapott szeretetet és ennek kifejezési formait: az odafigyelést, az érdeklédést, a me-
leg torddést, a gyengeséget, az egyéniségének fontossagat sziikséges megélnie, igy
képes lesz ezen értékek szerint cselekedni, viselkedni (Dr. M. Fabian 2007).
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Community is more than just a physical space

Discuss this statement with specific reference to the role of the concept
and experience of contemporary community

EDIT SCHRANZ

Debreceni Egyetem, Human Tudomanyok Doktori Iskola
Szociolodgia és tarsadalompolitika doktori program

Introduction

What happens if among the members of a society and among the smaller and
larger units and groups making up the society trust and confidence seems to be
disappearing at once? What happens if confidence reposed into each other fall victim
to social differences as well as to the economic / cost-of-living boxing of modern
information society? How to stop the crisis symptom that seems to be developing this
way and which is shown in the fragmentation of communities?* With other words,
is it possible to “stick again together” a community or even a whole society started
to disintegrate? The questions, even if not so characteristically phrased, provide
sociologists actually with the scope of understanding our modern, individualistic
world (Habermas 1994). Gusfield (1975) depicts dichotomy of community and
society in a way that we should interpret community as a pervading, significant
contrast. By now literature seems as if it was only be able to picture the changes
taking place in the images both of the society and community describing them by even
more pronounced, contradictory processes. The changes that send messages on the
disintegration of categories and frames becoming insecure instead of the security
and integration quasi missed by Habermas. It also seems as if—quasi as an answer
given to this process—occlusion/seclusion both on the part of community members
and the various communities from the seemingly unknown and insecure changes
were more intensive (Légman 2012). We intend to construe these phenomena on
the next pages, but due to extension limits without the need for completeness of
social interpretations. We want to do it with the help of mainly one dimension:
value preference through the example of a given society, namely the Hungarian one.
Thus we get to the stability and the solidarity of the members of the smallest unit of
society, one which accepts and expresses various value preferences, the family.

! There is no way to go into detail in this study concerning the issues being the well-reasoned social
issues raised in our present age. Maybe a whole volume would be insufficient to discuss the topic. For the
moment, we considered raising the issue at all very important.
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1. Community and trust—questions, ideologies, inverses

1.1. CONFIDENCE VERSUS TRUST

Gyorgy Csepeli, in his 2014 study, writes that the trust in the entirety of the modern
social system which is shown by the members of the society towards the economic
and political elite shows whether a society is ideal or not. He believes that trust
appears as a tool of collective reflection on social phenomena and distinguishes
between the trust of members of society in the social system (confidence) and
trust between people (trust). He puts an emphasis on the fact that high confidence
index both at the level of interpersonal and interactive relations refers to the ideal
functioning of society. In the opposite case it is very likely called crisis (Csepeli 2014).
On the other hand, Csepeli considers the two intermediate states, when confidence
in society exists, but trust between people does not, and the inverse of this, the
indicators of change. “It’s a sign of regression into the Gemeinschaft state if confidence
disappears but trust remains.” (Csepeli 2014: 19 refers to Kornai - Rothstein - Rose
- Ackerman 2005)

It’s not by chance that we deal somewhat longer with the word confidence itself
as an instrument of communal reflection given to social phenomena—as mentioned
above. It will get an important role in the next part of this study, where we intend to
demonstrate by a definite population existing signs that may indicate changes acting
towards disintegration in a society.

We can find the the elements of the aforemetioned idea in a different form in
Ferdinand Tonnies’s work already. In his Community and Society (1887), he was
the first to make ideotypical differentiation (Csepeli 2014) between communal
organization marking the natural state of man and later social organizations (Tonnies
2002). Theories set forth by Tonnies, on the one hand, allow us to notice not only
the difference between the relationships developed from “security”-based, natural,
family communities and communities of modern society made up of individuals on
purpose based on superficial contacts. On the other hand, they give an opportunity
for us to carry on the thought until we anatomize the operative functions of modern
society, to the ideas of authentic and—in respect of the whole society—unauthentic
existence of the economic and political system.

1.2. TRADITIONAL VERSUS MODERN

However, can the phenomena discoverable in current societies tracing out
disintegration that, regarding the results of sociological research, point out the
development of the crisis of confidence (Kovach - Krist6f 2012) be interpreted as
the breakup of communities? Or are we simply witnessing the disappearance of old,
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traditional forms of community along with the appearance of new ones? (Légman
2012)

According to Tonnies, in traditional societies the place of the individual is pre-
disposed, personal identity is defined by the community and relationships are stable.
Individualism of modern societies which in terms of sociological interpretation have
begun along with industrialization did not make good for traditional communities.
Disappearance of old clusters and emergence of new ones around the individual—
putting him or her in the focus (Utasi 2002)—does not mean only that the old
ones (family, relatives, workplace relationships) have been substituted by new,
looser bonds (Beck 2003). It means also that to the effect of certain social events,
the constant cyclicality of vanishing-emerging communities typical to societies
otherwise developing and forming in a natural way is discontinued. Thatis traditional
communities are eliminated, they are not replaced and thus no new ones appear in
their places (Hankiss 2002).

Jirgen Habermas, however, takes a rather firm stance. Proceeding from
individualism as well, he evaluates the loss of frames marking community inhesion as
a consequence of individualism. He says that the lack of integration results in identity
crisis in the society (Habermas 1994). This suggests that he misses the security
providing, integrating effect of traditional community image in modern society
(Légman 2012). At the same time, Anthony P. Cohen, according to the challenges
of the era, studies community from a different aspect than the representatives of
classical sociology or the great predecessors from the Chicago school do? Although
built on the work of the predecessors, as we already referred to that in connection
with Durkheim, Cohen’s works do not miss the “doctrines” of Weber either. Cohen,
when investigating the idea of community, did not examine community itself only.
He also wanted know how the members of community really define and imagine
again their groups and identities (Cohen 1985). According to Cohen, at the level of
everyday life—family, friends, neighbourhood, rivalry and jealousy as the orientation
points of social processes—the existence of community basically depends on sense.
This “sense” comes into being, on the one hand, by human interactions. On the other
hand, it is an unbreakable perception of the “bounds” which community bounds
are described as of symbolic type by Cohen. Not only because different meanings
do mean different things to people, he says, but also because sensing communal

%2 Cohen has belonged to the third “generation” of community studies. Western community study
originates basically from sociology, first of all the Chigao School - e.g. Lynd; Park - Borgess - McKenzie;
Zorbaugh; Whyte, as well as the social anthropology of British imperialism—e.g. Evans-Pritchard; Rees.
This school has come a similar way in other Western-European countries, as well. Its first “generation”
has taken community for granted; communities were considered as static, harmonized and functionally
healthy groups. The second “generation” has essentially carried on in the same direction, e.g. Newby;
Minar - Greer; Nisbet; Parsons Stacey; Willmott (Bencze 2010).
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bounds may be completely insensible for people being outside of the community.
Symbolic bounds are “illegible”—he writes in his book: The symbolic construction of
community. “You cannot drive a bridge across a river which you cannot see” (Cohen
1985: 37)—he adds for emphasis.

1.2.1. The cohesion of the “we” consciousness

Compared to Cohen’s symbolism Elemér Hankiss® approaches the issue from a
more realistic aspect in his book dated back in 1979*. For him community means
the coexistence of people who are held together by a common objective, interest or
values, that is the “we” sense. His standpoint is that the more of these four criteria
are present in the life of a community, the stronger its inner cohesion, efficiency
and resistance against outer effects are. However, says Hankiss, community as
the catalyser of the evolvement of human personality, is as much an important
instrument as “dangerous” it is, “because it can ruin and even eliminate human
personality, human autonomy” (Hankiss 2004: 171). And though Hankiss instances
here the personality destroying practice of Hitlerjugend, today we can exactly
identify present problems of “we” and “you” with it, paired with political theories
hidden behind the shield of the “absolving” role of community. For this revelation,
the issue of modern communities and the potential solution of existing problems,
however, it is not evadable to exactly know what the word “confidence/trust” means.
What it means today and meant then when—according to various criteria and not
incidentally also in order to seek answers for solving social problems—the study
of human communities and human societies was started. The share of troubles of
present societies as a food for thought is the fact that the actions and thoughts of
a community or communities of a certain country (Islamic State) seems to have
become global by now. Moreover, apart from geographical location, based on certain
criteria, it unites people—who actually do not belong to a community in close terms
of classical sociology based on Spencer’s doctrines—into an ideological community,
the community of defence.

3 Elemér Hankiss (1928-) Hungarian sociologist, philosopher, value-researcher and literary histori-
an, holder of the Széchenyi-award.

* At that time there was still a socialist system of government in Hungary. The published book was
titled Social Traps and Diagnoses and there was quite a good turnout for it. It was due to its content which
gave an exact analysis of distortions affecting community and its sense into the hands of readers (as well
as the part of leaders of the one-party state who were willing to read the book). (The author)
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2. “Security” in contrast with free choice®

2.1. SOCIETY-WIDE DISTRUST—THE EXAMPLE OF HUNGARY

Members of the Institute of Sociology of the Hungarian Academy of Sciences started
aresearch project three years ago which was going to last for several years and was
to be conducted in several stages. The project aims to survey the exact definition of
the phenomena that became perceptible as a consequence of the social transition
happened during the two decades following the change of the political regime®
in Hungary in 1989/90. Researchers hope it will result in an expected change of
paradigm. Precisely, sociologists want(ed) to figure out how integration’” does and
how does not functionin the present Hungarian society. The initial wild shoots® of new
capitalism in Hungary then by virtue of the economic crisis in 2008 the even more
spectacular social differences resulted in perceptible fault-lines within the Hungarian
society. Additionally, the ever less manageable inequality and non-confidence being
present at both the macro and the micro levels of society have by now perceptibly
manhandled citizens’ belief reposed in values. Also for that reason researchers
studied the issue along trust and confidence’® respecting both the interaction of two

5 Z. Baumann (2000) asks the question in his book titled: Liquid Modernity; Foreword: On Being
Light and Liquid.

¢ The change of the political regime marks the era of Hungarian history in the course of which the
Hungarian state became a democratic state breaking with the one-party state as well as its cultural and
ideological relations. The new political and economic elite having been established and organized by the
end of the 1980s were willing to stand less and less the supervision of the weakening party leadership.
By 1988 the party operating the one-party regime has lost its support provided by both the majority of
party members and the wide ranges of society. The majority of the population urged radical changes as
well as a peaceful alteration of the regime that would cease the dictatorship of the one-party system and
besides ensuring political rights also would provide social security for every of its citizens. Oppositionist
organizations have developed; the predecessors of future parties, such as the Hungarian Democratic Fo-
rum(MDF), the Association of Free Democrats (SZDSZ), the Association of Young Democrats (FIDESZ)
and the Independent Small Farmers’ Party (FKGP). The change of the political regime in Hungary broadly
means an event in the course of which the structure of the Hungarian society has begun to change.

7 In terms of sociology we can distinguish three levels of the concept of integration: 1. the level of
social theory, 2. the level of “factual sociology” or “professional level” referring first of all to groups integ-
rated partially into society, and 3. the everyday “layman’s” level. At the level of academic social theories
the concept of integration is connected to the issues that how the mass of people, groups, actions, insti-
tutions, norms, etc. will become—a more or less—functioning whole, i.e. how these will evolve to society
(Kovach 2012).

8 Privatization not adequately regulated by the transition governments and the legal loopholes of
taking the former socialist state property into private ownership brought forth unexpected disproportio-
nateness in the society within a few years. (The era of the new “wild capitalism”.)

 “Trust and confidence mean the acclamation of the way a socio-economic system functions. It also
means a socio-psychological mechanism that may influence the behaviour of those participating in the
system positively and serves as liaison between personal motivations and faiths as well as organizational
and social objectives to be achieved,” (Csepeli in Hajdu 2004; Csepeli Gy. - Orkény A. - Székelyi M. - Barna
L. (2004). Trust and mistrust. Socio-psychological difficulties on the way leading to market economy in
Eastern-Europe. Sociological Review, 1. 3-35.)
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persons and the level of the whole society. The study ranged from the dimension of
the family through employee groups, economic units as well as the integration and
discriminative dimension of minorities to the disintegration of local communities
as well as to the extension of social effects made by the social elite and the facts of
inequality. Within the frames of this study there is no way to address all mentioned
dimensions. However, if we approach the dimensions of norms and values from
the standpoint of a social group considered to be the most vulnerable one (Furlong
2002), i.e. theyoung generation, it turns out immediately why the presence of the
disintegration process can be traced in the Hungarian society. That's why we shall
focus on this example later on.

2.2. DISINEGRATED IMAGE OF SOCIETY

Trust, as Bence Sagvari writes in his study, enhances the feeling of an individual of
belonging to a community. At the same time, it does not mean the exclusion of other
groups. The lack of trust, however, leads to the erosion of social capital which ends
up with isolation and the disintegration of structures. Communication channels do
not work and deterioration of human relations begins. Rumour-mongering starts
and prejudices and stereotypes get stronger (Allport 1954 in Sagvari 2012).

Researchers themselves found hard to face the fact after the first stage of the
project had been finished that in respect of social integration the level of trust and
confidence in Hungary is extremely low compared internationally.

According to the outcomes of the analyses made institutional confidence has
significantly decreased since the change of the regime and trust reposed in others
diminished, as well. In this regard Hungary is ranked in the last third of European
countries (Figure 1.)

Figure 1. Change of generalized confidence in Hungary (in a scale of 0-1), 1982-2008

Source: Volume of Social Integration 2012
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Rejection of norm transgressions is quite high, though respondents seem to be
insincere in connection with the action of transgression. Compared at an European
level, Hungarians assume others violate the norms at an extremely large rate while
they are among the last ones to admit their own activity of the transgression of
norms. This attitude, as we shall see, affects the thinking of young generations to a
large extent.

Atthe end of the first decade of the 2000s Hungarian people perceived an average
rate of corruption. At the same time, according to the corruption perceiver index
of Transparency International used in international comparison, the judgement of
persons involved internationally was that the situation of Hungary is observably
getting worse'® (Hajdu 2012). “Summing it up, if Hungarian society has to be ranked
in a scale of well integrated and disintegrated societies then—based on the examined
dimensions—we have to say that Hungary rather shows the image of a disintegrated
society” (Hajdu 2012: 60)- states Gabor Hajdu in his comparative study.

The question is rightfully posedabout the extent politics is responsible for the
arousal of the current situation, and in addition to, or rather, as a function of this, the
extent the intelligentsia are at fault. Istvan Harcsa, in his review published in 2007
in Szocioldgiai Szemle'!, briefly implies that by the early-mid 2000’s “the decline in
the social weight of the intelligentsia is not a[n exclusively] Hungarian phenomenon”
(Harcsa 2007: 257). However, this assertion does not detract anything from the
relevance of that which the authors of the book that serves as a basis for this
analysis write about the reasons for the depreciation of the Hungarian intellectual
elite. The study written by the sociologists Kuczi - Kovach - and Kristé6f entitled'?
A szociolégia szerepvdltozdsa és az értelmiség utja a hatalombdl*®* describes the
process that even though after the regime change of 1989 the question of rethinking
the role of sociology arose—which placed into the focus of the new paradigm shift
the revision of the stratification of social classes—the process fell victim tho the
“bad habits Hungarian sociology” (Harcsa 2007: 256). With the avoidance of factual,
public sociological debates, the function, importance, and roe of the sociologist
profession changed—practically depreciated, becasue the political “class” (Harcsa
2007: 257) rejected the intelligentsia’s need for the practice of contol over politics to
be unquestionable. Moreover, the spread of mass media transformed the structure
of the public, significantly limting the intelligentsia’s room for manouvering. In

10 News of 17" October 2014: the USA posed a prospective prohibition of entry against nearly ten
Hungarian civil servants, diplomats and large entrepreneurs having close liaison with the government,
because evidence was found that they tried to influence American businesses operating in Hungary. Sour-
ce: online daily newspapers www. index.hu; www.hvg.hu; www. origo.hu

" Sociological Review.

12 In: Tarsadalmi metszetek, edited: Kovach Imre.

13 Sociology’s role change and the intelligentsia’s path away from power.
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the words of Erzsébet Szalai, the intelligentsia slowly lost its independence, and
its members—with the exception of a narrow goup—ended up in the sphere of
influence of the political and economic elite (Harcsa quotes Szalai 2007: 257). While
looking for connections, approaching the responsibleness of politics from the of
side of the paradigm shift—or ultimately, lack thereof—the unheld debates about
the validity stratification studies are most probably explained by the insensitivity
of politics and the political elite, the problematic relationship between politics and
science, and the partial projectivization, marketization of science (Harcsa 2007).
These aforementioned phenomena, however, did not push Hungarian society
towarss integration either.

Returning to the summerized results of the MTA Sociological Institute, in the
research done on the level of individuals in the analysis dealing with relationship
networks centers around the question “Whom to be trustin?”.Results are unequivocally
thought-provoking here, as well. It turned out that in an average Hungarian people
have very few confidential relations and even within these the ratio of relatives is
high compared to that of friends (Albert - David 2012). According to studies we
need to add that “about the half of the adult population lives in a “disintegrated”'*
family” ... and nothing proves that a family made up of a married man and woman
and their children—and only and exclusively this one—would be “integrated” in all
cases (Téth 2012). In my opinion, based on these strong but unequivocal statements,
this allows us to start to understand what can lead to the disintegration of either a
narrower or a wider community or even the frames of the society itself in the middle
of Europe in our modern age. If family as the smallest unit of society (Utasi 2012), a
community based mostly on the ties of blood cannot be a sufficiently secure point for
the members of the society in many cases—as suggested by the above statement—
then what kind of example can many future generations in a society take with them
for the journey and what values are they going to represent?

2.3.LOSS OF TRUST AMONGST THE YOUNG GENERATION

When investigating the value dimensions of the age group of Hungarian youth and
young adults (15-29) researchers wanted to know how this generation could be
described and characterized in Hungary. Moreover, they thought it was important to
analyse to what extent does their thinking differ from that of the elder generation,
that of their parents. We have to note here that at the beginning of the transition

* In her study Olga Toth measures the extent of integration/disintegration within a family by the
good or bad functioning of the family, the tightness of relationship between family members and the
quality of family life.
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process that has taken place in Hungary it was assumed that the generation born
in the early 1990s would already follow different values by its age of twenties than
the twentysomethings of the 1990s. This was in accordance with the collective
social expectations: taking risk, innovation, dynamism and competitiveness “should
characterize” the young generation of the 2010s in an expectedly developing, open
society (Sagvari 2012). Comparative analyses, however, show a disillusive difference
in contrast with the expected results. In his study titled “Age of transitions?—The
Society’s Image of Hungarian Youth” Bence Sagvari depicts two conspicuous
differences in terms of comparing his empiric research to EU studies. One of them
is that in the opinion of young age groups in Hungary the transgression of norms is
necessary not only for economic success, but also for everyday life*>. We can see without
special explanation that this is an evident proof of the value crisis and the loss of
confidence. So it is, mainly if we add the attitude mentioned above to the effect that
people do not really admit their own transgressions of norms while they bring on
those occurring in other countries. That is, if it was allowed within the territory from
generation to suggest the appropriateness of accepted, unwritten “rules” of “wangle”
to generation for the expectable economic benefits, while everybody exactly knows
what would be appropriate according to the rules of general norms. This is bound to
be the view of young age groups on the transgression of norms. We assume however,
that this results in increasing fault-lines instead of forcing cohesion within a society
or community. That is it does not assist the predominance of “cooperative strategy”'®
(Hankiss 2004: 44) in the actual human and social practices. Rightly is the issue
raised on how this erosion of trust/confidence could be stopped then? Should all
this be considered as the above mentioned symptom of crisis or does it fit in the
conceived “movements” characterizing modern communities and societies? We
assume that it does not fit in, but we are going to give detailed explanation on the
relevant evidences in another study. (We need to note though that finding a solution
to this communal problem seemingly represents a major challenge for the all-time
responsible political governance.) The other conspicuous difference as Sagvari
indicated in his paper is—according to one of the results of the European Social
Survey cited in the study—that the average satisfaction of Hungarian young people
with the effective political and economic system scored 52. Compared at a European
level this is qualified as very low (the lowest) index"’. (Figure 2.)

5 It is important to note that—according to the study—this point of view is typical not only in the
case of young people studying in higher education but to the Hungarian youth in general.

16 Elemér Hankiss describes cooperative strategy as fixed in the process of a phenomena related
to society. This includes not merely the cooperative behaviour of the individual taking the interests of
the majority into consideration but also that the individual does not give priority to his/her own direct
personal interests against those of the community in course of the process. (Social Traps - Diagnoses,
2004: 44.)

7 The average value of the index measuring satisfaction scored 58 in the complete ESS sample while
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Figure 2 Values of general satisfaction in the age group of 15-29 years and, respectively,
differences between these and the average values of the age group over 60 years typical
to the given country.
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At the same time this outcome is not irrespective of the opinion of society as a
whole. That is, in terms of the survey, there are no differences between generations—
Sagvari states. What can this all mean? What can be the reason for that concerning
their thinking, attitude to life and recognition of situations generations abut at this
point in Hungary? As Bence Sagvari writes, “due to insecurity caused by the crisis”
young people “have ‘grown old’ up to their parents” (Sagvari 2012: 79). Sagvari
delineates the answer in his study very clearly: economic setback and stagnation,
respectively, as well as the sluggish recovery in future years does not promise
fast and positive changes in the life of Hungarian young people. This means that
crisis-mindedness and insecurity may become a general experience of generation for
young people entering the job market in the near future. It is very hard to accept
the recognition that this “experience of failure”—as young generation approaches
stability and calculability—might accompany them through all of their life. The
lack of calculability and the lack of stability of workplaces go hand in hand with

it scored 60 in the case of young people aged 15-29. The average values of this age group varied between
85 (Finland) and 30 (Greece) scores (in: Bence Sagvari: The Age of Transitions?—The Society’s Image
of Hungarian Youth in: Contemporary Social Integration in Hungary, Studies; MTA Research Institute of
Social Sciences (Institute of Sociology) of the Hungarian Academy of Sciences, Argumentum Kiad6 2012.
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the feeling of instability of the members of society. This diminishes confidence
expressed towards social institutions and this has an effect on the economic views
as well as the characteristics of the normative cohesion of a society.

2.3.1 Lack of cohesion and real sense of community

Derived from the demonstrated analysis we could see that by the end of the first
decade of the 2000s young generations in the exemplified Hungarian society are at
least as much mistrusted and conceive the future insecure as the elder generations
are and do. Nevertheless, the common experience of this mistrust naturally does
not create a real community feeling between the different generations. (Kovach -
Dupcsik 2012) On the contrary: it enhances the feeling of insecurity concerning the
future, which in turn—by generating a response—poses “choice” for the individual.
Hence while in “traditional” communities individuals occupied their “predetermined
places” providing this way a secure identity as a support, we have been uprooted from
the safe environment of this protected world by today’s modern age (Bauman 2000).
It was not by chance using the phrase by Bauman as a title of this small chapter:
“Security” in contrast with free choice. “Modernity puts compulsive and binding ‘self-
identification’ in the place of “determination” of social status”—states Bauman in his
paper titled Identity and Globalisation*® (Légman refers Baumann 2012: 360).

3. PREDETERMINED POSITIONS—COMMUNITY IMAGES DIFFERENTLY

3.1. A small detour to the “prehensile’, the smallest unit of society

When analysing qualitatively the historical-structural changes of modern families,
the aforementioned Baumanian idea of family providing security becomes central
once again. We cannot in good conscience move on without taking note of the smallest
social unit as a pillar of society, which is the starting point of the behaviour and trust
between people who make up society. In his study, Somlai Laszl6 also approaches
the traditional and modern family environments from the direction of stability
and instability. According to Somlai, “modern families do not primarily differ in the
number of their functions or the extent of their cohesion from those of the earlier ages
but rather in the type of their members’ relation” (Somlai 2012: 504). His standpoint
is that by the changing of stability criteria it is not the accumulated objects and
goods, neither the swearing and group symbols that count in family relations, but
that “how family members loose or tie each other” and how they shape the system

8 Bauman, Zigmund (2001). Identity and Globalistaion. Lettre, 42: 11-13.
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of their relationship. As Somlai views it, two opposite theories and directions may
be connected to the phenomena of family disintegration from the aspect of stability.
One of them—called family consensus theory by him—is the idea symbolising the
integration of the persons of various gender and age living in the family. The other
one is the opposite of this which he describes as the “family conflict theory™® (Somali
2012: 517). The point of it is that the tightness of family ties is based on solidarity
and thus it depends on the strength of the agreement that to what extent do the
members of the family adapt to the mutually undertaken situations and acceptance
of common values. If the mutual expectations of roles are undermined and the
conflict stretching between them gets increasingly stronger then stability and the
unity of family will disintegrate (Somlai 2012).

So the decline or absence of solidarity within the family can lead to its
fragmentation just as a state of distrusts can lead to the disintegration of a greater
structure, even society. However in academic literature we can find several examples
and ample evidence?® of the idea that in a society trust affects—amongst others—
the view of the importance of solidarity in a positive manner (Janky 2005).

There is another sociological view which approaches this topic from the
standpoint of stability and security, which in the past twenty years has considered
the family a system, and discussed it based on its functions. Normann W. Bell and
Ezra F. Vogel in the introduction of their book titled “Modern Introduction to Family”
articulate their opinion on the open feature of family as a social system. The two
authors write about an open system in which having connection with other systems
is a fundamental characteristic. Moreover, in terms of investigating its functions four
types of the system can be distinguished, including the reproductive socialising, the
economic, the political and the communal functions. At the same time, functions
that are necessary for the stability of the family, such as leading the family, assurance
of integration and solidarity and maintenance of family values and norms are
interpreted separately (Cseh-Szombathy 1979). Robert F. Winch counts among
the authors who interpret family in a system and maybe he has given the most
comprehensive classification of the functions that characterize family in his book
titled “The Modern Family”#'. Winch mentions already five fundamental functions by

19 Similarly to the consensus theory the conflict theory does not deal solely either with the functio-
ning of the family organization. It has phrased out and has tried to verify statements of a wider range, as
well, since the mid 1960s (see e.g. Coser 1968; Deutsch 1973; Bonoma - Milburn 1977.) (Somlai 2012:
517).

20 These can be found in Tarki’s 2015 research, the conclusion of which, both of the crosstab and the
regression analyses, is that the “untrusting” part of the Hungarian population rejects the importance of
helping their fellow humans in quite a large ratio, which means that their solidarity felt towards other
humans is fairly low(Medgyesi - Toth 2005: 11.)

21 The Modern Family by Robert F. Wich 1963
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which the family contributes to the survival of the social system and, respectively, to
the satisfaction of the needs of the individuals who make up the family. These are the
reproductive function ensuring the new generation, as well as the economic, political,
socializing and educational as well as the religious functions which, according
to Winch’s interpretation, make social control as well as the toleration of crisis
situations in the family possible (Cseh-Szombathy 2006).

3.2. THOUGHTS ABOUT COMMUNITY...

As opposed to the modern theory of society, the aforementioned “self-defining”
interpretation which places the individual at its center, the creators of classical
theories such as Tonnies, Weber, Parsons, Beck or Giddens focus on the family and
civil society. For this reason investigation of the community itself remains somewhat
neglected (Légman 2012) in the majority of social sciences.

However, this does not mean that e.g. Weber—derived from social relation?-
would not have described his own concept of community as an independent entity.
It's true though, that his emotional investigations do not miss religion-based
approaches. Weber names that social relationship a community where social
activity?® is characterised by an attitude of participants based on their subjectively
experienced—emotional, impulsive or traditional—inherence. By these ideas
Weber raises the issue of mutuality in sociological thinking on a long term. The use
of Durkheim'’s concept of collective sense?* and later that of the concepts of common
knowledge (see e.g. Cohen) can be originated from this issue, as well. It was, however,
principally the issue of what does really hold society together?—that influenced the
direction of thinking in social science. And though Durkheim using the concept of
social cohesion describes and also precisely defines the most adequate answer?® to

22 Following the explication of the triple concept of behaviour, action and social activity Weber int-
roduces the concept of social relation. “In respect of grasping human sociality maybe this is the most
important step.” We talk about social relation when the behaviour of several people—appropriate to their
sensual content—act mutually upon each other and this mutual adjustment orients their attitude (Wright
cited in Szakadat 2011).

23 Weber defines the idea of social activity as an action that refers to others’ behaviour and is adjus-
ted to others’ attitude in accordance with the intention and sense of the actors (Szakadat 2011). Weber
distinguishes four types of behaviour: purpose-rational, value-rational, emotion-rational and traditi-
on-rational actions.

24 As per Durkheim—influenced by Comt and Spencer -social facts (empirical researches) are inde-
pendent of the individual as well as the personal sense and practice. They are exclusively determined by
the collective sense (@me collective) and its changes, respectively. Changes in collective social sense can
exclusively be traced back to social reasons and not to biological or psychological ones. That means that
sociological medium has a definitive role (sociologism).

25 Durkheim in his book On Social Division of Labour (1893) asks and answers the questions consi-
dering cohesion in modern society. As per his standpoint division of labour is one of the bases of social
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the question, by introducing the idea of social solidarity as the expression of the
internal cohesion of community, he has practically established a school. In spite
of that, in sociological literature the work of Ferdinand Tonnies (Community and
Society 1887) is regarded as the starting point of discussions on communities.

In sociologic literature, the starting point of the discourse about communities is
considered to be the work of Ferdinand Tonnies, as mentioned above (Community
and Society 1887).

Conclusion

Nevertheless, both society and people are in need of community. People are because
community may provide security, goal and content for them as well as the opportunity
to deploy their personality. Society is, in turn, because it would fall apartand become a
simple mass of people without the “rich network” (Hankiss 2004: 63) of communities.
Hence the point is that the diversity of individual interests would become strong and
effective interests of groups so as to ensure the internal movement and development
of communities by all means, either intensifying or contradicting with each other
(Hankiss 2004). But we wonder to what extent is the contrast between societies
and the potentially contradicting processes of communities forming, ceasing and
renewing in them acceptable? To what extent can the series of symptoms resulting
in insecurity in our individualised age be considered as movements following the
“natural” changes of modern societies? And when are they to be called “unhealthy
processes” from the point of view of community and society? By the example of the
survey carried out in the Hungarian society we see that young generation facing a
crisis of values has itself an insecure vision including community images standing
on insecure bases. We assume that this could not be a stable base of a future law-
abiding society, or at least it is doubtful. In this respect this young generation seems
to expect help in order to change its opinion and view. Bauman writes in his book
Liquid Modernity that it is even less clear whether what evidences reality can serve
with reflecting the needs of community. We would like to add to this that the real
question is whether when we notice that it is high time to pay attention to the “order
of reality”—as Bauman says. And whether when we hear the signals of not “real

order. Society is not a simple complex of individuals, but rather a system evolving by associations. Nothing
“communal” can be accomplished if there are no individual senses; this is a necessary, but not sufficient
condition to the evolvement of society. As per Durkheim’s approach, changes in collective social sense can
exclusively be traced back to social reasons and not to biological or psychological ones. That means that
sociological medium has a definitive role. Durkheim found the idea of social solidarity through questions:
“Is there any moral that is able to integrate society? Is there any science that deals with this? Does moral
integrate modern society at all?” He believes that this is the power that sustains inherent cohesion of
community. This inherence drives people towards each other.
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communities” (Kovach - Dupcsik 2012: 12) so as to give a chance to the formation
of new, real ones where perceptible movements of communities and their changes
indicating disintegration cannot very likely be charged merely on modernity.
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Nevelés- és miivel6déstudomanyi doktori program

** Debreceni Egyetem, Human Tudomanyok Doktori Iskola
Szociolodgia és tarsadalompolitika doktori program

Introduction

From time immemorial, one of the crucial questions of mankind has been what the
future has in store for us. The future, however, has remained unfathomable up to
this day, and even future studies promises only as much as prognosticating what
is likely to continue and what will plausibly change in the world. Thus, no wonder,
that already the first “real” economists of the 18th century (Adam Smith et al.)
considered the creation of the future model of labor economy as a challenge. At the
present era of modern labor market, this task is closely connected with the future
status of labor market since in a consumer society income acquired by work forms
the basis of satisfying needs (Ehrenberg - Smith 2003, Galasi 1994).

We are not saying anything new by stating the fact that the demand for labor
force is determined by new places of work and that an ideal supply of labor force
must be adaptable to the requirements of demand. To meet requirements and to
be adaptable is possible only if we are armed with the necessary competencies
and capital (Hodges - Burchell 2003, Bourdieu 1998). The question, to what extent
students in higher education are prepared for changes in the demand for labor force,
arises at this point. What can young people expect on the labor market in this ever
changing world? What kind of job opportunities and work conditions are there for
them, and how much are they prepared to face these changes?

In this study, we do not wish to engage in the diverse field of futurology (cf. Novaki
1994, Novaki 1997, Novaki 2005); our primary aim is rather to call the attention of
the young generation to the future development of labor force demand, while relying
on the most significant results of two studies in futurology. Our further aim is to
call attention to the importance of continuous studying because it makes it possible
for the job seeker on the labor market to obtain extra capital as well as to become
adaptable to the future requirements of labor force demand. Finally, we are going to
present the results of an international research which renders information about
the expectations of students in higher education of their first future work place.
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Trends of labor market changes

Inrecentdecades, the structure of employment has gone through significant changes:
while at the beginning of the 20th century, industrial workplaces predominated,
since the 1950s, service industry has taken over. One of its main reasons is the
automation of work including technical development, Taylorism, as well as the
introduction of information technologies, as a result of which, machines replace men
especially in manual labor (Giddens 2008). With companies whose main aim is to
achieve growth and effectiveness, this is a sensible decision, because the taxes and
benefits adding to the expense of human labor were continuously increasing as a
result of the spread of welfare systems. In more developed parts of the world, this
tendency is reinforced by possibilities created by globalization, since transferring
production to less developed countries where labor force expenses are much lower,
is becoming easier and easier. As a result of the above-mentioned information-
communication revolution, automation has also reached the tertian sector by now:
we can more and more often come across self-service cash-machines, food and
drink dispensers, online ticket selling systems and web shops. Taking all this into
consideration, we can expect a more rapid increase of unemployment as a result of
the growing number of economic crises.

In accordance with market laws, the growing supply entails stronger competition
even on the labor market. This leads to the erosion of workplace security. Employers
offer fixed-(and shorter and shorter)-term work contracts in place of the unfixed-
term ones (Castel 1998). Moreover, as a result of the fast changing environment,
a significant portion of developments and investments is realized in the form of
projects (Czibere - Kovach 2013). Consequently, the widespread use of projects—
based on fixed time limits—spreads over to the labor market.

These tendencies lead to the further segmentation of the labor market, to the
spread of atypical forms of employment, as well as to the reappearance of self-
employment instead of wage labor, all of which foreshadow the formation of an
entirely new labor market environment (Giddens 2008).

Workplaces of the future

In recent years, several significant researches and studies have been carried out
in connection with future workplaces and work opportunities (cf. ISS 2020 Vision
2013, Morgan 2014), of which we are presenting relevant information from the
results of two, which can help us to understand this new environment.
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In the first study, which was made by the Fast Future Research futurology
company' in 2010, predictions are made about occupations which do not even
exist today, for the next twenty years, with the aim of giving assistance to the
future generation in their career choice, as well as of defining the course of the
transformation of education systems. According to the authors, these occupations
will be influenced by the development of the digital world, by the protection of the
environment, by attending to the needs of an aging society, and by satisfying the
requirements of commercial space travels. On the basis of these—with no intention
to be exhaustive—the following occupations seem to be the most likely to occur:
space travel guide, long-distance surgeon, data trash operator, time broker, personal
trademark constructor, networking social worker, re-forester, garbage re-designer,
nostalgist, and quarantine officer.

Apart from these, some already existing occupations are predicted to come to the
forefront, such as e.g. wellness advisors or alternative vehicle constructors. That is
to say, a so-called 10/7 rule will come into effect: out of ten kindergarten pupils, 7
will have an occupation which does not exist yet. Furthermore, the next generation
will change their workplace 12 times on average. Education systems, therefore, will
have to develop suitable learning abilities and possibilities including informal and
lifelong learning (The shape of jobs to come 2010).

The second study was made by the Ericsson Networked Society Lab,? and was
published with the title “The next generation working—survival guide 2013. On
the basis of interviews made with human resources personnel, chief engineers,
organizational experts, and economists, they advise the following to future
employees:

- Keep rebuilding yourself. Skills and knowledge appealing to the labor market
change continually. Occupations which are the most popular nowadays had
not existed 10 years ago. The level of general qualification is becoming higher
globally, which means that it is not enough to have just one degree. To be
successful, you have to act according to the philosophy of continuous learning.
That’s what life is about!

- Learn self-marketing!

- Keep searching for something better—go from one project or job to another!
The workplace of the future is not about settling in one job because it is safe
or easy. Those who achieve success in their new environment should keep
looking for new possibilities which may provide a better chance of reward,
development, and challenge (The Next Generation Working Life—A survival
Guide 2013).

! See in more detail: http://fastfuture.com/
% See in more detail: http://www.ericsson.com/thinkingahead /networked_society

148 ANDOR Sz6cs - LAszLO HAMVAS: Alternatives of how to prepare ...



METSZETEK
Vol. 4 (2015) No. 4

ISSN 2063-6415
DOI 10.18392/metsz/2015/4/8

www. metszetek.unideb.hu

DOKTORI MUHELYEKBOL

These studies—relating to the tendencies presented in the previous chapter—
predict a labor force environment which is much more flexible than the present one
and, in which, opinions and expectations about work also change even if, for the time
being, not as radically as an American futurologist foresees it: “You might be driving
Uber part of the day, renting out your spare bedroom on Airbnb a little bit, renting out
space in your closet as storage for Amazon, doing delivery for Amazon or housing the
drone that does delivery for Amazon” (Rohit 2015).

Consequently, the three priorities of the “Europe 2020 Strategy” are intelligent
growth (based on knowledge and innovation), sustainability, and social cohesion.
One of the most important means to achieve these goals is raising the qualification
level of the European population. As a result, it will be possible to achieve a leading
role in the competition within knowledge-based industries (Adler 2011). This will
require learning new skills and competencies, from future employees.

The importance of capital investment

The demand side of labor market requires considerable capital investment from the
participant. Such an investment is, in the first place, participation in education and
vocational training, mobility, and the search for a new workplace. Capital investment
entails expenses in most cases: (1) expense covered directly or paid from pocket;
(2) unpaid salary; (3) in the form of psychic losses (Ehrenberg - Smith 2003). The
question what capital the social actor, the student in higher education proper, can
invest, may arise, as they do not, in general, have any capital. It is not economic
capital that seems to be necessary to prepare for the labor market of the future.
What one should possess is the convertible capital of knowledge and connections
which can be transformed, with conscious effort, into economic capital. At this point,
we should look at types of capital since understanding them can be conducive to the
recognition of the importance of continuous learning.

Types of capital —with special emphasis on social capital

According to a classic representative of this subject, Bourdieu (1998), it is position
fulfilled in a given social space that gives rise to expectations and efforts towards
which the activities of the social actor are directed. The basis of individual strategies
is formed by these ideas and efforts or, rather, by the self-interpretation of the
individual. Self-interpretation, in this context, means the place occupied in social
space. This place is defined by the amount and composition of the various economic,
cultural and social forms of capital.
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Taking Bourdieu’s interpretation into consideration, we can define anything
as economic capital that can be converted into money; cultural capital ensuring
further success through the family; and social capital born from social relations of
various magnitude and intensity (Bourdieu 1998). According to another approach,
economic capital is defined as material or physical capital, and cultural capital as
human capital, where evidence of the existence of capital is provided by the skills
and qualification of the individual (Coleman 1994). Similarly to Bourdieu (1998),
Coleman (1994) mentions such existing networks of relations which are connected
to acquaintances and various relations of mutual acknowledgment. Coleman’s
definition of social capital, however, offers more as it also mentions resources based
on belonging to one group. These resources enhance the importance and force of
the social capital in accordance with the power of norms within the group as well as
the structural stability of social relations and interactions. Social capital is a shared
characteristic of the network of relations of people cooperating in the system of
social trading (Coleman 1990). It is important to emphasize that social capital is also
productive, that is, it makes the achievement of otherwise seemingly unattainable
goals possible. In contrast with other forms of capital, social capital appears in the
structure of relations between actors, that is, it cannot be found either in the actors
or in the material means of production (Coleman 1994, 1998).

Bourdieu defines the network of relations as an investment strategy where, in
addition to the creation and sustenance of unconscious social relations, an indirect
profit can also be expected. Lin (1999) offers a similar definition when he talks about
investment hoped for from profits inherent in the notion of social capital.

In connection with social capital, Putnam (2004) holds the view that social
relations are the mostimportant determinants of a fulfilled life. He connects marriage
and joining a given community to extra income and he considers their absence or
incompleteness as the loss of social capital, which can lead to crises. Putnam (2000),
in his famous work, shows playing bowling alone, as a social process, and places
special emphasis on the examination of social capital. He is of the opinion that our
reserve of capital and network of relations have fallen apart, which influences our
life and our micro- and macro-communities in a negative way. In other words, we
even play bowling alone. The process of social isolation is affected by work, the
composition of the family, suburban life, the widespread use of TV and computer,
as well as the emancipation of women, etc. Our access to social capital—which is
communal activity and participation—is becoming more and more limited, which
imperils our civilian and personal health as well. Coleman (1990) thinks positively
about access to social capital: he finds the potential of information inherent in social
networks of relations an important component of social capital.

Putnam (2004) also states thatin communities with less social capital, educational
results are lower. It stands close to Fukuyama’s (2000) approach, which also holds
growing individualism responsible for the decline of moral norms and values,
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especially in relation to the lessening of the role of civil society. According to Putnam
(2004), social networks are valuable, that is, they can serve as important resources
for individuals, groups, and communities. He calls social capital a civil virtue when
he alludes to relations between individuals and the networks developing from them,
as well as the principles of mutuality operating these networks.

According to Csizmadia (2002), two key elements of Putnam’s concept of social
capital is confidence and mutuality, which ensure social cooperation for mutual
advantages in almost every area of social existence.

Wellman et al. (2001), relying on Putnam’s concept, divide social capital into two
components and supplement them with a third dimension:

1. Network capital: interactions between friends, neighbors or colleagues which
can give emotional, physical support or help.

2. Participation capital: it represents the wish, capability and willingness to join
political and voluntary organizations.

3. Commitment to communities: shows interpersonal relations and their
motivations, as well as the wish to belong somewhere (Wellman 2001).

Considering these various and often overlapping or supplementary approaches
towards social capital, we can see that in them, the concept of social capital is
based on a clear and reasonable line of thoughts. The definition of social capital as
capital implies the hypothesis that social networks can be regarded as resources for
individuals and communities. Consequently, social capital is a type of resources that
can be created and utilized only through networks.

The utilization of capital means to Putnam (2004) that communities and societies
can realize aims which could not be realized or sustained in a stable way, or only with
difficulty, without social capital. Last but not least, we find it important to remark
that Putnam views social capital as a convertible type of resources. Bourdieu (1998)
also uses a similar notion.

Thus, social capital contributes to the sustainable economic and social
development of communities of various social organizational levels as well as to the
utilizations of their resources. We are convinced that this is the kind of capital to
which the wide range of electronic communicational space—cyberspace—such as
Facebook or Linkedin etc. not only serve every young person as lifebelts, but it can
also be a potential on the labor market of both the present and the future.

The importance of continuous learning

In what follows, we would like to support the argument for continuous learning
by emphasizing the necessity of lifelong learning based on the human capital
investment model. The concept of lifelong learning is a widespread one. Does this
mean that the “citizens” of the world are not satisfied with many years of learning
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and, therefore, continue their studies? This may be true, but what it actually indicates
is that in our fast changing and developing world we need to get education besides
formal schooling or in an unorganized way in order to keep pace with our social
environment. This is what is called life-long learning—as a concept—but its idea
and content goes back to the 17th century, when Comenius formulated the idea of
lifelong learning (cf. Harangi 2004). Moreover, the importance of self-development
had been recognized even by ancient thinkers (Harangi 2002).

It was in the 1960s that lifelong learning became the subject of debates and even
of studies with the present meaning and, many times, identified with adult education
or treated as make-up for missed formal education. Accordingly, a lot people
obtained their primary or secondary school certificates within adult education, and
sat by school desks after finishing work for the day.

Nowadays, this conceptis used in a wider sense: Philip H. Coombs, commissioned
by the UNICEF, started to implement school reforms in the 1970s, and created the
three concepts of formal, non-formal and informal education (Simon 2009).

We are right to think that the obvious cause of continuous learning lies in the
present performance-oriented labor market, which can accept or turn us down in an
instant. This can depend on the existence or lack of qualification. Apart from this—as
human capital investment plays an important role in the labor force’s achievement
of success on the market (cf. Ehrenberg - Smith 2003)—we often acquire new skills
and competencies or documented qualifications of our own will by means of formal
or informal education.

Alternatives on the labor market - notes on a research

The future development of the labor market is determined, to a large extent, by how
we view it in the present, and by what kind of expectations and ideas we have about
it (Morgan 2014). On the basis of the findings of an international survey, we can
learn about the ideas of college graduates of their first future workplace.

The Trendence Graduate Barometer 2015° research examines, in connection
with college graduates, as follows:

- First workplace after finishing studies

- Students’ ideas of employers

- Some important forms of the media

- Strengths and weaknesses of employers

- Opinions on institutes of higher education

3 This research is carried out in 952 institutes of higher education of 24 European countries, on a
281.000-strong model on average, as an online survey; the Hungarian model in between October 2014
and February 2015 was 11.800 strong.
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This research offers a wide range of information on, among others, the work
experience of the Hungarian youth and of those of other European nationalities who
also study at institutes of higher education; on their command of foreign languages;
and on their career priorities in relation to their first place of work. We can also
learn about their willingness for mobility, their expectations concerning their salary,
and their opinion about the extent to which higher education is adjusted to the
requirements of the labor market.

1. Graph: Student’s work experience (%)
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The first graph (1) shows how work done besides studying is related to studying.
On the basis of the graph, it can be stated that the Hungarian youth have more
opportunities to do work which is related to their field of study, during their college
years, than what the European average is.* Similarly, voluntary work is also done
with more frequency in our country. As far as social and political activities are
concerned, the Hungarian youth, however, fall short.

Working besides studying—regardless of whether it is paid or voluntary unpaid
work—proves to be an excellent form of capital investment as it contributes to
the strengthening of the tendencies of continuous learning. Concerning foreign
language knowledge, 50 per cent of the interviewed people do not speak any foreign
languages apart from Hungarian, which can be a serious drawback on the future
labor market (cf. Morgan 2014).

*When examining work done besides studying at a university, Szcs found that student work related
to their field of study occurred with low frequency on the Hungarian regional model (2013, 2014).
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2. Graph: career priorities (%)
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Graph 2 shows the graduates’ expectations of workplace, more precisely, that
most of them do not so much expect the development of general skills as of special
ones after starting working immediately, and not after taking part in trainee
programs. According to the Tredence research, it is permanent employment, major

corporations and specialist position that stand close to the ideas of the Hungarian
youth.

3. Graph: Willingness to relocate (%)
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It is worth noting that while their willingness for mobility is considerably strong,
one fifth of the graduates would like to have their first workplace in a university
town or in their native region, and the same number of graduates would like to work
abroad. Overrepresented are those graduates who would like to find work in their
native country. Graph 4 shows the expected income per country:

4. Graph: Expected gross annual salary vs. Expected working hours relationship in Europe
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According to the research results, graduates studying in European institutes
of higher education are usually familiar with salaries to be expected in their own
country. Thus, the graph gives a reliable demonstration of the differences in gross
income in the European countries, amongst which the Central European Countries
(Hungary, Romania, Bulgaria, Croatia), stand at the bottom line with an annual 10
thousand euro or lower income, and with 40 to 42 working hours per week. The
upper income limit has been defined between 45 and 65 thousand euros by Swiss,
Danish, Norwegian and German graduates, with 43 to 45 working hours per week.

A higher number of Hungarian graduates than the European average think that
their studies provide them with the necessary labor market skills and that it will be
difficult for them to find work (graph 5).
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5. Graph: Student opinions (%)
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Graduates think that time devoted to their family does not have a negative effect
on their career. At the same time, the number of those giving a positive answer to this
question is also worth considering, which outlines the image of the inward turning
individual presented in the ISS Vision (2013): amongst Hungarian graduates, there
is a higher index of the negative effect of family on career.

6. Graph: Student opinions 2. (%)
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Graph 6 shows results differing from generals opinions: it is more important for
graduates to perform well at their workplaces than to earn alot of money, as has been
shown by Morgan (2014). Most of the interviewed graduates search for potential
employers on websites, which helps them to find a job quickly on entering the labor
market. They naturally find the amount of their salary important, although if they
find a suitable employer, they are willing to take the “favored” job for less money.
There is a significant difference, in this respect, between the European average and
the Hungarian graduates: the latter are more money-oriented than the European
average. We should not, though, look at it as a problem since the results can also
reveal future ideas. On the basis of a longitudinal research by Altorjai - Rébert
(2006), we can, however, see that instrumental (money-oriented) employment does
not entail income benefits.’

Summary

Research carried outinto the workplaces of the future call attention to the importance
of the continuous capital investment of job seekers since, in our faster and faster
world, even popular qualifications do not provide security on the labor market. The
researchers of the Ericsson Networked Society Lab find knowledge, competence,
self-management and motivation necessary to find better employment (The Next
Generation Working Life—A Survival Guide 2013). We can conclude, on the basis
of the Tredence Graduate Barometer 2015 Research, that Hungarian graduates still
have to develop in this respect.

All three capitals defined by Bourdieu can be developed further by working
and studying at the same time: the economic capital will grow as a result of the
acquired salary. Learning about various conflicts, problems, and life situations
means important knowledge to fit in with a new workplace. The growth of network
capital—familiarity with the company and decision makers—can mean concrete job
offers for graduates. It is reassuring that more Hungarian graduates can do work
related to their qualifications than the European average and that their qualifications
ensure skills required on the labor market. The results of the Hungarian Youth 2012
research, however, shows that only one third of graduates do some kind of works
besides studying (Gazsé 2013).

Although we have reached the European average concerning the index of
mobility, we still cannot talk about a successful acquisition of self-management as
long as there are rigid salary requirements. It is to be hoped that our graduates’

5 Altorjai - Rébert (2006) distinguished two work attitudes when examining the changes of human
capital investment in Hungary between 1989 and 2005: 1. instrumental (money-oriented) 2. committed
(value-oriented).
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thirst for knowledge will grow and that they will make bigger efforts to widen their
knowledge. By this, their interest in starting an enterprise may grow on recognizing
their possibilities. The workplace of the future requires convertible knowledge and
flexible individuals (Morgan 2014). It is worth offering more and more alternatives
to our youth in order that they can get successfully prepared for the labor market of
the future.
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