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A munkdslét és emlékezete Ozdon

Bevezeto

A ’80-as évek ¢és a ’90-es ¢évek eleje meghatdrozé 1ddszak Magyarorszag
tarsadalomtorténetében, mind gazdasagi, politikai és tarsadalmi szempontbol is. A
rendszervaltdas atmeneti idészaka olyan strukturavaltast hozott a gazdasagban, amely
alapvetden 4talakitotta a magyar ipart. A termelésszerkezet atalakuldsa egy hosszu
folyamatként ment végbe, melynek jelei korabban is mutatkoztak, de csak a politikai
rendszervaltas soran keriiltek nyiltan a felszinre. Ezt a folyamatot az Ozdi Kohészati Uzemek
torténetének erre az idészakra esé része kivaldan példazza.

Ozd helyzetére vonatkoztatva a ’70-es évek még a gyar viragzasanak, a
fejlesztéseknek és termelés maximalizalasanak az idszaka. A ’80-as években viszont mar a
termelés atszervezésének, a gyar hatékonyabb kihasznaldsdnak szlikségessége valt
nyilvanvalévd, azonban ezek a torekvések csak részben, vagy egyaltalan nem voltak
sikeresek. A gyarrészlegek leépitése és a termelés csokkenése, sorozatos 1étszam leépitésekkel
jart egyiitt. A hosszu évtizedekig biztos megélhetést jelentd gyar leépiilésének kovetkeztében
munkanélkiilivé valt emberek kilatastalan helyzetbe keriiltek, ami ranyomta a bélyegét a varos
tarsadalmara és kiils6 megitélésére.

A tanulmédnyunk célja éppen ezért, hogy bemutassuk, az akkori gyari munkdsok
hogyan ¢lték meg ezt az iddszakot. Erre a célra félig strukturdlt életutinterjukat készitettiink
az 60zdi terepkutatasunk soran 2010 és 2011 nyaran. Ebben a tanulméanyban a 2010-es
interjiikat hasznaltuk fel, 6sszesen 13 darab interjut dolgoztunk fel.

Tanulmanyunkban egy rovid gyartorténeti attekintést kovetden az interjualanyok
szemszOgébdl mutatjuk be a gyari munkat és a gyarbezdras megélését. Ezen beliil kitériink
arra, hogyan zajlott a munka a gyarban, hogyan fizették meg a gyari munkasokat, akkoriban
milyen szinvonalon tudtak megélni a fizetésiikb6l. Tovabba bemutatjuk azt is, milyen
jelentésége volt a gyarnak Ozdon, hogyan viszonyultak a munkasléthez, a gyarhoz és Ozdhoz.
Végiil pedig az interjualanyok személyes élményein keresztiil szemléltetjilk a gyarbezaras
torténetét.

Politikai, gazdasdgi és tarsadalmi datrendezidés a '80-as '90-es években

Ahhoz, hogy megértsiik Ozdon a '80-'90-es években lezajlott valtozasokat, a gyari munka
atszervezOdését, az 0zdi tarsadalom differencidlodasat, ismerniink kell azokat a tagabb
értelemben vett folyamatokat, amelyek a fent emlitett valtozasokat eredményezték. Ez
rendkiviil bonyolult és 0Osszetett, igy csak a fobb pontokat vessziik szemiigyre, amely
szamunkra fontos a helyi folyamatok megértéséhez. A '80-as évek a gazdasagi valsag
elmélyiilésével — elhibazott gazdasagpolitikai 1épések, erdltetett iparositas, nyersanyaggyartas
— fémjelezhetd, illetve az ebbdl kovetkezden tovabb fokozddd tarsadalmi fesziiltségekkel. A
'90-es ¢évek, pedig a gazdasagi és tarsadalmi valtozasok kibontakozéasaval és a valtozasok
konszolidalodasaval jellemezhetd. A privatizacié kezdete és kiszélesedése illetve vallalkozoi
szféra térnyerése figyelhetd meg, amely az 1j, kapitalista gazdasag legfobb indikatorava valik.
A tarsadalmi folyamatokban, egyfajta mérsékelt kozéprétegesedés, altalanos atrendezddés és
erdteljes jovedelmi differencialodas figyelhetd meg.

Az egyes tarsadalomtudoményi, torténeti megkozelitések is a fenti folyamatokat
tamasztjak ala. Az 1978-86-ig terjedd sziik évtized a kadari konszolidacié befejezddésének és
valsagba keriilésének az 1iddszaka, ahol kialakulnak azok a feltételek, amelyek
elengedhetetlenek a demokratikus atrendezédés bekovetkeztéhez, illetve a ,,polgarjog nélkiili”
polgéarosodas iddszaka, mely az évtized végéig tovabb folytatodik. Az ezt kovetd majd 6t év
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egyfajta atmeneti iddszakot képez, amelyben kialakultak az 0j rendszer kialakitdsdhoz
sziikséges feltételek. A 1990-t61 kezd6dé iddszak a parlamentaris demokracia
megszilarduldsa, a politikai, gazdasadgi ¢és tarsadalmi Ujrarendezddés kezdete, majd
konszolidalodasa, ami az ezredforduld elejéig tart. Ezt az idoszakot is tovabbi két részre lehet
bontani, mig a '90-es évek els6 fele a kapitalista rendszer kialakitasarol, annak masik fele a
rendszer megszilardulasarol szol. (Valuch 2001)

Az ebben a husz-huszondt évben lejatszodo folyamatok lesznek az 6zdi gyarra olyan
hatassal, amely a tanulmany megirdsara 6sztonzott minket. A kdvetkezokben, a fentiekben
kialakitott korszakoldsnak megfelelden kisérletet tesziink arra, hogy egy 6zdi gyartorténeti
id6perspektivat alakitsunk ki. Célunk a kovetkezOkben az, hogy a '80-as '90-es évek
valtozasanak husz-huszonot évét az Ozdi Kohészati Uzemek torténetén keresztiil mutassuk
be.

Az ozdi gyar termelésszerkezetének dtalakuldasa

A gyarbezaras és azt megel6z0 évtizedben bekovetkezett valtozasok megértéséhez, a
hetvenes évek elején végbement atalakitast adjuk meg kezddpontnak. Ez a teljes gyar
rekonstrukcidjanak iddszaka, melyben az acélmiivet atépitették, ez azért volt sziikséges, mert
akkorra a gyar berendezései elavulttd és thlterheltté valtak. Az atalakitdsnak kdszonheten a
gyarban 11 részlegeket nyitottak meg, melynek célja a termelés maximalizalasa lett. 1973-ban
iizembe allitottak a Folyamatos Acél-ontdmiivet. 1975-ben 0j gyari telephelyet alakitottak ki
Rad-Dréthengermii néven a véros hatardban. Uj oxigénfejlesztét helyeztek iizembe az
Oxigéngyar és a Hangony patak kozé, amivel meghétszerezik az itt zajlo gyartasi kapacitast.
Kornyezetvédelmi intézkedéseket rendelnek el, 1975-ben szerz6dést kot a véllalat (Ozdi
Kohaszati Uzemek), egy német céggel a fiist-gazpor levélasztisara illetve szallitasara. 1976-
ban uj flitéturbinat helyeznek iizembe, majd egy évvel késobb a viztisztitdo berendezést, amely
a kor eldirdsainak tokéletesen megfelelden kezdi meg miikodését. Ezeken kiviil még az
évtized folyaman, Jarmijavito Uzemet, Uzem-egészségiigyi Intézetet és Szamitokdzpontot
létesitenek. (Nagy 1995) A Finomhengermiiben is jelentds technikai ujitasok mennek végbe.
A koho-korszeriisités soran a hiitdpadokat mashova helyezték a jobb kornyezeti viszonyok
érdekében tovabba DKS tipusu présgépeket és hidraulikus ollokat helyeztek tizembe. (Vass
1996) Mindezen technikai ujitasok kovetkeztében a gyar eddig nem latott termelési
maximumot produkalt, ami 1979-ben elérte az 1387 ezer éves tonnat. (Nagy 1995)

A termelés korszeriisitése, a folyamatos ¢és erdltetett iparositds, a kor
gazdasagpolitikajanak vezérkoncepcioja, amely nemcsak az 6zdi gyarra hatott, hanem az
egész orszag iparara. 1974-ben a Dunai Vasmiiben helyeztek iizembe két acélontd
berendezést, a szazhalombattai Dunamenti Héerémuvet is tovabb bévitik. Leninvarosban
felépiil a TVK olefinkomplexuma, illetve 0j olaj-gaztiizelésii blokkokat épitenek a Tiszali
Erémiiben. (Germuska 2004)

A fentiekben emlitett folyamatokat azzal a céllal vazoltuk fel, hogy nyilvanvalova
tegyiik azt, hogy az orszag, a magyar ipar strukturdja valtozatlan maradt, sét ez a nyolcvanas
évek végéig nem is valtozott. A banyaszat, a kohaszat, a vegyipar, de legféképpen a
villamosenergia-termelé masodik szektor novekvo részaranyt tett ki az orszag gazdasagaban.
A probléma abbdl fakadt, hogy mar a hetvenes évektdl a gazdasagi szakemberek, az egyes
partforumokon eldre lattak a szerkezetvaltas sziikségszerliségét, azonban nemhogy ez nem
tortént meg, hanem ennek ellenkezdje, az iparba fektetett kiaddsokat tovabb novelték. Ez volt
az, amit elhibdzott gazdasagpolitikai intézkedéseknek neveziink, amely alapjan ezek a
beruhazasok j6 masfél évtized mulva dobbentették rda az orszagot arra, hogy teljesen
foloslegesek voltak. (Germuska 2004)

Az 6zdi gyar torténetében a nyolcvanas évek jabb fordulopontot jelentett. A 1979-es
cstics utan, fokozatosan visszaesett a termelés, amely megmutatta azt, hogy a tovabbi
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erdltetett fejlesztések ellenére a gazdasag, jelentds strukturdlis fesziiltséggel kiiszkodik. A
gazdasagi valtozasokat felismerték, a vallalat vezetdi termékszerkezet atalakitast siirgettek,
ennek eredményeként a 1980 és 1990 kozott a vallalat tevékenysége diverzifikalodott, mely
alapjan 1 termelési koncepciokat alakitottak ki. Ennek eldsegitése érdekében 1981-t61
bevezetik a Siemens-Martin kemencékben a KORF technologiat. (Nagy 1995)

Azonban az Uj eljaras bevezetése azt is megmutatta, hogy a kovetelményeknek nem
megfeleld mindségli, hengerelt arut allitanak eld, ami az elkdvetkezd 6t évben tovabbi
problémakat okozott (Vass 1996). 1984-ben elkésziil a Salakfeldolgozé-mii illetve 1986-ban
megindul a beton-acélhalo gyartasa (Nagy 1995).

A valsag a termelésszerkezet atalakitdsa mellett is egyre inkdbb begytirtizott: ,,A
szocialista rendszer gazdasagi valsaganak elmélyiilése idején, a hetvenes évektol a fejlesztési
forrasok sziikiilese megmerevitette a teriileti viszonyokat, s ez nagymértékben hozzajarult
ahhoz, hogy a rendszervaltas utin olyan valsagtérségek alakuljanak ki, amilyenné tébbek
kozott Ozd és kornyéke valt.” (Valuch 2001: 53)

Mi sem bizonyitja ezt jobban, mint az orszadgban lezajlo valsagjelenségek megjelenés
az 6zdi gyarban. A nehézségek mar 1979-87 kozott nyilvanvalova valtak, a vallalatnak 2100
fot kellett elbocsatani, igy 11,9 ezerre csokkent a dolgozok szama, tovabba a Farkaslyuki
Banyaiizem miikddése is veszteségessé valt a nyolcvanas évek kozepére. (Germuska 2004)

Az Allami Tervbizottsag tobbszor is kisérletet tett a problémak orvosolasara, de atfogd
sikert, amivel a vallalatot meg tudtdk volna menteni, nem tudtak elérni. A nyolcvanas évek
kozepén ébredtek ra arra, hogy a kohaszat ebben a struktiraban és miikodési rendben az egyik
leggazdasagtalanabb, nagy energiaigényli pénznyeld ipardg, aminek visszafejlesztése
sziikségszerli. 1986-ban kiadott rendeletek értelmében nem lehetett Gj szénmezdk utan kutatni
¢s a meglévd tarndkbol is csak korldtozott mennyiséget engedélyeztek. Az 1jabb
szerkezetatalakitasi program 1986-88 kozott keriilt kidolgozasra, ami viszont mar késdinek
bizonyult. (Germuska 2004)

Tovabba sz6 volt az északi iparvidéket egyesitd konszernrdl, de ezt sem az 6zdi, sem a
diosgydri vallalati vezetdség nem siirgette. Ugyan 1988-ban létrejott a Borsodi Vaskohészati
Troszt, de ennek sikertelenségét jol példazza, hogy még az €év soran megsziintették. (Vass
1996)

Az évtized végére az Ozd és vonzaskorzetébe tartozéd iparvidéken 6500 munkahely
sziint meg (Germuska 2004). Ekkor érkezett el az az id3szak, amit az Ozdi Kohaszati Uzemek
felbomldsanak nevezilink, azaz a gyarbezarads iddszaka kovetkezett. A kovetkezOkben a
véllalat felbomlasaval és jogutodok szerepével foglalkozunk, illetve azzal, hogy ezt a
folyamatot hogyan élte meg a munkasvilag és Ozd tarsadalma.

A gydrbezdards
A gyarbezaras, a vallalat feldarabolodasanak torténete szintén egy, olyan dsszetett folyamat,
amely az orszagban lezajlott valtozasokkal is magyarazhatd, de a fenn leirt hibas
gazdasagpolitikai 1épéseknek is kovetkezménye. Ahogy, korabban is fogalmaztunk, az 6zdi
gyar leépiilése mar a nyolcvanas évek mdasodik felében elindul, 1987-ben a Droétsor, majd
1989-ben a Tartosor keriil megsziintetésre, az Abroncssor a vallalat vezetdségének heves
ellenkezése miatt nem jutott hasonld sorsra. Az Ozdi Kohészati Uzemek, mint komplex
szervezet megsziinik, korlatolt feleldsségii tarsasagokat alapit, amelyek az OKU jogutodjaként
funkcionalnak. Ilyenek voltak Borsodi Gt., a METEOR, AKATRUM, MOZAIK, stb. Kft.-k.
A Durvahengermiit gazdasigtalan mikodése miatt a vallalatvezetés megsziinteti. (Nagy
2004)

1990-ben a privatizacié beinduldsaval 1étrejon a PEKO Acélipari Miivek, a Profil
Hegesztett Cso- €s Zarszerelvénygyartd Kft. €s a Zenit Tiizalloanyagipari Kft. Kiils6, német
toke bevonasaval az OKU, a Metallgesellschaft AG és a KORF KG megalapitja az Ozdi
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Acélmii Részvénytarsasagot, azonban ez sem valtja be a hozzafiizott reményeket, igy sem a
nagy fejlesztések, sem a gyar rehabilitacioja nem torténik meg. A 1étrejovo tarsasag a vallalat
felszamolédsat célozta, nem annak helyredllitdsat, tovabbi létszamleépitéseket helyeztek
kilatasba. Az Rt. miikddése Osszefogasra 0Osztonozte dolgozoéit, akik munkasgytiléseket
szerveztek és kdzosen probaltak fellépni a vallalat intézkedései ellen. Sztrajkra tobbszor is sor
keriilt. El6szor 1991 januarjaban figyelmeztetd jelleggel, azonban a vartnal kevesebb sikerrel
zajlott le. A szakszervezet €s a gyar vezetdségének targyaldsai hatdsara végiil '91 juliusaban
megalakult a Finomhengermii Munkas Kft., ami az elsd allami vallalatb6l munkavallaloi
privatizacio Utjan dolgozoéi tobbségi tulajdonu lett. A kezdeti idészak nehéz volt a tarsasag
mukodésében, az elsé évben tobb mint kétezer tonna melegen hengerelt késztermék maradt a
Kft. raktaraban, amit nem tudtak értékesiteni. Ez a tendencia nem valtozott 1994-ig, amikor is
nott a fizetoképes kereslet az ipari termékek irant, igy életben tudott maradni a cég, mely f6
profilja a meleg hengerléssel eldallitott Gtvozetlen és gyengén O6tvozott rid-idomacélok
eléallitasa volt. (Vass 1996)

Ozdon a régi gyar féprofiljanak szamitd nyersvasgyartas 1991 méjusaban, mig az
acélgyartas 1992 marciusdban sziint meg. Hasonld sorsra jutottak a nem sokkal kordbban
alakult vallalati jogutodok is, '92-ben az OKU, a RIMA, az OART és a METEOR keriilt
felszamolasra. Tobb ezer embernek szlint meg a munkahelye, az atmeneti foglalkoztatast a
Foglalkoztatasi Kft. vallalta magéra, azonban ez is 1995-t61 kdzhasznu tarsasagga alakult at,
ami az Ipari Park vagyonvédelmi feladatait latta el. A torzsgyar teriiletén 1995-ben tébb mint
90 vallalkozés volt jelen, ezek kozil is fenn emlitett Finomhengermii Munkas Kft.
foglalkoztatott a legtobb embert, 700 fot. Az OKU felszamolasa utan az OERG Kft. és az
Ozdi Acél-Trans Kft. vette at az energiaszolgaltatas és a szallitasi tevékenységeket. (Nagy
1995)

Az interjualanyok szocio-demogrdfiai jellemzése

Az interjuk soran megkérdezettek kozott 9 férfi és 4 nd szerepelt. Jellemzden Gtvendt és
nyolcvannégy év kozottiek, atlagéletkoruk 70 év. A valaszadok tobbsége Ozdon, vagy ennek
keriiletében sziiletett és itt is nevelkedett, akik nem innen szarmaznak, Hajda-Bihar megyei
telepiilésekrél koltoztek Ozdra sziileikkel a jobb megélhetés reményében. Az iskolai
végzettség tekintetében a kohdészati, olvasztar, kozgazdasagi és egyéb szaktechnikumok
dominélnak, a megkérdezettek koziil harman érettségiztek, két esetben pedig nem tudtuk meg
az interjualanyok iskolai végzettségét.

A gyarban betdltott munkakdriiket vizsgalva azt tapasztaltuk, hogy az elhelyezkedési
lehetdségek nagyon sokfélék. A szakmaval rendelkezdk jellemzden ehhez kapcsolodo
tevékenységet vallaltak, lehetdségiik volt a gyarban t6ltott évek soran magasabb pozicidba
keriilni, igy tobben szdmoltak be arrdl, hogy az évek multaval miiszaki irdnyitonak vagy
miiszaki ellendrnek nevezték ki Oket. A megkérdezett ndk atlagosan alacsonyabb
végzettséggel rendelkeztek, mint a férfiak, 0k jellemzden szaktudast nem igényld, kisegitd
munkakorokben dolgoztak: tdblahordo, vizhordo, kifutd. A hdrom megkérdezett koziil ketten
csak rovid ideig dolgoztak a gyarban, fiatalon férjhez mentek. Ezutan a csalad elsddlegessége
okan nem is mentek vissza dolgozni, hanem a gyerekek nevelésével foglalkoztak.

12 éra munka- munkdslét Ozdon a XX. szdzad mdsodik felében

Az 06zdi gyarban dolgozdknak a gyar a masodik otthonuk volt, hiszen gyakran tobb 1d6t
toltottek ott, mint otthon a csaldadjukkal. A bekeriilés nagyon nehéz volt, tobb interjualany
emlitette, hogy protekcié nélkiil szinte lehetetlen volt. Nem is csoda, hiszen az Ozdi
Kohéaszati Uzemek jelentették, majdnem az egyetlen munkalehetéséget az Ozdon, és
kornyékén lakoknak. Ha egyszer valakinek sikeriilt bekeriilnie, stabil munkahellyel,
viszonylag korrekt fizetéssel biiszkélkedhetett. Tervezhetett eldre, hiszen biztos lehetett
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megélhetésében. A kemény munka ellenére a legtdbb interjhalany jo, baratsagos légkorre
emlékszik vissza. Legtobbjiik jol kijott munkatarsaival, akik egyben barataik is voltak.

Egyik interjualanyunk, aki 1926-ban sziiletett, igy mesél a gyarba vald bekertilésérol:
... 820lt egy ismerdsom, hogy hallod-e a gyarba felvennének 2 embert a komiives tizembe. Te
ne menj sehova se, mert akkor is ugy volt, hogy munkanélkiiliség volt, jottek vidékrdl
folvételre, kiszoltak nincs felvétel. Andras batyam meg mondta, hogy én ne menjek sehova,
csak oda mennyé, ahova én mondom. Elmentem oda, az irodaba. Ott volt a kézmiives iizemnek
az iroddja bemegyek, ram néznek, azt mondjdk: mit akarsz te gyermek itt? A malteres vodrot
se birod el. Mondom a korhaznal dolgoztam, meg az iskolanal, mondom akkor, kubikoltunk,
mikor az iskolanak kellett asni az alapjat gyerek akkor voltam, 14 éves, abban az idéoben.
Akkor ott dolgoztam vagy 2 évig, utina akkor ezt, amit mondtam, hogy menjek oda az
irodahoz, de fel is vettek akkor...” (Sz. A.)

Mindez 1942-ben tortént, interjualanyunk ekkor még 16 éves sem volt, hazudott
korarol, hogy bekeriilhessen. A kdmives lizembe vették fel kemence-kémiivesként, ami egy
karbantarto lizem is volt, a gyaron kiviil is sokat dolgoztak. Részt vettek az 6zdi Velence-
telep megépitésében, ami egy kiilon kis mintatelepiilés volt akkoriban, korszerli, szép
lakoépiileteivel. Az interjualany igy emlékszik vissza: ,, Akkor mikor hazamentem, a Gyujton
laktunk a sarki udvarban, ilyen hosszu udvar vot, 10 csalad lakott ott, mondtam anyunak,
reggel koltson fel 5 orakor, hat minek fiam, mondom: megyek a gyarba, hat mikor vettek fel,
addig, mig nem vettek fel nem is széltam semmit. Oriiltek, hogy a gydrba bevettek, mert akkor
is oda nagy pozicio kellett.”(Sz. A.)

1933-ban sziiletett interjualanyunk fiatalon, az 1950-es években keriilt be a gyarba,
ami a kornyéken a legjobb munkahelynek szédmitott ekkoriban. Napi 12 6ras miiszakban
dolgozott, eleinte vizszerel6ként, aztan a jobb megélhetés miatt a termeldiizemben volt
hegesztéként, innen ment nyugdijba 38 év munka utan. igy emlékszik vissza: ,, Nekiink az fdj,
ebben a korban, hogy volt olyan miiszak, akik reggel 6-tol este 6-ig dolgoztak. Agyon
dolgoztattak. Masnap reggel vissza kellett menni, és nem nagyon fizettek meg. Mi nekiink ezt
meg kellett érteni. Akkor azt hangsulyoztik, hogy a gyerekeinknek jobb legyen. Mi felépitjiik
Magyarorszagot, nagyon sok iskolat, korhazat’’ (D. I.)

1935-ben sziiletett interjualanyunk szerint is nagyon nehéz volt a bekeriilés, foleg a
lakatosmiihelybe, gépmiihelybe. Az inasokkal lekezelden bantak, és voltak olyanok is, akikkel
kivételeztek, ez konfliktusokat is okozott szdmara. Az MTH-ban jo eredménnyel végzett,
szakmajat itt szerezte meg, és géplakatos lett. Tanoncéveinek gyakorlatat a gépmiihely felsé
emeletén toltotte, géplakatosként eldszor a karbantartdsnal dolgozott, majd atkeriilt a
Salakfeldolgoz6 Uzembe. (N. B.)

Az 1950-es években az elére meghatarozott termelési szdmokat mar nem sikerdilt
teljesiteni, és a mindség is folyamatosan romlott: ,, /9571-ben a Nagyolvasztomii 96,8 %-ra, az
Acélmii 94,2 %-ra, a Durvahengermii 96,6 %-ra, a Finomhengermii pedig 95 %-ra teljesitette
mennyiségi tervet.”(Berend 1980: 330)

1936-ban sziiletett alanyunk a munkavédelem terén dolgozott, elmondésa szerint ezt a
munkakort lenézték az emberek, nem szerették. Hatrany volt az is, hogy fiatalon kertlt a
gyarba, igy nem nézték jo szemmel, ha raszolt egy-egy emberre, aki mar évtizedek ota ott
dolgozott. Sokan tamadtak, megfenyegették, de ha valami nem ment a rendjén a gyarban, azt
jelentenie kellett. Hatalmas hivatastudattal rendelkezett, hiszen pontosan tudta, hogy akar
emberek élete is mulhat munkdjanak a pontossadgan, hiszen ha egy nap elsiklik valami f6lott,
abbol lehet masnap halélos baleset lesz. Eléfordult, hogy tobb orara is ledllitotta a termelést,
mig a munkavédelmi hianyossagokat nem potoltak. (V. L.)

1943-ban sziiletett alanyunk nagyon fiatalon keriilt be az Ozdi Kohaszati Uzemekbe,
ajtohuzoként, a munkaidejére, a fizetésére €s a feljebb 1épési lehetdségekre igy emlékszik
vissza: ,, Az ozdi kohdszati iizemekbe 59-ben keriiltem be, 16 éves koromba, aztin 18 éves
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koromig 4 miiszakba, helyesebben 4 orakba dolgoztam, mig 18 évet be nem toltottem, addig
nem lehetett 8 orat dolgozni tudja? Hanem 4 orat dolgoztam, (...) allandoan nappalra jartam,
mig el nem értem a 18 éves kort. Mikor elértem a 18 éves kort, akkor automatikusan 3
miszakndl, ami azt jelenti, hogy nappalra, délutanra, éjszakara jartam. Sose felejtem el
annak idején, annak idején ajtohuzoként vettek fel a kohdszati iizemekbe, ahol édesapam elo-
hengerész volt, ami azt jelenti, hogy 5 forint, harmincot fillér volt az orabérem, (...) annyival
vettek fol, mindenkit, iigyhogy nem is 5.40, vagy 5.30, hanem 5.35 volt az érabérem. Es ott is,
mint gondolom mas munkahelyeken, megvot, megvan az a bizonyos szamarlétra. A haladasi
lehetoség, ahogy haladnak folfele az emberek, ahogy oregednek ki, elnyugdijazzdk oket,
megbetegszenek, 1igy kovetkezd turnusba lép foljebb az ember.”(U. 1)

Jellemzéek voltak a munkaversenyek is, fOleg a paros-versenyek ¢lveztek nagy
hivatalos tdmogatast, kiilondsen az Otvenes években, melyek egyéni versenykihivasokkal
kezdddtek. Pedig nem minden esetben volt ez j6 a termelés szempontjabdl, gyakran a
teljesitmény rovasara mentek. ,, Mindezek a mozgalmak hozzdjarultak a szemléletmod
atalakulasahoz, és sok hosies emberi erdfeszitést osztonoztek. Az eredményeket azonban
rontotta a sok latszatteljesitmény, egyes ,,sztarok” latvanyos dl- teljesitményeinek nagydobra
verése és a kiilonbozo, dllandosulo tizemzavarok, fennakaddasok, szervezeti hibak
hatékonysagot ronto, pazarldsra vezeto tizemi kozege.” (Berend 1980: 327)

1944-ben sziiletett alanyunk igy mesél embert probalé munkdjarol: ,,folyékony vas
mellett ott kellett lenni, csapolasnal ott kellett lenni, csapoltunk, nyersvasat, salakprobat
venni, elészor négy oranként csapoltunk, tehat miiszakonként 2 csapolds volt, aztan bevezették
a haromords csapolasi idoket. Bizony voltak olyan dolgok vagy idok, amikor egy csapoladstol
a masikig alig tudtunk valamit elvégezni, tehat a 8 ora dllandoan csak ment, ment, ment.
Akkor pihentiink, amikor csapoltunk, mert akkor mast nem nagyon tudott csinalni az ember,
csak figyeltél, hogy a folyékony salak jol folyjék el, ne gyiirédjon fel, a vas nehogy kimenjen
az oldalra, erre kellett vigydznunk, meg a probdkat megvenni, amit aztan elemzésre elvittek a
laborokba.” (T. R.)

A kemény munkatdl a konnyebb munkaig a képzés utjan lehetett eljutni, errdl igy
mesél: ,,Azt mondja, hogy, 63-ban volt olyan lehetéség hogy Ozdon indult kohdipari
technikum elso tagozaton, a gimnaziumban. Akkor mind a négyen beiratkoztunk az
olvasztarokhoz, abbdl ketten végeztiik el a technikumot (...) amikor elvégeztem a technikumot
akkor léghevito technikusnak tettek be, hat akkor az mar sokkal kénnyebb volt, de az
emberben mindig benne volt az, hogy csak kohasz és csapolaskor mindig elmentiink nézegetni,
hogy, hogy van, mint van. Egészen (...) meddig, vagy 5 éven keresztiil voltam léghevito
technikus, és az volt a legfurcsibb benne, hogy a léghevité kezelok mind korkedvezményesek
voltak, tehat 55 éves korukban mar elmehettek nyugdijba a léghevito technikusok, akiknek a
felel6sség mindig ott volt a vallukon, mert az dsszes 12 léghevitéért 6 felelt a miiszakon, a
dolgokért o felelt, ha valami baki tortént, akkor ot vontak felelosségre. Nekiink nem volt
korkedvezményiink, és hat megmondom oszintén, nagyon sokszor voltak kiilonésen az elsé
idékben, ugy mondtuk mi, hogy kohobeddoglések, tehat ez azt jelenti, hogy a medence annyira
lehiilt, hogy hiaba, koksz meg minden megolvasztotta az érceket, de mikor lecsepegett a
medencébe ahol osszegyiilt a folyékony anyag, ott ledermedt és hat bedoglottek. Az egyes
szamu kohonak a miiszaki iranyitoja voltam, tehat fogazas, ez volt a megnevezésiink. Egészen
a koholedllasig én ott voltam a kohdknal.”(T. R.)

1949-ben sziiletett alanyunk 14 évesen keriilt a gyarba apja révén. Mivel egyik
ismerdsiik volt a munkaiigyis, hamar kapott munkat, de az ottani munkatarsaival nem volt jo
viszonyban. A Kozlekedés — és Palyafenntartas Ifjisagi csoportban kezdte a gyari munkat, de
a gyaron beliil is tobb részlegen dolgozott. Emellett dolgozott az RDH-ban, a tartohengeren,
vasperon-szereldként, illetve alkimistaként. (M. S.)
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Kovetkezd interjialanyunk 1947-ben keriilt a gyarba tanuloként, lakatos ¢&s
villanyszereld volt. Délelott iskoldba, délutan dolgozni jart. Sz&épen haladt felfelé a ranglétran
késobb a gyarban mar csoportvezetd lett. Munkatarsaival nagyon jo viszonyt apolt. (B. J.)

1955-ben sziiletett interjualanyunk valtémiiszakban dolgozott: 4 napot nappal, 4 napot
délutan, 4 napot pedig ¢jszaka. Természetesen lehetett talorazni is, akar linnepnapokon is
elmehettek dolgozni. Nagy presztizsii munkat jelentett, ha valaki a berakd gép mellett
dolgozott, ez 1000 emberbdl minddssze 3-at jelentett, neki ez megadatott 8 éven keresztiil,
folyékony acéllal dolgozott ¢és 8-10 ember ¢lete mulott rajta. Akkori gyari
munkakoriilményekrdl igy mesél: |, lényegesen nem voltak rosszabbak egy melos embernek,
aki most azt mondja, hogy bemegy, mondjam ugy, ahogy akkor hivtik a bejaré ruhdjiba
bemegy dolgozni, van egy 6ltozd ahol atveszi a munkds ruhdjat, elvégzi a munkajat. Van egy
fiirdo ahol megfiirdik és visszaoltozik és hazamegy.” (1. L.)

A fizetés

A fizetés nagyon fontos dolog az ember ¢életében, igy ismerik el munkajat, ebbdl tud megélni,
megtakaritani. Igy van ez ma is, és igy volt 30-40 évvel ezel6tt is. Interjualanyaink mivel
mas-mas koruak, a legidésebb 1926-ban, a legfiatalabb 1955-ben sziiletett, kiilonb6z6
nehézségli és presztizsli munkakat végeztek, a gyar kiilonbozd lizemeiben, igy a fizetésiik is
ezek fliggvényében alakult. ,, 1939-t61 1941-ig az egy munkdsra szamitott évi kereset még
meghaladta az ipari dtlagot, de 1942 és 1944 kozott mar forditott volt a helyzet: az
atlagbérszintet, a 2751 pengdt sem érte el.” (Berend 1980: 288)

Ez val6szinii annak volt kdszonhetd, hogy ekkor nagy 1étszdmu képzetlen dolgozot
allitottak munkéba, akiknek fizetésiik is alacsonyabb volt. ,,(...) egy hengergyari munkds évi
atlagbére 1939-ben 1249, 1940-ben pedig 1340 pengd volt. Mindkét esetben az 1307,
valamint az 1386 pengot kitevo orszagos, illetve az 1355, tovabba az 1454 pengds ossziizemi
atlag mogott marad (...)”" (Berend 1980: 289)

Legiddsebb alanyunknak, aki az 1930-as évektdl kemence kémiivesként dolgozott a
gyarban 40 évig, a kezdo fizetése 31 fillér volt 6ranként, késébb ezt 42 fillérre emelték, ez
volt akkoriban a legmagasabb 6rabér. Az 1946-os pénziigyi stabilizaci6 utan volt rd eset, hogy
a kohoban 1900 forint jutalmat is kapott megbizhaté munkdjaért. Gyors kemencemunkaval
pedig 10-12 nap alatt akar 1900-2200 forintot is keresett, és jutalmat is kaptak, ha a kijelolt
hataridénél hamarabb befejezték az adott munkat. Elmondasa szerint sokszor nem hitte el a
csaladja, hogy ilyen sokat keres, hiszen akkoriban 600 forint volt egy atlagos havi kereset.
., Akkor a fiokba csindltunk egy kemencét, 12 nap vot raadva, 10 nap alatt megcsindltuk, arra
kerestem 10 napra, 2200 forintot. Aztan kaptam 300 forint, jutalmat. A kohonal, azt még nem
is mondtam, ott meg 1900 forint jutalmat kaptam. Akkor mikor jott a fizetés, az eldleg ami vot,
a fizetés mindig honap végén vot e, a fizetést viszem a feleségemnek: Nem kell! Mondom:
Hogy-hogy? Mondjam meg, hogy honnan van. Mondom nem loptam, dolgoztam érte. Oszt
elgondolhatod, ott is dolgoztak négyen, az aposom még akkor, akkor még élt az is, akkor ott
VOt a sogor, csak mar ok sem élnek, akkor ott vot a sogornom, az él még, 78 éves, Aztan
mondja az anyosom: Te gyerek, hat tobbet kerestél, mint az egész csalad. ”(Sz. A.)

1933-ban sziiletett interjlialanyunk vizszerel6ként kezdett dolgozni az 6zdi gyarban,
ekkor —elmondasa szerint - nem keresett tul jol, mindossze 700 forint volt a havi keresete.
Majd csaladot alapitott és Ggy dontdtt, hogy nem a szakmajaban dolgozik tovabb, hanem
magasabb fizetéssel kecsegtetd munka utan néz, igy keriilt a Finomhengermiihéz, itt, mint
hegeszté 1600-1700 forintot is keresett havonta. (D. I.)

1936-ban sziiletett alanyunknak nem mindennapi eldléptetésben volt része: ,, Kellett
egy TMK vezeto. Mer akit kijeloltek, az nem vallalta. Az magasabb beosztast akart. Azt
mondjak nekem, hogy - Gyere csak! - Bementem az iroddba. - Na, ide figyelj! - mondja Nagy
Lajos. - Te leszel a TMK iroda vezetdje. - Ha mondom: - Figyelj mar ide Lajos, hd ne beszélj
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mar hiilyeséget, hat hogy legyek én TMK vezetd, azt sem tudom, hogy mi az. - Majd
megtanulod! Hat mondom - Figyelj mar tudtad ezt a beruhdzast, mikor ide jottél? Nem tudtad
te ezt sem, én sem tudtam. En tudom, hogy mi a karbantartds vezeti munkakér? En se tudom.
Te leszel a TMK vezetd!- Hdt az egy olyan beosztds, mint egy miiszaki titkdré —hogy mondjam
neked — egy vezeté mellett. ”(V. L.)

Persze a munkaba hamar belejott, talalt ismerdsoket, akik mindig kisegitettek, ha
elakadt. ,, Csinaltuk egész jol, csindltuk fél évig, én akkor mdr ugy csindltam, hogy fél 2-kor
postabontas a karbantartas vezetonél, ott voltunk 4-en, jottek a levelek, elolvasta,
mindenkinek adta ki, villamos, TMK, én ott megkaptam, dtolvastam fél 4-ig dolgoztam, akkor
én mar tudtam, hogy ez kinek a feladata, szignaltam, adtam ki a dolgokat. Magamnak volt egy
fiizet oda mindig beirtam kinek mikorra kell megcsindlni. En mar mikorra hazajéttem akkor
mar tudtam, hogy a kovetkezo napra kinek mi a feladata. Reggel 7 orakor bementem, feltették
a kavet, akkor ott nekem volt egy nagyon franko kis iroda, egy nagyiroda, ott volt a csapat,
onnan nyilt nekem egy kis iroda. Oda kimentem, fott a kavé odamentem mindenkinek az
asztalahoz, ez a papir hol van, de mar akkor, egy fél év utan mar nem kellett kérdeznem,
akkor mar ki volt téve. Oda mentem, mondom, Lajos ez a feladatom ide kell menni ezt kell
csinalni. Mit tudom én... Ez tartott 5-10 percig, amig egyenesbe jottiink, megittuk a kavet.”(V.
L.)

Amilyen meglepd volt az eldléptetése, olyan meglepd volt késobb a fizetésemelés is
alanyunknak. Egyszer fondke felhivatta az irod4jaba, el6szor megijedt, nem tudta, hogy miért
kell felmenni, azt hitte, hogy a csapataval van valami probléma. A gyarban 1év6 gondokkal,
problémékkal kezdddott a beszélgetésiik: fondke foleg a karbantartdsi részlegrol
panaszkodott, hogy ott a legnagyobb a fejetlenség, a rendezetlenség, mert sokan alkoholistak
az ott dolgozok koziil. Alanyunk nem akart semmirdl beszélni, pedig tudott volna 6 is ezt- azt
mondani, aztdn csak kifakadt beldle is, és a kovetkezd parbeszéd zajlott le koztik: ,, Az
adatok, a tervek, az iizemzavar jelentés, a létszamjelentés, minden nap kellett adni onnét,
minden teriiletrol oda a TMK iroddabol kozpontositottuk. Soha nem kapom meg, gyartasi
programok nincsenek rendbe. Mondom, sokszor nem tudom megadni, meg hasraiitésszertien
csak csinadlok valamit, mert muszaj, nem jo vannak a dolgok.” - Fondke vélasza ez volt — ,, Na,
ide figyeljen! Tudja mit! Maga oda fog menni, és rendet fog csinalni! Maga oda fog menni a
holnapi nappal, és ott megkezdi csinalni a dolgat! - Hat mondom nem értek semmihez (...) -
Majd megtanulja! Egy a dolog fontos! Ott csindljon elsosorban rendet. Vannak ott jo
szakemberek, ott vannak esztergalyosok, csoportvezetok, lakatosok, szerelok, ott meg vannak,
csak azokat ossze kell fogni. Mer azok megcsinadljak a melot, csak nem akkora amikorra kell,
mer nincs iranyitds. Nincs iranyitva a csapat rendesen.” (V. L.) Persze az el6léptetéshez jart a
fizetésemelés is, mely plusz 500 forintot jelentett évente, a 3500 forintos éves fizetéséhez.
Mindez 1978-ban tortént.

1943-ban sziiletett alanyunkat 5 forint, harmincot filléres oOrabérre vették fel, mint
ajtohuzo, elmondadsa szerint ekkor mindenkit ennyivel vettek fel. 1944-ben sziiletett
interjlialanyunk alsosalakarként keriilt a gyarba tanuloként, ekkor 6 forint 50 fillér volt az
orabér, egy havi keresetiik 0sszesen 950- 1100 forint kozott volt. Késébb, ahogy teltek az
évek, egyre tobb lett a fizetése is: palyaja csticsan fogazasként 2500-2800 forint koriil keresett
havonta, ami akkor nagyon jo fizetésnek szamitott. (U. 1.)

Visszatérd jelenség volt az, hogy a fiatal par az eskiivé utan néhany évig még a sziiloi
hazban élt, kdzben gylijtogettek, megteremtették maguknak az 6nallo, sajat egzisztenciat,
hazat, autot vettek, majd elkezdték onallo életiiket az altaluk felépitett alapokon. ,, (...) mind a
2-en dolgoztunk, gyijtogettiink, tehat egy mit tudom én egy par év utin még a sziiloknél
laktunk, de mar akkor tudtunk egy autot venni, egy hasznalt autot, aztan igy kimozdultunk
Kékestetore, erre-arra Balatonra stb.”’ (1. L.)
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Interjualanyaink szerint a gyarban nem volt nehéz az eldrejutds, ugyanakkor tul
konnyti sem. Kitartd, megbizhatdé munkaval akarmit el lehetett érni: az eldléptetést, a
fizetésemelést, kiillonboz6 jutalékokat vagy a kivald dolgozoi cimet. Létbiztonsdgban
érezhették magukat a gyarban dolgozok, persze konnyli meggazdagodast nem hozott a gyari
munka az atlagembereknek. ,, Biztosabb volt az embernek a jovoje, akkor, ha 2 fiatal
megismerkedett és azt mondta, hogy késsiik 6ssze az életiinket megeskiidtek, biztos, hogy ha
nagy nagyon komoly hibat nem kovettek el, tudtak elore haladni, tudtak érvényesiilni,
lakashoz tudtak jutni, ugy ahogy én is. Autot tudott maganak venni, nyaralni el tudott menni,
mondjuk meg Oszintén ez ma egyaltalan nem biztos, hogy igy kovetkezne be. Tehdt ha 2 fiatal
kozép vegzettségii ember, ha ma osszekoti az életét és nincs kiilonleges sziiloi segitség vagy
barmilyen rokoni segitség vagy lotto fonyeremeény vagy orokles, vagy barmi akkor az én azt
nagyon megkérddjelezném, hogy mikor lesz lakdsuk meg autojuk, meg mikor fognak
eljarogatni rendszeresen nyaralni, meg mikor tudnak teljes biztonsaggal gyermeket vallalni.
Szoval erre a részére azt tudom mondani, hogy az az élet biztosabb volt. (1. L.)

... és nének maradni

Magyarorszagon a ndk tomegesen a szocializmusban kezdtek fizetésért dolgozni. A legtobb
esetben bizony nem az volt meg az inditék, hogy fiiggetlenitsék magukat a férfiaktol. Nem a
magyar nékben megfogalmazodott emancipacios torekvésekrdl beszélhetiink. A ndk munkaba
allasa a munkascsaladoknal kezd6dott, ahol az egyediil keresé férfi nem tudta eltartani a
csaladot. (Valuch 2009)

Ez tortént Ozdon is a gyari munkascsaladoknal. A néknek is munkat kellett vallalniuk,
hogy étel keriilhessen a csalad asztalara. 2010-ben Ozdon négy nével készilt interju.
Mindegyik asszonynak &lnevet adtunk, csak Janka, Aranka, Edit és Marinka néniként
hivatkozunk rajuk a késobbiekben. Egyik interjualanynak sem volt természetellenes, hogy
dolgozniuk kell, 6k mar erre szocializaldédtak. Beszamoltak arrél, hogy mar édesanyaiknak is
dolgozniuk kellett. Eleinte haztartdsbeliek voltak ugyan, de mar naluk elkezdddott, hogy
sziikség volt két keres emberre egy csaladban. Es ezek a ndk raadasul kemény fizikai munkat
végeztek.

Arrol szamolnak be, hogy a gyar, a gyari munkas 1ét 0sszekovacsolta az embereket.
Annak ellenére, hogy nehéz munkat végeztek, szerettek a gyarban dolgozni, mert az emberek
nagyon Osszetartoak voltak, segitették egymadast, amiben csak tudtdk, és a munka
veszélyessége miatt nagyfoku egymasra figyelés is kialakult. Kellemes volt a 1égkér annak
ellenére, hogy milyen kdrnyezetben dolgoztak.

Az Osszetartasra bizonyiték a kovetkezd idézet: ,, Hat, amikor még iizemelt a gyar,
akkor, akkor hat természetes, hogy, hogy mdsképp volt az élet itten, masképp éltiink, mer
jottek, mentek az emberek ide is, hdt... az uram beteg volt vagy valaki beteg volt vagy eskiivo,
akkor 6k mentek azokhoz. Ahol éppen ilyesmi valami volt. Akkor mentek minden tovabbi
nélkiil.” (B. J.-né)

Interjualanyainkat megkértiik, meséljenek az életiikrél és a munkdjukrol. Az egyik
alanyunk, Janka néni édesanyja még a nyolc osztalyt sem végezte el a tavolsag és a nagy
szegénység miatt. Mindig dolgoznia kellett, igy nem tudott tanulni. Hajdinanason egy
reformatus lelkésznél hazvezetond, késobb a gyarban valtokezelé és pucold volt. A
munkanapok szombatig tartottak, egyediill a vasarnapja volt szabadnap. Janka néni a
nyolcadik osztaly elvégzése utdn, mar 14 évesen munkdaba allt. Tovabbtanuldsrol az 6
csaladjaban sz6 sem lehetett. Vizhordoként €s kifutoként dolgozott, ami azt jelentette, hogy
leveleket kézbesitett a Samott Téglagyar falain beliil. Még ugyanitt téglakat készitett €s pakolt
a késObbiekben. A hazassidga, a gyermekek sziiletése €s nevelése utdn kovetkezett ismét a
munkakeresés, mert ez 1d alatt otthon volt, nem dolgozott.
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fgy emlékszik erre az idészakra: ,, Nehéz munka volt nagyon, és akkor utdna férjhez
mentem. Es mikor férjhez mentem, utana le kellett szamolni, mert két gyerekem lett, és akkor
nem volt GYES meg ilyesmi, és 5 évig itthon voltam. Utana mar nagyon sziiken éltiink, bizony,
mert szitken éltiink, mivel vettiink egy régi hazat, mikor megeskiidtiink. Utana nem, sokdig,
mert nem kaptunk akkor még lakdsokat meg ilyeneket, gyiijteni kellett. Es akkor vettiink egy
régi hazat, és akkor utana visszamentem dolgozni.” (H. L.)

Nehéz volt ismét munkat taldlnia, de végiil sikeriilt, megint a Samottban. Ezutan egy
darus tanfolyamra iratkozott be, aminek elvégzése utdn a Finomhengermiiben kapott allast.
Darusként dolgozott hosszi éveken keresztiil, majd a Préstelepen, nyugdijazésaig, 54 éves
koraig. Ekkorra megodzvegyiilt és nem volt elég a nyugdija, ezért ismét munkat keresett. 10
honapig harangozoként dolgozott, majd a plébanian tovabbi 12 évig hazvezetond volt. Még
egy ideig probalt keresethez jutni azzal, hogy egy 1d6s parra f6z6tt, de be kellett latnia, 6 is
megoregedett, elég magardl gondoskodnia. Ez az asszony Osszesen 35 évet dolgozott a
gyarban, volt, hogy négy miszakban. Szerette a munkajat és meg is becsiilték, mert jol
végezte a dolgat. Oriilt, hogy volt munkahelye. Elmeséli azt is, hogy annak idején mindenki
bement betegen is, mert nem tehette meg az ellenkezdjét. Janka néni kezdd fizetése a
Téglagyarban 4 forint 40 fillér volt és a késdbbiekben is ennyi maradt. A darus munkaért
kapott fizetésére mar nem emlékszik. Utolsd6 munkahelyén 29 forint 20 fillér volt az 6rabére.
Nyugdijba 7600 forinttal ment €s ez nagyon kevés volt, nehezen élt meg beldle, ezért is vallalt
nyugdijasként is munkat. Harangozoként 5000 forint, hazvezeténdként mar 30 000 forint volt
a fizetése. 2010-ben 94 000 forint volt a nyugdija, amib6l elmondasa szerint 30 000 forint
koriili az 6zvegyi nyugdij, amit férje haldla utan évekig nem kapott. Azt mondja, hogy a férje
¢letében nem keresett tobbet, mint 6. A hazasparnak két lanya sziiletett. Az egyikiik dolgozott
a Finomhengermiiben, ameddig még {lizemelt, majd szintén darus lett és ezzel a
Salakfeldolgozoban tudott elhelyezkedni. Amidta onnan elbocsatottak, eladoként dolgozik,
masodallasban pedig varrond. A masik lanya féallasban egy varrodaban dolgozik. (H. L.)

Masodik interjualanyunk, Aranka néni édesapja és annak testvérei szinte mindannyian
mar a gyarban dolgoztak, kozottik lanyok is voltak. Alanyunk visszaemlékszik, hogy
¢desanyjatol sokszor hallotta, hogy 6 mar 10 éves koraban fejte a tehenet. Sokan voltak
testvérek és mar a kicsi gyerekeknek is képességeikhez mérten dolgozniuk kellett. Az
édesanyja késébb a sziiléfalujabol Ozdra keriilt és szobalanyként dolgozott. O maga
kozgazdasagi technikumban érettségizett 1954-ben. Két éven keresztiil dolgozott a gyarban,
de ez a két év nem volt meghatarozo6 az életében. 1956-ban ,,leraciztak”, azaz elbocsatottak és
akkor egy mélyépité vallalatnal helyezkedett el, ahol gazdasagi vezetoként kapott munkat és
20 éven keresztiil ott is maradt. 1977-ben visszakeriilt a kohaszatba, a Riid- Drothengermiinél
dolgozott 1989-es nyugdijazasaig. Munkaval tolt6tt évei soran nem volt ritka eset, hogy
tizenkét orazott. Az atlag fizetése 760-800 forint koriill mozgott. Nyugdijba 6200 forinttal
ment, ami jelenleg 116 000 forint. Ebb6l jo szinvonalon él és még a gyermekeit is tudja
tdmogatni, bar fleg a lanya szorul rd. Aranka néninek egy fia és egy lanya sziiletett. Lanya is
a Rud- Dréthengermiiben dolgozott, amig meg nem sziilte a gyermekét. A GYES utan a
korhazban tudott elhelyezkedni a rontgen osztadlyon. Ezutan a hatarérséghez kertilt, jelenleg
pedig a rendoérség kotelékében dolgozik. (R. L.)

Edit néni volt a harmadik asszony, akit megkérdeztiink. Az 6 édesanyjanak is be
kellett allnia dolgozni, mert elmondasa szerint ,kimondhatatlanul szegények” voltak.
Edesanyja a gyarban helyezkedett el gépkenéként. Ekkor Edit néni 12 éves volt és neki kellett
féznie a csalddra. Még nem volt 16 éves, amikor bekeriilt a gyarba 1954-ben. Eldszor
tablahordo, ajtohtizdo majd vasir6 volt a gyarban. 1958-ban ,leraciztak”. Utana a TSZ-ben
évekig idénymunkas volt. Késébb, 1986-ban ujra munkaba allt, ezlttal 6vodai dajka néni lett,
hat év mulva onnan is ment nyugdijba. A kezdd fizetése a gyarnal 60 Forint, késébb dajka
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néniként 2100 Forint volt, nyugdijba 7100 Forinttal ment. Jelenleg 31 300 Forint a nyugdija,
harmad annyi, mint a férjé¢.

Visszaemlékezése jol szemlélteti a gyarban végzett munkait. A kovetkezd két
interjarészlet szolgalja a munkafolyamatok ismertetését: ,,Es akkor hdt elészor tablahordénak
vettek fol, az azt jelentette, hogy volt egy hengersor, és akkor a tablan kiirtak, hogy amit a
henger kiengedett, kihengerelt, azt mivel kell vagni. Hogy vitték példaul hidakra vagy... nem
tudom, hogy mit csindltak, azt jobban a férjem tudnd megmondani, nem tudtam én
odafigyelni, és azokat én vagattattam méretre, méretre kellett vagni. Az azt jelentette, hogy
volt egy ilyen kicsi tabla, és a tablan volt megadva, hogy hany darabra, hany centisre vagjak.
Es én avval szaladtam, vittem a tdblat oda, ahol az ollé vagta el a vasat, még tiizes volt a vas.
Mer addig kellett elvagni, még a vas tiizes volt, utana mar nem tudtak elvagni csak oxigénnel.
Es akkor vittem (...) Ugyanott, ahol itt ezt a vasat vagattam, utdna ajtohizé leettem, az azt
jelentette, hogy beiiltettek egy kis fiilkébe, és akkor eldttem volt a ajtohuzonak a motorja,
amivel fol kellett huzni az ajtot és jott a daru és tette be a vasat, hogy melegedjen, hogy
tiizesedjen a vas.” ( B. Jné)

Edit néni életében a gyarban toltott id6 nem volt meghatarozo, nem tartozkodott ott
sok ideig, minddssze négy évig. A férje nem akarta, hogy dolgozzon, miutan elkiildték a
gyarbol. De a kovetkezd szovegrészlet ramutat arra, hogy a férje is beismerte iddkdzben, hogy
az ottani megélhetési viszonyok kozott a nének is dolgoznia kellett ,,(...) de nem engedett
dolgozni soha. Mikor évodaba elmentem dolgozni, hat olyan nehezen élte meg, hogy, hogy azt
ki se lehet mondani, nem segitett semmit és akkor nekem ugye olyan volt az idobeosztas az
ovoddaba, hogy délelétt fél tizenegyre mentem, este hat (...) fél hatig kellett dolgoznom. Es
akkor ugye napkozben ez, mar vége volt, ugye hazajottem, még én az also szintet, mert a dajka
néninek takaritani is ki kellett a csoportjait. Tehat két also szintii csoportom volt, azt mindent
rendbe kellett tennem. Es ugye mire hazajéttem, mdr nem volt nekem élni se kedvem. Es akkor
0 kozbe bekeriilt Miskolcra a korhdzba, és hetekig nem kapott fizetést, egyszer hozta a
munkatdrsa haza nekem hétszdztiz forintot. Arra is hatdrozottan emlékszek. Es akkor hazajott
és mutattam, hogy ennyi fizetést kapta és aszondja, hogy: Akkor mibiil éltetek eddig? Hat
mondom, abbiil, hogy én is kaptam fizetést. Es akkor értette meg, hogy mi az, hogy én is
dolgozok.”(B. Jné)

Negyedik interjualanyunk, Marika néni is elmesélte nekiink az életét. Edesanyja
szintén rakényszeriilt a munkara élete soran, mint ahogy a masik harom alanynal lathattuk.
Héarom miiszakban dolgozott a gyar vizlagyitd részlegén. 1956-ban a CsOperembe helyezték
at, ahol kemény férfimunkat végzett. Marika néninek van egy nyolc évvel idésebb ndvére, aki
a kereskedelemben helyezkedett el. Alanyunk nagymamadjaval nevelkedett, mivel édesanyja
harom miiszakban dolgozott a gyarban, édesapja pedig beteges volt, dpolasra szorult.
Nagymamajatol tanulta meg a hagyoméanyokat. Marika néni 1984. marcius 12-én keriilt a
kohaszathoz, eldtte Budapesti Kotdszovetkezetnél szovetkezeti tag volt, de az megsziint.
Nyugdijazasaig, 2006. aprilis 1-jéig a Finomhengermiiben dolgozott. (V. Lné; H. J)

A jol megérdemelt pihenés (helyett)

A szocialista propaganda a nék egyenjogusagat hirdette, magasztalta a dolgozo ndket, am
azokkal a rendelkezéseivel, melyekkel a ndk életét probalta konnyebbé tenni, megerdsitette a
hagyomanyos ndszerep-felfogast. Gondolunk itt a bolcsddei és dvodai féréhelyek bdvitésére,
a GYES- re, arra, hogy mindinkabb elterjedtek a haztartasi gépek, melyek megkonnyitették az
otthoni munkat. Arrél azonban nem esett sz6, hogy a férfiaknak kellene atvenni feladatokat a
noktdl, a férfi szerepfelfogds nem valtozott. Tehat az otthoni munkakat tovabbra is a ndk
végezték. Az egyenlOség a két nem fizetésében sem mutatkozott meg. A ndk altalaban sokkal
kevesebbet kerestek a férfiaknal még azonos munkakdr betltése mellett is. (Lévai 2000)
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Janka néni elmesélte, hogy dolgozé ndként hogyan telt egy napja: ,, Hat egy nap mikor
nappal elmentiink dolgozni, akkor haza jottiink, megvolt az ebéd, mert mindig elozéleg foztem.
Megvolt az ebéd, utina kert. A hatarba is dolgoztunk, mert kukoricank volt. Akkor
hazajottiink, mar aki vacsordzott, akkor a takaritas, kozbe takaritas is. Es akkor nem mindig,
nem mindig kellett azért kapalni, mert bekapaltuk azt a valamennyi féldet, utana volt, mikor
még 8 orakor foztem, este 8-kor megfoztem reggel betettiik a hiitobe, mert az uram is ugy
dolgozott, hogy 6 masképp, én megint masképp és akkor igy teltek a napok, de 4 miiszakot
dolgoztam. Volt, mikor vasarnap, kardacsonykor, szilveszterkor is kellett dolgozni. Az mar
keményebbek voltak.” (H. L.)

Abban az idOben, amikor Aranka tizenkét oraban dolgozott, az anydsa vigyazott a
gyerekekre és meg is f0zott a csaladra. Férje sziilei sokaig veliik éltek és segitettek nekik.
Aranka néni mosott és vasalt a csaladra. A férje a csalad 200 négyzetméteres kertjét gondozta
munkaid6 utan. Amikor tehette, Aranka néni is jart dolgozni a foldre, disznot is nevelt minden
évben a csalad. (R. L.)

Az el6z6 két holgy beszamolojahoz képest Edit néni is hasonloéan nyilatkozik. Az 6
csaladjanak is volt kertje, amiben mindenféle zoldséget €s gyiimdlcsdt meg tudtak termelni
sajat maguk és gyermekeik szamara. Munkaid6 utan ezt a kertet gondoztak. (B. Jné)

Négy ndé torténetébdl nem lehet altaldnositasokat levonni az 6zdi ndk életére
vonatkozoan, de ez a négy asszony szamos dologban hasonlit egymasra. Mindannyian
keményen dolgoztak a gydrban, emellett otthon feleségeknek, anydknak és haziasszonyoknak
is kellett lenniiik és visszatekintve ugy tlinik, hogy mindegyik teriileten képesek voltak
helytallni. Ok mar tarsai voltak férjeiknek, nem voltak alarendelt szerepben, hiszen &k is
dolgoztak. Az otthoni munka, a hazimunka tovébbra is az 6 feladatuk volt, mig ugy tlnik,
hogy férjeik a haztajiban tevékenykedtek és igyekeztek eldallitani a lehetd legtobb élelmiszert
a csaladjuk szamara. Egyikiik szdmara sem volt idegen a munkavallalas. Annak ellenére, hogy
sokszor kemény férfimunkéat végeztek, a beszamoloikbdl a biiszkeség érezhetd ki, mert
mindemellett sikeriilt ndnek maradni.

Mit jelentett a munkdsoknak a gydr, a munkds lét és hogyan tekintenek Ozdra?

Az Ozdi Kohészati Uzemekben a kilencvenes évek gyarfelszamoldséhoz vezetett privatizacios
kisérletei heves érzéseket keltettek az tizem dolgozodiban. Az itt €16 munkdsok koziil sokan a
harmadik generéaci6 tagjaként voltak a gyar dolgozoi, igy értheté mdédon nem egyszeriien
munkahelyiiket vesztették el a gyar bezardsa soran.

A gyar kiegyezés utani fellendiild termelés, valamint a tervszerii fejlesztések egyre
tobb munkaerdt igényeltek. A munkasok ideiglenes elhelyezésénél jobbat kellett biztositani.
Ezért a gyar a teriiletéhez tartozo és a kozvetleniil mellette levd részeken munkéslakésokat
épitetett, kialakitva a gyari lakotelepet. Igy épitették meg 1870-1873 kozott a Régi Koloniat,
1882-1886 kozott a Fiirdésort €s a Rendetlen Koloniat, a késobb lebontott Vaskozt. (Berend
1980)

A gyar a munkdasainak a létbiztonsag és a megélhetés biztositdsa mellett azonban,
nemcsak munkat és anyagi tamogatast nyujtott, hanem a tarsadalmi és kulturalis élet igen
fontos szinteréiil szolgalt.

. (...) az ozdi kohdaszati iizemek futball-, kézilabda-, birkozo-, vivo-, bokszolo-, meg az
atya uristen tudnd hany uszo, hany szakosztalyt tartott fonn. Nem tamogatott, tartott fonn. A
korhazat, a bolcsodéket, ovodakat, daltalanos iskolakat finanszirozta szakmunkasképzést, a
szakkozépiskolai, a kozépiskolai, a felséoktatast, finanszirozta az étkeztetést, az utaztatdst
(...)” (M. S)

Nehéz pontosan megfogalmazni azt, hogy a dolgozdk szdmara mit is jelentett a gyar,
de az interjlialanyok életének mindenképpen meghatarozo6 helyszine volt, igy fogalmaznak a
gyar jelentdségrol:
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» Megdobban jobban az ember szive (...),,(N. B.)

., Osszetartds. Valahol ottan egy kozosségbe éltiink, és mindenki osszetartott.(...) Arra,
hogy termeljiink, és dolgozzunk, és haladjunk.” (U. I.)

,,Hm, hogy is mondtdk ezt, masodik otthona az embernek? Igen, valami ilyesmi volt,
valami ilyesmi volt, masodik otthona az embernek.” (l. L.)

A kérdés felvetése szemmel lathatdoan érzékenyen érintette az interjlialanyokat.
Vialaszaikban egyértelmiivé tették szdmunkra, hogy a problémat Osszetettebbnek érzik a
kérdéstelvetésnél éppen ezért a valasz sem egyszerl a gyarhoz fiz6do érzelmi viszonyuldsuk
miatt:

., ...hat, csak az tudja, erre csak az tud valaszolni, aki a gyar hangjat hallotta miota
megsziiletett (...) meg ott dolgozik.”’N. B.)

A megkérdezett munkasok egy része, korantsem viszonyult negativan a munkahoz,
vagy a munkas l1éthez. A dolgozdk a munkas sz6 hallatdin a kétkezi munkéval foglalkozo
egyénre és onmagukra gondoltak. A munkdés-1ét szamukra egy kiilonleges lehetdség, sokan
bliszkék arra, amit munkésként elértek, hogy a munkakoriikbe tartoz6 mindenféle
tevékenységet megtanulhattak, elsajatithattak.

A munkés fogalom egy masik meghatarozas szerint: altalanos értelemben olyan
munkabérért tevékenykedé fizikai dolgozok, akik az ipar valamely 4dgéhoz tartoznak. Ok
altalaban csoportosan, zart helyen, iizemekben végzik a munkdjukat, koncentralt
kornyezetben laknak és zomében a munkasosztalyhoz tartoznak. (Blaskovits 1968)

A munkas-1ét fogalmanak fontos tényezdi még a munkasok géppel vald kapcsolata,
valamint a tarsas munka (Rézler 1940).

., Akkor a kozésség is ugy kialakult, elmentiink egy kicsit szorakozni a Rozsakertbe, az
ott volt az Olvasé mellett... jol éreztiik magunkat. Es akkor hat kialakult a miiszak, a fSmester
is nagyon meg volt veliink elégedve, elvégeztiik mindig a dolgokat, amiket kellett” (V. L.)

Az Ozdi Kohaszati Uzemeknek kiemelt szerepe volt Ozd varossa alakulasaban,
fejlédésében. AZ Ozdi Vasgyar megalakulasardl kezdve, évrdl évre magahoz vonzotta a
kornyezo telepiilésekrdl az embereket. (Berend 1980)

A két vilaghdboru kozti idészakban a véros valtozatlanul a térség gazdasagi és
miivelddési kozpontja volt. Ebben az iddszakban alakultak ki a késdbbi varosiasodas
elofeltételei, mindharom helység vesztett mezdgazdasagi jelentdségébdl. Ezzel egyidejlileg a
tarsadalmi élet fejlodésének jeleként sorra alakultak kiilonbozd egyesiiletek és korok. (Berend
1980)

A 1I. vilaghdborut kovetden, 1946-ban, a kozségi képviselo-testiilet Ozd varossa
nyilvéanitasat kérelmezte. ,, A beliigyminiszter 1948. oktober 16-an kiadott, 181 518/1948. IIl.
3. Bm. M. sz. rendeletével Ozdot valoban vérossa nyilvanitotta. E rendelet 1949. janudr 1-jén
lépett hatdlyba, amit az uj vdaros 24830 fot szamlalo lakossdga lelkesen kdszontott.” (Berend
1980: 437)

A vérossa avatasnak koszonhetéen megindult Ozd korszerii fejlesztése. ,, A régi Ozd
teljesen elavult, allagaban leromlott (...)” (Berend 1980: 446)

A lakasépitések gyors ilitemben haladtak, emellett jelentés mindségbeli valtozasokat is
hoztak: csokkent az egy szobdra jutd személyek szdma, és egyre tobb lakdsban mar volt
vezetékes viz, €s épllt fiirdészoba. Vagyis a lakasépitésekkel parhuzamosan folyamatosan
zajlott a kozmiivesités. (Berend 1980)

A rendszervaltas utdn azonban csokkent a nehézipar jelentésége. Ez is hozzéjarult a
térségben kialakult nagyaranyt munkanélkiiliséghez. Az 1990-es évek elejével megjelend és
folyamatosan ndvekvé munkanélkiiliség megnehezitette a varos megélhetését. Sokan
koltoztek nyugatra a megélhetés reményében. 1992 marciusaban megsziint az acélgyartas
Ozdon, egyes termeléegységek kft-ké alakultak és igy probaltak fennmaradni. (Vorsatz 2000)
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A munkasok Ozdrol alkotott véleménye két fontos momentumot hordoz: az egyik,
hogy sokan koziillik itt sziilettek, itt vannak a gyokereik, és életiik nagy részét itt toltottek:

. En biiszke voltam arra, hogy ézdi vagyok. Sok jé embert ismertem meg.” (N. B.)
., Hat én még oszintén megvallva masfelé nem voltam a nyaralason kiviil messzebb” (T. R.)

L Hat, egy az, hogy a sziilévarosom, hogy itt sziilettem Bolykon, Ozd mdsodik
keriiletébe, de sokat jelent. En szeretek itt lakni” (U. I.)

A masik fontos dolog, ami az interjuk tobbségében elhangzott a varos hanyatlasaval és
a rossz koOzbiztonsaggal kapcsolatos. A gyar bezarasaval szamos alacsony végzettséggel
rendelkezd dolgoz6 veszitette el allasat, akik nem talaltak a kozelben munkat. Ez a probléma
foként a varos roma lakossagat érintette.

A vaéros hanyatlasanak egyik f6 tényezdjeként a munkahelyek hianyat emlitik a volt
dolgozdk. Szeretnék, ha gyermekeik nem szakadnanak el sziil6helyiiktél, azonban tudjak,
hogy a varos nem képes munkat adni nekik és 6k kénytelenek az orszdg mas teriileteire
koltozni a megélhetésért.

., Tanulsag: nincs ennek tanulsaga, ennek tanulsaga egyetlen dolog, ezt a gyarat a
nyolcvanas évek derekdn egyszeriien leirtik... Miért kell Ozdot minden dron kiiktatni az
orszag vérkeringésebol, miért kell zsakvarost csinalni belole? Miért kell olyan varost, ahonnét
még a meszes kocsi is visszafordul, ha loval hajtjak. Miért kell halalra itélni egy varost? Meg
tudja ezt nekem mondani valaki, mert ez a varos haldlra lett itélve...” (M. S.)

A gydr és a gydrbezdrds hatisa Ozdra

A gyér pozitiv és negativ képként is megjelent az ott lakok tudatiban. Ozd térségében rossz
volt a levegd (vaspor, kénpor, fiist). A barna rozsda bevonta a lakasokat, az ablakot, a
csatornat, nem lehetett szell6ztetni. Rossz helyre lett épitve a gyar, egy lakok6zosség
kozepébe, vagy inkdbb a hazak épiiltek a gyar koré? Masrészt a gyar felviragoztatta, kiépitette
a varost. A gyar nagy hatassal volt Ozdra, ,, Ozd volt (...) a vaskohdszat fellegvira.” Amikor a
gyar bezart: ,, Borzalmas érvdgds volt Ozdnak (...)”.(N. B.)

A gyarbezarast kovetden a foglalkoztatds ugyan nem lett megoldott, de sokat fejlodott
Ozd. Az egész vilagon megvaltozott a létbiztonsag kérdése. Megsziint a ruhagyar is, alloviz
volt egy darabig, kifosztottak a gyarat, majd elkezdték bontani. A gyar helyére kisebb lizemek
keriiltek, majd kisebb cégek is kezdtek Ozdra telepiilni. Kozponti tamogatasbol tobb fejlesztés
is megvalosult, tigy, mint: két korforgalom, parkositas, jatszotér, iskola- és korhaz feltjitas,
néhany 0j busz, kaszind, kenyérgyar, egyetem felyjitasa, €s nem utolsd sorban jobb lett a
levegd. A helyiek altal fontosnak tartott muzeum feltjitdsa azonban még varat magara. Az
0zdi szdrmazasu emberek, akik nem felejtették el honnan jottek, felkeriilve a minisztériumba,
sokat tettek, lobbiztak Ozdért — mondjak az egykori gyari dolgozok. (I. L.)

,Hat ugy a varos fejlodni fejlodott, mert hat ugye, a gyar helyén épiilt egy - még
annak idején ment a gyar - nagy raktarépiilet, azt dtalakitottak, azzal probalkoztak oda
munkasokat vonzani, hogy bizonyos helyiségeket alakitottak ki nekik — emlékszik vissza egy
interjualany” (T. R.)

A régi lakodtelept lakasok hanyatlasdt mutatjak be a kovetkezd sorok. A gyar
megszlinése utan a gyar tulajdondban 1évd felyjitott szép hazakat kiutaltdk szocialis
lakasoknak. Akik oda bekerultek azok lelaktak ezeket a hazakat.,, Ugyhogy, szebbe tettek a
varost, mert igen sokat fejlodott ugye a rendszervaltas ota. Mar elétte is megkezdodott, mert
az olyan régi koloniakat ugy hivtak, amikben olyan emberkék laktak, akik a kohdszatnal
dolgoztak, és egy-két forintos bért fizettek, csak azert, mert a kohdszatnal dolgoztak, azokat
mind elbontottak. Amit nem bontottak le, abba a kisebbséget belekiltoztettek, az mar olyan
mintha nem is volna.” (D. 1.)

Egyik interjualany a hanyatlast a kovetkezé okokban latja: ,, Ozdon, aki cigdny volt és
bent volt a gyarban, szorgalmasan dolgozott, rendes csaladjuk volt. Ez a fiatalsag elromlott
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akkor mikor behoztik a 18 éven aluliak nem vesznek fel dolgozni. A fiatalsag és a ciganysag
akkor romlott el. Akkor ra voltak kényszeriilve, hogy dolgozzanak. Akik fiatalok, akik nem
keriiltek be sehova azok most itten csavarognak, munkdara nem voltak rakényszeritve. Van
szembe velem egy csalad olyan erds ember voltak szantani lehetett volna vele, de nem
dolgozott sehol. A 80-as években addig amott lakott egy cigany csalad, de az is rendes volt
most is rendes. A 80-as években aztin beraktik azokat, azota ennek vége van. Hidba van
ingatlankezeld, aki beszedi a lakbért, de nem néz ra a lakokra™ (D. 1.)

A gyarbezdrds megélése és okai

Az Ozdi Kohaszati Uzem bezarisa nagyon megviselte a munkésokat, és az egész varost.
., Volt, aki sirt. Sokat kinlodtunk, meg akkor mar olvastuk a hireket, hogy ennek ugyse lesz jo
vege.” (T. R.) A gyér az 6zdiaknak sokat jelentett, ez volt a munka, a megélhetés forrasa. ,, Az
akkor nyugdij elott dalloknak ez nehéz volt. Nem volt mas munkalehetoség, a gyarbol élt az
egész kornyék (...) megsziint a gyar, megsziint minden”. (Sz. A.)

A gyarbezaras kapcsan, egy interjualany elkeseredetten-indulatosan besz¢l a gyar altal
fenntartott kiilonb6zd fajta sportszakosztilyokrol, a koérhaz, oktatasi intézmények
finanszirozasarol, az étkeztetéssel, utazassal és lakassal kapcsolatos tamogatasokrol. Sok
kérdés hangzik el, valaszt keresve arra, hogy miért kell Ozdot elszigetelni, hogy miért nem
kapcsoljak be az “orszag vérkeringésébe”.

Egy interjlialany elmondésa szerint a gyarbezaras hire jelentds indulatokat keltett az
6zdiakban. A varos zugolodott, volt olyan, hogy tiintettek a polgarmesteri hivatal eldtt. A
ciganyok, de a kozvetlen vezetdk is kihordtak a gyarbol mindent, az utdbbiak adtik el a gyar
java részét. Egyszertien odamentek a dolgozokhoz, és megmondtak nekik, hogy ledll a gyar.
Azt mondtak, hogy nincs tovabb munka, mindenki oda megy, ahova akar. Ozd teriiletén 12
ezer emberbdl 4-5000 ember volt, aki effektiv dolgozo. 4-5000 ember vidékrdl jart be. A
nyolcvanas években lehetett érezni a gyaron a valtozast, mert mar az akkori vezetok nem gy
alltak a kohaszathoz, mint kordbban. A gyarbezarast kovetéen sokaknak kisiklott az élete,
sokan menekiiltek az alkoholba. (T. R.)

Egy 1d0ds, egykori gyari munkas nagy fajdalommal emlékszik vissza a gyarbezaras
idejére, arra, hogy a gyar miikdodése idején mi volt, és hogy mostanra minden tonkrement,
elsdsorban az egykori kolonidk lakéasai. Nem csak a sajat sorsa miatt aggdodik, hanem a
gyermekeikéért is. Az gyar miikodésének idejére és a bezards utani helyzetre, egy egykori
brigadvezetd igy gondol: ,, Szoktam is mondani, hogyha édesapam vagy az ¢ korosztalyuk
foltamadna és meglatna, hogy itt mi van, szerintem egy percen beliil tjjra belehalnanak szoval
€z egyszeriien ez agyrém, agyrém nem is akarok ebbe belemenni, hogy ez most helyes dontés
volt e vagy nem.” (. L.)

A leszamolasi folyamatokra a brigddvezetd igy emlékszik vissza: ,,tehdt, most mi
kirohatjuk a neveket, meg megbeszéljiik meg ecseteljiik meg eloszediink pozitiv negativ, ami
mellette szol, ami ellene szol, na de mikor elfogynak, az emberek akkor mi joviink. (...) A mi
fonokeink is azt fogjak mondani, hogy te a kévetkezo héten meg majd te és kész, és ott bezarul
minden és ez nagyon kemény ez ilyen lelki tusa volt, ez ratett (...) emlékszem ra volt olyan
hogy mondtuk a fonéknek, hogy na, akkor idaig és innentol kezdve ne, ha nem kapom meg a
neveket, akkor ti mentek szoval ezt nem kivanom senkinek. Kemény. Kevésbé rossz még az
elején lehetett a végén mar ilyen mérlegelési lehetoség sem volt emlékszem volt ra hogy azt
mondtuk, hogy huzzuk ki, sorsoljuk ki, mert egyszeriien mar elfogytak az érvek, nincs érv.
Mindegyik jo munkaerdo, rendes ember, pontos, preciz, csaladanya, csaladapa, nem, nincs mi
alapjan donteni, sorsoljuk ki. Felirtuk oket és akkor voltak tizen akarhanyan vagy huszan és
akkor bele egy akarmibe a nevét mindenkinek huzzuk ki. Ennyi. Mert mar nem lehetett
eldonteni mar nem lehetett szelektalni, hogy ki miért legyen ez nem jo rola beszélni, nem, ha
nem muszdj nem is beszélnék errél tobbet.” (1. L.) — majd igy folytatja - ,, Késziiltem,
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majdnem 20 évnek kellett eltelnie, hogy én oda bementem (...) Mindennek megtaldltam a
helyét, rajottem mindenre, hogy mi hol volt, de annyira nagyon vegyes érzelmeket valtott ki
belolem, hogy azt hiszem, hogy még egyszer nem hiszem, hogy be fogok menni, ha csak
esetleg valami érdekem nem fiizédik hozza.” (1. L.)

., Jottek a kiilfoldiek oszt akkor, mert hat nem gazdasagos, 140 évig gazdasdagos volt?”
(Sz. A) Az interju alany kérdése helytallo, a gyarat azért zartak be, mert mar nem tudtak
megfizetni ennyi dolgozdt. A kohdszat hanyatldsa 1968 koriil kovetkezett be a mechanizmus
bevezetésével, ugyanis ekkor mar nem volt sziikség annyi munkasra.

A valtozas egyik jele volt, hogy ,, 4 80-as években kezdett ugy ellapulni olyan
eértelemben, a vezetoség bebiztositotta a sorsat, olyan prémiumokkal, amiket maguknak
megszavaztak. Na, mar itt kezdddott, hogy romlott az egész.” (I. L.) ,,A gydrban sok rossz
mindségii vasat is gyartottak, amit nem lehetett eladni. Voltak olyan hibdk benne hogy a vas
felpattogzott. Volt olyan vas amely junkeres lett. A junker vas olyan volt, hogy a vasba benne
maradt a salak. A vasnak a kézepében volt egy csik ilyen iireges, homokszerii anyag volt
benne” (I. L.)

Masok politikai okokat latnak a torténtek mogott: ,,Meg kellett érteniink mar
lényegében, hogy ez volt, meg ez akkor elindult, amikor Ozdnak a tonkretevése, akkor, amikor
a partrendszerbe, nem tudom ki is volt az, aki innét 4 éven keresztiil a parlamenten Ozdot
kepviselte.” (T. R.)

A gyérbezards mélyen megrazta az ott dolgozdkat, azonban az évek multaval ez az
allapot enyhiilni latszott, errdl igy emlékezik a brigadvezetd: ,, Az embernek a fiatalsaga ott
mult el, ugyhogy ez erds, kemény nyomokat hagyott bennem, és hat nagyon nagy kar hogy igy
lett mindenféle téren kar, a térség sem itt tartana, én személy szerint sem biztos, meg hdt
egészen mdsképp alakulhatott volna nagyon sok minden. (...) En azt hittem, hogy kész vége,
innen menni kell, menekiilni kell, azért ettol sokkal jobb lett. Amikor ezt a gyarat bezartak,

hogy egyaltalan nem hittem volna, hogy igy meg lehet oldani, hogy azért nem haltak éhen az
emberek” (1. L.)

Osszegzés

Tanulményunkban azt a célt tliztiikk ki, hogy bemutassuk a magyar ipar, a termelésszerkezet
atalakulasat a rendszervaltds atmeneti idészakéban, ugy, ahogyan azt az 6zdi munkasok
megelték. Az emlékezések tanusitjak, hogy itt nem csupan egyfajta atalakulasi folyamatrol
van sz0, hanem sokkal tobbrdol. A gyar a munkéasok szdmara nem csupan megélhetési forrast
jelentett, hanem olyan kozosséget is, melyben masodik otthonukra talaltak. Mindennapjaik
részévé valt a gyar, hiszen legtobbjiik mar fiatal koruk 6ta ott dolgozott, emellett az eldre
jutast €s az 6ndllod egzisztenciateremtés lehetdségét is biztositotta. Az a fajta érzelmi szal, ami
a munkdasokat a gyarhoz kototte, a rendszervaltassal megszakadt, és ezzel egyiitt nem csupén a
megelhetési forrasukat, hanem identitasukat is elveszitették. A gyarbezarast kovetden hossza
évekig a kilatastalansaggal és a negativ kiils6 megitéléssel kellett szembenéznilik az ott
maradt munkdsoknak. A mult fajdalma még ma is ¢l benniik, de emellett a remény is, és
biiszkén vallaljak azt, hogy 6zdiak.
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