Czibere Ibolya:

Elitértékek és elittudat
Nemek szerinti jellemzdk a magyarorszagi elitek korében

Az elitszociologia egyik kiemelt fontossdgu kérdése a legfelsd osztdly homogenitasanak és
heterogenitasanak vizsgalata. Ezek elemzése nem csupan a személyes képességekre, a hatalmi
viszonyokra és a pozicionalis-strukturdlis orientaciokra iranyuléan torténhet, hanem a nemek
kozotti eltéré jelentéstartalmak figyelembevételével is. Jelen tanulmany e szempontok
alapjan, elsésorban az elithez tartoz6 ndk tarsadalmi értékeirdl és az allami szerepvallalasrol
vallott nezeteik és meggy6zodéseik jellemzoit vizsgalja €s mutatja be. Elemzésiink els6sorban
leird jellegli, melyben az eredmények bemutatasa egy, az elitek korében 2009-ben végzett
adatfelvétel 1365 f6s mintajanak felhasznalasaval torténik®. A kutatas vezetéje Kovach Imre
(MTA PTI) volt.

1. Altalinos jellemzdk

Eletkori sajatossagok

Az életkori sajatossagokat vizsgalva, az elitbe sorolt nék leginkabb az 6tven éven feliili
generaciokhoz tartoznak. A legfiatalabbakat a gazdasagi elitben, a legidésebbeket legnagyobb
aranyban a kulturdlis elitben talaljuk. Ez vélelmezhetéen a kiilonb6zo karrierpalydk és
karrierlehet6ségek szektoronként eltéré dinamikajabol és intézményi sajatossagaibdl fakad. A
politikai és a kulturalis n6i elitcsoportok korében nem csak a fiatal (40 éven aluli) generaciok
jelenléte nem jellemzd, hanem tipikusan hidnyzik az altalunk fiatal kozépgeneracionak
nevezett 40-49 éves korosztaly is, amely jelentés életkor szerinti és nemi alapu
diszkriminacios folyamatokat is feltételez az egyes intézményrendszerek miikodési
gyakorlataiban. Vagyis, mig a gazdasagi elitek vilagabodl elsdsorban az idés néi generacio,
addig a kulturéalis és politikai elitek koreibol a fiatalabb ndi generaciok hianyoznak. E
korosztalyi (és nemi) szempontbol kiegyenlitetlen elitstruktira er6sen megkérddjelezi a ndi
elitcsoportok utanpotlasi mechanizmusainak hatékonységat.

1. téblazat: Az elitekbe tartozo ndk életkori csoportjainak elittipusonkénti megoszlasa

% Elittipusok
Korcsoportok Gazdasagi elit Kulturalis elit Politikai elit
40 év alatt 18,2 12,8 17,5
40-49 év 36,4 13,8 15,9
50-59 év 34,8 23,4 39,7
59 év felett 10,6 50 27
Osszesen 100 100 100

LA csoporttulajdonsagokon beliil a teljes minta nemek szerinti megoszlasa jelentds férfi thlsulyt mutat, 83
szazalék a férfiak és 17 szazalék a ndk aranya; a ndi alminta 224 esetet tartalmaz. A korcsoportos megoszlas
szerint a teljes minta kozel 70 szazaléka jellemzden 50 évnél idésebb. A mintan beliili egyes elittipusok belsd
aranyai kiegyensulyozottsdgot mutatnak, 33 szazalékuk a gazdasagi elithez, 37 szazalékuk a kulturélis elithez és
30 szézalékuk a politikai elithez tartozik.
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A fiatalabb ndéi generaciok szadmara a kulturdlis és a politikai elitbe jutas tlinik a
legnehezebben elérhetd célnak, amelynek egyik gyakorlati kovetkezménye a k6zépgeneracios
hidny is. Ez tobbek kdzott a politikai és a tudomanyos intézmények tradiciondlis zartsagaval
magyarazhato, egyrészt a fiatalokkal szembeni életkori diszkriminaciokon, masrészt a ndkkel
szembeni nemi diszkriminaciés mechanizmusokon keresztiil. E két elitcsoportban lathatdan
lassabban megy végbe a ndi elitek cserélddése. Ugyanakkor jelentds hatdst gyakorol a nék
alacsony részvételi lehetdségeire mind a politikai, mind a tudoményos intézményrendszer
férfidominancija is, amely nemcsak életkor, hanem nemi kategoridk mentén is megvalositja a
Kizarast.

Iskol&zottsagi jellemzdk

A n6k iskolazottsdganak elittipusonkenti vizsgalata jelentds eltéréseket mutat a végzettségi
szintek kozott. Az egyetemi diplomak aranyat tekintve a gazdasagi elit jelentds lemaradasa
latszik - a n6i elit korében leginkabb a kulturalis (68,4%) és a politikai elitet (68,3%) jellemzi
a legmagasabb szintli végzettség.

A tarsadalmi trendek a ndk karrierpalydjaban is érvényesiilnek, ill. hatast gyakorolnak azokra,
hiszen ismeretes, hogy a rendszervaltast kovetden (els6sorban a kilencvenes évek kozepéig) a
felfelé mobilitas elsésorban a foiskolai szintii diplomakhoz kapcsolddott. Ennek egyik legfébb
oka az tlizleti, pénziigyi, szamitastechnikai végzettségek felértékelddése volt, a ndk pedig
feliilreprezentaltan szereztek a gazdasdgtudomanyi féiskoldkon diploméat. A késébbiekben
mar ezeken a terlileteken is jobban lehetett érvényesulni az egyetemi diplomaval. Adataink
szerint ez a fajta tarsadalmi tendencia a n6éi gazdasagi elit helyzetét befolyasolta és érintette
leginkabb, tehat arrdl van szd, hogy az elit ndk jelentds része vélhetden abban az iddszakban
kezdte karrierpalyajat épiteni, amikor a specidlis fels6fokt szaktuddsok megszerzésének
lehetdsége elsdsorban a fdiskolakhoz kapcsoldddan torténhetett.

A tudomanyos fokozatok aranya az elvartaknak megfeleléen a kulturdlis elit korében a
legnagyobb, bar ardnyait tekintve meglepden alacsony (8,4%). A férfiak korében a ndkéhez
képest minden elittipusban magasabb értékekkel taldlkozunk, mindsitésiik szintje jelent6sen
magasabb a néi szintnél. Kiilondsen nagy az eldnyiik a kulturélis eliten beliil, ahol — a ndi
clitek korében a legmagasabb értéket képviseld 8,4%-0s arannyal szemben 26,4%-0s
nagysagrendet képviselnek. Ugyancsak jelentds, csaknem tiz szazalékos eltérés figyelhetd
meg a férfiak javara a politikai elit tagjai korében is.

Csaladi jellemzok

Az elit ndk leginkabb parkapcsolatokban, ezen beliil elsdsorban (bar kevésbé jellemzden, mint
a férfiak) hézassagban élnek. Ugyanakkor az egyeduldllé statusiak ardnya sem
elhanyagolhato koriikben, amelynek nagysagrendje leginkabb akkor Kirivo, ha a férfiak
hasonld kategoridihoz viszonyitunk. Ugyancsak jelentés nemek kozotti kiilonbségeket
tudtunk kimutatni a parkapcsolatban él6k egyiittélési formait tekintve is. A férfiak szinte
kizarolagosan hazassagalapu parkapcsolatokban élnek, mig a ndékrél ezt kozel sem
mondhatjuk el. A nék korében jelentds ardnyt képviselnek az élettarsi kapcsolatban €Ik, és
koziluk kerdl ki a legtobb elvalt statusa elittag is. A valasok szama leginkabb a gazdasagi elit
noétagjai korében jellemzd, amely sajatos, elitspecifikus magéanéleti problémakat sejtet. Azt
mondhatjuk tehdt, hogy a ndék parkapcsolati (magéanéleti) jellemzdi jelentds mértékben
eltérnek a férfiakétol, kevésbé tradicionalisak és hagyomanyokat kovetok. Ennek egyik
magyarazataként vélelmezhetjiik, hogy a ndk sokkal inkdbb hajlandéak a modernebb,
alternativ egylittélési formakat is elfogadni, s6t preferalni, mint a férfiak, de ezzel
parhuzamosan jogosan feltételezhet6 a csaladjaikon bellli parkapcsolati instabilitas is, amely
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a tradicionalis néi tarsadalmi szerepektdl valo elfordulds egyik kovetkezményeként is
felfoghato.

2. Elitidentitas és osztalytudat

Mindezeket kovetden a magyarorszagi ndi elit elittudatat és tarsadalmi osztaly szerinti
onbesorolasat elemezziik. Azt mondhatjuk, hogy a ndk sajat tarsadalmi statusukkal
kapcsolatos értékitéletei er6sen leértékelok onmagukra nézve — dnbesorolasuk alapjan csak
nagyon gyenge, alacsony szintli elittudattal birnak. Ez az elittudat elittipusonként jelentds
kilénbségeket mutat. A gazdasagi es a politikai elit kétharmada nem tekinti magat ehhez az
elithez tartozonak (mindkét kategoridban csak minden harmadik nd tekinti magat annak). A
legkritikusabb értékek a kulturalis elitben sziilettek, e csoport tagjai olyannyira tavol érzik
magukat az elittél, hogy koriikben gyakorlatilag senki nem sorolta magat ebbe a kategoriaba.
Az elittipusok kozott jelentds nemek szerinti eltérés irhatd le abban, hogy a gazdasagi eliten
belul a férfiakat er6sebb elittudat jellemzi, mint a néket, 50,9%-uk ehhez az elithez tartozénak
érzi magat. A kulturalis elit férfitagjai viszont, hasonléan a ndkhoz, nem fogadjak el az
elitbesorolast, ebben a kategoriaban 6k sem tekintik magukat elittagnak. A politikai eliteken
beliil a férfiak elittudatossadga szignifikdnsan meghaladja a ndkét, csaknem kétszer annyian
(40,1%) értékelik a sajat helyzetiiket elithelyzetnek, mint a ndk kdzott.

A n6k korében az osztalytudat vizsgalata soran is leértékeld eredmények szllettek. Az elit
nok kozott gyakorlatilag senki sem érzi a legfelsd osztalyba tartozonak magat, statusukat
inkabb fels6-kdzéposztalyi (32,1%), de még inkabb kdzéposztalyi (54%) statusként értékelik.
A férfiak ebben a kategdriaban is kissé feljebb soroltdk magukat, 45,0%-uk fels6-
kdzéposztalyinak és 38,8%-uk kozéposztalyinak értékelte a helyzetét.

Mindezek kovetkezményeként fontos kérdésnek tartjuk, hogyan itélik meg a ndk sajat
tarsadalmi presztizsiiket. Nem tlinik elégedettnek egyik csoport sem. Egytdl o6tig terjedd
skalan a gazdasagi elit helyezi a legmagasabbra (3,80) és a kulturalis elit a legalacsonyabbra
(3,59) sajat presztizsét. Az elittipusok és az egyes elégedettségi tipusok kdzotti kapcsolatok
statisztikailag is igazolhatok. E szerint minden terlleten (életszinvonal, tarsadalmi presztizs,
az orszag ligyeire gyakorolt befolyas) a gazdasagi elithez tartozd nék a legelégedettebbek. A
negativ értékelések soraban az életszinvonalukkal leginkabb a politikai elithez tartoz6 ndk
nincsenek megelégedve, a tarsadalmi presztizsiikkel és az orszag (gyeire gyakorolt
befolyasukkal pedig a kulturdlis elit tagjai.

Az elit n6k és férfiak altal felallitott rangsor (0 és 100 koz6tti skala), amely az orszag ugyeire
legnagyobb befolyéassal bird személyeket és elitkategoridkat nevesitette, egyfajta hierarchiaba
is rendezte az elitek preferenciai szerinti legnagyobb hatalommal és legnagyobb befolyassal
birokat. A ndk és a férfiak egyardnt Uigy gondoljak, hogy az orszag iigyeire legerdsebb
befolyassal a politikai elit bir. Masodik helyre a gazdasagi elitet sorolték, a kulturalis elitet
viszont nem tekintik ebbe a kategoridba tartozonak. A személyhez kothetd poziciokban 1évok
korében az elsé helyre csaknem egyenld ardnyban a miniszteri pozicioban léviket és az
orszag legnagyobb bankjanak felsdvezet6jét soroltak. Megerésitve a korabbiakban 6nmaguk
statusat leértékelé pozicidjukat, ebben a rangsorban is a hierarchia legaljara helyezték
magukat, illetve a kérddiv szerinti kategéridban a ,hozzajuk hasonld pozicidban 1évo
szemelyeket”, kozvetleniil megelézve a legutolsd helyre rangsorolt ,atlagos allampolgar”

= sz

Osszegezve az elmondottakat, ugy tiinik, hogy a magyarorszagi néi elit nem tud/képes
megfelelni azoknak a fogalmi kritériumoknak (Huszar 1981), amelyek szerint az elit olyan
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személyek csoportjait jelenti, amelyeknek a tagjai — formalisan meghatarozott uralmi
pozicidik birtokaban - 6ssztarsadalmi kdvetkezményekkel jar6 dontéseket hozhatnak.
Mindezeket alatdmasztand6, azt mondhatjuk, hogy a statuskikristalyosodas vagy
statuskonzisztencia foka a néi elitcsoportok korében rendkiviil alacsony, de leginkabb nem
jellemz6. Sét, a kiilonb6zd statusdimenzidkban (vagyon, jovedelem, iskolai végzettség,
fogyasztas, hatalom stb.) 6sszekapcsolodo elénydk és hatranyok az elit korében olyan nemek
szerinti eltérd egyenldtlenségi rendszert alakitottak ki, amelyben a bizonyos ismérvek szerint
elfoglalt jo pozicio(k) nem egyforman eredményez(nek) a két nem szadmara tovabbi
elényoket a tobbi dimenzid mentén is.

Ugy tiinik, hogy a néi elit jelen tarsadalmi helyzetében nem tolti be ,.elit-hivatasat”, hiszen a
klasszikust idézve, ehhez az kellene, hogy ,,az elit tagjai a tarsadalom szervezetében olyan
helyeket foglaljanak el, ahonnan valoban képesek is a tarsadalmat iranyitani, rea hatni, s
vezetdi tevékenységiik mogott a kovetés nagyfokii valoszintiségét kivaltani.” (Bibo 1994: 8)

3. Tarsadalmi értékek és meggyozidések — igazsagossag, méltanyossag, szolidaritas: az
dllami szerepvdllaldssal kapcsolatos attitiidok jellemzoi

A politikai bal- és jobboldal hagyomanyosan eltéré nézetei az allam lehetséges feladatainak
korérdl a 19-20. szdzadban még jelentds mértékben megosztd tényezdk voltak az eurdpai
politikdban. A baloldal hagyomanyosan — az emberek kozotti egyenléségre és igazsagossagra
torekedve — az allam szerepének Kiterjesztését célozta mind gazdaségi, mind szocialis téren.
Ezzel szemben a jobboldal — a szabadsagra hivatkozva — igyekezett az allam szerepvallalasat
visszaszoritani, és az egyéni feleldsséget és kezdeményezést erdsiteni a tdrsadalomban.
Ugyanakkor a baloldal-jobboldal kategoridk — az allami szerepvallalasrdl vallott nézeteiken
keresztil — mar az 1960-as évekt6l kezdédden eltértek a hagyomanyos sémaktol (Fabian —
Toth 2008). A keresztenydemokratak altal kidolgozott osztrak és nyugat-német szocialis
piacgazdasag vagy a szocialdemokratak ,.harmadik Utja” mindezt alatdmasztja. Jelenleg a
politikai kommunikacioban folyamatosan alakul, hogy tartalmilag mi a hiteles baloldali vagy
jobboldali politika (F&bian — Toth 2008). Ezt tobb tényezd egyiittesen befolyésolja, pl. a
valasztok tarsadalmi, gazdasagi tagoltsaga — de maguk a politikusok is jelentds hatassal
vannak rd. Mindezek eredményeként, ugyanazt a gazdaséagpolitikai intézkedést lehet
jobboldalinak tekinteni, ha jobboldali korméany valdsitja meg és a szabadsagra és a
piacgazdasagra hivatkozik, de lehet baloldalinak is, ha egy baloldali kormany a tarsadalmi
igazsagossag nevében hajtja azt végre. Fabian — Toth (2008) az allam szerepével kapcsolatos
attitidok vizsgalatanak® szempontunkbdl is figyelemre méltd kutatasi eredményei szerint a
megkérdezettek  elvardsai az allami  szerepvallaldssal kapcsolatban a munka
(munkanélkiiliség) €s a tanulas terén a legerdsebbek. A bal- és jobboldali azonosuldst mérd
skalaval pedig az is kimutathatova valt, hogy a nagyobb allami szerepvallalast szorgalmazok
ink&bb jobboldali azonosulassal rendelkeznek. ,, Az mindenesetre kijelenthetd, hogy a
hagyomanyos baloldalisag, amely a nagyobb fokd allami szerepvallalashoz kapcsolddik,
Magyarorszagon megsziint a tomegattitiidok szintjen is.” (F&bian — Téth 2008: 396)
Ugyanakkor eredményeik szerint a liberalis-konzervativ azonosulast vizsgald attitidok mar
illeszkednek ,,az elvardsokhoz”, vagyis a liberalisok inkabb kisebb allamot szeretnének.

Mindezt a kutatasban résztvevd elit n6k korében is vizsgaltuk. Elsésorban az allam és a piac
szerepvallalasanak sziikséges mértékeirdl vallott nézeteiken keresztiil kozelitettiik meg a

? Kutatasukban a TARKI Haztartas Monitor vizsgalat (2003-2007. évi hullamok), valamint a DKMKKA 2003.
évi valasztaskutatasi vizsgalat adatbazisait hasznaltak fel.
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téméat. Négy kiemelt kategéria mentén — a foglalkoztatas, a jovedelemelosztas, az egyéni
sorsokért vallalt felel6sség, valamint a szabadsag vs. egyenldség témai kapcsan — értékeltiik
attitidjeiket. A foglalkoztatassal Osszefiiggd feleldsségi kérdésekre adott valaszok tanusaga
szerint az elit n6k rendkiviil megosztottak a munkanélkiili emberek munkaeré-piaci helyzetét
javitd beavatkoz6 intézkedésekkel kapcsolatban®. Egyharmaduk hatarozottan az allam
felel0sségi korébe sorolja ezen feladatot, ugyanekkora ardnyban viszont a piacra biznak e
probléma megoldasat. Ugyancsak hasonld nagysagrendben vannak azok is, akik mindkét
szektor feladat- és feleldsségi korébe utalnak a foglalkoztatasi nehézségek kezelését. Vagyis
ha a hagyomanyos értékrendek mentén értékelink (értsd: az &llami szerepvallalast inkabb a
baloldali ertékeket vallok, a piaci szerepvéallalast inkabb a jobboldali értékeket vallok
szorgalmazzak), nem tudunk jelentds aranytalansagokat kimutatni a bal- és jobboldali
értékrendi elit ndk korében, mindezt annyival finomitva, hogy a ndk egy jelentds csoportja
semmilyen irdnyban nem elkdtelezett e témaban, mindkét szektor felel6sségét hangsulyozva a
probléma megoldasaban. Ugyanakkor Fabian eés Téth (2008) eredményei azt is bizonyitottak,
hogy jelenleg ezek a kategéridk nem egyértelmiien értelmezenddk igy, hiszen kutatasi
eredményeik szerint a jelentdésebb allami szerepvallalast a jobboldali értékekkel birdk
szorgalmazzak leginkabb.

Ismert, hogy — a joléti Gjraelosztas elveit is figyelembe véve — az allam és a piac kdzotti
felelésség-megosztast az uralkodd tarsadalmi preferencidk mindig attol fiiggéen alakitjak,
hogy mekkora a szolidaritds mértéke a tarsadalomban. E téren az elit ndk korének csaknem
egyharmada semmilyen szolidaritast nem mutat a nehéz élethelyzetbe kerullt (munkanélkuli)
egyénekkel, csaladokkal kapcsolatban, kétharmaduk viszont tobbé-kevésbé tamogatja a

crer

2. tablazat: A foglalkoztatassal osszefiigg6 felel8sség megitélése ndi-férfi elittipusonkent
— Melyik kozeliti meg leginkabb az On véleményét?

Nék Férfiak

% Gazdasagi  Kulturalis Politikai Gazdasagi  Kulturalis  Politikai

elit elit elit elit elit elit
Az allam kotelessége, hogy munkat 8.3 20.4 371 131 355 291
biztositson a munkanélkiliek szamara ' ' ' ' ' '
A foglalkoztatéssal kapcsolatos probléméak 379 26.9 226 509 308 303
megoldasat inkabb a piacra kell bizni ' ' ' ' ' '
Egyik sem 22,9 17,9 24,2 8,7 23,8 8,7
Mindketté 10,9 34,8 16,1 27,3 9,9 31,9
Osszesen 100 100 100 100 100 100

Noi elittipusonként értékelve a foglalkoztatassal 6sszefiiggd piaci vagy egyéni feleldsségeket,
a kapott eredmények az egyes elitcsoportok és az értékvalasztas tipusa kozott szignifikans
kapcsolatot mutatnak. E szerint a leginkabb ,,allam-parti” a politikai elit, vagyis azok kozatt,
akik Ggy gondoljak, hogy az ,,allam kotelessége, hogy munkéat biztositson a munkanelkuliek
szamara”, a legnagyobb aranyt (38,3%) a politikai elit tagjai képviselik. A foglalkoztatassal
kapcsolatos problémak megoldésat inkabb a piacra bizok (,,piac-partiak”) kozott — egyenld
aranyban — a gazdasagi és a kulturalis elit tagjait talaljuk (mindkét esetben 39,1%). Kiugréan
magas értéket képviselve, a kulturalis elithez tartozé ndk korében a legmagasabb azoknak az
aranya is, akik a foglalkoztatasi nehézségek kezelését az allam és a piac kozos felelésségébe
utalnék (53,7%).

® A valaszadoknak a kovetkezd kérdésre kellett valaszolniuk: ,,Kérem, mondja meg, hogy melyik kdzeliti meg
inkabb az On véleményét? 1) Az allam kételessége, hogy munkat biztositson a munkanélkiiliek szamara. 2) A
foglalkoztatassal kapcsolatos probléméak megoldésat inkabb a piacra kell bizni. 3) Mindkett6. 4) Egyik sem.”
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A foglalkoztatasi kérdések megitélésének nemek szerinti eltéréseit vizsgalva, nem csak a ndk
korében igazolhatd az elittipusok és az értékvalasztas kozotti szignifikans kapcsolat, hanem a
férfiak korében is. Jelent6s kiillonbségnek tiinik, hogy mig a nék korében — azok kozott, akik
ugy vélték, hogy az &llam feladata a munka biztositdsa a munkanélkiliek szaméara —, a
politikai elit talsulya figyelhetd meg, addig a férfiak korében a kulturalis elit gondolkodik
hasonldan (49,5%). A foglalkoztatasi problémak megoldasat a piacra bizok korében viszont
nemek kozotti szembetiing eltérések nem tapasztalhatok. Ugyancsak hasonloan viselkedik a
férfi kulturalis elit a n6khoz képest abbol a szempontbol is, hogy a férfiak kdzott is koriikben
a legmagasabb azoknak az aranya, akik a munkanélkiiliségbdl fakado foglalkoztatéasi
problémak megoldésat az allam és a piac kozos feleldsségébe utalndk (51,0%).

A n6k korében a jovedelmek egyenléségének megitélése terén mar nincs a foglalkoztatasi
kérdésekhez hasonld megosztottsag®. Az elit nék jelentés tSbbsége (67,4%) szerint, a
jovedelmek egyenlébb elosztasara iranyuld torekvésekkel szemben az egyeéni teljesitmények
anyagi megbecsiltsége kell, hogy prioritast élvezzen. Ez az altaluk elsédlegesnek tartott
»erdem szerinti” elosztasi séma leginkabb az allami beavatkozasok hianyat, a szabad piaci
elosztas elsddlegességét preferalja. Az el6zéekben irtakhoz visszautalva tehat az elit ndk
jelentds tobbségének nézetei szerint az allam ugyan nyujtson tdmogatast abban, hogy a munka
nélkil 1évé emberek is hozzédjuthassanak munkajovedelemhez, de abba mar ne avatkozzék be,
hogy ezeknek a munkajovedelmeknek hogyan alakul a szinvonala. Ezt tobbségik teljes
mértékben az egyéni teljesitményektdl és a piacon torténd helytallastol tenné fiiggévé.

3. tablazat: A jovedelmek elosztasaval kapesolatos attitidok ni-ferfi elittipusonként
- Melyik kozeliti meg leginkdbb az On véleményét? -

Noék Férfiak
% Gazdasagi  Kulturalis Politikai Gazdasagi  Kulturalis  Politikai

elit elit elit elit elit elit
A jovedelmeknek egyenlébbeknek kellene 6,1 8,4 9,5 7,4 17,2 17,6
lennitik
Az egyéni teljesitményeket anyagilag 74,2 65,3 57,1 77,0 60,8 62,5
jobban meg kellene becstilni
Egyik sem 19,7 7,5 6,9 15,6 6,0 1,9
Mindketto 18,8 26,5 16,0 18,1
Osszesen 100 100 100 100 100 100

A jovedelmiegyenléség-elv es a teljesitményelv elittipusonkénti kilonbsegei kdzott nem
tudunk szignifikéns eltéréseket leirni. A mintdra vonatkozé belsé ardnyok azt mutatjak, hogy
a gazdasagi elit korében taldljuk a jovedelmeket leginkabb ,.érdem szerint” elosztokat
(74,2%), vagyis 6k képviselik ,,az egyeni teljesitményeket anyagilag jobban meg kellene
becstlni” tipust hozzaallast. Legkevésbé a politikai néi elit osztja ezt a véleményt, bar a
koriikben mért aranyok is magas értéket képviselnek (57,1%). Mindhdrom ndéi elittipus
leginkdbb abban egységes, hogy meggydzddésesen tagadja a jovedelmek egyenlobbé
tételének igazsagos voltat.

* A valaszadoknak a kdvetkezd kérdésre kellett valaszolniuk: ,,Kérem, mondja meg, hogy melyik kozeliti meg
inkabb az On véleményét? 1) A jovedelmeknek egyenlébbeknek kellene lenniiik. 2) Az egyéni teljesitményeket
egyénileg jobban meg kellene becsiilni. 3) Mindkettd. 4) Egyik sem.”
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Mas 0sszefiiggések latszanak a nemek kozotti eltérések elemzése soran. A férfiak kdrében az
elittipusok ¢és a jovedelmekkel Osszefiiggd attitidok kozotti kapcsolat statisztikailag is
igazolhat6. E szerint mindharom férfi elitcsoport korében leginkabb a teljesitményelv
dominal, vagyis mindnyajan elutasitjak a jovedelmek egyenldsitésének gondolatat.
Leghatarozottabban, hasonléan a nékhoz, a férfi gazdasagi elit teszi ezt, aranyuk eléri a
77,0%-ot is, de a kulturalis és a politikai elit tagjainak is tdbb mint 60,0%-a preferalja az
egyéni teljesitményekre épitd, ,,érdem szerinti” dijazést.

A néi elitek korében kiegyensulyozottak a vélemények annak megitélése terén is, hogy az
allam mekkora felel0sséget vallaljon az emberekrdl valo gondoskodésban5. A ndk csaknem
otven szazaléka (48,4%) elutasitja az allam feleldsségvallalasdt az egyének sorsanak
alakitasaban, €s teljes mértékben egyéni feleldsségként kezelné azt. Ebbdl kovetkezden pedig,
mivel az A&llami beavatkozas a joléti allamok keretei kozott tobbnyire a tarsadalmi
igazsagossag és a meéltanyossag védelme érdekében zajlik, korikben egyuttal ezen értékek
teljes elutasitasaval is szembesiiliink. Az egyénre haritott felelésséget csupan az elit ndk
egytizede nem tamogatja (11,4%), egynegyedik pedig az allam és az egyén kozos
problematikajaként gondolkodik e kérdésrol.

Mindezeket az eredményeket részben megerdsiteni latszanak Albert — David (2009) kutatasi
eredményei is, akik EU-tagorszagok kozotti 6sszehasonlitast végeztek az egyes orszagok
allampolgarai altal elvart allami beavatkozasokrol és feleldsségvallaldsokrol. Osszegzett
eredményeik szerint, bar az EU-s tagorszagokban a nok tobb felelésségvallalast varnak el az
allamtdl, mint a férfiak, ez az eredmény Magyarorszagra statisztikailag nem volt igazolhato.
Jelentésebb Osszefiiggéseket mutatott viszont az iskolai végzettségek vizsgalata, amely szerint
az alacsonyabb iskoldzottsagli emberek magasabb szintli allami feleldsségvallalast varnak el
az allamtol, mint a magasabban kvalifikaltak. Ez az 0sszefliggés Magyarorszagra
vonatkoztatva is szignifikans kapcsolatot mutatott. Még inkabb figyelemre mélt6 6sszefuiggés,
hogy ,,minél inkabb a sajat keziikben érzik a sorsukat az emberek, annal inkdbb hajlamosak
agy érezni, hogy az embereknek tobb felelosséget kell villalniuk a sajat megélhetésiik
biztositasaban.” (Albert — David 2009: 43) Ugy tinik tehat, hogy az allami
felelosségvallalasrol torténd gondolkodast nem elsdsorban a nemek kozotti kiilonbségek, mint
inkabb az egyeb tarsadalmi-gazdasagi mutatok, pl. az iskolai vegzettség szintje és a
munkaerdpiaci-jovedelmi status befolyasoljak. Ferge Zsuzsa szerint ,,ahogy haladunk a
rosszabbtol a jobb helyzetii tarsadalmi-foglalkozasi csoportok, a kisebbtol a nagyobb
Jjovedelmiiek, az iskoldzottabb csoportok vagy a rendszervéltas nyertesei felé, novekszik a
szabadsagot a biztonsagnal tébbre értékelok szama, és csokken azok aramya, akik a
biztonsagot értékelik tobbre a szabadsagnal. (...) a biztonsagigény nem a szabadsag
leértékelése. Csak — ugy tinik — elemibb szlikseglet, amikor veszélyben van, mint a szabadsag.
Vagy mésként: biztonsadgban szabadabb lehet az ember.” (Ferge 2000: 429-431)

Noi elittipusonként értékelve az egyénekrdl valdo gondoskodas allami feleldsségvallalasanak
szintjét, azt mondhatjuk, hogy mindharom csoport tilnyomo tobbsége egyértelmiien az egyéni
ongondoskodast preferalja. A politikai elit a leginkadbb ,,allam-parti” meggy6z6désii, vagyis
az egyéni sorsokért vallalt felelésség terén is koriikkben szannak legnagyobb aranyban
feladatot az allamnak, hangsulyozva, hogy a kapcsolat nem szignifikans, és a belsé aranyok is
alacsonyak (16,1%). Ugyanakkor az is igaz, hogy az egyéni feleldsséget hangsulyozo

> A valaszadoknak a kovetkezd kérdésre kellett valaszolniuk: ,,Kérem, mondja meg, hogy melyik kozeliti meg
inkabb az On véleményét? 1) Az embereknek sajat maguknak kell vallalniuk a feleldsséget sorsuk alakulasaért.
2) Az éllamnak nagyobb feleldsséget kellene vallalnia az emberekrdl valé gondoskodasban. 3) Mindkettd. 4)
Egyik sem.”
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valaszadok aranya a gazdasagi elitet kovetéen a politikai elit korében a legmagasabb,
csaknem eléri az 6tven szazalékot.

A személyes szabadsagot az egyenldséggel szemben leginkabb a gazdasagi elit preferdlja,
koriikben az arany kissé meghaladja az 6tven szazalékot, mig a masik két elitcsoport korében
néhany szazalékkal elmarad attol. Elittipusonként tehat nem tudunk csoporton beliili jelentds
kiilonbségekrdl beszdmolni, mint ahogyan korabban is jeleztiik, e téren leginkdbb a magas
iskolai végzettség €s az atlaghoz képest magas jovedelmek gyakorolnak jelentOs hatast arra,
hogy a ndk az egyenldséggel, illetve a biztonsaggal szemben inkabb a szabadsagot preferaljak
kiemelt értékként. Ugyanakkor a ndi elit tagjainak egy viszonylag markans csoportja
megosztana a feleldsséget e kérdésben az egyén és az allam kozott, amely a gazdasagi és a
kulturalis elit korében jelenti a legmagasabb értékeket (45,5%, 42,1%). A politikai elit
tagjainak korében is csaknem egyharmados a kettds feleldsséget preferalok aranya, de, mint
ahogyan kordabban azt jeleztilkk, ebben az elittipusban az allami felelosségvallalés
szlikségességét is tobben tdmogatjak.

Nemek szerinti véleménykilonbségek ebben a kérdésben nem jellemzik az elitet, a férfiak,
statisztikailag is igazolhatéan, minden elitcsoportban az 6ngondoskodast preferaljak, és
hasonléan a n6khoz (bar aranyaikat tekintve a férfiak jelentdsen tobben), ez a hozzaallas a
gazdasagi elit tagjainak értékvalasztasara jellemzd leginkabb (65,5%). Az elittipusok kozott a
férfiak korében is a politikai elitben a legmagasabb az dllam nagyobb feleldsségvallalasat
szorgalmazdk ardnya (23,9%). Ugyanakkor a kulturalis és politikai ferfi elit csaknem
egyharmada (szignifikdnsan) leginkébb az egyén és az allam kozos feleldsségeként értelmezi
a tarsadalom tagjairdl valé gondoskodast.

4. tablazat: Az egyénekrdl valo gondoskodas feleldsségének megitélése ndi-ferfi elittipusonként
- Melyik kozeliti meg leginkdbb az On véleményét? -

Nok Férfiak
% Gazdasagi  Kulturalis Politikai Gazdasagi  Kulturalis  Politikai
elit elit elit elit elit elit

Az embereknek sajat maguknak kell

vallalniuk a felel6sséget sorsuk 50,0 453 48,4 65,2 445 38,9
alakulasaért

Az allamnak nagyobb felelgsséget kellene

vallalnia az emberekroél valé 45 12,6 16,1 10,0 19,0 23,9
gondoskodashan

Egyik sem 3,1 3,6 1,6 1,0 1,7 2,8
Mindkettd 42,4 38,5 33,9 23,8 34,8 34,4
Osszesen 100 100 100 100 100 100

Osszegezve az elmondottakat, az elit nék értékpreferenciai kapcsan a foglalkoztatassal, a
jovedelemeloszlassal ¢és az emberek sorsaért vallalt feleldsséggel Osszefliggd attitlidok
bemutatasara keriilt sor, a szabadsdg ¢és az egyenldség ideoldgiai hattértényezdinek
figyelembeveételével. A kutatds a foglalkoztatdsi kérdések kapcsan elsésorban a
munkanélkiiliek munkaerd-piaci esélyeit javitd beavatkozo intézkedések allami és piaci szinti
felel0sségeit vizsgalta. Azt mondhatjuk, hogy e tekintetben az elit nék viszonylag
megosztottak. Hangsulyosan is kiemeljuk azt az egyharmados aranyt képvisel6 csoportot,
amely a szolidaritds minimalis mértékével sem bir a tarsadalom munkanélkili tagjaival
szemben. Ebben a kategoriaban szignifikdnsan a legszolidarisabb csoport a ndi politikai elit,
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melynek tagjai leginkabb az allam felelésségébe utaljék ezt a feladatot, a masik két elitcsoport
tagjai viszont kb. 40 szédzalékban a piacra biznak a helyzet megoldasat. Ugyancsak
szignifikans kapcsolatot mutattunk ki a férfi elitcsoportok véleménye mentén is. Jelentds a
nemek kozotti eltérés: mig a nék korében a politikai elit a leginkabb szolidaris a
munkanélkiliekkel szemben, addig a ferfiak korében a kulturélis elit az. A jovedelmek
egyenldségének igazsagos vagy igazsagtalan volta kapcsan a ndi elit mar kevésbé megosztott,
mint az eldz6 kérdésben. Szinte egységes szemléletben a jovedelemegyenl6tlenségek
igazsagos voltat hangsulyozzak, elsdédlegesnek pedig az egyéni teljesitményeket és a piaci
helytallast tekintik. A harmadik kategdriaban, amely arra kérdezett ra, hogy az allam mekkora
felelosséget vallaljon az emberek sorséért, a néi elit nagyon jelentds hanyada, csaknem a fele
hatarozottan ,piac-partinak” mutatkozott, vagyis teljes mértékben elutasitja az A&llami
felelosségvallalas barmilyen szintjét. Mint kifejtettiik, ezzel egylitt a tarsadalmi igazsagossag
¢és méltanyossag alapelveit sem tekintik kovetendd értéknek, igy azt mondhatjuk, hogy a néi
elitek egy jelentds része sem nem szolidaris a tdrsadalom gyenge statusu tagjaival szemben,
sem nem kivanna vellik szemben méltanyos és/vagy igazsdgos elbéanast tandsitani.
Nemzetkodzi kutatasok eredményei is azt tamasztjak ala, hogy az iskolai végzettség es a
birtokolt jovedelmek nagysaga az effajta vélekedéseket jelentdsen befolyasoljak, hiszen, mint
lattuk, minél magasabb (els6sorban iskolai, jovedelmi) az egyén statusza, annal nagyobb
valdszinliséggel utasitja el ezen értékeket. E téren a nemek kozott jelentds kiillonbségeket nem
tudtunk kimutatni, férfiak és ndk egyarant hasonld kontextusokban gondolkodnak ezekben a
kerdésekben.
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