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Kamp Alfréd (2018): Egy Ujgeneracios torténelem tankdnyv mintaleckéjének vizsgalata az
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Absztrakt

A tankonyv nélkiilozhetetlen taneszkoz az egyes tantargyak tanitasi-tanulasi folyamataban.
Ez a tanulmany megvizsgalja, hogy egy uj fejlesztésii hazai torténelem tankényv mintafejezete
mennyiben felel meg az IPOO tanuldasi modellben korvonalazott tanulasi fazisoknak, és
javaslatokat tesz a valasztott tankonyvnek a torténelemordakon térténd  hatékony
felhasznalasara.

Kulesszavak: torténelemtanitas, tankonyv, IPOO-modell, tanulaselmélet
Diszciplina: pedagogia

Abstract
Textbooks are essential teaching tools in the teaching-learning process in certain subjects.
This study examines whether a newly developed national history textbook’s sample chapter
can meet the requirements of the learning stages outlined in the learning model of IPOO, and
makes suggestions for the effective use of the chosen textbook through History lessons.

Keywords: history teaching, textbook, IPOO-model, learning theory

Discipline: pedagogy

Tanulaselméletek és tanulasi modellek

A kiilonb6zo tanuldselméletek a tanulds meghatarozasanak sajatos iranyait jelzik, és
Osszefoglaljak azokat a feltételeket és tényezoket, amelyek a tanulds hatékonysagat
befolyasoljak. A behaviorizmus kozéppontjaban a kondiciondlas all, e felfogas szerint a
tanulas ismétlésre és megerdsitésre €piil, vagyis a folyamat sordn a tanar adja at a tananyagot,
a tanuldé pedig memorizalja azt, majd egy adott séma szerint adja vissza a megtanultakat
(Atkinson, 2005). A kognitivizmus szerint az ember a kiilvilagrol modellt épit, e nézet szerint
a tanulas sordn a kiilvilagban tapasztalhat6 szabalyokat sajatitja el a didk. Ezért a tanarnak
figyelnie kell arra, hogy megfeleld modellt allitson a didkjai elé¢ akar szavai, akéar
metakommunikécidja altal (Nahalka, 2002). A konstruktivizmus allaspontja értelmében a
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tudas nem egy megszerezhetd tudatallapot, hanem egy belsé kreativ folyamat eredménye,
ezért ez az iranyzat a tanuldshoz sziikséges motivaciot vizsgalja, és ugy véli, hogy a tudas
nem adhato at, viszont fontosnak tartja, hogy kreativ 1égkort kell 1étrehozni €és fenntartani a
tanuldcsoportban (Nahalka, 1997). A konnektivizmus elméletében a modern haldzatelméletek
szemlélete érhetd tetten. Ebben az alapvetden tanulokézpontu nézetben a tanar €és a tanulo
szerepe jelentdsen atalakul, a tanar elsésorban tanuldsszervezdvé valik, a tanulo pedig jelentds
autonomiara tesz szert (Bessenyei, 2007).

A tanulasi modellek felallitisa soran a szervezett koriilmények kozott zajld tanulasi
folyamatot vizsgaljak, legfoképpen a minél sikeresebb tanulast eldsegitdé tényezoket
tanulmanyozzak. John. B. Carroll, amerikai pszichologus, belsd és kiilsé tényezoket
sorakoztatott fel az eredményes €s gazdasdgos tanulas kialakitdsa érdekében és eldtérbe
allitotta az aktiv tanulasi id6 és a tanulashoz sziikséges Kkitartas szerepét (Virag, 2014). A
tantervi kovetelmények meghatarozasdban jelentds eldrelépést jelentett a Benjamin Bloom
altal kidolgozott taxondmia, amely kognitiv és affektiv kovetelményszinteket allapit meg az
értelmi fejlodés szintjeihez igazodva. Az 6 felfogasaban is fontos szerepe van a tanulasra
forditott id6nek, azaz hogy mennyi id6 alatt varjuk el az aktudlis tananyag elsajatitasat a
tanulotol.

Mez6 Ferenc ¢s Mezd Katalin 2007-ben tette kozz¢é a tanulasfejlesztés kutatdsa alapjan
kidolgozott IPOO (input — process - output — organizacio) tanulasi modellt (Mezd, 2007). Az
elmélet megfogalmazoi a tanulast informaciofeldolgozasként értelmezik, ezért Osszetevoit is
az informdéciokezelés folyamata alapjan hatdrozzak meg. Ha a tanulast informacidkkal valo
miiveleteknek tekintjiik, akkor az alabbi fazisokat kell végigjarni, esetenként visszatérve egy-
egy korabbi fazishoz:

1) informaciogytijtés (input);

2) informaciofeldolgozas (process);

3) informacioalkalmazas, felhasznalas (output) és

4) tanulédsszervezés (organizacid), amely az eldzoek eredményességét meghatarozza.

A fazisok attekintésébdl latszik, hogy a legjobb tanulasszervezés sem helyettesitheti az
informaciokkal torténd sziikséges miiveleteket, ugyanakkor a tanuldsszervezés elmaradasa a
tobbi Osszetevd megfeleld jelenléte mellett sem vezethet eredményes tanuldshoz. A négy
kiilonboz6 stadium eredményessége erdsitheti, vagy gyengitheti egymas hatésat.

A Kkisérleti tankonyvfejlesztés
Az Oktataskutatod €s Fejlesztd Intézetben az utdbbi évek tankonyvfejlesztési folyamata a
TAMOP 3.1.2-B/13-2013-0001 projekttel indult, melynek alapveté célja az volt, hogy a
kozoktatas tartalmi kindlatdinak megujitasaval, bovitésével, a Nemzeti Alaptantervhez és a
kerettantervekhez illeszkedé 1j tipust tankonyvek és egyéb taneszkozok elkészitésével
elosegitse a kozoktatas mindségének fejlodését, és a meghatarozott eredményességi és
hatékonysagi célok teljesiilését. A tartalmi fejlesztés célja egy olyan orszagosan egységes
taneszkdz-rendszer kialakitdsa és iskoldkhoz vald eljuttatasa volt, amely megfeleld feltételt
teremt az 1) tartalmi szabalyozokban foglalt kovetelmények sikeres megvalositasahoz
(Kojanitz, 2014).
A fejlesztés soran kitlizott szakmai elvarasok kozott - tobbek kozott - rogzitették, hogy
e akisérleti tankonyvek vegyék figyelembe a tanulok eldzetes tudasat,
e a szovegek belso tartalma logikailag strukturalt legyen, biztositva a magyardzatok
¢és okfejtések megértését,
e a szerzOk vegyék figyelembe a tanuldshoz rendelkezésre allo iddt €s a tanulok
befogadoképességét,
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a tankonyvek adjanak lehetdséget arra, hogy a tanulok az 1j ismeretek
megszerzése soran aktiv szerepet kapjanak,
e a tankonyvi leckék ne csak az ismeretatadason alapuld tanitdsi stratégiat
tdmogassak, hanem a munkaltatd, a problémamegoldo, a projekt-tanitast, valamint
a kooperacion alapulo6 ismeretelsajatitast is,
e a tudaskinaloé szovegeken kiviil legyenek a tankdnyvekben élménykindlod és
informéciokinalé szévegek is,
e atankdnyvi kérdések az ismeretek tovabbgondolasat €s alkalmazasat is igényeljék
a tanuloktol,
e az (j tankdnyvek segitsék eld a tanuldi tapasztalatok és személyes élmények
Osszekapcsolodasat a tanultakkal,
e az tankdnyvek adjanak segitséget ahhoz, hogy az internet a tanulas hasznos
ismeretforrasava valjon,
e a tankdnyvekben jelenjenek meg az adott miuveltségteriilet ¢és tudomany
kiilonlegességei és megoldando problémai.

A projekt keretében a kisérleti tankOnyv tanithatosagat és tanulhatosagat valosagos
koriilmények kozott, iskolai kiprobalas keretében ellenérzik ¢és vizsgaljak. Az iskolai
kiprobalas, elsdsorban a tanarok és a didkok észrevételeinek €s javaslatainak Osszegylijtését €s
feldolgozasat jelenti, melynek alapjan atdolgozasra keriilnek a tankonyvek, és igy nyerik el
végleges tartalmukat (OFL, TAMOP 3.1.2-B beszamol6).

Tankonyvi lecke vizsgalata az IPOO-modell szempontjai alapjan

Jelen tanulméany célja, hogy felmérje a Torténelem 9. ujgenerdacios tankényvnek az
osztalyteremben ill. az 6nalld tanulasi folyamatban betoltott szerepét egy lecke anyagéanak, Az
oskor cimi fejezetnek a vizsgélataval (OFI, Torténelem 9.). Az IPOO-modell alapvetéen az
informaciogazdalkodas modszertanaval tekint az ismeretszerzés mechanizmusara. A korabban
attekintett tanulasi modell négy fazisat (informaciogyiijtés, informacio feldolgozas,
informaci6 visszaadas vagy alkalmazas, tanulasszervezés) megprobaljuk 0sszevetni az orai ill.
az otthoni tanulas folyamataval, amennyiben ezek a tankényvhoz alapjan szervezddnek.
A tankonyv bevezetd részében a diak instrukciokat kap az alkotoktol altal — egy-egy lecke
konyv hatso-belsé boritojan (B3) Jo tandacsok gylijteménye talalhato a tankonyvekbdl torténd
felkésziiléshez. Ez utobbi — egyébként rendkiviil praktikus — tanulds-moddszertani otletek
0nallé hasznalata nem valoszinlsithetd egy atlagos 15 éves didk részérdl. Hatékony
alkalmazéasara akkor van remény, ha a szaktanar a tanordn gyakoroltatja és rendszeresen
alkalmazza ezeket az eszkozoket: példaul a tankdnyv végén talalhatd fogalomgyiijteményt és
kronoldgiai tablat beépiti az 6ra menetébe, s6t feladatokat ad ezekkel kapcsolatban.

Input fazis

Az TPOO els6, Input fazisdban az informaciok Osszegyljtése torténik. A szervezett
koriilmények kozott zajlo intézményesitett oktatdsban a didkok az iskolai tananyag
legnagyobb részével €lészavas vagy irott szoveges informacié formdjaban taldlkoznak a
tanoran. A szamon kérhetd informdaciokat altalaban a kerettantervek alapjan késziilt
tankonyvek szovege tartalmazza, amit a tanari magyarazatok tesznek érthetébbé. Ez ugyan
biztositja a tananyag norma jellegét, az orszagosan egységes oktatdshoz vald hozzaférést,
ugyanakkor az informaciogyiijtést tobbnyire a tankonyvi informéciok feldolgozasara
korlatozza. Korlatozottan kordbban is beépitettek a tandrok mas informaciohordozokat az
oktatasba (konyvtar, szakkonyvek, filmek, stb.), de napjainkban, az internethez vald egyszeri
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hozzaférés korszakaban alapjaiban valtozott meg ez a kritérium. A torténelem tantargyi
kerettantervben is megfogalmazodott az 6nallo és kritikus kutatési tevékenység fejlesztésének
célkitlizése, amihez az interneten beldthatatlan mennyiségii — hiteles és kevésbé hiteles —
forrds all rendelkezésre. Vagyis a tankonyvben megjelend forrastipusok (szoveg, kép, abra,
térkép) bovitési lehetdsége rohamosan novekszik a kozgylijtemények digitalizalasi
tevékenységével parhuzamosan. Kiilon kiemelhetjiikk, hogy a 20. szdzad torténelmének
feldolgozasahoz rendkiviil jol hasznéalhatoak a korabeli filmrészletek, a dokumentumfilmek,
riportok, visszaemlékezések, de akar a jatékfilmek is.

Az oskor c. elsO leckében — és az egész tankonyvben — az elsddleges informacioforras a

tanuld szdmara a kdnyv gerince mentén talalhatd forzsszoveg, amely a késObbi szamonkérés
elsddleges targya. Ugyanakkor a torténelem tantargy keretében fejlesztendd kompetenciak
miatt a szerzok tovabbi valtozatos forrastipusokat alkalmaznak a kerettantervben megjel6lt
célkitlizések elérése érdekében. Két térképen lehet gyakorolni a tdjékozodas térben
kovetelményét (A Homo Sapiens szétrajzasa / A termékeny félhold); egy fa é&bra segit az
emberszabasu faj bonyolult, elagazasos rendszerének megismerésében; 6t tablazatbol négynél
nemcsak eloszlasi adatstruktardkat, hanem idébeli-fejlédési tendencidkat is felismerhetiink,
igy alkalmasak a tdjékozodds idében gondolkodasi miiveletének gyakorlasara. Ot fénykép a
régészeti munka Osszetettségét érzékelteti valtozatos leletek bemutatdsaval, egy 19. szazadi
gunyrajz (Darwinrél) pedig egy tudoményos nézet fogadtatasanak valtozasat tiikkrozi.
Fontos modszertani kérdés, hogy a szaktandr mennyiben akarja és tudja — iddsziikében —
kiegésziteni egyéb informacioforrasokkal a tankonyvet, ¢€s biztosit-e iddkeretet az
ellendrizhetd és kevésbé hiteles forrasok (konyvtari szakirodalom vs. internetes oldalak)
hasznalatanak problematikdjara.

Az 6nallo forrashasznadlat fejlesztését szolgdlja, hogy a tankonyvi térképekhez, abrakhoz,

képekhez kiilon feladatok, kérdések kapcsolodnak, amelyek a levonhatd kovetkeztetések
elmélyitésére, kiterjesztésére Osztonzik a didkot az interneten konnyen elérhetd adatok
felkutatasaval, és igy az 6nallé kutatasi-elemzési gondolkoddsmoddot alakithatjak ki (pl. Mely
mai orszagok teriiletén fekszik a termékeny félhold?). A tankdényvi miivelédési anyag
kiegésziilve a feladatokkal eldsegiti, hogy a tanuldk tovabbi ismereteket szerezzenek 6nalldan
vagy tanari iranyitassal olvasmanyaikbo6l, tomegkommunikécios eszkdzokbol, az internetrdl,
¢és tudjak készségszinten hasznalni a papiralapt és digitalis ismerethordozokat.
Szintén az egyéni kutatomunkat 0sztonzik a leckékben visszatérd érdekességek. A foszoveg
mellett gyakran megjelend Ra@das cimii részek a tankonyvhoz tartozo digitalis tananyagra
utalnak, ahol olyan kiegészitd anyagrészek kaptak helyet (a Nemzeti Koéznevelési Portalon),
amelyek a konyvbe terjedelmi okokbdl nem keriilhettek be. A Kitekinté cimii részekben
szintén olyan torténelmi érdekességek talalhatok, amelyeket nem kotelez0 megtanulni, de
érdemes elolvasni, mert nemcsak szorakoztatdak, hanem ismeretiik az altalanos miiveltséget
1s gyarapitja.

A tanulds elsé ciklusadban tehat megtorténhet a forrdsok megismerése és az informaciok
Osszegyljtése.

Process fazis

Az TPOO masodik, Process féazisaban az informaciok feldolgozasa zajlik. Az
informaciokezelés mindségére utal, hogy harom fajta végeredménye lehet a feldolgozasi
stratégidnak. Ha a tanulds sordn az informaci6 visszaadasa kisebb, mint a befogadott
informacio, akkor improduktiv, deficites tanulasrdl beszélink. Ha a tanulé ugyanannyi
informaciot ad vissza, mint amennyit megkapott, akkor reproduktiv a tanulas. Végiil, ha a
diak tobb informéciot ad vissza, mint amennyi rendelkezésére allt, akkor produktiv, kreativ
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tanulas tortént. Vagyis el kellene érni, hogy a didk megfeleld jartassagot szerezzen az értd
tanulas kialakitasaban, és ne csak magoljon.

A didk szamara az eredményes feldolgozashoz nélkiilozhetetlen, hogy a rendelkezésre allo
informaciohalmazt valamilyen struktiraba rendezze, ezért ehhez akar atszerkesztésre is
sziikség lehet. Ebben a folyamatban két tényez6 segiti a tanulot. Egyrészt elsddleges szerepe
van a tanarnak, aki az orai tevékenység soran a kozos munkaval dsszegytijtott informacidkat
azonnal strukturalhatja példaul egy tablai vazlat megkonstrualdsaval, vagy még jobb, ha eldre
adott szempontok segitségével a didkok kozosen hozzak létre a konstrukciot. A vazlat
kiilonbozé szempontu Osszefiiggéseket is egybeépithet (idérend, hierarchia, halmazok,
folyamatok), hiszen fontos, hogy a didk szamara egyértelmlivé véljanak az ok-okozati
viszonyok, a torvényszerliségek. Tapasztalataink szerint a tanarok altal eldre elkészitett
prezentaciok gyors porgetése vagy a vazlatdiktalas a tanordn kevésbé segiti az informéciok
aktiv rendezését és atlatasat a didkok szamara, mint a tanuldkkal kézOsen vagy szinkronban
megszerkesztett tablai vazlat.

A masik nagy segitség a tanuld szdmara az otthoni vagy 6nallé tanulas esetén a tankonyvi

szoveg megfeleld rendezettsége ¢és a gondosan megvalasztott tipografiai eszkozok
alkalmazasa. Az dskor cimi lecke is jol prezentalja a tankonyv pedagdgiai szempontu
tordelését, vagyis a f0szoveg elkiilonitését, amely a megtanuland6 térzsanyagot tartalmazza
ugy, hogy a fontosabb ismereteket vastag betlivel szedték, igy a lecke vazlatanak fébb pontjai
kiemelkednek a foly6 szovegbdl (6skor, dskdkor, tjkdkor, forrasanyagok, dsember, stb.). Ez a
fajta szerkesztésmod mar alapkdvetelmény egy mai tankonyvtol. A természettudomdanyi
tankonyvek mellett a 2005-0s érettségi reform ota mar a torténelem tankdnyvekre is
fokozottan jellemzd az abrak, tablazatok, diagramok, grafikonok, térképek alkalmazasa
(ebben az egy leckében nyolc darab taldlhatd), amelyek erdsitik az értd tanulas hatasfokat: az
Osszefiiggések, folyamatok meglatasat, az okok és kovetkezmények nyilvanvalova valéasat.
Az informacidk hatékony feldolgozasat, a rendszerezett tudas kialakitasat egyéb eszkozokkel
is elémozditja a tankdnyv. Minden lecke végén Osszegzés talalhatd két-két visszatekintd
kérdés formdajaban: egyrészt a Torténelmi forras, masrészt az Okok és kovetkezmények
nézOpont fokozatos kialakitdsahoz kapcsoldodnak a kérdések, amelyek nélkiilozhetetlenek a
tantargy tanulasat kisérd sajatos gondolkodasmaod fejlédéséhez (pl. Mely tudoméanyok segitik
az Ostorténet feltarasat?). Ugyanakkor a tankdnyvi témakordk végén megjelend Osszefoglalds
lecke is az elmélyitést €s a rendszerzést szolgalja azaltal, hogy egyrészt 6sszegzd kérdéseket,
masrészt vazlatot ad a leckék kozds szempontok szerinti rendezéséhez, harmadrészt kozli a
kerettantervekben szerepld fogalmakat, adatokat a szamonkérésre valo felkésziiléshez.

A tananyag feldolgozasat timogatja, hogy a 2012-es Nemzeti alaptanterv el6térbe helyezi a
kulcsfogalmakra épiild fogalmi hald alapjan torténd gondolkodés kialakitasat az egyes
tantargyak esetében. ,,A tanitds meghatdrozo célja a differencialt torténelmi gondolkodas
kialakitasa, az adatok, tények, fogalmak, a torténettudomany altal kinalt konstrukciok (sémak)
rugalmas adaptalasaval, illetve a torténettudomany vizsgalati eljarasainak (torténeti probléma
felismerése, megfogalmazasa, a kritika, az interpretacido) alkalmazasaval.”(Njt, NAT). A
torténelem tantargy esetében két fajta kulcsfogalomra épit a tanterv. A torténelmi tartalmakat
kifejez0 (értelmezo) kulcsfogalmak az egyes jelenségek kozos sajatossagainak fogalmi
megragadasaval segitik a mult folyamatainak megértését (pl. tarsadalom, tarsadalmi osztaly,
réteg, allam, dallamforma, allamtipus, kultara, birodalom). Ugyanakkor a tartalmak
értelmezését szolgald (tartalmi) kulcsfogalmak az Osszefiiggések feltarasara szolgdlnak (pl.
torténelmi 1d6, valtozas és folyamatossag, okok és kovetkezmények, torténelmi forrasok,
tények és bizonyitékok, interpretacio, torténelmi nézépont). A torténelmi szemlélet alakuldsa
soran nem lezart fogalmakkal dolgozik a pedagogus, hanem a kulcsfogalmak jelentésének
folyamatos bdvitése, mélyiilése torténik. Ezek segitik a tanulokat a multra vonatkozo
magyarazatok, kovetkeztetések ¢és értékelések megértésében, az ismeretek rendszerezésében, a
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kiilonbozé  korok és  események  Osszehasonlitasdban, az 0nalldé  vélemények
megfogalmazasaban.

Az oskor ciml leckével kapcsolatban érdemes megnézni, hogy milyen kulcsfogalmak
tanitasat javasolja a kerettanterv, valamint a fejlesztok altal kozzétett tanmenet (OFI,
Kerettantervek). A kerettanterv Az dskor tanegységet is tartalmazo nagyobb témaval (4z dskor
és az okori Kelet — 8 ora) kapcsolatban tesz ajanlést az elvarhat6 kulcsfogalmakra. A tartalmi
kulcsfogalmak koziil csak az aldbbi, nem dolt betlis fogalmak kapcsolhatok kozvetleniil az
elsd leckéhez. A tankdonyv tanmenete némileg bdvebb fogalomkdrt javasol a téblazat
Ismeretanyag savjaban, dolt betlivel szedve a nem kerettantervi, kiegészitd adatokat (OFI,
Tanmenet).

Ertelmezd kulcsfogalmak: torténelmi id6, ok és kovetkezmény, torténelmi forras

Tartalmi kulcsfogalmak: életmod, tarsadalom, népességrobbanas

Fogalmak: régészet, Homo sapiens, dskokor, tjkékor, zsdkmanyold életmod, magia,
evolucio, Neander-volgyi ember, neolit forradalom

Nevek: Charles Darwin

Topogrdfia: ,termékeny félhold”

Kronologia: Kr. e. 8000 koriil

A Process téazis esetében érdemes felvetni azt az egyre tobb forumon felmeriil problémat,
hogy mi az a tananyagmennyiség, amit ténylegesen szamon kérhet a tanar a didkoktol. A
koznevelés egészét érintd tarsadalmi vitdk allanddan visszatérd eleme ez a kérdéskor, és
szinte minden véleménynyilvanitd egyetért abban, hogy a legtobb tantargy esetében a
tananyag mennyisége gatolja a ténylegesen elsajatithatd, 6nallo felhasznalasra képes tudas
l1étrejottét, a kompetenciafejlesztést, amire a legnagyobb sziiksége lesz a didknak a
munkaerdpiacon valo érvényesiiléshez.

Az elvarhatdo ismeretek korének meghatdrozasdban a kerettanterven til az érettségi
vizsgaszabalyzat attekintése is fontos, hiszen a didkok torténelembdl kotelezd vizsgat tesznek
a kozépiskola végén (OH, Erettségi vizsgaszabalyzat). A torténelem tantargy részletes
érettségi vizsgakovetelményében a témakordk felsorolasanal sem kozép, sem emelt szinten
nem szerepel az Oskorhoz kapcsolédd anyagrész. Ugyanakkor az elvarhaté kompetencidk
kozott mar szamos olyan készséget emlit a dokumentum, amelynek fejlesztésére alkalmas ez a
lecke (pl. ,,Fontosabb torténelmi fogalmak felismerése, azonositasa, meghatarozasa forras
alapjan, torténelmi fogalmak helyes hasznalata” vagy ,,Események, folyamatok, jelenségek,
személyek elhelyezése térben és idében”). A dokumentum tovabba leszogezi, hogy a
kozépszintli érettségi vizsgan a szamon kérhetd évszamok, személyek, topografiai adatok és
fogalmak megegyeznek az alap- ¢és kozépfoku torténelem kerettantervek adataira ¢és
fogalmaira vonatkoz6 — az adott témakorhoz rendelhetd — tantargyi kovetelményeivel. Fontos
rogziteni, hogy az emelt szintli érettségi vizsga irasbeli részének szoveges (kifejtendd)
feladatai és szobeli tételei megoldasdhoz a kerettantervek adatai példaként értelmezenddek.
Vagyis abban az esetben, ha a szaktandr alapvetden a kozépszintli érettségire késziti fel az
adott osztalyt, akkor a fenti fogalmak (10-15 db) nem fognak eléfordulni az érettségi vizsgan.
Az emelt szintl érettségire pedig kiilon orakeretben (fakultacion) késziilnek a csoportok.

Ugy véljiik, alapveté szemléletvaltas sziikséges a szaktanarok szamaéra ahhoz, hogy Az
oskor cimii lecke valtozatos tananyagat — amely 06t oldal terjedelmli — alapvetden a
készségfejlesztés és szemléletformalas céljaval dolgozza fel az oran, és ne a lexikalis jellegt
szamonkérés érdekében. Hiszen az érettségi ,.kényszere” nem fenyegeti sem a didkot, sem a
szaktanart. Alapvetd pedagdgiai hibanak tekintjiik, ha a téma sokréti tankdnyvi feldolgozasat
a tanar nem lehetdségnek tekinti a kozds munkdhoz, hanem minden részletében szamon
kérheté miiveltséganyagnak. Szamos esetben a tankdnyvek szerepének félreértésébol fakad a
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didkokat sujté tulterhelés, hiszen mint lattuk, a kerettantervek ¢&s az ¢érettségi
kovetelményeihez képest a tankonyv a kindlati oldalt tartalmazza a tandrai munkéhoz: a
bdséges tananyagbol torténd folyamatos sz6 szerinti visszakérdezés mellett elsikkadhat a
készségfejlesztés €s a torténelmi szemléletre szoktatds izgalmas kalandja, amely ugyancsak
lényeges eleme az iskolai fejlesztd munkédnak. Erre utal a kerettanterv is, amikor
megfogalmazza, hogy az ismeretatadassal azonos sullyal kell kezelni a tanuldi képességek —
az ismeretszerzes, tanulds; a kritikai gondolkodés; a kommunikacio; valamint az idében és

térben valo tajékozodas — fejlesztését, melyet kellden valtozatos tevékenységformak
biztositasaval lehet a leghatékonyabban elérni.
A tanmenetek javaslatként megfogalmazzdk az adott leckéhez — kerettantervi

szempontként — a pedagdgiai célokat ¢és a fejlesztési teriiletek négy dimenzidjat. Ez a fajta
strukturaldsa a tananyagnak megint csak ajanlasként értelmezhetd, hiszen nem is biztos, hogy
teljes egészében elvégezhetd egy tanoran minden mivelet.

Nevelési-fejlesztési célok, feladatok
e Az Ostorténet forrasainak bemutatéasa.
Az evolucid €és az emberré valas folyamatanak elemzése.
A mitokondrialis Eva elmélete.
Az 6skor két szakaszanak, valamint az életmod atalakulasanak bemutatasa.
A Willendorfi Vénusz kdanyagabol levonhatd kovetkeztetések.
A neolit forradalom fogalméanak értelmezése. Miért a ,termékeny félhold”
teriiletén alakult ki a letelepiilt ¢életmo6d? Hogyan alapozta meg az
¢lelemtermelés kialakulasat?

Fejlesztési teriiletek
1. Ismeretszerzeés, tanulds
e Forrastipusok felismerése, informaciogytijtés és azok rendszerezése: Az
Oskorra vonatkozo forrascsoportok.
e A torténelmi kulcsfogalmak ismerete és alkalmazasa: evolucid, dskékor
(paleolitikum), ujkékor (neolitikum), ,,termékeny félhold”.
e A torténelmi fogalmak helyes hasznalata
o Képek, karikatirak, plakatok, fényképek felhasznaldsa a torténelmi
ismeretszerzéshez: Korabeli giinyrajz Darwinrol.
2. Kritikai gondolkodas
o Torténeti események ¢€s jelenségek megfigyelése és Osszehasonlitasa: az
Oskor szakaszainak megadott szempontok mentén valé dsszehasonlitasa.
e A f0ldrajzi tényezOk szerepének felismerése az emberek életében: A
letelepedést eldsegitd tényezok.
e Beszamolo készitése
4. Tajékozodas térben és idoben
e Topografiai feladatok
e A tanultakkal kapcsolatos helyszinek megmutatdsa a térképeken: Az
Oskori lel6helyek megkeresése a torténelmi atlasz térképén.
e Torténelmi valtozasok azonositdsa és bemutatasa térképek segitségével: A
Homo sapiens szétrajzasa.
e Foldrajz: Kontinensek, rasszok; térképolvasas.
Erdekes, hogy a tanmenet a harmadik fejlesztési teriilet (Kommunikdcic) gyakoroltatasat a
késobbi oOrdkon alkalmazza el6szor. Természetesen a szaktandrnak lehetdsége van ettdl
eltérden, rogton az elsd oran a torténelmi témaval kapcsolatos kommunikacio fejlesztésére is
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(P1. Az evolucidelmélettel kapcsolatban megfogalmazodott korabeli és mai érvek 6nalld vagy
csoportos 0sszegytijtése, majd érthetden €s meggy6z6 modon torténd bemutatdsa).

Mindenképp szot kell ejteni az informaciofeldolgozas keretén beliil a tankdnyvben a
tanulasi folyamatot ugyancsak tamogatd jabb modszertani eszkozrdl, amelynek szintén a
kerettantervben van az alapja. A kerettanterv egy adott témakdr kibontdsat az elvarhato
Elozetes tudas megfogalmazasaval kezdi. A tankdnyv ugyanezt a logikat kovetve a leckéket
bevezetd kérdések felvetésével inditja (4z dskor cimil leckében pl. Mit tanultunk az altalanos
iskoldban az ember kialakulasarol? Milyen koriilmények kozott €lt az dsember?). A modern
tanulaselméletek (pl. konstruktivizmus) evidenciaként fogadjak el, hogy a tanul6 elméje nem
iires lap, amely a tanitds soran megtelik tartalommal. Az 1j ismeret mindig valamilyen
meglévd korabbi tudaselemhez kapcsolodva rogziil. A tanulasi folyamat eredményességét
nagyban befolyéasolja, hogy a didk milyen el6zetes (torténelmi és egyéb) ismeretekkel
rendelkezik, ezért ennek felmérése fontos a tanar szdmara. Az ora elején felhasznalhatd
kérdések aktivizaljak a korabban elsajatitott tudaselemeket, és elokészitik az 0j ismeretek
beépiilését, az arnyaltabb miiveltséganyag megkonstrudlasat.

A tanuldé a memorizalds (informaciok bevésése, taroldsa) soran felhasznalhatja az eddig
emlitett lehetdségeket: a tanar altal adott vazlatot, a torzsszoveg vastag betlivel nyomtatott
részeit, az 0sszefoglalod fejezet kerettantervi kulcsfogalmait, a térképek, abrak és tablazatok
egyes adatait. Ezek mar konnyebben megjegyezhetd, rendezett adathalmazok, és remélhetdleg
mindegyikhez kapcsolddnak az 6rai munka sordn rogziilt egyéb felidézhetd tartalmak.

Output fazis

Az IPOO harmadik, Output tazisdban az informacidk felhasznalasa, alkalmazasa torténik.
A torténelem oOrdkon zajlo szamonkérés optimalis esetben igazodik a torténelem tantargy
érettségi vizsgdjanak feladattipusaihoz, hogy a tanulé megfeleld jartassagot szerezzen az
ismeretek prezentacigjaban. Kiindulopontunk ismét a kozépszintli érettségi vizsga
feltételrendszere, mert a torzsorak alapvetden erre készitik fel a didkokat. Az emelt szintli
vizsgéhoz a fakultacios orakeretet érdemes céltudatosan megtervezni.

Az irasbeli vizsgan a vizsgazoknak egy kozponti feladatsort kell megoldaniuk, amely két
feladattipust tartalmaz. El6szor egyszerdi, rovid valaszt igénylé feladatokat kell megoldani,
amelyek egy forras (szoveg, kép, diagram stb.) feldolgozéasat, értelmezését varjak el a
vizsgdzoktol: informdacidkat kell gyljteni és Osszehasonlitani, kovetkeztetéseket kell
megfogalmazni. Bar az 6skor témdja nem fordulhat eld a vizsgan, a tankonyv kdvetkezetesen
ad hasonlo tipusu feladatokat ebben a leckében is egy-egy forrdshoz kapcsolddva (térkép —
Melyik foldrészrél indult meg a Homo Sapiens hosszu vandorldsa? / fot6 — Milyen célt
szolgalhattak a barlangrajzok?). Ennek a feladattipusnak a gyakorlasahoz, tovabbi komplex
megoldasok kiprobalasahoz ad segitséget a tankonyvhoz tartozd6 munkafiizet, amely gyakran
tablazatos formaban, rendezetten kéri szdmon a megfelelé informacidkat, szorosan
kapcsolddva a tankdnyv tananyagahoz, illusztracidihoz. Vagyis a szaktanarnak rendelkezésére
all a megfeleld eszkoz az informacidalkalmazas technikajanak elsajatittatasahoz.

Az irasbeli vizsga masodik felében szoveges (kifejtendd) feladatokat kell megoldani a
diaknak, ahol a vizsgadzoknak néhany Osszefliggd mondatban vagy hosszabb szévegben kell
kifejteniiik a valaszokat. Ebben az esetben is minden feladatnal forras segitségével kell
megvalaszolni a feltett kérdést. A rovid szoveges feladatokhoz szintén a tankonyvi
forrdsoknal szerepld feladatok ill. a leckék végén szerepld Osszefoglald kérdések adnak
mintat. A hosszu szoveges feladatokhoz a korabbi évek irdsbeli érettségi feladatlapjaibol
érdemes valogatni, de a szaktanar is szerkeszthet hasonld kérdéseket. Nélkiilozhetetlen az
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alapvetd szovegalkotasi szabdlyok megismertetése a tanulokkal a torténelem tantargy
keretében is, nem csak magyar nyelvbol.

Egy problémakornek, folyamatnak, idOszaknak Osszefiiggd kifejtését igényld szobeli
szdmonkéréshez a tankonyvi témakdoroket lezard osszefoglald vazlat és a kapcsolddo kérdések
segithetnek. Ennek sikeres elsajatitasdhoz a pedagoégus folyamatos tdmogato-iranyito-
példaadd tevékenysége sziikséges, és félévente-évente minden tanuldtol egy szobeli felelet
és/vagy prezentacio megkovetelése. Kérdés, hogy erre kizardlag a tanodra idejét veszi-e
igénybe a tanar vagy kiilon alkalmat is felhasznal (beszamolo, probavizsga).

Meg kell emliteni egy olyan modszertani eszkozt, amely a hagyoméanyos metodikakban
valdsziniileg nem taldlhatd meg, de a tananyag bevésését és szamos kompetencia fejlesztését
az ¢lménypedagogia révén jelentdsen novelheti. A mai diakok fokozott médiaigényére épitve
javasoljak a tankonyv szerzOi a torimozi alkalmazasdnak lehetségét egy-egy kivalasztott
anyagrész esetében. Lényege, hogy egy tanulocsoportnak egy torténelmi vitat, dilemmat
Otperces vided formdjaban kell rogziteni a felmertilt alternativ alldspontok iitkoztetésével. A
tandr altal ellendrzott sikeres rovidfilmeket meg is lehet osztani a Nemzeti kdznevelési
portalon a csoport tagjaival, vagy akar masokkal is. Ez a komplex média- és dramapedagogiai
modszer mar tilmutat a hagyomanyos informécid-alkalmazas formain, és egyértelmiien a
kreativ, produktiv feldolgozas felé torténd tovabblépést jelenti.

Organizacios fazis

Az IPOO negyedik szempontja, az Organizacio, a tanulasszervezés lehetdségeinek tudatos
tervezésére hivja fel a figyelmet az el6z6 harom fazis hatékony miitkodése érdekében. Az
intézményesitett oktatds keretében hagyomanyosan frontdlis formaban torténik az
informaciok atadasa, amit esetenként IKT eszkozokkel tesznek szinesebbé, felhasznalobaratta.
Ugyanakkor az utdbbi évtizedekben jelentdsen atalakult a tanitasrol-tanulasrol vallott szakmai
kozfelfogas. A modern tanulaselméletek is alatamasztjak, hogy a didkok tevékenységének
elétérbe kell keriilni a tandran, és ezzel parhuzamosan a tanari szerepnek is at kell alakulni.
Az egylittmikodést 6sztonz0 magatartasformak tanorai alkalmazasaval a kooperativ tanulas
feltételeit mindenképp érdemes kialakitani a torténelem 6rdkon is. Bar sok tanar idegenkedik
az oOra szokasos ,,rendjének” megbontasatol, a tantdrgyhoz kapcsolodo fejlesztési teriiletek
mindegyike alkalmas a paros vagy csoportos tevékenységforma keretében torténd
elsajatitasra, gyakorlasra. A didk szamara is sokkal érdekesebb, 0sztonzobb, ha tarsaival
egyiittmiikddve jut 0j ismeretekhez, old meg problémat, vagy kutat egy kdzos témat. Sokkal
izgalmasabba teheti a tanorat, ha egy 0j elmélet fogadtatisat példaul a dramapedagogia
eszkozeivel kell feldolgoznia a tanuloknak (pl. az evolicidelmélettel kapcsolatban
megfogalmazddott korabeli és mai érvek litkoztetése vita keretében, esetleg cikk formajaban /
vagy a neolitikus forradalom ¢életmddvaltasdnak iitkoztetése a manapsadg divatos paleo
taplalkozédssal vita formdjaban). Szamos elénye lehet a tanodrai kooperacionak a
problémamegoldd, az informdaciokezeld, dontéshozo készségek kialakitdsaban, mert
megtapasztalhatjak, hogy versenyzés helyett masokkal egyiittmiikodve tobbet érhetnek el,
mint egyediil. Ugyanakkor egymas munkdjanak joéindulata kritikusaivd valhatnak, és
jelentésen fejlédik kommunikacids képességiik is az allando kérdések, eldadasok, vitdk,
értékelések Osztonzésére. A tankonyv szerzOi is emlitik a honlapon taldlhatd tankonyv-
ismertetében, hogy az 6nallo tevékenységformak fejlesztése mellett fontos cél a vitakulttra
elsajatitasa, ¢és a hagyomanyos lexikalis tudds helyett a hangsulyt az Gsszefliggések
felismertetésére és a kooperativ tevékenységformak alkalmazasara kell helyezni. A tankdnyv
szovegezése ugyanakkor kiilon nem hivja fel a figyelmet egy-egy téma, probléma, feladat
csoportos jellegi megoldasara: alapvetden a tandron mulik, hogy mely feladatok
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megoldasanal 1ép ki a hagyomanyos ismeretitadd szerepbdl, ¢és bizza a didkok
egylittmiikodésére egy feladat megoldasat.

Konkluziok

Az TPOO-modellben korvonalazott tanulasi fazisok tudatositasa, szem elOtt tartasa
segitségére lehet a szaktanarnak, akinek alapvetd célja, hogy sikeressé tegye a tanulési
folyamatot. Ugyanakkor mindegyik fazis sajatos képességek és modszerek érvényesitését
igényli. A modell alkalmazisa a szervezett tanitasi koriilmények kozott zajlo tanodrara
specidlis helyzetet jelent, hiszen a tanuld szdmdra a hagyomanyos iskolai oktatds kevés
Onallésagot enged: a tanar szervezi az ismeretelsajatitas folyamatat, a tanterv hatarozza meg a
témat, a tankonyv adja a forrdsokat. Mégis fontos, hogy a szaktanar hatirozott 1épéseket
tegyen annak érdekében, hogy a tanuld fokozatosan alkalmassa valjon az 0©nallo
témavalasztasra, az egyéni forraskutatdsra, és a valasztott problémakorrel kapcsolatos
informaciok megfelelé mindségii feldolgozasara és prezentdldsara, hiszen a felsGoktatds és
foleg a munkaerdpiac innovativ szerepléi egyre inkabb ezeket a kompetencidkat varjak el
leendd munkatarsaiktol.
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Absztrakt

A tanulmanyban bemutatasra keriil néhany alternativ iskolai gyakorlat, melynek fokusza a
tanulok valasztasanak biztositdsa a tanulas informdacioszerzo, ezen beliil is a temavalasztads és
forraskutatas, valamint a tanuldsszervezes fazisaban. A tanulas fazisai az IPOO-modell
szerint keriilnek értelmezésre. A gyakorlatok bemutatasa utan néhany megoldast javaslunk,
melyekkel hasonlo valasztasi lehetdségeket biztosithatunk a tanulok szamara hagyomdanyos
iskolai keretek kozott is.

Kulesszavak: alternativ iskolak, IPOO-modell, informacidszerzés, tanulasszervezés
Diszciplina: pedagogia

Abstract

In this article some alternative school practices are presented, focusing on the choices of
students during the information gathering phase of learning, including the topic selection and
resource research as well as the learning organization phase. Learning phases are
interpreted according to the IPOO-model. After the introduction of the practices we propose
some solutions that will provide students with similar choices in the traditional school
environment.

Keywords: alternative schools, IPOO-modell, information gathering, organization of
learning

Discipline: pedagogy

Bevezetés

Tobb alternativ iskola torekszik arra, hogy az iskolai élet és a tanulds sordn minél tobb
lehetdséget biztositson a tanuloknak a valasztasra. Ezzel kivanjak oket érdekeltté tenni a sajat
tanulasukban, vagyis a valaszthatdsdg biztositasa egy lehetséges modja a tanulok belsd
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motivacidjanak el6hivéasara és fenntartasara. A valasztas biztositdsa arra is lehetdséget ad,
hogy az kotelezd kdvetelmény teljesitésében illetve az ahhoz vezetd Gton megjelenjenek a
tanulok kozott az egyéni kiilonbségek, ezzel tdmogatva meg a tanulas hatékonysagat.

A tanulas fazisainak meghatarozasaban az IPOO tanuldsi modellhez nytlok vissza. A
tanulast informaciofeldolgozasként értelmezé IPOO-modellt Mezd Ferenc publikalta 2002-
ben (Mezd, 2002). Fazisai az informaciogytjtés és — feldolgozés, az informaci6 alkalmazasa
vagy felhasznaldsa, és az ezek hatasfokat meghatiroz6 tanuldsszervezés. (input, process,
output, organizacid) Mezé Ferenc szamos konyvében leirja a tanulds ezen fazisaiban
megjelend folyamatokat, foglalkozik a kiilonb6z6 fazisokban megjelend tanulési
problémakkal, és igyekszik ezekre megoldasokat nyujtani. A lehetséges megoldasok egyike
az un. [POO minimum program, mely a hagyomanyos tomegoktatas igényeihez igazitva nyujt
segitséget a tanulasi stratégidk fejlesztéséhez. Ennek megfeleléen nem foglalkozik az input
fazisban a témavalasztassal ¢és a forraskutatidssal, hiszen a hagyomanyos oktatdsban a
mindennapokban nincs lehetségiik a didkoknak ezekbe beleszolni. A feldolgozand6 témékat
kozpontilag eldirjak, a tanulashoz pedig a pedagoégusok bocsatjak a tankonyveket vagy
ajanlott olvasmanyokat a tanulok rendelkezésére. Az IPOO minimumprogram nem
foglalkozik tovabba a tanuldsszervezéssel, hiszen a magyar iskolakban ez kiemelten a
pedagogusok feladata (Mezd F. és Mez6 K., 2005).

Jelen cikk olyan alternativ iskolai gyakorlatokat mutat be, melyek sordn a tanuldknak
lehetdségilik van a tanuldsukhoz témat és forrast valasztani, illetve aktivan részt vehetnek a
tanulasszervezésben.

A diakok beleszolasa a tananyagba, modszerekbe
Az 1921-ben alapitott Summerhill (web: www.summerhillschool.co.uk) a legrégebbi iskola,
melyben a didkok az iskolai élet minden teriiletén dontési lehetdségeket kapnak (egyénileg
vagy a tandr-didk onkormanyzat keretében). Tobbek kozott arrdl is Ok donthetnek, hogy
mikor és hogyan latogatjak a tandrakat. Magyarorszagon voltak ilyen jellegli probalkozasok
(pl. Rogers Személykdzpontu Iskola az 1990-es éve elején), melyeknek az eredménye az lett,
hogy a teljesen szabad odralatogatasokat keretek kozé szoritottak: jelenleg a valaszthatdsag
mindenhol bizonyos kiilsé feltételekhez kotott. Viszont egyéb tananyag-valasztasra illetve
annak feldolgozasi modjaiba valo beleszélasba szamos tobb éve miikodd gyakorlat 1étezik.
A cikk a kovetkez0 alternativ iskoldk gyakorlataibol mutat be néhéanyat:
e Alternativ Kézgazdasagi Gimnazium (AKG), Budapest
e Kék Madar Program (a program a Béthory Istvan Altaldnos Iskolaban miikodik),
Veszprém
e Kincskeresd Tagiskola (Bethlen Gabor Altalanos Iskola és Ujreal Gimnazium
Tagiskolaja), Budapest
Kozgazdasagi Politechnikum Gimndzium és Szakkozépiskola, Budapest
Montessori pedagogia
Palanta Altalanos Iskola, Pilisvorosvar
Rogers Személykozpontia Ovoda és Iskola (Rogers Iskola), Budapest
Szines Iskola, Tata
Waldorf pedagbgia
7061d Kakas Liceum, Budapest

Az iskolak, illetve a pedagogidk rovid bemutatasa:

Alternativ Kozgazdasagi Gimnazium (AKG). Alapitvanyi fenntartdsban miikodo, budapesti
hatosztalyos gimnazium (bar Otosztalyos képzésiik is van). Az AKG a XX. szdzad végén
1étrejott alternativ iskolak koziil az els6: 1988-ban alapitottak. Az alapitok a reformpedagogiai
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mozgalmak nyomdokan sajat iskoladefinicidt alkottak. Sajat autonom pedagodgiai mithelyként
miikédnek, onmagukat tanulokdzpontu iskolaszervezetnek tartva. Céljuk, hogy a tanul6 teljes
személyiségére hassanak. Onmagukra hasznaljak a személykdzpontd elnevezést, mert
miikddésiik kozpontjdban az egyes gyerek all. Ezért alakitottak ki a személyes kapcsolatokra
¢épiil6 tevékenységformakat (Horn, 2006). Alternativ kerettanterv szerint dolgoz6 iskola.

Kék Maddr Program. Veszprémi Bathory Istvan Altalanos Iskola elsé négy évfolyaman
1992 ota inditanak az alternativ program szerint osztalyokat. A Kék Madar programban a
gyermek érdeklddése, igénye, személyiségének fejlédése all a kdzéppontban. A megvaldsitas
soran figyelembe veszik a gyerekek kiilonbozd érési iitemét. Az iskolai élet a felndttek és a
gyerekek egyiittmiikddésére épiil. Szabad iskola, mert a miikddést a didkok és a pedagdgusok
egyiitt alakitjak ki. Aktiv és teljesitményorientalt iskola, mert olyan mddszerekkel dolgoznak,
melyek megemelik az egyéni sikerek szdmat. Alternativ iskola, mert a tanitok lemondtak a
hatalmi eszk6zokrél és rugalmas idébeosztassal dolgoznak. Nem alternativ kerettanterv
szerint dolgozo iskola. Web: http://www.vpbathory.sulinet.hu/kekmadar.php

Kincskeresé Tagiskola. A fovaros XI. keriiletének Bethlen Gabor Altalanos Iskola és Ujreal
Gimnaziumanak tagiskoldjaként miikodo 4ltalanos iskola. 1988 6ta miikodik, eleinte négy,
majd hatosztalyos iskolaként. Alapitoja Winkler Marta, aki mar a hetvenes-nyolcvanas
években probédlkozott a hagyomanyostdl eltérd, gyermek kozeli oktatissal. Onmagukat
gyermekkozpontinak tartjdk. Alternativ kerettanterv szerint dolgoz6 iskola. Web:
www.kincskereso-iskola.hu

Koézgazdasagi Politechnikum Alternativ Gimndadzium. A févarosban mukodo, 1991-ben
alapitott, alapitvanyi fenntartdsu, hat- és négyosztalyos képzéssel dolgozd gimnazium.
Alternativ iskola, mert az alternativ pedagdgiai mozgalmakhoz kapcsolédva, modern
pedagogiai eszkozoket hasznalva folyik az oktatds. Demokratikus szervezeti felépitéssel
mikodo, a partnerségre, személyességre, az autonodmia tiszteletére, az egylittmikodésre €s a
kozos felelésségre épiild iskola. Onmagukat személykdzpontinak tartjak, mert a figyelem
kozpontjaban a tanuld, mint ember all. Neki szeretnének minél tobb lehetdséget felkinalni,
hogy kivalaszthassa a szamara leginkabb megfeleld fejlodési palyat és tevékenységi formakat.
Alternativ kerettanterv szerint dolgoz¢é iskola. Web: www.poli.hu

Montessori  pedagogia. Maria Montessori modszerét, melya gyermek alapos
megismerésébol, megfigyelésébdl indul ki, a XX. szazad elején dolgozta ki. Célja, hogy a
gyermek onallosagéhoz a lehetd legnagyobb segitséget nyujtsa. Koncepcidjanak alapja, hogy
a gyermek a szabad felfedezésen keresztiil tanuljon. A gyermek fejlodését a sziiletéstol
kezdve harom éves periddusokra bontotta. A Montessori pedagogidban a pedagogus indirekt
modon tanit: a tudatosan elOkészitett kornyezettel hat a gyermekre. Legfobb feladata a
gyermek megismerése, hogy ez alapjan tudjon személyre szabott segitséget nyujtani
(Juhaszné, 2008). A magyar Montessori és Montessori-jellegli iskoldk nem alternativ
kerettanterv szerint dolgoznak.

Palanta Iskola. A Palanta Iskolat 1997-ben alapitottdk Piliscsaban. Jelenleg Pilisvorosvaron
mikdédnek. Egyesiileti fenntartasu, nyolcosztalyos altalanos iskola. Pedagogiajuk alapjai:
személykozpontisag, egyéni haladasi tervek, differencialds, sziilokkel vald egyiittmiikodés,
projektpedagdgia. A személykozpontisagbol adodo céljaik: a feleldsségtudat fejlesztése, a
teljesitményszorongds minimalizaldsa, az optimalis tanuldsi kornyezet kialakitdsa a
gyerekekkel egyiitt, a rendezvényeken a gyerekek bevondsa, aktivizaldsa. Alternativ
kerettanterv szerint dolgozd iskola. Web: www.palanta.hu

Rogers Személykizpontii Ovoda és Iskola. 1990-ben az els§ kozott indult alternativ
altalanos iskola. A Rogers Iskola a kezdetekkor igyekezett minél tobbet atvenni Rogers
gondolatibol. Par év alatt kideriilt, hogy a jelenben Magyarorszagon a teljesen szabad
oralatogatas nem ad biztonsagos kereteket ahhoz, hogy a tarsadalmi elvardsoknak megfeleljen
az intézmény. Igy a rogersi szemléleten alapulva, de a sziilék elvarasainak és a jogi
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szabalyozasnak megfelelve alakult ki az iskola mai arculata. Az iskolank célja, hogy a
gyerekek ismerjék fel sajat lehetdségeiket és talaljanak ra sajat utjukra. Az egylittmiikodés a
gyerekek aktiv bevondsat az iskola ¢€letébe, a sziilok részvételét, €s az egyiitt dolgozok szoros
egylittmunkalkodasat jelenti. A feleldsség kulcsfogalom: a tanulas felelossége megoszlik a
diak, a tanar €s a sziilé kozott. Legfontosabbnak a megvaltozott tanar-személyiséget tartjak. A
tanar dolga a lényegi tanuldshoz sziikséges bizalom kiépitése, és a tanulashoz megfeleld
kornyezet megteremtése. Alternativ  kerettanterv  szerint dolgozd iskola. Web:
www.rogersiskola.hu

Szines Iskola. A tatai iskola egy rogersi encounter csoporton megfogalmazodott 6tletbdl
sziiletett, ¢s kezdte meg miikodését 1993-ban. Arra térekszenek, hogy olyan kornyezetet és
hangulatot alakitsanak ki, mely biztositja mindenki szamara a sziikséges ¢és elégséges feltételt
a novekedéshez. A gyerekek és a tandrok szamara egyarant ¢€pitd 1égkdrt kivannak 1étrehozni.
Szinte mindenkit befogadnak: nagyon sziik az a gyerek-réteg, aki nem nyer felvételt az
iskoldba, mivel ugy gondoljak, mindenki megérdemli, hogy ,,emberként banjanak vele”.
Elekes Mihaly, az iskola igazgatoja szerint elegendd a tanarokat pszicholdgiailag felkésziteni
erre a feladatra. Az iskola alkotményat az alapitdskor egyiitt alkottdk meg az akkori
diakokkal. Elekes szerint az alkotmany a ,,ne zavard a masikat” kifejtése, vagyis a masik
hatérai szabjdk a hatart az egyén szabadsaganak. Az iskola miikddésében jelentds szerepe van
a beszélgetéseknek: a tandrok segitik, hogy a gyerekek megfogalmazzak gondolataikat,
megértsék érzéseiket, és megtaldljak az Onkifejezés minél pontosabb modjat. Figyelembe
veszik az ¢életkori sajatossagokat és a gyerekek pillanatnyi allapotat is, igy a tanuladsban
mindenki a sajat tempodja szerint halad. Az osztalyok atjarhatdak. Nem alternativ kerettanterv
szerint dolgoz6 iskola. Web: www.szines-iskola.hu

Waldorf pedagogia. Magyarorszagon a legelterjedtebb alternativ iskolai irdnyzat. Rudolf
Steiner sajat vilaglatasa és eszmerendszerére, az antropozofiara alapozva inditotta el az els6
Waldorf iskolat a XX. szazad elején. Azota ez a pedagdgiai Eurdpa szerte elterjedt,
Magyarorszagon a Waldorf Szdvetség honlapja szerint jelenleg kozel 40 Waldorf iskola
miikddik az orszadgban. A Waldorf pedagogiaban a gyerekek fejlodési sajatossagai hatarozzak
meg a tevékenységeket és a tananyagot. Szerintiik a gyermek harmonikus fejlédéséhez arra
van szilikség, hogy a szivet, a kezet és a fejet egyarant fejlessziik: vagyis egyszerre legyen
jelen az érzelmek kifejezését szolgdlo miivészet, a kéziligyességre ¢€piild alkotas, mely a
gyermek akaratat is erdsiti, és a hagyomanyos értelemben vett tananyag tanuldsa. Ez
utobbinal a pontos megfigyelést, a gondolkodast és az Onallé kovetkeztetés képességének
fejlesztését célozzak meg (Juhaszné, 2008). A magyar Waldorf Iskoldk alternativ kerettanterv
szerint dolgoznak. Web: www.waldorf.hu

Zold Kakas Liceum. A Z61d Kakas egy budapesti, masodik esélytipust iskola. Feladatuknak
tekintik, hogy a segitsenek feltarni és megfogalmazni a didkok igényeit, elérjék, hogy
megfeleld allapotba keriiljenek ahhoz, hogy a sikereiket elérhessék. Megfogalmazasuk szerint
a ,,zUrds fiatalokat” segitik: akik bar képesek elvégezni a kozépiskolat, ezt a hagyomanyos
rendszerben nem tudjadk megtenni. Azt gondoljak, hogy ezekben a gyerekekben rejtett
autonomitas-torekvés €1, mely az élet-vezetésiikben és a tevékenységeikben hajtoerd-jellegii
drive-ként miikodik. A Zo6ld Kakasban a cél, hogy ezzel egyiitt a gyerekek képesek legyenek
érvényesiilni az életben. Ennek megoldasara taldltak ra a személykdzpontisagra és a
resztorativ szemléletre. Ahhoz, hogy mindezt biztositani tudjak mind a programot, mind a
szervezeti kereteket folyamatosan fejlesztik. A személykozpontisag alatt azt értik, hogy
minden esetben az egyéni problémakra keresik az adekvat megoldast. Alternativ kerettanterv
szerint dolgozo iskola. Web: www.zoldkakas.hu
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A diadkok valasztasi lehetoségei a tanulas input fazisaban, illetve bekapcsolodasuk a
tanulasszervezésbe

A didkok valasztési lehetdségeit a tanulds input fazisdban az 1. tablazat foglalja 6ssze, s az
alabbiakban mutatjuk be részletesebben:

1. tablazat: A diakok valasztasi lehetoségei a tanulds input fazisaban és a
tanulasszervezésben alternativ iskolai gyakorlatokban

Valaszthato o Kotelezéen valaszthato tanora
tanérak e Tanorai részvétel egy részének hazi feladatra valtasa

Feladattipus valasztasa
Feladat valasztasa nehézség szerint
Feldolgozasi modszer valasztasa

[ ]
[ ]
[ ]
a i o Kotelezd feladat megoldasa utan idokitoltd feladat valasztasa
Valasztas egy .
[ ]
[ ]

szaktargyon beliil A tananyaghoz k6tddden irodalom vagy eszkdz vélasztasa
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foglalkozasok vagy
specialis tanorak,

1. A diakok tanoran beliili valasztasi lehetéségei a valaszthatd tandradk, illetve a
szaktargyon beliili valasztasi lehetéségekre korlatozodik.

1.1. Valaszthato tanordk. A Rogers Iskolaban heti egy kotelezOen valaszthatd ordban a
gyerekek sajat maguk dontenek arrdl, hogy milyen o6ran vesznek részt. Ez a szakkdrnek
nevezett program a kovetkezOképpen zajlik: minden iskolai sziineti hét utani elsd tanitasi
héten az adott 6ra idejében a szakkdrtartok parhuzamosan bemutatjdk szakkoreiket, melyeket
a gyerekek a sajat iitemiikben végiglatogatnak. Ezutan egy Utilapu-nak nevezett kartyan a
fontossagi sorrendet tartva bejelolik, hogy melyik foglalkozasra szeretnének jarni. A
szervezOk ezek alapjan osztjdk be a gyerekeket csoportokba. A valasztott csoportba a
gyerekek az elkovetkezd 5-7 hétben (a kovetkezd iskolai sziinetig) jarnak. Ennek a
folyamatnak a célja a valasztas tanulasa, és a dontés feleldsségvallalasanak a megélése.

A Z06ld Kakasban a tanarok elvarjak ugyan, hogy a didkok bejarjanak az ordkra, de az
alapkoncepcidjuknak megfeleléen megtehetik, hogy nem biintetik a tdvolmaradot, hanem a
hidnyzasnak kovetkezményei vannak. Példaul ahhoz, hogy a didk munkajat egy adott
iddszakra elfogadjak, legalabb az 6rak bizonyos szazalé¢kdban jelen kell lenni. Mivel legalabb
ennyi jelenlét sziikséges az eredményes munkahoz, ezért a tanarok erre komolyan
figyelmeztetik didkjaikat.

Az AKG-ban a képzés bizonyos iddszakdban minden didknak részt kell venni egy
miivészeti alkotokoron. Az a didk egyéni dontése, hogy milyen miivészeti tevékenységbe
kapcsolédik be. A képzés elején a dontés megkonnyitésre a kiilonb6zd miivészeti
tevékenységeket bemutato alkotohazat szerveznek a didkoknak (Horn, 2006).
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1.2. Valasztas egy szaktargyon beliil. A Rogers Iskola tanorain a gyerekek gyakran maguk
valaszthatjdk meg, hogy milyen feladattal foglalkoznak. A feleldsségteljes valasztast a
gyerekek elsé osztalyos koruktdl kezdve aprd Iépésekben tanuljdk meg. Esetenként
donthetnek arrol, hogy az adott anyagot milyen modszerrel dolgozzék fel, kivel vagy hol
dolgoznak, az adott feladatot milyen nehézségi szinten végzik el. A nagyobb gyerekek
gyakran mar maguk kezdeményeznek ilyenfajta lehetéségeket. A tanarok gyakran hasznaljak
a kooperativ modszertarbol ismert un. idokitoltd feladatokat. Idokitoltét minden gyerek
valaszthat magéanak, ha elvégezte a kotelezd feladatat.

A Kozgazdasagi Politechnikum tobb orajan (pl. torténelem ¢és tarsadalomismeret) a
pedagogus a gyerekek érdeklddéséhez igazitva ajanl fel feldolgozasi modszert a témakhoz.

Az alternativ iskolakban a magyar 6rdk mind az altalanos, mind a kozépiskoldban
kiilonosen alkalmasak arra, hogy a didkok beleszolhassanak a tanitds menetébe. A Palanta
Iskola fels6 tagozatan projektek keretén beliil valaszthatnak a didkok, hogy egy-egy irodalmi
miivet vagy miivészettorténeti korszakot hogyan dolgoznak fel. Ehhez 6tleteket hozhatnak, de
a tanar ajanléasaibdl is valaszthatnak. A Rogers Iskoldban is gyakran hasonlé médon zajlik a
kotelezd olvasmanyok feldolgozasa. A sziilok és tanarok Osszegytjtik kedvenc gyerekkori
olvasmanyaikat, de a gyerekek is hozhatnak ajanlatokat. Ezekbdl kell kijelolt szamu konyvet
valasztani, majd egyéni valasztas alapjan feldolgozni. Igy sziilethet egy mii feldolgozasaként
képregény, rap, dramas jelenet, olvasonapld, kérddiv vagy barmilyen alkotas.

A Kék Madar program un. szabad savjaban a gyerekek maguk tervezik és szervezik meg
onallé feladataikat, és dontenek az idokeretrél is. Ebben a szabadsdgban korlatot a heti
munkaterv jelent, melyet szintén egyiitt gondolnak 4t a gyerekekkel. A munkaterv elkészitése
soran a pedagdgus megismerteti a célt a gyerekekkel, a ,,mit” és a ,,hogyant” pedig kozdsen
dontik el (Jegesné, 2007).

A Kozgazdasagi Politechnikum természetismeret tantargyaban a kovetelmény része sajat
valasztdson alapuld projekt elvégezése. Hasonld tevékenységi forma a Kék Madar
programban a tudomanyos kisdolgozat. Elkészitése soran a gyerekek megtanulnak tervezni,
titemezni, elmélyiilnek kiilonb6z6 kutatasi formakban. A dolgozatot olyan forméban és
alakban készitik el, ahogyan azt 0k akarjak (Jegesne, 2007).

A Montessori pedagogia a gyermek 0Onallo ismeretszerzésére épiil, ehhez precizen
kidolgozott, egymasra épiild és egymas mellett futd eszkozkészlet all a rendelkezésre. Egy-
egy eszkozkészlet tulajdonképpen lefed egy-egy tanitando tananyagot. A rendszer tanmenetet
nem hasznal, hiszen azt majdnem minden gyermek sajat maga alakitja ki magéanak. A tanar
bemutatja néhany eszkdz hasznalatat a didkoknak. Ezutan a tanulasra szant idében a didk
barmelyik mar ismert eszkozt kivalaszthatja, és azzal egyediil, 6nalloan haladva, 1épésrol
1épésre végezheti a feladatat. A feladatok utan 6nellendrzésre is lehetdsége van. Az eszkozzel
egyidejlileg témat, tantargyat, tanuldsi modszer is valaszt a gyerek. Az, hogy a gyerek
mennyit tanul az eszkozbdl - természetesen a képességein til -, a sajat valasztasan és
id6felhasznédldsan mulik. A klasszikus Montessori iskoldkban a tanuldidében a gyerekek egy
idoben akar mas-mas tantarggyal is foglalkozhatnak, de az eszk6zok egy megkotott tantargy
keretein beliil is sokféle valasztast tudnak biztositani a gyerekeknek.

A Kincskeresd Iskola is nagy szabadsagot ad a gyerekeknek az eszkozvalasztasban:
¢épitenek arra a kivancsisadgra, amivel a gyerekek gyiijtogetnek, ¢és apolgatjak kedvenc
targyaikat. A kis els6sok magukkal hozzak az iskoldba kedvenc jatékaikat, és utban az iskola
felé biztosan Osszegytiijtenek mindenfélét (gesztenyét, BKK jegyet, kavicsokat. Ezek a targyak
lesznek az 6ran a tanulds eszkozei: ezeket szamléaljak meg, ezeknek a nevét rakjak ki
betiikb6l. A nagyobbak mar tematikus gytjtéseket végeznek: a ,kincseiket” bemutatjak,
rendszerezik, felhasznaljak dramatikus jatékokban, tanulasi technikék elsajatitasara.

A Kék Madar programban szintén épitenek a gyerekek altal behozott ,kincsekre”: a
mivészeti orakon az alkotds sordn hasznaljak fel oket. A magyar tantargyban ugyanigy
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¢épitenek a gyerekek gondolatira: a szabad fogalmazasaik témaihoz tarsitjak a feldolgozando
irodalmi miiveket (Jegesné, 2007).

A Szines Iskola tanarai szintén nemcsak eszkdz szinten épitenek arra, amivel a gyerekek
érkeznek az iskolaba. Minden napra tobb tervvel érkeznek, és ezt hagyjak aszerint valtozni,
ahogy a gyerekek reagalnak. Minden foglalkozéas egy beszélgetéssel kezdddik, melyben a
tanar kezdeményez egy témat.

2. A tanoran kiviili foglalkozasok, specialis tanorak is a tanulds input fazisdban
értelmezhetd valasztési lehetdségek lehetnek a didkok szdmara:

2.1. Specialis tanorak. Az alternativ iskolai gyakorlatokban gyakran hagynak keretet arra,
hogy a didkok is kezdeményezhessenek tantargyi oOrédkat, illetve beleszélhassanak a mar
kialakult 6ratervbe.

A Rogers Iskoldban a pedagdgusoknak lehetdségiik van arra, hogy az 6éraszdmokat a
gyerekek igényei szerint alakitsék, illetve a tananyagot olyan tantargyi név alatt tanitsak,
amely szerintiik a leghatékonyabb az adott osztilynak. Igy mutatjadk be a tantargyak
komplexitasat: azt, hogy a gyerekek a vilagot egésznek, és ne a tantargyak altal kényszertien
felszeleteltnek lassak. Igy van arra lehetség, hogy egy osztilynak akér teljesen egyénileg
kialakitott tanoraja is legyen. Az egyik osztalyban ilyen Ora az un. kivancsi 6ra. Az osztaly
tanitdja eddig minden induld osztalydban megkérdezte az elsdsdket, hogy mit szeretnének
tanulni az iskoldban. Bar igen gyakorlott pedagdgusrol van szo, maga is meglepddott, amikor
erre a kérdésre az egyik osztalyban hosszl listat irtak a gyerekek. Ebben az osztalyban nagyon
szort volt a gyerekek képessége €s tuddsa. Néhany gyermek még olvasni tanult, mikézben az
osztaly tagja volt tobb kimagasloéan tajékozott, remekiil olvasé és az olvasast eszkdzként
hasznalo, néhany téma felé szinte mar tudomanyos érdeklddéssel forduld kisdidk is. Ebbdl
adodoan a tanordk differencialva zajlottak, de a tanitd Ugy érezte, érdemes még madssal is
megprobalkozni annak érdekében, hogy minden gyerek a sajat képessége ¢€s tuddsa szerint
tudjon elmélyedni az altala valasztott témaban. Minderre talalta megoldasnak a kivancsi orat.
A gyerekek hosszu listaja utan leiilt veliikk megbeszélni, hogy ezekben a témakban milyen
modon lehetne elmélyiilni. Igy sziiletett meg az a gondolat, hogy a tanité minden gyereknek a
valasztott témajahoz hozzon szovegeket, hozza tartozé feladatokkal. A feladatok egy része az
arra képes gyerekeknek kutatds volt: térképen keresgélés, adott konyvben 6nallo kutatis. A
tanév sordn volt, aki egy témat, €s volt, aki harmat is feldolgozott. Aki képesnek érezte ra
magat, el0adta kutatasat a tobbieknek. Egy sikeres kivancsi-tanév utdn a kovetkezd évben mar
nem a tanitd hozott szévegeket, hanem 6nallobb, kutato feladatokat kaptak a gyerekek a sajat
témajukban.

Az AKG-ban a diakok is kezdeményezhetnek tantdrgyi ordkat. A tantargy programjat a
nevelbtestilletnek kell benyujtani jovadhagyasra. Ok dontenek a tantargy besorolasarol,
oraszamarol, a biztositott feltételekrél (Horn, 2006).

2.2. Egyéni éves projektek. A Waldorf pedagogidban miikodd un. éves munka gyakorlatat
tobb alternativ iskola atvette. A Waldorfban tobb év alatt készitik fel a didkokat erre gy,
hogy minden évben egyre komplexebb mddon kell a sajat, 6nalldé munkat végigcsinalni.
Eldszor csak gyljtomunkat kell végezni forrasmegjeldléssel. Ezutan a sajat munkat 6ssze is
kell szerkeszteni, végiil ez egésziil ki egy témaba vagd sajat alkotassal. A lezards az éves
munka bemutatasa.

Hasonldan épiil fel a Rogers Iskola mestermunkdja is, bar ott nagyobb moédszertani és
idobeosztasi szabadsdgot kapnak a tandrok arra, hogy a teljes tanévre szo6ld feladatot
elokészitsék.

Az AKG-ban is ilyen egyéni éves projektként miikddik a 11. évfolyamon a projektvizsga
(Horn, 20006).
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Az AKG-ban feladatul tiizték ki, hogy a gazdasagi ¢let miikodését bemutassak a didkoknak. A
didkok valaszthatnak, hogy az ebbéli ismereteket hagyomdanyos forméju szaktantargy vagy
projekt keretén beliil sajatitjadk el. Akik a projektet valasztjak, azoknak tovabbi dontési
lehetségiik is van. Ok ugyanis a maguk valasztotta csoportjukkal 6nallé vallalkozast hoznak
l1étre az 6ket érdekld témaban, és a vallalkozasukkal az igazi piacon méretetik meg magukat
(Horn, 2006). A vallalkozashoz a didkok konzulensi segitséget kapnak.

2.3. Tanoran kiviili lehetoségek. A kovetkezd gyakorlatokat tandran kiviili lehetdségként
irom le, bar az iskoldk maguk gyakran ezeket is tandraknak tartjak, csak a hagyoményostol
jelentdsen eltérd értelemben, mas iddkerettel, més helyszinnel.

Az AKG témahétjeire a projektmodszer jellemzd, melyben a tanuldk aktivitasara,
onallosagukra, egylittmiikodésiikre épitenek, és a tantargyi keretekbdl kilépve, komplex
modon kozeliti meg a témakat. A témahetek szervezése ¢s lebonyolitasa az un. kisiskolak
patrénusainak és a diakjainak a feladata. ,,Ok dontik el, hogy az adott évben milyen tipusu
témaheteket szerveznek, a képességfejlesztés mely agait erdsitik.” (Horn, 2006. 374. 0.).

Rogers Iskola tanéve mindig egy tematikus taborral zarul. A tdbor déleldttjeink a gyerekek
egyénileg kiilonbozd, a témahoz kapcsolodd foglalkozasokbol valaszthatnak. A délutdnok
folyaman pedig az osztalykozosség az osztalyfonokkel egyiitt donti el, hogy milyen
programot szereznek maguknak. A tdbort lezardé batorsdgprobat pedig tandri mentor
segitségével egy adott osztaly tervezi €s kivitelezi 6nalloan.

Gondolatok az alternativ iskolai gyakorlatokrol az IPOO-modell titkkrében

A magyar iskoldkban a valasztasok biztositdsa a didkok szédmadara tobbnyire csak a
felnéttoktatdsban jelenik meg, ez kiilondsen igaz a tanulds input fazisdban ¢és a
tanulasszervezésben. Ezért az, ahogy az alternativ iskolak hogyan biztositjak ezt altalanos- és
kozépiskolas kort gyerekeknek egyedi példak.

Az input fazisban a témavalasztds a hagyomanyos iskolai keretek kozott meglehetdsen
kotott, viszont az alternativ iskoldk tobbsége alternativ kerettantervet hasznal, és ez biztositja
a lehetdséget ahhoz, hogy a tanuldkat bizonyos esetekben a tanulas téméajanak
meghatdrozasakor bevonhassak a dontésekbe.

A tanulés forrasdnak a kivalasztasaban az alternativ iskoldk kifejezetten torekszenek arra,
hogy ne csak a tanar legyen a tanulés forrésa.

A bemutatott gyakorlatok megismerése utan lathatd, hogy ezek masfajta ismeretekre,
képességekre és modszerekre épitenek, mint ami a hagyomanyos oktatasban megszokott, igy
a teljesités — jol teljesités értelmezése is jelentdsen eltérhet. Ezekben az esetekben a tanuld
olyan tevékenységekben is Onalldésagot kap, melyeket mas iskolakban kozvetlen iranyités
mellett tesz meg. Egy-egy valasztashoz masféle alaptudassal, elemi tanuldsi technikékkal kell
a tanuldé rendelkezzen, mint a hagyomanyos keretek kozott zajlo tanulashoz, és mielott
valasztas elé allitjuk, erre fel kell késziteni 6t.

Mit varnak el ezekben a gyakorlatokban a tanulokto1?

- legyenek képesek témat valasztani tanuldsukhoz, eleinte néhany felajanlott elembdl,
késobb akar teljesen onalldan.

- legyenek képesek a tanuldshoz forrasokat vélasztani. Ehhez olyan kornyezetet kell
biztositani, ahol elérhetoek eszk6zok és forrasok.

- legyenek képesek a megszerzett informacidt rendszerbe helyezni, atszerkeszteni, ha
sziikséges.

A gyakorlatok egy része magaba foglalja ezt a felkészitd tanulast is, melynek soran magat a
modszert sajatitjdk el a gyerekek: a tanarok a folyamatokat olyan Iépésekre bontjak,
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melyekkel a valasztds mikéntjét tanulhatjdk meg. Fontos elem, hogy a dontésekhez a
feleldsségvallalas is tarsul: a tanuldsi folyamat része, hogy amiben a tanulé dont, abban neki
kell a felelosséget vallalni. Jelen cikkben nem térek ki az alternativ iskoldkban alkalmazott
értekelésekre részletesen, de meg kell emliteni, hogy az iskoldkban jelentds szerepe van a
tanulok oOnreflexidjanak ¢és oOnértékelésének, melyek a sajat dontésen alapuld tanulasi
helyzetekben kiilondsen fontosak.

Ha ezeket a gyakorlatokat az IPOO-modellel értelmezziik, a tanulasi folyamat elemeinek
jelentése a hagyomanyos iskolai tanuldshoz képest szamos esetben kiboviil. Informacioként
nem csak az un. lexikalis tudast értjiik, hanem gyakran magét a modszert is, amit az adott
fazisban a tanulod hasznal, hiszen az adott tanulds célja ilyenkor maganak a modszernek az
elsajatitasa, a konkrét tananyag tartalom csak eszkdze a mélyebb, produktiv tanuldsnak.

A gyakorlatokban t6bb helyen eldkeriil kiboviilt értelmezéssel a projekt, ami alapvetden egy
tanulasszervezési modszer, az alternativ iskolakban viszont gyakran jelenik meg outputként,
vagyis egy olyan kimeneti keretként, melyben a tanulok szdmot adnak arr6l, hogy a
megszerzett tudasuk valoban produktiv, vagyis az szerzett informaciokat feldolgozva, az
inputhoz képest masfajta kontextusba helyezve képesek az informacidt hasznalni.

Mivel a valasztas lehetdsége motivalja a didkokat a tanulasra, érdemes lenne megfontolni,
hogy a hagyomanyos iskolai keretek kozott a folyamat mely részeiben lehetne alkalmazni (pl.
tehetséggondozasra). A tanulasszervezés erre jo lehetdséget adhat, mégha nem is olyan
aranyban, ahogyan ezt az alternativ iskolak teszik. Néhany példa:

- gyakorlas soran valaszthassanak a tanulok a feladattipusok koziil. Ha a feladatokhoz
onellendrzo lapot készitlink, akkor a tobbféle feladat egyidejiileg — a tanulok altal —
ellendrizhetd.

- a kevésbé kotott tantargyakndl, mint pl. a miivészeti targyak, valaszthassanak a
tanulok témat vagy technikat.

- ha nem frontalisan tanitunk, akkor donthessenek a gyerekek arrol, hogy a terem mely
részében tanulnak.

- gyakorl6 6ran rendezhessék sorba a gyerekek, melyik feladatot mikor végzik el.

- adjunk vélaszthatd hézi feladatot. Ugyanarra a feladattipusra adhatunk mas-mas
tematikdju feladatot, vagy akar a gyerek is eldontheti, hogy melyik tipusfeladatot
akarja hazi feladatként gyakorolni.

Ez a fajta onallosag nem varhatdo el minden tanulotél, de a valasztas folyamata éppugy
tanithat6, mint a tanulasi folyamat mas fazisai.

Koszonetnyilvanitas

A tanulményban szereplé gyakorlatokrdl az alabbi szakemberek nyujtottak tajékoztatast, s
kozremiikddésiiket ezaton is halasan kdszondom: Andoné Nagy Katalin, a Kincskereso Iskola
tagiskola-vezetdje; Diosi Alojzia, a Kozgazdasagi Politechnikum pedagdgiai vezetdje; Elekes
Mihély, a Szines Iskola igazgatdja; Erbits Eva, a Rogers Ovoda és Iskola tanitoja; Haller
Szilveszter, Waldorf-tanar; Horn Gydrgy, az Alternativ Kozgazdasagi Gimnazium pedagogiai
vezetdje; Jegesné Rémesi Irén, a Kék Madar Program tanitdja; Kerényi Maria, a Z6ld Kakas
Liceum igazgatéja; Liptak Erika, a Rogers Ovoda és Iskola igazgatoja; Mayer Agnes, a
Palanta Altalanos Iskola szakmai vezetdje; Takacs Agnes, a Rogers Ovoda ¢és Iskola tanitdja;
Tallér Julia, Montessori pedagégus. A Rogers Személykdzponti Ovoda és Iskola
gyakorlatainak egy részét sajat tapasztalataim alapjan irtam le (1997-t61 2017-ig voltam a
Rogers Iskola munkatarsa.)
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Absztrakt

A latogatobarat muzeumi szemléletmod elterjedésével a muzeumi szakemberek
kiallitasaikkal igyekeznek minél szélesebb latogatoi réteget megszolitani. Ehhez sziikséges a
kiallitasok szakszerii interpreticidja a kiilonbozé korosztilyok szamdra. Igy mindinkdabb
felértékelodik mind a muzeumpedagogusok szerepe, mind a muzeum, mint non-formalis
oktatoter fajsulyossaga. Egy-egy kiallitas jellegét azonban bizonyos esetben nagyban
befolyasolhatja a kiallitotér strukturdja is. A Debreceni Irodalom Hdaza o6t kisebb egységre
tagolt hosszii, egyenes tér, melyben az Almodé magyarok cimii dllandé irodalmi kidllitds
taldlhaté. Ebben a térben jelent meg elszértan a REJTOzkédd Irodalom cimii iddszaki
kiallitas. A kiallitotéer zegzugossaga kivalo lehetoséget biztositott egy mozaik szeri
elrendezésre, s ezaltal egy jatékositott muzeumpedagogiai foglalkozasra. Tanulmanyunkban
ezt a modszert vizsgaljuk meg az IPOO-modell tiikrében. A modszer a tanulas hatékonyabba
tételét celozza, és kivaloan alkalmazhato non-formalis oktatasi kornyezetben is, ahol a
tanulas a kiallitas altal kézvetitett informdaciok megletét takarja.

Kulesszavak: non-formalis oktatdsi  kornyezet, muzeumpedagdgia, jatékositas,
latogatdbarat mazeumok, [IPOO-modell

Diszciplina: pedagogia

Abstract

With the spread of the visitor friendly museum approach the professionals of the museum
strive to address a visitor layer as wide as possible. It requires the professional interpretation
of exhibitions for the different ages. Thus, both the role of museum pedagogues and the
museums as non-formal education space are appreciated increasingly. However, the nature
of an exhibition also may be influenced in certain cases by the structure of the exhibition
space. The Literature House of Debrecen is a long straight space divided into five smaller
units, in which the permanent literature exhibition of Dreaming Hungarians can be found.
The periodical exhibition with the title of "REJTOzkéd6 Irodalom” appeared in this space in a
scattered way. The character of the exhibition space provided an excellent possibility for a
mosaic layout and in this way for a gamified musem pedagogical activity. In our study this
method is examined in the light of the IPOO-model. The aim of the method is how to make the
learning more efficient and it can also be used in an excellent way in the non-formal

27




KULONLEGES BANASMOD, IV. EVE. 2018/2.

education environment where learning covers the presence of pieces of information conveyed
by the exhibition.

Keywords: the non-formal education, museum pedagogy, gamification, visitor friendly
museums, IPOO-model

Discipline: pedagogy

Bevezetés - A miizeumok dsszetett szerepe

Az élethosszig tartd tanulas szemléletének térnyerése hatdsara a formalis oktatdsi kornyezet
mellett egyre fontosabb szerepet télt be a non-formalis oktatdsi kornyezet, igy komoly
latogatdi igény mutatkozik a muzeumokban nyujtott pedagdgiai munkdra. Ezért kiillonds
fontossagu a kozgyljteményekben dolgozd muzeumpedagdgusok szerepe. A muzeumok
feladatarol szolo diskurzusban jol latszik, hogy a szakmat megosztja, mit tekintsenek
elsddleges feladatuknak: a tudoméanyos munka felmutatasat, vagy pedig annak a latogatokhoz
valo eljuttatasat. (Kaldy, Karpati és Szirmai, 2010) Korabban a muzeumok célja nem a lehetd
legszélesebb latogatoi réteg megszolitas volt. A modern mizeumok elterjedésével egy idében
a szellemi elitet céloztak meg a kiallitasok, és a mizeumi szakemberek magatol értetddonek
tekintették, hogy kiallitasi koncepcidikat a latogatok megértik. Ebben az iddszakban a
kiallitasokban alig jelenitettek meg tabldkat, csak miitargycéduldkat. Mara azonban egyre
inkabb meggyokeresedik az a szemlélet, hogy a muzeumok fennmaradéasanak,
latogatottsaganak zaloga, hogy kielégitsék a tarsadalom igényét és kiallitdsaikban a
tarsadalmat foglalkoztatd kérdésekre reflektaljanak oly modon, hogy ne csak egy kitiintetett
réteget, hanem a kiilonbozd korosztalyokat mind sikerrel meg tudjék szolitani. ,,A kiallitas
megjelenithet ) tudomanyos eredményeket, bemutathat szakmai korokben nagy figyelmet
kelt6 targyakat, de ha nem képes elgondolkodtatni, elblivolni és érdekes, fontos ismeretekkel
ellatni latogatoit, nem tekinthetd sikeresnek.” (Karpati és Vasarhelyi, 2013) Ezekhez a szines
latogatdi elvarasokhoz nem csak a kidllitds témajat, tartalmat és megjelenési formajat kell
igazitani, hanem a pedagdgiai modszereket is, amivel a mizeumpedagogusok kozelebb viszik
a latogatdi csoportokhoz a tartalmat. Didk csoportok esetében a foglalkozasoknak
illeszkedniiik kell a kozgytijtemények anyagan tul a didkok korosztalyi sajatossagahoz, de a
NAT-hoz, a kerettantervhez és a helyi tantervhez is. Azonban ez az illeszkedés nem jelent
egy-egy foglalkozas esetében akkora kotottséget, mint jelentene formalis oktatési
kornyezetben egy iskolai tandra keretében. A muzeumpedagdgusoknak ugyanis nem kell
szamolniuk a kotott tananyaggal, sem egymasra épiild tanorakkal, sem elére meghatarozott
oraszammal, ezért nagyobb szabadsdggal alkalmazhatnak foglalkozasaik sordn nem
tradiciondlis pedagogiai modszereket, melyek elokészitése kifejezetten iddigényes. (Aranyi,
2017) Bizonyos esetekben a kiallitotér erdsen meghatarozza a kiallitas formajat és a latogatoi
befogadast is. Tanulményunkban a tovabbiakban a Debreceni Irodalom Haza szerkezeti
adottsagairdl beszéliink a benne talalhato allando kiallitas tiikrében.

A kiallitotér jellegének hatasa a kiallitas megjelenésére és a tartalom interpretalasara

A XVIL szazad végén épiilt tipikus civis hdz, ami a kiallitdsoknak helyet ad, az 1822-es
atalakitast kovetden Verbkommando lett, 1829-t6l pedig kaszarnyanak hasznaltdk. Hogy
betdlthesse ezt a funkcidt, kibdvitették, fegyvertartd és istallo épiilt a hatsé udvarra. Az idok
folyaman hasznaltak lakéépiiletnek, mentéallomasnak €s irodanak is. 1980-ban az Orszagos
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Miemléki Fofeliigyeloséggel egyeztetve megkezdddott a helyreéllitasa. Legany Péter tervei
nyoman mind a miemléki jelleget, mind a mizeumi funkcidt szem el6tt tartva Gjitottak fel.
Az épiilet azt a légkort idézi, amiben a szobrasz, Medgyessy Ferenc és csaladja €lt. A régi
miemléki szarnyat modern, tetdvilagitdsos kidllitocsarnokokat és szabadtéri szoborparkot
magaba foglal6 Emlékmuzeum 6rzi a Déri Muzeum 1921-1976 kozott gyiijtott Medgyessy-
anyagat, valamint az 1977-ben atvett hagyatékot. (Sz.Kiirti Katalin, 2006) Az épiiletegyiittes
jobb szarnyaban Almodé magyarok — Torténetek Debrecen irodalméabél cimmel 2014-ben
nyilt meg az egykori Debreceni Irodalmi Mlzeum, a mai Debreceni Irodalom Haza alland6
kiallitasa, ami 6t nagy egységre tagolodik.

Csokonai szobajaban egy szamitogépes technikdval tdmogatott koltdi teret jarhat be a
latogatd. A kiallitas koncepcioja a mindennapi €let €s a koltoi 1ét kettdsségére épit. A latogato
egy szekrényen keresztiil jut be ebbe a térbe, ami a mindennapoktol valo elkiiloniilés
helyszineként jelenik meg. A kiallitds reflektal arra a szobara, amit Csokonai egyfajta
alkototérként almodott meg magénak. A tér egyik dominans falfeliiletét elfoglalo falfestmény
a koltd szobajat is diszitd falfestményrdl fennmaradt leirasok nyoman sziiletett meg.

A kovetkez6 térben a Csokonai Kor kiallitasa talalhato. A kor volt Debrecenben az elsé
egyesiilet, ami tudatosan torekedett helytorténeti és irodalmi relikvidk gytjtésére. Az igy
1étrejott gylijtemény képezte az 1902-ben megnyilt Varosi Muzeum kiallitasanak anyagat. A
tér mind berendezésében, mind a targyanyagaban megidézi ezt a korszakot.

Az Olédh Gébor-szoba Debrecen egyik legjelentdsebb szépirdjanak allit emléket, akinek a
nevét az 1910-es években egyiitt emlegettétk Ady Endréével. Az id0 elére haladasaval
azonban jelentdsége ¢és a hazai irodalmi életre gyakorolt hatdsa egyre csokkent. Ezzel
parhuzamosan visszahuzodott a sajat vilagaba. A szoba ezt a szovegekbe zart életet jeleniti
meg egy sziik, puritdn, sotét térben, aminek a kozepén talalhato félgomb alaku tiikorrol
verddik szét a sz€élrdzsa minden irdnyaba Olah Gabor koltészete.

A Konyvek termének falan fiiggd konyvekbe lapozva interaktiv és jatékos moddon
ismerhetjiilk meg azokat a szépirdkat, akik a 19. és a 20. szazadban Debrecenhez kotddtek.

A Latvanyok termében pedig olyan irodalmi relikvidk taldlhatok, melyek nem csak
dokumentécios, hanem esztétikai értékiik miatt is kiemelnek, mint példaul Ady Endre tolla,
vagy Szabo Magda tlikre. A kiallitast szinhazterem és pihend teszi teljessé. (Lakner, 2014)

Az igy rendelkezéslinkre all6 szerkezeti és tartalmi adottsdgok figyelembe vételével az
allando kiallitasra ugy épiilt ra a REJTOzkodd Irodalom cimii idészaki kiallitas, hogy annak
elemei nem alltak szoros parbeszédben az allando kiallitassal. Mégsem kiiloniiltek el
hivalkododan téle, hanem az 6t kisebb térre tagolt épiiletben tobb ponton elszdrtan jelenik meg.
Ezt a toredékességet teszik koherenssé a Rejtd Jend miiveibdl szarmazo idézetekkel ellatott
labnyomok, amiket kovetve a latogatd kognitiv tudatdban az iddszaki kiallitds egésszé all
Ossze. Ilyen formén az allando6 kiallitds anyaga, mint diszlet 6leli koriil az iddszaki kiallitast
ugy, hogy mind az alland6, mind az id6szaki kiéllitas 6nmagéban értelmezhetd egészet alkot,
s egyik értelmezés sem hat zavardan a latogatéra. Az igy megkonstrualt kiilonleges tér ujfajta
befogadoi attitlidot kovetel meg, €s 0j szemléletmodot var el a mizeumpedagdgustol is. A
kiallitas interpretalasdhoz igyekeztiink olyan modszert valasztani, ami leginkabb megfelel a
tér, a tartalom ¢és a latogatok igényeinek.
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1.kép. REJTOzk6d6 Irodalom cimii idészaki kidllitds. Foto: Aranyi Fruzsina

Egy mozaikszeriu iddszaki kiallitas

Egy ilyen kaliberti tomegeket megmozgatni és szorakoztatva nevelni képes kiallitas, aminek
szerves része a muzeumpedagogiai foglalkozas, nem johetett volna létre, ha nincs folyamatos
parbeszéd a kiallitds kuratora és a muzeumpedagogus kozott. (Janes, 2009) Az egyiitt
gondolkodas mar a koncepcié formalddasa idején megkezdddott, és ennek eredményeképp
olyan kiallitas sziiletett, ami tartalmédban minden szakmai kritériumnak megfelel tgy, hogy
kozben formajaban a pedagogiai szempontokat is figyelembe veszi. De meg tudtunk felelni
azoknak az elvarasoknak is, amit a Rejtd Jend miiveit olvasd kozonség taplalt a kiallitassal
kapcsolatban.

Hova tint Rejté Jend? cimi muzeumpedagogiai foglalkozasunk torténete szerint ,,Rejtd
Jendt 1938-ban még lattak Salamon Béla és Karinthy Frigyes tarsasdgaban, amint egy
Siofokon késziilt fotd is tanusit. Ezt kdvetden feliilt egy Debrecen felé tartd vonatra, majd
szOrén-szalan eltlint. A szerkesztOségiinkbe azonban Fiilig Jimmy bekiildott egy levelet,
melybdl kideriil hova lett a magyar ponyvairodalom legnagyobb mestere. Sajnos Jimmy ezt a
levelet olyan cstnya kézirassal irta meg, hogy bizonyos szavakat képtelenek voltunk benne
elolvasni. Arra kértilk hat olvasoinkat, jojjenek el a Debreceni Irodalom Hazaba, keressék
meg a hidnyz6 betliket a kidllitotérben, hogy kiegészithessiik Fiilig Jimmy levelét és igy
megtalaljuk az eltlint ir6t.” (www.derimuzeum.hu) Mivel a foglalkozas egy hianyos szévegre
¢épit és feladatok sorozatan 4t juttatja el a latogatot a megoldésig, Rejté Jend buvohelyéig, igy
lehetdségiink adodott végigkovetni azt a folyamatot, ami révén a latogatd feldolgozza a
kiallitast. ,,A kiallitadsokrol nyert visszajelzésekbdl kideriil, hogy nemcsak a miialkotas, hanem
a kiallitds maga is sokféle gondolatot és érzést kelthet, s ezek némelyike éppen ellentétes
azzal, ami a rendez6k szandéka volt.” (Karpati és Vasarhelyi, 2013) A jaték révén probaltuk a
kiallitas értelmezésének sokféle lehetdségét egy mederbe terelni, és segiteni a latogatokat,
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hogy tgy fogadjak be a kiallitast, ahogy azt a rendezdk szandéka diktalta, s ezaltal a
kiallitassal kozvetitett lizenetet megértett lizenetté formalni.

Pedagbgiai modszerként a jatékositast valasztottuk, mert ugy véltiik, ez felel meg leginkabb
mind a kiallitas tematik4janak, mind a 21. szazadi latogatoi elvarasoknak. Ez a mddszer nem
mas, mint "..jatékalapu mikodési elvek, jatékesztétika, és jatéktervezéi gondolkodas
hasznalata emberek lekotésére, cselekvésre sarkalldsara, tanulasanak elésegitésére ¢€s
problémék megoldasara." (Kapp 2012: 10)

Ahhoz, hogy minél jobban sikeriiljon a latogatokat motivalni, és Rejtd Jend miiveinek
vilagaba bevonni, a kiéllitdsban elhelyezett ¢letnagysagu standee-ket felhasznalva Rejtd
karakterekkel jatszottunk. Ok iizentek, vagy épp kértek segitséget a jatékosoktol.

2.kép. REJTOzkédéS Irodalom cimii idészaki kidllitds. Foté: Aranyi Fruzsina

A foglalkozas sordn a muzeum, mint egy kiilon Rejt6i vilag jelent meg, amiben a kiallitott
targyak tudomanyos értékiik megtartasa mellett a jaték szovevényét képezik. Kiilon izgalmat
kelthetett a tény, hogy olyan kultikus targyak jelenlétében keriilt sor a nyomozasra, mint az
alland6 kiallitas részét képezd Csokonai Vitéz Mihaly furulyéja, vagy Lilla gytirije, annak
ellenére is, hogy ezek a targyak nem képezték a nyomozas szerves részét. A latogatd egy
olyan foglalkozas részese lett, ami a rejtéi regényvilag hataran allt. A karakterek, €s a torténet
kezdete megfelelt a kdnonba foglaltaknak, de a torténet vége kitalacié volt, igy azok szdmara
is izgalmassa valt a nyomozas, akik olvastak az iré regényeit. A foglalkozas igyekezett széles
kori tudadssal gazdagitani minden latogat6i réteget gy, hogy a jatékosan szerzett j
ismeretanyag szinte észrevétleniil épiilt be a mar meglévo ismereteik koze. (Csikszentmihélyi,
1997)
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A nyomozas egy fiktiv nyomtatvany, a REJTOzk6dd Irodalom cimii tjsag kiilonkiadasaval
indult, s végig fontos szerepet toltétt be a nyomozasban, s egyszersmind a tudasszerzésben.
Az Ujsadg a valds életrajzi adatokat Osszekototte a fikcidval. Cimlapjan kozoltik azt a
fényképet, amin Rejté Jend Karinthy Frigyes és Salamon Béla tarsasagdban szerepel. Ha nem
is a fénykép elkésziilése utani masnap €és nem is Debrecenben, az minden esetre életrajzi tény,
hogy Rejtd Jend életében tobbszor is eltiint. Eldre eltervezett akcid volt ez részérdl annak
érdekében, hogy népszertisitse iroi munkéssagat. Igy a jaték nem csak a rejtéi vilagbol emelt
at szereploket és eseményeket, hanem az ird ¢€letébdl is, s igy végig valosag és kitalacio
hatdran ingadozott, és a jatékvezetdé muzeumpedagdgus narracidja révén valt csak szét a
latogatd tudatdban a kettd. Az ujsadg kiemelt funkcidja volt, hogy Fiilig Jimmy rejtdi
regényvilagra alapozott fiktiv levelének kozlésével segitséget nytjtson a latogatoknak az ird
megtalalasaban.

A jaték szerepldi levelek segitségével kommunikaltak a latogatokkal. A levelek szovegeinek
megformalasakor igyekeztiink megtartani a rejtéi karakterek egyéni stilusat ugy, hogy a
levelek szovege nyomravezetd jelentést hordozzon. A kiilonb6z6 médiumok, a hang, a kép és
a szoveg egymast erdsitd modon kaptak szerepet a kiallitasban, s ezéltal a jatékban is.

tat8irinaty

-.shl |

3.kép. REJTOzkédd Irodalom cimii id6szaki kidllitds. Foté: Aranyi Fruzsina

A nyomozast harom fazisra lehetett tagolni és eredményessége ezen fazisokban torténd
tanulds eredményességétol fliggdtt. A harom fazis egy az egyben megfeleltetheté az IPOO-
modell fazisainak. A tovabbiakban el6bb ismertetjilk a modellt, majd a modell tiikrében
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megvizsgaljuk a kiallitads befogadasanak hatékonysagat, amire jelen esetben, mint a tanulas
hatékonysagara tekintiink.

Muzeumpedagégiai foglalkozas az IPOO-modell tiikkrében

Az TPOO empirikus kutatds nyoman kidolgozott modszer a tanulds hatékonyabba tétele
érdekében. A  modell a tanulasra, mint informaciofeldolgozasra tekint. Igy
megkiilonboztethetjiik az informaciogytijtés, az input, az informacidfeldolgozas, a process, az
informaci6 alkalmazas, az output és ezek hatékonysagat meghatarozo tanuldsszervezést, az
organizaciot. Az elmélet szerint a tanulds az informacidkezelés fazisainak nyoméan megy
végbe. Azonban a tanuldsszervezés az azt megel6zo harom szakasz 6sszegét meghatvanyozza.
Ebbdl fakadon sem az elsé hdrom fazis megfeleld sorrendje, sem a tanuldsszervezés nem
elhanyagolhato, ha azt szeretnénk, hogy hatékony tanulds menjen végbe.

A tanuldsi problémédk a modell minden fazisdban jelentkezhetnek. Az input fazisban
probléma addédhat a témavalasztassal, a forraskutatassal, illetve az informacioforrasok
hasznalataval. A Hova tiint Rejté Jend? cimii miuzeumi nyomozas a kordbban ismertetett
szerkezeti ¢s tartalmi jellegezetességei révén a forraskutatds €s az informacioforrasok
hasznalataval kapcsolatos problémak meglétére mutathat rd. A nyomozas az informdcid
felkutatasara aktivizalja a latogatot. A felkutatisban nehézséget jelenthet az ismeretlen
helyszin, a tér tagoltsadga, az allando kiallitas és az id6szaki kidllitas elkiilonitése, az idészaki
kiallitas toredékessége, valamint az eltér0 infomacidhordozé feliiletek feltérképezése. A
process fazisban probléma jelentkezhet az informéciofeldolgozassal. A muzeumepdagodgiai
foglalkozas soran a latogatok logikai €és asszocidcios képességei aktivizaldédnak. Azonban a
memorizalassal kapcsolatos tanuldsi problémak diagnosztizdldsira nem alkalmas. A
nyomozas soran betiiket keresiink, memorizalasra nincs sziikség a feladatok megolddsadhoz, a
nyomozast kovetden pedig a direkt és indirekt modon szerzett tudas ellendrzésére nincs
lehetéség. Az output fazisban szdbeli output problémat szintén nem diagnosztizalhatunk a
foglalkozas alatt, mert a szobeli megnyilvanulds a nyomozas soran nem relevans. Az irasbeli
output mar ennél sokkal markansabban van jelen. A feladatok megoldasaban €és a nyomozas
allasanak dokumentalasaban érhetd tetten. Szintén jol megfigyelhetd a viselkedéses outputban
jelentkez0 esetleges problémak a keresgélés és a gyakorlati feladatok teljesitése soran.

Az organizéacioval kapcsolatos tanulasi problémak jelentkezhetnek a tanulds helyszinével
kapcsolatban. Ez a REJITOzk6z6 Irodalom iddszaki kiallitas esetében a tér szerkezete és az
allando kiallitas egyidejii jelenléte miatt fokozottan megjelenhet. Szintén jelentkezhet a
tanulds idobeosztasaval kapcsolatos probléma, de ez csak kirivo esetben érzékelhetd a
muzeumpedagoégus szamara, mivel korlatlan jatékido all a latogatok rendelkezésére.
Jelentkezhet a tanulds idObeosztasdval kapcsolatos probléma is. A jaték strukturajabol
adédoan a tanulasi folyamat Osszerendezése a muzeumpedagdgus altal kialakitott
jatékmechanizmus altal elére adott. A latogatonak lehetdsége van egy linearis jaték helyett
barhol elkezdeni és befejezni a jatékot. A forgatokdonyv rugalmas volta révén kikiiszobolhetok
a tanulasi folyamat Osszerendezésével kapcsolatos problémak. Végezetiil a modell szerint a
tanulds finanszirozasaval kapcsolatban is felmeriilhetnek problémak, de ez egy ingyenes
muzeumpedagogiai foglalkozas esetén szintén nem relevans.

Az TPOO-modellben az input (esetiinkben az allando és a raépiilt idészaki kiallitas altal
kozvetitett tartalom) és az output (a sikeres nyomozas) ismeretében haromféle
informaciofeldolgozasi modrdl beszélhettiink. Deficites tanulds sordn informdaciovesztés
torténik. Ekkor a latogaté nem taldl meg maradéktalanul minden direkt informaciot a
kiallitasban, az indirekt informaciok feltarasdra pedig nem torekszik. Ismeretei
atomisztikusak, nem szervezddnek holista ismeretrendszerré. Reproduktiv tanulds soran a
tartalom joforman feldolgozas nélkiil keriil visszaadasra. Ez esetben nem beszélhetiink
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lényegi kiemelésrdl. A latogatd az indirekt informaciok kikovetkeztetésére nem torekszik.
Ismeretei atomisztikusak, nem allnak Ossze holisztikus rendszerré. A nyomozas ok-okozati
Osszefiiggések keresésére, gondolattarsitasokra 0sztonzik a latogatot. Ennél fogva segiti a
kreativ, alkot6 tanulas végbemenetelét, aminek eredményeképp a latogatd tobbet fog tudni,
mint amennyi informdaciot a kiéllitisban megjegyzett. Az informaciok feldolgozasaval és
alkalmazéséaval latni fogja az 6sszefliggéseket, és Gjjonnan szerzett tudasat kapcsolni tudja mar
meglévé ismereteihez. A muzeumi nyomozas a produktiv tanulds soran hozzéasegiti a
latogatokat az informaciok Iényegkiemelésen alapuld megtalalasahoz, az indirekt informaciok
feltarasahoz, és az ismeretek holista ismeretrendszerré szervezéséhez.

A modell altal nyujtott szemléletmdd segitségével konnyen felfedezhetdk a kiilonbozd
fazisokban felmeriil6 problémak. Az egyes fazisokban nyujtott latogatdi teljesitmény pedig
erdsitheti vagy gyengitheti egymast.

Egy-egy muzeumpedagdgiai foglalkozas soran, amennyiben az feladatlappal, vagy a diakok
szamdara sokkal izgalmasabb formaban jatékositott modszerrel torténik, lehetéség adodik a
diagnosztika elvégzésére. A didkoknak ugyanis mozgositaniuk kell a kiallitasban a
foglalkozas soran szerzett megfigyeléseiket, ismereteiket és alkalmazniuk is kell tudasukat.
Ha a muzeumpedagogus szakember folyamatosan monitorozza a latogatok elére haladasat a
jatékban, latja hol adédnak problémak, min kellene fejleszteni.

Sokkal hatékonyabb ¢és koncentraltabb fejlesztésrdl beszélhetlink természetesen abban az
esetben, ha nem csak egyszeri latogatasrol beszéliink, hanem ha az adott 1atogatoi csoport
valtozatlan Osszetételben, szervezett formaban maskor is igényel muzeumpedagogiai
foglalkozast. Ebben az esetben elére egyeztetett formaban koncentralt tanuldsszervezés
valosulhat meg. A modell lehetévé teszi, hogy a muzeumok egy magasabb szinten is
bekapcsolddhassanak a tanulds hatékonysaganak fejlesztésébe, és nem csak az unikalis
targyak megjelenési szinterei legyenek.

A REJTOzk6dd Irodalom cimii id3szaki kiallitishoz kapcsoloddé miizeumpedagogiai
foglalkozassal igyekeztiink minél szélesebb latogatoi réteget megszolitani. Foglalkozasunkat
a legkisebbektdl egészen a legnagyobbakig minden korosztalynak ajanlottuk, amennyiben
csaladdal érkeztek, ahol az idésebb generacid segitheti a nyomozasban a fiatalabbakat, és
atvallalhatnak tdliik olyan feladatokat, amiket életkorukbol adéddan nem tudnanak elvégezni.
Iskolai csoportoknak 3. osztalyosoktdl egyetemistakig ajanlottuk a foglalkozast, mert a diakok
ekkortdl irnak és olvasnak biztonsdggal. Szamitottunk rd, hogy ez az életkoraban széles
latogatoi réteg a kiallitas témajarol eltérd ismeretanyaggal bir, s ezaltal tudasszintje is mas.

A holisztikus ismeretrendszer szervezddési modellje alapjan a 0. szinten a latogatoknak
nincs az adott témardl ismerete. Rejtd Jend valaszthatd tananyagként szerepel a
kerettantervben, igy a didkok jelentds része nem, vagy csak sziileitdl hallott az irordl, miveit
pedig egyaltalan nem ismerte. Foglalkozasunk 0Osszeallitdsa soran torekedtiink ra, hogy a
kiilonboz6 tudasszinttel rendelkezd latogatok mind élvezzék a nyomozast. Igy azokat, akik
nem rendelkeztek ismerettel az irérol, a foglalkozas informacidokhoz segitette. A holisztikus
tudas 1. szintjén a latogatok elszeparalt informacidomorzsakkal rendelkeznek. A 2. szintjén a
latogatd tudasat képes témakorokbe csoportositani. A 3. szintjén az azonos témakdrbe tartozo
ismeretek kozott képes meglatni az  Osszefliggéseket. A 4. szintjén az azonos
tudomanyteriiletbe tartozé témakorok kozott megtalalja az 6sszefiiggéseket.

Jatékositott muzeumpedagodgiai foglalkozasunk azt a célt tlizte ki maga elé, hogy segitse a
latogatokat meglévd tudasuk rendszerezésében, ¢és ujakkal valo kiegészitésében. Azoknal a
latogatoknal pedig, akiknek a tudasa olyan szintii, segitse a holisztikus tudas kialakulasat,
hogy meg tudjak taldlni az Osszefiiggéseket a kiilonb6zé tudomanyteriiletek kozott, dssze
tudjak kapcsolni a formalis oktatdsban a kiilonb6z0 tantargyak tanulasakor szerzett
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ismereteiket, €s képes legyenek ezeket kiegésziteni a kiallitasban szerzett Uj informaciokkal.
(Mezd, 2011)
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Absztrakt

Azon technologiai valtozasok, amelyek megteremtették a magas internet-penetracio és a
hordozhato online eszkézok birtoklasan keresztiil az informdciokhoz valo, a megel6zé
idoszakhoz viszonyitva, kevés technikai korlatba iitkozo hozzaférését, sziikségessé teszi a
tanulds-tanitas folyamatarol, annak tartalmarol, eszkozeirdl, modszereirol, a kiilonbozo
szerepekrol valo gondolkodast. Jelen publikdacioban dttekintésre keriilnek a fenti folyamatok
dltal létrehozott online tanuldsi kornyezet jellegzetességei, lehetséges szerepe a tanuldas
informacio feldolgozo folyamatként torténd értelmezésében. A vizsgalat fokuszaban az m-
learning IPOO-modell szerinti elemzése all.

Kulesszavak: m-learning, online tanuldsi kornyezet, ipoo-modell, tanulasi stratégia

Diszciplina: neveléstudomany, pedagogia

Abstract

Technological changes have created a high level of internet penetration and also the access
to information that is less limited nowadays compared to earlier times, through the possession
of portable online devices. These changes make it necessary to think about the process of
teaching and learning, as well as the content, the means and methods of it. In this paper
review not only the features of online learning environment created by the processes
mentioned above, but also its possible role in understanding learning as an information
processing procedure. The focus of research is the analysis of the m-learning IPOO-model.

Keywords: m-learning, online learning environment, [POO-model, learning strategy

Discipline: pedagogy
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»Ki gépen szall folébe, annak térkép e taj”, avagy globalis gondolkodas-helyi cselekvés

A technologiai fejlodés, kiilonds tekintettel az internet- és a hordozhaté online eszk6zok
elterjedésére, az automatizaci6 egyre magasabb fokdra, nemcsak a mindennapi rutinszerii
cselekvésekre — kommunikécio, utazas, vasarlds, tartalomfogyasztds — gyakorolt hatést,
hanem valamennyi gazdasagi agazat (termelés, kereskedelem, szolgaltatas) belso viszonyait is
megvaltoztatta. A dinamikus valtozdsok nem hagytdk érintetleniil a nagy ellatérendszereket
(pl. egészségiigy, oktatas, szocialis terlilet) sem. Megszliint az iskola ismeretatado
privilégiuma, valamennyi tarsadalmi csoport szamara elérhetdek lettek ugyanazon funkcioji
eszk6zok, azonos elérhetd tartalommal, szinte korlatlan mennyiségli ismerethez és tudashoz
vald hozzaférés lehetdségével. Mindezek hozzajarultak a szocializacido és a tanulds Uj
formainak a kialakulasdhoz (Lorenzo ¢és Dziuban, 2006) ¢és sziikségessé teszik az
informaciokeresési képesség valamint a kritikus gondolkodas fejlesztését.

Tobb kutatds is ravilagit arra, hogy paradigmavaltast hoznak a technologiai fejldédés
indukalta tarsadalmi valtozasok a tanuldsrol valé gondolkodasunkban. ,,A technoldgiai
fejlodés és a tarsadalmi praxis valtozasanak aszinkronitdsa ellenére éppen az ezredfordulo
iddszakara jutottak el a fejlett orszagok arra a felismerésre, hogy az egyént az egész életen 4t
tartd tanulds kozéppontjaba allitd tudastranszfert, annak hatékonysdgat a pedagogiai
keretrendszerek jelentdsen képesek meghatarozni. Mig a hagyoményos oktatdsi intézmények
figyelmiiket elsésorban az ismeretek atadasara iranyitottak (€s iranyitjak jelenleg is), addig a
korszerli tanulasi lehetdségek ¢s a tanulas élethosszig tartd megkozelitése a hangsulyt az
egyéni képességek, valamint a személy tanulasi képességének fejlesztésére helyezik. Az
¢lethosszig tartd tanulds koncepcidjanak kozéppontjadban az az elképzelés all, hogy az
embereket képessé tegyék ¢€s batoritsak arra, hogy ,,megtanuljdk, hogyan kell tanulni.”
(Benedek, 2007, 30. o.).

A fenti folyamatokbol kiemelkedd a mobilizalt tanitas-tanulas lehetésége, amelyet a
késébbiekben 0sszefoglald néven m-learningként szerepeltetiink. Ennek a tanuldsszervezési
eljarasnak elsdsorban az online tanulasi kornyezeti apsektusat vizsgaljuk meg az IPOO-
modell segitségével. Mez6 Ferenc és Mez6 Katalin altal kidolgozott IPOO (input — process -
output — organizaci6) tanulasi modell (Mezé ¢és Mezd, 2007) a tanulést
informaciofeldolgozasként értelmezi, s a tanulast informéciokkal valdo miiveletek
folyamatéanak tekinti.

»Beldle néttem én, mint fatorzsbdl gyonge aga”, avagy a technologiai fejlodés és az m-
learning nexusa

A vizsgéaland6 probléma kontextusba helyezése érdekében attekintésre keriilnek a mobil
tanulas kiillonb6z6 értelmezési lehetdségei. A m-learningre vonatkozd definicidok tobbsége az
hordozhat6 un. okos eszk6zok és az e-learning metszetében abrazoljak a fogalmat.

Az e-learning kifejezés karrierje Europaban akkor kezdddott, amikor 2000. marcius 9-¢én,
Viviane Reding, az Eurdpai Bizottsag akkori kulturalis és oktatasi tligyekért felelds tagja
ismertette az e-learning kezdeményezést. Az egész életre kiterjedd tanulds eurdpai programja
cimli programjavaslat definicidja szerint az e-learning informdcidos ¢és kommunikacids
technologidval segitett tanulas. (Komenczi, 2013)

Az e-learning harom halmaz elemeibdl épitkezik: 1d6- és térbeli fliggetlenség, tanulds- és
tanulokdzpontisag, Oniranyitdsos tanulas. ,,A szamitogép ¢és a halozati adatbazisok, illetve
internetes kommunikacié hasznalataval, a tanuldsi folyamat egészének rendszerszemléletii
megkozelitésével, illetve hatékony rendszerbe szervezésével torekszik a tanulds
eredményességének javitasara.” (Komenczi, 2013, 65. o0.). Mohamed (2009) pedig az e-
learninget a vallalat gazdasadgtanban hasznalatos, az autoiparban elterjedt ,,just in time”, ,,épp
a kell6 idoben” modszeréhez hasonlitja.
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Torstein (2009) szerint a mobiltechnologiak egyre nagyobb lehetdséget jelentenek a tér/ido
fiiggetlen tanulési interakcidoban, ami f6leg a tdvoktatdsban alkalmazhato.

,»Az Europai Unio6 oktatasi politikaja a mobil eszkdz alapu tanulasi technoldgia mellett érvel,
az EU Socrates (2007-2013) programjaban négy szintben vazolja az m-learninget:

1. szint - A mobileszkdzok hasznélata az oktatdsi adminisztracidoban

2. szint - A mobil-tanulds alkalmazésa a tanulmanyok segitésére

3. szint - A mobil-tanulas alkalmazasa a tanulmanyi modulokban

4. szint - A mobil-tanulés alkalmazésa a hely- és kontextus érzékeny oktatasban, képzésben.
Az EU Socrates programjanak egyik leglényegesebb alapelve, hogy mindenki azonos
feltételek mellett tanulhasson és juthasson a sziikséges informaciohoz.” (Muhi, Kordsi és
Esztelecki, 2015, 97. 0.)

»Nincs miszer, mellyel mindez jol megmutathaté”, de kisérletet tehetiink ra

A tanulméanyban az [IPOO-modell egyes elemeinek értelmezését adaptaljuk az m-learningre,
kiemelve az informacidfeldolgozéas folyamataban betdltott szerepének a lehetdségeit és
veszélyeit, figyelembe véve az egyes részterlileteken azonositott kritikus pontokat. Fontosnak
tartjuk, hogy a mobil alapt tanulasrdl vald gondolkodast eddig urald optimizmus, a Hype
Cycle (Calhoun Williams, 2017) mellett bemutassuk annak veszélyforrasait is. Az online és
mobilizalt tartalmak és megoldasok kinalata tartdsan meghaladja a potencialis igénybevevok
keresletét, a pedagogia pedig a kereslettdl is elmaradva keresi azokat a modszerek, amelyek
hatékonnya tehetik a tértdl és helytdl fiiggetlen tanitast és tanuldst. Az oktatdsnak olyan
technologiadkra kell 6sszpontositania, amelyek javithatjak az oktatasi eredményeket.

Informaciogyiijtés (input)

Az TPOO-modell szerzéparosa az alabbi problémaforrasokat azonositja be a tanulds
informaciogyljtd szakaszaban:

,»a) témavalasztas: nincs tanulési témdja a didknak;

b) forraskutatas: van téma, de nincs informacioforras;

¢) informécioforrasok hasznalata: van informacioforras, de annak haszndlata nem hatékony.”
(Mez6 és Mezo, 2007, 22. 0.)

A magas internet penetracionak valamint az okos eszkdzokkel valé magas ellatottsdgnak
koszonhetden egyre kevesebben zarddnak ki az ismeretszerzés online lehetdségeibdl.
(NMHH, 2016, 10. 0.) Ha ez utébbi két tényez6ét allandd értéknek tekintjiik, akkor a
hozzaadott értéket az informéaciodfeldolgozas képessége adja. Ez jelenti a keres6 programok és
a kozosségi médiumok informacios buborékjanak kilyukasztasat ¢és olyan egyéni
informaciokeresési ¢és feldolgozasi stratégiak kialakitasat is, amelyek hozzajarulnak az adatok
kritikus értelmezéséhez.

Abu-Al-Aish (2013) tanulmanya olyan modellt javasol, amely azonositja azokat a
tényezoket, amelyek befolyasoljak az m-tanulas elfogadtatasat a felsGoktatasban. A felallitott
strukturalis egyenlet modell szerint a teljesitményviszonyok, a varhato élettartam, az eléadok
hatdsa, a szolgaltatds mindsége €s a személyes innovacid mind fontos tényezok, amelyek
befolyasoljak az m-learning hasznalatanak viselkedési szandékat.

A modell téziseit felhasznalva az eléadd (tanar) feladata, hogy témdakat hozzon a tanuld
szdmara, ezzel elinditva a folyamatot. Ha kovetkezetesen inspirald, érdekes, a
tanulmanyokhoz kapcsolodo, azt kiegészitd esetekrdl értesiil a tanuld, akkor ez 6sztondzheti a
késébbiekben az ©nallé témavalasztdsra. Az informacidforrasok megtaldldsa és annak
feldolgozasa soran jelentkezik az m-learning egyik legnagyobb hatasu elénye €s egyben az
egyik legfontosabb fejlesztd feladata is.
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Az emberiség eddig felhalmozott tudasa szinte teljes egészében elérheté az online
halézatokon, amely mellett, attol élesen nem elkiiloniilve megtalalhatdak azok az informaciok
i1s, amelyek nem tényeken alapulnak, vagy kifejezetten artdé tartalmuak. A kritikus
gondolkodas fejlesztése, amelynek eléfeltétele az informaciok kozotti tajékozodas képessége,
az egyik legnagyobb kihivas a mobil alapu tanuldsszervezés szamara. Az Eurdpai Uni6 altal
felallitott digitalis kompetenciamodell is elsd helyen targyalja az adatforrasok, az informécid
¢s a digitalis tartalom hitelességének ¢s megbizhatésaganak és kritikus értékelésének a
kérdését. (Vuorikari és tsai, 2016)

Az m-learning nagy I€pést jelent viszont az informéciokhoz valo egyenld hozzaférés, az
es¢lyegyenldség megteremtése teriiletén. Kukulska-Hulme szerint az m-learning
»lgazsagosabb” hozzaférést nyujt azok szamara, akik tarsadalmi vagy gazdasagi okokbol
kirekesztettek. (Kukulska-Hulme, 2010)

Informaciofeldolgozas (process)

Tanulési problémak, amelyre megoldast keresiink a m-laerning segitségével a process-
fazisaban:

,,a) informaciofeldolgozas: van informacid, de érthetetlen és/vagy sok és/vagy kiegészitendo,
atszerkesztendo;

b) memorizalas: érti a tanuld az informécidt, de nem tudja megjegyezni.” (Mezd és Mezd,
2007, 22. 0.)

Korabban rogzitettiik, hogy a vezeték nélkiili mobil technoldgia hasznalataval torténd mobil
tanulas barki szamdra lehet6vé teszi az informacidkhoz és tananyagokhoz vald hozzaférést
barhonnan ¢s barmikor. Ennek eredményeképpen a tanulok iradnyitjdk, mikor és hol
szeretnének tanulni. Emellett minden embernek joga van a tanuldshoz, hogy azzal javitsak
¢letmindségiiket, fiiggetleniil attdl, hogy hol €élnek. (Mohamed, 2009) Az m-learning barhol,
barmikor elérhetd tanulasi tartalmakat és ¢lményeket jelent, mely nem a technologia, hanem a
tanulo altal iranyitott. Igy valhat lehetdvé a tértél és id6tél fiiggetlen tanulas, megvalosulhat a
koérosi ,,3B” (barhol, barmikor, barkinek) elmélet. (Abonyi-To6th és Turcsanyi-Szabd, 2015)
Ugyanakkor Boller szerint a tanulok legtobbszor egyfajta jatékként, szorakozasként élik meg
az m-learning folyamatat. (Boller, 2012)

A nagy mennyiségli online informécio, csak részben strukturalt megjelenési formaja miatt
valamint az egyéni tanulasi stratégidba agyazott informacidkereso- és feldolgozo algoritmus
hidnyaban komoly zavart okozhat a tanulasban. Pl¢h Csaba is hangstlyozza a webhasznalat
hosszu tavu hatasainak a vizsgalatat, hogy vajon tényleg létrehoznak-e negativ hatasokat az 1ij
technologiai eszkozok a kontrollban, a feldolgozas mélységében, a gondolat €és szoveg
viszonyaban. (P1¢h Csaba, 2011)

Vavoula és Sharples szerint viszont az m-learningre gy kell tekinteni, mint egy feltérekvo
tanulasi €s tanitasi gyakorlatra, mely ugyanolyan hatékony lehet, mint az osztalytermi tanitasi
modellek, hiszen itt a hagyomanyos modelltd] eltéréen nem az oktatasi intézményt vagy a
tantervet, hanem a tudas és a tanulds vagyat, sziikségét helyezziik eldtérbe. Ugyanezen
szerzdparos szerint ez egy Uj tanulési teriilet, mely rugalmasan elérhetd és személyre szabott
oktatast biztosit. Ennek harom dimenziojat kiilonbdzteti meg: diszkrét cselekmények, tanulasi
epizodok, tanulési projektek. (Vavoula és Sharples, 2010)

A tanulédsi vagy felébresztéséhez azonban sziikséges az intézményi hattér, felkésziilt,
elkdtelezett pedagdgusokkal. Paradox hatasnak tlinik, de annak az iskolarendszernek, amely a
gyermek természetes kivancsisagat, érdeklodését nem tudja jol kihasznalni, ugyanazon
struktira intézményeinek kell azt ujra felépitenie. Az informacioéfeldolgozas folyamatat az
online tanuldsi kornyezetben is sziikséges tamogatni, még ha ez mas pedagdgus
szerepfelfogast is feltételez, mint amit a hagyomanyos iskolai tanulasi kdrnyezet megkdvetel.
A ,feloszto-kirovo”, reproduktiv szamonkérést alkalmaz6 attitlidot, a segitd, tamogato, tereld,
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a schneller istvani kozds buvarkodast lehetové tevd tanari habitusnak kell valtania. Ez
nemcsak hazai probléma, William Richardson is erds fenntartisokat fogalmaz meg
konyvében a tanari felkésziiltséget illetden. Egyik Ilehetséges eszkoznek a személyes
megtapasztalast tartja. (Richardson, 2010)

A m-learning alkalmazasaval egyiitt jaré pedagdgiai folyamatok veszélyeire tobb kutato is
felhivja a figyelmet. El-Hussein (2010) az okos késziilékek hasznélatdval egylitt jard virtualis
akadalyokat (El-Hussein, 2010), mig Weste a rossz infrastrukturalis hattér okozta mindségi
romlast emeli ki. Szintén 6 ir a mobiltanulds elszigeteld hatasarol, a didk-tanar
interperszonalis kapcsolat hianyardl, amelyet a kollaborativ munkaforma ellensulyozhat.
(Weste, 2012)

Informacioalkalmazas, felhasznalas (output)

Mivel tud hozzdjarulni a mobil technologidkra €s tartalmakra épitd tanitasi és tanuldsi
bizonysagtétellel kapcsolatban felmeriil6 problémékra?” (Mezé és Mezd, 2007, 22. o.)
Hogyan ellendrizheté a tanul6 eldérehaladéasa, ha térben és iddben nem taldlkozik a tanar a
didkjaval?

Azzal a feltételezéssel éliink, hogy az m-learning elsdsorban a produktiv tanulds céljait
szolgalja, azaz a kimeneti eredmény varhatéan meghaladja a beérkez6 informaciok
mennyiségét, multiplikdtorként milkodhet az informacidk tovabbgondoldsaval, az
Osszefiiggések megtalalasaval.

Bér rendelkezésre allnak online megoldasok a reproduktiv ismeretellendrzésre is, id6zaras,
kevert kérdéses €s valaszos tesztekkel, virtualis vizsgaval, figyelmiinket elsdsorban inkabb a
produktiv ellenérzésre kell forditanunk. Olyan moédszereket kell alkalmazni, amellyekkel
mérhetd output eredményt kapunk. William Richardson munkéjdban a web2.0 lehetdségek
koziil a blogirast preferalja, mert képet ad az informaciofeldolgozasrdl, az informaciok érthetd
formaban torténd atadasdnak a képességérdl, a szovegalkotasi és -értési kompetencia
meglétérdl, gondolkodasra és Onreflexiora 6sztondz, a nyilvanossagnak koszonhetden pedig
vitakészséget fejleszt. (Richardson és Mancabelli, 2011). Ilyen kimeneti mérdeszkoz lehet a
kutatomunka eredményének esettanulmany formdajaban torténd prezentdldsa, multimédia
tartalmak készitése, bemutatok, eloadasok tartasa.

Tanulasszervezés (organizacio)

A m-learning egy lehetdség a tanulasszervezés ujragondolasara. Az online lehetdségek
egylittmiikodésen alapuld tanulasi folyamatok valtjak fel.

Vannak olyan megkozelitések, amely szerint az internetre alapozott ismeretszerzési
lehetdségek olyan gondolkodasi és viselkedési mintdkat erdltetnek rank, amelyek az egyes
felhasznalokat egy globalis elektronikus agy atjatszoallomasainak tekintik csupan, és ezzel az
emberi személyiség leértékelését és elszegényesedését okozhatjdk. Lanier szerint egyes, az
internetfejlesztést képviseld iranyok karosan befolyasoljadk az emberi gondolkodast, mert a
vilag nem irhato le teljességében informacios rendszerként, algoritmusokkal, ezért az
elektronikus kornyezetnek elsdsorban az intelligenciat kellene inspiralnia. (Lanier, 2011)

Redecker szerint viszont a web 2.0 eszkozok a tuddsmegosztas €s a tuddsszerzés uj
csatornait nyitjak meg, ¢és személyes tudasmenedzsmentet tesznek lehetové, amely a
behalozott tanuldi csoportok kollektiv kreativitdsabol €s tudascseréjébdl merit. Megitélése
szerint a személyes teljesitmény noOvelheté a tanulds individualizacidjaval, valamint
kollaboracios munkaformakkal; a tanuldi motivaciot és részvételt noveli a kollaboracio, a
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kreativitas és az aktiv szerzOség tdmogatasa; fejleszthetok a tanulasi €s a szocidlis készségek,
a magasabb rendii készségek. (Redecker, 2009)
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Absztrakt

E tanulmany a tudatos jelenlét alapu stressz redukcios modszer (MBSR, Mindfulness Based
Stress Reduction) hatasait mutatja be az IPOO-modell alapjan. A tanulmany célja, a tudatos
jelenlet alapu stresszredukcios modszer hatdasanak ismertetése a pszichologiai jollétre és a
pszichologiai rugalmassagra, valamint bemutatasra keriilnek a téma kutatasainak eredményei
is. A kutatisok metaanalizise révén arra szamitunk, hogy a tudatos jelenlét alapu
stresszredukcios modszer hatasara novekedni fognak a pszichologiai jollét és a pszichologiai
rugalmassag mutatoi, s a modszer eredményesen beépitheté az IPOO-modell alapu
tanulasértelmezésbe is.

Kulesszavak: [POO-modell, MBSR, pszicholdgiai jollét, pszichologiai rugalmassag
Diszciplina: pszichologia

Abstract
ABOUT EFFECTS OF MINDFULNESS BASED STRESS REDUCTION (MBSR) FROM
ASPECTS OF IPOO-MODEL
The aim of this study is to show on the effects of Mindfulness Based Stress Reduction from
viewpoint of the IPOO-model.

Keywords: IPOO-model, MBSR, psychological well being, psychological felxibility

Discipline: psychology

Bevezetés
E tanulmany a tudatos jelenlét alap stressz redukcidos modszer (MBSR, Mindfulness
Based Stress Reductiom) hatasait mutatja be az IPOO-modell értelmezési keretében.
Az TPOO-modell egy funkcionalis modell, leirasa a kdvetkezok szerint torténik: Az [ =
Input, ami a bedraml6 ismereteket, adatokat jelenti, amelyek a P = Process alatt feldolgozasra
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keriilnek. Ebben a 1épésben az Gsszes bearamlo adat, ismeret atdolgozasra keriil, ,,ebben a
tanulasi modellben, az input és az output kapcsolatara alapozva harom informacio-feldolgozo
lehetoséget kiilonboztethetiink meg: a tanulas informdciofeldolgozo modja lehet reproduktiv,
produktiv vagy informacio vesztést eredményezé.” (Mezo F., Mezd K., 2014, 137.). Végiil az
O = Outputban, a mar atdolgozott, kidramlo adatok és ismereteket jelennek meg. Mindezt
athatja az informdcid szervezése, rendezése az O = Organisation. A kovetkezOkben ezen az
informaci6 fel- és atdolgozd rendszeren keresztiill mutatjuk be a tudatos jelenlét alapu
stresszredukcids modszert. A tanulmany soran foglalkozunk a technika értelmezésével,
torténetével, a technika alkalmazéasval kapcsolatos kutatasi eredményekkel valamint a
technika alapvetd elemeivel.

A tudatos jelenlét alapt stressz redukcios technika a buddhista hagyomanybol eredeztethetd
¢s tobb mint 2500 éves multra tekint vissza. Legfébb jellemzdje egy belsdé tudatos éberség
elérése, tovabba ennek a fenntartasa. Egyfajta mélyebb 6nazonossag atélése, a jelen pillanatra
valo teljes koncentralds. Egy mélyebb szintli tudatossag elérése sok elénnyel jarhat. Jelenlegi
tudatossagi szintiinket fejleszteni lehet és érdemes, hogy lehetdségiinkben alljon életiink
torténéseinek, mélyebb tudatosabb megelése. Ebben a kalandban sokat segithetnek a
mindfulness technikdk. A kontemplativ tudds ¢és igény végigvonult az emberiség
kultartorténetén, hol elétérbe keriilt, hol pedig hattérbe szorult, de mindvégig jelen volt. 1979-
ben a massachusettsi egyetemen Jon Kabat-Zinn a buddhista hagyomanybol indult ki és
kutatdsainak alapjat képezte e hagyomany elemeinek beépitése a nyugati gyogyaszatba.
Kutatdsainak pozitiv eredményeként megnyit egy Stresszcsokkentd Klinikat, ahol elkezdik
alkalmazni, a tudatos jelenlét alap stresszcsokkentd eljarast (MBSR). A moédszer, a
buddhizmus szenvedés kezelés alapeszméin és technikain nyugszik, de mentes mindenféle
filozofiai és vallési tartalomtol.

A tanulmany célja, a tudatos jelenlét alapu stressz redukcidos modszer hatdsanak
ismertetése a pszichologiai jollétre és a pszicholdgiai rugalmassagra, de bemutatasra keriilnek
az utobbi évek kutatasainak eredményei is. Az MBSR programokat 8-9 illetve 10 hetesre
tervezik. A program elkezdése elétt, illetve utan a felmérések eredményei Osszehasonlitasra
keriilnek a valtozasok kimutatasara. A legtobb kutatds kontrollcsoporttal dolgozik, melyben
semmiféle beavatkozds nem tortént, de taldlunk aktiv kontroll csoportii kutatasokat is. Az
I[POO-modell értelmezési rendszerében a kutatdsok végén arra szamitunk, hogy a tudatos
jelenlét alapu stresszredukcios modszer hatasara novekedni fognak a pszichologiai jollét és a
pszichologiai rugalmassag mutat6i (az altalunk konkrétabban vizsgalt esetben).

A mindfulness, tudatos jelenlét

A mindfulness fogalmat tobbféleképpen probaltdk magyar nyelvre vald forditani: ,,tudatos
jelenlét”, ,belsd figyelem”, ,jelenlét”, ,éberség”, ,.eber figyelem”, ,.éber tudatossag”, ,.teljes
odafigyelés”, ,teljes tudatossag”. A tovabbiakban a tanulmanyban ,,tudatos jelenlét” fogalma
keriil hasznalatra.

A mindfulness elterjedése Kabat-Zinn (2009) érdeme, hatasdra a tudatos jelenlét
gyakorldsa elfogadottd és részévé valt a nyugati egészségiigynek és klinikai ellatasnak.
Megfogalmazasaban ,,az éber figyelem egy régi buddhista gyakorlat, mely jelen életiinkben
meélységesen idoszeri. Ennek az idoszeriiségnek semmi koze a buddhizmushoz vagy a
buddhistava valashoz. Csakis a felébredésrol szol, és arrol, hogy az ember harmonidaban éljen
onmagaval és a vilaggal. A segitségével megvizsgaljuk, hogy kik vagyunk, mérlegre tessziik a
vilagnézetiinket és a vilagban elfoglalt helyiinket, és megtanuljuk nagyra becsiilni életiink
minden egyes pillanatanak teljességét. De leginkabb kapcsolatban vagyunk a valosaggal”
(Kabat-Zinn, 2009, 13.).

Shapiro és Carlson (2009) ezt azzal egészitette ki, hogy a tudatos jelenét szandékos
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tudatossag, nyitottsag, elfogadas barmivel szemben, ami a jelen pillanatban felmeriil.

Egy korabbi irasban Bishop, Lau, Shapiro, Carlson, Anderson, Carmody, Segal, Abbey,
Speca, Velting és Devins (2004), a tudatos jelenlét folyamatjellegét hangsulyozzak, s egy
olyan folyamatként irjak le, mely szabalyozza a figyelmet olyanképpen, hogy egy mindségi,
nem-elemzd tudatossagot visz az éppen jelenlévd tapasztalatba, valamint nyitottsagot,
elfogadast és kivancsisagot kapcsol ehhez a tapasztalashoz.

A tudatos jelenlét torténete

A tudatos jelenlét technikajanak torténete évezredes multra tekint vissza. Az Gsszes nagy
vilagvallas torténete tanuskodik meglétérdl. Morales Knight (2009) a kovetkezoket irja: ,,Ugy,
a hinduizmusban, mint a buddhizmusban, a keresztény és muzulmén vallasokban egyarant
felismerték értékét és hasznaltdk. Az emberiség hosszi ¢€s széleskorti tudatos jelenlét
technikéakkal kapcsolatos tapasztalata onmagaért beszél, jelzi a technika azon erds lehetdségét,
hogy segitségével, a problémak megoldhatoak, egy belsd térben. Az dzsiai kontemplativ
tradiciok sziildatyja a hinduizmus volt. A kezdetekben a buddhizmus is ebbdl a tradiciobol
meritett” (Morales Knight, 2009, 5.).

Silananda és Heinze szerint a buddhista tudatos jelenlét technika egyik igen lényeges
alapeleme a 1égzés és az iilve végzett meditacio (idézi, Morales Knight, 2009). Az emberiség
szellemtorténetében mindig is jelen volt a kontemplacid, a meditacio, a vagy ¢€s a sziikség,
arra, hogy teljesen jelen legyiink a pillanatban, képesség a figyelem, az ¢érzelmek és a
gondolatok kontrolljara, kapcsolatra a ,,belsé én”-nel.

Kabat-Zinn (interj, idézi Csorgd, 2009) tobb évtizedes, a molekularis bioldgia alapt
kutatdsaiban a tudat és test kozotti kapcsolatot vizsgalta a gyogyitds szempontjabol. A
meditacio hatasat elemezte a kronikus fajdalomra és stresszre. 1979-ben Stresszcsokkentd
Klinikat nyitott. A gyogyitas volt az elsddleges célja, de nem elhanyagolhat6 cél az sem, hogy
sz¢les korben megismertesse a tudatos jelenlét alapt stresszcsokkentd modszert. A modszer a
kronikus fajdalom kezelésére lett kifejlesztve, kognitiv terdpidval parositva alkalmazzak a
major depresszidba vald visszaesések szamanak csokkentésére (Teasdale, Segal, Williams,
Ridgeway, Soulsby és Lau, 2000), azonban a tudatos jelenlét technikajanak alkalmazéasa egyre
inkabb beéplilt a pszicholdgiai gyakorlatba is

Shapiro (2009) elérehatd 1épésként tekintett arra, hogy a pszichologia elmélete és
gyakorlata magaba épitse a tudatos jelenlét modszerét. Ezt a 1épést nem csak a nyugati
pszicholdgiara vonatkozdan tartotta sziikségesnek, hanem az egész egészségvédelemre
vonatkozoan. Shapiro ugy gondolta, hogy az els6 mérfoldkd, hogy meg kell talalni azt az
atforditast, azt a nyelvezetet, amely konnyen érthetové teszi a tuddsok, klinikusok és
mindenki més szdmara a tudatos jelenlét mibenlétét (mivel sok esetben nehezen érthetd, a
mindfulness alapvetden non-dualista, olykor paradox szemlélete a nyugati embernek).
Véleménye szerint, ahhoz, hogy a nyugati pszichologia szamara elfogadhatova valjon a
technika, elengedhetetlen, hogy a tudatos jelenlét meghatarozadsa a nyugati pszicholdgia
szovegkornyezetében torténjen. Emellett Shapiro (2009) célja volt megsziintetni vagy atirni,
azt az elképzelést a nyugati szemléletben, hogy a meditacid valamiféle misztikus, mély
spiritudlis ¢és vallasos allapotot jelol. Kabat-Zinn (2009) is ezt hangsulyozta: ,, Amennyire
tolem telik, keriilom a "spiritudlis” szo haszndlatat. Sem hasznosnak, sem sziikségszertinek,
sem helyénvalonak nem talalom azt korhazi munkam sordan, amikor az éber figyelmet
igyekszem bevezetni abba a gondolkoddsmodba, amely az orvoslast és az egészségiigyet
uralja. Akkor sem veszem nagy hasznat, amikor mas teriileteken dolgozom, mint példaul a
multietnikus, belvarosi stresszcsokkento klinikan, bortonokben, iskolakban, hivatalos
szervezeteknél és sportolokkal.” (Kabat-Zinn, 2009, 111.)
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Shapiro (2009) kihangstlyozza, a tudatos jelenlét kettds jellegét, melyet Carlson-nal
egyiitt, az alabbiak szerint irtak le:
e Tudatos jelenlét-tudatossag: mint egy maradando jelenléte a tudatossagnak, egy
nyilvanvalo mély megértése a tudat szabadsaganak.
e Tudatos jelenlét-gyakorlat: mint rendszeres gyakorlasa a szdndékos nyitott, tudatos
jelenlétnek, mely magaban hordozza a tudat ismeretét €s formalasat.

A tudatos jelenlét két-komponensii modellje

Bishop ¢s mtsai (2004) célja, hogy létrehozzanak egy konszenzust a teljes tudatossagon
beliil. Egy olyan megegyezést, mely altal képesek lesznek kialakitani egy egyetemleges,
miikodoképes meghatarozast a tudatos jelenléten beliil, mely tesztelhetd.

Bishop ¢s mtsai (2004) egy, két komponensbdl 4llo6 tudatos jelenlét modellt
inditvanyoznak. Az elsé komponens a tudatos jelenlét elsajatitasa. Leszogezik, hogy a tudatos
jelenlét nem egy relaxacios technika, hanem egyfajta mentalis tréning, mely csokkenti a
kognitiv sebezhetdséget. A tudatos jelenlét gyakorlasan beliil tobbféle technika létezik, ami
k6z6s mindegyikben, az maga a folyamat és a cél. Kabat-Zinn (2009) majd par évvel késébb
Segal, Williams, ¢s Teasdale a kovetkezOképpen irjak le a technikat: a figyelem fenntartasa ¢€s
egy adott dologra vald Osszpontositdsa, az egyik legalapvetobb elem. Leirasuk szerint, a
gyakorlas soran a figyelem legaltalanosabban a 1égzésre vagy egy testi érzetre dsszpontosul.
Ez altalaban hosszabb ideig tartd gyakorlast igényel, mivel a figyelemre alapvetden jellemzd,
hogy nagyon gyakran elkalandozik, egy gondolat vagy egy érzés irdnyadba. Ilyenkor a
gyakorlonak az a feladata, hogy csak szemlélje, egyszerlien csak tudomasul vegye, a
megjelend gondolatokat és érzéseket. Majd ahogy jottek, tgy el is engedi dket és figyelmét
ismét visszairanyitja a 1égzésre vagy a testi érzetre. A gyakorlas alatt minden megjelend
gondolatot, dolgot és érzést, értékelés és itélet nélkiil fogadunk el (idézi Bishop és mitsai,
2004).

A maésodik komponens atiiltetni ezt a fajta szemléletmodot a mindennapi ¢letbe. A
hétkoznapokban amennyire csak lehetséges a figyelmet az itt és most-ra kell irdnyitani és ezt
az allapotot fenntartani, majd kiterjeszteni minden cselekvésilinkre, az egész nap folyamara, a
1égzést hasznalva, egyfajta segitd eszkozként. A teljes tudatossag allapotaban a gondolatok és
az érzések ugy jelennek meg, mint tudati események. Ez a viszonyulés, egyfajta ,.teret” képez
az észlelés és a valasz kozott, igy képessé valunk arra, hogy sokkal reflektivebb modon
valaszoljunk a kiilonboz6 helyzetekre. Ez egyfajta tudatos jelenlét a pillanatban.

A Bishop ¢és mtsai altal javasolt két komponensii modell, egyik eleme a figyelem
Onszabalyozasa. Véleményiik szerint a mindfulness ott kezdddik, amikor képessé valunk
teljes tudatossagot vinni az éppen aktudlis tapasztalatba, amikor teljesen jelen vagyunk az itt
¢s most-ban, tudatosak, éberek vagyunk azzal szemben, ami az itt és most-ban torténik.
Egyfajta fenntartott figyelemrdl van szd, a jelenben feloldodo éberségrél. A megjelend
gondolatok és érzelmek ugy vannak felfogva, mint hulldmok, amelyek a tudat folyaman
felmeriilnek. A figyelem atkapcsoldsa, magaban foglalja a figyelem rugalmassagat, azt a
képességet, hogy egyik targyrol hirtelen a masikra kapcsol at (Jersild, 1927). Az elkalandozo
figyelem, mindig vissza van irdnyitva a légzésre, vagy a testi érzetre. A tudatos jelenlét
novekedésével, egyidejlileg novekszik a fenntartott figyelem és a figyelem atkapcsolasa (idézi
Bishop ¢és mtsai, 2004). Bishop és mtsai kihangsulyozzak, hogy a tudatos jelenlét, nem a
gondolatok elnyomaséan, kikapcsoldsan alapszik, hanem azok puszta észlelésén. Ez a
komponens segit, a depresszioval valé megkiizdésben is, a megjelend gondolatok és érzések,
szemlélve vannak, nem pedig elnyomva: ,, Amikor a depresszio kezd beszippantani benniinket,
nagyon is értheto okokbol kifolyolag gyakran reagalunk azzal, hogy megprobalunk
megszabadulni az érzéseinktol, s ezért elfojtjuk oket, vagy igyeksziink akaratlagosan lerdzni
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oket magukrol. Ennek soran megbant multbeli eseményeket hozunk a felszinre, és a jovovel
kapcsolatos aggodalmakat ideéziink fel. ” (Williams és mtsai, 2011, 5).

A teljes jelenlét, az itt és most-ban kizarja a mult sérelmeit és a jovo aggodalmait,
egyszerlien csak feloldodunk a pillanatban. A két komponensii modell alapjan, a mindfulness
»egyik” meghatarozadsanak Bishop ¢s mtsai (2004) a kovetkezOt javasoltdk: az elsd
komponens alapjan a teljes tudatossag nem mas, mint a figyelem 6nszabalyozéasa, mely harom
elemet foglal magéba: 1) a fenntartott figyelem, 2) a figyelem atkapcsolasa és 3) a feldolgozo
folyamatok gatlasa. A feldolgoz6 folyamatok gatlasa lehetetlenné teszi a tépelddést, az
Onmarcangolast.

A modell masik elemének, a tapasztalatokra vald orientaciot javasoljak. Ezt a
kovetkezOképpen fejtik ki: a tudat folyaman felmeriilé gondolatokrol, érzésekrdl és érzetekrol
a meditacidé soran csak egyszerlien tudomast vesziink. Ilyen mddon kialakul egy elfogado
hozzaallas a felmeriild dolgokkal, gondolatokkal és érzésekkel szemben. Az elfogadas ugy
hatdrozhaté meg, mint nyitottsdg a kozvetlen tapasztalatokkal, a jelen pillanat realitdséval
szemben (Roemer ¢s Orsillo, 2002). Ebben az allapotban azt valasztjuk, hogy nyitottsaggal és
befogadassal viszonyulunk mindenhez, ami éppen torténik, ami éppen fel van kindlva az adott
pillanatban. Hayes, Strosahl és Wilson tanulmanya szerint ez nyitottsaghoz, elfogadashoz és
idével a fijdalmas és kellemetlen gondolatok és érzések pszichologiai kontextusanak
megvaltozasahoz vezet, valamint az 1j dolgokkal szembeni elkeriild0 magatartas
mérsékléséhez (idézi Bishop és mtsai, 2004). A gyakorlas eredményeként Costa és McCrae
(idézi Bishop és mtsai, 2004) szerint kialakul egy kivancsi és elfogadd hozzaallas, az 1j
eseményekkel szemben, egyfajta nyitott befogadas. Bishop és mtsai leszogezik, hogy a teljes
tudatossagban az elfogadas egy olyan komponens, mely segit megbirkdzni a nem kivant,
kellemetlen személyes tapasztalatokkal. A nyitottsag és elfogadas azok az elemek, melyek
novelik a pszicholdgiai rugalmassagot.

Tudatos jelenlét alapu stresszcsokkentés (MBSR)

A moddszer, a tudatos jelenlét meditacid gyakorlatain alapul, ez az IPOO-modell alapjan az
Inputban valdsulhatna meg. A tudatos jelenlét egy aktiv, nyitott és elfogadd, szandékos
¢lményszerti figyelem. Ebben az allapotban megfigyelhetjiik aktualis érzelmeinket, testi
érzeteinket és gondolatainkat. Maximalisan jelen vagyunk a pillanatban. Nyitottsdggal és
elfogadassal fogadunk minden felmeriild €rzést, gondolatot és érzetet. A cél, e nyitott tiszta
figyelemi allapot minél hosszabb fenntartasa és atvitele a hétkdznapokba.

Kabat —Zinn kihangsulyozta, hogy tévhit azon elképzelés, hogy a meditdcioban az agy
»HKkilritése”, a cél. A meditacido nem errdl szol, hiszen a kilirités, nem mas, mint a problémaink
el6l vald elmenekiilés (Csorgd, 2009). Ezzel szemben: ,,4 tudatos figyelem gyakorlata arra
ébreszt ra, mennyire fontos, hogy mélyen megéljiik a gondolatainkat és érzéseinket. Nem
kiiiriteni, hanem lecsillapitani kell elménket, mikozben éberen figyeliink magunkra. Igy olyan
problémakkal talalkozhatunk, melyek elol eddig kitértiink, nem foglalkoztunk vele, pedig
mélyen benniink lakoznak és hatdssal vannak rank. Eberen kell tehat megélniink a pillanatnyi
idot, s észrevenniink a jelen szépségeit” (Kabat —Zinn 2009, 15,).

A modszer annak ellenére, hogy a kronikus fajdalom kezelésére lett kifejlesztve (Kabat-
Zinn, 1982) hatasosnak bizonyult egészséges populacié korében, a stressz csokkentésében és
a pszichologiai jollét novelésében (Williams, Kolar, Reger, és Pearson, 2001). Brown és
Rayn, tovabba Chambers, Lo és Allen (idézi Bishop és mtsai, 2004) kutatdsai is azt
bizonyitjak, hogy egészséges populacid esetén a tudatos jelenlét gyakorlasa a negativ hatasok
gyakorisdganak ¢€s intenzitasdnak csokkenését eredményezte Tovabba pozitiv eredmények
sziilettek a szorongéasos zavar (Roemer és Orsillo, 2002), valamint Wolfsdorf és Zlotnick
kutatasa alapjan, a poszttraumas stressz zavar kezelésében (idézi Bishop és mtsai, 2004).
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A tudatos jelenlét gyakorldsa réven, az IPOO-modell Output fazisdban a kovetkezok
jelennek meg: csokken, a személy mentdlis aktivitdsa és helyébe 1ép egyfajta belsé nyugalom,
ami mar onmagaban gyogyitd hatdssal van a személyre, igy a teljes tudatossag modszerét az
oktatasban is eredményesen hasznalhatjak.

Stressz és szorongas iskolai kornyezetben

Kutatdsok azt mutatjak, hogy igen magas a didkok kozott az iskolaban &télt unalom
(62,7%), szorongas (28,8%) és apatia (Albert, 2009). Ennek eredménye az a felismerés, hogy
az iskola a diakok szdmara ne csak a tananyagot adjon at, hanem ezen kiviil a megkiizdésiiket,
a képességeik teljesebb kifejlesztését tovabba a pszichologiai jollétiket eldsegitd protektiv
tudast is kozvetitsen.

Az iskolai légkor, a remélhetdleg nyugodtabb, biztonsdgosabb csaladi 1égkdrhoz képest
szorongassal telibb, zsufolt, zajos és nem kevés esetben agresszioval terhelt. A didkok tobb
»feliilrél” érkezd elvarasnak kell, hogy megfeleljenek, s eléfordul, hogy a tanarok és a sziildk
feldl érkezod elvarasok gyakran til magasak. Az osztalytarsak esetében pedig a beilleszkedés
¢s a kiilonbdzd rangsorok kialakuldsa jar sok fesziiltséggel és konfliktussal. Ezek mind
szamos stresszhelyzet okozoi.

Ha a szervezet huzamosabb ideg van stressznek kitéve valtozasok indulnak be. Az akut
stresszreakcid a szervezet menekiilési reakciojanak része, stresszhelyzetben a test felkésziil a
menekiilésre vagy a harcra. A stressz hatasara az adrenalin és a kortizol hormonszint
megemelkedik, aktivalva a szervezet megkiizdési eréforrasait. Ezzel parhuzamosan az
immunrendszer gyengiilni kezd. Ez a vélaszreakcid alapvetéen evolucionalis ¢és az
¢letbenmaradast tdmogatja. Azonban, ha a szervezet tartésan ki van téve ennek a
valaszreakcionak, akkor a mellékvese idével nem lesz képes elegendd kortizolt termelni €s ez
komoly egészségligyi problémakhoz vezethet. Emellett megterheli a szervezetet, hogy gyorsul
a szivverés, emelkedik a vérnyomas és nd a vércukorszint is. A "kiizdj, vagy menekiilj"
készenléti allapot, igen megterheld fizikai és pszichikai szinten egyarant. A mindfulness
gyakorlatok hatisara, nem maradnak el a stresszhelyzetek, de gyakorisaguk és intenzitasuk
csokken. A stresszoldd technikak elsajatitdsara ezért alapvetden sziikség van, mar gyermek
korban (Mezd, 2011), a feleléstechnika és a stresszoldd technikdk elsajatitasa elésegitheti a
szorongas csOkkentését.

Kutatasi eredmények

A tovéabbiakban kutatdsi eredmények alapjan vizsgaljuk az MBSR moddszer hatasait. Az
MBSR hatasosnak bizonyult egészséges populacio korében a stressz csokkentésében és a
pszichologiai jolét novelésében (Astin, 1997; Shapiro, Schwartz, ¢s Bonner, 1998; Williams,
Kolar, Reger, és Pearson, 2001), adaptivabb valaszadast eredményezett a stresszre (Davidson
¢s mtsai.,2003). Tovabba egészséges populacio esetétn az MBSR a negativ hatasok
gyakorisaganak ¢és intenzitdsanak csokkenését eredményezte (Brown ¢és Rayn, 2003;
Chambers, Lo, és Allen, 2008). Ezek alapjan bizonyitast nyert, hogy az MBSR altalaban
sziilettek érzelmi ¢és viselkedési zavar (Kabat-Zinn, 1998), szorongasos zavar (Roemer ¢és
Orsillo, 2002; Wells, 1999; 2002), poszttraumds stressz zavar kezelésében (Wolfsdorf &
Zlotnick, 2001). Az MBSR gyakorlasa alatt csokken a személy mentalis aktivitasa és helyébe
1ép egyfajta belsé nyugalom, méar 6nmagaban ez gydgyito hatassal van a személyre.

A tudatos jelenlét alapu stresszredukciés modszer révén létrejove pszichologiai
rugalmassag az érzelmi distressz csokkenését eredményezi, majd ez tovabbvezet arra a
szintre, ahol fejlédni kezd az érzelmi tolerancia (Bishop és mtsai, 2004). Az MBSR csokkenti
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a kognitiv sebezhetOséget, gyakorldsa révén fejlodik a figyelem fenntartdsa, rugalmassaga,
valamint a feldolgoz6 folyamatok gatlasa. Rendszeres hasznalata hozzéasegit oGnmagunk belsd
torténéseinek tudatosabb észleléséhez, valamint csokkenti az emocionalis reaktivitast negativ
érzésekre (Buchheld, Grossman, & Walach, 2001).

A tudatos jelenlét alapu streszzredukciés mddszer hatasaival kapcsolatos eredmény, hogy
mar egy nyolc hetes tréning hatasara funkcionalis- és strukturalis valtozasok tudtak kimutatni
az agyban. Ezeket a valtozasokat foként a viselkedés- és érzelemszabalyozasért felelds
prefrontalis kéregben és az érzelmi stresszreakciokért felelés amygdaldban észlelték. Az
elobbiben aktivitasfokozodast ¢és térfogat novekedést, az wutdbbiban aktivitds- ¢és
térfogatcsokkenést tudtak kimutatni (Brewer, 2011). A neuroplaszticitds kovetkeztében a
kiilonbozd idegi kapcsolatok és azok erdssége megvaltozik és ezaltal atalakul az altaluk
ellatott funkci6. A kevésbé hasznalt képességek ¢és az azért felelds idegi kapcsolatok
csokkennek, a gyakran hasznaltak ezzel szemben megerdsddnek.

A kovetkezOkben négy napjainkban megjelend kutatds bmutatdsara keriil sor. Felver és
mtsai (2016) 28 alkalmazott mindfullness kutatast dolgozott fel. Céljuk a meglévo
tudomanyos eredmények illetve elméletek feliilvizsgalata és a jovobeli kutatdsok irdnyanak a
megszabasa volt. Mind a 28 tanulmadnyban a tudatos jelenlét alapt stresszredukcios modszert
alkalmaztdk altalanos iskolai tanulok korében. A tudatos jelenlét alkalmazéasaval a kutatasi
eredmények alapjan csokkenés mutatkozik a problémas viselkedést illetden (n=6), a
szorongds (n=5), a depresszié (n=4), az érzelmi zavar (n=4), a figyelem (n=4) és az
ongyilkossagi hajlanddsag (n=1) esetén. Tovabba, novekedést mértek szocialis interakcio,
elkotelezddés, érzelmi szabéalyozds, optimizmus és coping terén. Kutatdsi modszertani
hidnyossagként jelenik meg, hogy egyetlen kutatdsban sem alkalmaztak aktiv
kontrollcsoportot, tovabba a megismételhetdség problémdja, valamint nem eléggé valtozatos
mérési stratégidk alkalmazasa.

Bakosh és mtsai (2016) vizsgélatuk soran altaldnos iskolaban 8 hetes, napi 10 perces
tudatos jelenlét tréninget alkalmaztak (audio forméaban). Megallapitottdk, hogy 8 hetes tréning
utan szignifikans javulds jelentkezett az olvasas, matematika és az iras téren, a kisérleti
csoportban résztvevok korében, a kontrollcsoporthoz képest.

Miller, Borsatto ¢és Al-Salom (2018) kutatdsaban 88 mésod és harmadéves pszichologus
hallgatok vett részt,. A kutatok egy 3 perces legzésgyakorlatot alkalmaztak, naponta egyszer,
egy kurzus alkalmaval féléven keresztiil. A kontrollcsoporthoz képest a kisérleti csopor tagjai
gyakrabban ¢€ltek at pozitiv érzelmeket és a dekoncentraltsag alacsonyabb szintjét mutattak. A
hallgaték az egyetemen kiviil is hasznaltdk a légzési technikat és elmondéasuk szerint a
kiilonboz6é gyakorlatokban tobb 6romot leltek, pszicholdgiai jollétiiket illetden egyértelmii
novekedés mutatkozott. A kutatok a jovobeli kutatasok figyelmébe ajanljak, annak
feltérképezését, hogy hogyan lehetne a didkok rendelkezésére bocsajtani az egyetemi oktatas
keretén beliil ezt a gyakorlatot.

Végil egy tanarok (N=1001) korében végzett kutatds bemutatasara keriil sor. A kutatés
egyik elméleti kiindulopontja, a tanar-diak kapcsolat mint kulcsfontossagu elérejelzdje, a didk
szocialis, emocionalis képességeinek, ¢s akadémiai elomenetelének. A kutatas célja, a tudatos
jelenlét novelése volt a tanarok korében, annak érdekében, hogy a tanar-didk kapcsolat
mindsége javuljon. Osszefliggést feltételeztek a tanar mindfulness szintje és a didkokkal vald
kapcsolatanak mindsége kozott, a konfliktuskezelés és kozelség tekintetében. Tovabba
megvizsgalatak, hogy ez Osszefligg-e a tandr depresszids skalajaval és stressz szintjével. A
kisérlet eredménye, hogy magasabb mindulness szint, magasabb mindségli tanar-didk
kapcsolatot eredményez (kevesebb konfliktussal és nagyobb kozelséggel), tovabba, hogy
magasabb mindfulness szint alacsonyabb depresszid szinttel fligg 0ssze. Nem utols6 sorban
jobb konfliktuskezelés magasabb mindfulness és alacsonyabb stressz szinttel korrelalt a
kutatasban (Becker, Gallagher és Whitaker, 2017).
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Osszegzés

A tanulmanyban végigkisértiik a tudatos jelenlét alapi stresszredukcidos modszer
kialakulasanak ¢és fejlodésének torténetét, kitérve a témaval kapcsolatos pozitiv kutatasi
eredményekre. Bemutattuk, a tudatos jelenlét alapu stresszredukcidos moddszer hatdsait az
IPOO-modell keretrendszerének értelmezésében. Tovabba egy leirasat és értelmezését adtuk a
tudatos jelenlét két-komponensli modelljének. Megallapithatjuk, hogy a rendszeresen hasznalt
MBSR modszer csokkentheti a felelés és dolgozatirds kozben kialakult szorongast, ezaltal
javithatja a tanulési teljesitményt, igy a modszer beépithetd az IPOO rendszerli tanulasi
technikak koz¢é is.

A tudatos jelenlét kovetkezménye egy intenzivebb dnmegfigyelés és a sajat tapasztalatok
allanddan valtozd folyamanak nyitottabb, befogadobb megfigyelése. Egy jobb és teljesebb
megértés, a gondolatok és érzések természetét illetden. Tisztabb ralatds arra, hogy az egyik
tapasztalatbol, hogyan ered a kovetkezd, hogy egy érzés hogyan ébreszt fel egy itéletet, egy
gondolatot, majd ez hogyan fokozza az adott (kellemetlen) érzést. LehetOség arra, hogy
tisztabban lassuk a kapcsolatot, a gondolatok, az érzések és a cselekvés kozott.
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Absztrakt

Mezo IPOO-modellje szerint a tanulds egyfajta informaciofeldolgozas, melynek negy
kiilonbozo, de egymassal osszekapcsolodo komponense van. Ezek az osszetevok: input,
process, output és organizacio. Ez a modell a tanulasi jelenségek széles korének elemzésére,
diagnosztizalasara és fejlesztésére hasznalhato (a személyiségfejlesztéstol a tanuldsi
strategiak és képességek fejlesztéséig). Jelen tanulmany révid Jsszefoglalot ad a
képességdiagnosztika- és fejlesztés lehetoségeirol az IPOO-modell elméleti keretében.

Kulesszavak: képesség, fejlesztés, diagnosztika, [IPOO-modell, jaték
Diszciplina: pszichologia, pedagdgia

Abstract

ABILITY DEVELOPMENT GAMES FROM ASPECTS OF IPOO-MODELL:

THE POSSIBILITY OF DIAGNOSTICS INTEGRATED IN DEVELOPMENT
According to Mezd's IPOO-model of learning, the learning is a kind of information
procesing, which has got four different, but related component. These component are: input,
process, output and organization. This model is useable to analyzing and to diagnostic and to
develop of wide range of learning phenomenons (from personaliy development to the
development of learning strategies and abilities). Present study gives a short summarize

about possibilities of ability diagnostics and development in theoretical frame of IPOO-
model.

Keywords: ability, development, diagnostics, [IPOO-model, game
Disciplines: psychology, pedagogy
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Az TPOO-modell (Mez6, 2002, 2004, 2011a) a tanulast négy komponensbdl 4alld
informacio-feldolgozoé folyamatnak fogja fel. E komponensek didhéjban a kdvetkezdk:

Input (informacioé bemenet). Az input kifejezés utalhat az informacié felvétel soran végzett
(példaul észleléssel, informaciokereséssel, olvasassal stb. jard) cselekvésekre, illetve a tanulas
alapjaul szolgal6 (barmely érzékszervvel észlelt) informécidkra.

Process (informacidfeldolgozas): a felvett informaciok szelektaldsa, megértése, megdrzése,
értékelése révén azok kognitiv/iemocionalis feldolgozasa.

Output (az informéaci6 felhasznaldsa). Az output kifejezés utalhat a tanultak felhasznaldsa
soran végzett cselekvésre (példaul beszédre, irdsra, valamilyen nagymozgasos cselekvéssorra
stb.), vagy e cselekvések eredményeként 1étrejovo (példaul szobeli, irasbeli, rajzbeli,
mozgasbeli stb.) produktumokra.

Organizacié (tanuldsszervezés). Tanuldsszervezési szempontbol megkiilonboztethetiink
(akér nemzeti, iskolai, osztaly, tanterv-tanmenet-Ora-terv-gyakorlatterv szinten) szervezett,
illetve spontan, a véletlenek Osszjatékaként bekovetkezd tanuldst. A szervezett tanulds soran
megtorténhet példaul a helyszin, a sziikséges eszk6zok és személyek, az idobeosztds, a
tevékenység vagy a finanszirozads (példaul tandij biztositasanak) tudatos koordinalasa. Az
0nallo tanulas soran a tanulasszervezés a tanuld feladata, maskiilonben a tanulast koordinalok
(példaul pedagdgusok) folytatnak szervezOmunkat. Az organizacid szorzati viszonyban van a
tobbi komponenssel — ok: a tanulasszervezés egyrészt hatassal van a tovabbi komponensek
mindegyikére, masrészt a tanulds elengedhetetlen tényezdje (még ha spontaneitas is jellemzi).

E komponensek egymashoz val6 viszonya képletszertien:

Tanulas = (Input + Process + Output) x Organizacio

Az IPOO-modell minden tanulési folyamat esetében hasznalhat keretrendszer. Genetikai
¢és szerzett adottsagaink mellett személyiségilinket, mindenkori viselkedésiinket, ismereteinket,
értékeinket, normdinkat tanulds révén sajatitjuk el. A tanulds életiink minden pillanataban
megnyilvanulé formai a tanulaselméletekhez kothetok: a klasszikus kondicionalashoz, az
operans tanuldshoz, a szocialis tanuldshoz, illetve a belatdsos tanuldshoz. E tanulaselméletek
sorrendjében inputnak tekinthetok példaul: az ingerek, az észlelt megerdsitések, a modellrdl
szerzett informaciok, vagy egy probléma és a korabbi megoldasi kisérletek kudarcanak
¢észlelése. Outputnak tekinthetok az elsajatitott valaszok, reakciok. Neobehaviorista
megkozelitéssel élve process-nek tekinthetd az a kognitiv/emocionalis informéciofeldolgozas,
ami az inputok alapjan az outputot eredményeik. Az organizacidé az input, process, output
folyamatok szadndékos szervezésére vagy spontdn szervezddésére utal e tanuldselméletek
megnyilvanulasa alkalméaval.

Az emlitett tanuldselméletek életiink joforman minden pillanatidt athatdo gyakorisagahoz
képest joforman ritka kivételnek tekinthetd az iskolai jellegli, szandékos tanulas. Ugyanakkor
az iskolai tanulds sordn is értelmezhetd az input (informécié bemenet, illetve a tananyag), a
process (informécié feldolgozas — példaul: megértés, memorizalas), az output (informacio
kimenet — példaul: felelés, dolgozatiras, tudas felhasznéalasa, megtanult mozdulat bemutatasa
stb.). Az organizéci6 ebben az esetben jelentheti példaul a tanulds helyszinének, eszkdzeinek,
id6tartamanak, folyamatanak €s finanszirozdsanak megszervezését.

Az TPOO-modell értelmezési keretet és modszertani lehetdségeket kindl példaul a
személyiség- €s viselkedés (ujra)tanulasat célzo terapiakhoz (Mezd, 2016), a tanulési stilusok,
stratégiak és taktikdk (Mez6, 2002), direkt tanuldsfejlesztést szolgdld tanuldsmodszertan
(Mez6, 2011.a,b), indirekt tanulasfejlesztést célzo képességfejlesztés (Mezo, 2013, 2017)
esetében.
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A tanulmany tovabbi részében ez utdbbi teriiletre, a képességtejlesztésre fokuszalunk az
[POO-modellt tekintve elméleti keretnek. Mivel az IPOO-modellen alapulo
képességfejlesztés fejlesztd jatékokon keresztiil valosul meg, mindenekeldtt a fejelsztd jatek
[POO-modellben értelmezhetd fogalmara kell kitérniink.

A fejleszt6 jaték

Mez6 (2017, 35. 0.) meghatarozasa szerint: ,,A fejlesztd jaték olyan gyakorlat(sor), amelyet
kognitiv vagy nonkognitiv személyiségvaltozok vagy valamilyen készség fejlesztése céljabol
alkalmazunk a gyakorlat végzésével kapcsolatos motivacio felkeltése és fenntartasa érdekében
jatékos formaban”. E meghatarozas indoklasa a kovetkezo:

A fejlesztd jaték olyan gyakorlat(sor),...”: a fejlesztd jaték képességet, készséget, szerepet
stb. gyakoroltat — ennélfogva alkalmazhato esetében a gyakorlat kifejezés is. A ,,fejlesztd
jaték” kifejezéssel utalhatunk olykor egy-egy kiilonallo gyakorlatra is, de hasznalhatjuk e
fogalmat komplex, egymasra épiilo gyakorlatsorozatra is.

- ..amelyet kognitiv vagy nonkognitiv személyiségvaltozok...”: kognitiv személyiségvalto-
zok példaul: érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodds. Nonkognitiv
személyiségvaltozok példaul: az egyénre jellemzd szorongas, extraverzid, agresszio stb.

,»...vagy valamilyen készség...”: a készségen teljesitményeket eredményezd, konkrét
tartalommal rendelkezd, adottsdgok és képességek felhaszndlasdval végzett begyakorolt
mivelet, mely mar nem igényel alland6 gondolkodasi kontrollt a végrehajtas soran. Példaul:
beszédkészség, olvasas, iras, szamolas stb.

....fejlesztése céljabol alkalmazunk...”: a fejlesztd jaték (legalabbis a fejlesztést végzd
személy szempontjabol, ami nem biztos, hogy egyezik a gyermek, tanul6 allaspontjaval) nem
oncélu, nem csak a jaték kedvéért végzett tevékenység, hanem egy koriilirt fejlesztési cél
elérését célzo gyakorlat(sor).

,»...a gyakorlat végzésével kapcsolatos motivacid felkeltése ¢és fenntartasa érdekében
jatékos formdban.”: A gyakorlatok gamifikéacidja révén vonzobba, érdekesebbé tehetdk a
gyermekek szdmdra azokat. A gyakorlatok természetesen nem jatékos formaban is
végrehajthatok, amennyiben ez a fejlesztést igénybevevo kérése.

A fejleszto jatékokkal kapcsolatban az alabbi alapelveket fogalmazhatjuk meg:

A jatékossag elve. A jatékossag egyrészt megfelel a 3-10 gyermekek ¢életkori
sajatossagainak, s ezzel egyiitt segithetnek a figyelmet és érdeklddést kivaltani, fenntartani, s
a gyermekeket motivaltabba tenni a feladatvégzés soran.

Az interaktivitds elve. A csoportban torténd jatszas soran torekedni kell a kortarsak kozotti
kapcsolatteremtés révén a tarsas készségek alakitasara. Egyéni fejlesztés esetén a fejlesztdvel
torténd interaktiv foglalkozasvezetés lehet a kulcsa szocialis készségek fejlesztésének.

A partneri viszony kialakitasanak elve. A fejleszt jaték soran a gyermekkel bizalmi,
partneri kapcsolat kialakitasara kell torekedniink (a Rogers altal megfogalmazott hitelesség,
empatia és feltétel nélkiili elfogadas ebben a kontextusban is lényeges!). A gyermeknek
éreznie kell ugyan, hogy a pedagodgus vezeti a foglalkozast, de amikor lehetséges, akkor a
jaték soran felmeriild dontésekbe érdemes bevonni a jatékost (tobbek kdzott azért, mert a sajat
maga altal 1étrehozott szabalyokat hajlamosabb lesz elfogadni, mint a raerdltetetteket).

A pozitiv énkép biztositasanak elve. A fejlesztd pedagdgusnak célszert a ,,szendvics-
modellt” alkalmaznia a foglalkozasok soran, mely szerint egy batoritd kezdd feladat utdn
fokozatosan nehezedd kihivasok elé allitjuk a gyermekeket, majd végiil az els6hdz hasonlo
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sikerélményt nyujtd feladvannyal zarunk, hogy a pozitiv énképet erdsitsiik a résztvevokben.
Fontos, hogy jaték kozben mind a tanuld és a tarsas kornyezete (csalad, pedagogusok,
kortarsak) szamadra kihangstlyozzuk az egyén erdsségeit.

A multifunkciés jatékok preferdldsinak elve. Erdemes a tobb fejlesztési célra is alkalmas

jatékokat eldnyben részesiteni a specidlis csak egy adott mentélis képesség nevelésére
hasznalhatokkal szemben. Kivételt jelenthet, amikor minddssze egy koriilirt képesség
fejlesztése a cél. Ugyanakkor megjegyzendd, hogy a kognitiv képességek példaul nem
fliggetlenek egymastol (példaul egy figyelem vizsgalatira alkalmazott gyakorlat sordn
valgjaban az érzékelés, észlelés, emlékezet és esetleg a gondolkodéas kontrollfolyamatai is
megnyilvanulnak). Valdjaban, ha egyetlen adott célképességet célzunk meg a fejlesztd
jatékkal, akkor e feladat végrehajtasat lehetévé tevd és egymdsra kolcsondsen hatd
képességek koziil minddssze egyetlen kiragadott képességre fokuszalunk, amelynek
gyakoroltatdsa érdekében hasznaljuk az adott jatékot (annak tudatdban azonban, hogy e
képességet meglehetésen Onkényesen ragadtuk ki a feladathoz ténylegesen sziikséges
képesség-egylittesbol).

Haromszintii célrendszer alkalmazasanak elve. A fejlesztd jatékok tervezése, alkalmazasa
szempontjabol célszerli egy haromszintli célrendszer alkalmazasat kovetni. A legtagabb
értelemben vett cél a ,,Misszid”, a fejlesztés altalanos célja, amit az adott jaték révén (is)
igyeksziink elérni (példaul: a figyelem fejlesztése). Egy sziikebb értelemben vett direkt célt a
gyermeknek sz6lo instrukcid fogalmaz meg a feladat meghatdrozasa sordn (példaul:
»Karikazd be az alabbi szovegben az »a« betiiket!”) - ezt a gyermek szempontjabol
tekinthetjiik a gyakorlat kozvetlen céljanak. Végiil, a gyermek szempontjabol kozvetett (eldle
ugyan nem eltitkolt, de tdle talan kevesebb érdeklodést, megértést feltételezd), indirekt cél: a
feladat sziik értelemben vett szakmai célja (példaul: a figyelem mennyiségi és mindségi
mutatojanak a fejlesztése).

Személyorientacio és célorientacio kozotti harmoniara torekvés elve. A fejlesztd
tevékenység dilemmaja lehet, hogy személy- vagy célorientalt fejlesztés valosuljon-e meg.
Idedlis esetben a gyermek személyiségéhez szabott, am egy adott célt szolgalo jatékot kellene
alkalmazni a fejlesztés sordn. A pedagogustol ez széleskorli modszertani repertodrt és/vagy
jaték-fejlesztéi kompetenciat igényel - vo.: Mezd (2017) tobbek kozott 120 fejlesztd jatékot
tartalmazo muvét, illetve Koncz (2006, 2008, 2012, 2015) miiveit.

A folyamatjelleg elve. Néhany kivételesen ritka (katarktikus, traumatikus élményt
feltételezd) eset kivételével fejlesztd hatdst a min. heti rendszerességli gyakorlastol,
folyamatjelleggel alkalmazott jatéktevékenységtél remélhetiink. Egy jaték egyszeri
miivelésétdl nem varhat6 drasztikus eredmény. Azonban 2-6 honapot kdvetd — akar napi, de
legalabb heti rendszerességli — gyakorlas utan mar van esély szemmel lathato fejlédésre.

A valtozatossag elve. Ha foglalkozas ¢lvezetes és a gyermek is motivaltabb lesz, ha
valtozatos aktivitasokat ajanlunk szamara a fejlesztés soran. Ezt a fejlesztés céljara fokuszald
jatékvariaciok révén valosithatjuk meg — példaul: a figyelem fejlesztése érdekében
alkalmazott klasszikus papir-ceruzai feladatokat iddnként auditiv, vagy nagy-mozgasos
valaszadast kivano gyakorlatokkal varialhatjuk. Itt hivjuk fel a figyelmet arra, hogy a fejleszto
jatékok az e- és m-learningben, a fejlesztést célzd gamifikalt internetes feliiletekben rejld
lehetdségeket is felhasznalhatjdk (vo.: Szaboné, 2007, 2009, 2010, 2011; Mezd és Psenakova,
2009). Fromann és Damsa (2016) példaul az alabbi — jatékos fejlesztésre is alkalmazhato —
internetes feliileteket mutatja be:
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ClassBadges: www.classbadges.com

ClassDojo: https://www.classdojo.com

Classtools: http://www.classtools.net

CourseHero: https://www.coursehero.com

Classcraft: http://www.classcraft.com

GoalBook: https://goalbookapp.com

Kidblog: http://kidblog.org/home/blog

Minecraft, MinecraftEdu: http://education.minecraft.net
Okosdoboz: http://www.okosdoboz.hu

OpenBadges: http://openbadges.org/
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A strukturaltsag elve. A fejlesztd jatékokkal operald foglalkozasok altalanos (nem kotelezo,
de gyakori és javasolt) felépitése Kovacsné és Palfi (2015 alapjan) a kovetkezo:

e Rahangolds (példaul: hangulatteremtés, érdeklodés felkeltés, célok ¢és szabalyok
tisztazasa, kellékek ¢és szerepek kiosztdsa, vagy akar egy tobb hetes jatékfolyamat
kerettorténetének inditasa/folytatdsa — lasd: Mez6 és Mez0, 2013).

e A jaték folyamata (ebben a fejleszté személy lehet a jaték irdnyitdja, résztvevoje €s
,»szurkoldja” is egyben).

o Levezetés, a jaték befejezése (tapasztalatok megbeszélése, visszajelzés nyujtasa,
réhangolas a kovetkezd jatékra).

A fejleszto jatek, foglalkozas(sorozat), program elve. Az egyedi, altaldban néhany perc
iddtartamt  fejlesztd jatékok 30-90 perces fejlesztd foglalkozasokba integralhatok, e
foglalkozasok pedig foglalkozassorozatta, ideélis esetben pedig minimum Onkontrollos
hatasvizsgalattal mindségbiztositott 10-120 oras programokkéd szervezhetOk. A fejlesztd
programok esetében vagy egy elére meghatarozott foglalkozéassorozat végrehajtasa torténik
azonos (példaul tanulds modszertani) problémaval rendelkezd gyermekcsoporton beliil, vagy
egy foglalkozas-gylijteménybdl valasztjak ki differencidltan a gyermekekre szabva a
tevékenységeket. Az el6z0 esetben a program szigoruan 9sszeallitott protokoll szerint valosul
meg, amelyben a fejlesztoknek a programleirashoz kell tartaniuk magukat. Az utobbi esetben
a program keretjellegti, ¢és a fejlesztOknek nagy modszertani szabadsagot enged.

Ismertebb kiilfoldi programok példaul: Philosophy for Children program (réviditve: P4C
vagy PfC), ami a kritikai gondolkodas fejlesztésére fokuszal (Lipman és Bynam, 1976);
Instrumental Enrichment (IE) program (Feuerstein ¢€s tsai, 1980; vo.: Janos, Batiz és Farcas,
2015; Kiss, Orban ¢és Maior, 2015); CASE (Cognitive Acceleration through Science
Education) program (Adey, Shayer és Yates, 1989); Intelligence Applied program Sternberg
(1986); Metacognitive Thinking Training (Resing, 1996); Sindelar-program (Sedlak és
Sindelar, 2005, Zsoldos, 2002) kognitiv képességeket fejlesztd programja.

A szenzomotoros fejleszté foglalkozasok ¢€s a fejlesztd pedagogia hazai uttordje Porkolabné
Balogh Katalin (1989, 2002, 2009), akinek (6vodai testnevelésbe illeszthetd) programja az
észlelésre, a mozgasra, a testsémara és a verbalitasra fokuszal. Tanulasi zavarral kiizdo
kisiskolasoknak szolo készségfejlesztd eljarasokkal kapcsolatos ajanlasaival kapcsolatban
lasd: Porkolabné (2005).

Gyarmathy Eva (1998) foglalkozasgylijteményében a testsémat, egyensulyt, térbeli
orientaciot célzd6 mozgasfejlesztés mellett a latas, hallas és tapintds utjan torténd észlelés,
valamint a térbeli, idébeli, illetve verbalis sorba rendezés terén is segitséget nyajt az ot €s tiz
¢év koriili, alapfunkcidokban lemaradast gyermekeknek.

A 3-10 éves korosztalyt célozza Kelemen Lajos, Torokné Drubics Eva és Varjuné Legat
Katalin ,,Okoskocka” eszkozcsaladja, melynek tagjai a vizudlis és akusztikus észlelés,
szamolas, test-séma, térészlelés, anyanyelv, illetve mese- ¢€és szOvegértés fejlesztésére
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koncentralnak (Kelemen, 2014, 2015). Az Okoskocka fejleszté eszkozcsalad célja
(www.okoskocka.hu):

e a3-10 éves kort gyermekek mentalis képességeinek kibontakoztatasa.

e Az iskolai tanulést, illetve a szamolast, irast és olvasast megalapozd képességek
fejlesztése.

e A sziilok tajékoztatasa a gyermek kognitiv képességeirdl, fejlodésérol.

o Segitségnyujtas a tanuldsi nehézségek megeldzése, kezelése tekintetében.

e Tehetségazonositas és -gondozas eldsegitése.

Itt hivjuk fel a figyelmet Szebeni, Dorner és Hanak (2015) a tanari és tanul6i személyiség-
¢s képességfejlesztés elméleti €s moddszertani lehetdségeit Osszefoglaldé miivére, valamint
Hanak (2009) hatranyos helyzetii tanulék tovabbtanulasat tamogaté specialis
tréningprogramokra fokuszalo, s Hanak (2016) 6vodai kommunikacids készségfejlesztésre
fokuszald irasara.

A hazai fejlesztéprogramok egyik széles spektrumu csaladjat alkotjdk a Mezd (2002,
2011a,b, 2017) altal kidolgozott IPOO-modellre (korabbi nevén: IPOO-modellre) épiild
fejlesztd programok, keretrendszerek. Ezek:

o [POO személyiség-, viselkedés- és magatartasformalo eszkoztar (1asd: Mez6, 2016),
mely a fejlesztést végzOok altal kontrollalt informaci6é bemenet, -feldolgozés, -
felhasznalas, és ezek megszervezése révén teszi lehetové a személyiség-, viselkedés-
¢s magatartasformalast, mikdzben a klasszikus kondicionalas, az operans, a szocialis
¢s a belatdsos tanuldas modszertani lehetdségeit alkalmazza. Alkalmazésa kézikonyv
(Mez6, 2016) és 30 oras akkreditalt pedagogus tovabbképzés révén sajatithat el
(tovabbi informacié: www.kpluszf.com).

e [POO-minimum program (korabbi nevén: IPOO-minimum program; Mezd, 2002,
2011b,c): a kreativ (produktiv, informaciot termeld) tanulas fejlesztésére szolgéld
modszertani program.

Az TPOO-modell harom tanuldsi stratégiat kiilonbdztet meg az input (példaul:
tananyag) és az output (példaul: szdmonkérés) mennyiségi és mindségi viszonya
alapjan; ezek: a) improduktiv (informacioveszteséggel jard) tanulas (Input >
Output), b) reproduktiv (megértés nélkiili, magolés) tanulas (Input = Output), c)
produktiv (megértésre torekvo, alkoto jellegii, informaciot termeld) tanulas (Input <
Output).

A program elsajatitasahoz 30 6ras akkreditalt tovabbképzés, tanari kézikdnyv (Mezd,
2011b) és tanuldi munkafiizet (Mez6, Mez6 €s Mezd, 2009) all rendelkezésre (lasd:
www.kpluszf.com). Az eljarads alapjdn nemzetk6zi tanulds modszertani verseny és
interaktiv tananyag is rendelkezésre all (info: www.kpluszf.com).

e [POO-tanuldsi képességfejleszté  jatékcsomag. FErzékelést, észlelést, figyelmet,
emlékezetet, fogalomalkotd ¢és algoritmikus gondolkodast, valamint kreativitast
fejlesztd program. Gyakorlati példatart (120 fejlesztd jatékot) is tartalmazé kézikonyv
(Mezd, 2017) és pedagdgus tovabbképzés sordn sajatithato el.

Az IPOO-modell teoretikus hatteret, elméleti keretet ad a fejlesztés, és a fejlesztést szolgald
diagnosztika szamara. Tekintsiik 4t ennek 1ényegesebb pontjait!

Fejlesztésbe integralt diagnosztika az IPOO-modellen alapul6 képességfejlesztés soran
Noha az [POO-modell szerint alkalmazott jatékok elsésorban a fejlesztést szolgaljak, de ,,a
diagnosztikara alkalmas jatéktipus a fejlesztésre is alkalmas, s a fejlesztésre hasznalt jaték
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diagnosztikdra is hasznalhat6¢” elv alapjan a jatékosok megismerésének eszkozéiil is
szolgalhatnak.

A diagnosztika legegyszeriibb esete, amikor egy jatékalkalommal megfigyeljiik egy jatékos
teljesitménybeli, viselkedésbeli adatait (példaul a megoldashoz sziikséges idot, a feladat soran
elért mennyiségi mutatokat, vagy a megoldas mindségét), majd a tovabbi jatékok soran
figyeljiik, hogy ezen eredmények romlanak, stagnalnak vagy javulnak-e. Egy jaték soran
nyujtott teljesitményeket egy adott kritériumszinthez is hasonlithatjuk, mely kritériumszint
(példaul: egy adott pontszdm, érték elérése egy skalan) elérése lehet kritériumorientalt
fejlesztésiink célja. Egy masik lehetdség a fejlesztés elotti €s utani diagnosztikai eredmények
Osszevetése — elégedettek lehetiink a fejlesztéssel, ha az eredmények javuld tendencidrol
arulkodnak. Lehetdség van tovabba kontrollcsoportos vizsgalatokra is: a tanulok egy
csoportjat bevonjuk a fejlesztd jatékokba, egy masik (kezdetben az el6z6hoz lehetdleg minél
jobban hasonlitd) csoportot pedig nem, s megnézziik, hogy a fejlesztd jatékok eredményeként
nétt-e koztik a kiilonbség. Végiil: nyomonkdvetéses vizsgalatokhoz is informaciot
szolgaltathat az [IPOO-modell alapjan végzett diagnosztika.

Az IPOO-modell elméleti keretében a fejlesztdjaték teljesitmény az input, a process, az
output és az organizacido komponensek 6sszjatékanak az eredménye — igy a fejlesztojatékbeli
teljesitmény e komponensekrél is nyljthat diagnosztikai értéki informéciot. A
fejlesztojatékok sikeres megoldasanak elofeltétele az instrukcid input komponensének
megértése (pl. a gyermek megérti, hogy meg kell hallgatnia valamit) és megvalositasa (pl. a
gyermek képes a hallasra). Ennek diagnosztikai kovetkezményei (v0.: 1. abra):

a) amennyiben a jaték egészében sikeresen vesz részt a gyermek, akkor az arra utal, hogy
megérttette €s teljesiteni tudta az instrukcio input komponensének felhivasat (is);

b) egy Osszességében sikertelen jaték esetében is eldfordulhat olyan helyzet, hogy az
inputra vonatkoz6 instrukciorészletet sikeresen meg tudta oldani a gyermek, s errdl
talan a jatéktevékenység megfigyelése soran meg is gydzddhetiink. Ilyen esetben a tobbi
komponens elemzésére kell forditani a figyelmiinket, ha a sikertelenség okat (masképp:
a fejlesztendo teriiletet) keressiik.

c) egy Osszességében sikertelen jaték alkalméval elemezhetjiik, hogy mi volt a
sikertelenség oka, s eldfordulhat, hogy arra jutunk, hogy az instrukcidé input
komponensének megértésével volt gond, €s/vagy az adott input modalitas(ok) esetében
az ¢érzékszervek és/vagy a szenzoros idegpalydk morfologiai vagy fizioldgiai
fejletlensége/karosodédsa gyanithato.

A fejlesztdjatékbeli teljesitményt determindlé masik feltétel az instrukcid process
komponensének megértése (pl. a gyermek megérti, hogy meg kell jegyeznie valamit) és
megvalodsitasa (pl. a gyermek képes a megjegyzésre). Diagnosztikai kdvetkezmények (vo.: 2.
abra):

a) amennyiben a jaték egészében sikeresen vesz részt a gyermek, akkor az arra utal, hogy
meggérttette és teljesiteni tudta az instrukci6 process komponensének felhivasat is.

b) egy Osszességében sikertelen jaték esetében is eléfordulhat olyan helyzet, hogy a
processre vonatkozo instrukciorészletet sikeresen meg tudja oldani a gyermek, d4m
problémai adodnak az input sordn (pl. rosszul hallja a megjegyzendd szoét, ezért rossz
informaciot memorizal) és vagy az output alkalmaval (pl. bar megjegyezte, amit kellett,
de valaszdban nem tud kiejteni helyesen az egy vagy tobb hangot, nem tud helyesen
leirni egy vagy tobb adott betiit).

c) egy Osszességében sikertelen jaték oka lehet az instrukcid process komponensének
megértésbeli gondja is (példaul a gyermek nem ismeri a ,,memorizald” szot), és/vagy
intellektualis (rész)képesség probléma is. Ez utobbi hatterében a kozponti idegrendszer
morfologiai vagy fiziologiai fejletlensége/karosodasa gyanithato.
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1. abra: a fejlesztojatékok és instrukciojuk input komponensének diagnosztikai elemzo

semaja (forras: a Szerzok)
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2. abra: a fejlesztojatékok és instrukciojuk process komponensének diagnosztikai elemzo

semaja (forras: a Szerzok)

Megfigveles Lehetséges okok
Input, process,
= ountpuat .
Sikeres organizaco is
_—— rendben van
~ Hasok
szamalynsal
elofordul, aldoos
TOSSE AT
—_— ) instrukcic Szokines
A gvermek Megértésheli —E T probléma? |
a iatskchan probléma s zamdlynsl —
| Aatecnan ) - o fordul ela: Nwealvtannal
egyenre Lkapecsolatos
i G problémal
- megertési 4
(Nﬁm sikeres | - probléima - Intellektuslis
= probléma’
-talan a
process
miatt . = Ritla hasznalst?
Képeség |
alkalmara= —_—
probléemaja
- - e Rossz modszer?
| Imtellekinalis
\ (rész)képessée-¢{d 0 @0
| beli probléma Mlorfologiai
———— R, fajlatlanzds’
Kozponti ksrosodasT
idegrendsrer- —
 beli probléma= | Fiziologiai
fajlatlenssg’
ksarosodas?
* E lehetséges diagnozis szakorvosi kivizsgalas alapjan erdsithets meg vagy zarhatd ki,
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Az instrukci6 output komponensének megértése (pl. a gyermek megérti, hogy irasban kell
valaszolnia) és megvalositdsa (pl. a gyermek tud irni) is hatdssal van fejlesztdjatékbeli
teljesitményre — ennek diagnosztikai kovetkezményei (v0.: 3. dbra):

a)
b)

a jatékban torténé sikeres részvétel arra utal, hogy a jatékos megérttette és teljesiteni tudta az
instrukcié output komponensében kozolteket is.

egy Osszességében sikertelen jaték esetében is eldfordulhat olyan helyzet, hogy az outputra
vonatkozé instrukcidrészletet sikeresen tudna végrehajtani a jatékos (helyesen, szépen tud irni
példaul, ha irasban kell valaszolnia), azonban problémai adédnak az input soran (példaul rosszul
hallja a megjegyzendo és késobb leirandd szot) és/vagy a process alkalmaval (példaul a rovid
tavli memoridja atlag alatti szinvonalon miikodik).

egy Osszességében sikertelen jaték hatterében allhat az instrukcid output OsszetevOjének
megértésével kapcsolatos probléma is (példaul a jatékos nem ismeri a ,Készits listat!”
kifejezést), és/vagy motorikumot érint6 probléma is (a fejletlen csont-, izom-, iziileti rendszert6l
a motoros idegpalyak morfoldgiai/fiziologiai fejletlenségéig vagy karosodasaig terjedGen).

3. dbra: a fejlesztojatékok és instrukciojuk output komponensének diagnosztikai elemzd sémdja
(forras: a Szerzok)
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= E lehetséges diagnozis szakorvosi kivizsgalas alapjin erdsithetd meg vagy zarhato k.

A szervezés (organizéacid) ugyan nem jelenik meg az instrukcidéban, azonban a fejlesztési
folyamat szervezettsége is hatassal van a fejlesztésre, illetve a fejlesztd jatékbeli
eredményességre, ennélfogva az organizaciora vonatkozé diagnosztika is megvaldsithatd (bar

o

ez nem a fejlesztett gyermekrdl, hanem a szervezést végrehajtod fejlesztérdl és kornyezetbeli
lehetdségekrdl nyujthat informaciot).
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Osszefoglalas

Az IPOO-modell szerint a tanulds (beleértve a képességek gyakoroltatasat, fejlesztését is)
olyan informdaciofeldolgozasi folyamat, amelyet a szervezettsége (organizacio), az informacio
bemenet (input), feldolgozas (process) és felhasznalas (output) jellemez. Az IPOO alapu
képeséségfejlesztés sordn a fejleszté feladata a koriilmények (példaul: helyszin, eszk6zok,
idébeosztas stb.) biztositasa, s a jatékvezetésen beliil egy legaldbb harom (inputra, processre
¢s ouputra vonatkozo) tagmondatbol 4ll6 instrukcié addsa a lehetdségek szerint gamifikalt
feladatok meghatarozasakor.

A TPOO-modell alapjan a képességfejlesztés folyamata nemcsak elemezhetd, tervezheto,
hanem a fejlesztéshez sziikséges diagnosztika is megvalosithato.
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Absztrakt

A magyar K+F Studiéo Kft. Innovaciés Kore egy fiatal felndtteknek szo6ld specidlis
tehetséggondozd program, mely a Nemzeti Tehetség Program egyik palydzata keretében
valosult meg (palyazati azonosit6: NTP-PKTF-17-0017). E program eredményeinek egyike
egy e-konyv, mely (n=42) fiatal felndtt innovacios portfolioit tartalmazza. E cikk ennek a
programnak ¢és kiadvanynak a tapasztalatait 0sszegzi.

Kulcszavak: innovacio, tehetség

Diszciplinak: pedagogia, pszichologia

Abstract

INNOVATION PORTFOLIOS OF AN INNOVATION CLUB

The Innovation Club of the Hungarian K+F Studio Ltd. is a special talent development
program for young adults, which program was realized in frame of a project of National
Talent Program (project code is NTP-PKTF-17-0017). One of the results of these program
project is an e-book, which contains young adults' (n=42) innovational portfolios. This article
summarizes the experiences of these program and book.

Keywords: innovation, talent

Disciplines: pedagogy, psychology

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (mint timogatd), Emberi Er6forras Tamogataskezeld
(mint lebonyolitd) és a Nemzeti Tehetség Program altal meghirdetett ,, 4 hazai és hatdaron tuli
palyakezdo, kiemelkedoen tehetséges fiatalok példaértékii innovdacioinak és tarsadalmi
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felelosségvallalasuk erdsitésének tamogatasa’ program egyik nyertes palyazata a K+F Stadio
»Innovator Kor” cimii programja (palyazati azonosité: NTP-PKTF-17-0017).

Az ,,Innovacids Kor” célcsoportjat 16-35 éves fiatalok alkottak. A foglalkozas-sorozat iranti
nagy ¢érdekl6dés miatt a palydzatban vallalt (10 hazai és 10 hatiron tali magyar tehetség)
létszamokhoz képest tobb (0sszesen 60) fiatal szamara valt lehetdvé a bekapcsolodas a
kovetkezOk szerint: a palyazatban foglaltaknak megfelelden 10 hazai fiatal vett részt az
»Innovacids Kor” foglalkozasain, s 10 hataron tuli fiatal bevonasa tortént meg. Ezen kiviil 40
hazai fiatalnak volt lehetsége arra, hogy innovacids portfolidkat tartalmazé kiadvanyban 6k
i1s kozzé tehessék felvetéseiket — koziilikk végiil 32 f6 ¢lt ezzel a lehetdséggel. A program
végére 1étrejott kiadvanyban (Mezd F. és Mezd L. D., 2018) végiil 42 fiatal tehetség irasat
tehettiilk kozzé. A bevalogatas modszere: interji, ami soran a jelentkezd (e program sikeres
teljesitéséhez sziikséges) intellektusarol, kreativitdsarol, motivaltsagardl igyekeztiink képet
alkotni.

A program lényege diohéjban: a résztvevok szamara szervezett innovacioval kapcsolatos
foglalkozassorozat soran a fiatalok innovacids portf6lidt hoztak 1étre, amelyek lektoralt, ISBN
szdmmal rendelkezd kiadvanyban (Mez6 F. és Mez6 L. D., 2018) jelentek meg, s lettek
ingyenesen hozzaférhetdk, annak érdekében, hogy a fiatal tehetségek szamara a nyilvanossag
biztositva legyen.

A 30 ¢6ra idétartamu ,,Innovacios Kor” cimi egyéni, paros, kiscsoportos és csoportos
munkaformakat egyarant alkalmazd interaktiv foglalkozassorozatban 10 bevont fiatal, s 2
programvezetd/mentor vett részt. A foglalkozassorozat célja egyrészt a bevont fiatalok
innovacidval, innovacids lehetdségekkel kapcsolatos érzékenyitése volt, masrészt (a
kiegészitd programok révén) konferencia prezentacios, szerkesztett kiadvanyban torténd
publikécios lehetdségek biztositasa révén ,,¢l0 helyzetben” gyakorolhattdk kommunikéacios
készségeiket, s mutathattdk be egyben innovacios felvetéseiket a fiatalok. A
foglalkozassorozat tematikéja:

1. Innovacios esetfeldolgozas és az innovacids folyamat modellezése
2. Onismereti tréning az 5n-menedzselés jegyében

3. Az innovacios kornyezet sajatossagai és résztvevoi

4. Kreativ kapcsolatalakitasi stratégiak - hataron innen és tul

5. Kreativitasfejleszto tréning

6. Vezetdi készségfejlesztd tréning

7. Kommunikacios €s konfliktuskezelési tréning

8. Innovacio és tarsadalmi feleldsségvallalas

9. Innovacid6 és jogvédelem

10. A program zarasa

Kiegészitd programként vallalkozasfejlesztéssel kapcsolatos mithelymunkéaban, kiilfoldi
trénerek altal tartott innovacids tréningen, ©Onalld prezentdciok tartasaval nemzetkozi
konferenciakon vettek részt a bevont fiatalok. Az innovacioval kapcsolatos kisfilm késziilt
(elérheté a www.kpluszf.com weblapon keresztiil). A kiegészitd programok esetében:

a) a workshop soran nagy érdeklddést keltett az ,,Innovacié és vallalkozas 1étrehozésa ¢és

fejlesztése” cimili program;

b) a kiilfoldi trénerek bevondsaval megvalosult ,,Innovatio tréning” segitett az eurdpai
perspektivaba helyezni az innovaciok jelentOségét;

c) poszterkiallitasra nyilt lehetdség a III. nemzetkdzi Interdiszciplinaris Konferencian;

d) anyilvanossag biztositasara és az el6adoi rutin megszerzésére adott tovabba lehetoséget
a fiataloknak a XV. és XVI. Nemzetk6zi PhD Konferencidkon, a III. Nemzetkozi
Interdiszciplinaris Konferencian és a Fokuszban az innovacié konferencidn torténd
részvétel.
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A programmal kapcsolatos publikaciok:

e Mez0 Ferenc és Mez6 Katalin (2017): Az innovatorok kdvetkezd generacioi felé - a
K+F Studié tehetséggondozd programja. Kiilonleges Bandsmod, 111. évf. 2017/3.
szdm, 111-113.

e Mezé Ferenc ¢és Mez6 Katalin (2018a): Az innovaciora nevelés: a felndttkori
tehetséggondozas egyik sarokpontja. Tehetség, XX VI. évfolyam 2018/2 szam, 14-15.

e Mezd Ferenc és Mezd Katalin (2018b): Innovécio és tehetséggondozis - A K+F
Stadi6 Innovator Kore. Kiilonleges Banasmod, IV. évf., 2018/1. szam, 85-88.

e Mez6 Ferenc ¢és Mezd Lilla Dora (szerk.)(2018): Innovacios portfoliok. K+F Studio
Kft., Debrecen. Letoltés: 2018. junius 30. Web: www.kpluszf.com

Ez utobbi, a program végére 6sszeallt innovacids portfoliokat 6sszegz6 kiadvanyban (Mez6

F. és Mez6 L.D., 2018; lasd: 1. abra), a Szerzék (a bevont fiatalok és kortarsaik) sajat
innovacioikat mutatjak be vazlatosan.

1. abra: a kiadvany boritoja (Mezo F. és Mez6 L.D., 2018)
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Szerkesztette:

Mez6 Ferenc és Mezd Lilla Dora

Megjelent az NTP-PKTF-17-0017 palyazal keretében
Tamogatok -~

Az innovacios portfoliok elkészitésekor (a szerzoi és egyéb jogok védelme érdekében)
szandékosan nem az lett kérve a SzerzOktdl, hogy részletesen mutassak be innovacidkra
vonatkoz6 otleteiket és elképzeléseiket. A portfoliokban kozreadott informdaciokat tekintve
lényeges volt, hogy a fiatal szerzOk O&vatosan fogalmazzanak — oOtleteik védelme,
innovaciokkal kapcsolatos jogaik biztositasa érdekében. A portfolidk igy is elérték céljukat:
alkotasuk soran Szerzdik az innovacidkkal kapcsolatos tudast kaptak, otleteket vetettek fel, s
remélhetdleg sikeriilt arra érzékenyiteni Oket, hogy merjenek innovativak lenni! Mint a
tehetséggondozasban sokszor megfigyelhetd, itt is érvényesiilt, hogy fontosabb a célhoz
vezetd utnal, maga az ut, ami odavezet. A kiadvadnyban kd&zreadott innovaciok
kidolgozottsdga is valtozatos. A Szerzék kozott volt, aki komolyan vette az innovacids
portfolid alkotasat, s volt olyan is, aki inkabb egyfajta szellemi jatéknak tekintette azt.
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A témavalasztas igen sokszinii volt: az okos, illetve 6nvezetd autdkkal kapcsolatban alkotott
innovéacios portfolioktol — lasd: Csige Zoltan (2018), Mészaros Bence (2018), Som Petra
(2018) — a szorakoztatd utazast szolgald kapaszkodojaték lehetdséget felevetokon at (lasd:
Geng Julian, 2018) a szorakoztatd elektronikat célzo alkotidsokig — lasd: Psendk Péter (2018)
Ontanitd gitarra, valamint Vas Janos (2018) videojatékokra vonatkozo miiveit — terjedt a
fiatalok altal felevetett tletek egy része.

Masok az ,,otthon” vilaga feldl vetettek fel innovativ 6tleteket portfolioikban. Mezd Lilla
Dora (2018) okos hazakkal, Jaromi Dévid (2018) okos ablakkal, Faragd Zsofia (2018)
tetocserepekkel, Mezé Péter Daniel (2018) smart fallal, Horvath Lili Déra (2018)
ruhasszekrénnyel kapcsolatos portfolioi sorolhatok ebbe a kategoridba. A szlikebb-tdgabb
értelemben vett otthon tisztasdgaval kapcsolatban sziilettek innovaciés portfoliok — ilyenek:
Szabo Laszlo (2018) szdnyegtisztitassal, Veresné Farkas Rita (2018) ruhaszaritassal, illetve
Rosko Tibor (2018) okos koztéri hulladékgytijtokkel kapcsolatos felvetései.

A smart technoldgia tovabbi lehetdségeire fokuszalt Horvath Viktoéria (2018) okos
pénztarcaval, Juhasz Alexandra (2018) okos virageseréppel, Sipos Péter (2018) telefonokkal,
Sviatkd Sandor (2018) smart fejhallgatoval, Varga-Szlavik Ildiké (2018) okos ceruzéaval
kapcsolatos miiveikben.

A ruhazkodas témajatol kezdve keresztiil egy masik gondolati iv hiizhaté Horvath Zoltan
(2018) elektromossagot termelé zoknira, Ligeti Adam (2018) okos cip6talpbetétre, Varaljai
Szabolcs (2018) sportcipOkre vonatkoz6 javaslataitél a hazi kedvencek egészségcéli
Oltoztetését is c€lzo kutya napszemiiveg en at — lasd: Séra Bianka Zsofia (2018) — a szépség €s
egészség kdzpontu innovacios otletekig. Ez utobbi csoportba tartozik példaul Majoros Doéra
(2018) orvosi fogfehéritéssel, Marton Fanni (2018) lézeres szOrtelenitéssel, Palasti Lilla
(2018) hajegyenesitéssel és Papp-Katay Zsanett (2018) borapolassal, Rottenstein Fanni (2018)
elalvast segitd karkotdvel, Lazar David (2018) lelki egészséget 6vo eszkozzel és Varga Endre
(2018) ,,Siker tréning szoftver” fejlesztésével kapcsolatos innovacios portfolidja.

Az oktatas ¢s kommunikacio témakorén beliill Raminczki Anita (2018) felelés és szavazas,
Sére Bianka Zsofia (2018) oktatds, Szabo Gergely (2018) TeachUp, Szabo Janos (2018)
tehetségkutatas, Szasz Edmond (2018) tavoktatas, Szombati Mark (2018) okos oOrarend és
Reiner Andor Géabor (2018) VR szemiivegek nem szdrakoztatd ipari céli (példaul: oktatasi,
medicinalis) felhasznalasa terén alkotott innovacios portfoliokat.

Kontsikné Gerendds Anikd (2018) az elveszett gyermek cumik keresésére forditott ido
csokkentésére alkotott vilagitd, jelzé cumi Otletét veti fel irdsdban. A gyermek cumik vilagatol
juthatunk el egy ujabb gondolati iven az étkezés gondolatkoréig. Koczka-Nagy Barbara
(2018) babaételekkel kapcsolatos gondolataitol az étkezéssel mas életkorokban is foglalkozo
megoldaskeresésig terjedé innovacios otleteket vazolt fel Egri-Szabo Eva (2018) és Gonczi
Julianna (2018). Virag Adam (2018) pedig egészen széles latokorrdl és tarsadalmi
érzékenységrol arulkodd modon ragadta meg a témat, mikor innovacios Otlete egyarant
megoldast kindl a hatranyos helyzetli ¢és megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatdsanak szocidlis szovetkezetek altali eldsegitése ¢és a helyi termékek
fogyasztasanak 0sztonzése problémajara.

A palyazat keretében tehat l1étrejott egy bevezetd tanulmanyt (Mez6, 2018) és 42 innovacids
portfoliot tartalmazo kiadvany. E portfolidk adatai:

Csige Zoltan (2018): Innovacids portfélio onvezetd autdkkal kapcsolatban. In: Mezd Ferenc és
Mez6 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Stadié Kft., Debrecen. 17-21.

Egri-Szabé Eva (2018): Innovaciés portfolio étkezéssel kapcsolatban. In: Mez6 Ferenc és Mez6
Lilla Déra (szerk.): Innovdacios portfoliok. K+F Stadi6é Kft., Debrecen. 23-26.

Faragd Zsofia (2018): Innovacids portfolio tetdcserepekkel kapcsolatban. In: Mezé Ferenc és
Mez6 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Stadié Kft., Debrecen. 27-32.

Geng Julian (2018): Innovacios portfolio kapaszkodojatékkal kapcsolatban. In: Mezé Ferenc és
Mez6 Lilla Dora (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Studié Kft., Debrecen. 33-34.
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Gonczi Julianna (2018): Innovacios portfolio ecettel kapcsolatban. In: Mez6 Ferenc és Mez6 Lilla
Doéra (szerk.): Innovdcios portfoliok. K+F Stadio Kft., Debrecen. 35-40.

Horvéath Lili Déra (2018): Innovacioés portfolioé ruhdsszekrénnyel kapcsolatban. In: Mez6 Ferenc €s
Mez6 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Stadioé Kft., Debrecen. 41.

Horvéath Viktoria (2018): Innovacios portfolié okos pénztarcaval kapcsolatban. In: Mez6 Ferenc és
Mez6 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Stadié Kft., Debrecen. 43-47.

Horvath Zoltan (2018): Innovaciés portfolio elektromossaggal kapcsolatban. In: Mez6 Ferenc és
Mez6 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Stadié Kft., Debrecen. 49-52.

Jaromi David (2018): Innovacios portfolio okos ablakkal kapcsolatban. In: Mez6 Ferenc és Mezd
Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Studié Kft., Debrecen. 53-54.

Juhész Alexandra (2018): Innovacids portfolid okos virageseréppel kapcsolatban. In: Mezd Ferenc
és Mez0 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Studio Kft., Debrecen. 55.

Koczka-Nagy Barbara (2018): Innovacios portfolio babaételekkel kapcsolatban. In: Mez6 Ferenc
és Mez0 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Studio Kft., Debrecen. 57-60.

Kontsikné Gerendéas Anik6 (2018): Innovacios portfolié gyermekek cumijaval kapcsolatban. In:
Mez6 Ferenc és Mez6 Lilla Dora (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Stadié Kft., Debrecen.
61-64.

Lazar David (2018): Innovacids portfolio pszichologiai segédeszkozzel kapcsolatban. In: Mezd
Ferenc és Mez6 Lilla Déra (szerk.): Innovdcios portfoliok. K+F Stadioé Kft., Debrecen. 65-68.

Ligeti Adam (2018): Innovacios portfolio okos cipStalpbetéttel kapcsolatban. In: Mezé Ferenc és
Mez6 Lilla Dora (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Studié Kft., Debrecen. 69-75.

Majoros Dora (2018): Innovacios portfolio orvosi fogfehéritéssel kapcsolatban. In: Mez6 Ferenc
és Mez0 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Studio Kft., Debrecen. 77-81.

Marton Fanni (2018): Innovacios portfolio 1ézeres szortelenitéssel kapcsolatban. In: Mezé Ferenc
és Mez0 Lilla Déra (szerk.): Innovacios portfoliok. K+F Studio Kft., Debrecen. 83-87.
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,Professzorok az innovativ fiatalokért” cimmel nyert és valdsitott meg NTP-PKTF-17-
0016. azonositoszamll palyazatot a Professzorok az Europai Magyarorszagért Egyesiilet
2017/2018-ban az Emberi Eréforrds Tamogatd és a Nemzeti Tehetség Program segitségével
megvalositott palyazati kiirds keretében. A projekt hatarokon is ativeld6 modon nemcsak
Magyarorszag, hanem Romadnia, Szerbia, Szlovakia magyar fiataljait is megszolitotta a
kovetkezd célesoportokra fokuszalva: 6 mentor 12 hazai fiatal (18-35 éves korosztalybeliek)
szamara nyugjtott innovaciora torténd felkészitést, az innovacioval kapcsolatos
programsorozatot és konferencia lehetdséget, valamint arra vonatkozo felkészitést, hogy a
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bevont fiatalok miként tarthatnak innovacioval kapcsolatos foglalkozasokat t6bb, mint 200
kozépiskolas szamara a program soran.

E projekt egyik produktuma Kemény Lészl6, Koncz Istvan és Szova Ilona szerkesztésében
megjelent , Felkésziilés (egylitt) a XXI. szazad kihivésaira” cimii szerkesztett kiadvany,
melynek tanulmanyait a programba bevont - részben mentoralt, részben 6nallo kutatast végzo
¢és tréninget tartd 35 éves kor alatti fiatal tehetségek alkottak. A kotetet a fiatalok altal
készitett posztereket tartalmazd DVD egésziti ki, amelyben Toth Maté digitalis prezentacioja
is kozzétételre keriilt.

Az innovaci6 rendkiviil szertedgaz6 jelenségviliga magaban hordozza annak
interdiszcipplinaris kutatasi, elemzési, felhasznalasi lehetdségeit is. Kozeliteni lehet e téma
felé¢ az innovatorok és specifikus alcsoportjaik (mint példaul sajatos nevelési igényti és/vagy
tehetséges személyek csoportjai), vagy intra-/interperszondlis jellegzetességeik fel6l. Egy
ujabb megkozelitési lehetdség a tanulds és innovacid kapcsolatrendszerére koncentralhat.
Vagy akar a munka vilaga feldl is megragadhat6 az innovacid témakore.

A kiadvanyban megjelend témak kivaléan reprezentdljdk a tehetség (s az innovacid
témakor) sokszinliségét. A szerzok kozott volt, aki a Nemzeti Koznevelésrol szold 2011. évi
CXC. torvény szerinti kiilonleges banasmodot igényld (tobbek kozott sajatos nevelési igényli
¢s/vagy tehetséges) gyermekekre, tanulokra, s késobbi felndttkori vildgukra fokuszalt. Babik
Tamas (2018) példaul a ,,tobbségi tarsadalom” tagjai részére fogyatékossag-specifikus
tréningek tartasarol, mig Csepregi Csilla (2018) a sajatos nevelési igényll fiatalok
magyarorszagi tovabbtanuldsi lehetdségeirdl értekezett. A tehetség témakort pedig Szabo
Janos (2018) ragadta meg tanulmanyaban, mely a tudoményos tehetség hat legfontosabb
Osszetevijét elemezte az egyetemi oktatok szempontjabol.

Az intra-, interperszonalis jelenségvilagot ragadja meg Pomazi Imre (2018)
,Konfliktuskezelési technikalitds — gazdagodd didk — személyiségeszkozok™ cimii alkotésa,
Novéak Aniko (2018) kortars magyar aparegényekre koncentrald irodalmi elemzése. Ebbe a
témakorbe tartozik tovabba Rudolf Panka (2018) miive is, melyben a testvérkapcsolatokat a
biblioterapia oldalarol kozeliti meg. Inhof Orsolya és Szabd Janos (2018) a személyiség
akusztikus ingereknek vizualis keresési feladatra, illetve detekciora gyakorolt hatasat kutattak.

Mais SzerzOk tanulményai a tanulds, tanuldskutatas és -fejlesztés témajat ragadtdk meg.
Galambos Petra és Ocsends Dorottya (2018) irdsukban mutatnak rd a zsonglérkddés
innovativ, tanulést fejleszté modszerként valé megkozelitésére. Szilagyi Gabriella (2018) az
online tanulasi kornyezetben megvalosulo oniranyitott tanuldsrol irt.

A munkaerdpiaci, illetve vallalati témakorbe sorolhaté Herpai Janos (2018) miive,
amelyben a (vallalati) csoportmunkdban megvalosuldo egyéni teljesitmények ndvelésének
White board médszerrel torténd lehetdségét mutatja be. Virag Adam (2018) pedig a szocialis
szovetkezetek Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei helyzetképét vazolja fel. Psenak Péter és
Kacer, Jan (2018) kivalo tanulméanyukban azt elemzik, hogy Szlovakidban az informatikai
agazatban a munkakeresé egyetemi végzettségének szignifikans hatisa van-e a munkaado
valasztasara. Vajon ligyelnek-e a munkaadok a munkaerd kivalasztasanal arra, hogy az egyén
milyen egyetemen szerezte a diplomdjat? Ugyanolyan végzettséggel rendelkezd
munkavallalok elényben részesiilnek-e bizonyos egyetemen szerzett diplomaval, mig masok
nem, ugyanolyan végzettséggel?

Végiil annak a reménynek szeretnénk hangot adni, hogy e kiadvany remélhetéen nem
pusztan egy palyazati folyamat zar6 produktuma lesz, hanem a résztvevok szamara
¢lethosszan tartd innovativ gondolkodasra és tevékenységre épiild tudomanyos/iizleti karrier
meghataroz6 sarokkove, emléke 1is lesz egyben. A SzerzOknek ezért kreativ
teljesitményekben, innovacidkban gazdag sikeres szakmai életutat kivanunk! A palyazat
megvaldsitasat, s e kiadvany megjelenését lehetové tevd szerkesztOk és mentorok munkajat
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koszoneti illeti. Végiil, de nem utolsé sorban hangsulyozni szeretnénk, hogy a Nemzeti
Tehetség Program tamogatasa rendkiviil fontos a felndttkori, innovaciokdzponta
tehetséggondozast (v6.: Mezo ¢s Mezo, 2018) megvalositd programok, szervezetek szamara.
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III. NEMZETKOZI INTERDISZCIPLINARIS KONFERENCIA
Mez6 Ferenc

Debrecenben 2018. majus 25-ikén immar harmadik alkalommal keriilt megrendezésre
Nemzetkozi Interdiszciplinaris Konferencia — melynek fészervezdje az idén a 20 éves
évfordulojat tinneplé Kocka Kor Tehetséggondoz6 Kulturalis Egyesiilet és a Debreceni
Egyetem Tehetséggondoz6 Programja volt.

A konferencia plendris eldadasai keretében Mandy Zsuzsa a Debreceni Egyetem
Tehetséggondozd Programjat mutatta be, majd Mez6 Katalin és Mez6 Ferenc ,,Innovatorokra
van sziikség!” cimi eldadasara kertilt sor. Ennek keretében egyrészt ismertették a K+F Studio
Kft. altal megval6sitott NTP-PKTF-17-0017 azonositdé szdmu, a Nemzeti Tehetség Program,
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma ¢és az Emberi Er6forras Tamogataskezeld altal kiirt ,,A
hazai €s hataron tli palyakezdd, kiemelkedden tehetséges fiatalok példaértékii innovacidinak
¢s tarsadalmi feleldsségvallalasuk erdsitésének tamogatasa” cimii palyazata kereteit. Masrészt
Magyarorszag egyetlen trhajosa, Farkas Bertalan tibornok tr, illetve a Georgiai Allami
Egyetem kutatoja, Dr. Benedek Dezsé video-koszontdi keriiltek bemutatasra. A plenaris iilést
Maszlai Tamas ,,Innovacié és vallalkozas létrehozasa, fejlesztése” cimi eldadasa zarta.

A plenaris iilést kovetden hat szekcioban folyt a munka — ezek a kovetkezok voltak:

1. Egészség szekcid,

. ,Kiber-vilag és oktatas” szekcio,
. Interdiszciplindris szekcid 1.,

. Oktatas szekcio,

. Tarsadalom szekcio,

6. Interdiszciplinaris szekcio I1.

A szekcidiiléseket kovetden rovid konferenciazarasra keriilt sor, majd a K+F Stadio Kft.
»Innovacidos Kor’-ének tagjai szamara zartkori, Psendk Ildiko és Psendk Péter (kiilfoldi
trénerek) altal tartott ,,Innovatio” tréningre Kkeriilt sor harom ora terjedelemben. Ezt egy ijabb
harom oras ,,Innovacio és vallalkozéas 1étrehozésa, fejlesztése” cimii, Mdaszlai Tamas altal
tartott workshop kovette.

A konferencia részletes programja az alabbiak szerint valdsult meg:

D oW N

PROGRAM
Plenaris iilés
Terem: Debreceni Egyetem, Féépiilet, Karacsony Sandor terem, volt IX-es terem a II. emeleten
Ora Vezet6: Mez6 Katalin
10.00-10.10: | Mandy Zsuzsa:
DETEP
10.10-10.20: | Mez6 Katalin és Mez6 Ferenc: Innovatorokra van sziikség! Vide6 koszontok (koztiik: Farkas
Bertalan {irhajos, Dr. Benedek Dezsd, USA)
10.20-10.50: | Méaszlai Tamas: Innovacio és vallalkozas 1étrehozésa, fejlesztése
10.50-11.00: | SZUNET ES SZEKCIOK, POSZTEREK ELOKESZITESE
Szekcié I.: Egészség Szekcié II.: Kiber-vilag és Szekcié I11.:
oktatas Interdiszciplinaris
Terem: Karacsony Sandor Terem: fszt 7/8-as Terem: Rektorhelyettesi
terem, volt IX-es terem a II. targyalo (foépiilet, 11. emelet
emeleten 227)
Ora Szekcidvezetd: Mezo Katalin | Szekciovezeté: Rosko Tibor Szekcidvezetd: Mezo Ferenc
11.00-11.10: | Téth Hajnalka: Rezisztencia | Perger Addm: A kiberterrorizmus | Palddi Petra: A dolmanyos
spiral evolucidja a Debreceni | nemzetkdzi jogi értékelése varju teriilethasznalata és
Egyetemen VAR rovid tava talélése varosi
modellekben kornyezetben
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11.10-11.20:

11.20-11.30:

11.30-11.40:

11.40-11.50:

Barta Diana: Felnottek
egészségiigyi ellatassal
kapcsolatos elégedettsége
Magyarorszagon
reprezentativ felmérés
alapjan

Majoros Dora:
Fogfehéritéssel kapcsolatos
vélemények feltarasa fiatalok
kdrében

Doézsa Gréta: Minnesota
Program bemutatasa
fizioterapias szemszogbol
Barath I1diko: Idegennyelv-
tanulds folyamata normalis
idegrendszeri fejlodést és
Aspergeri autista gyerekek
esetében

Perger Adam: A kiberbiin6zés
biintetdjogi elemzése

Bene Viktoria: A digitalis tér sem
jatszotér — az internet veszélyei,
ezek megel6zési és kezelési
lehetdségei

Nagy Timea Katalin: Informatika
kerettanterv elemzése

Roské Tibor: Smart
hulladékgytijtési rendszer

Kukucska Zsuzsa: Az
egyetemista értékvilag
partnerszelekcids
mechanizmusai

Olah Eszter: Alapjovedelem -
Valodi megoldas vagy édes
bevonati kesert pirula?

Tolli Zsofia: A személyes tér
motivuma Bulgakov Zojka
lakéasa cimii dramajaban
Kovacs Réka Cecilia: A Quest
for Identity: Mythology and
Spatiality in Neil Gaiman's
American Gods

11.50-12.00:

SZUNET

Szekceio I'V.: Oktatas

Terem: Karacsony Sandor
terem, volt IX-es terem a II.
emeleten

Szekceio V.: Tarsadalom

Terem: fszt 7/8-as

Szekci6 VI.:
Interdiszciplinaris

Terem: Rektorhelyettesi
targyalo (foépiilet, II. emelet
227)

Ora Szekcidvezetd: Mezo Katalin | Szekciovezeté: Maszlag Fanni Szekciovezetd: Mezd Ferenc
12.00-12.10: | Bihari I1diko: A tanoda Virag Addm és Maszlag Fanni: Nemes Daniel: Reteszhorony
szerepe a Vélaszthatok?! megmunkalasi stratégiak gépi
hatranykompenzalasban féidejének meghatarozasa
12.10-12.20: | Németh Dora Katalin : A Ladancsik Tibor: Vegyes Miklés Viktor: Két
debreceni magyar kiralyi hazassagok - Asszimilacié vagy | magyarorszagi
allami fémipari szakiskola tarsadalmi kohézid mobilszolgaltatd halozatanak
alapitasa ¢€s els6 évei vizsgalata egy nogradi
mintateriileten
12.20-12.30: | Sziics Laszloné Siska Molnar Eva: Elettervezési Kordsi David: Binary
Katalin: Allamérdek kontra lehet6ségek egy gettofaluban Opposition and Third Space in
szo6lasszabadsag Salman Rushdie's Haroun and
Torokorszagban. Gondolatok the Sea of Stories
az alapjog alkotmanyjogi és
biintatdjogi aspektusainak
iitkdzései kapcsan.
12.30-12.40: | Mez6 Lilla Déra, Som Petra, | Psenak Péter: Zene, tarsadalom, | Szonja Szoke: Necessity of
Mez6 Péter Daniel: Okos | innovacio injury prevention among
vilag young handball players
12.40-12.50: | Vas Janos: Video jatékok a | Papp Fruzsina: "Change Did Szivos Laszlo, Virga
muvészeti oktatasban Come": Attire-changes of the Jozsef,Bognar Laszlo,
Early 20th Century in Julian Hortobagyi Tibor, Zahuczky
Fellow's Downton Abbey Gabor, Felsberg Jorg, Toth
Judit, Reményi-Puskar Judit,
Klekner Almos :
Prognosztikai markerek
vizsgalata glioblasztomaban
12.50-13.00: | Ujhelyi Nelli: Kortars Dezs6 Kinga Julianna: Olah Barnabas: Trauma- és
reflexiv onkéntesség - Vizsgalodas a Debreceni rezikiencia tudatossag a
Debreceni esetpéldak Reformatus Egyetemi Templom | gyermekvédelmi rendszerben:
elhelyezése koriil elméleti attekintés és kutatasi
terv
13.00-13.10: | Szab6 Janos: A tudomanyos | Csok Cintia: Segitd palyak Kanyuk Petra Agnes:
tehetség legfontosabb mérlegen Gondolatok a genetikai
ismérvei az egyetemi oktatok szakértdi bizonyitasrol a
szemével biintetoeljarasban
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Ora Innovaciés Kor résztvevéinek sz616 program:
14.00-17.00: | "Innovatio" tréning
17.00-20.00: | Workshop: Innovacio és vallalkozas 1étrehozasa, fejlesztése
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BESZAMOLO A ,,FOKUSZBAN AZ INNOVACIO” KONFERENCIAROL

Mez6 Ferenc

A Kocka Kor tehetséggondoz6 Kulturalis

Kocka Kor Egyesiilet szervezésében 2018. junius 18-ikan

‘ keriilt ~ megrendezésre = Debrecenben  a

u’ ,Fokuszban az  innovacid”  meghivasos
konferencia, s kerekasztal beszélgetés.

Az 1998-ban alakult Kocka Kor célja a tudomanyok és/vagy miivészetek €s/vagy sportok
terén tehetségesek kozvetlen (képzés, mentoralds, menedzsment tdmogatis) ¢és kozvetett
(tananyagfejlesztés, kutatas, pedagogus tovabbképzés jellegii) segitése. Az idén 20 éves civil
szervezet jubileumi rendezvénysorozatanak fokuszaban az innovacié all — mintegy kijelolve a
kovetkezod két évtizedre tervezett tevékenységek utjat.

A Kocka Kor alakuldsa ota nyitott a kutatés, fejlesztés, innovacio irant alakulasa irant, s a
jovoben is felndttkori tehetséggondozast segitd feladatai kozott tartja szamon innovaciora
0sztonzd tevékenységeinek, képzéseinek, tudomanyos konferenciainak, férumainak,
publikécioi megjelentetésének szervezését, megvaldsitasat. Nonprofit tevékenységével tobbek
kozott hidat szeretne képezni a tehetséges fiatalok, felndttek (s az altaluk létrehozott kis- és
kozépvallalkozasok) és a 2018-ban megalakult Innovacids és Technologiai Minisztérium
kozott annak érdekében, hogy a (hataron beliili és tili) magyar tehetségek Magyarorszagon
beliil is hazai termékek megbecsiilt innovatorai lehessenek.

A Kocka Kor ugyanakkor Iényegesnek tartja azt is, hogy a kreativ innovatorra valas egy
személyiségfejlodési folyamat eredménye, igy mér Ovodaskortdl sziikséges olyan
tulajdonsagok céltudatos fejlesztése, mint a kreativitas, intelligencia, problémaérzékenység,
kezdeményezOkészség,  feladat  iranti  elkOtelez6dés, = kommunikéacios — készség,
kapcsolatteremtési €s -alakitasi képesség. Ezért tehetséggondozd tevékenységét ovodatol az
altalanos ¢és kozépiskolan at a felsOoktatasig ¢és felnottképzésig terjedden kivanja
megvaldsitani a jovoben is.

A ,Fokuszban az innovacid” konferencia szervezését maskiilonben a Nemzeti Tehetség
Program, az Emberi Er6forrasok Minisztériuma és az Emberi Eroforras Tamogataskezel6 altal
kiirt ,,A hazai és hatdron tuli palyakezdd, kiemelkedden tehetséges fiatalok példaértékii
innovéacioinak és tarsadalmi feleldsségvallalasuk erdsitésének tdmogatasa” cimii palyazata
keretében tapasztalt hazai kezdeményezések (példaul: a Professzorok az Eurdpai
Magyarorszagért Egyesiilet NTP-PKTF-17-0016 azonosité szdmu, s a K+F Studié Kft. NTP-
PKTF-17-0017 azonositészamu palyazata) inspiraltdk. Noha a Kocka Kor nem nyujtott be
ilyen jellegli palydzatot, a téma ¢€s e palyazatok célkdzonsége (tehetséges fiatalok) kapcsan
mégis kitiintetd figyelemmel fordult az innovacio témakore felé. Ennek eredményeképpen jott
1étre a fent jelzett rendezvény.

A forum eredményeként keriil a kozeljovOben kidolgozasra a Kocka Kor innovaciora
0sztonzd programja.

Tehetséggondozo Kulturalis Egyesiilet
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PALYAZATI FELHIVAS
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PALYAZATI FELHIVAS
DR. SZILAGYI VILMOS NiVODIJ ELNYERESRERE

A
PROFESSZOROK AZ EUROPAI MAGYARORSZAGERT EGYESULET
palyazatot hirdet

Dr. Szilagyi Vilmos Nivodij

elnyerésére.

Dr. Szilagyi Vilmos szocial- és szexualpszichologus, a nemiségtudomanyok meghatarozo
nagy alakja, hazai szakértdje. 31 szakkonyvének egy része szexualpszichologia.hu
weboldalon is olvashato.

Az ¢évente kiosztandd6 Dr. Szilagyi Vilmos Nivodijat elsdsorban a nemek
eselyegyenloségének aktiv elomozditasaért, a patriarchalis ideologia felszdmolasaért és a
szocialis (koztiik a nemi) jogok érvényesiiléséért eredményesen miikodd, tudomanyos
felkésziiltségli szakemberek (doktoranduszok, fiatal tudoméanyos kutatok, e téren sikeres
gyakorlati rendszert alkotok, pszichologusok, pedagégusok) nyerhetik el.

Palyéazni életmiivel, tanulmannyal, konyv-, vagy digitalis gyakorlati programtervvel, folyo,
vagy lezart projektekkel lehet.

Evente a legjobb négy palyazatot jutalmazza az alapito: 1 f6 = 300.000 Ft,
3 6 =200.000 Ft 6sszeggel.

A palyazatot irasban, a PEME ko&zpontjaba (1113 Budapest, Zsombolyai ut 6.), s

elektronikusan (office@peme.hu) is el kell juttatni 2018. november 15-ig. Eredményhirdetés
¢s tinnepélyes dijatadas: 2018. december 15.
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Onzetlenség Dr. Szilagyi Vilmos médra

E palyazat kapcsan kerestiik meg a csaknem 90 éves, erdt, bolcsességet €s optimizmust
sugarzo Dr. Szilagyi Vilmos Tanar Urat. Kértik, hogy fogalmazza meg gondolatait,
¢letvezetési filozofiajat, s ¢letutja, tapasztalatai alapjan adjon utmutatét a felnovekvo
nemzedékeknek és a nevelésiikért felelds felndtteknek.

Dr. Szilagyi Vilmos szocial- és szexualpszichologus valaszai a feltett kérdésekre

1. Roviden mutassa be magadt, szakmai életutjat és életvezetési filozofidajdt

Rovid onbemutatas. A 2. vilaghabort vége felé 16 éves fiuként a nyilasok és németek sok
tarsammal egyiitt kivittek Németorszagba, ahol hamarosan francia fogsagba estem, s csak egy
év mulva keriiltem haza. Frettségi utan az ELTE bolcsészkaran tanultam filozéfiat, majd
pszichologiat (C.G. Jungrol szold szakdolgozatomat a Filozofiai Szemle publikélta). Az
1960-as ¢években ifjusdgvédelmi feliigyeloként dolgoztam, pedagogiai és irodalmi
folyoiratokban publikaltam. Az 1970-es ¢években felelds szerkesztd voltam a
Tankonyvkiadonal, beinditottam a ,, Pszichologia neveloknek” cimii konyvsorozatot, s
megirtam a ,,Bevezetés a szexualpedagogiaba”(1973) cimil tankonyvet, majd a
nemiségtudomanyrol sz616, tovabbi kdnyveimet, egészen 2016-ig.

2. Mit mondana el elsésorban Dr. Szilagyi Vilmos a mai fiataloknak?

Uzenet a mai fiataloknak. A sikeres ¢letvezetés érdekében a maganéletre, az
intimkapcsolatokra is fel kell késziilni, éspedig a modern tudomdnyos kutatasok
eredményeinek megismerése alapjan (bar ez ma még nem szerepel a kotelezd iskolai
tanulmanyok kozott). E sorsdontd felkésziilésért mindenki egyénileg felelds.

3. Milyen kiildetéstudatot érezve irt 31 konyvet, amelyekkel megalapozta szakmai rangjdt,
tudomdnyos hirnevét, s amely nivodij alapitasara inspiralta?

Hivatas és kiildetéstudat.  Mivel ifju koromban magam sem kaptam meg a sikeres
maganélethez szilikséges felkészitést, ez sok problémat jelentett szamomra. Ezért konyvekben
kerestem a kivezetd utat, de csak a 30-as éveimben sikeriilt eljutnom a nemiségtudomanyig.
Amelynek egyre mélyebb megismerése ¢s mivelése ujszerii kiildetéstudatot alakitott ki
bennem. Eziltal sikeriilt eldsegitenem tobbezer ember magéanéleti problémainak megoldasat,
s 31 értékes konyvet irnom.

4. Mit, s kiktol kellene megtanulniuk-megszerezniiik a mai gyerekeknek és fiataloknak az
egészséges életvezetés, a kiteljesito parkapcsolatok és a csaladok alapitasanak és sikeres
osszetartasanak, valamint egymads tiszteletének készségeit?

A fontos ismeretek és készségek megszerzése? Ma mar nyilvanvalo, hogy nem elég a
tizenéveseket egy-két eldadassal ,,felvilagositani” és a felndttkorig tartd Gnmegtartdztatasra
buzditani, hiszen mar a kisiskolasokat is eléri a pornografia. Ezért a korszerti maganélet és a
nemi szerepviselkedés tanulasat mar kisgyermekkorban el kell kezdeni a csaladban, aztan
pedig az 6vodaban ¢és az iskolaban. Ehhez nemcsak a sziiloket, hanem a pedagogusokat is
ki kell képezni ¢s megfeleld tajékoztatassal, szak- és tankonyvekkel kell ellatni.

5. Mérleget vonva eddigi életébol, mit iizen pdlyatdarsainak, s a magyar fiatalok neveléséért
felelos vezetoknek?

Uzenem a koznevelés feleloseinek: Siirgés feladat, hogy a magéanéletre nevelés terén is
megsziintessiik jelentds elmaradasunkat az Eurdpai Unid nyugati orszagaitdl, s az iskolai
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oktaté-nevelé6 munka gyakorlatdban mielébb alkalmazzuk a szakemberek altal kidolgozott
nemi nevelési programokat. Ehhez a leendd és mar dolgozd pedagdgusoknak ezeket kell
elsajatitaniuk.

6. Tandr Ur kérjiik, réviden mutassa be a Szildgyi Vilmos Nivédijat

A vazolt feladatok eredményes teljesitése tujszerii hozzaallast és szemléletet igényel a
koznevelés és a szocidlis munka szakembereitél. A magas szinvonal elérése csak komoly
munkaval lehetséges. Ezt szeretném elismerni azzal, hogy a ,,Professzorok az Eurdpai
Magyarorszagért Egyesiilet” keretében évente kiosztandod mnivddjat alapitok a legjobb
eredményeket elérok szamadra.
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