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A kotet alapos elemzést ad arrél — a téma részletes torténeti és filozéfiai hdtterét is jol
megyvildgitva —, hogy a 21. szdzad felséoktatisdnak milyen {6 irdnyvonalak, elvek és
modszertan mentén kellene Gjjészervezddnie, hogy mely gyakorlatokat, szemléletet és
modszereket kellene radikalisan Gjragondolni, illetve hogy a szerz6k meggy6z38dése sze-
rint melyek azok a véltozdsok, amelyek nemcsak aldtdmasztjik, de mar meg is kévetelik
a radikalisan 4j szemléletmdd alkalmazdsit a felsGoktatdsban.

A szerzépdros — szakmai elééletébdl adéddan — nagyon jol 6tvozi a tobb évtizedes
felsdokrtatdsi intézményvezetdi tapasztalatbdl ad6dé ldtdsmodot, belsd rdldedst, a fiatal,
digitélis, innovativ, bator szakmai szemlélettel. Yehuda Elkana életének utolsé éveiben
dolgozott a koteten Hannes Klopper fiatal tdrsszerzével, a kotet elsé kiaddsa német nyel-
ven jelent meg 2012-ben, Yehuda Elkana haldldnak évében. Jelen kétet a német nyelvii
kiadds angol forditdsa. Yehuda Elkana a budapesti Central European University egy-
kori elnok-rektora, komoly felsGoktatdsi tapasztalatokkal biré kutaté-oktats, Hannes
Klopper pedig az online kurzusok és az innovativ oktatdsi technolégia szakértéje, az
Iversity online oktatdsi platform alapitdja és egykori tigyvezetdje.

Elkana és Klopper bétor, hatdrozott, innovativ elképzeléseket fogalmaz meg a fels6-
oktatdsban sziikséges véltoztatdsokra, reformokra vonatkozéan. A kétetben részletesen
olvashatunk a felsGoktatisi rendszerek jelenlegi problémairdl és az ezekhez vezetd okok-
r6l. A kotet erdssége viszont éppen az, hogy bdtran tovdbblép a problémdk részletezé-
sén és a szitkségesnek vélt 4j szemlélet, médszerek és irdnyvonalak meghatdrozdsara is
véllalkozik. A szerzépdros koherens, jél felépitett, logikus szemléletet mutat be, amely
mentén a fels6oktatdsi reformokat vildgszerte siirgetének tekintik.

A szerz8k érvelése szerint els6sorban azért van sziikség alapvetd reformokra a fel-
sGoktatdsban, mert az egykor bidmulatos tudomdnyos fejlédést hozé felviligosodds
értékrendszere ma mdr nem megfeleld a vildg, a jelenlegi valésig leirdsdra, megisme-
résére, vizsgilatdra. A jelenlegi felsGoktatdsi rendszer ezen értékrendszer mentén szer-
vezédott, igy ma mér alkalmatlan a jelen és a j6v6 kihivdsainak valé megfelelésekre.
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Hangsulyozzik, hogy a felviligosodds értékrendszerén alapulé tudomdnyos kutatésok,
felfedezések a szocidlis, tdrsadalmi és gazdasdgi problémdk kivételes megolddsaihoz ve-
zettek. Ez az értékrendszer — amely szerint a tudds raciondlis és mindent felolels —
a linedris, megjésolhat6, mérhetd, kontextusfiiggetlen tudomdnyos szemlélet alapja.
Amellett érvelnek, hogy a jelenlegi valdsdg leirdsihoz mdr nem megfelel, nem idé-
szer(i ez az értékrendszer, mert a jelenlegi valésdg komplex, rendezetlen, nemlinedris,
kontextusfiiggd és kiszdmithatatlan.

Kijelentik, hogy bdr a felviligosodds értékrendszere rendkiviili értékkel bir, még-
sem id8szerl ma mdr, megldtdsuk szerint 4j felvildgosoddsra van sziikség, amelynek
alapjat a ,,lokdlis univerzalizmustél a globdlis kontextualizmusig” elv hatirozza meg.
Az 4j felviligosodds értékeinek, elveinek alapja, hogy ebben a nemlinedris, kiszdmit-
hatatlan és rendezetlen viligban a tudds mdr nem értelmezhetd a felvildgosodds érté-
kei mentén. A tudds értelmezése dlldspontjuk szerint nem lehet kontextusfiiggetlen és
éreékfiiggetlen sem. Nem irhat6 le a valdsdg kizdrlag csak megjésolhatd, linedris, kohe-
rens, kontextusfiggetlen valésdgként, néhdny univerzilis formuldval. Ez az 4j szemlélet
az oktatds, és kiilonosen a felsboktatds szimdra forradalmi kovetkezményeket jelent.
Az 4j felvildgosoddsnak meg kell taldlnia kifejez8dését a felsGoktatdsban, a felsGoktatdsi
tantervekben, hiszen az egyetem az egyetlen tirsadalmi intézmény, amely azzal a céllal
jott létre, hogy Uj tuddst hozzon létre, és dtadja a tuddst a kovetkezd generdciénak. A két
szerzd ezt a forradalmi véltozdst kivdnja elkotelezetten el8segiteni kotetével, amely-
ben nemcsak a felsGoktatds jelenlegi problémdit, eloregedéseit, megoldandé kérdéseit
tanulmédnyozza részletesen, hanem a megolddsi lehetdségeket is megmutatja, a fontos
irdnyvonalakra is rimutat.

A bevezetd fejezet részletesen dttekinti a felsGoktatds jelenlegi problémdit. Alapvetd
problémaként emliti a kutatdsra helyezett til nagy hangsulyt az oktatdssal szemben,
mikozben vérhatdan az egyetemi éveiket kovetSen a hallgatdknak csupdn kb. 5%-a
vesz majd részt valédi kutatdsban, és a szerz8k azt a bédtor kijelentést is felvallaljak,
amely szerint az egyetemi oktatoknak, kutatoknak csupdn kb. 5%-a vesz részt valéban
komoly kutatdsokban. Nagyon kevés kivételtdl eltekintve dltaldnos probléma, hogy a
hallgatéi [étszdimok egyre ndvekednek, mikozben az elérhetd forrdsok jé esetben meg-
maradnak az eddigi szinten. A viltozdsokra valé torekvések a felsGoktatdsi intézmé-
nyekben dltaldban nem a tanterv dtfogd megujitdsdra irdnyulnak, hanem els8sorban
szerkezeti, koltségvetési, mindségbiztositdsi teriiletekre fékuszdlnak, mikézben a szer-
z8pdros meggydzddése szerint elsd 1épésként a tantervek alapjainak teljes Gjragondo-
ldsdra lenne szitkség. Ha ilyen torekvések vannak is bizonyos intézményekben, azok
tdmogatottsiga nem elég erds, illetve az ezekre forditott id§ és humdn erdforrds sem
elegendd. A szerzdk azt is hidnyoljdk, hogy az egyetemek valéban felvillalndk azt a
feladatot, amely szerint az egyetemi oktatdsnak koszonhetden a végzett hallgatdk fe-
lelés dllampolgdrként (concerned citizen) miitkédnek majd a mindennapi és tirsadal-
mi életben. Mindezek mellett komoly problémat jelent, hogy az egyetemek altaldban
mell8zik az olyan akut tdrsadalmi problémak kutatdsiban valé részvételt, amelyek nem
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kothetdek egy adott, létezd diszciplindhoz. Az egyetemeket arra kell 6szt6n6zni, hogy
Uj diszciplindkat hozzanak létre, amelyek képesek megolddsokat keresni azokra az égetd
tdrsadalmi, gazdasdgi és népegészségligyi problémakra, amelyekre az emberiség jelen-
leg még képtelen megolddsokat taldlni. Problémdnak l4tjdk, hogy az interdiszciplind-
ris szemléletli kutatdsokat és oktatdst nagyon késén ismertetik meg a hallgatokkal az
egyetemi oktatds sordn, mikozben a jelenlegi problémdk kutatdsahoz éppen a széles
l4tokord, interdiszeiplindris gondolkoddsra képes kutatok egytittmikodése sziikséges.
Erdekes és bdtor felvetés, hogy a jelenlegi felvételi rendszerek wjragondoldsa is sziik-
séges. A kotet komoly problémaként veti fel, hogy a felvételi rendszer jelenleg szinte
kizdrélag csak mérhet§ szimadatokon alapul, mikézben a mutaték arrél nem adnak
informdcidt, hogy az adott hallgaté milyen intellektudlis bedllitéddssal, tudomdnyos
alkattal és kivancsisaggal érkezik az intézménybe. Pedig az intézményeknek tudnia kel-
lene, hogy az adott jeldlt illeszkedik-e az ott alkalmazott oktatdsi modellhez, illetve
hogy mennyire lesz sikeres az adott kozegben. Megldtdsuk szerint a felsdoktatdsi intéz-
mények jelenleg még nagyon messze dllnak attél, hogy valéban kihaszndljék a digitalis
technoldgia nytjtotta lehetdségeket. Az oktatok még nincsenek teljes tudatdban annak,
hogy a digitdlis technolégia hogyan képes dtformalni az oktatdst. Szintén a problémdk
része, hogy az eddigi tantervi reformok, djitasi kisérletek elszigetelten torténtek.

A kotet hangstlyozza, hogy a fels6oktatdsban fel kell késziilni arra, hogy a jévében
biztosan csokkenteni kell majd a kiaddsokat, emiatt novelni kell a hatékonysigot, leg-
inkdbb az informdcids technoldgia 4j lehetdségeinek kihaszndldsival. ElS kell segiteni
a tanulds @j kultdrdjinak térnyerését, amely sokkal inkdbb hallgat6kdzpontd oktatdst
tesz lehetdvé, sokkal t6bb hallgatd szdmadra, sokkal olcsébban. A privat szektor és a nyilt
oktatdsi rendszerek fontos szerepet fognak jdtszani az 4j, magas mindségli egyetemi ok-
tatds biztositisaban, viszonylag alacsony dron. Az eddigi innovdcids tevékenységeknek
tovabbi térnyerést kell biztositani, de mindezt csakis a magas szakmai szinvonal meg-
6rzése mellett. A szerzék az egyetemek és az oktat6k 4 szerepét mdr nem a hallgatdk
hagyomdnyos oktatdsiban, hanem hangsilyosan a hallgaték irdnyitdsdban ldtjdk — a
hallgatéknak irdinymutatdsra van sziikségiik az informdaciégytijtés, rendszerezés, az in-
formdcié kritikai megkozelitése és tuddssd valé dtformaldsa teriiletein.

Elkana és Klopper osszefoglaléan meghatdrozza az 4j, megvalésitandé célokat is.
Ehhez kiinduldsi pontként szolgdl szimukra az Association of American Colleges &
Universities jelentésében megfogalmazott négy konkrét cél, amelyeket kiegészitenek
a jelentésben nem szerepld, vagy megldtdsuk szerint nem elég expliciten megjelend
célokkal. A jelentésben megfogalmazott célok a kovetkezdk: valddi, a vildgot jelen-
leg foglalkoztatd, nehezen vagy még nem megvalaszolhaté kérdések megvizsgaldsa is
legyen az oktatds része; az olyan intellektudlis és gyakorlati készségek, mint a kritikai
gondolkodds, kommunikdcié, problémamegoldds, csapatmunka vagy kreativ gondol-
kodais, legyenek integrdlt részei az oktatott kurzusoknak, megfeleld oktatdsi médsze-
rek alkalmazdsdval; a hallgaték személyes és tdrsadalmi feleldsségvallaldsat is integralni
kell az egyetemi oktatdsba; az integrativ tanulds megvalésitdsa is fontos cél kell legyen.



242 MMXIX VOL. X. NR. 3—4

A szerz8pdros dltal kiemelt célok a kovetkez8k: az egyetemi oktatdsnak illeszkednie kell
szemléletében a jelenlegi, nemlinedris, rendkiviil komplex valésighoz, amelynek egyik
fontos eszkoze a valdédi interdiszciplindris szemléletméd megismertetése a hallgatdkkal;
az egyetem elvégzésével a hallgatdk véljanak felelés dllampolgérokka, akik tudatiban
vannak a vildg aktudlis, égeté problémdinak; az oktatds készitse fel a jové kutatdit a
megfeleld mindségli kutatdsi feladatokra; a kritikai gondolkodds kognitiv és értékek
szintjén is jellemezze a hallgatékat; az elméleti és a gyakorlati ismereteket is integraltan
szerezzék meg a hallgat6k; az egyetemi okrtatds készitse fel a hallgatékat a vildg komple-
xitdsdra és kiszdmithatatlansdgdra, részben a reflektiv gondolkodds, az 6nreflexi6 fejlesz-
tésével; legyen cél a kollektiv hdlézati tanulds 4j kultirdjanak megteremtése; az életbdl,
az életrdl és az életért téreénd tanulds valésuljon meg.

A kétet iréinak meggydz38dése, hogy az akadémiai diszciplindk bizonyos tipust 4j-
ragondoldsa is sziikséges. Ehhez — néhdny felséoktatdsi intézmény kezdeményezéseinek
bemutatdsdn keresztiil — egyfajta irinymutatdst is adnak, bar kijelentik, hogy a bemu-
tatott kezdeményezések leginkdbb kisérleti jellegliek, és a pontos irdnyvonalak megha-
tdrozdsira tovabbi idd és vizsgdlatok sziitkségesek. Elképzelésiik szerint, bdr a humdn
tudomdnyok megkérddjelezése torténelmi tdvlat, a humdn tudomdnyok mddszerei,
gondolkoddsmdédja 4ll legkozelebb az 4j felviligosodds szemléletéhez, mddszereihez,
ezértahumdn tudomanyoknak kell majd segitenie a természettudomdnyi és tdrsadalom-
tudomdnyi dgak mddszertani fejlédését. Meggydz8désiik, hogy a kontextusfiiggetlen,
univerzdlis, de csak egyes szakteriiletek keretein beliil létezd, elszigetelt elméletek kora
lejart, és ma mér interdiszciplindris elméletek megalkotdsa sziikséges, amelyek a globdlis
kontextualizmus szemléletében sziiletnek meg. Irdinymutaténak tartjak, hogy azokban
a kérdésekben kezdenek ilyen tipusu interdiszciplindris kutatdsok elindulni, amelyek-
ben az egyes teriiletek elérték sajdt hatdraikat, és jol lithatéan nem képesek megoldast
taldlni az adott, valés problémdra. Rendszerszintli, szisztematikus reformot siirgetnek.

Felvetik, hogy a vildg és a hallgatdk valtozdsai miatt ma mdr sziikség lenne az egye-
temi hallgaték néhdny évig tart6 dltaldnos felkészitésére a specifikus tanulmdnyok meg-
kezdése eldtt. A jelenlegi érettséggel és gondolkozdssal rendelkezd 18 évesek beengedése
a specidlis — orvosi, jogi, mérnoki stb. — képzésekbe a szerzék szerint a felel6tlenség
hatdrdt sarolja. Hangstlyozzék, hogy fontos lenne annak a jelenlegi intézményi gya-
korlatnak a megvaltoztatdsa is, amely szerint a fiatal kutatdkat eltéritik a kreativ terii-
letekrdl a biztonsdgosabb kutatdsi teriiletekre, mindaddig, amig el nem érnek egyfajta
elismerést a teriiletiikon. Igy viszont sok kreativ év veszik el adott kutatési teriileteken.
A szerz8k szerint meg kellene adni minden tdmogatast a fiatal kutat6k szdmdra abban,
hogy valéban Gjszerd, innovativ, esetleg kockdzatosabb kutatisi teriileteken tevékeny-
kedjenek. A kotet a felsoktatds és specidlisan a fels6okrtatdsi tantervek teriiletét kutatd
tudomdnyteriilet hidnydt is hangstlyozza. Ez bizonyos szempontbél egyszertisitheti is
az 0j szemlélet térnyerését, de inkdbb megnehezit azt — a relevdns kutatdsok, ajénlésok,
tudomdnyos vitdk hidnya inkdbb problémit jelent a felsdoktatds fejlédésében.
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Kiilon fejezet foglalkozik a kutatdsi és az oktatdsi tevékenységek elismertségével és
prioritdsukkal a fels6oktatdsi rendszerekben. Jelenleg az egyetemek tilnyomoérészt a
kutatéi egyetemi modell alapjin miikddnek, amelyben az oktatdsi folyamat csak md-
sodrend( szerepet jdtszik a kutatds mellett. A kutatdsi tevékenységek szdmszer(i ada-
tokkal torténé mérése, a tudomdnymetria rendkiviil magas szintet ért el napjainkra.
Az oktatds azonban jelentdsen héttérbe szorult, amely semmiképpen sem fogadhaté
el a hallgatéi érdekeket figyelembe véve. Rdaddsul a valéban 4ctord jelentdségi kuta-
tdsokban részt vevd egyetemi kutatdk legtobbszor csak minimdlis mértékben vesznek
részt az okrtatdsi tevékenységben. A reformok egyik fontos pontja, hogy az oktatdsi te-
vékenységet — annak elismertségét és fontossdgdt — azonos szintre kell emelni a kutatdsi
tevékenységgel. Az oktatdsi tevékenység szinvonaldnak valédi emeléséhez az egyik alap-
vetd irdny az oktatdi leterheltség csokkentése azokon a pontokon, ahol ez megtehetd a
szakmai szinvonal csokkenése nélkiil. Egyik ilyen pont a nagy 1étszdmu, bevezetd els-
ad4sok dthelyezése online keretek kozé. Igy az alapvetd ismereteket a hallgaték online
oktatdsi médszerrel szerezhetik meg a nagy létszdma el6ad6termekben végigiilt el6add-
sok helyett. Ezzel az oktat6k leterheltsége csokken, igy tobb idejiik, energidjuk marad
a szerz8k dltal kulcsfontossdgtinak itéle kis [étszimban torténd oktatdsok szinvonaldnak
emelésére. A mindség fejlédésével valdban hatékony és szinvonalas oktatds valdsitha-
t6 meg a kis létszimban zajlé, intenziv személyes kapcsolaton alapulé kurzusokon.
Ezeken a kurzusokon az adott oktaténak valéban lesz ideje és energidja figyelemmel
kisérni egy-egy hallgatdja fejlddését, érdeklédési, késdbb kutatdsi teriileteit. A jelenlegi
rendszerben az oktat6 sokszor még a hallgaté nevére sem emlékszik, hogyan tudnd
kovetni annak fejlédését, tanuldsi folyamatait, hogyan tudnd mentordlni, személyes
tandcsaddssal, coachinggal segiteni 6t. Valdjaban ezek a kis [étszdmi, erésen interaktiv
oktatdsok is miikodhetnek akir online eszk6zokon keresztiil is — részben vagy egész-
ben —, de a kis létszdm és az intenziv, mentori oktaté-hallgat6 kapcsolat nem jelentheti
kompromisszum tdrgydt, mert ezek biztositjdk azt a fajta tanuldsi folyamatot, amelyre
a 21. szdzad egyetemi hallgat6inak sziiksége van.

Jelenleg az oktatok munkaidejét sok adminisztrdcios feladat is terheli, mikézben a
rendszerb8l adéddan az az igazdn komoly nyomds nehezedik mindennapjaikra, hogy
mindennél fontosabbak a tudomadnymetriai mutaték. A kétet azt a kozéputat keresi,
ahol a kozépszer(i kutatdsokra és az igazdn kevéssé olvasott publikdcidkra forditott id8
és energia inkdbb az okrtatdsi szinvonal valddi fejlesztésére helyezddne dt. Felteszik azt
a béror kérdést, hogy hogyan érdemes hozzdnyulni ehhez a rendszerhez, azzal a ha-
tdrozott céllal, hogy az egyetemi okrtatds szinvonala, mindsége komoly fejlédést mu-
tathasson, illetve hogyan tdmogathatdk ebben az oktaték hatékonyan. Ehhez olyan
rendszernek kell kiépiilnie, ahol az oktatéi tevékenység mindsége elismert, mérhetd,
éreékelhetd, egyfajta versenytényez8ként miikddik, mdsrészt ahol a tanszéki munka-
térsak nincsenek belekényszeritve a kutatdsba, annak eréltetése nem jelent szimukra
megélhetési kérdést. Az 0j elképzelés szerint az oktaté donthetne ugy, hogy nem a
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kutatdsi tevékenységben, hanem a magas szintd, az aktudlis igényeknek, eszkozoknek,
lehetéségeknek megfeleld oktatdsi tevékenységben lesz kiemelked8. Ehhez az is sziiksé-
ges a rendszerben, hogy az oktatdsi tevékenység ne mdsodrendi tevékenységként legyen
jelen, illetve hogy az oktatdsi tevékenység valddi, dsszetett hatdsa is megitélhetd legyen.
Az online oktatdsi rendszerek és az angol nyelv globlis elterjedése jél tdimogathatja azt
a folyamatot, amelyben az oktatdi hirnév is mobilizdlhatéva vilik — a ma mdr mobili-
z4lhaté kutatdi hirnév mellett —, amelyben a magas szinvonalt okrtatdsi tevékenységnek
nemcsak lokdlisan, adott intézményen beliil van komoly hatdsa, hanem sokkal széle-
sebb korben, szélesebb kori elismertséget biztositva adott oktatok szdmdra. A szerz8k
kiemelik, hogy a mindségi oktatdsi tevékenységnek rendkiviil hangstlyosnak és elis-
mertnek kell lennie az 0j fels6oktatdsi rendszerben. A tanszéki tagok kb. 5%-a legyen
ténylegesen kutaté — akik valéban komoly, szinvonalas kutatdsokban vesznek részt —,
a tobbi oktatondl viszont az oktatdsuk mindsége és hatékonysdga legyen az irdnyadé
mérték, ne pedig a tudomdnymetriai mutatdik.

A szerz8paros egy rovid fejezetben torténeti kontextusban vizsgélja a globalizdcio,
a demokrdcia és az oktatds egymdshoz valé viszonydt és egymdsra gyakorolt hatésait.

A doktori programok vizsgalatdra is kitérnek. Azt a kritikdt fogalmazzak meg, hogy
az oktatds til szlik teriiletre szoritkozik, hidnyzik az olyan tipust készségek fejlesztése,
mint a csapatmunka, a képzés til hosszt ideig tart, mikdzben a hallgatdk kizdrélag a
tudomdnyos vildgban szereznek tapasztalatokat.

A szerz8k részletesen tdrgyaljdk a technoldgia lehetséges szerepét a 21. szdzadi felsd-
oktatdsban. Bemutatjék, hogyan tudja tdmogatni az innovativ technolégidk alkalmaza-
sa az Uj oktatdsi célokat, az 0 szemléletet, illetve hogy mely veszélyek elkeriilésére kell
figyelmet forditani. Az innovativ online oktatds megjelenése komoly kérdéseket vet fel:
mit és hogyan tanitsunk az egyetemeken, mi is a célja, oka az egyetemi okrtatdsnak?
Nemcsak az oktatds technoldgidjdt, médszereit kell tehdt Gjragondolnunk, hanem az
oktatds és a tanulds paradigmdjdt. A pedagdgia Gj formdja a 21. szdzadi tantervek alap-
jat képezi majd. Az alapoktdl kiindulé djragondolds amiatt is elengedhetetlen, mert a
mai hallgaték egy olyan munkaerdpiacon dolgoznak majd, amely gydkeresen eltérd
lesz a jelenlegitdl. Emiatt a hallgaték szdmadra olyan készségek és olyan tipust tudds biz-
tositdsa sziikséges, amelyekkel boldogulnak majd a jovébeni munkaerépiacon, amely-
nek elvdrdsai ma még megjésolhatatlanok.

Az 4 oktatdsi rendszerben a hallgaté 6nmaga is felelés tanuldsi folyamataiére, fejlé-
déséért és részt is vesz ezek megtervezésében. Az Uj technoldgiai megolddsok alkalma-
zésa a koltségek radikélis csokkenését, illetve a mindség emelkedését is magdval hoz-
hatja. Sokan fejezik ki aggodalmukat amiatt, hogy az Gj online eszkozok alkalmazdsa
a személyes kapcsolatok tovébbi leépiilését hozza majd az oktatdsban, de megfeleld
alkalmazdsukkal ez elkeriilhetd, s6t sokkal intenzivebb személyes kapcsolatok kiala-
kuldsit biztosithatjak. Az 4j technoldgiai eszkézok haszndlata jol tudja tdmogatni az
oktatdsi paradigmavéltdst és az 4j felvildgosodds szemléletének az oktatdsi rendszerben
valé megjelenését, hiszen épp azokat a tipust tanuldsi modelleket timogatja, amelyek
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megval6sitdsa célként fogalmazédik meg az Gj oktatdsi rendszerben, az autoném és
kollaborativ tuddsmegosztds és tuddsmegszerzés alapjain. Az egyetemi okratdsi és tanu-
lasi folyamatokat nagymértékben jellemezte eddig az izoldcid, amely Elkana és Klopper
reményei szerint az 0j technoldgidnak és az j szemléletnek kdszonhetSen fokozatosan
enyhiil majd. Az 4j rendszerekben, az 4j eszkozokkel a hasonlé érdeklddésii hallgatok
— intézményektdl fiiggetleniil is — konnyen tudnak majd egytittmikodni, kooperativ
tevékenységet végezni, egymdst segitve, mentordlva a tanuldsban. Az online oktatdsi
eszkozok éppen az informalis, az autoném, az egymdstél valé tanulds modelljeit erdsitik
az intézményes felsoktatdsban. Epp azokat a tanuldsi folyamatokat timogatjak, ame-
lyek megvalésitdsa viszonylag nehéz intézményes keretek kozott: az autoném médon,
er8sen onirdnyitottan, a tananyagot, a tuddst, az informdcidkat felfedezve, mésoktdl
sbeszerezve” torténd tuddselsajdtitdst, amely nagyon aktiv és bels6leg motivalt tanuldsi
folyamat. Az Gj rendszer hallgatéi nemcsak passziv befogadoéi lesznek az oktatsi tartal-
maknak, de aktiv tdrsszerzdi is, egyiitt megélve a kozos tanuldsi élményeket. Az aktiv
kozrem(ikodés és a hédlézatos tanulds kultdrdja egyre erésodik majd, és igy a kooperd-
cid, az interaktivitds, a kolesondsség, a tdrsadalmi elkotelezettség és a belsé motivécié-
bol toreénd kozds tanulds lesz jellemzd. Ezt a fejlddést hatdrozottan tdmogatjdk a nyilt
oktatdsi forrdsok, a jdtékalapt oktatdsok és a komplex, személyre szabott, differencialt
tanuldsi analitikdk. Ezek a tényez8k egyiittesen hathatnak az oktatds rehumaniziciéja
irdnyéba.

Az online, bérki szdmdra elérhetd tananyagok vdrhatéan tovdbb névekvd térnyerése
a kovetkezd generdciok hallgat6i szimdra hihetetlen mértékben megnéveli a tanuldsi
lehetdségeket. Emellett az oktatdk szdmadra is komoly elénydket jelenthet. Ez az okta-
tési forma biztosithatja, hogy a magas mindségi kurzusok, online tananyagok valédi
elismerést kapjanak, részben a témeges felhasznal6i csoportok értékelései alapjan. Igy
az oktat6k elismertsége globalizdlédhat, azaz nem korldtozédik majd egy tanszék vagy
intézmény keretei kozé. A megtjulé felsdokratdsi rendszerben kulcsfontossdgut lesz a
kiils8 intézményekben vagy akdr online megszerzett kreditpontok intézmények kozotti
egyszerli és gyors elismerése, dtvitele. Az online kurzusokon megszerezhetd kreditek
tényleges elismerése teljes értékii kreditpontként is hasonléan fontos. Példaéreékdi,
hogy ma mdr léteznek olyan intézmények, ahol bizonyos szdmu kreditpontot a hall-
gatdk kotelezen valamilyen alternativ tipust tanuldsi modulban szereznek meg — pél-
ddul online kurzusokban. Az online rendszereknek koszonhet8en tehdt nyitottabbd
vélik az oktatdsi rendszer, mikozben éppen a nyitottsdg és az online keret biztosithatja,
hogy a valéban mindségi kurzusok, oktatdsok fennmaradjanak és hirnevet szerezzenek.
Mindez az oktatdsi tevékenység mérhetdsége, mindségbiztositdsa irdnydba mutaté fo-
lyamat.

Az online eszkozok lehetévé teszik a hallgatéi fejlddés szorosabb és pontosabb ko-
vetését is, ami akdr azt is eredményezheti, hogy a kreditpontok vagy akdr a diploma
megszerzésének feltételeit sem az elvégzett kurzusfeladatok jelentik majd, hanem az
adott kompetencidkban, készségekben elért és bemutatott készségszintek. A szerz8k az
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online kozosségi médidban olyan tudomdnyos kozosségek kialakuldsiban és fejlédésé-
ben biznak, ahol a kutatdk és a hallgaték megosztjék projektjeiket, egyticemiikodései-
ket, tudomdnyos olvasmdnyaikat, konferencia-részvételeiket vagy akdr gondolataikat,
véleményiiket adott tudomdnyos témaban vagy adott eseménnyel kapcsolatban. Az igy
megosztott informdcidk aggregdldsa is biztositott lehet téma, intézmény, tcudomdanyte-
riilet vagy személy szerint, aminek kdszonhetden ilyen bontdsban is megjelenithetévé és
elérhet6vé vélnak ezek az informdcidk valamilyen hircsatorna feliiletén. A tudomdnyos
online kozosségi terek az egyetemek egyfajta online metarétegeként funkciondlhatnak,
ahol az adott intézmény tagjai kapcsolatban lehetnek egymadssal, kiilsg kutatékkal, ok-
tat6kkal, hallgatdkkal vagy kiils§ szerepl8kkel, személyekkel.

A digitdlis technolégia és konnektivizmus nemcsak az oktatdsra lesz komoly hatds-
sal, hanem az egyetemi intézményrendszer mds funkcidira is: a networking, a szocializé-
ciés mechanizmusokra, a kutatdsok mikddésére, illetve leginkdbb azok eredményeinek
disszemindcidjara. Valéjidban minden egyetemi funkciéra hatdssal lesznek, csak mds-
mds mértékben, de nem veszélyeztetik majd a felsGoktatdsi intézmények 1écét.

Az online oktatdsi szolgaltatdsok még egy szempontbdl megkeriilhetetlenek: az
intézményes felséfokt oktatds egész egyszerlien elérhetetlen az emberiség egy része
szdmdra — azaz vagy online oktatdsi formdban biztosithat6 szimukra ez a lehet8ség,
vagy egyaltalin nem juthatnak hozzd. Itt nem kérdés, hogy az online keretrendszerek
alkalmazdsa milyen el6nyoket biztosit: az egyenld lehetdségek megteremtését jelentheti
a fels6foku oktatdsban.

Osszegezve: a 21. szdzadban az egyetemek hagyomanyos funkciéi tovabb miikod-
nek majd, de 0j, innovativ médon és olyan kontextusban, amely valészintleg nagymér-
tékben kiilonbozik majd a jelenlegi kornyezettSl. A cél az, hogy jra a hallgatok keriil-
jenek a kozéppontba. Az Gj rendszerben a hallgatdk tanuldsi folyamataira kell helyezni
a fokuszt, az eléz8ekben részletezett szemlélet, eszkozok és modszertan alkalmazdsdval.

A kotet alapos dttekintést ad a felsGoktatdsi rendszer problémadirél. Komoly erdssé-
ge, hogy a jovében alkalmazandé eszkozoket, szemléletet, médszereket, irdnyvonalakat
is megmutatja. A szerz8pdros szakmai el6élete, tapasztalata pedig biztositja, hogy a
téma hiteles feldolgozasét kapja az érdeklddd olvasé a kotetben.

Koposdi Zsuzsa



