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IDOSOKTATAS FELSOFOKON

Bene Agnes

Osszefoglalas

A tanulmany az idésoktatas hazai egyetemekhez kotédo folyamatait tekinti at. Valaszt
ad arra a kérdésre, hogy hol ¢és milyen feltételekkel hoznak létre Magyarorszagon Iddsek
Egyetemeit. Beazonositva a térségenként vezetd felsdoktatasi intézményeket igyekszik szamba

venni minden olyan kezdeményezést, ami id6sek oktataséara iranyul fels6fokon.

Kulesszavak: iddsoktatas, nyugdijas egyetem, harmadik kor, szenior akadémia, geronto-

edukacio

Summary

The highest level of gerontoeducation

Regarding active aging, this paper aims to reveal University related platforms of
gerontoeducation in Hungary. Some aspects and specialties are reviewed, which can play a role
in founding and operating a Senior University as well as to present new directions for the

coming years to operate in a satisfactory way.
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Bevezetés

Intézeti korlevélben hivtak az érdekldddket az eldadast megel6zé napon a 72 éves
Suzuki Yasuyuki, - 2017. jinius 22-én, csiitortokon 11.00 orakor, a "Hoyle resonance and
triple-alpha reactions in adiabatic hyperspherical method" cimii eldadasara a Magyar
Tudoményos Akadémia Atommagkutato Intézetébe. A japan professzor 18 fos hallgatosag eldtt

mondta el angol nyelvii eldadasat. A professzort a 71 éves Lovas Rezsé magyar akadémikus



mutatta be. A hallgatosag soraiban négyen 70 év folottiek, tovabbi 6t f6 60 év f6lotti, tovabbi
négyen 50 év folottiek voltak. Néhany honappal a fenti eseményt megeléz6en a Heves megyei
kistelepiilésen, Sarudon egy nap alatt betelt a 1étszam, ¢és nem tudtak tobb jelentkez6t fogadni
a palyazati forrasbol tdimogatott Szépkoruak digitalis bevezetd tanfolyamara.

Mindkét példa aktiv idosek oktatasat szemlélteti, ezen esetekben idds oktatd és zommel
iddskoru résztvevok kdzremiikodésével. Szamos tovabbi példat is emlithetnénk a kozelmultbol
a nyelvoktatastol a kertészetig, a lakberendezéstdl a pszicholdgidig az orszag tobb pontjarol az
oktatas kiilonb6z6 szintjeirdl. Kozos vonasuk az €lénk érdeklddés a megcélzott korosztalyok
részeérdl (példaul: Jaszberényi 2012; Galler 2013; Bajusz 2016/b).

Jelen tanulmany az idések oktatasanak hazai helyzetképét rogziti, elsésorban az egyetemekhez
kapcsolodo teriileteken.

A magyar tarsadalom az 6regedo tarsadalmak koz¢ tartozik, n6 a varhato élettartam, nd
az idOsek szama, ¢és a csOkkend sziiletésszdm mellett az ardnyuk is. Ezen folyamat szamos
kihivassal ~szembesiti a munkaerdpiacot, az ellatérendszereket, a kapcsolodo
tudomanyteriileteket. A szemléletvaltas sziikségességét a 2009-ben elfogadott Iddsiigyi
Nemzeti Stratégia is kiemeli. Az iddseket a tarsadalomnak erdforrasként kell kezelni. Az
1d6sodés pozitiv felfogdsanak érvényre juttatdsdhoz sziikség van az iddskoruak aktivizalasara,
eréforrasaik beépitésére a szolgaltatod rendszerek miikodtetésébe.

A kormanyzat mar kordbban megkezdte a felkésziilést a nyugdijrendszer atalakitasaval.

A nyugdijkorhatar emelkedése ¢és legjabban a nyugdijas szovetkezeti forma torvénybe
iktatdsanak folyamata az iddskori foglalkoztatas ijabb platformjai.
Az iddskorral egyiitt jard élettani, mozgasszervi, érzékszervi, tanulasi és egyéb valtozasok
parhuzamosan jelentkeznek a kornyezeti valtozasokkal, gondoljunk csak a digitalizaciora.
Ezzel is magyarazhat6 az idések ,,sajatos képzési igénye”, a tananyagokat, modszereket,
résztvevoket (hisz maguk is tobbféle szerepben megjelenhetnek), helyszineket és a benniik rejlé
munkaerdpotencial érvényre juttatasat illetden.

A nyugdijas klubok rendszere kinalta hagyomanyos elfoglaltsdgok mellett megnétt az
igény a ,,tudomanyosabb” elfoglaltsagok irant az idosek korében. Az egyik legfobb katalizator
az informaciotechnologia fejlodése, a geronto-edukacio legkiilonbozobb teriiletein, a

célcsoportok konkrét igényeitdl a tananyagokon és modszereken at a szervezesig.



Modszerek

A tanulmanyt a Szakirodalom feldolgozasa alapozta meg. A téma aktualitasa
szlikségessé tette a ,,szlirke irodalom” erdteljes bevonasat az adatgytijtésbe és elemzésbe. Ez
honlapok, sajtohirek tartalomelemzésével tortént. A sziirke irodalom adta bizonytalansagok
kikiiszobolése €s a hianyz6 informaciok beszerzésnek érdekében a kiilonb6zo szervezédéseknél
a kapcsolattartd személyek telefonos megkeresését alkalmaztam adategyeztetés és tényfeltaras
céljabol.

Idésoktatas

Az Eurdpai Unid 2015 Ageing Report eldrejelzései szerint Magyarorszagon 2020 - ra a
sziiletéskor varhatd élettartam a ndknél 80,2 évre, mig a férfiaknal 73,6-ra emelkedik. A 65
éven feliillieck a népesség 20,3 %-at fogjak kitenni. Az 55-64 éves korosztalyt idésebb
munkavallalokként (older working age population) kategorizaljdk ¢és munkaerdpiaci
részvételiiket 64,8% - ra prognosztizaljak.

A Bajusz - Jaszberényi szerzéparos (2013) iddéskori tanuldst elemzd tanulmanyaban
ramutatott arra, hogy mennyire nem konnyli, ¢és tobbnyire fokuszfliggd az iddskor
meghatarozasa. Leirjak, hogy az Eurdpai Bizottsdg 2005-ben kiadott, az id6s6dé Européval
kapcsolatos iranymutatasokat (policy) 0sszefoglalo munkéja, a Z6ld kdnyv a ,,harmadik kor”
kapcsan a kovetkezd generaciokat jeldli ki: (1) id6s6d6 munkavallalok (55-64 évesek), iddsek
(65-79 ¢évesek) ¢s aggok (80 felettieck). Megjegyzik, hogy az amerikai egyetemeken a
beiratkozasi kedvezmények érvényesitése soran 60 év a korhatar.

A Magyar Kormany 2009-ben fogadta el az Iddsiigyi Nemzeti Stratégiat, amelynek
hosszu tava célkitlizései 2034-ig szolnak és a prioritasok kozott szerepel az élethosszig tartd
fejlddés és a tarsadalmi részvétel biztositadsa. Korcsoporti meghatarozésai: a 60—74 év kozaottiek
az 1d6sodok, a 75-89 évesek az iddsek, a 90 év folotti személyek a nagyon iddsek, ,,aggok™.

A jelen tanulmanyban vizsgalt hazai Felsdoktatasi Intézmények kozremiikodésével
megvalosulo idésoktatasi kezdeményezések tobbsége az 50+ - os korosztalyt célozza. Ilyen a
Zsigmond Kiraly Egyetem is, els6sorban azért, mert latjak, hogy hasznos, ha az iddsek a
nyugdijas 1étbe nem felkésziiletleniil keriilnek, illetve hisznek abban, hogy 50 felett 1étezo esély
van arra, hogy valaki munkat talaljon (Bajusz-Jaszberényi 2013).

A gerontologiai kutatasokbol ismert, hogy azok az iddsek, akik megorzik tarsadalmi
kapcsolataikat, mozgékonyak és nyitottak maradnak, teljesebb Oregkorra szamithatnak. Az
egészséges Oregedésnek az érzelmi és spiritudlis jolétiség az alapfeltétele. Az intelligencia, a

kreativitds, a miiveltségi szint a kor eldre haladdsaval nem feltétleniil hanyatlik, az



idegsejteknek az Oregedés okan torténd csokkenése -ellensulyozhatdo a kozottik levo
kapcsolatok tanuldssal valdo megujitasaval (Ivan 1997; Fiilop 2011). Ma mar ahhoz sem fér
kétség, hogy az iddéskori aktivitds megtartasanak egyik leghatékonyabb eszkoze a tanulds. Az
id6skori tanulds torténhet formalis és nem formalis rendszerekben tanfolyamokon, civil
szervezetekben, a csaladban, a kozmiivel6dés intézményrendszerében, kozdsségi virtudlis
tereken, Onirdnyitott tanulas altal, dnkéntes munka sordn, és még szdmos mas formaban is
(Bajusz 2016/a). Egyes szakirodalmi forrdsok szerint két meghataroz6 aspektusra lehet
sziikiteni az idésoktatdsi programokat, a célokat és elért hatasokat a célcsoport feltételezett
statuszdnak alarendelve:

Az idések, mint oregek: Ebbe a témakorbe sorolhatok az életmindség javitasat célzo
képzések, tréningek, elsdsorban a fizikai és lelki egészség megdrzésének, javitasanak utjan.
Az idosek, mint nyugdijasok: A gazdasagi és szocialis (tdrsadalmi) aktivitds meglrzését célzo
oktatasi teriiletek sorolhatdk ebbe a kategoriaba (Striker 2005 és Mardéti 2005, idézi Sz. Molnar
2009).

Az id6éskori tanulds esetében a kiilsé motivaciok kevésbé meghatarozoak, mint aktiv
korban. A munkahely vagy a csalad iranyabol érkezd elvardsok hatasai, vagy a gazdasagi
elényok az idések munkaerdpiaci €s €lethelyzetébdl adododan ,,elhalvanyulhatnak”. Az idéskori
tanulés inkdbb a belsé motivacidkkal hozhatd szorosabb kapcsolatba. A motivéaciokat és a gatld
tényezOket részletesen targyalja Bajusz ¢s Jaszberényi egy 2013-as tanulmanyban. A részvételt
gatlo tényezok szélesebb korét mutatja be Sz. Molnar (2009) iddskori tanulast elemzd
kozleményében.

Az iddsebb munkavallalok munkaerdpiaci aktivitdsuk fennmaradasat célzé szakmai
képzéseken tul altaldnos miiveltségiik megujitasa, fejlesztése is nélkiilozhetetlen. Az erénlétnek
megfeleld rendszeres fizikai €és szellemi aktivitds megeldzi és lelassitja az idéskori leépiilés
folyamatait. Fontos, hogy megmaradjon idds korban is az eligazodéas képessége a kultira és
mivészet teriiletén, miikodoképesek legyenek az alapismeretek, megmaradjanak a tanulasi
képességek, a kiilonb6z6 szakmdkban és mindennapokban fontos kulcsképességek, a
tarsadalomban vald eligazodéast biztositd szocidlis képességek, elsajatithatok legyenek a
kommunikécio j formai, az idés korosztaly is megtanulja az 01j infokommunikacios eszk6zok
hasznalatat (Sz. Molnar 2009).

A gazdasagi élet szerepldinek is fel kell késziilnilik a nagyszamt idés munkavallald
megjelenésére, az ebbdl fakadd helyzetre. Moré (2015) szerint az idésebb generaciok olyan
képességekkel €s kompetencidkkal rendelkezhetnek, amelyek termelékenységi szempontbol jol

hasznosithatok. Az idésebbek bizonyos foglalkozasi agakban poétolhatjak a szakemberhianyt,



mas esetekben munkabdl valo kiesésiikkel akar a termelékenység is csokkenhet. Egy vallalat
erdsségét jelentheti a kiilonb6zd kompetencidk megfeleld kombinacidja, amely az eltérd
generaciok egyidejli alkalmazasaval valdsulhat meg. Az egészséges ¢s ergonomikus
munkakdriilmények, a jol definialt munkakordk lehetdsége esélyt teremt arra, hogy az idésebb
munkavallalok aktivak maradjanak, avagy a tarsadalom és a gazdasdg hasznot huzzon
erdsségeikbdl és tehetségiikbal.

Az 1d6sek tarsadalmi aktivitasanak fenntartasa hozzajarulhat az eloregedd tarsadalom
problémdinak orvosldsahoz, ugyanakkor az aktiv ¢lettel az iddések sem ¢érzik, hogy
nyugdijasként kiszorulnak abbdl a tarsadalombol, amit korabban 6k alakitottak és tartottak fenn
(Semsei 2016).

Az id6sek tarsadalmi szerepének felértékelddését bizonyitja, hogy az Eurdpai Unid a
2012. évet az Aktiv idosodeés és a nemzedékek kozotti szolidaritas évének (2012 European Year
for Active Ageing and Solidarity between generations) kiéltotta ki (European Commission 2011).

2010-ben az Eurodpai Bizottsag célul tlizte ki, hogy a 2012-2020 kozti idészakban
elésegiti Eurdpa egészséges idosodését, és ennek az iranyvonalnak egyik sarkalatos pontjat az
id6sbarat kornyezet 1étrehozasa képezte. Ennek érdekében inditotta el az Eurdpai Partnerség az
Aktiv Id6sodésért akciotervet, és sziiletett meg Dublini Deklaraci6 (International Federation of
Ageing). Az ,Iddésbarat Eurdpai Unio 2020-ra” (Towards and Age-Friendly EU by 2020)
célkitlizése nem véletleniil keriilt napirendre, a tagorszagok nagymértékii és gyors litemii

oregedési trendjét kezelni kell (Széman 2016).

Az idésoktatas felsofoka Magyarorszagon

Jaszberényi (2012) 0Osszegzd tanulmanyaban, a geronto-edukacid kozelmultjabol
elsésorban ismeretterjesztd eldadasokat emel ki, amelyekhez gyakran beszélgetés, konzultacio,
tandcsadas, esetleg vita kapcsolodik. Ezen rendezvények helyszinei napjainkban is a klubok
(nyugdijas, vagy tematikus), miivelddési, vagy kozosségi hazak, esetleg szocidlis intézmények,
otthonok. Az iddseknek sz6l6 sport és egészségmegdrzéd programokra allandd igény
mutatkozik. A legnépszeriibbek a kiilonb6zo tanc, joga, nordic walking foglalkozasok nagy
része szintén ezekhez a helyszinekhez kapcsolodik.

A 2000-es ¢évek elején kezdddott az informatikai képzések, az internet ¢&s
infokommunikacios eszkozok hasznalatat segitd kurzusok, az idéseknek sz6lo nyelvoktatas

elterjedése. Az internet terjedésével megjelentek a virtualis nyugdijas klubok, ahol a tagok e-



mail-en, vagy gyakrabban a k6zosségi médiaban (elsésorban facebook-on) tartjak egymassal a
kapcsolatot.

A legmagasabb szintli tudomanyt képviseld6 Magyar Tudomanyos Akadémia (MTA),
Teriileti Bizottsagai (5 Magyarorszagon, 1 Kolozsvaron, Roménidban) orszagszerte kinalnak
nyitott programokat a kiilonb6z6é tudomanyteriiletek szakbizottsdgainak szervezésében. Ezek
népszerusitése szakteriileti levelezd csoportokon keresztiil torténik, de konferencidikrol,
tudomanynépszeriisité eldadasaikrol az MTA honlapokon, és a helyi sajtoorganumokban is
kozolnek informaciot. Szervezésiikben keriil megrendezésre 1997 ota a Magyar Tudomany
Unnepe egy honapos rendezvénysorozat tudomanyos és ismeretterjesztd eléadasokkal. A 2016
- os rendezvénysorozat mottdja: ,,Oknyomozo6 tudomany” volt (e-cim 3).

A kozelmultban egy fOvarosi ¢és egy vidéki kezdeményezés is értékes
egylittgondolkodasra adott lehetdséget a tudomanyos élet, a szocialis szakemberek, az
onkormanyzatok ¢€s a civil szektor bevonasaval. Mindként kezdeményezésnek van idésoktatéasi
vetiilete is. A Q Ageing és a Senior Capital projektek az Az Ujbuda 60+ és 50+ programokhoz
kapcsoldodnak (e-cim 25). A mintaprogram a mindségi iddskorért projekt kozpontja

Alsémocsolad, egy Baranya megyei telepiilés (e-cim 35).

Idosoktatas fels6fokon - egyetemi képzések

Az egyetemi szféra bekapcsolodasat tidvozolte és intenzivebb szerepvallaldsat siirgette
Jaszberényi (2012), az id6soktatas teriiletén a szakszerliség biztositadsa érdekében. Egyrészt, a
jol képzett oktatok ¢és eldadok biztositasdval, masrészt azért, mert az iddsoktatast
szisztematikusan kutatjak, a modszertanokat fejlesztik, eredményeiket kozz¢ teszik.

A felsdoktatasi intézményt a gerontoldgia, mint tudoményteriilet miivelésén tul a
tarsadalmi felel0sségvallalas is részvételre sarkalhatja az idésoktatasban.

Striker (2013) arrol is beszamol, hogy az 50+ - os korosztaly megjelenése az egyetemen
uj kutatasok inditdsat teszi lehetove, és az idds hallgatok mar zajloé tudomanyos kutatdsokba is
bekapcsolodhatnak. Az intergeneracios egyiittmiikodés hozadékait is elkonyvelhetik a
kutatasok ¢és az idésoktatas résztvevoi, megvalositoi.

Semsei (2016) a gerontoldgiai ismeretek atadasdnak fontossagat hangsulyozza az
oregedéssel, idosekkel foglalkozo szakemberek esetén, és altalanosan is minden korosztaly,
kiilondsen a fiatalok korében.

A gerontoldgia magyarorszagi fellegvarait két szervezddés jelenti a Debreceni Egyetem

Egészségiigyi Karanak részvételével a Gerontoldgiai Tudomanyos Koordindcios Kozpont



(2008 - ban jott létre) és a Zsigmond Kirdly Egyetemen miikodd Gerontoedukacios
Kutatokozpont (2009 - t61 miikodik).

Galler (2013) a nyugdijasegyetemekkel foglalkozé tanulméanydban idézi a Pannon
Nyugdijas Szovetség elnokét, aki szerint a nyugdijasegyetem ,,nemcsak tanit, szorakoztat, de
kozosséget is teremt azok szamara, akik jelentkeznek ra. Nem csupan masfél oras lesz ez a
program. Addig tart az eldadas, de rakésziilni, odamenni, utdna megbeszélni a latottakat,
hallottakat egy egész délutan, melynek hatasa hetekig lehet élénkitd.” (Galler 2013:160).
Ko6zosségformalo erejét szemlélteti, hogy gyakran az eldadasokhoz kirdnduldsok szervezése,
egyéb szabadidds programok tarsulnak (e-cim 8).

Az elsd ilyen hazai kezdeményezésnek az tekinthetd, amikor Senior Egyetem néven 50+
- os résztvevOknek kezdett el ingyenes internetes tanfolyamokat szervezni az akkor még Egri
Foéiskola (ma Eszterhazy Karoly Egyetem) 2005 - ben. A Zsigmond Kirdly Féiskolan (ma
Zsigmond Kirdly Egyetem) 2009 - ben jott létre Gerontoedukacidos Kutatokézpont (GEK)
komplex céllal: a geronto - andragdgiaval kapcsolatos kurzusok és képzések szervezése,
feliigyelete, konferenciak, szakmai forumok, konyv - és folyoirat bemutatdk szervezése. Fontos
feladata a 2011 6sztd] inditott Nyugdijasok Obudai Egyetemének szakmai feliigyelete. 2010
tavaszan indult a Nyugdijasok Szabadegyeteme Gyorben (szervezd: Széchenyi Istvan
Egyetem), egy évvel késébb az ¢ eldadasaik tematikajaval Sopronban (szervezd: Nyugat-
magyarorszagi Egyetem) (Jaszberényi 2012).

A 2010 - ben Idések Akadémiaja cimen indult képzési program célja, hogy a Parlament altal
elfogadott Idosiigyi Nemzeti Stratégiat és az abban megfogalmazott iddspolitikai szemléletet a
tarsadalom széles korével megismertesse, és facilitalja az ismeretek tovabbadasat. Tervezték az Idések
Akadémigjanak orszagos haldzatként valdo miikodtetését (Zarol 2014). Ez a kezdeményezés ma
nincs jelen az iddsoktatasban, ugyan Idések Akadémidja néven lehet képzésekkel taladlkozni
(Nyiregyhaza, Szeged). Az utobbi években ujabb felsdoktatasi intézmények kapcsolodtak be
az idOsoktatasba, kiilonb6zd szervezeti formakban kezdeményezoként, vagy egyiittmiikdodve
Iddsek Egyetemeinek 1étrehozasaban.

Az elnevezésekben nagy valtozatossagot tapasztalhatunk (a teljesség igénye nélkiil):
- Harmadik Kor Egyeteme (Miskolc, Budapest ELTE, Székesfehérvar),
- Nyugdijas Egyetem (Gyo6r, Mosonmagyarovar, Szombathely),
- Nyugdijasok Akadémiaja (Budapest ZSKE, Csorna),
- S(z)enior Akadémia (Pécs, Kecskemét, Szekszard, Paks, Zalaegerszeg, Eger, Debrecen,
Budapest TE, Ujbuda,),

- Szenior Szabadegyetem (Kazincbarcika),



- Idosek Akadémidaja (Nyiregyhéaza, Szeged, Oroszlany, Budapest Batthyany-Strattmann
Laszlo),

- Szépkoruak Akadémidja (Nyiregyhdza DE EK, Szolnok, Kisujszallas).

A fels6foku idésoktatas ,,egyetemeinek” (a tovabbiakban Idések Egyeteme) 1étrehozasanak

szervezOdéseinek

¢s milkodtetésének hatterében nagyrészt kiilonb6zo szakteriiletek

Osszefogasa all (Jaszberényi 2012). Az anyagi hozzajarulds csak egy szelete a
szerepvallalasnak. A helyszin, az infrastruktira biztositasa, a szervezés a kommunikacid, az
eléadok ¢és résztvevok Onkéntes munkdja tovabbi sziikséges OsszetevOi ezeknek az
egylittmikodéseknek. Ilyen egyiittmiikodés all az E6tvos Lorand Tudoméanyegyetem (ELTE)
Harmadik Kor Egyeteme mdgott is.

A valtozatos szervezeti formékat a hazai idések egyetemein az 1. tdblazatban foglaltam Ossze.

1. Téblazat: Id6sek Egyetemei - szervezddések

kdthetd

Szervezeti forma Alapito Szoros kotédés Példa
Alapitvany (kozhasznu) MITIME Nonprofit Kft Miskolci Egyetem, Harmadik kor
Szikra Alapitvany Egyeteme Miskolc,
Kozhaszni Alapitvany
Nincs kiilon szervezeti ELTE NYUBUSZ, Eletet az ELTE Harmadik kor
forma, egyetemhez éveknek Egyeteme
kothetd
Az Egyetem, mint ZSKF (TANORG ZSKE Nyugdijasok Obudai
kozhasznu szervezet része | Tandcsado és Szervezd Gerontoedukacios Akadémiaja
Korlatolt Felelosségiti Kutat6é Kozpont
Tarsasag) Onkorményzatok
Nincs kiilon szervezeti Szeged 1d6siigyi Tanacs- Senior Center Id6sek Akadémidja
forma, dnkormanyzathoz Onkormanyzat Szeged

Nincs kiilon szervezet,

Eger, Dob6 Istvan

Eger Vara Baratainak

Senior Akadémia Eger

napilap, Csorna Térségi
Onkormanyzatok Tarsulasa

egy onkormanyzati Véarmizeum Kore Egyesiilet,

fenntartasa koltségvetési Eszterhazy Karoly

szerv projektje Egyetem

Kooperativ Szikra Alapitvany, Miskolci Egyetem Eszak Magyarorszagi

munkamegosztas, egy Miskolci Egyetem BTK, Szenior

alapitvany projektje Harmadik kor Egyeteme Szabadegyetem
Alapitvany

Kooperativ Széchenyi Egyetem, Széchenyi Egyetem, Gyo6r-Moson Sopron

munkamegosztas, Nyugat-magyarorszagi Nyugat-magyarorszagi | Megyei

fiiggetlen szereplokkel, Egyetem, a Pannon Egyetem, Nyugdijasegyetem

egyetemi Nyugdijas

kezdeményezésre Szovetség és a Kisalfold

Forras: Sajat szerkesztés (2017)

A Févérosi Onkorméanyzat 500 ezer forintos timogatasa mellé az ELTE adta a helyszint,
vallalta az infrastruktira biztositasat, és a szervezési - lebonyolitdsi munkat (Striker 2013).

Létrejottét két nyugdijas szervezet a Nyugdijasklubok és Iddsek ,,Eletet az éveknek” Orszagos



Szovetsége Budapesti Szervezete és a Nyugdijasok Budapesti Szovetsége kezdeményezték
2012-ben.

A Nyugdijas Egyetemek 1étrejottében és miikodtetésében nem a formalis keretek, a
tulzott leszabdlyozottsig ¢és nem a profitszerzés domindl. A résztvevok (szervezok,
megvalositok) tobbsége, - sot inkabb helyesen ugy fogalmazhatnank, hogy néhany elenyészo
kivétellel, mindenki, 6nkéntes munkaval, lelkesedésbol vesz részt a munkaban (példaul: Galler
2013; Bajusz 2016/b). Az ELTE - ¢én egyetemi hallgatok és a nyugdijas Onkéntesek a
lebonyolitast valdsitjak meg, az egyetemi oktatok, professzorok szervezd-el0készité munkaval,
a tananyagok Osszeallitasdval és oktatoi tevékenységiikkel jarulnak hozza a rendezvények
sikeréhez, €s a video, internet rogzitést is onkéntes munkéban latjak el a kozremitkdok (Striker
2013).

A versenyszféra Vallalati tarsadalmi feleldsségvallalasanak terepe is lehet egy
Nyugdijas Egyetem tdmogatéasa (e-cim 6; 17).

A kommunikacidban, a potencialis résztvevok tajékoztatasaban egyre nagyobb szerepet
kapnak az infokommunikécids eszk6zok, a virtualis tér (e-cim 1-34). A Pécsi Szenior Akadémia
facebook oldala rendelkezik a legtobb kovetdvel (216 f0). Gyakran posztolnak hireket,
felhivasokat, szerveznek kirandulasokat. Szintén dobogos a Kelet-Magyarorszagi Szépkoruak
Akadémidja (197 kovetdvel), a gydri eseményekrdl tijékoztatdé Nyugdijas Egyetem
hallgatoinak kozosségi oldala (194 kovetd). A legtobb tagot szamlalod zart facebook csoport a
TF Szenior Akadémia (505 tag), a nyilt csoportok koziil a Szenior Akadémia 400 taggal.

Az éltalanosan nagy érdeklddés és a szervezOk kapacitas korlatainak ereddjeként a
rendezvények nagy része regisztracidhoz kotott (példaul: Galler, 2013; Striker 2013; e-cim 4).
Leggyakoribb, hogy egy szemeszterre elére meghirdetett eléadasokat kinal az Egyetem. Az
el6adasok altaldban heti, vagy kétheti rendszerességgel azonos napon ¢és kezdési idoben egy jol
megkozelithetd helyszinen zajlanak. Vannak olyan Nyugdijas Egyetemek, amelyek
szeminariumokat, tanfolyamokat is meghirdetnek (e-cim: 4; 5; 6; 16). Ezek lehetnek
ingyenesek, vagy koltségtéritésesek is.

A szervezOknek orszagszerte praktikus szempontokat kell figyelembe venni:
» Tervezhetoség - megjegyezhetoség: a hét egy arra dedikalt napjan, pl. a honap elsd

keddjén délutan kettdkor (példaul: e-cim 4; 21; 24)

*  Szezonalitas: 1d6jaras-megkozelithetdség: szEélsdséges 1ddjaras kertilése télen, nyaron,

vidéken kinti elfoglaltsagok, nyari sziinet, unokak (példaul: e-cim 21)

» Jol megkozelitheto helyszin, sokadig: sokan mozgasukban korlatozottak, néhanyan

korabban érkeznek, tovabb maradnak (Bajusz 2016/b)



* Megbizhatosag: ne maradjon el, szdmitanak réd, ez egy program eldkésziiletekkel,
pontos kezdés, mert Gigyis eldbb ott vannak (Jaszberényi 2012; Galler 2013)

* Biztonsdgos hazajutas: idépont megvalasztasa, vilagosban hazaérjenek (Jaszberényi
2012)

*  Megszakitasok kezelése: a szemeszterek latogatasat meg lehet szakitani pl. betegség,
rehabilitacio miatt (példaul: e-cim 8; Jaszberényi 2012)

» Visszajelzés, pozitiv megerosités, dicséret: a szemeszterek végén oklevelet kapnak, a
»diploma” megszerzése nem fiigg a folyamatossagtol, bizonyos szdmu szemeszter
teljesitése utan kiallithato (példaul: e-cim 4; 21)

* Ismétlés: Van arra példa, hogy az elhangzott eléadast ujra nézzEk, hallgassak (példaul:
e-cim 4)

* Elerhetoseg: felel6s, név, telefonszam, e-mail cim, kdzosségi média elérhetdség (Striker
2013)

» Ingyenes, vagy jelképes dij (Sz. Molnar 2009; Jaszberényi 2012; Striker 2013)

*  Kommunikacio: tobb csatornas, széles kort, elektronikus szervezés (Striker 2013)

*  Generacios eltérések kezelése megfeleld modszertani hattér, tematika, interaktivitas,
visszajelzések, egyéni kiilonbségek kezelése, tanulasi sebesség, tér, id6 (Sz. Molnar
2009)

» Interaktivitas: nem ,,kotelezd”, ezért is motivaltabbak, aktivabbak a hallgatok, kérdések,
beszélgetések az eléadasok utan, témajavaslatok (Bajusz 2016/b; e-cim 4)

*  Egymastol tanulds tamogatasa: kapcsolatok épitése, kozosségformalas (Bajusz 2016/b)

» Intergenerdcios tanulds biztositasa: egyetemi hallgatok, oktatok, 1dds résztvevok
(Striker 2013; Semsei 2016)

* Részismereti képzés, oralatogatds biztositasa: a hagyomanyos egyetemi képzésben
(Jaszberényi 2012)

A kovetkezOkben az Idések Egyetemeinek attekintésével elsdsorban a sokszintiséget kivanom

hangsulyozni, kevésbé az azonossagokat a Dunanttilon, Budapesten, és a Dunan innen.

Idések Egyetemei: Dunantul

LAz Aktiv Idoskorért” Pécsi Szenior Akadémia 2014 - ben indult a Pécsi
Tudoményegyetem (PTE) Kultaratudomanyi, Pedagégusképzd ¢és Vidékfejlesztési Kar
koordindlasaval, ¢és célzott Onkormdnyzati tdmogatdsokbdl finanszirozott. Elsddleges

célcsoportjuk Pécs, és a vonzaskorzet 1dosodd népessége (e-cim:8). Az eldadasokra



tanfolyamok éplilnek. Ezek egy része onkoltséges (itt az oktatok oéradijat kérnek), egy része
ingyenes (itt az oktatok dnkéntes munkdban tanitanak). A tanfolyamok témakorei valtozatosak:
népszertiek a szamitogépes ¢és idegen nyelvi képzések, egy - egy eléadastéma folytatasaként,
vagy oktatoi felajanlasbol jonnek 1étre. Eldadasaik €s tanfolyamaik egy részét szenior eléadok
tartjak (angol és német nyelv, tizujjas vakiras szamitogépen, okologia, etoldgia). Vannak
csoportjaik, melyek mar Onalléban mikodnek, az Egyetem csak helyet ad, vagy az
informécioatadasban segit (bridzsklub, szenior turistacsoport). Zajlanak emellett egyetemi
oktatoik tanfolyamai is: szadmitastechnika, filmkultara, konfliktuskezelés, miivészettorténet,
biblioterapia, antropologia, torténelem témakdrben. Miikodésiik alapjat a rendszeres eldadasok,
rendszeres taldlkozasok adjak, erre épiilnek a tanfolyamok és egyéb rendezvények. Céljuk az
interaktivitas, az egymastol tanulds tamogatasa, az onkéntesség erdsitése, a kozosségfejlesztés
(Bajusz 2016/a). Turisztikai programjaikat a k6zosségi oldalukon szervezik (e-cim 2). Teret
adnak, népszertsitik és tamogatjak az iddsek onkéntes munkajat.

A PTE a térségben tobb szervezddésnek is kdzponti szerepldje az iddsoktatasban.
Kecskeméten a Kecskeméti Nyugdijas Klubok Megyei Jogi Véarosi Szovetségével kozos
szervezésében, Kecskemét Megyei Joghi Varos tamogatasaval valosul meg a Harmadik Kor
Egyeteme. Szekszardon és Pakson a Harmadik Kor Egyetemeit a PTE KPVK a varosok
onkormanyzataival egyiittmiikodve 2016 marciusaban inditotta az élethosszig tarto tanulas és a
generaciok kozotti parbeszéd tdmogatasa és népszeriisitése céljabol (e-cim 8).

A Gyor - Moson Sopron megyei Nyugdijasegyetem 10 szervezdje a Széchenyi Istvan
Egyetem (SZIE) harom tarsszervezd szervezetet tudhat partnerének a rendezvénysorozat
elinditasaban, melyek: a Nyugat-magyarorszagi Egyetem, a Pannon Nyugdijas Szovetség és a
Kisalfold napilap. Helyszineik: Gydr, Sopron, Mosonmagyarovdr, Csorna és Kapuvar (Galler
2013).

A Nyugdijasegyetem 2010 - ben indult Gyérben. Minden szemeszterben 6 - 8 eldadast
rendeznek a szemeszterre beiratkozott nyugdijas ,.senior" hallgatok szamdra. A témak
valtozatossagat az adja, hogy, az Egyetem Karai (SZIE) és a nyugdijas egyesiilet kiilon-kiilon
gyljtik Ossze témadtleteiket, amelyek koziil azokat valasztjak ki, melyek aktudlisak, a senior
hallgatok szdmara érdekesek €s hasznosak lehetnek. El6adoik az Egyetem oktatoi, meghivott
elismert tudosok, akik kézérthetden és a célcsoport szamara ¢élvezhetden mutatnak be egy-egy
tudomanyos témat, kiemelt kutatasi eredményt. A rendezvénysorozat célja a legfrissebb
tudomanyos eredmények népszerisitése a célcsoport szamara. Lehetdséget biztositanak, hogy
a régidban €16 60 - on tuli lakossag megtapasztalja, vagy ujra élje az egyetemi polgarok

mindennapjait. A gyOri Videotériumban rogzitett eldadasaik 2015 év végétdl visszamendleg a



honlaprél megtekinthetok. A mozgd képre nem rogzitett eldadasok rovid kivonatai is
megtalalhatok a honlapon (e-cim 14).

Szombathelyen az Eotvos Lordnd Tudomanyegyetem Savaria Regionalis Pedagogiai
Szolgaltato és Kutatdo Kézpont szervezésében indult 2014 - ben a Nyugdijas Egyetem, melynek
programjain az 50 év feletti érdeklédok ingyen vehetnek részt. A hagyomanyos oktatétermi
eléadasok mellett sport programokat is szerveznek (e-cim 10).

A Soproni Nyugdijasegyetemen 2011 - ben indult az elsd szemeszter. A programot
2015/16 - os elsO szemeszterig kozzétették a honlapon, ahol néhany eldadas is hozzaférhetd
tanulmany formajaban. A képgalériat csak 2013 tavaszig frissitették (e-cim 11). A honlap
elérhetd, de aktudlis informécidkat nem tartalmaz, aminek hatterében erdforrashiany
valdsziniisithetd. A Nyugdijasegyetem 2016 6szi szemeszterérdl a Kisalfold megyei napilap és
honlapja szolgal informaciokkal (e-cim 12).

2016 6szétdl a BGE Gazdalkodési Kar Zalaegerszeg szervezésében és Zalaegerszeg
Megyei Jogi Varos Onkormdnyzatinak tidmogatasaval folytatédott a Semior Akadémia
rendezvénysorozat Zalaegerszegen. Kéthetente csiitortokonként szines eléadasokat kindlnak a
senior korosztaly tagjai szamara. A programon a részvétel ingyenes, de beiratkozashoz kotott,
az 55 éven feliilieket szolitjadk meg. Témaik kozott szerepeltek: reklam és fogyasztovédelem,
gyaszfeldolgozas, onkéntesség és kozosségepités, idoskori egészségmegorzes, valamint a helyi
értékek és a sziil6foldhoz valo kotodés (e-cim 13).

A Kodoléanyi Janos Foiskola és a Varosi Levéltar és Kutatointézet a 2016/2017-os tanév
II. félévében Székesfehérvdaron hirdette meg a Harmadik Kor Egyetemet Rendszervalté évek

cimmel (e-cim 9).

Idések Egyetemei: A fovaros és vonzaskorzete

Tanulni sohasem kés6 - avagy Nyugdijasok Obudai Akadémidja a Zsigmond Kirdly
Egyetemen (ZSKE) program eldadasai 2011. szeptember 15-én indultak, és 2017. februar 23-
an csiitortokon, 14 oratol a XII. félévét kezdték el. Az eloadasokon minden 50 év feletti
érdeklédo ingyen vehet részt, és ha ott van a 12 - bdl legaldbb 9 alkalommal, oklevelet is kap.
Az eldadéasokra eldre nem kell jelentkezni. Az eléadasok sokféle témat dlelnek fel: az idések
szocialis helyzetétdl az internetig, az iddsek munkalehetdségeitél az ¢letkor
meghosszabbitasardl szold elméletekig. Az eldadok a téma szakavatott professzorai. Az
egyords eldadasok utan az érdeklédok kotetlen beszélgetésen vesznek részt. Tandijas és
tandijmentes tanfolyamaik is vannak. Minden tanfolyam 21 tanords (e-cim 5). A szervezdk

hangsulyozzak, hogy a ZSKE-es teljes szeniorprogram az iddskori aktivitds eurdpai unios



iranyelvei szerint zajlik, és azt is, hogy kifejezetten nem szabadegyetemi képzést tartanak, ahol
,,raérd professzorok™ szélnak ahhoz a kozonséghez, akik altaldban keveset értenek a szavaikbol,
de nem is "celebeket" szerveznek, akik az idésodéssel kapcsolatos kozhelyeket soroljak fel.
Jelenleg a rendszer tandrainak, szakembereinek szama meghaladja a 100-at. Az oktatok az
intézmény sajat tanarai mellett tovabbi 11 egyetemrdl és foiskolarol jonnek tanitani a ZSKE-
re. A Zsigmond Kirdly Egyetem szenior rendszerében tobb mint 4100-an tanulnak,
nagysagrendileg 1000-en az egyetemen, majdnem 700-an pedig madasodik legnagyobb
helyszinlikon, Pestszentlorincen. Tovabbi helyszineik: Gyomrd, Kispest, Szentendre,
Rdakospalota, Kébanya. Kozremukodéstikkel 2016-ban indult a Bicskei Reformdtus ldosek
Akadémidja, az Ercsi Szenior Akadémia, képzések kezdddtek Pomdzon, Budakaldszon (e-
cim 6) és Veresegyhdzon is (e-cim 7).

Harmadik kor Egyeteme ELTE (E6tvés Lorand Tudoményegyetem) - A tevékeny
id6éskorért program célja Budapesten, hogy az ELTE a fovéaros tamogatasaval az iddsebb
korosztaly szamara is megnyissa a tanulés lehetdségét, timogassa az élethosszig tartd tanulast
¢és a generaciok kozotti parbeszédet. Az egyetem igy is torekszik arra, hogy értékalapu és
hatékony kapcsolatot alakitson ki sziikebb ¢és tagabb kornyezetével, és nyitott egyetemi kdzpont
legyen.

A kezdeményezés a Nyugdijasok Budapesti Szovetsége (NYUBUSZ) valamint a
Nyugdijasklubok és Idések ,,Eletet az éveknek” Orszagos Szovetsége tamogatasat élvezi, a
Fovarosi Onkorményzat ezen két civil szervezeten keresztiil timogatja dket.

A Pedagogia ¢és Pszichologiai Kar Felndttképzés - Kutatdsi és Tudasmenedzsment
Intézete intenzivebb tanulasi lehetdséget is kinal a tanulni vagyo id6sebb generaciok szamara
szeminariumok keretei kozott, ahol interaktiv modszerekkel nyilik lehetdség egy - egy témakor
alaposabb feldolgozasara. A szemindriumok 10 héten keresztiil ugyanazzal az oktatoval és
csoporttal, masfél oras idOkeretben dolgozzak fel az adott témakor egy - egy aspektusat,
kiscsoportban (maximum 15 f6, eldzetes regisztracioval) gondoljak végig a felmeriild
kérdéseket. A 2016/2017 tanév tavaszi félévében a Neveléstudomanyi Doktori Iskola
Andragogiai Programjanak doktoranduszai osztottdk meg tudasukat az érdeklédokkel.

A Kar ¢s az Intézet szandéka, hogy intenziv tarsadalmi szerepvallaldsa mellett aktiv
kutat6 szerepet vallaljon a felnéttek tanuldsanak tudoményos vizsgalatdban €s a felsdoktatasban
oktatok szakmai - modszertani tudasanak a gazdagitasaban. Kérddives kutatisok terepe egy-
egy rendezvényiik, és mas formaban is bekapcsolodhatnak a résztvevok egyetemi kutatdsokba

(e-cim 4).



2014 tavaszan jelent meg a hir hogy folytatasként a Testnevelési Egyetemen Szenior
Akadémia hatrészes sorozatanak, ahol neves egyetemi tandrok ¢s elismert szakértok tartottak
telthazas ismeretterjesztd eldadasokat az Gtven év feletti korosztalynak sporttal, életmoddal,
testi-lelki egészségiik megdrzésével kapcsolatban, Szenior Sportakadémia indul ingyenes
el6adasokkal és sportkurzusokkal 50 év feletticknek. A program f6 célja az 50 feletti korosztaly
megmozgatasa, azaz a ko0zoOs sportolas is. A programban résztvevok egyiitt turdznak,
teniszeznek, gyalogolnak és tdncolnak (e-cim 23). Jelenleg a zart facebook csoportjukon és a

www.50felettfitten.hu honlapon keresztiil szervezédhetnek a sport és szabadidds programok.

A Szenior Akadémia Ujbuda keretében egy 2014-es sajtohir szerint a résztvevok
kéthetente, hétfonként ingyenes ismeretterjesztd eldadasokat hallgathattak sporttal, életmdddal,
egészségmeglrzéssel és a prevencioval kapcsolatosan elismert szakértoktél a Villanyi uti
Konferencia Kdézpontban. 2016-bol egyetlen eldadasrol tdjékoztat a honlap (e-cim 24). A
Keriiletben ,,idésbarat Ujbuda” elnevezéssel komplex rendszert mitkodtetnek. Az Ubuda 60+
és Ujbuda 50+ projektek kindlataban mozgas, 6rém és agytorna 50 folott, kiallitdsok, egyéb
kulturélis programok, konyvbemutatok, hobbikorok is szerepelnek (e-cim 24; 25).

A Batthyadny - Strattmann Ldszlo Idosek Akadémiajat Ivan Lasz16 professzor hozta 1étre
1997-ben Budapesten (Jaszberényi 2012). A 2017-es tavaszi szemeszterben a fenntarthatod
épitészetrdl, a zene gyogyitd erejérdl, operatorténetrdl, természetgyogyaszatrol és a Magyar

Nemzeti Parkokrol hallhattak eldadasokat a résztvevok (e-cim 27).

Idések Egyetemei: A Dunin innen

2016-ban mar hatodik alkalommal szervezte meg a Szegedi 1d0siigyi Tanacs az Iddsek
Akadémidgjat. A harmadik korosztily egyetemén mar addig is kozel 1500-an vettek részt,
megismerkedve tobbek kozott a tudomény, a miivészet, a szamitastechnika és az egészséges
¢letmod legaktualisabb kérdéseivel. 2016 szeptemberében nyitottak meg a tizéves jubileumara
megujult Senior Centerben az Akadémia Uj kurzusat. Az 6sszesen 13 eldéadasbdl allo, nyolc
honapig tart6 kurzus soran a szépkortak tobbek kozott megismerkedhettek a zene lelket erdsitd
hatasaval, megtudhattak, milyen szerepe volt a szegedi paprikanak Szent - Gyorgyi Albert
Nobel - dijaban, eldadast hallgathattak arrol, hogyan gyogyit a l1ézer, melyek az agykutatas
legtjabb eredményei, és arrol is, mit tehetlink a globalis felmelegedés ellen, valamint a hosszu
¢let titkaiba is beavattak az érdeklodoket (e-cim 18; 19).

,»A 60 most az 0j 20” mottoval zajlik a Senior Akadémia az Egri Virban, amit az Eger

Véra Baratainak Kore Egyesiilet kezdeményezésére a Dobo Istvan Varmuzeum szervez 2016 —



2017 - ben palyazati forras bevonasaval. Egyiittmiikod0 partnerilk az Eszterhdzy Karoly
Egyetem. A programsorozat ismeretterjesztd, felfedezé és alkotd foglalkozasokkal varja az
érdeklodoket (e-cim 20).

A 2010 - ben bejegyzett Harmadik Kor Egyeteme Miskolc az orszagban
egyediilalloként Kozhasznu Alapitvany - 1 formaban jott 1étre komplex céllal. Egyik projektjiik
a Szépkoruak Egyeteme tudomanyteriiletei, ajanladsa, kindlata: természeti ¢és
tarsadalomtudomanyok teljes kore, kiilonds tekintettel miivészet, zene, irodalom, hit ¢és
erkolcstan,  filozofia, egészségmegdrzés, mezOgazdasag, kertészet, gazdalkodas,
vallalkozastan, fogyasztovédelem, biztositas, informatika, idegen nyelv, csillagaszat,
kommunikacid, blinmegeldzés stb.

Az Alapitvany megkdozelitéen 100 allami, egyhdzi, civil, tarsadalmi szervezettel
alakitott ki kozvetlen személyes vagy kozvetett partneri kapcsolatot. Biiszkék ra, hogy
eldsegitve az idések onkéntes munkédjat, megkdzelitden 60 fOs csapatukban idéskort onkéntes
szakember, nyugdijas mérnok, gépész, orvosprofesszor, akadémikus, kornyezetvédelmi
szakember, gombaszakértd, birosagi elndk, tanar, konyveld, jogasz, stb. allt csatasorba aktiv
munkara, ,,képzok - képzésére”. 2011 - tdl tartanak alapfoka szamitogépes képzést, amit 2014
- t0l didk iskolai kozosségi szolgalat onkéntesei segitenek, megvaldsitva az intergeneracios
egylittmiikodést (e-cim 16).

A Miskolci Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar, Nyelv ¢és Kommunikécié
Kutatocsoport, a Harmadik Kor Egyeteme Miskolc Alapitvany, és a Szikra Alapitvany kozos
szervezésében Eszak - Magyarorszdgi Szenior Szabadegyetem eladassorozat indult 2016.
oktober 27-én, csiitortokon 15.00-t01 Kazincbarcikdan, a varosban és vonzaskorzetében €16k
részére. A jelentkezés feltétele: 50. €letév betoltése €s minimum kozépszintli végzettség volt
valamint, hogy a résztvevd vallalja a szabadegyetemen valo aktiv részvételt és befizeti az 1.000
Ft/télév részvételi dijat (e-cim 17).

Miskolcon a Miskolci Egyetem és a MINOIES Alapitvany szervezésében miikodik egy
masik kezdeményezés. A Szépkoruak Akadémidja §. cimmel 2016. szeptember 16. és 2017.
majus 31. kozott tartottdk immar nyolcadik alkalommal eléadassorozatukat. A Miskolci
Egyetem nyolc Karanak és Intézetének diszciplindit kindljak az 50 év feletti, legalabb
érettségivel rendelkezd, tanulni vagyo érdeklédOk szamara. Az oktatdsi rend 2 féléves
feln6ttképzes, mely félévenként 64, dsszesen 128 orat kinal. A Miskolci Egyetem Karainak
professzorai és mindsitett oktatoi altal tartott eldaddsokat személyes konzultaciok kovetik. Az
eldadassorozat helyszine a Miskolci Egyetem. Mivel a MINOIES Alapitvany rendelkezik

Felnottképzési Nyilvantartdsi Szammal, igy a résztvevokkel felndttképzési szerzddést kothet és



azon résztvevok szamara, akik a képzés minimum 90%-4an igazoltan részt vettek a képzés végén
tanusitvanyt adtak a sajat és az Egyetem kozds logdjaval. Az eldadasok konnyebb
kovethetdsége érdekében az eldadasok tematikus vézlatat a jelenlévd hallgatok kinyomtatva
elére megkaptak. A részvételi dij félévenként 2.500 Ft (e-cim 36).

A Debreceni Reformatus Hittudomdnyi Egyetem (DRHE) 2016-ban alapitotta meg
Szenior Akadémidjat az 50 év folotti korosztaly szamara (s ezzel elsé egyhdzi felsdoktatasi
intézményként csatlakozott az orszagban fejlédd szenior képzési halozathoz). A képzés célja
az ¢érintett korosztaly ismereteinek frissitése, bovitése, - részben a munkaerdpiaci be - és
visszailleszkedés tamogatasa, részben pedig a szellemi aktivitasanak megdrzése - fejlesztése, a
,»szorakozva tanulas” jegyében. A Szenior Akadémia e generdcid sajatos élethelyzetével
Osszefliggd ismeretek mellett a tarsadalom- és természettudomanyok, az orvostudomany, az
irodalom, a képzédmivészet és a vallastudomany legijabb eredményeit kinalja kozérthetd,
érdekes formaban. A képzésen azok az 50 évnél iddsebb érdeklédok vehetnek részt, akiknek
kozépfoku végzettségiik van, és a képzési programra elézetesen bejelentkeztek. Regisztralni a
DRHE honlapjanak Szenior Akadémia aloldalardl letoltott, vagy az egyetem Felndttképzési
Kozpontjaban atvett regisztracidos Urlap kitdltésével lehet. A fels6foku végzettséghez nem
vezetd képzés idotartama 4 félév. A képzési program az Gszi €s a tavaszi félévben egyarant 5-
5 képzési napbdl all, melyeket az egyetem a szeptember - november, valamint a marcius - majus
iddszakokban, kéthetes id6kozonként hirdet meg. Egy képzési napon két eléadés hangzik el, és
lehetdség nyilik a kérdésekre, megbeszélésre, egyenként dsszesen 90 percben. A két eldadas
kozott 30 perc sziinetet tartanak. Az eldadasok végén rovid elégedettségi kérddivet is
kitolthetnek a résztvevok. A képzés ingyenes. Félévente tanlsitvanyt szerezhetnek az aktiv
hallgatok. A 4 teljesitett félév utan (meg lehet szakitani) Diszoklevelet allitanak ki (e-cim 21).

A varosi Szocialis Gondozasi Kozpont szervezi az Idosek Akadémidjat Nyiregyhdazan.
Ot héten 4t tarto, 6t eléadasbol a1l egyik rendezvénysorozatuk 2016. 4prilis 5-én vette kezdetét
a nyiregyhazi Romai Katolikus Plébéania és Tarsszékesegyhaz disztermében. A Nyiregyhazi
Szocialis Gondozasi Kozpont és az Iddsekért és Fogyatékosokért Joszolgalati Alapitvany
egylittmikodésében zajlott a program. 2017-ben 22. alkalommal zajlott a rendezvénysorozat
(e-cim 28; 37).

A Kelet - Magyarorszdagi Szépkoruak Akadémiaja (KMSZA) 2015 - ben indult a
Debreceni Egyetem Egészségiigyi Kar Gerontologiai Tanszékének €s a Debreceni Akadémiai
Bizottsag Szabolcs — Szatmar - Bereg Megyei Albizottsdga Gerontoldgiai Munkabizottsaganak
kezdeményezésére, Nyiregyhdza varos Onkormanyzatinak kozremiikddésével (e-cim 29).

Kezdetektdl céljuk, hogy egész Kelet - Magyarorszagra kiterjesszék tevékenységiiket. A Kelet



- Magyarorszagi Szépkortiak Akadémidja olyan 50 év feletti tanulni vagyoknak szol, akik 1j
ismereteket szereznének a modern élet kihivasairol (e-cim 30).

Egyiittmiikddési szandéknyilatkozatot irt ala 2015 - ben a Debreceni Egyetem
Egészségligyi Kara két miskolci alapitvannyal (Harmadik Kor Egyeteme, Szikra). A
kezdeményezés célja a Harmadik Kor Egyetemeinek hazai, Karpat - medencén beliili, valamint
nemzetkdzi haldzatdnak megalapitasa. A kezdeményezés egyik célja, hogy az Oregedd
tarsadalom  problémdinak  kezelése ¢érdekében parbeszédet folytassanak, olyan
ernyOprojekteket, atfogd akcidcsomagokat hozzanak Iétre, amelyek mindségileg javitjak az
1d6sek életkoriilményeit (e-cim 29).

A terjeszkedés elsd alloméasaként Szolnok Megyei jogn Varos Onkorményzata és a
Debreceni Egyetem Egészségligyi Kara szervezésében 2016 - ban indult a Kelet-
Magyarorszagi Szépkortak Egyeteme Szolnokon az Aba - Novak Agora Kulturalis
Kozpontban (e-cim 30).

2017 tavaszan tette kozz¢é a Kelet Magyarorszagi Szépkortiak Akadémiaja facebook oldalan a
Kisujszallas - 1 Akadémia indulasanak hirét, és az els6 szemeszter programjat (e-cim 31).

A Debreceni Egyetem Egészségiigyi Karanak masik kezdeményezése a Semmelweis

Egyetem Mentalhigiéné Intézetével vald egyiittmiikddésiik egyik gyiimolcse az iddsodés

szerteagazo terlileteit atfogd www.aktividosodes.hu honlap létrehozasa volt. Friss hireikkel

hazai és nemzetkdzi eseményekrdl tudositanak, jo gyakorlatokrol szamolnak be, Utmutatast
adnak, szakmai tudéasbazist épitenek és tesznek elérhetévé. Az ,,Idés Akadémia” meniibol
érhetd el a Kelet-Magyarorszagi Szépkoruak Akadémiaja nyiregyhazi és szolnoki programja, a
miskolci Harmadik Kor Egyeteme és a Nyugdijasok Obudai Akadémiajanak honlapja.

Az orszagban elséként a Debreceni Egyetem Egészségiigyi Kara hirdette meg azt a
specialis képzési programot, amely harom generacionak nyujt ismeretszerzési lehetoséget. A
Generdaciok Egyeteme 2017. szeptemberi indulasat jelentették be tavasszal. Fiatalok,
kozépkortiak és idések szamara kindlnak tanuldsi és miivelddési lehetdséget. Semsei Imre
dékan elmondta, hogy az orszagosan egyediilallo képzési program 6tvozete a sikeresen miikodo
Kelet - Magyarorszagi Szépkoruak Akadémiajanak, a felndttoktatasi képzésnek és a regularis
egyetemi oktatasnak. A kiilonb6z6 korosztalyoknak mas-mas témaji vagy tipusu eléadasokat
kinalnak az 6ket érdekld témakban. Az 5 - 5 eldadasbol 4ll6 sorozatokat a nyiregyhazi campus
neves oktatdi tartjadk majd az altaluk jol ismert vagy kedvelt témakrol, legyen az akar a
molekularis gerontologia, vagy éppen a horgédszat. A program végén a résztvevok egy
tantsitvanyt kapnak, amely igazoldsul szolgal a tematikus el6adas - sorozaton valo részvételrdl

(e-cim 32).



Osszegzés

A hazai egyetemek és kutatdintézetek, mint a tudoméanyos élet mozgatorugoi egyre
nagyobb részt vallalnak a felséfoku idésoktatasban. Mint eldadok, mindig is jelen voltak a fiatal
¢s 1d6ésebb kivalo tudosok €s oktatok. Az utobbi években a kifejezetten 50+ korosztalyoknak
meghirdetett kurzusok szama oOrvendetesen szaporodik, fokozodd résztvevoi érdeklodés
mellett. A hazai egyetemek tobbsége mar bekapcsolodott valamilyen forméban az
idésoktatasba. Ennek valtozatos szervezeti keretei tapasztalhatok. Ugyan néhany esetben
tamogatdi vagy palyazati forrast felhasznadlva, de jobbara Onkéntes munkaban végzik a
résztvevok a kdzremiikodést a bemutatott kezdeményezésekben. Szamos korosztaly specifikus
¢és praktikus tényez6t kell figyelembe venni egy Iddsek Egyetemének létrehozasakor és a
sikeres miikodtetés folyaman.

Az orszagban miikodo Idések Egyetemeit attekintve lathato, hogy a Dunantulon a Pécsi
Tudomanyegyetem a legfobb katalizator az utdébbi években. A magas szintli szakmai hattér
biztositasaval és toretlen munkabirasukkal mar négy helyszinen hoztak létre iddsoktatasi
kozpontot. A fovarosban és kornyékén, - ugyan az ELTE eziranyu tevékenysége is figyelemre
mélto, vitathatatlanul a Zsigmond Kirdly Egyetem a legmeghatarozobb gerontoedukacios
intézmény. Tevékenységiik szamos mas intézményt inspiral orszagszerte. A Dunén innen a
Debreceni Egyetem biztositja a szakmai hatteret és annak Egészségiigyi Kara jar élen az
iddsoktatasban.

Altalanossagban elmondhatd, hogy az idésoktatds nyoman és annak érdekében uj
egylittmikodések bontakoznak ki felsOoktatasi intézmények, dnkormanyzatok, a civil - és a
versenyszféra kiilonb6zd szerepldinek részvételével.

Kuriézumot jelent a DE EK legtjabb kezdeményezése a Generaciok Egyeteme, ezzel
létrehozva a térbeli terjeszkedést (Kelet - Magyarorszagi Szépkoruak Egyeteme) kovetden az
idoébeli kiterjesztést a megcélzott korosztalyok széles skaldjaval, biztositva szamukra az
intergeneracios egylittmiikodés 0j szinterét.

Az adatokhoz vald hozzaférés sok esetben nehézkes. A kapcsolddo honlapok tobbsége
nem, vagy ritkan frissiil, iidité kivételt jelent az ELTE Harmadik Kor Egyeteme honlapja, a
kozosségi médiat egyre inkabb hasznaljak kommunikalasra, j6 példa a Pécsi Szenior Akadémia
facebook oldala, ¢és az Gjabb kezdeményezésre 1étrejott aktividosodes.hu honlap.

Az id6soktatds jelen helyzetképe azt hangsulyozza, hogy az orszdg minden részén, felsdoktatasi
intézmények nyujtotta szakmai és modszertani hattérrel valtozatos formaban és tartalommal
kinalnak szervezddések tartalmas rendezvényeket a tanulni vagyo idéseknek. A sokszinliség

bemutatasa mellett cél volt a jo példak bemutatasa sikeres egyiittmiikodésekre. A bemutatott



folyamatok, és az 50+-os korosztaly lehetOségeit attekintve leszogezhetd, hogy az iddsoktatas
»serdiild korba” lépett, annak azonban csak az elején tart, mert a fenntarthatdsag biztositasa

folyamatos kihivas elé allitja a szervezdket.
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