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Absztrakt
A Healthy Ageing évtizedében az egészséges és sikeres Oregedést az idéseket ellatd szocialis
szolgaltatdsokban ¢és ellatasokban is eld lehet segiteni. Tamogatni és fejleszteni sziikséges
azokat a funkcionalis képességeket, amelyekkel az id6sek ki tudjak elégiteni a sziikségleteiket
a sajat kornyezetilkben. Az egészséges és sikeres Oregedés modelljei a hatvanas évektdl
folyamatosan pozitiv irdnyba tolddtak el, boviiltek és egymas mellett tovabb éltek. Méra az idds
emberek ¢letét nagyon komplex modon lehet segiteni a modellek altal meghatarozott dimenzidk
mentén. Egyre hangsilyosabba valik az is, hogy az egészségben varhato élettartamot ki lehet
tolni késdi életkorra. Ugyanakkor a kronikus betegségeket és a funkcionalis képességek
csOkkenését elkeriilni nem lehet. A legidésebb, gyakran szocidlis segitséget igénybe vevo
idOsek esetén a valtozasokhoz val6 alkalmazkodas folyamatat lehet és sziikséges is segiteni.
Mind az alkalmazkodast, mind a képességek megtartasat leginkabb oktatassal, tanulassal lehet
tamogatni. Szocialis intézményekben a terapias gondozas részeként be lehet illeszteni az idds

ellatottak napirendjébe a képességeiknek megfeleld, didaktikailag megalapozott tanuldsi
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programokat. Ezek fejlesztéséhez és gyakorlati alkalmazasdhoz az idésekkel foglalkozo
szakemberek bevonasa elengedhetetlen. Az akcidkutatas stratégiaja lehet6séget ad arra, hogy
egylittmiikodd, cselekvésorientalt folyamatban fejlédjenek és valdsuljanak meg a szocidlis
szféraban is eredményesen alkalmazhaté tanuldsi programok. Tanulmanyomban ennek a

gondolati ivnek az elméleti megalapozasat mutatom be.

Theoretical Foundations of Learning Programs Supporting Successful Aging in the

Context of Social Services

Keywords: successful aging, adaptation, learning, social care, action research

Abstract

In the Decade of Healthy Ageing, healthy and successful aging can also be promoted through
social services and care provided to the elderly. It is necessary to support and develop those
functional abilities that allow the elderly to meet their needs in their own environment. Since
the 1960s, models of healthy and successful aging have continuously shifted in a positive
direction, expanded, and coexisted. Today, the lives of older people can be supported in very
complex ways along the dimensions defined by these models. It has also become increasingly
emphasized that the expected lifespan in good health can be extended to later ages, but chronic
diseases and the decline of functional abilities cannot be avoided. For the oldest elderly, who
often require social assistance, the process of adaptation to changes is the most necessary and
feasible to support. Both adaptation and the maintenance of abilities can be best supported
through education and learning. In social institutions, didactically grounded learning programs
tailored to the abilities of elderly residents can be integrated into their daily routines as part of
therapeutic care. The involvement of professionals working with the elderly is essential for the
development and practical application of these programs. The strategy of action research
provides an opportunity for learning programs that can be effectively applied in the social sector
to develop and be implemented in a collaborative, action-oriented process. In my study, |
present the theoretical foundation of this conceptual framework.
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Bevezetés

A véarhato élettartam ndvekedése kovetkeztében a hosszu életkort megéld iddsek korében egyre
tobben vesznek igénybe Szocialis ellatast fizikai, szellemi vagy lelki képességeik leépiilése
kovetkeztében. Az ellatottak kozott a kiilonbozo foku és tipustt demencidban szenvedo iddsek
is egyre nagyobb aranyban jelennek meg (Hablicsekné, 2022). Allapotuk romlasanak lassitasa,
a demencia megeldzése és szinten tartasa érdekében sziikséges a mindennapi életviteliiket
segitd kompetenciaik minél tovabbi megtartasa. Ez eldsegiti, hogy életiik utolso szakaszat,
amig lehet, a sajat otthonukban éljék, és ha sziikséges, akkor is legyen elég az otthonkozeli
ellatasok igénybevétele. Ha mégis bekovetkezik az a fizikéalis vagy mentélis allapot, hogy
bentlakasos intézménybe keriiljenek, akkor is fontos szamukra, hogy a lehetéségeikhez képest
minél nagyobb foku onallosaggal és jollét érzéssel rendelkezzenek.

Ennek megfelelden az idések szocialis alapszolgaltatasaiban és szakositott ellatasaiban kiemelt
feladat a fejlesztés és a szinten tartds. A szakmai tapasztalatok és ajanlasok alapjan szdmos
nagy- ¢s kiscsoportos, valamint egyéni foglalkozas zajlik az intézményekben. Céljuk az idsek
szabadidejének lehetd leghasznosabb eltoltése, olyan modon, hogy kozben a készségeiket,
képességeiket megdrizzék. Mddszertani és tartalmi szempontbdl domindlnak a jatékos jellegii
programok és azok a kozosségi tevékenységek, amelyeket az idések kedviik és szokasaik
alapjan a leginkabb preferalnak. A rendszerbdl ugyanakkor hianyzik a tudatos oktatas alapu
tudasboévités, a kompetenciak fejlesztése, amely id6s korban is lehetséges specialis edukacios
szemlélettel, és a gerontagdgiai modszerek alkalmazasaval. Erdemes lehet modszertani
szempontbol specidlisan a célcsoporthoz illeszkedd, tanuldsi eredmény alapti tanulasi
programok fejlesztése. Geronto-andragogusként azt gondolom, hogy didaktikailag jol
Osszeallitott  tanulasi  programokkal, sokkal tudatosabb ismeret-, készség- és
képességfejlesztésre kinalkozik lehetdség. A moddszertani 1épések részletes kidolgozasaval,
¢letmindségiik javitasa érdekében hatékonyabban lehet az id6sek szamara terapias programokat
szervezni.

Ez hossza folyamat, amelynek els része, hogy a szocialis szféraban is az egészséges és sikeres
oregedés modelljeit és dimenzioit figyelembe véve segitsék az iddseket. Az ellatotti
csoportokban leginkabb a Korral jaro, fizikalis-szellemi funkciok elvesztésébdl adodo hianyt és
a személy—kornyezet illeszkedését lehet segiteni az alkalmazkodasi folyamatok timogatasaval.
A szakemberek részérdl fontos kialakitani a szemléletet, hogy a képessé tétel folyamatat az
idoseket ellatd szolgaltatdsokban €s ellatdsokban is a tanulds/tanitas folyamataval lehet a
legeredményesebben segiteni. Az idés emberek kozt dolgozo terapias és szocialis munkatarsak

bevonasa a tanulasi programok fejlesztésébe segitheti ezt a folyamatot. Az iddsekkel foglalkozo

92



szakemberek szakmai, gyakorlati tapasztalataival szintetizalhatjuk azt a tudast, ami
tudomanyosan is megalapozza a tanulasi programokat. Mindezt az egészséges és sikeres
oregedés tudomanyos elméleteire alapozva, a didaktika alapelveit felhasznéalva tehetjiik.

Tanulmanyomban ezt az elméleti vonalat mutatom be.

Id6sodo tarsadalom

A jelenkori tarsadalom aktiv jellemz6i kozott tartjuk szamon az idésddést. Ez nem csak az
cloregedé tarsadalmat jelenti, hanem szamos olyan tényez6t, helyzetet, és valtozast,
amelyekhez alkalmazkodnia kell minden generacionak.

A népesség eloregedési folyamatat mutatja, hogy 2006 6ta mar tobb az idéskoru, azaz a 65 éves
¢s annal idésebb, mint a gyermekkort, vagyis a 14 éves és annal fiatalabb (KSH, 2022). Jelent6s
létszamu tarsadalmi és egyben heterogén csoportot alkotnak az idések. 2023-ban a magyar
népesség 20,5%-a, 1 millid6 971 ezer ember tartozott a 65 éves vagy anndl idésebbek
korcsoportjaba (KSH, 2023). Egy résziik nyugdijas koraban is szeretne a tarsadalom aktiv
résztvevdje maradni. Masik résziik viszont nem akar vagy nem is tud aktiv maradni, sem a
munkaerdpiacon, sem az ¢élet egyéb teriiletén (Bagyinszki, 2019; Hablicsekné, 2022; Laki,
2016; Lampek, 2015). Mindebben jelentsen kozrejatszik, hogy Magyarorszagon egy 65 éves
nd atlagosan 7,6 évet, az ugyanilyen koru férfi pedig 6,7 évet élhet varhatdban még egészségben.
A 65 ¢év feletti idOsek jelentds része, tobb mint 50% kiizd valamilyen egészségi allapotbol adodo
problémaval vagy fogyatékossagbol eredé korlatozottsaggal. A kor elérehaladtaval tudatos
viselkedéssel Kitolhatd az egészségben varhato élettartam, csokkenthetdé az Onellatas
szempontjabol a mindségi életvitelhez sziikséges funkcidvesztés. De elkeriilni nem lehet.
Ahogy csokken az idGsek 6nallosaga és kompetenciaja, gy novekszik a kiszolgaltatottsaguk.
A csaladtagoktol jelentds segitséget kapnak (75%), és tobbeknek (19%) a baratok, szomszédok
is segitenek. A gondozasi terhek novekedésével egyre nagyobb az esélye annak, hogy az idés
ember intézménybe keriil. A fenti folyamatok fokozatosan csokkentik az idések életminéségét.
A szocidlis ellatas kiilonféle szolgaltatdsairol az iddsek thlnyomo tobbsége rendelkezik
ismeretekkel. Leginkabb a 75 feletti ndk jelennek meg az igénybe vevok kozott (Boros et al.,
2021). A legtobb esetben a legvégso pillanatig kitoljak az idés emberek a szakositott szocialis
ellatas igénybevételét, amit a jogszabalyi kornyezet és a tarsadalmi nézetek is tdmogatnak.
Szamszeriien 2023-ban az idéskoruak bentlakasos szocialis intézményeiben 55 123 6 élt,
id6sek nappali ellatasat 37 587 6 vette igénybe. A még az otthonukban €16, helyben segitséget
(hazi segitségnyjtast) kérd idosek szama 91 337 f6 volt (KSH, 2024).
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Hogy az idds emberek egészségesen, aktivan, sikeresen oOregedjenek meg, az mind az
egyéneknek, mind a tarsadalomnak érdeke. A tarsadalmi és a tudomanyos diskurzusban egyre
inkabb ez a szemlélet jelenik meg. Mindez nem csak azokra vonatkozik, akik aktivan és
fliggetlentil élnek, hanem a szocialis ellatast igényloknek is joguk és igényiikk van
lehetdségeikhez képest jollétben leélni életilk utolsd szakaszat. Tudatos alkalmazkodési
folyamatban képesek lehetnek az id6s emberek a legtobbet kihozni a valtozasokbol. Ha ezt az
idésekkel foglalkozd szakemberek tamogatjak és katalizaljak, akkor sokkal tobben
aktivizalhatjdk a meglévd vagy esetleg jonnan megismert képességeiket. Mindehhez az
sziikséges hogy a tarsadalom, a szakma és az egyének nyitottak legyenek az id6s emberek
értékeinek felfedezésére, €s megdrzésére. Az aktiv, sikeres id6sddés paradigmai a hatvanas
évektol ebbe az iranyba mutatnak, ezt a szemléletet lehet bevinni a szocialis szolgaltatasok és

ellatasok rendszerébe is.

Egészséges, aktiv, sikeres idosodés

A ,,hogyan id6sodjiink” kérdésre egy-egy korszak vélekedése, gondolkodasa és értékei alapjan
szamos valasz sziiletett, paradigmak valtottak egymast, illetve éltek/élnek egymas mellett.
Tartalmuk egyre béviil, alakul a tarsadalmi valtozasoknak és az ezekbdl kovetkezd
elvarasoknak megfelelden.

Az 1960-as évekig az dregedésrél alkotott nézet meglehetdsen negativ volt. Ugy tekintettek ra,
mint egy progressziv, permanens ¢€s irreverzibilis, hanyatlo folyamatra, amelynek a vége a halal
(Cumming et al., 1960). A megfelelé oregedést is Gigy hataroztak meg, mint olyan passziv
allapot, amelyben elssorban a visszavonulas (Cumming&Henry, 1961, id. Behr et al., 2023)
igényét hangsulyozzak, atadva a terepet a munkaerGpiacon a fiatalabb korosztalynak. Ma mar
tudjuk, hogy ez a nézet a tétlenség, az értéktelenség érzése kovetkeztében ageizmushoz vezetett.
Ez a hozzaallas a mai napig jelen van tarsadalmunkban, és nagyon lassan valtozik.

Az egészséges, sikeres €s aktiv idoskor fogalomrendszere a hatvanas évek ota folyamatosan
valtozott és kibdviilt. Az iddsek teljes értékll életének megvalosulasat eldszor hangsulyosan a
fizikai egészség megtartasdban lattak (Jaszberényi, 2021), és a normalis Oregedés,
meghatarozasara torekedtek. Megjelent az aktivitas teoriaja, amely a ,,j6” oregedést élvezetes
tevékenységben vald részvételként azonositotta (Havighurst, 1961). Ebben kitiintetett
szerephez jutott a jelennel és az elmult élettel valo elégedettség és a boldogsag érzése. Az 1970-
es évekre még inkabb nyilvanvaldva valt, hogy a visszavonulds elmélete nem tud magyarazatot

adni az 1d6sddés mintazatainak sokféleségére. A személyiségtipus és az adaptacio folyamata
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kulcsfontossagu a sikeres id0s0dés tekintetében, ugyanakkor kiemelték a tdrsadalmi, gazdasagi
¢s biologiai feltételek fontossagat is (Neugar, 1972).

A 80-as évekre egyre inkabb bdviiltek azok a dimenzidk, amelyeket fontosnak tartottak az
iddsek jollétének megteremtéséhez. Megjelent Robert N. Butler Productive Ageing elmélete,
ami tudatositotta, hogy az idésekben 1étezik produktiv potencial. Igy csak felszinre kell hozni
ameglévo tudast, tapasztalatot és kompetenciat, amit életiik soran felhalmoztak (Buttler, 1985).
Rowe ¢és Kahn Successful Ageing elmélete a szokasos és a sikeres oregedést kiilonbdztette meg
(Rowe & Kahn, 1987). Ebben elég nagy szerepe volt a betegségek és fogyatékossag hianyanak
és az egyén felel6ségének, ami nagyon idealisztikus kép az idGskort illetben, ezaltal
meglehetdsen sziik kort érintett.

Ez a felismerés vezetett oda, hogy a sikeres Oregedés koncepcidja egyre inkabb a negativ
tényezok kikiiszobolését, késleltetését foglalta magaban (Rowe & Kahn, 1987; Strawbridge et
al., 2002). Ez alapjan a védo6faktorokra kell koncentralni, beavatkozasra és tudatositasra kell
torekedni. Az egyén feleldsségén tal a kornyezeti és tarsadalmi feltételek is fontos szerepet
jatszottak. Ekkor mar nem csak az egészséges id6sodéshez sziikséges képességek és funkciok
atlaganak leirasan volt a hangstly, hanem az idds kor funkcionalis veszteségeit és korlatait is
figyelembe vették. Leginkabb abban az értelemben, hogy hogyan lehet ezeket a sziikséges
képességeket és funkciokat minél tovabb megtartani, milyen alkalmazkodasi folyamatokkal
lehet veliik sikeresen egyiitt élni.

2002-ben a WHO is reagalt, és bemutatta az ,,aktiv iddskor globalis politikai iranymutatésait”
(WHO, 2002). Erofeszitéseket kdvetelt az aktiv idéskor érdekében, hogy a tarsadalom és az
1d6sek pozitiv élményként értékeljék az oregedést. Az aktiv oregedés céljat gy hataroztak meg,
mint a testi és lelki egészség fenntartasat, tarsadalmi, allampolgari, rekreacios, kulturalis,
intellektualis vagy spiritudlis részvételt a mindennapi €letben, és a fizikai és szocialis biztonsag
megteremtesét.

A kétezres évekre igy a javasolt beavatkozasok és a tevékenységkdzponta gyakorlati ajanlasok
vezettek az Active Ageing paradigmajahoz, ami mar szamos aspektusat tamogatta a fizikai,
lelki és mentalis aktivitasnak.

2005-ben Lars Tornstam svéd gerontologus mindezt az idések sikeres életének 1j dimenzidjaval
bdvitette, azzal, hogy az élet ¢lésének spiritualis oldalat hangsulyozta. Ezt egy olyan letisztulasi
folyamatként irta le, amelynek soran az egyén kevésbé lesz elfoglalva onmagaval. Az egoizmus
az altruizmus felé tolodik. Es ugyan keriili a felesleges tarsadalmi interakciokat, de a fontos
kapcsolatai elmélyiilnek. Az anyagi vilag dolgai irant egyre kevésbé érdeklddik, viszont egyre

nagyobb jelentséget tulajdonit a pozitiv, maganyos elmélkedésnek (Tronstram 2005, id.
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Szab6d, 2020). Nem sokkal késébb a polgari elkotelez6dés, a csoporthoz vald tartozas
kivanalmaként a kozosségi életben vald részvétel fontossaga is megjelent (Martinson &
Minkler, 2006).

2012 az aktiv idéskor és a nemzedékek kozotti szolidaritas eurdpai éve lett, és az orszagok
tekintetében megalkottak az Active Ageing Indexet. Ez négy dimenzidban hataroz meg
indikatorokat (Zaidi et al., 2013). Az id6sek foglalkoztatasa (1) mellett, a tarsadalmi részvétellel
részvétel (2) valik fontossa. Ezen beliil az 6nkéntesség, a gyermekek ¢és unokak gondozasa, a
betegséggel és fogyatékkal €16k ellatasa, valamint a politikai részvétel. A fiiggetlen, egészséges
¢és biztonsagos élet dimenzidjaban (3) a testmozgas, az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, fliiggetlen élet, pénziigyi biztonsag, fizikai allapot stabilitasa, és élethosszig tartd
tanulas valik jelentdssé. Az aktiv idGskori kapacitas és lehetdséget teremté Kornyezet (4)
indikatoraiként a varhato életkor, a varhatd egészséges élettartam, a mentalis jollét, az IKT
eszk6zok hasznalata, a szocialis kapcsolatok és az iskolai végzettség szerepelnek.

2013-ban a Healthy Biological Ageing keriilt a kzéppontba, de jelentésen tilmutatva az eredeti
fizikai egészséget hangsulyozo jelentésen. Az optimalis fizikai és kognitiv miikddés, a kronikus
betegségek késleltetése és a hosszu élettartam mellett megjelenik a jollét fogalma (Kuh et al.,
2013, Bousquet et al., 2015, id. Behr et al., 2023).

A WHO javasolt keretrendszerében 2015-ben mar a belsdé kapacitds tamogatasa is hangsulyt
kapott. Ez minden fizikai és mentalis képességet magaban foglal, amelyre az egyén
tamaszkodhat. Tovabbi lényeges elemei a kornyezeti feltételek, amelyek segithetik vagy
korlatozhatjak az idés embert (WHO, 2015b). A bels6 kapacitasok és a kornyezeti feltételek
hatarozzak meg az idds emberek funkcionalis képességeit, amelyek fejlesztése és fenntartasa
az egészséges Oregedés alapja. A bels6 kapacitas tartalékok gyakorlati méréséhez 6t tertiletet
azonositottak: a mozgast, a vitalitast, a kogniciot, a pszichologiai és érzékszervi teriileteket.
Ezek kulcsfontossaguak az egyén belsé képességének megragadasahoz (Cesari et al., 2018).

A fokusz egyre inkabb kiterjedt a fizikailag és szellemileg korlatozott idések csoportjaira is.
Nem kertiilhet6 el és ki sem tolhato a végtelenségig minden betegség és veszteség. Meg kell
tanulni azt, hogyan lehet veliik a lehetdségekhez képest egyiitt élni. A harom alappillér
(egészség, részvétel, biztonsag) mellé negyediknek bekeriilt az élethosszig tartd tanulds, mint a
tobbi pillér tamogatoja.

Jelenleg a Healthy Ageing paradigmaja erésodik tovabb, hiszen a 2021 és 2030 kozotti
idészakra a WHO meghirdette a Healthy Ageing évtizedét. Az évtized célja, hogy minden id6s
ember szdmara biztositsak a lehetd legjobb fizikai és mentélis egészséget, a megfeleld

¢letszinvonalat, a mindségi oktatést, a kizsdkmanyolastdl, erdszaktol és visszaélésektdl valo
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mentességet. Tovabba részvételt a kozéletben, valamint a kozosségi és kulturalis életben
(WHO, 2020). Erzékelhetd, hogy az egyes emberek életét nagyon komplex modon kivanja
segiteni, jelentdsen tullépve a kordbbi Healthy Ageing fizikai egészséget hangstlyozo
dimenzidjan.

A paradigmaékat alkot6 szemléletek lathatéan egymas mellett, folyamatosan tovabb élnek, a
fontossag azonban allandoan valtozik, formaldodik, finomul (Jaszberényi, 2021). A tartalom
pedig egyre boviil, gazdagodik.

Az 1d6sddés modelljeit leird szakirodalmak a sikeres oOregedés fogalmat hasznaljdk a
leggyakrabban. Egy svajci kutatocsoport szisztematikusan attekintett és szintetizalt 59
tudomanyos cikket, amelyekben 0Gsszesen 65 egészséges oOregedéssel kapcsolatos minta
szerepelt. Azonositottak a leggyakrabban el6fordulé 10 dimenziot. Ezek el6fordulasuk
gyakorisdganak sorrendjében a kognitiv, pszichologiai, fizikai, tdrsadalmi, kornyezeti,
spiritudlis, gazdasagi, kulturdlis, politikai és demografiai tényezdk. A szintézis soran haromféle
modell jelent meg. Tobb dimenzid6 mentén az egyik az egészségben varhatd élettartam
meghosszabbitasabol adodo jollétet emelte Ki. A masik, szintén tobb dimenziét figyelembe
véve, a valtozdsokhoz vald alkalmazkodas folyamatanak segitését tartotta lényegesnek. A
harmadik pedig a kettd kombinacidjat. A legnagyobb hangsulyt tehat a személy-kornyezet-
illeszkedés segitésére és az egészségfejlesztés és képessé tevés folyamatara helyezték a vizsgalt
tanulmanyban szereplé modellek (Menassa et al., 2023).

Az id6sodés folyamata egyre nagyobb adaptacios kihivasokkal jar, hiszen az idéseknek a kor
elérehaladtaval egyre tobb életviteli akadallyal kell szembenézniiik (Szabd, 2020).

A legiddsebb és a legtobb funkciovesztéssel €16, gyakran szocialis segitséget igénybe vevo
csoport esetében leginkabb a valtozasokhoz valo alkalmazkodés folyamatat lehet és szlikséges
segiteni. Ezen belill az alkalmazkodas, akar az egyéni alkalmazkodasi médok jelentdségének
felismerése, a gyakorlatban valé megnyilvanulasai, tudatos hasznalata keriilnek az iddsek
szempontjabol kozéppontba. A szakemberek feldl nézve pedig az ezeket segitd, tamogatd

modszerek megismerése €s fejlesztése a fontos.

A sikeres id6sodés és az alkalmazkodasi stratégiak

Az alkalmazkodas teriiletén a pszicholéogia mar szamos modellt megalkotott, amelyek
tamogathatjak az egyének alkalmazkodasi stratégiait. A felismerés, hogy idésebb korban is
vannak az embernek olyan értékei, képességei, és stratégiai, amelyek segitik a szubjektiv jollét
megélésében, kijelolve az utat, hogy ezek tamogatasa, fejlesztése hasznos lehet az egyén és

ezaltal az egész tarsadalom szdmara is.
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A SOC-modell

A legismertebb elméleti modell a Baltes és Baltes altal megalkotott szelekcio-optimalizacio-
kompenzacié elmélete (Freund & Baltes, 1998, 2002b, 2002a; Kaszas, 2021; Kaszas &
Tiringer, 2010). A modell Iényege, hogy az idés ember a szelekcio soran olyan célokat valaszt,
amelyek igazan fontosak a szamara. A szelekcid alapulhat valasztason vagy veszteségen.
Amikor valasztason alapul, akkor a célok meghatarozasa, rangsorolasa alapjan kotelezédik el
az idds ember. A veszteség alapi szelekcido sordn a legfontosabb célra koncentral, ujra
rangsorol, 0j célokat hataroz meg, alkalmazkodik az adott helyzethez. Az optimalizacié soran
az 1dds ember kivalasztja vagy kialakitja a sziikséges er6forrasokat. Nagyobb figyelmet, 1d6t és
energiat fektet a céljainak megvalositasahoz sziikséges eszkozok megszerzésére. A gyakorlas
¢s a masok sikeres viselkedésének atvétele Iényeges eleme az optimalizaci6 folyamatanak. A
kompenzacid soran a fizikai, lelki, mentalis és szocidlis veszteségeit ellensulyozza az uj
eréforrasok aktivizdlasaval, meglévl tapasztalatainak felelevenitésével. Kiilsé segitség
hasznalata, nem hasznalt képességek aktivizalasa, a terapids megeldzés, a raforditott energia
novelése mind fontos elemei a kompenzacionak (Marsiske, et al., 1995). Azok az iddsek, akik
kevésbé elégedettek az életiikkel, és/vagy elveszitik az onéllosaguk egyre nagyobb részét,
kronikus betegségekben szenvednek, mindinkabb depriméaltakké valnak. Ebbdl adoddan egyre
kevésbé¢ hasznaljdk a SOC-stratégidkat, amelyek segitenék Oket az alkalmazkodas
folyamatéaban és a hangulati problémak elkeriilésében. Az életkor eldrehaladtaval kiillondsen a
kompenzacid hasznalatdnak haszna né meg a meglévd képességek megtartasat tekintve. A
mindennapos életvitelre elsajatitott stratégidk kedvezden alakithatjak a legiddsebbek életének
utols6 szakaszat. Az empirikus vizsgalatok Osszeségiikben aldtdmasztjak, hogy mindegyik
SOC-folyamat elsajatitasa és alkalmazasa hozzajarul az adaptiv fejlddéshez. A SOC-modell
alapjan a sikeres id6sddés megvalosulasa kiillondsen a szelekcio, optimalizacid és kompenzacid
Osszehangolasaval jellemezhetd (Kaszas, 2021). A kompenzaci6é folyamatanak tobb olyan
eleme van, amelyek a sikeres id0sodést segitd kompetencidk megtartasaval, felidézésével vagy
egyszerlien csak tudatositasaval fejleszthetok. A SOC-modellt sokan és sokaig ontudatlanul és
tudatosan is tudjak alkalmazni, de célszeri tanitani is (Jaszberényi, 2021). A SOC-modell az

alapja az adaptiv oregedéskutatasoknak (Baltes & Lang, 1997).
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Adaptacios elmélet idésekre vonatkoztatva

A Piage fogalmaival azonos adaptacios elméletet Brandstiadter (1999, id., Kaszas & Tiringer,
2010) irta le eldszor az idésekre vonatkoztatva. Az egyének folyamatos kolcsonhatasban élnek
a kornyezetiikkel. Az idés ember is folyamatosan alkalmazkodik a kornyezetéhez, mégpedig
ugy, hogy céljait a meglévo erdforrasaival €s eszkozeivel probalja meg elérni. Két lehetdsége
van. Rendelkezik elég erdforrassal és eszkozzel a kornyezet megvaltoztatasdhoz, és igy
sikeresen eléri a céljat. Ez a folyamat az asszimilaci6. Ha a kornyezet nem befolyasolhato, vagy
nincsennek meg a hozza sziikséges erdforrasok, akkor a célokon, terveken véltoztat, és sajat
lehet6ségeihez igazitja azokat. A folyamat neve akkomodacio.

Ahogy az ember id6soddik, egyre inkabb az akkomodéacio iranyaba tolodik el a megkiizdés, mert
az asszimilacios tevékenységek gyakran nehézségbe {itkoznek. Az akkomodécié soran
rugalmasan ugy valaszt célt, hogy az az adott koriilményeinek megfeleld legyen (Freund &
Riediger, 2003)

A személyiség haromszinti hierarchikus modellje

A személyiség mcadamsi, haromszinti modellje is kiemeli az alkalmazkodas folyamatat a
sikeres Oregedés tekintetében (McAdams, 2001, id. Pléh, 2021). Az elmélet szerint a
személyiség struktarak és folyamatok szintjeivel definialhat6. A struktaraknak stabil, lassan
valtoz6 elemei vannak. A személyiségvonasok az alkalmazkodasi modok ¢és az élettorténet
konkrét tényei. A folyamatok szintje fiigg az aktualis allapot jellemzditdl, az 6nszabalyzastol
¢s az élettorténethez tartozo narrativaktol. Ezek azok, amik az élet soran képesek dinamikusan
valtozni. Leginkabb ezekre tudunk hatassal lenni. A személyiség allapotjellemzdi (érzések,
hangulatok), az onszabalyozo folyamatok (6nhatékonysag), és az élettorténetek folyamatbeli
megfelel6i, az életnarrativak. Ezek mindig az adott szocialis viszonyrendszerhez illeszkedd
emlékek, elbeszélések. Tobb kutatds szerint a személyiség ezen teriiletei fejleszthetok
eldrehaladott 1d6s korban is. A jellegzetes alkalmazkodasi modok a személyiség strukturajanak
részei, a folyamata pedig az 6nszabalyozas elsajatitott mintazata. Ezek szoros kapcsolatban
allnak a sikeres oregedéssel, szubjektiv jolléttel (Mcadams, 1995, id. Hooker, 2002). A célokon,
torekvéseken, stratégidkon az egyének valtoztathatnak a tanulés és az onreflexio segitségével.
Az értékek és attitiidok tanulassal és tapasztalatok szerzésével valtoztathatok. Egy sikeres
folyamat lezdrdsa noveli az élettel vald elégedettséget, egy kudarc atkeretezése is
elégedettséghez vezethet hosszu tavon. Az onéletrajzi emlékek és a narrativ koherencia erésen
befolyasolja az érzelmi és mentalis egészséget. Azok az egyének, akik koherens és pozitiv

élettorténeti narrativakat alakitanak ki, nagyobb pszicholdgiai jollétrdl szamolnak be. Az
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¢lettorténeti interjuk €s a narrativ terapia alkalmazasa az iddsebb felnéttek korében eldsegiti az
Onismeret ¢s az Onreflexid fejlodését. A kutatdsok szerint ezek a moddszerek segithetnek az
idésebb egyéneknek abban, hogy ujra értelmezzék élettapasztalataikat, és pozitivabb
narrativakat alakitsanak ki (McLean & Pasupathi, 2011; Sallebey, 1996).

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az érzések és hangulatok tudatos pozitiv iranyba terelése, az
Onhatékonysag tdmogatasa és az életnarrativak meghallgatasa, atkeretezése kiilsé segitséggel
tamogathatd, pozitivan befolyasolhatdo legalabb egy-egy foglalkozas ideje alatt. A

rendszereséggel hatasuk feltételezhetden kitolhato.

Preventiv-korrektiv-proaktiv modell

A sikeres oOregedés proaktiv modellje is felismerte, hogy idds korban az egészséggel
kapcsolatos, a szocialis stresszorok és a személy — kornyezet illeszkedésének a hianya szinte
elkeriilhetetlen. Ezek az id6s korral jaro stresszorok. Az ezekkel valo sikeres megkiizdéssel és
az ezekhez val6 alkalmazkodassal érhet6 el vagy tarthatd fenn a pozitivan megélt életmindség.
Kiils6 és belsd eréforrasok segitik ezt a folyamatot. Kiils6 eréforrasok elsdsorban a pénziigyi
forrasok, az informalis és formalis szocialis tamogatdsok, a tarsadalmi téke. A belsd eréforrasok
olyan diszpoziciok és attitiidok, amelyek segithetik a proaktivitast. Konkrétan az optimizmus,
az Onbecsiilés, az altruizmus és a megkiizdési képesség. A modell tartalmazza tovabba a
jovOorientaciot (elOrelatas, tervek készitése) és a belsd ellendrzési fokuszt, ami az egyén
hiedelme abban, mennyire képes ¢letkoriilményeit alakitani, befolyasolni. A proaktiv
alkalmazkodas tulajdonképpen egy célorientalt viselkedési irdnyultsagot jelent. A proaktiv
adaptacié a megeldzo6 és a korrektiv viselkedésben is megnyilvanulhat. Reagal a jelenlegi és a
jovobeli idésodéssel jard stresszorokra. Megel6zés, amit még a stresszor el6tt mikodtetnek
(egészségfejlesztés, masok segitése, tervezés és eldrelatd 1épések megtétele). Korrekcio, ha a
stresszor jelenléte valtja ki (0 szerepek megtalalasa, er6forrasok szdmbavétele, kdrnyezethez
valo illeszkedés, proaktiv betegségkezelés). Az idobeli és térbeli kontextust figyelembe kell
venni, hiszen a stresszorok ¢€s az er6forrasok is jelentdsen véltozhatnak a kor, nem, iskolai
végzettség, lakohely és a csaladi allapot fiiggvényében. A PCP-modell olyan viselkedési
stratégiakat vazol fel, amelyek segitenek az idéseknek alkalmazkodni a kronikus betegségek, a
tarsadalmi veszteségek és a személy-kornyezet illeszkedési hianya jelentette kihivasokhoz. A
szakemberek szamara Utmutatast ad a mindennapi gyakorlatban a fejlesztd, tamogato
beavatkozasokhoz. Mindezt ugy, hogy figyelembe veszi a sikeres 6regedés tobbdimenzios

természetét, valamint az egyének térbeli és iddbeli, kornyezeti hatasait (Kahana et al., 2014).
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Az alkalmazkodasi folyamat elsé Iépése az id0s korban gyakori krénikus betegségek
kialakulasa esetén az aktivnak maradas. A tudatos, nem negativ reagalas, amely nagyban fligg
a személy bels6 erdforrasaitdl, a remény érzésétol, az egészséges szokasoktol, az észlelt tarsas
tamogatastol, onkéntes munkatol. Mindig kiilsé kornyezeti inger készteti az embert az
alkalmazkodasra. A személy pedig valaszt ad a tapasztalataibol, a tanultakbol, amelyeket

nagyban befolyasolnak az itéletei, érzelmei (Salazar-Barajas et al., 2017).

Alkalmazkodasi folyamatok tamogatasa oktatassal

Az alkalmazkodas el6feltétele a megismerés. Arra a kérdésre tehat, hogyan tudjak hatékonnya
tenni az alkalmazkodasukat az id6s emberek, a tanulas lehet a valasz A tudas Ggy segiti el6 a
kornyezethez vald alkalmazkodast, hogy egy adott helyzetben, szituacioban tapasztalt
informaciok hatasara az id6sek elé tudnak venni olyan relevans ismereteket, képességeket,
attitidoket, amelyek segitik 6ket. A cél az, hogy jusson esziikbe megoldasokat keresni a
meglévo eréforrasaik kozott.

Felvetddik, hogy a legid6sebbeknek, a képességek hanyatlasanak megindulasanal milyen
modszerekkel lehet kiils tamogatasként, a terdpias gondozas részeként irdnyitottan segiteni
tanulasi modszerekkel az alkalmazkodés folyamatat. Ismerve a sikeres 1d6sodés objektiv és
szubjektiv dimenzioit, a célokat ki lehet jeldlni, de a tdamogatas megvalositasahoz sziikséges
eszkozoket nehezebb megtalalni. Ez egy kiilon, specialis és kevésbé ismert teriilet a szocialis
szakman beliil.

A segité munka kozéppontjaban, akarcsak a sikeres €és egészséges id0sodés szemléletében a
meglévl erdforrasok, az egyén megkiizdési kapacitasa, érdeklddése, képességei, ismeretei
allnak, nem pedig a diagnodzisa, deficitjei, tiinetei és gyengeségei (Sallebey, 1996). Az
alkalmazkodas folyamatat és a képességek megtartasat leginkabb a tanulas folyamataval lehet

segiteni.

Idoskori tanulas

Az egész €leten at tart6 tanulds az Active ageing minden alappillérét, a sikeres id6sodés minden
dimenziojat timogathatja. Segitheti, hogy egészségesek maradjunk, elkotelezettek a tarsadalmi
részvétel irant, €s hogy minél inkabb biztositsuk a személyes biztonsagunkat (WHO, 2015a).
A kozosségi alapu, nem formalis, egész €leten at tart6 tanulasi programban rendszeres részvétel
kompenzacios stratégiaként miikodhet az idések szdmara. Segit fenntartani pszichés jollétiiket
az onallosaguk és az onmenedzselésiik tiamogatasaval. A tanulasi tevékenységek lehetdséget

adnak arra, hogy a kronikus betegségek és a késobbi életiik soran felmeriilé egyéb kihivasok
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ellenére a betegségek helyett a joll1étre Gsszpontositsanak (Narushima et al., 2018). Amennyiben
sikeriil az idéseket olyan programokba bevonni, amelyek 0sztonzik a tanulds iranti szeretet, a
kivancsisag felébresztését, akkor egy intervencids lehetdség kialakitdsan keresztiil segithetjiik
a személyes jollétiik fejlesztését (Bene, 2022). A tanulas szerepe a legidésebb korosztalyban a
kognitiv funkciok, a pszichologiai eréforrasok €s a tdrsadalmi miikodés fenntartasdban kiemelt
jelentdségli. Mindezek hozzajarulnak a személyes fejlodés és az onhatékonysag érzéséhez.
Ennek megfelelden az oktatasi programokon vald részvételt a sikeres dregedés eléjelzéjének is
mondjak (Satien¢, 2015).

Az id6sek heterogén csoportot alkotnak. A tanulasukkal foglalkozo irasok kiemelik, hogy eltéré
sajatossagu célcsoportoknak eltérék az igényeik, s ez a gyakorlatban eltéré célokat, formakat
¢s modszereket jelent (Bajusz & Jaszberényi, 2013; Bajusz & Viragh, 2023; Boga Bélint, 2014;
Jaszberényi, 2011; Lang, 2014; Maroti, 2013). Az idéseket kiilonbozd élethelyzetekben,
kiilonboz6 modszerekkel lehet tanitani, fejleszteni, és szinten tartani. Igy az altalanosan
kidolgozott modszertanok mellett a hatékonysag érdekében sziikség van a célcsoportoknak
megfeleld tanitasi/tanuldsi modszerek kidolgozasara is. Tanulni az élet minden pillanatdban
lehet, és ha ehhez tudatossag tarsul az idds tanuld és az 6t fejleszté szakember részérdl, akkor
eredményesebben érhetik el a céljaikat.

Az id6skori tanulassal foglalkoz6 tudomany a gerontagdgia, a felndttoktatas specialis teriilete.
Ez a neveléstudomanyi ag komplexen foglalkozik az iddsekkel bioldgiai, fizikai, pszicholégiai,
szociologiai, gerontologiai és még kommunikacios teriileteket is magaba foglalva (Bajusz,
2008; Jaszberényi, 2011). Kiemelten fontos része a képzésiikhoz, oktatdsukhoz, és az ezaltal
val6 aktivan tartasukhoz sziikséges formai és tartalmi elemeket egyesitd ismeretanyag is. Ez
akkor a legjobb, ha holisztikus szeml¢letii. A teljes embert figyelembe vevo, az egészség testi-
lelki-szellemi és spiritualis dimenzidjat érintd tanulasi programok alkalmasak a leginkabb
erdsiteni az iddsek szubjektiven megélt jollétét.

A gerontagogia célcsoportjai nagyon sok szempont szerint osztalyozhatok, €s minden
csoportban mas és mas a tanulas célja, haszna, eredménye (Boga Balint, 2014). Nagyon fontos,
hogy ismerjiik az egyiittmiikddés pozitiv, iddskori tényezdit, hiszen a sikeres dregedés egyik
zaloga a hosszl tdvu terdpias egylittmiikodés (Dombordczki, 2020).

A tudéasatadasban és a tanulds mas pozitiv hatasainak elérése érdekében elengedhetetlen a
kiilonb6z6é korcsoportokhoz legjobban illeszkedd modszerek megismerése, feltérképezése,
értelmezése és a specialis csoportokra pedig még konkrétabb modszertan kidolgozasa (Bajusz

& Viragh, 2023; Lang, 2014).
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A specialis moédszerek igénye jelen van az idések tanulasaval foglalkozd szakembereknél,
konkrét gyakorlatok részletes kidolgozasara viszont még nagy sziikség lenne.

Kiilonbséget kell tenni a nyugdij eldtti, a korai id6soddé korosztalynak ¢és a kés6i id6skort
megélok szamara szant programok kozott. Pontosan ez a gerontagogia el6tt allo kihivas, hiszen
mindhdrom csoportban eltérnek valamennyire a ,.,ki, mit és hogyan oktasson ¢és fejlesszen”
kérdésre adhato valaszok. Az oktatasi programoknak més-mas mdédon kell hozzajarulniuk az
idések személyes fejlddéséhez, onmaguk, kozosségiik és a koriilottiik 1évo vilag minél jobb
megismeréséhez, valamint a tarsadalom és a természet jelenségeinek megértéséhez (Licen,
2010).

A fentiek értelmében megallapithatjuk, hogy a didaktikai szempontok célcsoportonként valo

kidolgozasa elengedhetetlen a mindségi idoskori programok szervezésében.

A gerontagégia didaktikaja

A formalis és informalis oktatas egyarant elényds és fejlédést szolgald eszkéz az idések
szamara is. Ez magaban foglalja a korabbi élettapasztalatok kiaknazasat, tdmogatasat és
fejlesztését, valamint az Uj tapasztalatok Osztonzését. A geragdgiai perspektiva szerint a
harmadik-negyedik korban valdé tanulasnak arra kell torekednie, hogy az id6s ember
alkalmazkodjon a folyamatosan valtozo életmodhoz, amelyek vj sziikségleteket generalnak. A
szerepvesztés €s a csaladi életben bekovetkezett valtozasok kulcsproblémak, az 0j szerepek
elsajatitasa kiemelt jelentdségti.

A kozosségi €letben valo részvételt is 6sztondzni kell. Az egyiittmiikddésen alapuld kozos
felidézés eldnydsebb az idések esetében (Wolfe et al., 2023).

A tanul6 kozponti szerepe. Az idGs ember tapasztalata olyan hozzaadott értéket general, amely
nagyon hasznos forras a tanulas folyaman, és mindenképpen ki kell hasznélni, figyelembe kell
venni a folyamat sordn. A tananyag és a tapasztalat kozotti kapcsolat fontossagara kell
Osszpontositani. Ezek lehetnek pozitiv és negativ tapasztalatok is, amelyek segitségével
lehetdség kinalkozik az egyéneket felkésziteni az elkdvetkezd tapasztalatok feldolgozéasara. A
tanulasi programoknak kapcsolodniuk kell az aktualis €letkoriilményekhez, életszakaszokhoz,
mert igy lehet leginkabb segiteni az alkalmazkodas folyamatat.

Fontos, hogy az iddsekben tudatositsuk a tudas iranti igényt, €s ujra aktivaljuk a tanuldsi
hajlamot. A rogersi elfogadas 1égkorének megteremtése is kiemelt feladat (Luppi, 2009).

A didaktika, ami a neveléstudomany egy multidiszciplinaris tudomanyaga, a tanitas és a tanulas
elméleti és gyakorlati kérdéseit egyarant magaba foglalja. A gyakorlat szdmara fogalmaz meg

Utmutatast, javaslatokat, figyelembe véve a kiilonboz6 célcsoportok specidlis tanitasi €s tanulasi
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sziikségleteit. Az oktatds elmélete nagyban tdmaszkodik a személyiségelméletekre és a
tarsadalmi elvarasokra is (Réthy & Baska, 2022). A gerontagogia didaktikaja az idések
vonatkozadsdban teszi mindezt. Az iddsek tanuldsanak/tanitdsdnak alapelvei a kiilonb6zd
aktivitassal rendelkez6é idOsek csoportjaiban szdmos ponton megegyeznek, azonban mégsem
tanithatok azonos moéodon (Bajusz & Viragh, 2023; Boga Balint, 2014). A legidésebbek
sziikségletei ¢s lehet6ségei alapjan lehet formalni a didaktikai modszereket, elemeket,
eszkozoket.

Figyelembe kell venni, mi a célja, gatja, és motivacidja a tanulasnak (Bajusz & Jaszberényi,
2013; Kramkowska et al., 2019; Lang, 2014). Fontos szem el6tt tartani, hogy az id6sek tanulasi
motivumai kozott kiemelkedd szerepet jatszik az érdekldédés, amely magaban foglalja a
kivancsisagot, az uj ismeretek megszerzésének vagyat, valamint az aktivitasuk fenntartdsanak
lehetéségét (Keriils, 2024). A tervezés és felkésziilés fazisaban az a fontos, ki tanitja az
idoseket. Valamint a szellemi, mentalis allapot alapjan a csoport Osszetétele is jelentGsen
befolyasolja a tartalom nehézségi fokat és a program folyamatat, idétartamat. A hely és id6
vonatkozasaban az iddsek tanuldsi kornyezetét, napi ritualéit is figyelembe kell venni. Az
értekelésnél pedig mar a jelenlét, valamint minden egyes aktiv megmozdulés is méltanylando.
A szocialis szektorban is sziikséges megismerni a tanulas/tanitas jelentdségét, a folyamatos
fejlodési modellt a legidésebb korig. A tanulas soran fontos a tanulas célja és eredménye, de

legalabb ugyanennyire maga a tanitasi folyamat.

Célok kijelolésével az élet apro értelmeit jelolhetjiik ki, ami megfeleld fogadtatids esetén
elésegiti a testi, lelki, mentalis vagy akar a spiritualis egészséget. Tanulasi programokkal tudjuk
tamogatni a késoi életszakasz soran az ¢€leteseményekhez valo alkalmazkodast, az idéskorban
megjelend problémak kezelését, vagy egyszerlien csak a hétkdznapok torténéseihez vald

viszonyulast. Kiilonbozd jellegli tartalmak esetén mas-mas modszereket célszerli hasznalni.

A gerontagégia pszichologiai elemei

A specialis csoportok, mint amilyen a szocialis intézményi ellatast igénybe vevo iddseké is,
jelentds segitséget, folyamatos vezetést, irdnymutatast és nagyon sok lelkesitést igényelnek. A
programok szervezdjének és gyakran egyben eldaddjanak pedig az egész személyiségével,
segitokeént kell dolgoznia. Ennek a szemléletnek a tanités, a fejlesztés folyamataban is végig
érvényesiilnie kell ahhoz, hogy eredményes legyen a munkaja. Az iddéseket ellatd

intézményekben a tanulasi programok egyuttal a mentalhigiénés ellatas részei.
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Az id6sek lelki egészségvédelme kiemelten fontos, mert erételjes hatasa van a tobbi teriiletre.
A mentalhigiéné a testi-lelki-mentalis €s szocialis harmonia megteremtésére torekszik (Buda
Béla, 2002). Ha az idosek fejlodésérodl, fejlesztésérdl beszEéliink, akkor sok esetben
pszichologiai és szocialis fejlodésre gondolunk. Az elsddleges cél az integritas elérése, hogy az
1d6s ember ¢lete folyaméan képes volt, és jelenleg is képes teljesiteni az élete kiillonb6zo
teriiletein tett vallalasait, a jelent 6sszhangba hozva a multtal. Hogy fogadja el a korral
bekovetkez6 valtozasokat, legyen az az egyre korlatozottabb fizikai aktivitds vagy a kronikus
betegségek megjelenése. Fogadja el 6nmagat a jo tulajdonséagaival és a hibaival egyiitt, kozeli
¢és tavoli kozosségével képes legyen egylittmiikodni a megfeleld tarsas tdmogatas elérése
érdekében (Rismayanthi et al., 2022).

Az iddsek szamara a 1étezés 6romét leginkabb emberi kapcsolataik mindsége és gyakorisaga,
az értelemmel teli napi feladatok jelentik (Szokolai, 2020). A pozitiv életszemlélet és a pozitiv
kapcsolatok kialakitdsa, megdrzése nagyban képes javitani az iddsek jollétét.

Meg kell keresni, mely pontokon lehet tudatosan és hatékonyan tenni a pozitiv iranya
valtozasokért. A kiillonboz6 tanuldsi forméakkal nagyon jol lehet timogatni a tudatossagot, az
ismereteket, a készségeket és képességeket. Minél id6sebb a korosztaly, annal nagyobb szerepet
kap a pozitiv pszichologia a tanulasi motivacio kialakitasaban és a tanulasi — tanitasi folyamat
dinamikajaban. Elsdsorban a pozitiv érzelmek kialakitasaval, bevondsaval és kifejezésével.

Az idések onmagunkrol alkotott énképe jelentdsen meghatarozza gondolkodasukat, érzéseiket
¢és viselkedésiiket. Az érdeklddés, a kompetencidk megszerzésének vagya és az énkép kozott
szoros az Osszefliggés (Balogh, 2011). Az énkép képes valtozni a pozitivan motivalo szocialis
kornyezet visszajelzései, a tarsas 0sszehasonlitas és a sajat tapasztalatok alapjan. A tanulasi
folyamat soran leginkabb a pozitiv visszajelzések tudatos alkalmazasaval segithetjiik annak a
meggy6zddésnek a kialakuldsat, mely szerint az 1dds képes az 0j dolgok befogadasara.

A pozitiv érzelmek megélése sikeresebbé teszi a tanulast, készségfejlesztést, aktivizalo hatdsa
van (Fehér & Fodor, 2020).

Minél idésebb a korosztaly és minél nagyobb a gondozasi igénye, annal fontosabb a tanulési
folyamatban a tanulas pszichologiai elemeinek tudatos hasznalata. Pozitiv hozzaallast és
viselkedésvaltozast elérni a kognitiv hanyatlassal er6sebben érintett idosek korében csakis

egyénre szabott, személykdzpontu, életutalapt tanulasi programokkal lehetséges.
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Szocialis ellatasokban végzett tanulasi programok

A demografiai valtozasokkal parhuzamosan atalakult a csalad funkcidja, a szolidaritds, a
gondozas hagyomanyos modellje. Bar csokkennek a készségek, képességek, a legkésObbi
¢letszakasz ugyanolyan fontos része az egyén életének, mint a korabbiak.

Az intézményi szolgaltatasok, ellatasok igénybevétele esetén az iddsek 1) kornyezetbe
keriilnek, 0j kapcsolatokat alakitanak ki, ami nagyfoku alkalmazkodast igényel. Ugyanakkor a
korabban gyakran elszigetelten €16 idsek szamara egyfajta lehetdség is ) kozdsségi halozat
kialakitasara, 0j ismeretek, képességek megszerzésére, régen vagy egyaltalan nem végzett
tevékenységek felelevenitésére, kiprobalasara. Az intézményben szivesen részt vesznek a
szabadidés, szervezett programokon, és az élethosszig tartd tanulas jegyében a komolyabb
eléadasok is érdeklik Oket. Ezek koziil leginkabb a rovidebb, de minden témat feldleld
programokat részesitik elényben (Fedor et al., 2021).

A szocialis szolgaltatasokat igénybe vevok kozott egyre nagyobb aranyban jelenik meg a
demenciaval él6k specialis csoportja. A modszertani kiadvanyokban egyre gyakrabban
talalkozhatunk specialis szakmai és targyi ajanlasokkal (EMMI, 2019), és egyre inkabb
megjelenik az aktiv id6s6dés - elmélet beépitésének igénye. A gyakorlatban valo alkalmazas
azonban még szorvanyos, kezdeti stadiumban van (Vajda, 2022).

A személykozponti gondozasi modellek leginkabb a kornyezeti feltételeket és a megfeleld
gondozoi hozzaallast helyezik eldtérbe (Kiss, 2022).

A bentlakasos és nappali ellatadsban dolgozo szocialis munkasok koziil sokan felismerik, hogy
oktatasi tevékenység szervezésével és koordinalasaval valtozatosabb, a mindennapi élethez
hasznosabb, az egyiittmiikodést €és az Onmegvalositdst jobban segitd ismereteket ¢s
képességeket lehet az id6seknél aktivizalni. Azonban az idések tanitasaval foglalkozo szocialis
szakemberek leginkdbb a probalkozasok és tévedések folyamataban fejlesztik programjaikat,
igy ott egyértelmiien megjelenik az igény a specialis ajanlasokra (Zemaitaityte & Petrauskiene,
2018). A kudarcérzet, a rossz tapasztalat ¢s az esetleges elkedvetlenedés is elkeriilhetd a
specialis didaktikai alapok lefektetésével. A meglévd képességek holisztikus szemléleti,
tanulas alapu fejlesztése is kevésbé megfoghato a kisérletezés soran. A fenti ajanlasok mellett
az egyéni erOsségeket leginkabb a tudatos és megtervezett, edukacios alapu fejlesztéssel lehet
szinten tartani.

A megkiizdést az oregedéssel jard kihivasokkal célszerl tarsas €s intézményi tamogatdssal
segiteni a stresszkezelésben valo jartassdgot és a pozitiv orientdciot erdsitd programok

szervezésével (Olah, 2019).
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Az demenciaval €16k esetében egészségiigyi-szakmai iranyelvként jelenik meg az erdsségek
szinten tartdsa, vagyis az a szemlélet, hogy az erdsségek felhasznalasa a hanyatlo képességek
egészségiigyi iranyelveknek megfeleléen egyre inkabb megjelenik a szocialis gondozasban is a
meglévo képességek fejlesztésének, megorzésének igénye, elmélete. A jovore nézve gyakorlati
megvalosulasat fontos timogatni és kutatni.

A demenciaval ¢élok szinten tartdsara iranyuld terapias foglalkozasokban megjelenik a tanulas
jelentésége (Magyar Maltai Szeretetszolgalat, 2019), az ellatas javitasanak igénye (Gedeonné
Dallos, 2022), a szakmai ismeretek bOvitése, 1j modszerek bevezetése (Fiilop, 2022). A
specialisan célcsoportra szabott tanitdsi és tanuldsi modszerek hozhatnak fejlodést a
demenciaval él6k gondozasaban, szinten tartasaban. Megjelenik az élethosszig tartd tanulas
(Quinn & Blandon, 2020). Nemzetkézi szinten talalkozhatunk hibamentes tanulasi
stratégiakkal (Werd et al., 2013; Werd, 2017), Montessori-modszerek alkalmazasaval
(Chaudhry et al., 2020; McConnell et al., 2000), torténet alapu tréningekkel (Bartolucci &
Batini, 2019). Ezek adaptacidja, majd az iddsekkel foglalkozd szakemberek altal kidolgozott,

tanulasalapt modszerek hazai hasznalata alapvet6 jelentéségii lehet (Ries, 2022).

Idéskori tanulasi programok kidolgozasa az akcidkutatas stratégiajaval

A megfeleld stratégidk megalkotasa, megismerése ¢s alkalmazasa kiemelt jelentdségli egy
olyan teriileten, ahol az edukacids programok még kezdeti stadiumban vannak (Réthy & Baska,
2022). A célok elérése érdekében hasznalt modszereket, eszkozoket, szervezési modokat
specialisan a célcsoportra kell szabni. A legjobb eredményeket feltételezhetéen akkor érhetjiik
el, ha a programok tudomanyos tanuldsi elméleteken alapulnak, meghatarozott tanulasi
kornyezetben zajlanak, és 1épésrol 1épésre kidolgozzak a hozzajuk ill6 modszereket, eszkdzoket
¢s a szervezési formakat. Mindez a tudomanyos alapok feltérképezése és az iddsekkel
foglalkoz6 szakemberek gyakorlati tapasztalatai, ismeretszerzése, fejlesztése eredményeként
valosithatdo meg. Ennek legjobb stratégidja az akciokutatas. Az akciokutatas egy olyan megérto,
egylittmikodo és cselekvésorientalt tevékenység, amely a megismerés folyamatan kiviil egyben
a létrehozott tudas miikodoképességét is teszteli (Malovics et al., 2014). Lényege a gyakorlatra
iranyultsag, az érdekeltek bevonasa a fejlesztési folyamatba, majd a reflexiokon keresztiil a
tények megismerése €s alakitasa.

Az akcidkutatas kezdetét, stabilizalodasat és diverzifikalodasat Vamos Agnes és Gazdag Emma
mutatja be. A valtozas folyamataban a klasszikus lewin-i akciokutatas legfontosabb ciklusai

mellé (a megvitatds, a dontés, a cselekvés és az értékelés) a belsé kommunikacid
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felértekelddésével a reflexio fazisa is bekeriil. A felmeriild problémak megoldasi tervei pedig a
hurok jellegli ciklikussagot stabilizaljak. A téma kutatéi és a gyakorlati szakemberek
egyiittmikodd, kollaborativ tudas-, és tanulokozosségeket hoznak 1étre. Majd megjelenik a
részvételi akcidkutatas, amely soran a kutatd onmaga kutatdsait és tanuldsanak iranyitasat
Osszekapcsolja ugyanezen témanak vagy kérdésnek a kozosségben vald kutatasaval. A
megértésen tal konkrét cselekvésre 0sztonzi a kozosséget a konkrét problémén talmutatd
cselekvéskompetencia fejlesztésével. (Vamos & Gazdag, 2015).

A kutatok tobbsége ugy gondolja, az akciokutatas alkalmas az azonnali és fokozatos
tudasmegosztasra, valamint a szakmai kdzdsség szamara alkalmazhaté modell konstrualasara.
A sajat szakmai teriilet javitasan és kozvetlen céljan til olyan problémakra és folyamatokra tud
Osszpontositani, melyek masok szamara is jelentdséggel birnak, és amelyeket masok is
hasznositani tudnak. Egyszerre kindl lehetdséget a j6 mindségli tudas létrehozaséara, valamint
arra, hogy e tudas alkalmazasa egybd6l pozitiv tarsadalmi valtozasokat generaljon (Boog, 2003;

Cole & Knowles, 2004; Csikos, 2021; Dick, 2015; Malovics, 2019; Vamos, 2013; Zank, 2020).

Osszefoglalas

Ahhoz, hogy az iddseket ellatod szocidlis szolgaltatidsokban és ellatasokban a sikeres id6sddés
modelljeinek dimenzi6it bevonjuk a terapias programokba, tudatosan kialakitott stratégiakat
modszereket, eszkozoket és szervezési formakat célszerii alkalmazni. Ezek alapjait a sikeres
oregedés modelljei és az alkalmazkodasi stratégiak megismerése, a gerontagogia didaktikai
elveinek specialis célcsoportra szabasa ¢s a gyakorlati szakemberek tapasztalatai adjak. A
folyamat az akciokutatas stratégiagjanak megfeleléen fejlédési ciklusokban tud a
legeredményesebben megvalosulni. fgy a tervezés, dontés, megvaldsitas, megfigyelés és

reflektalas folyamatdban feltételezhetéen olyan tanuldsi programok fejleszthetdk, amelyek

eredményesen alkalmazhatok az iddseket ellatd szocidlis szolgaltatasokban és ellatasokban.
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