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Osszefoglalas

Ez a tanulmdny arra a kérdésre keresi a vdlaszt: mit jelent egy modern tarsadalomban az ember a
kulturaban, a kultira az emberben? Mi kéze van embernek a kultirdhoz? Flizédik-e érdeke az
embernek ahhoz, hogy egyéni életvilagan, politikan, gazddlkoddsan tul kultirdval is foglalkozzon
akkor, amikor a megélhetés vagy a meggazdagodds gondjaival van elfoglalva? Igaz-e még, vagy
madr, hogy jol csak miivelt és erkélcsés nép élhet? Sziikséges-e, hogy a polgdr ne csak tulajdonos,
ne csak gazdag, de miivelt ember is legyen? Ha azt a mesterséges kérnyezetet nevezziik
kulturanak, melyet az emberiség hoz létre és melyben az ember él, ami nem mds, mint az anyagi
— szellemi értékek GOsszessége, akkor ez mostandban a modernizdacioban, modern
tarsadalomépitésnek és a tradiciondlis tdrsadalmak tagaddsdnak rendkiviil sokféle
folyamatainak kiizdelImében megy végbe. Ez az a kérnyezet ahol a kézelité kdoszban elkezdddik a
harc az 4j vilagért, uj rendért, az uj rendszerekért.

Kulcsszavak: kultura, demokracia, mivel6dés, érdek, értékek

Summary
The present study searches for the answer to the question: what man means in culture and what
culture means in the modern human world. What have people got to do with culture? Does man
have any interest in dealing with culture beyond the individual life, politics, and management in
those days when man deals with living or getting rich? Is still or yet true that only the educated
and virtuous humans should live well?
Keywords: culture, democracy, civilization, interests, values

BEVEZETES kotott — tarsadalmak modern rendszerekké,
 Mindent kitaldltunk mdr, kivéve azt, hogy fogyasztdi civilizaciokka szervezédnek.

hogyan kell élniink.” /lean-Paul Sartre/ Célok, érdekek, értékek, magatartas és

tudatformdk, kozosségek, intézmények nagy
A modernitas szinte teljesen Uj gondolkodas, Uj  &talakuldsban vannak. Kultardk, a politikai,

tanulasi és cselekvési m(ifaj, nyitva a vildgravan  gazdaagi, térsadalom-lélektani, moralis
min  gondolkodni,  cselekedni, melynek  kérnyezet, civilizacids pozitiv és negativ hatdsok
megteremtésében vdllalnak szerepeket az (siker és kudarc), modellek ald kerilnek.
emberek, kultirdk, intézmények. Az emberiség  Kérdések —  valaszok, Uj kategodriak

és a vilag szerkezeti, a tudomany pedig fogalmazddnak: mi  térténik  velink -
paradigma valtdsdban él. Tradiciondlis — rogh6z  magyarokkal,  parasztokkal, = munkasokkal,
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pedagdgusokkal, politikusokkal, orvosokkal, a

szellemi termelési mod (az  értelmiség)
életvitelével? Akartuk-e, hogy rendszervaltas
legyen és igy legyen?

Milyen tanulsagok vonhaték le a magyar és
nem magyar — amerikai — rendszerviltas
tapasztalataibol? Merre tart Magyarorszag és
megyénk a Jaszkunsag? Mi igazan most a
fontos: kultaraban, politikaban,
gazdalkodasban, oktatasban, egészségligyben?
Megel6zhetné-e ndlunk az erkolcs, a szabadsag,
mint erkolcsi kozjé a politikdt, mint az USA-
ban? Ezekrdl a témdkrdl szol a tanulmany I.
része. Kozkincsé kellene tenni néhany nagy
elme mi(ivét a tarsadalomrdl, a kultarardl:
Andorka Rudolf’, Zygmunt Bauman, Nyelvészek
— szotarirdék, Csanyi Vilmos, Vitanyi Ivan,
Hankiss Elemér, Csepeli Gyorgy, Heller Agnes,
Bozoki Andrds, Laszlo Ervin. Errél szdl a
tanulmdny masodik része. Tobbféle vélemény
fogalma, kategdriaja nyer itt értékkozvetitést a
kultardrdl. Szamos igen értékes elemzés van a
kulturdk fogalmardl, a kultarak szerepérdl,
kultdrdkat
meghatarozé objektiv — szubjektiv, anyagi és

szellemi tényezd6krdl, koztik az életmaodrdl, a

funkcioirdl, a befolyasolo,

kulturak intézményeirdl, a kulturalis evolucid és
szocializacié fazisairdl. A kulturalis értékek —
érdekek, az identitas és a mentalitds vilagarol.

I. EMBER A KULTURABAN

Tanulsagok: kérdések — valaszok — vélemények,
sikerek és kudarcok rendszervaltasokrol,
csaladtél — vilagvaltdsig, céltdl az eredményig,
szandéktél a  kovetkezményig, van min
gondolkodni — cselekedni.

1. Az USA-ban az erkdlcs megel6zte a politikat
(Csizmadia Ervin)a politika az erkélcsre épdlt, a
szabadsag lett a kozjo, a jo kormdnyzas. Az
allam, a csalad, a magantulajdon tisztelete jog
és kotelességgé szervez6dott. Az igazsag-ossag

nemcsak hivészo lett, hanem alkotmdanyban
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elGirt kovetelmény, a mindennapi élet normdja.
A tarsadalmi, politikai mezében az ember a
hatalom és etikai vakuumot a megfeleld
szocializacié — integracid, a j6 Onkormanyzas
révén nem engedte kiszélesedni se a korrupcid
se a mohodsag

magatartas  vilagaban.

Magyarorszagon nem volt ilyen stratégia,
taktika és etika. A politikai hatalom mélyén
mély etikai vakuum tatong. Ugyanakkor nagyon
sok ember j6 ember, nem fél tisztességesnek

lenni, tudja miért és hogyan lehet tisztességes.

2. Az Osszegzésben mar érintettuk, szikséges
a vilagvaltas, vilaglatas, nyitva a vilagra, kellett a
rendszervaltas! Az allampolgdrok tobbsége
akart vagy nem akart rendszervaltast! A kitlizott
célok, eszmék, kovetelmények, alapvetd
értékek nem voltak jok (Tamas Gaspar Miklds).
Moralisan tarthatatlannak érzem a helyzetet
(Kupa Mihaly). Alapértékek a szavahihetdség, a
tisztességes Uzleti magatartas, az
egylittmkodés teljesen hidnyzik a szétarbdl. A
rendszervaltd garnitira tudas-hianya és / vagy
mohdsaga, sajat népének cserbenhagyasa miatt
a magyar rendszervaltds banan-koztarsasagos
rendszervaltds volt (Petrasovics Anna). Spird
Gyorgy: Bekeritve. ,A szocialista gazdasag
lehet&ségeit erésen korlatozottnak tartottam,
de abban nem hittem, hogy a kapitalizmus
nalunk lehetséges balkdni vagy dél-amerikai
formdja szellemi és lelki felszabadulashoz, a
altaldnos
joléthez és igazsagos tarsadalomhoz vezetne”.’

,Rendkivili igazsagtalan tarsadalmak jottek

vdllalkozas valodi szabadsagdhoz,

létre  Kelet-Eurdopaban, Oridsi  tarsadalmi
fesziltségekkel és kozépkorias hiedelmekkel;
nem jobb a helyzet, mint volt a harminca
években; a jelenlegi gazdasagi vilagvalsagot is
csak a harmincas évekhez lehet hasonlitani.” Az
itt idézett vélemények a rendszervaltasrol jelzik,
mi tortént vellnk és azt is, hogy miért hagytuk,

hogy igy legyen?
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3. A rendszervéltas, a valsag tanulsaga: a
politikdanak, a hatalomnak els6bbséget kell adni
nemcsak az erkolcsnek, hanem a piacnak és a
piaccal szemben, a munkdnak pedig, a tékével
szemben, figyelembe véve, hogy a munka
nagyon fontos, de nem érték, hanem a munka
az érték forrasa — szil6helye (Marx). Az érték
ott és akkor jon létre, ha az allandd téke és a
valtozo téke - az ember (a munkas) - értéket, Uj
értéket, értéktobbletet hoz létre a hozzaadott
szellemi, fizikai értékekbdl. Szamtalan munkat
el kell végeznie az embernek (kozjavat,
kozérdeket, kozhaszni munkat, szolgalatot, aki,
ami azzal a tevékenységgel nem hoz létre
értéket. A munka alapu tarsadalomépités
fogalmat, vilagdt, nem helyes azonositani a
tudasalapu értékracionalis tarsadalom
fogalmaval. Példaul: ha egy teleptlésen tul
sokat végeznek kozhasznu-, kdozmunkat, de
kevesen hoznak létre Uj értéket, értéktobbletet,
ott, akkor nem lesz nagyobb a torta, barhogyan
is osztjak el, elosztani pedig csak azt lehet, amit
megtermeliink, takardzni addig kell, amig a
takarénk ér. A munkanak elsédlegességet kell
adni a t6kével szemben, azért is mert a téke
forrdsa is a munka, az értéket — értéktobbletet -
teremt6 munka. Az embernek érdeke fliz6dik az
anyagi — szellemi értékteremt6 — racionalis —
munkdhoz oly mértékben és mindségben is,
hogy érték a mérték. Tehat a gazdasagnak és a

politikanak, a kultdranak is vissza kell nydlnia az

érdekteremtg, értékvédo, értéktisztel§
munkdhoz, versenyhez, szolidaritashoz, a
tarsadalmi igazsaghoz — igazsagossaghoz

(miként Matyas kirdlynak) - tisztességhez, hogy
miként legyek EN tisztességes, ha kiteritenek

ugy is. A pénzigyi piacok kapzsisaga és
irracionalis vadhajtasaik a kaszino-
kapitalizmusba torkoltak. A gazdagok

gazdagabbak lettek, a szegények szegényebbek,
az orszag harmada rettenetes korilmények
kozott él részével

szépségével és tragikus
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egyltt, mikézben a kozéposztdly vasarldereje
csokkent, tagjaik kozll sokan eladdsodtak, a
bankvezetSk pénzzel tomik ki zsebeiket.

4. Milyen tények, érvek lehetnek s szdlnak a
mellett, hogy mi kdze van a modernizalédd
embernek a kultirakhoz?

- Ko6z6s kincsé kellene tenni néhany nagy
ember mdvét, tanulmanyat alkotdsat a
kultarakbdl, kultarakrol.

- Tudatositani, elfogadtatni emberek-kel,

hogy értékek, kulturdk honnan erednek,

honnan szarmaznak, mit jelent a kultura,
mint anyagi és szellemi, testi, lelki, szellemi,
mint

termelési mad,

altal

mesterséges,

emberiség létrehozott  olyan
kornyezet, melyben az ember él, s melyben
a gyermek felng, felelés 6nallé, autoném,
szabaddda, személyiséggé érik, valik de
esetleg mégis lancon van , az ember-
embernek farkasa, kulturalatlan,
miveletlen, faragatlan marad? Mert, hogy

erre szocializalédott. Mert igy integralddott:

nevelés, tanitas, fegyelmezés, elismerés
révén.
A kozigazgatas pedig bintet, kilakoltat,

megadoztat, kitlintet.

- Koze van az embernek ahhoz is: melyik
kulturdlis vagy mas tényezének — politikank,
gazddlkoddasnak, oktatdsnak, gydgyitdsnak,
szocialis ellatasnak, tudomanynak, sportnak
stb. mekkora sulya, ereje van az emberek,
csalddok, teleplilések életébe.
fontos mit hordoz életében az ember, az

tudast,

tudatlansagot, magatartast, kultarat,
politikat, tudomanyt, egészséget, lelkiséget,

Nagyon

allampolgar?  Milyen munkat,

sikereket, kudarcokat, teljesitményt,
jovedelmet, erkolcsot vagy ezek hianyat. A
nevezett anyag- |élekfajtak
mozgasformak keresztil-mennek az

emberek fején és kezén,

és szellem-,

megismerjik
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megtanuljuk Gket, szerepldjik, szerzGjik

lehetiink, ha  hozzajuk férink, ha
azonosulunk velliik. Egyéne, csaladja,
kozOssége,  tarsadalma  valasztja  az

embernek, mit hordoz |étében, sorsaban
ezekb6l az anyagi, szellemi javakbdl, hogy
mely értékekhez lesz kéze, - kanasz marad-e
az, akinek nevelGje kanasz, messze esik-e
alma a f4jatél, mi leszel, ha nagy leszel,
kirdlyok, hercegek, grofok szlletnek-e,
kirallya szlletik-e valaki vagy valik azza, -
ezektdl is fugg, hogy mikor, milyen koze

lehet, lesz kulturajanak.

- Koze van az embernek az Eurdpai Unidhoz,

ami szamunkra nemcsak gazdasagi -
foldrajzi térség, hanem értékkozosség is. Az
EU pedig olyan szerz6dés, amelynek tagjait

érdekek és értékek egyarant Osszekotik.

Illyen értékek: szabadsdg, egyenlGség,
testvériség, rend, béke, nyugalom

szolidaritas, jolét, biztonsdg. Az EU f6
politikai értékei: pluralizmus, jogallamisag,
emberi jogok. A tobbségnek biztosan van
hogy olyan

|étre, mely

emberben. Am

oka, van koze,

,értékszerkezetet” hozzon
kozjoként mikodik az
szlikséges az erGs nemzeti - joléti dllam is,
mert csak az tud kézéposztalyt is teremteni
(Pogatsa Zoltan). Erdekli az embereket -
nagyon: lehetséges-e nyugatias (joléti —
demokratikus - igazsagos) fejl6dés, keleties
értékrenddel? Diktatdrikus, ala-vetettségi,
eltorzult magyar alkattal, olyan elittel, mely
ha gy6z, mindent visz, maffiézd és moho,
privatizal, aki hazudik és lop is, mondja:
,megollek”, ,kinyirlak”, ,ne szélj vissza te
ember”. Tehat megfelel6 kultira nincs
minden emberben, nincs mindegyik szer-
vezethez, intézményhez (holokauszt,
fasizmus, bolsevizmus, voros
fehérterror, terrorizmus).

terror,
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Il. KULTURA Az KULTURA
MINDENKIBEN.

Kozkincsé kellene tenni néhany nagy ember
m(ivét a tarsadalomrdl, a kulturardl: Andorka
Rudolf, Zygmunt Bauman, nyelvészek -

szotarirdk, Csanyi Vilmos, Vitanyi lvan, Hankiss

EMBERBEN.

Elemér, Csepeli Gyorgy, Heller Agnes, Bozoki
Andras, Laszl6 Ervin. Errél szél a tanulmany Il
része. Tobbféle vélemény fogalma, kategodridja
nyer itt értékkozvetitést a kultdrardl. Szamos
igen értékes elemzés van a kulturak fogalmardl,
a kultdrak szerepérél, funkcidirdl, a kultdrakat
befolydsold, meghatarozd objektiv, szubjektiv,
szellemi tényezdrdl, koztik az
kultarak
kulturalis evollcié és szocializacid fazisairdl, a

anyagi és
életmédrdl, a intézményeirél, a
kulturalis értékek — érdekek, az identitas és a
mentalitds vilagarol.

1. Zygmunt Bauman a kultararél®

Warszava szociolégusa Uj konyvet irt az
Altalanos szocioldgiarél elméletet és fogalmi
apparatust a tdrsadalmi valdsag megértéséhez.
Mlive egy 0Osszefliggé tarsadalomszemlélet
szerves alkoto része: a tarsadalom, a tarsadalmi
|ét, a tudds, a tarsadalmi struktura, az ember és
térsadalmi

a tarsadalom, a tagozédds -

rétegzédés, a tarsadalmi fejlédés, a tarsadalmi

kérnyezet, a  kultura stb.  szocioldgiai
kérdéseirdl, kategdriairdl, értékeirdl,
problémairdl. Itt most csak a kultura

fogalmardl, a kulturdlis élet jellemz&irdl irunk
vazlatos képet.

A kultura fogalma

Azt a mesterséges kdrnyezetet, amelyben az
emberi élet folyik, melyet az egymast kovetd
nemzedékek hoztak létre, nevezi — nevezziik
kultdranak. A kultdra a tdrsadalmi alkotdsok
objektivalt
szamos

amelyek
kozosek  és

elemének Osszessége,
csoport  szamara

objektivitasuk kovetkeztében a térben alakultak
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ki és képesek a térben, s id6ben kiterjedni. A
kultura olyan részekbdl dll melyek a) tarsadalmi
alkotas elemei, b) ezek az elemek objektivaltak,
c) ezeknek az elemeknek tartésnak is kell
lenniik, d) képesek a térben - id6ben kiterjedni,
atadhatok mas embereknek.

Kultira: munkaeszk6zok, szervezet — jogi
el6irasok, erkolcsi normak, szokasok,
képességek, mulvészet, tudomany, vallas,

filozoéfia, a kultira magva a kivalasztott értékek

egylttese, kultira az emberi kozGsség
Jkollektiv’ emlékezete, a tanulds, nevelés, a
kultura készen talalt valosag, objektiv és anyagi

tény, foldrajzi—, vizi—, tlzi-, stb. energia.

Az emberi — tdrsadalmi kultura sajdtossdgai:

- A kultdra az, ami megkllonbozteti az
embert az allattdl

- A kultira az emberi kozosség ,kollektiv
emlékezete”, tanuldsi folyamat

- Az els6dleges sziikségletek kielégitésének
madja, tanulasi folyamat eredménye

- Embernél a tapasztalatok feldolgozasa
folyamatos legyen

- Az Uj egyedek szamara a tarsadalmi kultdra
készen taldlt valdsdg, objektiv és anyagi
tény, amelyekben a vdltozok mind
meghatarozott éréket oOltenek, példaul a
javak elosztasanal.

- Az
kornyezetiket és
készleteiket

emberek dllandéan megvaltoztatjak

novelik anyagi

- Az emberiség el is kiilonil egymastdl, sajat
torténetet, sajat kulturat él, igy sokféle
kultara van, sokféle nyelv — beszéd van,
,egyének folotti” 1éte van a kulturanak.

- Az emberi életmdd, az emberi élet, a
kultara terméke, a kulturdlis program
eredménye.
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2. Akultura fogalma az Akadémiai Magyar
Ertelmez6 Kéziszétar nyelvészeinek véleménye
szerint.®

- Kultdra

1. Az emberiség altal |étrehozott anyagi és
szellemi értékek Gsszessége. A ml(ivel6désnek
valamely terlllete, valamely korszakban,
valamely népnél valé megnyilvanulasa (a gorog
kultdra, a magyar kultira) a szellemi javak,

mdveltségi szinvonal.

2. Valakiknek,
(politika, gazdalkodas, muivelés)

mivelt volta, mdlveltsége

3. Valaminek kulturalis volta (a viselkedés
kulturaja)

4. Tudomanyos termelés, muvelés (névények
kultaréja)

- Kultdrdlatlan, miveletlen, faragatlan

- Kulturdlis, a kulturaval kapcsolatos Pol.

Tort. — forradalom, valamely orszag
mveltségi szinvonalanak nagyfoku,
rohamos emelkedése pl. Kinai

Népkoztarsasagban, az 1960-as években

- Kulturdlt: csoport, egyesiilet, egyezmény,
kulturalt élet, ember, érték, forradalom,
folény, kulturalis harc, haz, mlvel6dési haz,
mvel6dési  otthon, igény,
kapcsolat, az eurdpai — kdzosség, kulturdlt

intézmény,

mérnok, mdsor, kultirm(isor, nemzet, nép
(a kun nép, a jasz nép) novények, nyelv,
kultdros, kulturfelel8s, kulturhaz vezetdje,
verseny.

A kultura fogalma, terjedelme komplex,
sokféle kategoridval terhelt, a kulturdlis élet
magaban foglalja a kulturdlis produkcié
olyan elemeit, mint: az esztétikum, a
mivel6dés, az esztétikai élmény, katarzis,
megvilagosodas, kikapcsolédds szoérakozas,
munka és a pihenés. Szinte lenyligd6z6 az
emberre nézve az az Oriasi anyagi —
szellemi érték amit az ember az emberiség
a  kulturdban létrehozott, de vajon
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elégedettek lehetlink-e azzal, hogy milyen
ma a kultira mindenkiben, hogy mennyi
ember kulturdlt - miuvelt s mennyi a

kulturalatlan - mdveletlen, faragatlan
vétkes, blinds ember, aki 6l, lop, hazudik,
csal, megalazd, korrupt, terrorista - és ha

az, miért az?

3. Csanyi Vilmos, A kultira mindenkiben!

A kultdra és az emberi viselkedés.

A kultura biolégiai, genetikai,
kulturalis rendszers, szocialis rendszer. Kulturak

evoluciods,

képesek kozosségeket létrehozni, kultira alapja
a szabalykovetés, kultura, gének és az ember, a
modern tarsadalom kulturdja — ilyen gazdag,
ilyen értékes kategodridainak tarhdza ennek a
nagy magyar etoldgusnak, viselkedés tuddsnak.
Kultira és az emberi viselkedés ilyen hires
egyetemi tandranak. K6szonom, koszonjik.

A kultara  fogalma. A
tarsadalomtudomanyi

kultdra a
tdbor  szdmara -
meghatarozott viselkedési mintakat tartalmaz,
és meghatarozott embercsoportokat
kilonboztet meg, s  targyak formait,
torténetileg szelektalt idedkat, értékeket. A
kultdrdk egymas utani nemzedékek utjan
replikalédnak, funkciondlis kapcsolatban lévé,
adott kozosség viselkedésformak populdcidja. A
kultira a mar felsorolt rendszerek Gsszessége,
mas és mas a tradicionalis (a régi) és a modern
tdrsadalmi rendszer kulturaja.

A kulturdlis

viselkedése megjdsolhatdé modellezhetd, éI§ és

evolucid, kulturdlis rendszer,

élettelen komponenseit megujitja, egyedek
elpusztitdsat ujak sziletése potolja. A targyakat
meguijitjak, a tanitds — tanulds kulturélis 6rokité
mechanizmusai révén atkeril a kovetkez§
generacidk agyaba és folytatandd életiikbe.

Az emberi kulturdk a szocialis vonzddas, a
kommunikacids kényszer és a targyszeretet
altal folyamatosan mi(ikodtetett funkcionalis
kultdra

szabalyrendszerek. A alapja a
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szabalykovetés, ha megtartod a szabalyt, a
szabdly megtart téged. A nyelv maga is
evolucios

altalanos kommunikacids

részrendszer. Ide tartoznak az emberi
kapcsolatokra vonatkozd szabaly-rendszerek, a
targyak el6allitasara haszndlatédra, cseréjére és
termelésére vonatkozé szabalyok és a kultura
keletkezésére,

értékeire, mikodésére,

torténetére vonatkoznak, az erkdlcsi elvek

kovetése,  értékkategdriak elfogaddsa, a
moralitas téridében valtozik, a szocializalodas
folyamata is atalakul. Az ember bioldgiai
tulajdonsagai alapjan szocialis ,tdrsas” lény,
amely evolucidjanak egy szakaszan a kultura
megjelenésével tarsadalomba szervez6dott. (A
horda, a torzs, a fénokségek, az allam). A
,tarsadalmi” fogalom éppen a kultlra
szervezGhatasat fejezi ki, ez a kultura egyik
funkcidja. Példaul: a gyermeknevelés a kultura,
szervezd — formald hatdsa révén, a szeretet, az
Olelés, az egylttes élmény utjan segiti a

gyermek ,tarsas” lénnyé szervezGdését.
Figyelembe véve azt, hogy az ember alapjaban
véve se nem jO, se nem rossz, a kultura
(nevelés) teszi ezzé vagy azzd, de maga a jo és
rossz fogalma s

mindig, kulturafiiggg,

tarsadalmi, kultdrafiiggéen vaéltozik.

A kultira evoldicids fazisai®
Fontos: meg tudjuk kilonboztetni a bioldgiai,
kulturalis

organizacidés  rendszereket a

rendszerektdl, ha felismerjiuk funkcioit. A
kulturdlis evolucié elsé fdzisanak a csoport-
tdrsadalmak kordt tekintjiik. 1tt az evolucio
alanyai a csoportstrukturak, a
csoportorganizmusok voltak, a szelekcié az
kultarat
kivalasztott jegyet? Vitatott volt itt az egyfajta
genetikai idedk
haldszat,

egész érintette  nemcsak egy
determinizmus  és  az
szlikségessége a vadaszat,

gyljtogetés, a ragadozok elleni védekezésben.

Tovabba a csoportidentitas elfogadasa.
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A kultdra 21 kilénb6z6 eszkozt hasznalt,
klanok, torzsek kialakuldsa, javak, leanyok és
idedk cseréje, megjelenik a ,jo” és ,rossz”

cseréje, ezek pedig, a mitoszok melyek
segitenek fenntartani az adott szocialis
strukturakat. A mdsodik fazis a
csoportstruktirak fejlédése: a
tomegtarsadalmak  megjelenése:  varosok,

allamok, hadseregek, partok, nagy vallasok,
nagy vallalatok, idedk versenye, cseréje, az
embereket a csoportok kohézidja és ideai
egyesitik, az idedk fennmaraddsat a
szocializacio, a korai tanulds, az erGs tradicid
tette idedkat,
tudomdény, a gyakorlat idedival is egyeztetni
kell. Az idedk
miikédnek, megjelenik a propaganda, a média.
A modern ember  elbizonytalanodasa,
idedk
magyarazhatd, s azzal, hogy a globalis egész

lehetévé! Az mitoszokat a

csoportszervezd  eréként

értékvesztése az szelekcidjaval
elvesztette harmonizald, szelektdld dsszefoglald
szerepét. ,Minden széttort, szétesett” (Ady).
Konfliktusok, elidegenedés, haboruk,
vérbosszuk, népirtasok, atomizalédas —
megannyi veszélyes atalakuldsi, de tanulsagos
kovetkezménye az emberiségben képz6dd
kulturdlatlansagnak, mdveletlenségnek, erkolcsi
romlottsdgnak, a tizparancsolat tagadasanak.

4. Hankiss Elemér:’

Két gyokeresen mas kultura all itt egymadssal
szemben, a tradicionadlis, a régi tarsadalom
kultardja, a hagyomanyos eurdpai civilizacio és
az Uj, a most kialakul6 modern fogyasztdi

civilizacio alapértékei, magatartasformai,
eszméi, kultardja - kultarai - a
személyiségformalas két egymdsnak

ellentmondd, modellje. Ez a nagy tarsadalmi
atalakulds mas moddon alakitia az embert.
Latnunk tudnunk kell mire, hogyan szocializélja
az  emberek célok,

millioit, értékek,

magatartasformak hagyomanyokban,
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Ujdonsagokban megltkdoznek egymassal. A
hagyomanyos tarsadalmakban a hagyomany
volt az igazi érték (pl. a Lehel kirtje), ma az
Ujdonsag az (pl. a H(itégépgyar- porszivogyar).
Ez a kor a keresés kora, a pusztulds (sok Ures
kert, sok Ures haz) és a megujulas (TV-gyar, Uj
stb.) az
(rendszervaltas) az élet intenzitdsanak, a ki és a
bevandorlasnak a kora, az énépités és a

hid, Agora - Aréna atmenet

szabadsag (a szabadsag melankdlidjanak
Vagyis Emberlét a

melyben mindent

/Lengyel Laszlé/) kora.

fogyasztdi civilizacidban,
kitaldltunk mar, kivéve azt, hogy hogyan kellene
— jOl, igazsagosan, tisztességesen, biztonsaghan
— éInlink (Sartre).

5. Vitanyi Ivdan. A modern tarsadalom
kultaraja.

Uj tarsadalom — G szemlélet.t vélemények...

Ez a m(i nagyon értékes kisérlet az emberi vilag,
az emberi kultura Uj jellemzGinek, elemzésére.
Azt bizonyitja, hogy a XX. szazad utolsé
harmaddban gyokeres és atfogd valtozasok
indultak el az emberi élet minden teriltén: a
gazdasdgban, a tdrsadalmi egyuttélésben, a
kulturaban, a politikdban és a mindennapi
Kihivasok,
fordulé pontok: vildgszerkezeti és tudomanyos
informaciés  tarsadalom,

életben. haldzati szervezddések,
paradigmavaltas,

tuddsalapu  tarsadalom, vilagtotalitarizmus,
globalizacidé — univerzitds, zartsag és nyitottsag
(kivandorlas és bevandorlas) vilagszabadsag,
szabad lettem s félni kezdtem indult el az

emberi élet minden teriletén.

Kultdra mindenkiben? Eurdpa kozponti részén
hetven éve béke van, a vildg tanult a masodik
vilaghdborubdl, még kitart az egyensuly, a
kultardbdl is lassan kikophat milyen szérnyd a
haboru nincs haboru népirtas nélkial — féltem
kozel volt hozzank a délszlav haboru, Sziridban
és mashol most is van népirtas. Sajnos!
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Vélemények a kultura fogalmardl, szerepérdl,

befolydsold, meghatarozd feltételeirl. A

kultura fogalma: az ember és ember
kapcsolata, amelyet az emberi md, az ember
alkotott

kozvetitenek.

altal ,0bjektivaciok” értékek

Egyarant beletartozik a
szlikebben vett kultura: a nyelv, a tudomany, a
mi(ivészet, a hit, a vallds, valamint az ember
magatartasa, életmadja, beleértve a
lakaskulturat, az oltozkodést és étkezést, az
alakitotta kornyezetet. Ezek

Osszefliggnek. A tarsadalom

ember
valamennyien
kulturalis, szellemi tékéje és az életmdd, a
tudas, a kozosségek, az ipar, a demokracia, a
mivészet, a kozml(ivel6dés - szorakozas.
Mennyi értéknek van tehat koze az emberhez,
az értékeknek pedig emberhez, emberiséghez,
a kultdra az ember ,szubjektum” viszonya az
,objektumhoz”, az ember viszonya az altala
megformalt vildghoz. A kultdra hidrom vagy
négy agazatot foglal magdban: az anyagi, a
tarsadalmi (esetleg a politikai), és a szellemi
kulturdt — a szellemi termelési médot amelynek
egyik bazisa az értelmiség - . A kultura Bourdieu
(1986) szerint harom dolgot jelent : 1) belsévé
tett személyes tudast, készséget, 2) targyiasult

format mint md, objektivacio, 3) az intézményt.

6. Orsi
g 9
Parasztarsadalom.

Julianna 2015 Parasztvilag.

A Jaszkun parasztsag tdrgyi és személyi
kulturdja, tuddsa, ontudata, munka, életmadd,

targyi eszkozei, intézménye a csalad.

A kultdra tehat (Csanyi) a tudds, a hit, az
érdekek, a szimbdélumok, a nyelv, a
gondolkodas, a megformalas, szemléletiink,
cselekvésiink, formalédasunk vildga. Az anyagi
— szellemi kulturalis, mdvelési, m(ivel6dés
vilaga, értékekkel

azonosulas — identitds és a mentalitds vilaga. S

mindezekkel az vald

ezekkel torténd rendelkezés, biras kilonbozé
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szintjén — fokan all — él az ember, ami mingsiti
is értékét, min&ségét.

7. Marx Karoly (1961) A téke I. A politikai
gazdasagtan biralata.’

Mi kéze van Marxnak s f6 nagy mlvének a
T6kének az anyagi — szellemi javak — értékek
Osszességét tartalmazdé kulturdhoz? Igaz-e,
hogy a kultura orszagutjan jart, jott létre ez a
nagy mU, amelyben a szerz§ Gsszegydjtotte —
feldolgozta Anglia — Nagy Britannia polgari
tarsadalom-torténetének négyszaz éves
tapasztalatait, a t6ke termelési folyamatainak
természeti - tdrsadalmi torvényszerlségeit, a
gazdasagi formak: az aru, az érték, a munka, a
termelési mdd, a termelési viszonyok, az Gsi,
magukat tulélt termelési mdédok és a veliik jard
anakronisztikus  tarsadalmi  és  politikai
viszonyok allapotait. Az én kutatasom targya e
miben — irta a szerz6 — a t6kés termelési mod
és az ennek megfelel§ termelési és forgalmi
viszonyok. A t6kés termelés klasszikus hona
Anglia, ezért valasztottam fGleg ezt az orszagot,
am rolad is szél a mese Németorszag. E md
végs6 célia a modern tarsadalom gazdasagi
mozgastorvényének feltdrdsa, ezekrél a vas

torvényszerlségekrél  érvényesil6  tenden-
ciakrol van szé. De személyekrdl itt csak

annyiban van sz6, amennyiben azok gazdasagi
kategéridk megszemélyesit6i, meghatarozott
osztdlyviszonyok és érdekek hordozdi. Ezek a
kategoridk mai ismereteink szerint értékek
hordozoi (értékek, értékszubsztanciak, érték
targyisag),
hasznalati érték kell legyen, az érték —listan

tarsadalmi kategoria, a t6kévé valt érték, arra a

értékhordozdja valamilyen

tulajdonsagra tett szert, hogy értéket hozzon
|étre (pénzt) az értéke értéktorvény, az érték
nagysaga, az értékforma, értéktermelés, az
értéktobblet — megannyi tényez6 amely a
mindenkori kultdraval 6sszefligg, benne van a
tarsadalom kulturajaban az emberben, ha az
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ember a kultirdban —  kultdrabdl s
szocializalédott.

De Marx az értéket a munkabdl eredezteti, ott a
munka nem érték, hanem az érték forrasa,
eredGje, az ember nembeli Iényegének egyik
nagyon fontos része, eleme. Szamos emberi
munka, emberi tevékenység sziikséges — fontos,
nem hoz létre

hasznos, de értéket,

értéktobbletet.

A kultura, mint szellemi termelési mod — Marx
utdni hipotézis.

Tobbféle vélemény, gondolkodas, elgondolas és
ma a vildgban és hazankban is a szellemi
termelési modrol, arrdl, hogy mas-e az anyagi
termelési mod kultaraja, logikaja, értékrendje,
gondolkoddsa, mint a szellemi termelési médé.
A mezbgazdasagi téke, a kereskedelmi téke, az
ipari t6éke, a pénzt6ke még itt nem forradt ssze
a tudastbkével, ma pedig a tudas téke lett (lesz)
a legnagyobb huzéer6 — egy tuddsalapu
tarsadalom épitésében, ez az dsvanykincs, de itt
még ez kevésbé a szellemi termelési méd. A
tudas értéke nagyon relativ, mert itt még alig
mérték az érték, az érdek vagy érték vita
hidnyzik, nem tisztazott milyen érdeket, milyen
értéket hordoz Iétében az ember. (Jaszsédgban a
parasztsdag megsz(in6ben van, a munkassag
nem

szervez6dott osztallyd, a szegénység

kultardja tovabb él — oka lehet szocialis,

kulturalis, lélektani, szellemi — a szellemi

termelési mod, fontos bazisa lehet a megye

értelmisége, attél  fuggben, hogy az
értelmiségnek  milyen  O6nértéke, milyen
inteligenciaszintje van, tanul-e, mlvel6dik-e

holtdig, mint a j6 pap, s hogy a lakossadg hany
szazaléka olvas?) A tudas, a szellemi termelési
mad, a csaladi, iskolai, telepilési szocializdlodas
nem

kultaratdl, politikatdl,

kornyezettdl,

fliggetlen a

gazdalkodastadl, szocialis
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amelyben az emberi élet zajlik, amit kultdranak
neveziink.

8. Kertész Imre, K6z6s nyelviink a kultara!™*
Vazlat

tudat:
szolidaritas

- Veszélyek, hamis tudatlansag,

tajékozatlansag, hidnya,
indulatok

- Hagyni kéne alkotni egymast, jatszani is
engedd fiadat

- Nincs elég pénz a kulturara

- Ertékvesztés, EU-n tul lehet-e éIni?

- Elitre van szlikség, j6 kormanyzasra, jo
kormanyzdkra?

- Azifjusag megy!

- Az Eurdpa
gondolkodas

eszme is: tudas, alkotas,

Nevelés, a genetika, a szocializdcié-e a
meghatdrozd érték-tényezd? lzgalmas kérdés,
hogy a nevelés vagy a genetikai 6rokség jatszik
meghatarozébb ifjak
felndvekedésében. Mdra a vita eld6lt, mert
oldal
egymasrautaltsaga és 0sszjatéka a felndvekedés
oldal

flggvényében, torténetileg a kultdrdk értékei,

szerepet az

nyilvanvaléva valt a két

folyamatdban. A nevezett  két
szokdsai, gyakorlatai, intézményei hatdrozzdk
meg az emberi felnévekedés maddosulasait
mind az aktiv cselekvé oldalon, mind a passziv,
ahol a szocializaciés

szenved6 oldalon,

kalonbségek, az identitds és a mentalitds
funkcidi — szintjei, mindhdrom tényezé vilaga
determindlt és determindl. A modern
mentalitds elterjedésére nagy sziikség van! Ez
hosszu és huzos folyamat eredménye, itt most

csak értékeinek felsoroldsara van lehet&ség.

Ezek: racionalis gondolkodds, egyéni felelGsség
véllalds, tdrsadalmi, politikai, gazdasagi
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kornyezet aktiv alakitasara valé torekvés,

tolerancia és normak, szabalyok kovetelése.

9. Csepeli Gy(‘:‘orgy,12 A modern identitas — az
azonosulas vilaga:

- ldem esse

- Aszemélyes identitas

- Akollektiv identitas

- Identitas és helyzet

- Azidentitas hidnya

- A meghasadt identitds

A kulturdlis  értékekhez valé  hozzdférés
lehet6ségei — jogai — kotelességei, formai,

nehézségei. (Csepeli)

Nehéz feladat az értékekhez valé hozzaférés
azért is, mert: negativ, nemi, nemzeti,
személyes, tarsadalmi, tarsas és vallasi identitas
is létezik a tarsadalomban, kulturdban,
politikdban, gazdalkodasban, tudomanyban stb.
Az értékek pedig soha sem figyelhet6k meg

kozvetlendl, igy vagy az értékitéletek altal

atitatott  vélemények, nézetek, attitlidok
megfigyelése vezethet eredményre, vagy az
értékvezérelt viselkedés alapjan  tortént
kovetkeztetés nydjthat tdmpontot, a kilonb6z6
kulturdlis anyagi — szellemi javakhoz,
értékekhez. Az értékek alanyai egyének,

csaladok, tarsadalmi csoportok, alrendszerek
hozzaférhetnek, hozzdjuthatnak értékek-hez, ha
ez joguk , kotelességlk; igen am, de mikor és
hogyan? ,Ha valaki dudas akar lenni, pokolra
kell annak menni”, ha két dudas nem fér meg
egy csarddban, ha két part vezére egyszerre
akar miniszterelnok lenni? Melyik szenvedi meg
a negativ identitast? Az ember a kulturdkban is,
»Sszubjektum”, individuum tébbféle tarsadalmi
lény alanya, szereplGje, esetleg szerzGje:
kulturdlis én, politikai én, gazdalkodasi én,
erkélcsi  én, wvalldsi én, tudomdnyos én,
esztétikai I1ény stb. Minden életvilag értékeinek
megismerése, mivelése a modernizalddott

tarsadalomban kultara eszkozeivel,
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képességekkel ellatni, az Onépitést
folyamatosan biztositani igen huzés, faradsagos

feladat.

10. Hankiss Elemér 2005. Az ezerarct En*

Civilizdciés hatasok, korrupcidk, stratégiak,

személyiségre hatd tényez6k, szabadsig -
kozjd, az autondm én, tdrsadalmi identitas
értékei — szintjei, a modern tarsadalom
kulturélis — értékvilagai.

A civilizaciés hatdsok a személyiségre hatd
tényez6k, a személyes emberi lét, abszolit
érték. A kulturdlis értékekhez vald hozzaférést
megneheziti az is, hogy a mdvelési -
mivel6dési koncepcidk - stratégiak készitésénél

|n

elveszhetink az ,énré szo0lé  fogalmak,
kategoridk, hipotézisek, elméletek, tudomanyok
dzsungelében. (Az erkdlcsi alany — példaul - ha
nem viselkedik erkolcsi Iényként — ha rossz, ha
nem tisztességes, ha 6l — lop — hazudik sth. —
bekovetkezhet az En bukdsa.) Kéztudott tény:
az adott kultira és civilizacio latja el az
embereket azokkal az eszkozokkel, amelyekkel
formalhatjdk kornyezetiiket és 6nmagukat

ennek a tarsadalmi  mozgdsformaja a

magatartds. Ennek a  tevékenységnek

szakemberei a kulturdlis antropoldgusok,
pszicholégusok,  szociolégusok, etolégusok
ismerték fel azt a lehet&séget hogyan segitik,
Osztonzik, akadalyozzdk az embereket énjik
alakitdsaban. A személyiségre hato tényezdk: a
patoldgia, fejl6déslélektan, nyelv, beszéd,
kommunikacié, emberi kapcsolatok, nék és
férfiak,
kornyezet, torténelmi valtozasok, szépirodalom

megannyi tényezd vehet részt az Onépitési

az életkor, tarsadalmi és politikai

kultdra alakitasdban. A kulturdlis — civilizacios
kornyezet egyuttal az egyéni szabadsag fontos
forrasa is. Am a személyes emberi lét abszolUt
érték, onmagdban hordja céljat és értelmét
(Charles, Taylor 1989.). Legfébb érték az
autondm én, még ma is az emberi értékek és a
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tarsadalmi innovdécio legf6bb forrasa (Levin). A

népi kirdlyok, gréfok, bardk, hercegek,
arisztokratak sok helyen eltlintek. Az Uj

vilagrendben a tomeg az ar. Nem néhany

embert kell meggy6zni az Uj értékrendek
értékességérdl, a kozjo igazsagossagairdl,

hanem millidkat és szazmilliokat. De latnunk

kell,  nem vagyunk teljesen szabadok
szerepeink, énjeink, magatartasunk
kivalasztasdban. Tarsadalmi és  kulturdlis

normak, szabalyok, térvények hatdroljak be

autonémiankat. Rabjai, roghdzkotottjei

vagyunk annak a tarsadalomnak
(Jaszkunsagnak,

korszaknak,

Tiszazugnak) kulturanak,

falunak, varosnak, amelyekben
élink. Az én és tarsadalomépités modelljeit,
magatartasformait, tipoldgidit is hozza kell
életfeltételeinkhez. A
tarsadalomnak megfelel6 program szerint lehet

igazitani modern

és szikséges szocializalddni, integralédni a
kulturdlis érték és érdekvilagnak is. Megfeleld
kultardk fontosak, mert képesek kozosségeket
|étrehozni, jol mikodtetni.

A tdrsadalmi identitds értékei: Hliség, Bizalom.
Otthonossag, Bardtsdg, Buszkeség, Hazafisag,
Internacionalizmus, Odaadas, Szolidaritas

A tdrsadalmi identitds szintjei: Csalad, Barati
kor, Szomszédsdg, Az
Lokalitas,

egylttes  élmény,
Kommunalitds, Helyi tdrsadalom,
Torténeti taj — régio, Foldrajzi helyzet, Nemzet,
Eszmék, ideologiak, idedlok, Jog és erkdlcs

11. Bozoki Andras (2012) A  magyar
demokracia vdlsaga. Virtualis koztarsasag. A
kultdra a szimbélikus politika fogsagaban®*

Ez a

tanulmany az  Orban-rendszer

kulturpolitikajat a rezsim egészének
kontextusdban értelmezi. Itt a kulturpolitika
nem tekinthet§ ,dgazati politikdnak”. A terilet
élére kinevezett kaderek azt teszik, amit a
miniszterelnok elvar télik, a kulturalis pozicidk
elitcseréje, a radikalis

elitvaltas, olykor
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kovetkezménye egzisztencialis

kiszolgdltatottsag. A kultira olyan terilet,

amelyet lehetetlen totalisan  kontrolalni,
lényegéhez tartozik a sokféleség (sokféle
kultdra, kulturak léteznek) az alkotdi és

értelmez8i autondmia, a megszokott eltéré
gondolkodasmdd, a maffia allam és a nem
maffia allam mas és mas ethosza. A kulturdlis
lehet
kultdrat nem

adminisztraciét le cserélni, de az

,objektiv” lehet szimbolikus

politikaval helyettesiteni, miként az

értékrendeket sem, az egyenlGségeszményeket,

a szabadsageszményt sem.

Ennek a kulturpolitikanak jellemzéi:

- A torzsi fogalmak visszatérése ,munka”, az
,otthon”, a ,rend”, a ,nemzet” és a
,csaldd” — ezek az Uj rendszer hivoszavai
lettek.

- A

demokracia

szuverenitas fontosabb, mint a

- A kultdrpolitikdt felvaltotta a kormany
szimbolikus politikaja

- A rendszer épit6kovei: a maffia allam —
ethosza — megszerezni, kiszoritani

- A ,centrdlis er6tér”, a ,nemzetegyesités”,
elitvaltas

- Kulturharc helyett harc a kultura ellen

- Intézmények birtokldsa, politikai lojalitas
megvasarlasa, szellemi gettdba zéras (Marx)
A kultura gyarmatositasa, a magas kultura
és alkétd személyiségeinek leértékelédése,
kivandorlasa.

12. Laszl6 Ervin (2008) Vilagvaltas. A Holosz
kultdraja. *°

Megérett a helyzet egy Ujabb valtozdsra: a
Logosz civilizaciéjabdl a Holosz civilizaciéjaba
valdé dtmenetre. Vannak olyanok, akik mar ma is
Ebben a
kulturaban az emberek Ujragondoljadk, mennyire
fontos értékrendjlket,

holisztikus kultira szerint élnek.
szamukra az

viselkedésliket a fogyasztas fel6l a minGség felé
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Fenntarthatd fejl6dés a XXI. szdzadban

irdnyitani. Ezek a valtozasok gyorsak és

forradalmiak. Fontos megvonni a bizalmat

mindenkitél, aki nem fogadja el a jelenlegi

értékrendet. Uj kultura kialakuldsa, 4j kultira az

Egyesilt  Allamokban. Egy  reményteljes

szubkultdra indult gyors novekedésnek ott:

- attérés a versenyrdl az egytittm(ikodésre

- attérés a mohdsagrol, az elégedetlenségrdl
az elégedettségre a dolgok megbecstilésére

attérés a  tekintélyen alapuld  kilsé
inditékokrél a bels6 tudason
inditékokra

attérés a széttoredezettségrdl a teljességre

alapulo

a fenntarthatodsag, az egészséges életmad, a
személyiség fejlesztés
attérés  a

,modernitas”, kulturalis

kreativak”, a ,modernnek” az On-

szervezddGBk értékeinek gyarapitasa felé.
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