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BEVEZETES
A Szolnoki
gyakorlatorientalt képzések fejlesztését a
TAMOP-4.1.1.F-15/1/KONV  szdmu Dudlis és
kooperativ képzések fejlesztése a Szolnoki

FGiskola a dudlis, valamint a

F&iskoldn cim( elnyert palydzatbdl végezte el. A
projekt kozvetlen célja volt a Szolnoki F&iskoldn
a térségi, regionalis munkaer6-piaci és iparagi
szerepl6kkel kozosen olyan  fels6oktatasi
szolgdltatasok kifejlesztése és miukodtetése,
valamint egyuttm(kodésének kialakitasa és
megerdsitése, amelyek biztositjdk a regiondlis
és térségi munkaerG-piaci igények kielégitését.
Ehhez kapcsoléddan cél volt tovdbba olyan
moduldris képzési rendszer kialakitdsa, mely
biztositja a fGiskolan tanulmanyaikat
megkezdett hallgatok szamara a gyakorlati
tapasztalatra  épuls, ondll6  részterileti
képzettség megszerzését. A projekt tovabbi
célia volt még a gyakorlati tapasztalatok
tanulmanyok alatti megszerzésének érdekében
az alapképzés és a felsGoktatdsi szakképzés
tertletén a dudlis és kooperativ képzési
programok elterjesztése, valamint a kozépfoku
tanulmanyokat folytaté didkok orientacidja és
tajékoztatasa a fenti képzési formakrol.

A palydzat megvaldsitdsa sordn, a fenti célok

elérése érdekében hangsulyos szerepe volt a
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véllalati kapcsolattartasnak. A pdlyazat V.

szamu alprojektje volt Vallalati kapcsolattartas

alprojekt. Az alprojekt megvaldsitasaban a
Szolnoki Féiskola mellett konzorciumi
partnerként  részt vett Szolnok  Varos

Onkormanyzata és a Jasz-Nagykun-Szolnok

Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany is.

A projekt a terlleti  egyuttmikodés
megerGsitésére iranyulé fejlesztések

megvaldsitasat teszi lehetévé Jasz-Nagykun-
Eszak-Alfold

régidban, hiszen a felsGoktatasi szolgaltatasok

Szolnok megyében, illetve az
bdévitése hozzdjarulhat az ipar és szolgaltatas
beteleplléséhez, igy a lakossdgmegtartd eré
noveléséhez. Ezzel egyltt a projekt célja a
hatrdnyos helyzet kompenzdlasa és a
el6tt
lemorzsolédd hallgatdk szdmara részképzettség

felsGoktatdsi  oklevél  megszerzése

megszerzésének vagy alternativ  képzési
lehet&ségek utjan szakma megszerzésének
biztositdsa is.

GAZDASAGI HATTER

A Szolnoki F&iskola beiskolazasi bazisat,

valamint vallalati kapcsolatainak tébbségét

Jasz-Nagykun-Szolnok megye biztositja. Jasz-

Nagykun-Szolnok  megye  Hajdu-Bihar  és
Szabolcs-Szatmar-Bereg  megyével  kozosen
il



Szabd Attila

Eszak-Alfoldi
kézpontja, Szolnok megyei jogl varos. Az Eszak-

alkotja az régiot. A megye
alfoldi régio az egy f6re jutd6 GDP mutatot
tekintve 2011-es adatok alapjan az Eurdpai
Unié atlaganak mindossze 42,8 %-at kitevé
értékével a magyar régiok kozott az utolsoelbtti

helyet  foglalta  el,  egyedil  Eszak-
Magyarorszagot megeldzve. A sulyos
elmaradottsdg ugyanakkor jelent6s térségi

kalonbségeket takar: egyik oldalrdl pontszer(ien

taldlunk a régidban dinamikusan fejl6d6
térségeket — elsGsorban a jelentGsebb

varosokat, kiemelten a megyeszékhelyeket -,
amelyeknek a fejlettségi szintje alig marad el az
orszag legfejlettebb régioitdl, a masik oldalrdl
pedig vannak olyan falusias terlletek, ahol
gyakorlatilag nincs gazdasagi tevékenység,
nincsenek  munkalehetéségek. A régid
kedvezétlen helyzetére utal az is, hogy az itt
taldlhaté 32 jarasbol 12 komplex programmal
fejlesztendé, 7 fejlesztends, 10 pedig
kedvezményezett jards besoroldsu térség a
kedvezményezett jarasok besoroldsardl szdélé
290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet alapjan.

A régidban taldlhatok orszagos, illetve kisebb
szamban nemzetkozi jelentGségl turisztikai

vonzer6k, melyek jelenleg  gyakorlatilag
kihasznalatlanok, de alapot jelenthetnek egy
mingségi turisztikai ipar kiépitéséhez.
Mindezeken tulmendéen fontos érték az is, hogy
a régio atlagon fellli adottsagokkal rendelkezik
bizonyos mez6gazdasagi termékek, gabonafélék
termeléséhez, a versenyképes agrarszektor
folyamatosan fejl6dé tendencidt mutat. Az
Eszak-alfoldi Regionalis Fejlesztési Tanacs az
erételjes gazdasagi szerkezetatalakitas
stratégiai alternativa mellett foglalt allast, ezt
tekintve a fejlesztési stratégia alapjanak. Ez az
alternativa elsédleges prioritasként jeloli meg a
gazdasagi szerkezet diverzifikalasat, melynek
érdekében az élelmiszergazdasag struktura-
valtasa  mellett a

régio  adottsagaira

il

tamaszkodva fejleszteni szlikséges a turizmust

és az ipart, valamint a logisztikai

tevékenységeket; ezekkel  Osszefliggésben
elengedhetetlenné viélik az aktiv befektetés-
Osztonzési jelentds

is tamaszkodod

tevékenység is. A
mértékben kilsé forrasokra
gazdasagi szerkezetatalakitdas mar kozéptavon
lehet6vé teszi, hogy a régid gazdasaga
versenyképessé valjék.

A gazdasagi kornyezet intézményre gyakorolt
hatasa kettGs. Egyrészt jol korvonalazodik, hogy
a gazdasag jelenlegi allapota, a kibocsatas
nagysaga, illetve értékének csokkenése, a
vallalkozasok szama, fejlédési koncepcidja a
régidban kevésbé tamogatja a képzések iranti
kereslet novekedését. Ez, valamint az allami
Osztondijak és részosztondijak korlatozott
szama kedvezétlenil hat az Uzleti képzések
iranti elsédleges keresletre. Ezzel szemben a
régidé vallalkozdsainak Osszetétele azt mutatja,
hogy a képzések irdnti munkaerg-piaci kereslet
rovid és hosszu tavon is tartds lesz.

A régidban a foglalkoztatdsi szint megyénként
eltér6, a foglalkoztatdsi arany 2013-ban az
Eszak-Alféld régidban 47,5% volt, ami Eszak-
Magyarorszdg foglalkoztatasi ratdja  utdn
megint csak a masodik legalacsonyabb. Ekdzben
a munkanélkiliségi rata 2013-ban 14,2% volt,
ami a legrosszabb adat a hazai régidkkal valé
Osszevetésben. A nyilvantartott allaskeresék
szama 2013-ban 100.438 f6 volt.

A KSH 2013-as évre vonatkozé adatai szerint a
régidban regisztralt gazdasagi szervezetek
szama 276.939, ami az orszagos adat 15,15
szazaléka. Ugyanakkor a régi6 gazdasagi
szervezeteinek mindossze 20 szdzaléka van
Jasz-Nagykun-Szolnok megyében regisztralva.
2012-es adatok alapjan a m(ikodd vallalkozasok
szama tarsas vallalkozasok esetében 35.321,
egyéni vallalkozas esetében 38.239. Ezen belil
mez&gazdasdgban 4.485 (a megyében 934),

vendéglatdsban 3.899 (a megyében 1.120),
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kereskedelem és gépjarmdjavitds terileten
17.445 (a megyében 3.999), pénzigyi terlleten
2.850 (a megyében 685) cég muikodik.

TARSADALMI HATTER

A magyar tarsadalom - az eurdpai
tarsadalomhoz hasonléan — 6regedd és fogyod
korosszetételt mutat. Hazank tobbi régidjahoz
hasonléan az elmult évtizedekben az Eszak-
Alfoldon  is  tapasztalhatdé a  népesség
természetes fogyasa. A 2008-2014 kozotti
id6szakban a régid népessége 1,96%-kal
csokkent. A szlletéskor és a kilonbozé
életkorokban varhaté atlagos élettartamadatok
lényegesen romlottak az elmult 30 évben. A
magyar népességnek — de kulénosképpen a
kozépkoru és idésebb felnGtteknek az egészségi
dllapota igen
atlagosan életiik éveinek 13%-at betegen élik.
elldtorendszer, a devians

rossz. A magyar emberek
Az egészséglgyi

életmadd, az alacsony szint( életkorilmények és

a természeti kornyezet szennyezettsége
egylttesen jarulnak hozza az ismertetett
helyzethez.

A tarsadalom eléregedése mellett kihivast
jelent a vidéki, f6képp aproéfalvas telepiilések

elnéptelenedése. Az emlitett telepllések
munkahely  hidnydban nem vonzdak a
kozépfokd vagy fels6foku  végzettséggel

rendelkezé fiatalok szamara, akik a nagyobb
kozségekben, varosokban vagy a févarosban
keresnek munkat.

A régié humaneréforras-bazisa sem eréssége a

térségnek, hiszen bar rendelkezésre Al
nagyszamu szabad munkaer§ és a fiatalok
ardnya is magasabb, mint az orszagos atlag, a
képzettségi szinvonal elmarad az orszagos
atlagtdl, s a magasan kvalifikalt szakemberek
jelent6s része elhagyja a régiét. Emellett a
régidban nagy szamban élnek halmozottan

hatranyos helyzetliek, a roma kisebbség
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lakossagon bellli aranya orszdgosan a

legmagasabbak kozé tartozik.
A régid koznevelésben és fels6foku oktatasban

tanuld létszamadatai 2013-ban az aldbbiak
szerint alakultak. Szakiskolai és specialis
szakiskolai tanulék szama 20.571 f6 (a

megyében 5.827 f§), gimnaziumi tanuldk szama
28.674 f6 (a megyében 6.312 f4§),
szakkozépiskoldban tanulék szama 31.274 {6 (a
Utobbi  két
|létszdamadat a régid masik két megyéjének
adatatdl jelentésebben elmarad. A kozépfoku

megyében 7.733 f6). megyei

oktatdsban részt vevé didkok teljes szama
80.519 f6 (a megyében 19.872 f§). A régidban
allando lakhellyel rendelkezd, fels6foku alap- és
mesterképzésben részt vevé nappali képzésben
tanuldk szama 30.012 f6 (a megyében 6.593
f6), a megyei adat itt is jelentésen elmarad a
masik  két megyétél. Ha a hallgatdi
|étszamadatot a felséfokd tanulmanyok képzési
2013-ban a
régidban 25.839 f6 tanult, de Jasz-Nagykun-
Szolnok megyében minddssze 821 f6.

helyszine szerint vizsgaljuk,

SZAKMAPOLITIKAI HATTER

Az oktataspolitika felsGoktatasi agazatanak célja
annak el6segitése, hogy a magyar felsGoktatdsi
intézmények a lehet6 legmagasabb szinvonalon

kielégitsék  elsédleges  partnereiknek, a
hallgatoknak, valamint kilsé partnereiknek - a
munkaerd-piac  szereplGinek - igényeit,
elvdrasait, elnyerjék és megtartsdk azok
elégedettségét.

Ezt szolgdlja a felsGoktatdsi intézmények

teljesitménye, szolgdltatasai (oktatdsi, nevelési,

kutatdsi, kulturalis, rekredaciés, tarsadalmi,
tgyviteli és gazdasagi tevékenységei)
folyamatos javitasdnak, tudatos és tervszer(
fejlesztésének, az Eurdpai FelsGoktatasi
Térségbe és az Eurdpai Kutatdsi Térségbe valo
aktiv,

harmonikus beilleszkedésének

Osztonzése.
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A szakképzés jelentGsége az elmult években -
kilonésen a gazdasagi valsag hatdsara -
feler6sodott az Eurdpai Unidban. Mivel a valsag
kovetkezményeként  drasztikusan  novekvd
munkanélkiliség elsGsorban a fiatalokat sujtja,
az Unio els6dleges prioritasként kezeli a
szakképzési rendszer reformjat és er@sitését,
hiszen az oktatasi rendszerb&l a munka vilagaba
torténd

zokkenémentes atmenet

elengedhetetlen a fiatalok munkaerg-piaci

esélyeinek noévelése szempontjabdl. Mivel az

Eurdépai Unid jelent6s figyelmet fordit a
szakképzés rendszerének irdnyaba, igy a
szakmai gyakorlatok, a gyakorlatorientalt

képzések fejlesztése a tagallamok szédmara is
prioritasként kezelenddk.

A kozoktatasban mar mikodd dudlis képzési
formak fels6oktatasban térténé meghonositasa
igy az elmult években a kormanyzat deklaralt
szandékavd valt. A kozoktatasbdl meritett jo

gyakorlatok — elsGsorban a finanszirozas
gyakorlatanak — implementalasaval a fels6-

oktatds is alkalmas tereppé valhat a dualis
egylttmlkodések befogaddsdra és elterjesz-
ésére. igy jellemzS fenntartds a rendszerrel
kapcsolatban annak koltségigénye és a forrasok
szikbssége, valamint a hazai kis- és
kozépvallalkozasok egylttmUikoddési hajlando-
sagdnak hidnya. A kormanyzatnak ezért nem
csak a fels6fokd dudlis képzés jogszabalyi
rendelkezéseinek mielGbbi el6készitése, de a
vallalati oldal érdekeltségének megteremtése

érdekében is szilkséges lépéseket tennie.

Az Eurdpai Unid az un. lisszaboni stratégia
keretei kozott hatarozta meg azokat a célokat,
amelyek megvaldsitdsa a régiéd hosszu tavu
versenyképességének, dinamikus gazdasag
novekedésének megalapozdsahoz, eléréséhez
sziikséges. Ennek legfontosabb feltételeként a
tudasalapl gazdasag kiépitését jelolik meg. A
kitlintetett

oktatds és

stratégia keretében helyet és

szerepet szantak az képzés

114

korszerUsitésének és fejlesztésének, az ehhez
szlikséges anyagi feltételek, pénziigyi forrasok
biztositdsanak, valamint a kutatdsi eredmények
hasznositasanak, a

szélesen  értelmezett

innovacios aktivitas élénkitésének.

A HAZAI FELSOOKTATASI INTEZMENYEK
ES A VALLALATOK EGYUTTMUKODESE

Magyarorszagon tobb évtizedes multra tekint
vissza a felsGoktatdsi intézmények és a
véllalatok egylttm(kodése. Az egyetemek,
gazdasagi szféra

szamtalan

fiskolak és a
egylttmikodésének lehetséges
mddja van, legyen szo képzési, kutatdsi vagy
egyéb stratégiai kooperacidkrél. A vallalati
igények és a lehetséges egylttm(ikodési
dimenzidk jelent&sége azért is kiemelt, mert a
felsGoktatasi intézmények gazdasagi-tarsadalmi
szerepe egyre novekszik, ami egyditt jar a velik
szemben tdmasztott elvarasok ndvekedésével.
A munkaadokkal valé kapcsolattartas azért is
fontos, hogy a keresleti igények megfelel
becsatorndzasra

maodon keriljenek a

felsGoktatdsi intézményekbe. Természetesen az

egylittm{kodés elényeit nem kizardlag a
gazdasdgi  szféra  realizdlja, hiszen a
felsGoktatdsi intézmények megfelel§

kompetencidkkal és tudassal tudjik felvértezni

hallgatoikat, akik ez altal sikeres
munkavallaléként l1éphetnek a munkaerépiacra.
Nem utolsé sorban pedig a vallalati szektorral
valé egylttmiikodés sok esetben magantbke
bevonasat is jelenti, a magantéke-vonzé
képesség pedig egyre nagyobb jelentdséget
nyer a felsGoktatasi intézmények finansziro-
zasdban. Mindezek hatdsdra a felsGoktatdsi
intézmények mar a 2000-es évek masodik
felében stratégiai célként hatdroztdk meg a
gyakorlatorientalt  képzésfejlesztést és a
vallalati kapcsolatok erdsitését.

A képzési teriletek tekintetében a miuszaki
emelkedik ki, egy-egy

terilet intézmény
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esetében a képzési egylttmiikodések akar tobb
évtizedes multra is visszatekintenek. A mUszaki

képzésen bellil a jarmdipari és gépész-
mérnokképzés jar élen a képzési egyutt-

mkodések, dualis képzés kialakitasaban. Ennek
okdt a magyar gazdasdg, illetve az adott
véros/régié gazdasagi jellemz&iben lelhetjik fel.
A miiszaki képzési teriileten a dualis képzés
egyre inkdbb
népszerlségnek oOrvend, egyre tobb felss-
kezdi

lehetdségeket -

bevezetése novekvd

oktatdsi intézmény, illetve vallalat

felismerni a benne rejl6é
korabbi, akar hosszutavra visszatekint6 képzési

egyuttmikodéseket igyekeznek formalizalni. Az

agrar és a gazdasagtudomanyi képzések
terlletén kiemelkeddé képzési egyutt-

mkodésekrél nem beszélhetiink, jelenleg a
gazdasagi szereplGkkel torténé egyuttmikodési
formakat a képz6 intézményekben a
szakdolgozatirdsban valé részvétel, illetve a
kotelezd szakmai gyakorlatok meriti ki. igy
ezeken a szakterileteken jelent8s fejlesztési

potencidl érvényesithetd.

GYAKORLATORIENTALT KEPZESEK
JELENTOSEGE

A kooperativ egyuttm(ikodések nem kizardlag a
dudlis képzést vagy a tananyagok kozos

kidolgozasat, az oktatdsi egyuttmuikodést
olelhetik fel, hanem alapvet6 jellemzgjik a
kutatasi és fejlesztési  egylttmikodések
megléte. Olyan Uj termékek, technoldgidk és
tudas fejlesztése varhato, amelyek novelik egy
adott régid

egylttmikodések

versenyképességét. Az ilyen
tehat ugyanugy
egyuttfinanszirozas. Emellett

soran
jellemzé az
lehetséges az is, hogy a vallalati szféra
taneszkozoket, laboreszkozoket biztosit egy-egy

felsGoktatasi intézmény szamara, vagy éppen a

vallalati beruhdzast felsGoktatasi intézmény
kutatdlaborjdban  teszik meg. Ezek az
egyluttmikodések minkét fél szamara

ECONOMICA 2015. 1. kiilénszam

hasznosak, hiszen nem sziikséges példaul a K+F
beruhdzast kezdeményezd vallalatnak sajat
kutatasi  kapacitast kiépitenie. Az
megoldasok
itthon

esetében az

egyes
finanszirozasi részleteir6l a

kilfoldon  és megvalositott  dualis

képzések esettanulmanyokat
feldolgozo értekezésben lehet olvasni.

A dualis és kooperativ képzések fejlesztése a
jelenlegi felsGoktatasi szakpolitika kiemelt
prioritasa, hiszen az (fels6)oktatasnak kiemelt
szerepe van a gazdasagi folyamatok
tdmogatasaban, a gazdasag novekedésének
el6mozditasdban  és  biztositdsaban. Az
oktatdsnak a gazdasaghoz fliz6d6 alapvetd
kapcsolddasi pontja a munkaerdpiac kinalati
oldaldnak oktatdson keresztili alakitdsa. Az
oktatds hozzajarul ahhoz, hogy a hallgatdk
olyan tuddssal és kompetencidkkal legyenek
amelyek hozzasegitik Gket a

torténé sikeres

felvértezve,
munkaerd-piacon megjele-
néshez, illetve a munkaerdpiac keresleti oldali
igényeinek valé megfeleléshez. De ma mar a
tudas elsajatitdsa nem kizardlag a lexikai tudas
inkabb
igényként fogalmazédik meg a felsGoktatasi

intézményekkel kapcsolatban  azoknak a

elmélyitését jelenti, hanem egyre

gyakorlati kompetencidknak, készségeknek és

képességeknek az atadasa, amelyek
sziikségesek az egyes szakterlleten torténé

munkaba allas szempontjabol.

A dudlis képzés tehat a gyakorlatigényes
alapképzési szakon folytatott képzés azon
formaja, amelyben a szakmailag mindGsitett
vallalatoknal folyé gyakorlati képzések tantervi
tartalmuknal, strukturajuknal és a vdllalatoknal
toltendd, megnodvelt 6raszamukndl, valamint a
megszerzett munkatapasztalatnal fogva novelik
a hallgatok szakmai kompetenciajat, vallalati
ismereteit és ersitik a kulturajat. Mivel a dudlis
képzés esetében a kozremiikodd vallalat elére
felsGoktatdsi

meghatarozott maodon a

intézmény tananyagahoz szorosan illeszkedve,
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formdlisan is oktatja a hallgatokat a képzés
soran. E képzési rendszer segitségével olyan
munkaerd kerdl ki a felsGoktatasbdl, amely
azonnal, tobb éves tovabbképzés, és tovabbi
anyagi raforditas nélkil képes belépni a munka
vilagaba. Ezaltal gyors és hatékony eszkoz a
mindségi munkaeréhiany kezelésére.

A SZOLNOKI FOISKOLA

A Szolnoki FGiskola Magyarorszag allami
felsGoktatasi intézménye, mely szakmailag
6nallo, autondmiaval, onkormanyzattal

rendelkezd jogi személy. A Szolnoki Fdiskola
onalléan gazdalkodd, az elGirdnyzatok felett
koérbe

teljes jogkorrel rendelkezd, kincstari

tartozd kozponti  koltségvetési szerv. A

fenntartéi irdnyitast az Emberi Erdéforrasok
Minisztériuma gyakorolja.

A FGiskola mintegy 1200 hallgatoéjaval nem csak
a teleplilés, de a térség legnagyobb
felsGoktatasi intézménye is. Onallé féiskolaként
1993 6ta létezik, hivatalos nevét 2000 6ta viseli.
A Féiskola alapveté célja, hogy hallgatoit
modern, versenyképes, a munkaer§-piaci
elvarasoknak megfeleld tudassal vértezze fel,
és, hogy didkjai a diploma megszerzése utdn
belfoldi és kilféldi munkahelyeken egyarant
megalljak helylket.

Az intézmény harom tudomanyterileten képez
hallgatokat: agrar és miszaki teriileten 50 éves,
kozgazdasagi terileten 30 éves hagyo-
manyokkal rendelkezik. Ma a Szolnoki F&iskola
hallgatoi 7 fGiskolai alapszak és 26 felsGoktatasi
szakképzés és  szakirdnya  tovabbképzés
kindlatabol valaszthatnak.

Agrar teruleten 2015 szeptemberi kezdéssel a
mezG6gazdasagi és élelmiszeripari gépész-

mérndki valamint a gazdasagi és vidékfejlesztési

agrarmérnoki  alapszakot hirdették meg,
mUszaki terlileten a miuszaki menedzser

alapszak érhet6 el, mig a gazdasagtudomanyok

terén elérhet6 alapszakok az alabbiak:
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kereskedelem és marketing, nemzetkozi
gazdalkodas, pénzligy és szamvitel, turizmus-

vendéglatas.

Fentiek kozdl az utébbi angol nyelven is
elérhet6. Emellett a  f&iskola ,préba

Uzemmodban” dudlis jellegl képzési programot
is kindl a 2015/2016-o0s tanévtsl kezd6d8en, a
miszaki menedzser, a mez6gazdasagi és
élelmiszeripari gépészmérnok, a pénzigy és
szamvitel, valamint a turizmus-vendéglatas
szakok szeptembert8l dudlis rendszerben is

mikodnek. A felvételi eljarasban ugyan még

nem jelolhetd a dudlis képzésben vald
részvétel, de a felvételi eljarassal par-
huzamosan egy vallalati felvételire s

lehet6sége van az érdekl6déknek. A tanévet
szeptember elsé hetében kezd6 hallgatdék 13
hétig fels6oktatasi intézményi képzésben, majd
8 hétig vallalati gyakorlaton vesznek részt,
mikdzben a maradék féléves vizsgaikat is
leteszik. Februdr elsé hetétdl ismét 13 hét
oktatas kovetkezik, majd 14 hét gyakorlat.

A fGiskola a mar meglévé dudlis képzések
tovdbbfejlesztése  mellett 4j dudlis és
kooperativ programok fejlesztését is célozza a
kovetkezé szakterlleteken és szakokon: agrar,
mdlszaki  terlleten  gépészet, gazdasdg-
tudomanyok terén a turizmus-vendéglatas, a

kereskedelem és marketing valamint a pénzigy.

A fGiskola a  munkaer§-piaci igények
becsatorndzasra, a vallalati szféra képzési
programokba  tortén6 még  intenzivebb

bevonasara, az egylttmikodések, a

halézatosodds intenzitasanak fokozasdra
torekszik, amely teljes mértékben illeszkedik a
jelenlegi felsGoktatdsi-agazatai prioritdsokhoz

és trendekhez.

A Szolnoki
létszama 2010 ota csokkent, bar ez a tendencia

FGiskola esetében a hallgatok

a felsGoktatasban példaul a felvehet6 hallgatoi
|étszamok tekintetében orszagos szinten is
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2014-ben az els6
jelentkez6k szama 465, az Osszes jelentkezdké

megfigyelhetd. helyes

pedig 963 volt, ami er6teljes — tobb mint 60%-

0s — visszaesés az 2010-es év jelentkezGi
létszam adataihoz képest. A fdiskoldan a

lemorzsolddas aranya ugyanakkor alacsony, ez
koszénhet6 a megszervezett felzarkdztatd és
tehetséggondozd programoknak, és annak,
hogy a hallgatok élnek az egyszeri szak és/vagy
tagozat valtasi lehet6séggel. A végzett hallgatok
z0me azonnal, vagy 2-3 hdénapon belil el tud
helyezkedni, 80%-uk a sajat végzettségének
megfelelen. Ez ismét azt mutatja, hogy a régio
féiskola szakmai

munkaltatéi  elismerik a

képzését és az elhelyezkedési esélyeket,
lehet6ségeket javitja a jol szervezett szakmai
gyakorlati rendszer is. Mindezekre tekintettel
minden lehetdséget szikséges megragadni,
hogy a hallgatdi |étszamot és képzettségiiket
novelni lehessen. A 2010 6ta zajlé fels6oktatasi
F&iskolat is

valtozasok a Szolnoki

megerd&sitették abban, hogy az eredményesség

elémozditdsa érdekében at kell alakitani a
képzés jelenlegi gyakorlatdt, az aldbbi

szempontok szerint:
» gyakorlatorientéltsag novelése
» szoros egylUttm(kodés a  gazdasdgi
(féként termeld) szféraval
» gyakorlé szakemberek bevondsa a
képzésekbe
» a kordbban kialakitott szakképzési és
felsGoktatasi  kapacitasok  kihasznalt-
saganak novelése
» munkaer@piac-orientalt, vallalkozoi kom-

petencidk fejlesztése

A régidban megfelel6 szamu gazdasagi szerepl6

van jelen a fejlesztéssel érintett

szakterileteken, akik dualis/kooperativ
képzésekbe torténé bevondsara a fenti

szempontok elérése érdekében fokozottan
szlikség van.
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A SZOLNOKI FOISKOLA ES A GAZDASAGI
SZEREPLOK KAPCSOLATA

A fGiskola munkaerdpiac szerepl&ivel kialakitott
és apolt kapcsolatai  széleskorliek. A
hallgatdinak szervezett gyakorlati képzésében
tobb mint szdz vallalkozas mikodik kozre
gyakorlohelyként. Sziikség van azonban a
kapcsolatok hagyomanyos iranyokon tulmutaté
bévitésére. A F@iskola tobb agazatba tartozd

tarsas és egyéni vallalkozas valamint kistérség

partnerének tekinthet6. A  vallalkozasok
tevékenységi  korei kozul kiemelendé a

turizmus-vendéglatas, a kereskedelem valamint
az agrargazdalkodas. A gazdasagi szerepldkkel,
valamint szakmai-érdekvédelmi szervezeteikkel
nem elég a kozvetlen kapcsolatok apolasa és
fejlesztése, hanem konkrét foglalkoztatas-
szakmai szempontd, tartalmi egytttmdikodés
FGiskola

kell a képzési  palettdjanak

korszer(sitéséhez, a munkaltaték altal elvart

kompetencidknak a tantdrgyi programokba
torténé beépitéséhez, a gyakorlati képzés

erG@sitéséhez.

Vallalati kapcsolattartas modszertana
A TAMOP-4.1.1.F-15/1/KONV szdmu Dualis és
kooperativ képzések fejlesztése a Szolnoki

Fiskolan  elnevezésl  pdlyazat részeként
szlikséges  volt a  vdllalati  partnerek

megkeresése, tajékoztatasa és az oktatasba,
gyakorlati képzésbe torténé bevonasa.

A projekt keretében ez a feladat kilon
alprojekthez tartozo tevékenységi kor volt: V.

Vallalati kapcsolatok alprojekt.

Az alprojektnek az aldbbi feladatokat kellett
teljesitenie a projekt megvalésitds id6szakdban
(2015. aprilis 22. — 2015. november 30.):

» vdllalati adatbazis Iétrehozasa és kezelése
|étrehozasa és

> intézményi adatbazis

kezelése

il 7



Szabd Attila

» dudlis
minGsitésék rendszerének kidolgozasa 6

képzési szempontu  vallalati
alapszakra
» vallalati kapcsolattartas

» vallalkozdi klubok tartasa

» vallalkozoi informacids kiadvanyok
késztése
» szakmai workshopok tapasztalatatadas

érdekében — ,Dualis képz6k klubja” a
felkészllést6l a mikodtetéséig
> egyuttmikodési megdllapoddsok
megkotése
A fenti vallaldsok teljesitéséhez
nélkiilzhetetlen volt a gazdasagi szereplSkkel

vald kapcsolattartas kialakitasa, fenntartasa.

A Szolnoki
nélkiilozhetetlen elem a hallgaték szakmai
gyakorlatanak kilsé vallalati partnernél torténé

FGiskola képzési rendszerében

lebonyolitasa. A F&iskola hallgatéi jelenleg 64
véllalkozasnal toltik szakmai gyakorlatukat. A
FGiskola az aldbbi tipusu
lefolytatdsara van kapcsolatban a vallalati,

gyakorlatok

gazdasdgi partnerekkel:

» dudlis képzési rendszerhez tartozd
szakmai gyakorlatok

» 7. félévben teljesitendd  szakmai
gyakorlatok

A palydzat megvaldsitdsa soran kiemelt

szerepet kapott a gazdasagi szerepl6k

tdjékoztatdsa a dualis képzés

érdekl6dd

szakmai

szerepérdl,
jelentGségérdl. Az vallalkozok
workshopokon, féorumokon kaptak
tdjékoztatdst a Szolnoki Fgiskolan folyé dudlis

rendszer( képzésekrdl:

» 2015. 05. 29. - Szakmai workshop a dudlis
és kooperativ képzések fejlesztésérdl

» 2015. 10. 07. - Dudlis képzési borze

» 2015. 10. 13. - Vdllalkozéi workshop I.
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» 2015. 10 28-29. - Vallalati kompetenciakat

fejleszt6  tréning, 2x10 f6 vallalati
szakember (tulajdonos, vezetd
tisztségvisel§) részére

» 2015. oktéber 30. - workshop - a

véllalkozasok humaneréforras fejlesztése
— a dualis képzés, mint modell szerepe a
kitorési pontok meghatdrozasaban

» 2015. 11. 04. -
workshop II.

» 2015. 11. 10. - Vallalkozéi workshop
szolnoki véllalkozéknak I11.

» 2015. 11. 16. - Vdllalkozéi férum IV.

Megyei Vdllalkozoi

A vallalkozasok komoly érdekldést mutatnak
ezen Ujfajta képzési, gyakorlati rendszer irant.

A vdllalkozdsok  tajékoztatasara 2.000
példanyban szines, tajékoztatd kiadvany is
készilt Dudlis és kooperativ képzések

fejlesztése a Szolnoki Féiskolan cimmel. A 16
oldalas kiadvany minden 4&ltaldnos és fontos
informacidt tartalmaz a Szolnoki FSiskolan folyd
dualis képzésekrdl.

A dudlis képzés irant érdekl6dé viéllalkozasok és
leendd hallgatdk (beiskolazési bazis) a Szolnoki
FGiskola webes fellletén kialakitott 6nalld
linken [http://www.szolfportal.hu/dualis-

kepzes-szolf] is tdjékozddhatnak.

A Fdiskola
roadshow-kat is tartott Szolnok varos kiemelt

ugynevezett dualis  képzési
rendezvényein. Ezen roadshow-k alkalmaval a

leendé hallgatdinkat, a végzés el6tt alld
kozépiskolasokat probaltuk megszdlitani, elérni
és tajékoztatni:

» 2015. 06. 5-7. - Dudlis képzési roadshow a

Szolnoki Repllénapon

» 2015. 06. 16-20. - Dualis képzési
roadshow a Tiszavirag Fesztivalon
» 2015. 09. 11-12. - Dualis képzési

roadshow a Gulyasfesztivalon
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A roadshow-k lebonyolitasdban a Szolnoki
FGiskola hallgatdi segédkeztek, 6k voltak azok
érdeklédd kozépiskolasokat

tdjékoztattak a lehetGségeikrdl.

akik az

A Fdiskola oktatdi a dudlis képzésben szerepld
alapszakokra Uj tipusu tantargyi programokat
készitettek el, figyelembe véve a vallalati
partner elvarasait. A dualis képzés soran az
oktatdk (els6sorban a gyakorlatias targyak
oktatdi) kapcsolatban allnak a duadlis vallalati
partnerekkel, hogy a hallgatok elméleti és
gyakorlati képzése 6sszhangban legyen.

A projekt megvalositas idGszakaban
heteket tartottunk,
melyek lényege az volt, hogy a dualis vallalati
partnereink betekintést nyerhettek  a

ugynevezett hospitélasi

FGiskolankon  folyd  oktatasi,  gyakorlati
munkaba. A vallalatok képviselGi
oraldtogatoként voltak jelen. A hospitdlasi

lehet&ségbdl nem zartuk ki a dualis képzés irdnt

érdekl6d6, azzal még ismerked6 cégek,

vallalkozasok képvisel6it sem. A meglatogatott
o6rak utan a hospitalason résztvevs cégek,
vallalkozasok képvisel6inek lehet6ségiik nyilt a
hallgatokkal és az oktatdkkal egyeztetni,
beszélgetni.

A hospitalasi hetet a vallalati, gyakorlati
partnereinknél is tartottunk. Itt az elsédleges
cél az volt, hogy a szaktargyak oktatoi
megismerkedjenek a partner cégeknél folyd
munkaval, gyakorlati

elsGsorban  annak

hatterével.
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Az oktatdk az igy szerzett tapasztalataikat fel
tudjak hasznalni az oktatasi tevékenységiik
soran.

A vallalkozasokkal valé  kapcsolattartas
hagyomanyosan jol miikodd és bevalt formaja a

fébb szakmai szervezetek megkeresése, az &

rendezvényeiken valé megjelenése a
FGiskolanak. A szakmai szervezetek kozdl

kiemelném a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei

Kereskedelmi és Iparkamarat és a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Mérnoki Kamarat. A
kamarakon keresztil nagyszamu potencidlis

partnert tudunk megszélitani, elérni.

A vallalkozasokkal valé  kapcsolattartds
természetesen nem csak a  gyakorlati
képzésekr6l szo6l, hiszen a F&iskola K+F+l

tevékenységébe is varjuk a partnereket.

A vallaltokkal, vallalkozasokkal vald
kapcsolattartdas modszertananak folyamatos
fejlesztését  elengedhetetlennek tartja a
Szolnoki Féiskola vezetése. A XXI. szdzad Uj
technikai, els6sorban IT vivmanyait felhasznalva
Ujabb lehet&ségek nyilnak meg elSttiink:
» okos telefonos/tdblagépes alkalmazasok
fejlesztése
» zart rendszer(i/lancd é16, online alapu
targyalasok, megbeszélések, akar kozos
Oratartdsa a vallalati partnerek
bevondsaval
» 0j dudlis platform kialakitasa a Szolnoki

FGiskola webes felliletén

119



