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Kutatasunk soran a Magyarorszdgon tanulmdnyokat folytaté kiilfldi hallgaték
motivacidit vizsgaltuk. Kérdéives kutatasunk célja az volt, hogy mind a keresleti,
mind a kinélati oldalon feltarjuk azokat a lehet6ségek, amelyek alapjan a hazaju-
kon kiviil tanulmanyokat folytatni kivano fiatalok Magyarorszagot, mint lehetséges
célorszagot jelolik meg.

A kutatas els6 fazisaban a befelé iranyuld hallgat6i mobilitds statisztikai vizsgalatat
végeztitk el. A magyar felsGoktatasrdl alkotott kép azért is érdekes, mert ugyan a
legtobb hallgatoét kiildo orszagok kozott ma még a kozvetlen szomszédos orsza-
gokat talaljuk (Szlovakiat, Romaniat, Szerbiat és Ukrajnat), ugyanakkor Norvégia



BOCSKEI ELVIRA-BACS ZOLTAN-KOVACS BARNABAS-TARNOCZI TIBOR-FENYVES VERONIKA

mellett az azsiai (Kina, Iran) és afrikai (Nigéria) orszagok hallgatdinak dinamikus

novekedése figyelheté meg (Oktatasi Hivatal statisztikai adatbazisa).

A kutatas masodik fazisaban kerilt sor a kérddives felmérésre, amellyel arra keres-

titk a valaszt, hogy:

- milyen tényez6Kk jatszottak szerepet abban, hogy a kiilfoldi hallgaté hazajan
kiviil folytasson tanulmanyokat (mikor dontétt a kiilfoldi tanulas mellett,
honnan szerezte informacidit, melyek voltak azok a tényezék, amelyek
befolydsoltak orszag- és intézményvalasztasat stb.),

- mennyiben elégedett a valasztott képzéssel, az oktatasszervezéssel, tovabba
a képzés befejezését kovetden mik a jovébeni tervei,

- a képzési, megélhetési koltségek alakulasara vonatkozo milyen el6zetes
informaciokkal rendelkezett, melyek voltak a finanszirozas forrésai,
hogyan alakultak a megélhetési koltségei, illetve megtériiltek-e ezek a
koltségek, milyen volt a szabadidd és a tanulds aranya, valamint
a szabadidé eltoltésének lehetdségei,

- mennyiben elégedett az intézményi szolgaltatasokkal (technikai felszereltséggel,
oktatotermek felszereltségével, konyvtari szolgaltatassal, intézményi
programokkal).

Cikkiinkben, a terjedelmi korlatokra valé tekintettel, a kiilféldi tanulmanyokat be-
folyasolo tényezok vizsgalatara tériink ki.

Journal of Economic Literature (JEL) kodok: 12, J1

Kulcsszavak: nemzetkozi hallgatéi mobilitas; felsGoktatds; bolognai folyamat; dip-
lomakredites képzés; diploma-mobilitas

1. Bevezetés

A nemzetkozi hallgatéi mobilitas hdrom pdlusa’ jol tiikrozi a hallgatéi mobilitas-
ban rejlé gazdasagi, politikai eréfolényt. A Csendes dcedniai térség piaci domi-
nancidja toretlen, ugyanis szamos kiilfoldi didk részére a vilag legnevesebb egye-
temein valé tanulds olyan befektetés, amelyért képesek komoly anyagi aldozatokat
is hozni (Bérjesson 2017). Az Egyesiilt Allamok, az Egyesiilt Kiralysag és Auszt-
ralia felsGoktatasi intézményei fogadjak a vilagon a legtobb kiilfoldi hallgatot. A
gazdasagi és politikai er6folény mellett, a magas szint(i, kiemelked6 oktatasi és tu-
domanyos tevékenység az, amely egyben magyarazatot ad arra, hogy miért ezekbe
az orszagokba érkeznek a legtobben, amennyiben kiilf6ldon szeretnének diplomat

! A nemzetkdzi hallgat6i mobilitds harom pélusa: 1. Csendes dceaniai csoport (az Egyesiilt Al-
lamok, az Egyesiilt Kiralysdg, Ausztrdlia és Uj Zéland); 2. Kézép-eurdpai polus (Kozép- és Nyu-
gat-eurdpai orszagok); 3. Ibériai polus (Franciaorszag, Spanyolorszag és Portugélia)
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szerezni, mert a vilag felsGoktatasi intézményeinek rangsoraban val6 vezetd pozi-
ciojuk évtizedek ota toretlen.

A masik két — kozép-eurdpai és az ibériai — polusra érkezok esetében els6sor-
ban a torténelmi gyokerek (utdbbival kapcsolatban a gyarmati orszagok domi-
nancidi figyelhet6k meg), tovabba a kismértékd foldrajzi tavolsagok (kozép-eu-
répai orszagok) voltak azok, amelyek befolydsoltdk azokat a hallgatdkat, akik a
kilfoldi diploma megszerzését részesitették elényben, az otthoni tovabbtanulassal
szemben (Borjesson 2017).

Az elkovetkez6 évtizedek nagy kérdése, hogy a demografiai trendek mennyi-
ben alakitjak, alakithatjak at a nemzetkozi mobilitds jelenlegi pdlusait, amikor ma
mar a foldrajzi tavolsagoknak is egyre kisebb a szerepiik? A demogréfiai problé-
madkkal kiizd6 kozép-eurdpai orszdgok iranyaba vajon mennyiben nyitottak az
azsiai és afrikai orszagok hallgatdi? Ugyanakkor nyilvanvalo, hogy Eurépanak is
nyitottnak kell lennie. Amikor a bolognai rendszer bevezetésre keriilt, azzal els6-
sorban Europan beliili hallgatéi mobilitas volt a £6 célkittizés. Ma mar elmondhat-
juk, hogy 30 évvel a bolognai folyamat bevezetése 6ta a hallgatéi mobilitas Euro-
paban megvalosult.

A gazdasagi, tarsadalmi viszonyok az elmult évtizedekben gyokeresen megval-
toztak. A nemzetkozi hallgatéi mobilitas terén a f6 kérdés az, hogy az eltéré tor-
ténelmi multtal rendelkezd orszagok milyen lépéseket tesznek annak érdekében,
hogy a tavoli kontinens hallgatoit is felsGoktatasi intézményeikben fogadhassak?
Kiilonosen igaz ez a posztkommunista kozép-kelet eurépai orszagokra, ahol nem
egészen négy évtizeddel ezel6tt az orszaghatarok egyfajta falat képeztek, nem csak
a tanulas, de a be- és kiutazas terén is, akar mint egyszeri turista. Kérdés, hogy
e négy évtized elég volt-e arra, hogy fels6oktatasi intézményeiket nemzetkozivé
tegyék?

A £6 hangsuly ugyan az oktatas kivalé minéségének megteremtése, de ugyan-
olyan fontos a tarsadalmi nyitottsag, a biztonsagos kornyezet, tovabba a kulturalt
magas szinvonalu szorakozasi lehetdségek biztositasa is.

2. A mult és a jelen - a hallgatoéi létszam alakulasa az eimult
évtizedek tiikrében

2. 1. A magyar felséoktatdsi intézmények hallgatoi létszamdnak alakuldsa

A magyar felsdoktatasi intézmények hallgatdi létszamat az 1990-as évektdl 2005-
ig a dinamikus novekedés jellemezte (1. dbra). 2005-ben 424.161 6 folytatott ta-
nulmanyokat, amely id6szakot kovetden folyamatos csokkenés tapasztalhato, ami
egyrészt demografiai okokra, masrészt a nem nappali munkarendben tanulok sza-
manak jelentds csokkenésére vezethetd vissza.
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1. abra: Hallgatéi létszam alakulasa
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Forras: KSH adatbazisa alapjan: https://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_z0i007a.html

A levelezo, esti vagy a tavoktatas munkarendben tanuldk szamanak csokkenése
varhat6 volt, ugyanis azon felnétt lakossag szamara, akik a ’90-es években nem
keriiltek be a felsGoktatasba, a 2000-es években megnyilt a lehetdség a diploma
megszerzésére, majd ezt kovetden a hallgatéi létszam folyamatosan csokkent. A
2005-0s évhez viszonyitva 10 év elteltével kozel 128.845 f6vel kevesebb hallgato
tanult a fels6oktatasi intézményekben. A 1étszamcsokkenés elsdsorban a levelezd,
esti és a tavoktatas munkarendben tanulmanyokat folytatok esetében volt jelentds
(107.466 £6). A nappali munkarendben tanulmanyokat folytatok esetében joval
kisebb mértékd volt a visszaesés, a vizsgalt idészakban 21.379 f6vel csokkent a
hallgatoi l1étszam (2015-ben 210.103 £6 hallgato folytatta tanulmanyait, mig 2005-
ben ez a szam elérte a 231.482 f6t).

A kérdés az, hogy mennyiben allithaté meg a negativ tendencia? A csokkend
hallgatéi 1étszamot mennyiben mérsékelheti a kiilfoldi hallgatok szamanak nove-
kedése? A kiilfoldi hallgatéi létszam novekedésében érdekeltek vagyunk, ugyanis
nem hagyhatjuk figyelmen kiviil e hallgato6i kor bevételgenerald potencialjat, ami
az egyes intézmények szdmara meghatarozo jelentségtivé valhat.

Ugyanakkor a nemzetkoziesedés (2. dbra) szamos lehetdséget és eldnyoket is
kinal, nem csak a felsGoktatasi intézményeknek, hanem a tagabb régionak, az or-
szagnak is. Ez nagyon komplex Osszetett feladat, amely sikeres megvaldsitasahoz
valamennyi érintettnek szerepet kell vallalnia. Ahhoz, hogy a jov6t redlisan tudjuk
tervezni, mind orszagos, mind intézményi szinten, a jelenlegi helyzet ismerete el-
engedhetetlen.
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2. abra: Hallgatdi 1étszam megoszlasa a magyar és a kiilf6ldi hallgatok
aranyaban (alap- és mesterképzés) nappali munkarendben
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2.2. A kiilfoldi hallgatéi létszdm alakuldsa képzésenként

A kiilfoldi hallgatoi létszam évr6l évre novekszik, és az alapképzések mellett az
osztatlan képzések hallgatdi 1étszama alakul a legkedvezdbben. Az alapképzésben
résztvevok esetében emlitést érdemel, hogy aranyaiban itt a legmagasabb a rész-
képzésben tanuldk szama. A részképzések koziil a legismertebbek a nemzetkozi
képzési programok — CEEPUS, EGT/Norvég, EU-Erasmus, EU-egyéb — kereté-
ben érkezok, akik hazankban folytatnak résztanulmanyokat.

1. tablazat: Kiilfoldi hallgatéi létszam alakulasa képzésenként
(teljes és részképzésben részt vevok létszama)

KEPZESEK 2013 2014 2015
Alapképzések (B)? 11 003 12298 12 692
Mesterképzések (M) 2281 2454 2838
Osztatlan (O) 8719 8793 9308
FelsGoktatasi szakképzések (S) 43 83 90
Szakiranyu tovabbképzések (T) 337 246 338
Hagyomanyos egyetemi, f6iskolai képzés (E+F) 0 0 56
Doktori (PhD) képzés (D) 624 635 852

Forras: Oktatdsi Hivatal statisztikai adatbdzisa alapjan

Jelen tanulmanyban a diplomakredites (teljes) képzésben részt vevo kiilfoldi hall-
gatok vizsgalatara tértink ki.
> A kutatast a Pallas Athéné Geopolitikai (PAGEO) Alapitvany timogatasaval valosult meg. A

szerzOk koszonetiiket fejezik ki az Oktatasi Hivatal dltal rendelkezésre bocsatott statisztikai adatba-
zisért.
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3. A diploma-mobilitas keretében Magyarorszagon tanulmanyokat
folytato kiilfoldi hallgaték motivaciéinak vizsgalata

Kutatasunk soran egy kis eurdpai orszagban (Magyarorszagon) tanulmanyokat
folytato kiilfoldi hallgatok motivacidit vizsgaltuk.> A kérdéives kutatds célja az
volt, hogy mind a keresleti, mind a kinalati oldalon feltarasra keriiljenek azok a
lehetGségek, amelyek alapjan a hazdjukon kiviil tanulmanyokat folytatni kivano

fiatalok Magyarorszagot, mint lehetséges célorszagot jelolik meg.
3.1. A kérdéives kutatds modszertana

A kérdéives kutatds az adott tudomdnyteriilet sajatossagait kivanta vizsgalni (nem
intézményi szinten). Mddszertani szempontbdl fontosnak tartjuk kiemelni, hogy
kiilon vizsgaltuk a diplomakredites (a diploma megszerzése érdekében)* és a rész-
képzésben® tanulmanyokat folytaté kiilfoldi hallgatokat. Kutatasunk kezdetekor
azzal a feltételezéssel éltiink, hogy e két hallgatoi kor eltéré motivacidval érkezik
hazankba, igy résziikre kiilon kérdéivet készitettiink.

A diplomakredites (teljes) képzésben részt vevik esetében a kérdéiv 6t nagy téma-
kort érintett. Jelen cikkben - a terjedelmi korlatokra valo tekintettel — a kiilfoldi
tanulmanyokat befolydsol6 tényezok vizsgalatara tériink ki, amely témakoron be-
liil az alabbi teriileteket érintettiik:

e melyek voltak azok a tényezdk, amelyek befolyasoltak, hogy kiilf6ldon ta-

nuljon;

e mely tényezok segitették a kiilfoldi tanulas valasztdsat (internet, oktatasi
kiallitasok, prospektusok, személyes tajékoztatas, sziilok, diaktoborzé iigy-
nokség);

o melyek voltak azok a tényezdk, amelyek befolyasoltak az orszag valasztasat;

e melyek voltak azok a tényezdk, amelyek befolyasoltdk az intézmény valasz-
tasat;

e mely tényezék dominaltak az intézmény altal nyujtott szolgaltatasoknal;

e melyek voltak azok a tényezok, amelyek az adott képzés (szak) valasztasa-
ban szerepet jatszottak;

* A kutatast a Pallas Athéné Geopolitikai (PAGEO) Alapitvany timogatasaval valosult meg. A
szerzOk koszonetiiket fejezik ki az Oktatasi Hivatal dltal rendelkezésre bocsatott statisztikai adatba-
zisért.

* A diplomakredites képzésben résztvevéket homogén csoportként kezeltiik, 6k azok, akik a
diploma megszerzése érdekében folytattak tanulmanyokat.

5 A részképzés esetében a kérdSiv négy nagy témakort érintett, igy a teljes képzésben részt ve-
vOk kérdéivével 80 szazalékos egyezdséget mutatott. Az eltérés az oktatdsszervezésre és a képzésre
vonatozé nyolc témakérre vonatkozik, ez volt az a témakar, amely — a részképzés esetén — egyrészt
beépiilt a masodik és negyedik részbe, masrészt a nem relevans kérdések (pl. koltségtéritésre vonat-
kozo) kikertiltek.
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o a képzés nyelvével és a szak valasztasaval valé elégedettség;
e azintézményi honlapra, annak informativ jellegére vonatkozo elégedettség.

A hazankba tanulmanyokat folytaté kilfoldi hallgatok® koziil 6sszesen 3.042 {6
toltotte ki a kérdoivet, amely a Magyarorszagon tanulmanyokat folytaté kiilfoldi
hallgatok 11,46%-a. A kérdoéiv kitoltésének lehetéségérdl az Gn. egységes tanul-
manyi rendszeren (Neptun/ETR) keresztiil értesiilhettek a hallgatok. Kiemelt fi-
gyelmet forditottunk arra, hogy a t6bbszori kitoltés lehetdségét kiszirjiik. A kér-
déiv kitoltdje az Egységes Tanulmanyi Rendszerben nyilvantartott kodjat irta fel a
kérdoivre, igy ezzel egyrészt elkeriiltiik a tobbszori kitoltés lehetdségét, masrészt a
kitolt6 személye a kiviilallok szamadra sem volt beazonosithato, ezaltal a személyes
adatok védelme biztositott volt.

Az adattisztitast kovetSen a kérdéivek 86%-at dolgoztuk fel, igy 6sszesen 2.616
db kérdoiv keriilt a mintaba, amelyek koziil a részképzésre vonatkozdan 1.165 db,
mig a teljes képzésre vonatkozdan 1.451 db keriilt feldolgozasra. A kérddiv ossze-
sen Ot nyelven volt elérhetd, angol, német, portugal, spanyol és magyar nyelven
(2. tablazat).

A kérddives kutatds mellett dsszesen 215 f6 kiilfoldi hallgatéval folytattunk inter-
jut.” Az interju soran nyolc témakort érintettiink, és a kapott valaszokbol szamos
oktatassal, integracioval, szolgaltatas-portfolioval kapcsolatos vélemény fogalma-

s

zddott meg, amely megerGsitette a kérd6ives kutatas soran kapott eredményeket.

2. tablazat: Kérdoivek szama képzési tipusonként

ELEMZESRE ALKALMAS
MEGNEVEZES KEPZES KERDOIVEK SZAMA
(kitoltott kérdbivek 86 szazaléka)

RESZISMERETI KEPZES- Részismereti képZéS (angol) 598 1165
BEN RESZT VEVOK Részismereti képzés (portugal) 567
DIPLOMAKREDITES Diplomakredites képzés (angol) 1083
KEPZESBEN RESZT Diplomakredites képzés (magyar) 266 1451
VEVOK

Diplomakredites képzés (német) 102
OSSZESEN: 2616 2616

Forras: Diplomamobilitas kutatds 2016-2017. év (kitoltott kérddiv alapjan)

¢ Mddszertani szempontbdl fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a statisztikai adatgytjtés soran
kik azok, akik kilfoldi hallgatéként keriilnek nyilvantartisba. Amennyiben a hallgaténak sem az
els6, sem a masodik allampolgarsdga nem magyar, ebben az esetben kiilfoldi hallgatoként keriil a
nyilvantartésba, és az allampolgarsaga alapjan keriil az orszag megnevezésre (FIR fiizetek 12. 2015).

7 Félig strukturalt interja: A strukturdlt interjikhoz hasonléan jelen vannak az elézetesen kiala-
kitott kérdések, amelyek meghatarozott sorrendben kovetik egymast. A strukturalatlan interjikkal
azonos modon lehetéség van az aktualis diskurzus soran felmeriilt fontos témakorok tovabbvitelére
(Molndr 2010).
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3.2. A diploma-mobilitdsos képzésben részt vevd kiilfoldi
hallgatdéi létszam alakuldsa

A magyar egyetemekre 2015-ben 6sszesen 156 orszagbol érkeztek hallgatok. A
top 20 orszagbol érkezok adjak a hazankban tanulmanyokat folytato kiilf6ldi hall-
gatoi létszam tobb mint 76%-at.

Németorszagbol érkeztek a legtobben, szamuk meghaladta a 3.100 f6t, amely-
nek tobb mint 66%-a az orvosképzésben folytatta tanulmanyait. Ugyancsak a leg-
tobb hallgatot kiildé orszagok kozott talaljuk, a kozvetlen szomszédos orszagok
koziil, Szlovakiat, Romaniat, Szerbiat és Ukrajnat. Ez utdbbiak esetében az orszag
valasztasban a magyar nyelv és kultdra iranti elkotelezettség jatszott szerepet, tobb
mint 90%-uk magyar nyelvii képzésben vett részt.

A hallgatoéi létszamok alapjan a TOP 10-es listaba még helyet kapé orszagok
azok, ahol a hallgatoi 1étszamok meghaladjak az ezer f6t. Ezen kiild6 orszagok
kozott talalhato Kina, Iran, Nigéria és Norvégia. Kina kivételével mindegyik felso-
rolt orszagrol elmondhato, hogy az orvosképzés volt a meghatarozo — Iran (70%),
Norvégia (60%), Nigéria (45%) —, amit az aranyszamok is jol érzékeltetnek.

A kitoltési aranyokat kontinensenként vizsgalva megallapithatd, hogy a popu-
lacié nagysagaval 6sszhangban a legtobben az ,,6reg” kontinensrél Eurépabdl ér-
keztek (46,3%), majd Azsiabdl (34,5%) és Afrikabdl (14,2%). Az amerikai (4,7%)
kontinensrél, Ausztralidbdl és Oceaniarél (0,3%) érkez6k szama ma még viszony-
lag csekélynek mondhatoé.

3.2.1. A diploma-mobilitdsos képzésben részt vevé kiilfoldi hallgatoi létszam
alakuldsa képzési teriiletenként

Képzési teriiletenként® vizsgalva a nemzetkozi mobilitast megallapithato (3. dbra),
hogy a vizsgalt harom évben (2013-2015) a hazdnkban tanulmdnyokat folytato
kiilfoldi hallgaték korében az orvos- és egészségtudomany a legnépszer(ibb kép-
zési teriilet. Az évtizedek Ota nagy presztizst, orvos- és egészségtudomany mel-
lett a gazdasag, a miszaki, a bolcsészettudomanyok képzési teriileteken szerény
mértéki noévekedés figyelheté meg. A képzeletbeli dobogé harmadik helyén levo
agrartudomanyok irant az elmult években aranyaiban kevesebben érdeklddtek,
azonban jelentdsége vitathatatlan.

8 Képzési teriilet statisztikai 1étszimdaba nem kertiltek beszdmitasra a doktori képzésben részt-
vevOk, mert a 15 képzési teriilet doktori képzését 8 tudomanyteriilet latja el. Képzési teriiletek: ag-
rartudomdny; bélcsészettudomany; tarsadalomtudomany; informatika, jogi; kozigazgatdsi, rendé-
szeti és katonai; gazdasagtudomanyok; miiszaki; orvos- és egészségtudomany; pedagogusképzés;
sporttudomany; természettudomany; hitéleti; mivészet; miivészetkozvetités. Doktori képzések
tudomanyteriiletei: agrartudomanyok; bolcsészettudomanyok; tarsadalomtudomanyok; muszaki
tudomanyok; orvos- és egészségtudomanyok; természettudomanyok; hitélettudomany; muavészetek.
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3. abra: A diplomakredites képzésben részt vevo kiilfoldi hallgatéi létszam
megoszlasa képzési teriiletenként

(=}
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Forras: Oktatasi Hivatal FelsGoktatasi Informacids Rendszer;
Diplomamobilitds kutatas 2016-2017. év

A képzési teriilet specialis jellegébdl adéddan a legkevesebb kiilfoldi hallgaté a
kozigazgatasi, rendészeti és katonai képzési teriileten tanul®.

A sporttudomdny képzési teriileten is igen szerény mértékii a nemzetkozi részvé-
tel, igy ez a szak jovére vonatkozoan jelentds tartalékokkal rendelkezik. Ez lehet az
a képzési teriilet, amely dinamikus novekedésnek indulhat (Forras: Oktatasi Hivatal
Fels6oktatasi Informdciés Rendszer).

A mintdba keriilt valaszadok megoszldsi ardanya (képzési teriiletenként vizsgal-
va) dsszhangban van a hazdnkban tanulmanyokat folytatoé kiilfoldi hallgatoi 1ét-
szam megoszlasaval.

3.2.2. A diploma-mobilitdsos képzésben résztvevd kiilfoldi hallgatoi létszam
alakuldsa kontinensenként és képzési teriiletenként

Az eurdpai kontinensrdl érkezék az orvos- és egészségtudomdny (53,1%) képzési te-
riilet mellett a legtobben a bolcsészettudomdny (13%) képzési teriilet valasztottak
(4. abra). Az dzsiai kontinensrél érkezok az orvosképzés (39,4%) mellett a muszaki
(21%) és a gazdasagtudomanyi (18,4%) képzéseket részesitik elénybe. Afrikdbol
érkezdk az orvosképzés (43%) mellett a muszaki (16,4%), az agrdr (15,5%) és az in-
formatika (15%) képzést valasztottdk. Az amerikai kontinensrol érkezok az orvos-

° A statisztikai adatbézist az Oktatdsi Hivatal bocsétotta a kutatok rendelkezésére (Forras: Ok-
tatdsi Hivatal Felséoktatédsi Informacids Rendszer)
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képzés (41,2%) mellett a miiszaki (16,2%) és az agrdrképzést (16,2%) részesitették
elénybe a gazdasagi képzések (10,3%) mellett (3. tabldzat).

4. dbra: A kérddivet kit6lt6 - diplomakredites képzésben résztvevé —
kiilfoldi hallgatoi 1étszam megoszlasa képzési teriiletenként

(=1

5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60
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Bolcsészettudomany — eeee——"
Gazdasagtudomanyok — e—
Hitéleti »
Informatika —e—
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Tarsadalomtudomany ®
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Kozigazgatasi, rendészeti és katonai # KERDOIVET KITOLTOK

Forrés: Diplomamobilitds kutatds 2016-2017. év (kitoltott kérddiv alapjan)

3.3. A diploma-mobilitdsos képzésben résztvevik dontés meghozatala a kiilfoldi
tanulmdnyokra vonatkozo képzési teriiletenként

A kilfoldi tovabbtanulas melletti elkotelezettséget szamos motivacios tényezd be-
folyasolja, igy kérdésként meriil fel, hogy az egyes tudomanyteriiletek esetében
van-e idébeli kiilonbség a kiilfldi tanulmanyokra vonatkozé dontés meghozatala
tekintetében. A hallgatok tudatosan késziiltek a nemzetkozi kihivasokra, ugyanis
a megkérdezettek tobb mint fele mar legaldbb egy-két évvel a tanulmanyok meg-
kezdése el6tt elhatdrozta, hogy kiilfoldon szeretne tanulni. Legalabb két évvel a
tanulmanyok megkezdése el6tt a hallgaté 22%-a, a tanulmanyok el6tt legalabb egy
évvel a hallgatok 31,2%-a késziilt a nemzetkozi megmérettetésre. Ugyanakkor a
hallgatok 38,3%-a viszonylag rovid id6 alatt, hat honappal a tanulmdanyok kezdete
el6tt hozta meg dontését (4. tdblazat).

Képzési tertiletenként vizsgalva jol 1athato (4. tabldzat), hogy az informatikusok
tobb mint 50%-a mar két évvel a tanulmdnyok megkezdése el6tt meghozza dontését.
A miiszaki, a miivészetkozvetitd, a tarsadalomtudomany és a természettudomany
teriiletei irant érdekl6dok legaldbb egy évvel a tanulmanyok el6tt hatarozzak el az
orszaghataron tuli tovabbtanulast. A gazdasag és pedagogus teriilet irant érdek-
16d6k esetében viszonylag kiegyenlitettebb a dontéshozatal, azonban e teriiletek
esetében is legalabb hat honappal mar megsziiletik a dontés. Legaldbb hat honap-
pal a tanulmdnyok el6tt (66,7%) vagy anndl rovidebb id6 (33,3%) alatt hozzak meg
dontésiiket az orvos- és egészségtudomdny irant érdekl6dok. Ez az a képzési teriilet,
ahol meglep6en rovid id6 el6zi meg dontéshozatalt.



A NEMZETKOZI DIPLOMAMOBILITAS STRATEGIAI IRANYVONALAI

3. tablazat: A kiilonboz6 képzési teriileteken tanulmanyokat folytatok
megoszlasa kontinensenként és képzési teriiletenként'®

KONTINENS (%)

KEPZESI TERULET AR . ) ) AUSZTRALIA OSS(ZJE)SEN
A (/ AMERIKA AZSIA EUROPA OCEANIA 0
Agrar 15,5 16,2 42 1,6 0,0 5,2
Bolcsészettudomany 2,4 7,4 4,4 13,0 0,0 8,2
Gazdasagtudomanyok 5,8 10,3 18,4 9,9 20,0 12,3
Hitéleti 0,0 0,0 0,0 0,9 0,0 0,4
Informatika 15,0 4.4 5,0 4,6 0,0 6,2
Jogi 0,0 0,0 1,0 1,2 0,0 0,9
Miiszaki 16,4 16,2 21,0 5,2 0,0 12,8
Miivészet 1,0 0,0 2,6 1,6 0,0 1,8
Miivészetkozvetités 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,2
Orvos- és egészségtudomany 43,0 41,2 39,4 53,1 80,0 46,4
Pedagogia 0,0 0,0 0,0 3,9 0,0 1,8
Tarsadalomtudomany 0,0 0,0 0,2 1.2 0,0 0,6
Természettudomanyok 0,9 4,3 38 3.4 0,0 32
OSSZESEN (%): 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Forras: Diplomamobilitas kutatds 2016-2017. év (kitoltott kérddiv alapjan)
3.4. A kiilfoldi tanulmdnyokat befolydsol6 tényezdk vizsgdlata

3.4.1. A kiilfoldi tanulmdnyokat befolydsolo tényezdk vizsgalata
- stratégiai dontések

Kutatasunk kozponti kérdése volt, hogy milyen stratégiak rajzolhatok fel a didkok
azon dontése mogott, hogy kiilfoldon szeretnének tanulni, melyek voltak azok a
tényezOk, amely alapjan a kiilfoldi tanulds mellett dontéttek (5. abra).

A hallgatéknak a kérdésekre adott valaszaik soran rangsorolniuk kellett, vagyis

a nagyon fontos, a fontos, a kevésbé fontos és a nem relevans jelz6k kozott valaszt-
hattak.

10 Az Osszefiiggések vizsgalatara a Pearson-féle Khi-négyzet és a Cramer-mutat6t hasznaltuk. A
Pearson-féle Khi-négyzet értéke 0,000 szignifikancia szintd. A valdszintségi arany (Likelihood Ra-
tio) hasonld a Khi-négyzetével (0,000 szignifikancia szint(i). A Cramer V is szignifikans (0,228***).
Erés kapcesolat figyelheté meg a kiilonb6zé képzési teriileteken tanulmanyokat folytaték kontinen-
senkénti megoszlasanak vizsgalatakor.
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4. tablazat: Kiilfoldi tanulmanyokra vonatkoz6 dontés meghozatala
képzési teriiletenként

KULFOLDI TANULMANYOKRA VONATKOZO DONTES MEGHOZATALA (%)

Legalabb Legalabb

e , Legaldbb Kevesebb mint
S " két évvel egy évvel © i
KEPZESI TERULET - :;tanul hat hénappal ~ hat honappal a
— — a tanulma- tanulmanyok OSSZESEN
manyok manyok ’
i . nyok meg- megkezdése
megkezdése  megkezdése e R ey
5 . kezdése el6tt el6tt
elott elott
Agrar 26,7 32,0 34,7 6,6 100,0
Bolcsészettudomany 32,8 28,6 29,4 9,2 100,0
Gazdasagtudomanyok 26,3 30,7 38,0 5,0 100,0
Informatika 50,0 0,0 333 16,7 100,0
Jogi 27,5 31,8 37,4 33 100,0
Muiszaki 15,4 46,2 30,8 7,6 100,0
Mivészet 18,9 28,1 40,0 13,0 100,0
Miivészetkozvetités 15,4 46,2 34,6 3,8 100,0
Orvos- és egészségtudomany 0,0 0,0 66,7 33,3 100,0
Pedagdgia 17,8 30,6 42,3 9,3 100,0
Tarsadalomtudomany 38,5 46,2 11,5 38 100,0
Természettudoméanyok 30,4 37,0 28,3 43 100,0
ATLAG (%): 22,1 31,2 38,3 84 100,0
OSSZESEN (f8): 320 453 556 122 1451

Forras: Diplomamobilitas kutatds 2016-2017. év Sajat adatbazis SPSS-es feldolgozasa (kitoltott kér-
déiv alapjan)

A kulfoldi tanulast befolyasold tényezok vizsgalatakor (5. dbra) a valaszadok
szubjektiv értékitélete nyilvanult meg abban, hogy annak ellenére, hogy 57,8%-uk
ugy érezte, kiilfoldon nehezebb tovabbtanulni, mégis a tovabbtanulas e formdjat
valasztottak. Ennek okaként a karrier-lehetdséget jelolték meg, vagyis fontosabb
motivacios tényezének tartottdk, mint a fizetést. A nemzetkozi tapasztalatot, a
kiilfoldi diplomat — a kiilfoldon eltoltott egyetemi éveket — a munka vilagaban
nagyra értékelik, igy jovobeni karrierjiik szempontjabol meghatarozo jelentdségi
lehet (62,3%).
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3.4.2. A kiilfoldi tanulmdnyokat befolydsolé tényezék vizsgdlata -
a karrier szerepe, jelentdsége!

A kiilfoldi diploma értékét, a karrier szempontjabdl vizsgalva (6. dbra) — mint a
tovabbtanulds egyik meghataroz6 motivacios eszkoze — azt latjuk, hogy az afrikai,
az amerikai és az dzsiai hallgatok preferencia-sorrendjében igen nagy sillyal szere-
pel. Afrika esetében a vdlaszaddk 82%-a, Amerika esetében 71,3%-a, Azsia esetében
a 75,7%-a tartotta nagyon fontosnak és fontosnak. Ugyanakkor meglepd, hogy
az eurdpaiak 35%-a nem tartja relevdns tényezének a kiilfoldi tanuldst a karrier
szempontjabol.

5. abra: A kiilf6ldi tanulast befolyasolé tényezok I.

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Kiilfoldon konnyebb tovdbbtanulni, mint sajat hazdmban || [ I

Kiilf61don nehezebb tovabbtanulni, de minden aldozatot T

megeér

Kiilfoldi diplomat nagyra értékelik, amely megmutatkozik I

a karrier lehetdségben

Kiilfoldi diplomat nagyra értékelik, amely megmutatkozik T
a fizetésben

Személyes tajékoztatds a fogado orszag szakembereitsl [ ANEH
Sziili hattér | NEEG—_——
Diaktoborzé tigynokség [ NG

® Nagyon fontos (%) ® Fontos (%) Kevésbe fontos (%) Nem relevans (%)

Forras: Diplomamobilitas kutatds 2016-2017. év (kitoltott kérd6iv alapjan)

A karrier, mint a kiilfoldi tanuldst befolydsolé tényezék egyik meghatdrozo eleme,
egybecseng azon kutatassokkal, amelyekben azt vizsgéaltak, hogy mely tényezok-
kel lehet névelni a munkavallalok elkotelezettségét. Ez utdbbi témaban szamos
nemzetkozi kutatas eredményeit kiértékeld publikacié latott napvilagot, azon-
ban mindegyikben kiozds motivdcios tényezéként jelent meg a karrier lehetdsége,
megelbzve a kozvetlen anyagi dsztonzoket. A fizetésnek joval kevesebb az 6sztonzé
szerepe, az egyén preferencia-sorrendjében csak a negyedik, 6todik helyre rang-
sorolték, illetve Eurépaban és Eszak-Amerikaban az 6t legfontosabb dsztonzési

" A karrier sulydnak kontinensenkénti vizsgalatdra a Pearson féle Khi négyzet mutatot (> =
206,223% df=12; p=0,000) hasznaltuk, ami szignifikdns értéket mutat. A Cramer V is szignifikans
(0,221*%). Ennek eredményeként megallapithatd, hogy kapcsolat figyelhet6 meg a kiilfoldi tanulast
befolyasolo tényezén belill a karrier lehetség kontinensenkénti vizsgalatakor.
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lehet8ség kozott nem is kapott helyet. Igy a hagyoményos anyagi 6sztonzék kevés-
bé, mig a karrierlehetdsége komoly erdvel birt az egyéni preferencia-sorrendben
(Poér 2013; Toth - Kondorosiné 2014).

6. A karrier, mint a tovabbtanulas egyik meghataroz6 motivacids elemének
vizsgalata kontinensenként

0 20 40 60 80 100
AFRIKA [ .
AMERIKA I .
AZSIA I ——
EUROPA I N
AUSZTRALIA OCEANIA[1] e
ATLAG (%) I
® Nagyon fontos (%) ™ Fontos (%) Kevésbé fontos (%) Nem relevans (%)

Forrés: Diplomamobilitds kutatds 2016-2017. év (kitoltott kérddiv alapjan)
A kiilfoldi tovabbtanulds szemsz6gébdl nézve a karrier sulyanak kontinensenkénti preferenciai mel-
lett a ,,fizetés sulyat” is vizsgaltuk, mint dontést befolydsolé motivicids tényezét.

3.4.3. A kiilfoldi tanulmdnyokat befolydsolo tényezék vizsgalata -
a fizetés szerepe, jelentdsége'

A kiilfoldi diploma értékének a jobb fizetés elérésének lehetdsége szempontjabdl tor-
ténd kontinensenkénti vizsgalata sordn (7. dbra) — mint a tovabbtanulas egyik
motivacios eszkoze -, azt latjuk, hogy az afrikai, az amerikai, és az azsiai hallga-
tok preferencia-sorrendjében fele-fele aranyban szerepel, mint nagyon fontos (és
fontos) tovabba kevésbé fontos (és nem relevans) tényezd. Az eurdpaiak eseté-
ben pedig a kevésbé fontos, tovabba a nem relevans tényezék a dominansabbak.
Megallapithato, hogy a pénz, mint jovbeni jobb kereseti lehet6ség kevésbé fontos
tényez0 a kiilfoldi tovabbtanulas szempontjabol, szemben a karrier lehetdségével,
amelynek a szerepe és a sulya egyértelmiien meghatarozo.

12 A fizetés sulydnak kontinensenkénti vizsgélatara a Pearson féle Khi négyzet (y* =142,395;
df=12; p=0,000) mutatdt hasznaltuk, amely szignifikdns értéket mutat (0,000 szignifikancia szintfi.
A Cramer V is szignifikdns (0,185"). Ennek eredményeként megallapithatd, hogy kapcsolat figyel-
het6 meg a kiilf6ldi tanuldst befolyasolo tényezon beliil a fizetés kontinensenkénti vizsgalatakor.
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7. abra: A fizetés, mint a tovabbtanulas egyik motivacids tényezdjének
kontinensenkénti vizsgalata

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

ArRIKA [
AMERIKA - [ —
Azsia [
europrA [
AUszTRALIA OCEANIA [

® Nagyon fontos (%) ™ Fontos (%) Kevésbé fontos (%) Nem relevans (%)

Forrés: Diplomamobilitds kutatds 2016-2017. év (kitoltott kérddiv alapjan)

A fizetés sulydnak kontinensenkénti vizsgalata eredményeként megallapithat, hogy kapcsolat fi-
gyelhet6 meg a fizetés és a kiilfoldi tanuldst befolydsold tényezék kozott, a tovdbbtanulds egyik le-
hetséges motivacios eszkozeként megjelenik.

3.4.4. A kiilfoldi tanulmdnyokat befolydsolé tényezik vizsgdlata —egyéb tényezék
szerepe, jelentdsége

A kilfoldi tanuldst befolyasold tényezok tekintetében az uj kihivasok, egy orszag
oktatasanak, kultirdjdnak megismerése az, amely leginkabb motivalja a hallgato-

kat (74,1% tartotta nagyon fontosnak és fontosnak) (8. dbra).

8. abra: A kiilf6ldi tanulast befolyasolo egyéb tényezok

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Kedvezébb anyagi feltételekkel tudok kiilfo1don tanulni,
mint sajat hazamban --
Uj kihivasok, egy orszag oktatasanak, kultarajanak _—
megismerése
Lehet6ség, hogy atgondoljam, hogy esetleg kiilfoldon _—
telepedjek le

® Nagyon fontos (%) ™ Fontos (%) Kevésbé fontos (%) Nem relevans (%)

Forras: Diplomamobilitas kutatds 2016-2017. év (kitoltott kérdéiv alapjan)

A kiilfoldi letelepedés lehetéségét a valaszaddk kozel 60%-a tartotta meghataro-
zonak (57,8% tartotta nagyon fontosnak és fontosnak). Ugyanakkor a hallgatok
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36,8%-anak dontését befolyasoltak a koltségek, tobbségiik szamara ez kevésbé
fontos és/vagy nem relevans (63,2%).

Az orszag valasztasat figyelembe véve (9. abra), fontossagi szempontbol vezetd
helyet foglal el, hogy Eurépaban (79,3%) és az EU valamely tagallamaban (69,9%)
szerettek volna tanulni a fiatalok. Emellett fontosnak tartjak, hogy biztonsagos
(72,7%) és befogadd (67,7%) orszagban tanuljanak. Ugyanakkor meglepd, hogy
az orszag oktatasanak nemzetkozi elismertsége (64,2%) a preferencia-sorrendben
kissé hattérbe szorult, a képzeletbeli rangsornak csak az 6todik helyén szerepel.

9. abra: Az orszag valasztasat befolyasolo tényezok I.
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Eurdpéban szerettem volna tanulni [ R
Az Eurépai Unio valamely tagallaméaban szerettem volna I
tanulni
Az orszag oktatasanak nemzetkozi elismertsége [ NS
Allamkozi megallapodas [ NN
A fogado orszag foldrajzi helyzete volt a dominans [ RN
Kozlekedés szinvonala (sziiléhazam és a fogadé orszag ) [ R N
Egészségiigyi ellatas szinvonala [ RN
Szakmai lehetéség [ NN N
Biztonsagos orszag | NG
Befogado orszag [ NN .
® Nagyon fontos (%)  ®Fontos (%) Kevésbé fontos (%) Nem relevans (%)

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év (kitoltott kérd6iv alapjan)

Az orszag valasztasaban a baratoknak (54,8%) nagyobb szerepiik volt, mint a ro-
konoknak vagy a tanari ajanlasnak (10. dbra).

Emellett figyelemre mélté az orszag valasztasat befolyasold tényezok esetében,

hogy a tanulmdnyukat megel6zéen, kordbban szereztek-e mdr személyes tapaszta-
latokat az orszagrol, példaul turistaként.
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10. abra: Az orszag valasztasat befolyasolo tényezok I1.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Rokonaim tanultak a fogado orszagban --
Sziildhazamban tanarok ajanlottak -_
Barataim, ismer6seim ajanlottak || |

Kordbban mar folytattam itt tanulméanyokat --

Korabban mar jartam az orszagban (fogado orszagban), _-

mint turista

® Nagyon fontos (%) ™ Fontos (%) Kevésbé fontos (%) Nem relevans (%)

1.

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év (kitoltott kérd6iv alapjan)

A vélaszadok 30,8%-a korabban mar jart az orszagban turistaként, tovabba
tobb mint 15%-uk mér folytatott tanulményokat a fogad6 orszagban. Igy vélhetd-
en a fogado orszagrol szerzett pozitiv tapasztalatok és élmények is szerepet jatsz-
hatnak az orszag valasztasaban. Ezt erdsiti a hallgatoi valaszok tobb mint 33%-os
aranya, amely szerint nagyon fontosnak (és fontosnak) tartottak, hogy korabban
mar jartak az orszagban (11. dbra).

11. abra: Az orszag valasztasat befolyasolo tényezok II.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Osztondijjal tudok itt tanulni _-
Relativ alacsony megélhetési koltségek _—

= Nagyon fontos (%) ™ Fontos (%) Kevésbé fontos (%) Nem relevans (%)

1.

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év (kitoltott kérd6iv alapjan)

A diploma megszerzése érdekében tanulmanyokat folytatok esetében az dsztondij
és a relativ alacsony megélhetési koltségek szerepet jatszanak ugyan az orszag va-
lasztasaban. A vélaszok alapjan 50-50%-os sulyt képviselnek a varhaté megélheté-
si koltségek a dontésiik meghozataldban.
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Az intézmény vdlasztisa szempontjabdl (12. dbra) a legfontosabb tényezdk
kozott szerepelt az intézmény hirneve, a diploma értéke (88,1%), tovabba ezekkel
szoros 0Osszefiiggésben az, hogy a felséoktatdsi intézmény rendelkezzen nemzetkozi
akkreditdcioval (70%).

12. abra: Az intézmény valasztasat befolyasolo tényezok

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Intézmény foldrajzi helyzete a févarosban talalhato N
Az intézmény nagyvarosban helyezkedjen ¢l NN N———
Az intézmény hirneve, diploma ért¢ke  NEGEGEGEG_—_—_— —
Az intézmény altal nyujtott képzések széles skalaja NG ————
Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok széles skalaja N
Hazambdl is tanulnak az adott intézményben N N
Barataim is tanulnak az adott intézményben NS N
Széleskorti promécios anyagok (prospektusok, honlap) NN
Ugynokség ajanlotta I ME—
Nemzetkozi akkreditacioval rendelkezik N ——
Egyéb lehetéségek I D

® Nagyon fontos (%) ®™Fontos (%) Kevésbé fontos (%) Nem relevans (%)

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év (kitoltott kérd6iv alapjan)

A hazai felsdoktatasi intézmények azon torekvése, hogy mar nemcsak a hazai,
hanem a nemzetkozi akkreditdcios feltételeknek is megfelelienek — megjegyzendo,
hogy ugyan maga a nemzetkozi akkreditacios eljaras igen magas koltségvonzattal
jar, de vélhet6en kozép és hossza tavon megtériil(het) — kovetendd példanak bizo-
nyul. Az elkovetkez6 években varhatéan még nagyobb sullyal fog érvényre jutni a
kiilfoldi hallgatok valasztasaban a nemzetkozi akkreditdcié megléte.

Az intézmény foldrajzi helyzete ugyan geo-térségi adottsag, azonban jellemz6-
en egyetemeink a nagyvarosokban talalhatdak, széles képzési kindlattal, ami szin-
tén meghatarozé (67,3%, tovabba 64,1%) a kiilfoldi hallgatok szamara.

3.4.5. Az intézmény valasztdsdt befolydsolta — szakmai jellemzdk

Az intézmény valasztasdban a szakmai, oktatdsi tényezoket vizsgalva megallapit-
hatd, hogy a képzés nyelve az, amely egyértelmiien meghatarozé (13. abra). A kép-
zésben részt vevo hallgatok tobb mint 75%-a angol nyelven hallgatja a képzést, a
fennmaradé 25% pedig elsésorban magyar nyelven. A magyar nyelvii kurzusokat
kozvetleniil a hatéron tdli orszagokbdl érkezék valasztjék. Igy nem meglepé, hogy
a véalaszadok tobb mint 90%-a nagyon fontosnak (és fontosnak) tartotta a tanul-
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manyok valasztdsa soran a nyelvi szempontokat. A tanulas, képzés szempontjabdl,
ami a tovabbi karrier szempontjabdl meghatarozo jelentéségi lehet — a diploma
elismertsége, elhelyezkedési lehetdségek, tovabbtanulasi lehet6ségek — nagyon
fontosnak (és fontosnak) tartottak (80%).

3.4.6. Az intézmény vilasztdsdt befolydsolta - képzés nyelve

A valaszadok 59,7%-a anyanyelvén szeretett volna tanulni, mig 29,1%-uk nyelv-
tanulds céljabol nem az anyanyelvén folyo kurzust kereste. Az eldbbiek esetében
a hallgatok kozel 28,8%-a azért valasztotta az adott képzést, mert az anyanyel-
ven val6 tanulds lehetésége mellett érdekelte is a képzési teriilet. Ugyanakkor vi-
szonylag magas aranynak tekinthet6 a vélaszadok azon 30,9%-a, akik csak azért
dontottek az adott képzés mellett, mert ez volt szamukra az anyanyelviikon (is)
meghirdetve (14. abra).

13. abra: Az intézmény valasztasat befolyasolta - szakmai jellemzék
0 10 20 30 40 50 60 70 8 90 100
Képzés tantargyai (ismeretanyag) | N R
Képzés nyelve [ NG .
A valasztott képzés diplomajanak elismertsége hazamban, N
illetve ahol élni szeretnék

Elhelyezkedési lehetdsegek [ N N n
Tovébbtanulasi lehetdségek a végzés utan [ ENEGTGGGIGGGEEEN

A képzés szak koltsége [ NG

= Nagyon fontos (%) ™ Fontos (%) Kevésbé fontos (%) 'Nem relevans (%)

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év (kitoltott kérd6iv alapjan)

Azoknak, akik a nyelvtanulast preferaltak (29,1%), 17%-a esetében a képzés és a
nyelv valasztasa is terveiknek megfelel6en alakult.

14. abra: Az intézmény valasztasat befolyasolta - képzés nyelve

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
anyanyelvemen szerettem volna tanulni, és ez a képzés. . | ENEG_—_
anyanyelvemen szerettem volna tanulni, de csak ez a.. | ENNRNREREEN
nyelvtanulas céljabél nem az anyanyelvemen. . | NN
nyelvtanulés céljabol nem az anyanyelvemen. .

egyéb:... N

Forrés: Diplomamobilitas kutatds 2016-2017. év (kitoltott kérddiv alapjan)
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4. A kiilfoldi tanulas és az orszag valasztasa kozotti korrelacios
kapcsolat vizsgalata

A kiilfoldi tanulds és az orszag valasztasa kozott korrelacios kapcsolat mutathatd
ki, igy az orszag valasztasat és a kiilfoldon vald tanuldst mérd 23 attittid skalat
faktoranalizissel elemeztiik. A faktorelemzés soran négy jol interpretalhatd fak-
tort képeztiink. Igy a faktorelemzéssel négydimenzids teret tudtunk kialakitani a
23 valtozo varianciaival. A faktorok szamat a Scree-teszt segitségével hataroztuk
meg. A fékomponens-elemzés a teljes varianciat figyelembe veszi. Ugyan egyedi
variancia minden faktorban van, de ennek szintje az els6 faktoroknal nagyon ala-
csony, és a kozos variancia dominal. A Scree Plot-adbrat a faktordimenzidk szama-
nak meghatarozasdhoz hasznaltuk, a ,konyokszabaly” alkalmazasaval'®.

4. 1. Faktor 1 - Multikulturdlis tdrsadalmi kornyezet - geopolitikai térség

E korbe tartozé hallgatok motivacioi kozott a multikulturalis tarsadalmi kornye-
zethez vald tartozds és alkalmazkodds, a hatdrok nélkili, nemzetkozi térben vald
mozgas dominal. A valtozok értékei azon valaszadok esetében magasak, akik sza-
mara fontos, hogy egy olyan eurdpai orszagban tanulhatnak, ahol az orszag okta-
tasa nemzetkozileg elismert.

A valaszadok szamara fontos a fogadd orszag foldrajzi helyzete, tovabba a koz-
lekedés szinvonala. Emellett fontos szamukra, hogy egy befogado, biztonsagos or-
szagban jarjanak egyetemre (5. tdblazat).

3 A faktorelemzéshez tartozdo KMO értéke 0,789, amely szerint a parcialis korreldcié nem tul
magas, ezért az adathalmaz alkalmas volt a faktoranalizisre. A Bartlett teszthez tartozo6 szignifikan-
cia 0,000, azaz a véltozdk korrelacids métrixa szignifikdnsan kiilsnbozik az egységmatrixtol. Osz-
szességében a KMO és a Bartlett-teszt azt igazoljak, hogy valtozoink alkalmasak a faktorelemzésre.
A kommunalistasok alapjan minden valtozo estében a faktorok a valtozok heterogenitdsabdl tobbet
magyaraztak meg, mint 20%, azaz a valtozok heterogenitdsabol tobbet 6rzott, meg mint 20%. A
faktorok minden esetben egynél magasabb sajatértékkel rendelkeznek, és a 23 vdltozé dsszes infor-
mdcibtartalmadbol 44,77 szdzalékot Griztek meg a transzformdcié sordn, ami alapjan a faktorok jol
magyarazzak a 23 valtozot. A Rotated Component Matrix alapjan mindegyik valtozé egyértelmien,
valamelyik faktorhoz kothet6 és a négy faktor egyértelmiien megjelenit valamilyen attit(id stratégiat.
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5. tablazat: Multikulturalis tarsadalmi kornyezet — geopolitikai térség

MULTIKULTURALIS TARSADALMI‘ KORNYEZET Rotalt osszetétel
- GEOPOLITIKAI TERSEG matrix®
Az Eurdpai Uni6 valamely tagallamaban szerettem volna tanulni 0,720
Eur6pdban szerettem volna tanulni 0,710
Az orszag oktatdsdnak nemzetkozi elismertsége 0,648
Befogad¢ orszag 0,600
A fogadé orszag foldrajzi helyzete domindns 0,594
Biztonsagos orszag 0,574
Kozlekedés szinvonala (sziil6hazdm és a fogado orszag kozott) 0,503
Allamkézi megéllapodds 0,421
Munka/szakmai lehet6ség 0,384
Lehet6ség, hogy dtgondoljam, hogy esetleg kiilfoldon telepedjek le 0,260

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év

15. abra: Preferenciak: Multikulturalis tarsadalmi kornyezet -
geopolitikai térség

(=}

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Az Europai Unio valamely tagallamaban szerettem . .

Eurdpaban szerettem volna tanulii
Az orszag oktatiasanak nemzetkozi elismertsége N
Befogado orszag | E——
A fogad6 orszag foldrajzi helyzete volt a dominans S
Biztonsagos orszag
Kozlekedés szinvonala (sziildhazam és a fogado orszag. . E—
Allamkozi megallapodas — IEEE———
Munka/szakmai lehetGsé¢g —IEE——

Lehetdség, hogy atgondoljam, hogy esetleg kiilfoldon. . |
® Nagyon fontos Fontos

Forras: Diploma-mobilitds kutatds 2016-2017. év

4.1.1. Linedris regresszios modell 1 - Geopolitikai térség — multikulturdlis
tarsadalom megismerésének a stratégidja

A regresszios modellel arra a kérdésre keressiik a valaszt, hogy mely tényezdk be-
folyasoltdk az egyéni motivaciot, mely tényezok jatszottak szerepet a hallgatok
azon dontésében, hogy a kiilf6ldon valé tanulast valasszak. A geopolitikai térség,
a multikulturdlis tarsadalom megismerésének stratégidjdt valasztok dontését meny-
nyiben befolyasoltak a kiillonb6z6 valtozok (6. és 7. tablazatok).
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6. tablazat: Regresszios modell 1 - eredmények'*

Eredmények®

Kiigazitott Becslés Durbin-Watson
standard hibdja préba

1 0,419° 0,175 0,170 0,89624 1,958

Modell

a. Magyardaz6 valtozdék: Az intézmény nagyvarosban helyezkedjen el; az intézmény hirneve, dip-
loma értéke; az intézmény dltal nyujtott képzések széles skdldja; az intézmény dltal nydjtott szol-
galtatdsok széles skaldja; adott képzés valasztasaban meghatarozo volt az elhelyezkedés lehetésé-
ge; Eurépaban levé munkalehet6ség.

b. Eredményvaltozd: REGR faktorpont

Forrés: Diplomamobilitds kutatds 2016-2017. év

7. tablazat: Regresszios modell 1 - Egyiitthatok

Egyiitthatok
Standar-
Nem standardizat dizélt
egytitthatok egyiittha- t-pro-
Modell 1 tok ba
Stan- értéke
dard Béta
hiba
Konstans -1,294 0,095 -13,552 | 0,000
Az 1.ntezmeny nagyvarosban helyez- 0.134 0,028 0,151 4783 0,000
kedjen el
A,z 1ntezlmeny z'alt,:.il nyujtott szolgalta- 0.127 0,038 0.137 3,301 0,001
tasok széles skaldja
Az intézmény hirneve, diploma értéke 0,125 0,041 0,101 3,019 0,003
Eurdépaban levé munkalehet6ség 0,091 0,028 0,096 3,222 0,001
Az, 1ntezx}1?py altal nyujtott képzések 0,084 0,035 094 2,380 0,018
széles skalaja
Elhelyezkedési lehet6sége 0,089 0,031 ,092 2,854 0,004

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év

" A modellt 6sszefoglald tdblazatbol leolvashato a Pearson-féle korrelacios egyiitthato értéke (r
= 0,419). A modell magyarazé ereje 17,5% (R*= 0,175), ami azt jelenti, hogy a fliggetlen valtozok
egylittesen 17,5%-ot magyaraznak meg a fiiggd valtozé heterogenitasabdl. A becslés standard hibaja
(SEE 0,89624). A modell F prébdjanak szignifikancia-szintje 0,000 (< 0,05) a kapcsolat meglétét
igazolja.
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A t-préba szignifikancia-szintjeinek értékei 0,05 alatti értéket vettek fel. A mo-
dellben a standardizalt béta egyiitthatot hasznaltuk, az eltéré valtozok miatt. A
modell alapjan, a hazankban tanulmanyokat folytat6 kilf6ldi hallgatok dontésé-
ben a multikulturalis kdrnyezet, a geopolitikai térség szerepet jatszott abban, hogy
Magyarorszagot valasztottak tanulmanyaik célorszagava. Ezen stratégiat valasztok
prioritasként kezelték, hogy a valasztott felsdoktatasi intézmény nagyvarosban
helyezkedjen el (béta 0,151), tovabba dontésiikben meghatarozé volt az adott in-
tézmény altal nyujtott szolgaltatasok széles skalaja (béta 0,137). Tovabbtanulasuk
soran figyelembe vették az intézmény hirnevét, a diploma értékét (béta 0,101), to-
vabba azt, hogy Eurdpdban legyen munkalehetdségiik (béta 0,096). Az intézmény
altal nyujtott szolgaltatdsok mellett szerepet jatszott a valasztasban a képzések szé-
les skalaja (béta 0,094), és a végzés utani elhelyezkedési lehet6ség is (béta 0,092).

4.2. Faktor 2 - Kiilfoldi tanulimdnyok jelentdsége a karrier szempontjabol

A valtozdk értékei azon valaszadok esetében magasak, akik a nemzetkdozi tanul-
manyokban, esetlegesen kiilfoldon megszerzett diplomaban latjak karrierjiik ki-
bontakozaséit. Ugy itélik meg, hogy a kiilfoldi diplomanak van elismertsége. Ok
azok, akik ugy vélekednek, hogy nemzetkozi tapasztalatokkal jobb munkalehet6-
séghez tudnak jutni (8. tablazat és 16. abra).

8. tablazat: Nemzetkozi karrier lehetésége

Rotalt komponens

KARRIER LEHETOSEGE (NEMZETKOZI)

matrix*
Kilfoldi diplomat nagyra értékelik, amely megmutatkozik a karrier 0
X ,796
lehet6ségben
Kilfoldi diplomat nagyra értékelik, amely megmutatkozik a fizetésben 0,714
Kiilf6ldon nehezebb tovabbtanulni, de minden dldozatot megér 0,649
Uj kihivasok, egy orszdg oktatasdnak, kultirajanak megismerése 0,424

Forras: Diploma-mobilitds kutatds 2016-2017. év

A valaszadok szubjektiv értékitélete nyilvanult meg abban, hogy annak ellenére,
hogy kozel 57,8%-uk tgy érezte, kiilf6ldon nehezebb tovabbtanulni, de mégis a
tovabbtanulas e formadjat valasztottdk. A fiatalok tehat keresik az uj kihivasokat,
nyitottak a vilagra, igy 74,1%-uk esetében a kihivasokkal val6 szembenézés fontos
attitidként jelenik meg.
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16. abra: Preferenciak: nemzetkozi karrier lehetosége
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Kiilfoldi diplomat nagyra értékelik, amely megmutatkozik _
a karrier lehetéségben

Kilfoldi diplomat nagyra értékelik, amely megmutatkozik
a fizetésben _

Kiilf61don nehezebb tovabbtanulni, de minden aldozatot _
megeér

Uj kihivasok, egy orszag oktatasanak, kultirajanak _
megismerése
® Nagyon fontos Fontos

Forrds: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év

4.2.1. Linedris regresszios modell 2 - a karrier lehetéségének stratégidja

A regresszios modellel arra a kérdésre keressiik a valaszt, hogy a karrierépités stra-
tégidjdt el6térbe helyez6k dontését mennyiben befolyasoljdk a kiilonboz6 vélto-

20k (9. és 10. tdblazatok).

9. tablazat: Regressziés modell 2 - Eredmények"

Eredmények®

Becslés stan- Durbin-Watson

Kiigazitott R? dard hibéja ptoba értéke

2 0,513* 0,263 0,260 0,8613 1,749

a. Magyarazo valtozék: Akadémiai hattér, kutatds lehetésége; A valasztott képzés diplomajanak
elismertsége sziil6hazamban, illetve ahol élni szeretnék; Kiilfoldi tanulds valasztasat segitd ténye-
z8: Workshop; Kiilfoldi tanulds valasztésat segitd tényezd: Ugynokség; Az intézmény hirneve,
diploma értéke; Kulfoldi tanulds valasztasat segité tényezd: Személyes tajékoztatds a fogado or-
szag szakembereinek a részérdl; Kilfoldi tanulds véalasztasat segitd tényezd

b. Eredményvaltozé: REGR faktorpontok

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év

> A modellt 6sszefoglald tdblazatbol leolvashato a Pearson-féle korrelacios egyiitthato értéke (r
=0,513). A modell magyarazo ereje 26,3% (R? = 0,263), ami azt jelenti, hogy a fliggetlen valtozék
egylittesen 26,3%-ot magyardznak meg a fliggé valtozd heterogenitasabdl. A becslés standard hiba-
ja (SEE) 0,8613. A modell F-prébdjanak szignifikancia-szintje 0,000 (< 0,05) a kapcsolat meglétét
igazolja.
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10. tablazat: Regressziés modell 2 - Egyiitthatok

Egyiitthatok
Nem standardizalt S’tlalldarfl " t-préba
egyiitthatok zalt Egy it értéke
Modell 2 hatok
Sandard ,

B hiba Béta
Konstans -1,663 0,097 -17,122 ,000
Akadémiai hattér, kutatas lehetdsége 0,221 0,029 0,228 7,714 ,000

Kilfoldi tanulds valasztasat segitd

tényez8: Workshop 0,177 0,027 0,200 6,639 ,000

A vilasztott képzés diploméjanak
elismertsége sziil6hazamban, illetve 0,172 0,031 0,160 5,647 ,000
ahol élni szeretnék

Kilfoldi tanulds valasztasat segitd

. Tl 0,097 0,026 0,105 3,707 ,000
tényez6: Ugynokség

Személyes tdjékoztatas a fogado

. . o 0,069 0,025 0,078 2,714 ,007
orszag szakembereinek a részérol

Forrds: Diploma-mobilitas kutatds 2016-2017. év

A t-préba szignifikancia-szintjeinek értékei 0,05 alatti értéket vettek fel. A modell-
ben a standardizalt béta egytitthatot hasznaltuk, az eltéré valtozok miatt. A mo-
dell alapjan, a hazankban tanulmanyokat folytato kiilfoldi hallgatok dontésében a
karrier lehetésége fontos szempontként jelent meg akkor, amikor Magyarorszagot
valasztottak tanulmanyaik célorszagava. Ezen stratégiat valasztok prioritasként
kezelték az akadémiai hattér meglétét, a kutatasi lehetdségeket (béta 0,228). Fon-
tos szempont volt, hogy a valasztott képzést sziil6hazajukban elismerjék, illetve
ott, ahol majd élni szeretnének (béta 0,160). Dontésiiket nagymértékben segitet-
ték a workshopok (béta 0,200), és az tigynokségek ajanlatai (béta 0,105). Ugyan-
akkor a fogadd orszag szakembereinek tajékoztatasa (béta 0,078) is megerdsitette
dontésiiket.

4.3. Faktor 3 - Tarsadalmi kapcsolatok

A harmadik faktorba azon hallgatdi kor tartozik, akiket nem feltétleniil a multi-
kulturalis kornyezet megismerése és a karrier lehetdsége motivalta akkor, amikor
a kiilfoldi tanulds mellett déntottek. Ok azok, akik esetében a rokonok, a baratok,
a sziil6k és a tanari ajanlas volt a meghatarozo a valasztasukban. A tarsadalmi
kapcsolatokra fokuszalnak, azonban kevésbé kockaztatnak, ugyanis vagy a sajat
tapasztalatokra — kordbban mar folytattak tanulmanyokat, vagy turistaként jartak
az orszagban -, vagy a kozvetlen kornyezet ajanlasara hozzak meg dontéseiket.

27



BOCSKEI ELVIRA-BACS ZOLTAN-KOVACS BARNABAS-TARNOCZI TIBOR-FENYVES VERONIKA

Erdekes a baratok erdteljes hatasa, a valaszaddk kozel 55%-4anél fontos szempont-
ként jelent meg (11. tablazat és 17. abra).

11. tablazat: Tarsadalmi kapcsolatok

TARSADALMI KAPCSOLATOK Rotalt kompenens matrix*
Rokonaim tanultak a fogadd orszagban 0,644
Sziil6hazamban tanarok ajanlottak 0,630
Korabban mar folytattam itt tanulmdnyokat 0,627
Korabban mar jart az orszagban, mint turista 0,564
Barataim, ismeréseim ajanlottak 0,466

Forras: Diplomamobilitas kutatds 2016-2017. év

17. ébra: Preferenciak: tarsadalmi kapcsolatok

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Rokonaim tanultak a fogadé orszagban | N SN

Sziiléhazdmban tanarok ajénlottak [

Korabban mar folytatott a fogadé orszagban ]
tanulmanyokat
Korabban mar jartam az orszagban (fogado orszagban),
mint turista b

Barataim, ismerdseim ajanlottak [ A HREEN

® Nagyon fontos Fontos

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év
4.3.1. Linedris regresszios modell 3 - Tarsadalmi kapcsolatok stratégidja
A regresszidés modellel arra a kérdésre keressiik a valaszt, hogy a (sziiken vett)

tarsadalmi kapcsolatokat el6térbe helyezék dontését mennyiben befolyasoljdk a
kiillonboz6 valtozok (12. és 13. tablazatok)
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12. tablazat: Regressziés modell 3 - Eredmények'®

Eredmények®

A becslés Durbin-Watson
standard hibdja proba

Modell R? Kiigazitott R?

3 0,533 0,284 0,277 0,8575 1,785

a. Magyaraz6 valtozok: Barataim az adott intézményben tanulnak; Kiilfoldi tanulds valasztasat segit6 ténye-
z6: Sziiloi hattér; Kulfoldi tanulds valasztasat segitd tényez6: Promocios anyagok; Szorakoztatd programok
szinvonala; Kiilfoldi tanulds valasztasat segit6 tényezé: Workshop; Eurépdban levé munkalehetdség; Nem-
zetkozi akkreditacio, kutatds; Kilfoldi tanulds valasztasat segito tényez6: Prospektus; Kilfoldi tanulds vélasz-
tasat segito tényezs: Személyes tdjékoztatas a fogadd orszag szakembereinek a részérdl; Sportolasi lehetdség.

b. Eredményvéltozé: REGR faktorpont
Forrds: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év

13. tablazat: Regressziés modell 3 - Egyiitthaték

Egyiitthatok
Nem standardizalt Standardizalt ~ t-proba Szig.
egyiitthatok egytitthatok értéke szint
Standard hiba Béta"”
Konstans -1,803 0,135 -13,395 | 0,000
Barataim az adott intézményben 0,204 0,026 0237 7834 0,000
tanulnak

Kulfoldi tanulds vélasztdsat segité

tényezé: Szilléi hattér 0,177 0,025 0,207 7,011 0,000

Kulfoldi tanulds vélasztdsat segité
tényez6: Promdcids anyagok

Szérakoztaté programok szinvonala 0,124 0,024 0,151 5,192 0,000

Kulfoldi tanulds valasztasat segité

0,150 0,035 0,152 4,299 0,000

tényez6: Workshop -0,123 0,031 -0,139 -3,926 0,000
Eurdpaban levé munkalehetdség -0,120 0,028 -0,123 -4,284 0,000
Nemzetkozi akkreditacio, kutatas -0,090 0,026 -0,098 -3,443 | 0,001
K’ulfol(%l tanulds valasztasat segitd 0,095 0,034 0,097 2794 0,005
tényez: Prospektus

Kiilfoldi tanulds valasztasat segité

;enyez,O: Sze’melyes tajekoz.tatas a 0,071 0,028 0,080 2521 0,012
ogado orszag szakembereinek a

részérél

Sportolasi lehetdség 0,063 0,028 0,068 2,215 0,027

Forras: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év

6 A modellt osszefoglald tédblazatbdl leolvashato, hogy a modell magyarazo ereje 26,4% (R*
= 0,284), ami azt jelenti, hogy a fliggetlen valtozdk egyiittesen 26%-ot magyaraznak meg a fiiggd
valtozo heterogenitasabol. A becslés standard hibéja (SEE 0,8575). A modell F prébajanak szignifi-
kancia-szintje 0,000 (< 0,05), ami a kapcsolat meglétét igazolja.

17 A (negativ) bétak esetében azok abszolut értékeit vizsgaltuk, az eljeltdl eltekintettiink.
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A t-préba szignifikancia szintjeinek értékei 0,05 alatti értéket vettek fel. A mo-
dellben a standardizalt béta egyiitthatot hasznaltuk, az eltéré valtozok miatt. A
modell alapjan, a hazankban tanulmanyokat folytaté kiilf6ldi hallgatok dontésé-
ben a tarsadalmi kapcsolatok fontos szempontként jelentek meg akkor, amikor
Magyarorszagot valasztottak tanulmanyaik célorszagava. Ezen stratégiat valasztok
prioritdsként kezelték, hogy az altaluk valasztott intézményben mar a bardtaik ott
tanulnak (béta 0,237). VélhetSen érdeklédtek az intézmény, a képzés irant a ba-
rataiktol. A tarsadalmi kapcsolatokon belill is a személyes tapasztalat az, amely
jellemzi e stratégidat kovetbket. A sziiloi megerdsitésnek, a sziilGi hattérnek is kiemel-
kedd szerepe van (béta 0,207).

Dontéseiket vélhetéen nagyon alapos utanajaras eldzi meg, ugyanis a barataik
és a szlil6k tamogatasa mellett, a promdcids anyagokat (béta 0,152) is attanulma-
nyozzak, személyes tajékoztatast is igényelnek a fogado orszag szakemberei részé-
rél (béta 0,080). A ,,mindségi” tarsadalmi kapcsolatokat keresik, ami hosszu tavon
sikeres, jovébeni karrier kiindulopontja lehet. Bizonyos keretek kozott nyitottak
a vilagra is, fontos szamukra a nemzetkozi akkreditacio, a kutatas (béta 0,98), de
ugyancsak fontos (ha nem is ugyan olyan sullyal) a szinvonalas szérakozas (béta
0,151) és a sport (béta 0,068).

4.4. Faktor 4 - Koltség-haszon ely

A diploma megszerzése érdekében (teljes képzésben) tanulmanyokat folytatok
esetében az dsztondij és a relativ alacsony tanulmdnyi, megélhetési koltségek szere-
pet jatszanak az orszag valasztasdban. A valaszok alapjan 50-50 szazalékos sulyt
képviselnek a varhaté megélhetési koltségek alakulasai a dontésiik meghozatala-
ban 14. tablazat és 18. abra).

14. tablazat: Koltség-haszon elv (megtériilés)

Rotalt komponens mat-
rix*

KOLTSEG-HASZON ELV (MEGTERULES)

Relativ alacsony tanulmanyi koltségek 0,798
Relativ alacsony megélhetési koltségek 0,725
Kedvez6bb anyagi feltételekkel tud tanulni 0,610
Osztondijjal tudok itt tanulni 0,459

Forrés: Diploma-mobilitas kutatds 2016-2017. év
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18. abra: Preferenciak: koltség-haszon elv (megtériilés)

(=}

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Relativ alacsony tanulmanyi kéltségek [ RN
Relativ alacsony megélhetési koltségek [ RGN
Kedvezsbb anyagi feltételekkel tud tanulni [ .
]

Osztondijjal tudok itt tanulni

® Nagyon fontos Fontos
Forrds: Diploma-mobilitas kutatas 2016-2017. év
4.4.1. Linedris regresszios modell 4 -Koltség-haszon elv stratégidja
A regresszios modellel arra a kérdésre keressiik a valaszt, hogy a koltség-haszon
elv képvisel6i, vagyis az oktatdsba, a tanuldsba fektetett koltségek alakulasat (azok
megtériilését) elotérbe helyezék dontéseit mennyiben befolyasoljak a kiilonbozo

valtozok (15. és 16. tablazatok)

15. tablazat: Regressziés modell 4 - Eredmények'®

Eredmények®

Modell A becslés stan- Durbin-Watson

Kiigazitott R>

dard hibdja. proba
4 0,663* 0,440 0,438 0,7479 1,918

a. Magyarazé valtozok: Kedvezébb anyagi feltételekkel tud tanulni; A képzés, a szak koltsége;
Intézmény foldrajzi helyzete, fdvarosban talalhato.

b. Eredményvaltozé: REGR factorpont

Forrds: Diplomamobilitds kutatds 2016-2017. év

'8 A modellt 6sszefoglald tdblazatbol leolvashato a Pearson-féle korrelacios egyiitthato értéke (r
= 0,663). A modell magyarazé ereje 44,0% (R? = 0,440), ami azt jelenti, hogy a fiiggetlen valtozék
egylittesen 44%-ot magyaraznak meg a fiiggd valtozé heterogenitasabol. A becslés standard hibaja
(SEE ,7479). A modell F prébéjanak szignifikancia szintje 0,000 (< 0,05), a kapcsolat meglétét iga-
zolja.
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16. tablazat: Regressziés modell 4 - Egyiitthaték

Egyiitthatok

Nem standardizalt Standardizalt
egiitthatok egyiitthaték
Std.

B Error Béta

Modell 3

(Constant) -2,018 0,079 -25,527 0,000
Kedvezébb anyagi feltételekkel

. 0,504 0,020 0,573 25,372 0,000
tud tanulni
A képZéS, a szak k('iltsége 0,235 0,020 0,260 11,545 0,000
Intézmény foldrajzi helyzete, 0,047 0,018 0,060 2,660 0,008

févarosban talalhaté

Forras: Diplomamobilitas kutatds 2016-2017. év

A t-préba szignifikancia szintjeinek értékei 0,05 alatti értéket vettek fel. A modell-
ben a standardizalt béta egyiitthatot hasznaltuk, az eltérd valtozok miatt. A modell
alapjan a hallgatok szdmara a képzés megtériilése fontos szempontként jelent meg
akkor, amikor Magyarorszagot valasztottdk tanulmanyaik célorszagava. Ezen stra-
tégiat valasztok prioritasként kezelték, hogy kedvezébb anyagi feltételekkel tudja-
nak tanulni (béta 0,573). A képzés valasztasaban szerepe volt a képzés koltségé-
nek (béta 0,260). Az intézmény valasztasa szempontjabol a fels6foku intézmény
foldrajzi helyzete meghatarozo volt, a févarost részesitették elénybe (béta 0,60), a
nagyvarossal szemben.

5. Kovetkeztetések

Szamos publikéci6 foglalkozik a nemzetkozi hallgatoi mobilitas kérdésével, kutat-
va, hogy melyek azok a tényez6k, amelyek befolyasoljak a hallgaték azon doénté-
seit, hogy kiilfoldon szerezzenek diplomat'. A motivaciok ugyan egyénenként el-
téréek, azonban a podlusok egyedi dominanciai meghatarozdak a kiilfoldi tanulas
szempontjabdl (Borjesson 2017).

A Csendes-dcedniai térség piaci dominancidja toretlen, ugyanis szamos kiilfol-
di diak részére a vilag legnevesebb egyetemein valé tanulas egy olyan befektetés,
amelyért képesek komoly anyagi dldozatokat is hozni. A masik két polusra ér-

¥ A nemzetkozi hallgatoi mobilitas a téke olyan formajanak tekintendd, amely gazdasagi toké-
ben 6t testet akkor, amikor a diplomdsok kilépnek a munkerépiacra (Leung 2013; Brooks - Waters
2011).
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kez6k esetében elsésorban a torténelmi gyokerek, tovabba a kismértékii foldrajzi
tavolsdgok voltak azok, amelyek komoly befolyasold tényezdvel birtak.

A kozép-eurdpai polus esetében a bolognai folyamat eldsegitette, hogy a kisebb
eurdpai orszagok is bekapcsolodjanak a nemzetkoziesedés folyamataba. Ez els6-
sorban a rovidtavu (egy-két féléves) programokon valo részvételt jelenti, amely-
nek keretében 6sztondijjal tudnak a hallgatok egy-egy félévet egy masik orszagban
tanulassal eltolteni. A révidtava programok megvaldsitasaval el6térbe keriiltek a
diplomakredites képzések is, és a kozép-europai régidra korabban jellemzd, az ok-
tatas nyelvét meghatarozo német és szlav nyelvek mellett ma mar az angol nyel-
ven torténd kurzuskinalat is megtalalhatd. Az angol, mint a tudomany, az oktatds
nemzetkozi nyelve évtizedekkel ezel6tt a hallgatéi mobilitas szempontjabol meg-
hatdrozénak bizonyult. Ma mér a nyelvi tényezék nem jelenthetnek akadalyt azon
orszagokban sem, ahol nem az angol a hivatalos nyelv.

A nemzetkoziesedés Eurdpdaban is elétérbe keriilt, a felsdoktatas Kozép-Kelet
Eurépaban is atalakult. Eurépa szamara stratégiai kérdéssé valt a nemzetkozi mo-
bilitasban rejlé lehetdségek kiaknazasa, a tudas, a készségek, az interkulturdlis és
nyelvi kompetenciak fejlesztése mellett a kozos eurdpai értékek, az eurdpai iden-
titds megdrzése, kozvetitése.

A geopolitikai adottsagot is figyelembe véve kutatasunk kezdetekor azzal a
feltételezéssel éltiink, hogy a foldrajzi tavolsagok ugyan szerepet jatszanak az
orszag valasztasakor, azonban hosszi tavon ,,puha” tényezéként kell kezelni,
ugyanis megfigyelhetd egy nyitottsag a tavoli foldrészek iranyaba is. A geopo-
litikai adottsagok mellett a gazdasagi egyiittmiikodések és politikai kapcsolatok
hatdssal vannak a hallgat6i mobilitasra. A hatdrok nélkiili multikulturélis tdrsa-
dalom megismerésének igénye egyre inkabb elétérbe keriil. Igy az évtizedekkel
ezel6tt politikailag zart, de mara mar gazdasagilag és politikailag is nyitott ko-
zép-europai orszagok egyetemei megteremthetik a hatarok nélkiili nemzetkozi
felsGoktatas stratégiajat.

Eurdpa és azon beliil Magyarorszag gazdasagpolitikdja nagy hangsulyt fektet
az un. keleti nyitas politikdja, amely soran meghatarozé multinacionalis azsiai
vallalatokkal létesit egytittmiikodési megallapodast. Az eurdpai és azsiai gazda-
sdgi kapcsolatok felerésodésének egyik multiplikdtor hatdsdanak tekintjiik a hallgatoi
mobilitds irdnyaba val6 elmozdulast is. Az eurdpai felsGoktatasi intézményekben
évrol évre né az azsiai orszagokbol érkezok szama.

Magyarorszag esetében is az dzsiai gazdasdagi kapcsolatok béviilésével parhuza-
mosan megnovekedett az dzsiai orszdgokbol érkezd hallgatdk szdma, és ma mar a
legnagyobb kiildé orszagok kozott taldljuk Kindt. A magyar egyetemekre kozel 160
orszagbdl érkeznek hallgatok. A top 20 orszagbol érkezok adjak a Magyarorsza-
gon tanulmanyokat folytaté kiilfoldi hallgatdi 1étszam tobb mint 76%-at.

A multikulturalis tarsadalmi kornyezethez valo tartozas és alkalmazkodas, a
hatarok nélkiili, nemzetkozi térben valé mozgas stratégidjara jellemzd, hogy a
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hallgaték motivécidjaban prioritasként jelent meg, hogy olyan biztonsagos eu-
répai orszagban tanulhassanak, ahol az orszag oktatasa nemzetkozileg elismert,
a valasztott felsGoktatasi intézmény nagyvarosban helyezkedik el, az intézményi
szolgaltatasok és a képzés széles skaldja jellemzi.

Ugyanakkor az is nyilvanvald, hogy a globalis felsGoktatasi térséget jellemz6
harom pdlus még évtizedekig meghatarozo lesz, azonban vélhetéen kismértéki
elmozduldssal szdmolni kell.

Tovabbi feltételezésiink szerint a karrier fontos szempontként jelenik meg
akkor, amikor a hallgatok a kiilf6ldi tanulas mellett dontenek. A hallgatok a kiil-
foldon megszerzett diplomaban latjak karrierjiik kibontakozasanak egyik le-
hetdségét.

A kiilfoldi hallgatok dontésében a karrier lehetésége fontos szempont-
ként jelent meg akkor is, amikor Magyarorszagot valasztottak tanulmanyaik
célorszagava. A linedris regresszios modell alatdmasztotta feltevésiinket, ugyanis
azoknak a kiilfoldi hallgatoknak az esetében, akik Magyarorszagot valasztottak
tanulmanyaik célorszagava, meghatarozo volt az akadémiai hattér megléte, a ku-
tatasi lehetdségek biztositasa, tovabba, hogy a valasztott képzést sziil6hazajukban
is elismerjék, illetve ott, ahol majd élni szeretnének.

A kérdoéives vizsgalat alatamasztotta, hogy a nemzetkdzi tanulmanyok mellett
elkotelezett hallgatok els6sorban kontinenst (geopolitikai térséget) valasztanak,
majd csak ezt kovetGen valasztanak orszagot és intézményt. A magyarorszagi ta-
nulmanyokat valaszt6 hallgatok is elsdsorban Eurépdban és (vagy) az Eurdpai Unié
valamely tagdllamdban szerettek volna tanulni, tehdt elsésorban kontinenst, majd
azt kovetben vdlasztottak orszdgot, intézményt.

A kiilfoldi tanulas dontését nagymértékben befolyasolhatjak a tarsadal-
mi kapcsolatok, a baratok és a sziilok tamogatasa. A tarsadalmi kapcsolatok
azonban csak abban az esetben keriilnek el6térbe, amennyiben el6zetesen mar
dontés sziiletett arrol, hogy kiilfoldon folytassak tanulmanyaikat, tovabba a
geopolitikai térség kivalasztasra keriilt. Igy az orszag, majd ezt kovetéen az
intézmény valasztasakor keriil el6térbe a tarsadalmi kapcsolatok kérdése.

A hallgatok ltal valasztott orszag, intézmény valasztasaban a sziil6i megerdsi-
tésnek, a sziil6i hattérnek is kiemelked6 szerepe van. Dontéseiket a barataik és a
sziillok tamogatasa mellett a promocids anyagok is megerésitik, tovabba személyes
tajékoztatast is igényelnek a fogadd orszag szakemberei részérol.

Amikor a hallgatok a kiilfoldi tovabbtanulas mellett dontenek, mérlegelik
az oktatasba fektetett koltségek megtériilését. A geopolitikai térség valasztasat
kovetden, az orszag valasztasaban szerepet jatszik az oktatasi és megélhetési
koltségek varhato alakulasa vagy esetlegesen a kinalt 6sztondij-lehetéségek.
A hallgatok, amikor az oktatasi és a megélhetési koltségek varhato alakulasat
szamba veszik, a koltségeket a sajat hazajukban felmeriil6 koltségekkel vetik

34



A NEMZETKOZI DIPLOMAMOBILITAS STRATEGIAI IRANYVONALAI

Ossze. Amennyiben kozel hasonléak a koltségtényezok, a kiilfoldi tovabbtanu-
las mellett dontenek.

A koltség-haszon elv stratégidjat szem el6tt tartok részére a képzés megtériilése
fontos szempontként jelent meg. Ezen stratégiat valasztok prioritdasként kezelték,
hogy kedvezébb anyagi feltételekkel tudjanak tanulni, igy a képzés valasztasaban
szerepe volt a képzés szak koltségének, tovabba a megélhetési koltségeknek.

A magyar kormany komoly eréfeszitéseket tesz annak érdekében, hogy minél
tobb kiilfoldi hallgaté szamara tegye vonzoéva felsGoktatasi intézményeit. A kép-
zések jellemzden fizetések, azonban az 6nkoltséges képzések mellett a tehetséges
kiilfoldi hallgatok részére kiilonb6z6 6sztondijprogramokat is kinal.

Jogos kérdésként meriil fel, hogy ott, ahol az adott orszag hallgat6i szamara is
korlatozott az 6sztondijjal vald tovabbtanulas lehet6sége, mennyiben biztosithat6
a kiilfoldi hallgatok timogatdsa.

Ma mar egy térség, egy orszag gazdasagi fejlédéséhez nélkiilozhetetlenek a kii-
16nb6z6 orszagok kozotti gazdasagi, tarsadalmi kapcsolatok, és kiilonosen igaz
ez egy kis kozép-kelet-eurdpai orszag esetében. Az oktatas finanszirozasa a vilag
valamennyi orszagaban hosszu tava befektetés, amelynek megtériilése csak sza-
mokban nem (vagy legaldbbis nehezen) mérhetd.>

A kivalosagok emelik az intézmény, az orszag hirnevét, uj sikeres kutatasi ered-
ményekhez jarulhatnak hozza, amely kivalé befektetés lehet. Masrészt az oktatas,
a tudomany mellett épp oly fontos a magyar értékek, a kultira megismertetése,
ami egyuttal eldsegitheti a szélesebb tarsadalmi kapcsolatok kiépitését, nem csak
Eurépaban, de a vilag tobbi orszagaban is.*!

Kutatasi eredményeink alatdmasztottak, hogy a kiilfoldi tovabbtanulas és az
orszag valasztasa kozott korrelacios kapcsolat mutathatd ki. Kutatdsunk eredmé-
nyeként négy stratégiai irdnyvonalat azonositottunk:

20 Kutatasunk részét képezte a megélhetési koltségek, a szabadidé eltoltésének vizsgalata is (a
cikk terjedelmi korlataira val¢ tekintettel csak a téma szempontjabdl jelentésebb eredmények ke-
riilnek ismertetésre). Tételesen elemeztiik a hallgatok koltési preferenciait, amely soran képet kap-
tunk arrol, hogy a sziil6k anyagi segitségét és a didkhitel nyujtotta lehetdségeket is igénybe veszik.
Emellett szimos multiplikator tényezdvel is szdmolhatunk, amelyek hozzéjarulnak a nemzetgazda-
sag bevételéhez. A hallgatok tobb mint fele (55,3%) tanulmdnyai alatt meghivja latogatoba a szi-
ken vett csaladot. A sziil6hazabol szarmazé baratok meghivasa is (31,9%) jelentdsnek mondhato.
A megkérdezettek koziil nem éri el az 1%-ot azok aranya, akik egyaltalan nem hivnak meg senkit a
kiilfoldon toltott évek alatt. Kutatdsunk tovabbi eredménye, hogy a hallgatok kozel 70%-ka szeretne
visszatérni egy jabb szemeszterre, s6t kozel 20%-uk terveiben szerepel Gjabb diploma megszerzé-
se. Azon valaszadok, akik nem a tovabbtanuldsban gondolkodtak, azok turistaként mindenképpen
vissza szeretnének térni a befejezést kovetd 5 éven beliil.

21 A kulfoldi tanulast befolyasold tényezok vizsgalataval szamos kutaté foglalkozott (P. G. Alt-
bach, U. Teichler; Haijing (Helen) de Haan; Svensson, L.,Wihlborg, M.; Bartell, M; De Vita, G.,Case,
P, Arum, S., Van de Water, J; Knight, J., Rashim Wadhwa; Rudzki, R. E. J; Jones, G; Soutar, G. N.;
Mazzarol)
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1. A geopolitikai térség elényének felismerését, a hatarok nélkiili, multikultu-
ralis tarsadalom megismerésének stratégiajat;

2. A karrier lehet6ségének stratégiajat;

3. A tarsadalmi kapcsolatok stratégidjat;

crer

4. A koltség-haszon elv stratégidjat.

A négy stratégiai iranyvonalon beliil a hallgatok motivaciés dontései terén ugyan
vannak drnyalatnyi kiilonbségek, azonban a kiilfoldi tanulmanyok melletti valasz-
tast illetden szamos hasonlésagot mutat Mazzarol és szerzétarsai kutatdsi ered-
ményeivel. Mazzarol és szerzotarsai indonéziai, taivani, indiai, kinai hallgatékat
kérdezték meg arrol, hogy melyek azok az un. huzé (push) tényezok, amelyek sze-
repet jatszottak abban, hogy tengerentuli egyetemeken folytassak tanulmanyaikat.
Kutatasuk tobbek kozott azért is figyelemre méltd, mert az Azsiai térség hallgatoi
- Kina, India és Dél-Korea - évtizedek 6ta meghatarozo szerepet jatszanak a mo-
bilitasban, a legnagyobb kiild6 orszagok kozott tartjak dket szamon.

Mazzarol és szerz6tarsai a dontéshozatal folyamatat harom meghatarozo sza-
kaszra bontottak:

e anemzetkozi tanulmanyok folytatasa, kiilfoldi tovabbtanulds iranti igény

(1. szakasz),
e afogado orszag (2. szakasz), és végiil az
e intézmény valasztasa (3. szakasz).

Kutatasi eredményeink alapjan a harom szakaszt kiegészitettiik egy tovabbi sza-
kasszal is, ugyanis amikor felmeriil a kiilf6ldi tovabbtanulds igénye (1. szakasz),
utana a geopolitikai térség valasztasa is felmeriil (2. szakasz), majd ezt koveti a
fogadd orszag (3. szakasz) és az intézmény valasztasanak kérdése (4. szakasz).

Mazzarol és szerzétarsai hat olyan motivdcios tényezdt azonositottak — fogadd
orszag/intézmény ismerete, diploma elismertsége; személyes ajanlasok; koltségek;
kornyezet, éghajlat; foldrajzi kozelség; tarsadalmi kapcsolatok —, amelyek szerepet
jatszottak az intézmény kivalasztasdban.

A felsorolt hat motivdcios tényezd és az altalunk azonositott, a kiilfoldi tanuldst
befolydsolo négy stratégiai iranyvonal motivdcios tényezdi nagyon hasonléak, szinte
azonosak, csak drnyalatnyi kiilonbségeket tapasztaltunk, amelyek elsésorban a fo-
gadoé orszag geopolitikai helyzetébdl (Ausztralia, illetve eurdpai orszag [Magyaror-
szag]), tovabba a mélységében eltéré (nem azonos) kérdésekbdl adodott.

Osszefoglaléan megéllapithatjuk, hogy a multikulturilis tarsadalmi kornye-
zethez vald tartozas és alkalmazkodas, a hatarok nélkiili, nemzetkozi térben valo
mozgas a hallgatok motivaciéjaban prioritasként jelent meg. A gazdasagi (politi-
kai) kapcsolatok egyre nagyobb stllyal jatszanak szerepet, ugyanis a nagy multi-
nacionalis véllalatok szivesen fogadjdk szakmai gyakorlatra a hazajukbol érkezd
fiatalokat. A nagyvallalatok jelenléte az adott térségben a fiatalok szamara is koz-
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vetlen kapcsolatot jelent(het), ami esetlegesen késébbi karrierjiik kibontakozasara
is hatdssal lehet. Az, hogy a fels6oktatasi intézmény nagyvarosban helyezkedjen
el, fontos prioritasként jelent meg, ami Osszefiigg azzal, hogy a multinacionalis
véllalatok kozpontjai is ezekben a nagyvarosokban talalhatdk. Igy lassan a kon-
tinensek kozotti tavolsag mar csak ,,foldrajzi tavolsagként” lesz értelmezhetd, a
nemzetkozi tanulmanyok terén egyre inkabb hattérbe szorul. A modern kozleke-
dési halozatok a f6ldrajzi tavolsagokat puha tényez6vé emelik.
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