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OSSZEFOGLALAS

A hdrom megyét egybefoglalo, nagy teriileti kiterjedésii régioban 1,5 millio ember él, amivel Kozép-Magyarorszdg utdn az orszdg
tekintve pedig hosszi ideje az orszdg egyik legelmaradottabb térsége. Az orszdgban, ebben a régioban a mdsodik legalacsonyabb az egy
lakosra juté GDP és nincs ez mdsként a foglalkoztatdsi rdta esetében sem. Az Eszak-alfoldi régidban az elmaradott gazdasdgi mutaték
ellenére, orszdgosan is kiemelkedd innovdcios potencidllal rendelkezik. A régioban taldlhato az orszdg egyik legszélesebb képzési skdldjdval
rendelkezd felsoktatdsi intézmény, a Debreceni Egyetem, ennek koszonhetden igen intenziv kutatds és fejlesztési tevékenység is jellemzi a
térséget.
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SUMMARY

1.5 million people live in the large region containing 3 counties, which makes it the second most populated region after Central
Hungary. Its economy and land use are still defined by agriculture and it has been the least developed region in the country for a long time.
In the country this region has the second lowest GDP per capita and employment rate. In contrast to the low values of the economic
indicators the region has high potential for innovation. The University of Debrecen is located in the region having one of the widest range of
education and intensive research and development is also a characteristic of the region.
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BEVEZETES

A 20. szdzad mdsodik felétdl a vildgban zajlé gazdasdgi folyamatok jelent8sen 4talakultak. A korédbbi
rugalmatlan, tomegtermelésen alapulé ,fordista” gazdasdgot felvdltotta a piaci igényekhez folyamatosan
igazod6, rugalmas termelés. A folyamatos keresletvaltozdsra megfeleld kinalattal kell reagdlnia a vallalatoknak,
ami sziikségessé tette az innovacidk gyarapoddsit. Az innovacid egy oOtlet dtalakuldsa vagy a piacon bevezetett
4j, illetve korszertisitett termékké, vagy az iparban és kereskedelemben felhaszndlt 4j, illetve tovabbfejlesztett
miiveletté, vagy valamely tidrsadalmi szolgaltatds djfajta megkozelitése (OECD, 1997).

A globdlis gazdasdgi rendszerben (a lokalitdsok felértékelddésével) a vdllalati verseny mellett megjelent a
teriileti (regiondlis) verseny is. A teriileti versenyben a kiilonb6z6 gazdasdgi szereplok piaci poziciéjuk
megorzése érdekében megprobdlnak foldrajzilag koncentraltan elhelyezkedni és egyfajta dinamikus halézatot
kialakitani (klaszter). A klaszter az egyazon ipardgakba tartozd, egyazon térségben milkodd versenyzd és
kooperald vallalatok, kapcsol6dé és tdmogatd ipardgak, pénziigyi intézmények, szolgéltatd és egylittmiikodod
infrastrukturdlis intézmények (oktatds, szakképzés, kutatds) és vallalkoz6i szovetségek (kamardk, klubok)
szervezeteinek innovativ kapcsolatrendszerén alapul6 foldrajzi koncentracidit jelenti (Porter, 1998). A hilézatok
kialakuldsdhoz megfeleld iizleti kdrnyezetre is sziikség van. A lokdlis iizleti kornyezet elemeit Michael E. Porter
rombusz (diamond) modellje alapjan elemzem.

Porter négy determindnst hatdiroz meg (tényezd — input — feltételek, a vallalati stratégia és versengés
Osszefiiggései, tdmogatd és kapcsolédd ipardgak, keresleti feltételek), amelyek nem kiilon-kiilon, hanem
egymadssal kolcsonhatdsban hatdrozzdk meg egy adott lokalitds (régid) tartés versenyelonyeit (Porter, 2000).
Porter két tényezdt emel ki, amelyek sziikségesek (de nem elégségesek) ahhoz, hogy a rombusz determindnsai az
ipardgak (regiondlis klaszter) tartds versenyelOnyeinek forrdsai legyenek: a térbeli koncentriciét és az
innovdciokat (Lengyel, 2003). Az innovéciok sziiletésében kulcsfontossdgu szerepet toltenek be a kiilonb6zd
kutatassal és fejlesztéssel foglalkoz6 intézmények és szakemberek.

A KUTATAS CELJA

A vizsgélat legfontosabb célja az Eszak-alfoldi régié poziciéjanak meghatdrozdsa hazank tobbi régiGjahoz
viszonyitva, innovaciés potencidl €s regiondlis versenyképesség mérésére szolgalé indikatorok segitségével.
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INNOVACIOS POTENCIALVIZSGALAT

A regiondlis innovéciés potencidl atfogja mindazon faktorokat és szereploket, amelyek egy régié innovécids
teljesitményét fokozzdk, illetve akaddlyozzdk. Ennek bazisat elsésorban az adott régiéban taldlhaté innovacids
szerepldk alkotjdk, amelyek az aldbbi csoportokba sorolhaték (Rechnitzer, 2006):

— vallalkozasok;

—  olyan szolgéltaté cégek, amelyek az innovacidk 1étrehozdsat és diffizidjat segitik;

—  regiondlis tuddsbazis intézményei;

A szélesebb értelemben vett innovécidés potencidl részének tekinthetjilk a régidk természetes és épitett
kornyezetét, infrastruktdrajat, valamint a regiondlis szintii politikakat is.

A tanulmény elsésorban a regiondlis tuddsbdzis intézményeinek vizsgdlatira irdnyul. A régidk (NUTS2)
Osszehasonlitdsa a KSH és az EUROSTAT 1995, 1996-0s és 2008-as publikus adataibdl készitett rangsorok
alapjan tortént. A két rangsor hdrom-hdrom fajlagos mutatébol épiil fel, amelyek részletes bemutatdsa a
megfeleld fejezetekben olvashat6.

Kutatas és fejlesztés

A fejlett orszdgok globdlis vallalatai a magas munkabérek és az er8s verseny miatt rdkényszeriilnek a
folyamatos innovicidéra, az 4j tudds kidolgozdsdra és iizleti hasznositdsira (Lengyel, 2010). A globalis
gazdasagban megfigyelhetd, hogy a kiilonbozd, fejlett orszdgokban taldlhaté véllalatok termelési telephelyei
folyamatosan atkeriiltek a fejlodod, olcsobb munkaer6t adé orszagok teriiletére (centrum—periféria). A termelés
szintere mellett Gjabban a transznaciondlis vallalatok kutatdsi és fejlesztési részlege is térben elszakad az
anyaorszagtol. Ez az ujfajta terjeszkedés sokkal lassabb tempdban halad, mint a termeléssel kapcsolatos
tékeberuhdzasok. A kutatdsi és fejlesztési részleg telepitd tényezdi kozott, mir nem a munkaerd 4ra, hanem a
szaktudasa (tudastoke) dominal.

A K+F potencidl vizsgélata sordn a KSH és az EUROSTAT Aéltal k6zolt nyilvanos adatokra tdmaszkodtam,
amelyek sajnos nem adnak egzakt képet az Eszak-alfoldi régi6 K+F potencidljardl, hiszen a rendelkezésemre
all6 adatokkal nem lehet meghatdrozni példdaul a vallalkozasok innovicids hajlamat. Azonban a felhasznalt
mutaték egy igen j6 alapot adnak a régidk osszehasonlitdsdra és ezzel az Eszak-alfoldi régié elhelyezésére a
hazai K+F rangsorban. Haszndlt indikdtorok: K+F helyek szdma, K+F raforditdsok 0sszege, K+F kutatok és
fejlesztOk szdma, szabadalmak és publikdci6k szdma. A rangsor Osszedllitdsdndl két idOpontban vizsgdltam a
mutatékat 1995 és 2008-ban (/. tdbldzat).

1. tabldzat
A regionalis K+F potencial rangsora (1995, 2008)

1995 2008
Régiok(1) A9) B0) CUl) »12) A B@10) CdUl) >(12)
Kozép-Magyarorszag(2) 1 1 1 1 1 1 1 1
Ko6zép-Dunantil(3) 5 3 5 4 7 5 4 5
Nyugat-Dunantil(4) 3 5 6 5 5 3 4 4
Dél-Dunantil(5) 5 6 4 6 4 7 5 5
Eszak-Magyarorszag(6) 4 7 7 7 6 6 6 6
Eszak-Alfold(7) 2 4 3 3 2 2 3 2
DéEl-Alf6ld(8) 3 2 2 2 3 4 2 3

Forras: sajat szerkesztés KSH és EUROSTAT adatai alapjan
Megjegyzés: A: K+F helyek szama, B: egy fore juté K+F raforditas, C: 10 ezer lakosra juté kutatok, fejlesztok szama, Y : Osszesitett rangsor.

Table 1: The gradiation of R. and D. potential (1995, 2008)
Regions(1), Central Hungary(2), Central Transdanubia(3), Western Transdanubia(4), Southern Trandanubia(5), Northern Hungary(6),
Northern Great Plain(7), Southern Great Plain(8), Number of R and D units(9), R and D expenditure (per capita)(10), Number of researchers
and engineers (per 10 000 capita)(11), Overall ranking(12), Source: Own construction based on KSH and EUROSTAT data

A tablazatbol kiolvashatd, hogy a K+F rangsorszamokat tekintve a két széls6értéket Kozép-Magyarorszag és
Eszak-Magyarorszag jelenti. A két régié gazdasigtorténelmi miltjanak ismeretében egyéltaldn nem meglepé a
helyezésiik. Kivalé helyi és helyzeti energidkkal rendelkez Koz€p-magyarorszagi régié a torténelem soran
mindig kozponti térségét ,vizfejét” jelentette hazdnknak. Az Eszak-magyarorszdgi régié hagyomdnyos
nehézipari profilja a technoldgiai innovédciék hidnya és a keleti piac folyamatos besziikiilése miatt leépiilt és
sajnalatos médon, azéta sem sikeriilt a korabbi ,,piszkos” ipari gyértelepeket rehabilitdlni. Az Eszak-alfoldi régié
igen eldkeld poziciét foglal el, mindharom kategdridban ,,dobogés” helyen 4ll. A kimagaslé kutatds és fejlesztési

indikatorok elsddleges forrasat a Debreceni Egyetem és a hozza kapcsolddé kutatési intézmények jelentik.
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A kordbbi szakirodalmak elemzései alapjan kimutathat6, hogy minél fejlettebb egy nemzet, anndl kisebb a
fels6oktatasi kutatdsok (kutatdk) ardnya, és a kutatdsi potencidl anndl inkdbb a vallalati kutat6helyek felé tol6dik
el (Kotsis és Poldnyi, 2010). A magyarorszagi adatok egyértelmiien igazoltdk, hogy hazankban az allami K+F
raforditasok 1ényegesen meghaladjdk a vallalati részesedést (Polényi, 2010). Az eldbbi megallapitds regiondlis
vizsgélata a rendelkezésemre 4116, a KSH 4ltal publikélt adatok alapjin kozvetleniil nehezen megfoghatd, de
kozvetett médon van lehet8ség konkliziok levondsara.

A K+F helyek szaméit a KSH hdrom csoportba rendezi: 1. K+F kutat6helyek és egyéb koltségvetési helyek,
2. fels6oktatasi K+F helyek és 3. vallalati K+F helyek. A 2007-es adatok kozvetett mddon igazoljdk az allami
magas részaranyt a raforditdsok tiikrében, hiszen hat régiéban az 1. és 2. csoport Osszege nagymértékben
meghaladja a véllalati K+F helyek szdmat. Az Eszak-alfoldi régié esetében 229 kutatShely tartozik az 1. és 2.
csoportba, ezzel ellentétben 116 villalati K+F hely taldlhat6 a régiéban. A szdzalékos ardnyok tekintetében a
legkedvezdbb poziciéban K6zép-Dunantil (48% allami — 52% véllalati) és Kozép-Magyarorszag (57% éallami —
43% villalati) van. Az Eszak-alfoldi régioban 68%-os az 4llami helyek szama és 32%-os részesedéssel képviseli
magat a vallalati K+F helyek szdma. Sziikséges megemliteni, hogy az eldbbi adatok egzaktul nem igazoljdk a
raforditasokra tett kijelentést, hiszen a véllalati szféra is részesiilhet dllami K+F tdmogatasbdl és a felsGoktatdsi
intézmények is ,.kiporgethetnek™ (Spin-off) véllalkozasokat, amelyek kés6bb o6ndlldan is miikodhetnek.

A K+F rdforditdasokat GDP ardnydban is érdemes megvizsgdlni. Az orszdgos ardnybdl indultam ki, ami
0,996%-ot jelentett 2008-ban, a KSH adatbdzisa alapjan. 2008-ban a K6zép-magyarorszagi régié kivételével az
Eszak-alfold volt az egyetlen régié, amely meghaladta az orszdgos értéket (1,04%) a K+F raforditasok
tekintetében. Utolsé helyen a Kozép-magyarorszagi régié volt 0,46%-os ardnnyal. Az Eszak-alfoldi régié ardnya
kedvezdnek tekinthetd a tobbi régidval osszevetve, de nemzetkozi szinten ez az érték igen alacsony. Tovabbd a
magas arany az alacsony GDP-bdl is adédhat.

A K+F helyeken dolgozok 1étszdmédnak régionkénti beosztdsat az /. dbra mutatja be. Az dbrdn nem szerepel
a Kozép-magyarorszdgi régié, mert kimagaslé értékeivel nem tenné lehetdvé a tobbi régid vizudlis
interpretdlasit. A Kozép-magyarorszagi régié (16 252 f3) utin az Eszak-alfoldi régiban (2417 f6) a
legmagasabb a K+F helyeken dolgozék 1étszdma, de nem sokkal lemaradva a Dél-alfoldi régié (2401 f06) is
jelentds szammal bir. Kiilon kiemelendd, hogy a régidonkban a legmagasabb az akadémia hazai tagjainak és a
tudomdanyos fokozattal rendelkez6 kutatdk és fejlesztdk 1étszama (Kozép-Magyarorszag nélkiil).

1. dbra: A K+F helyeken dolgozok létszama, 2007
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Forras: sajat szerkesztés a KSH adatai alapjan

Figure 2: Number of R and D workers
Calculated staff number in R&D, total (capita)(1), Calculated staff number of scientists and engineers working at research and development
units (capita)(2), Calculated staff number of R&D assistants (capita)(3), Number of domestic members of the Academy and scientists and
engineers with a scientific degree (capita)(4), Central Transdanubia(5), Western Transdanubia(6), Southern Trandanubia 7), Northern
Hungary(8), Northern Great Plain(9), Southern Great Plain(10), Own construction based on KSH data

A kutatési és fejlesztési tevékenységek két (publikus) output mutatdjdt vizsgéltam meg: szabadalmak egy
millié lakosra vetitett értékét és a publikdcidk szamat. Mindkét mutaté vizsgdlata regiondlis szinten tortént. A
szabadalmi rangsort az EPO (Eurépai Szabadalmi Hivatal) altal elfogadott szabadalmak alapjan allitottam Gssze.
A legfrissebb adatok szerint (2007) az els6 helyen a K6zép-magyarorszagi régié 4llt (15,56 db/egy milli6 lakos),
nagy lemaradassal kovette a Dél- és Eszak-alfoldi régi6 (6,1 db/egy milli6 lakos, ill. 5,2 db/egy milli6 lakos). A
szabadalmak évenkénti szdma ingadozdsokat mutat, de a k6zolt rangsor valtozatlannak tekinthetd (EUROSTAT,
2007).

A publikdciék szdma a magyar és idegen nyelven irédott konyv illetve konyv fejezetek, valamint a
kiilonboz6 folyéiratokban megjelent cikkek szama (KSH, 2007). Az publikiciés adatokbdl osszedllitott rangsor
megegyezik a szabadalmakndl prezentdlt helyezésekkel. A Kozép-magyarorszagi régidban keletkezik a megirt
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publikaciék tobb mint 57%-a (22 497 db). Az Eszak-alfoldi régié 11%-os (4278 db), mig a Dél-alfoldi régi6
8,8%-0s ardanyt mutatott 2007-ben.

Az output mutatékbol feldllitott rangsor egyrészt igazolja, hogy a K+F potencidl kapcsdn kimutatott
helyezések szinkronban vannak a K+F kibocsdjtasokkal (produktummal). Azonban a vizsgdlt outputmutaték
egymdshoz viszonyitott ardnya alapjdn megfigyelhetd, hogy a publikdci6k egy milli6 lakosra vetitett ardnya
jelentdsen meghaladja a szabadalmak ardnyit. Ez a tény is azt alapozza meg, hogy a hazai kutaté és fejlesztd
hilézat nagyobbik részét kitevd kutatdintézeti és felsdoktatdsi kutatéhelyek sokkal inkdbb az elméleti és az
alapkutatasok felé orientdlédnak (Polényi, 2010).

REGIONALIS VERSENYKEPESSEG

A versenyképesség egy rendkiviil nehezen definidlhaté gyiijtéfogalom, 1ényegében a piaci versengésre vald
hajlamot, készséget jelenti, a piaci versenyben valé poziciészerzés és tartds helytdllds képességét, amit
els6sorban az iizleti sikeresség, a piaci részesedés és a jovedelmezdség novelése jelez (Lengyel, 2003). A 90-es
években, mar elfogadottd valt a versenyképesség egységes fogalma. A vallalatok, ipardgak, régid, nemzetek és
nemzetek feletti régidk képessége relative magas jovedelem és relative magas foglalkoztatottsdgi szint tartds
létrehozdsdra, mikozben a kiilgazdasdgi (globdlis) versenynek ki vannak téve (OECD, 1997). A regiondlis
versenyképességnek nincs egyetlen kiemelt mutatdja, nem jellemezhetd egyetlen tényezdvel, hanem egymashoz
szorosan kapcsolddo, viszonylag j6l mérhetd kozgazdasagi kategoridk egyiittesét jelenti (Lengyel, 2003).

Lengyel Imre a régidk versenyképességének mérésére szolgdld és versenyképességiikre kihaté tényezdket
harom egymadsra épiil6 szinten, piramis formdjaban dbrazolja (2. dbra). A piramisban taldlhatd sikerességi
faktorok az alapkategdridkat és alaptényezdket kozvetve, dttételesen befolydsol6 tényezdk, amelyek hosszabb
idészakon keresztiil médosulnak. Az alaptényezdk, a versenyképesség alapkategoriat kozvetleniil meghatdrozé
gazdasdgi tényezOk, amelyek tudatos fejlesztésével javulhat a régié versenyképessége. Végezetiil a
versenyképesség mérését lehetdvé tevd alapkategoridk (regiondlis jovedelem, munkatermelékenység,
foglalkoztatottsdg) kovetkeznek, amelyek fajlagos mutatészdmait a tanulmdny elkészitésénél alkalmaztam
(Lengyel, 2003).

2. dbra: A teriileti egységek versenyképességének piramis-modellje

/ AlaptényezGk (3) \
/ Sikerességi faktorok (4) \

Figure 2: The pyramidal model of regional competitiveness,
Target(1), Basic categories(2), Development factors(3), Success determinants(4), Source: Lengyel (2003)

Forras: Lengyel (2003)

A fenti fogalmi magyarazat alapjan harom alapmutatét és azok idébeli novekedését sziikséges vizsgdlni a
regiondlis versenyképesség kapcsdn: a GDP egy lakosra jutd nagysdgdt, munkatermelékenységet és a
foglalkoztatottsdgi ratdt. A jovedelem kifejezésére szolgdl az egy lakosra juto GDP. A GDP az egy teriileten
adott id6 alatt elddllitott javak (termékek és szolgaltatdsok) Osszességnek értéke. Ha az id6tartam nincs
megszabva, akkor alapértelmezésként évet kell szamitani. Példdul a ,,magyarorszdgi GDP” az egy év sordn
Magyarorszagon elddllitott javak Osszértéke. A foglalkoztatottsdgi rdta a Gazdasdgi Egyiittmikodési és
Fejlesztési Szervezet (OECD) meghatarozdsa szerint a munkdban all6knak a teljes munkaképes kord (15-74
éves) népességhez viszonyitott szdzalékos ardnya. A regiondlis munkatermelékenység az egy ledolgozott 6rara
jutd kibocsdjtast jelenti, amelyet az egy foglalkoztatottra jut6 GDP-vel szok4s kifejezni.

A regiondlis versenyképesség vizsgalatit a K+F potencidlelemzésekhez hasonléan rangsor alapjan mutatom
be. A tiblzat j6l mutatja, hogy az Eszak-alfoldi régié mindkét idépontban utolsé elétti helyen volt. A
részletezett rangsor alapjan is egyértelmii a hatodik helyezés, tehdt a két vizsgalat kozti idészakban az Eszak-
alfoldi régionak jelentésebb elmozduldsa nem volt tapasztalhaté (2. tdbldzat).

A Kozép-magyarorszdgi régié6 dominancidja itt is megfigyelhetd, csakigy, mint a K+F potencidl
vizsgalatoknal. Utols6 helyen az Eszak-magyarorszagi régi6 all. A regiondlis versenyképességi rangsor nagyon
jol tiikrozi a Magyarorszagon kialakult nyugat és kelet kozti fejlettségbeli kiilonbségek alapjan 1étrejott ,,lejtot”.
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A Nyugat-dundntili régié épiteni tudott a kedvezd helyzeti energidira. A rendszerviltds, a fejlett nyugati
orszdgokban kedvezd kapcsolati lehetOségeket (észak-olasz, dél-német, osztrdk) biztositott a régiénak, ami a
térség versenyképességében tiikrozddik. A Kozép-dunantili régié gazdasagi folyamatait a kedvez6 fekvésnek, a
jelentds ipari tradicidknak, a kiépiilt infrastruktirdnak és a kvalifikdlt munkaerének koszonheti (Nemes-Nagy,
2003). A Dunéntiil legelmaradottabb teriilete a Dél-dundntili régié. Helyzeti energidi a dél-szldv vélsdg 6ta nem
mondhatéak kedvezdnek. Igen kicsi népsiiriiség jellemzi a teriiletet, amire nagyon nagy telepiiléssiirliség épiil.

2. tdbldzat
A regionalis versenyképesség alapkategoriai alapjan készitett rangsor (1996, 2008)

1996 2008
Régiok(1) A(9) B(0) C(1) >12) A®) BU10) CdUl) >(12)
Kozép-Magyarorszag(2) 1 2 1 1 1 1 1 1
Ko6zép-Dunantil(3) 3 3 3 3 3 3 3 3
Nyugat-Dunantil(4) 2 1 2 2 2 2 2 2
Dél-Dunantil(5) 5 5 5 5 4 5 4 4
Eszak-Magyarorszag(6) 7 7 7 7 7 7 5 7
Eszak-Alfold(7) 6 6 6 6 6 6 6 6
Dél-Alfold(8) 4 4 4 4 5 4 7 5

Forras: sajat szerkesztés KSH és EUROSTAT adatai alapjan
Megjegyzés: A: GDP egy lakosra juté ardnya, B: foglalkoztatottsagi rata, C: munkatermelékenység, > : Osszesitett rangsor.

Table 2: Gradation based on basic categories of regional competitivness
Regions(1), Central Hungary(2), Central Transdanubia(3), Western Transdanubia(4), Southern Trandanubia(5), Northern Hungary(6),
Northern Great Plain(7), Southern Great Plain(8), GDP per Capita(9), Employment rate(10), Labour productivity(11), Overall ranking(12),
Source: Own construction based on KSH and EUROSTAT data

REGIONALIS VERSENYKEPESSEG K+F MATRIX

Tobb gazdasigi elemzés kimutatta, hogy az innovicidk pozitiv kapcsolatban 4llnak a regiondlis fejlédéssel
(versenyképességgel). A bevezetdben is hangsilyoztam Porter dllidspontjat, hogy a rombusz modellben taldlhaté
kiilonb6z6 determindnsok kozti kapcsolat csak megfeleld mennyiségli és mindségili innovaciok segitségével
miikodik hatékonyan. A két oldal (K+F potencidl és regiondlis versenyképesség) vizsgilata sordn kapott
eredményeket matrix formdjaban dbrazoltam (3. dbra).

A matrix skdldzdsa a két mutatdcsoport sordn a régidkra kapott eredmények regiondlis atlaghoz viszonyitott
+ (atlagon feliili) és — (4tlagon aluli) értékei alapjin tortént. A Kozép-magyarorszdgi régié mindhdrom K+F
mutatdja a regiondlis dtlag felett volt 2008-ban, ezért a fiiggbleges tengelyen a 3-as értéket kapta, a regiondlis
versenyképesség harom mutatdja is dtlag feletti volt 2008-ban, tehdt 3-as értéket vesz fel a vizszintes tengelyen
is. Igy lett a végs6 pozicidja (3,3). A matrix nagyvonalakban igazolja a fejezet elején ismertetett Gsszefiiggést a
két vizsgdlati oldal kozott. Ot régi6 esetében jol ldthat6, hogy a relative magas K+F potencidl, relative nagyobb
versenyképességet eredményez. Azonban két kivételt lehet kiemelni. A Dél-alfoldi régié mellett régionk is abba
a csoportba tartozik, ahol az innoviciés potencidl vizsgdlt elemei igen kedvezdek a regiondlis atlaghoz
viszonyitva, de nem tarsul hozz4 a kedvez6 versenyképesség.

OSSZEFOGLALAS

Az eredmények egy mdsik oldalrdl is rdvildgitottak arra, amit mdr kordbbi kutatdsok is igazoltak (Réfi,
2005), hogy az Eszak-alfcldi régi6 esete ,kiilonleges” és eltér a globalis viligban megszokott trendtél. Az
indikatorok igazoltdk, hogy orszagos szinten atlag feletti innovacids potencidllal rendelkezik a régid, de arra a
tényre is fényderiilt, hogy az el6keld hely 6nmagaban nem elegendd a versenyképesség dinamizalasahoz.

A probléma mogott: az egyetemek és kutaté intézetek, valamint a gazdasdgi szereplék kozti kapcsolatok
hidnyossdga és a mir meglévd kapcsolatok hatékonyatlansdga édllhat, amely hipotézis aldtdmasztdsa tovdbbi
vizsgélatokat igényel. A Hajdi-Bihar megye, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye és Jasz-Nagykun-Szolnok megye
altal alkotott régié elmaradottsdgdnak okai kozott szerepel a régié gazdasaganak korlatozott versenyképessége, a
mezdgazdasag tdlsilya mellett az ipar és a szolgdltatds szektordnak kisebb silya, részvétele a gazdasdgban, a
korszerti kozlekedési infrastruktdra hidnya, a befektetéseket gatlé tdkeszegénység. Hidba 4ll rendelkezésre
nagyszamu szabad munkaerd, és tobbek kozott a felsdoktatdsi intézményeknek koszonhetden a fiatalok ardnya is
magasabb az orszdgos dtlagndl, a képzettségi szinvonal azonban alacsony, a magasan kvalifikdlt szakemberek
nagy hdnyada elhagyja a régiot.
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3. dbra: Regiondlis K+F tevékenység és versenyképesség mdtrix 2008
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Jelmagyardzat: KM — Kozép-Magyarorszdg, KD - Kozép-Dunéntil, NYD — Nyugat-Dunantil, DD — Dél-Dunantil, EM — Eszak-
Magyarorszig, EA — Eszak-Alfold, DA — Dél-Alféld
Forrés: sajat szerkesztés

Figure 3: Matrix of regional RandD and competitivness
R and D indicators above average(1l), R and D indicators below average(2), Competitivness indicators above average(3), Competitivness
indicators below average(4), Legend: KM — Central Hungary, KD — Central Transdanubia, NYD — Western Transdanubia, DD — Southern
Trandanubia, EM — Northern Hungary, EA — Northern Great Plain, DA — Southern Great Plain, Source: Own construction
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